
รายงานการประชุมสํานักอนามัยส่ิงแวดลอม ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๓ 
วันพุธท่ี ๑๙ กุมภาพันธ 256๓ เวลา 09.30 – 16.30 น. 

ณ หองประชุมชิต ชัยวงศ อาคาร 5 ช้ัน 5 สํานักอนามัยส่ิงแวดลอม กรมอนามัย 
------------------------------------------------- 

ผูเขารวมประชุม 

1. นายสมชาย  ตูแกว ผูอํานวยการสํานักอนามัยสิ่งแวดลอม  ประธาน 

2. นางสาวดรรชนี  มหาชานิกะ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 

3. นางปรียานุช  บูรณะภักดี นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 

4. นางปรียนิตย ใหมเจริญศรี                      นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 

5. นางณีรนุช  อาภาจรัส นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 

6. นางอุทัยวรรณ บุตรแพ                                     นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 

7. นางสาวพรทิพา โพธิ์ไพโรจน                          นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 

8. นางสุนีย   รัตนาวลีกุล                                  นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ 

9. นางสาวรุจิรา  ไชยดวง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  
10. นางพรสุดา  ศิริ                                              นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

11. นางสาวชไมพร  เปนสุข นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

12. นางสาววิภา  รุจิจนากุล นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

13. นายทัยธัช     หิรัญเรือง                                  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

14. นางมลฤดี     ตรีวัย                             นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  
15. นางสาวณัฐวดี แมนธ ี                                    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญ 

16. นางสาววรรณนิภา  สิงหสําราญ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

17.  นางสาววรรณวิศา  รัตนบุร ี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

18.  นายเอกราช  บัวทอง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

19. นางวรภา  บุญคลัง เจาพนักงานพัสดุชํานาญงาน 

20.  นางสาวศรีสมร  จําเริญศักดิ์ศรี เจาพนักงานพัสดุชํานาญงาน 

21.  นางแสงสุวรรณ  ศิริพันธ เจาพนักงานสถิติชํานาญงาน 

22. นางสาวอรัญญา ดวงบุ                          นักวิชาการสาธารณสุข 

23. นางสาวเกศกนก หอดขุนทด                   นักวิชาการสาธารณสุข 

24. นางสาวภัสราภรณ รักษาแกว                  นักวิชาการสาธารณสุข 
25. นางอุไรพร  ถินสถิตย                             นักวิชาการสาธารณสุข 

26.  นางสาวพรรนิกาญจน  วังกุม นักวิชาการสาธารณสุข 

27.  นางสาวทิพยสุดา  หาญอาสา นักวิชาการสาธารณสุข 

28. นายอมร  เมืองแกว                                       นักวิชาการสาธารณสุข 

29. นางสาวชญานิศ  มีลอง                                  นักวิเทศสัมพันธ 
30. นางสาวจันทจิรา  ตรีสิทธิมากุล นักวิชาการคอมพิวเตอร 
31.  นายวนนท  บากี นักวิชาการคอมพิวเตอร 
32. นายภิญญาพัชญ  จุลสุข นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ           เลขานุการฯ 
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เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๓0 น. 

วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจงท่ีประชุมทราบ 

นายสมชาย  ตูแกว ผูอํานวยการสํานักอนามัยสิ่งแวดลอมแจงขอมูลสําคัญตอท่ีประชุมเก่ียวกับกรณี

สถานการณการระบาดของโรคปอดอักเสบจากไวรัสโคโรนา สายพันธุใหม ๒๐๑๙ (COVID) โดยกรมอนามัย 

กําหนดใหมีการตั้งทีมตอบโตภาวะฉุกเฉินโดยความรวมมือระหวางกรมควบคุมโรคและกรมอนามัย เพ่ือระดมกําลังคน

ในการทําหนาท่ีใหความรูสําหรับประชาชนตอภาวะฉุกเฉินและระงับการแพรของเชื้อไวรัสในประเทศ โดยกระทรวง

สาธารณสุขกําหนดมาตรการ ๓ ระดับ ประกอบดวย ๑) การตรวจคัดกรองท่ีดานคนเขาเมือง (ดานควบคุมโรค)       

๒) การคัดกรองผูเดินทางเขามาในในประเทศไดแก สถานพยาบาล ๓) การปองกันระงับแพรเชื้อในประเทศ โดยผาน

การใหความรูความเขาใจ ความรูในการใชอุปกรณปองกันตนเอง เชน หนากากอนามัย เพ่ือใหเจาหนาท่ีและประชาชน

มีความรูความเขาใจ และเกิดความตระหนัก ท้ังนี้ ขอใหเจาหนาท่ีสํานักอนามัยสิ่งแวดลอมดําเนินงานและรวมมือใน

การดําเนินกิจกรรมตาง ๆ เพ่ือตอบโตภาวะฉุกเฉินตอไป 

มติท่ีประชุม รับทราบ  

 
วาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

กลุมบริหารยุทธศาสตร ขอใหท่ีประชุมพิจารณารายงานการประชุมสํานักอนามัยสิ่งแวดลอมครั้งท่ี ๔/๒๕๖๓ 
เม่ือวันจันทรท่ี 1๓ มกราคม 256๓ เวลา ๑๓.30 - 16.30 น. ณ หองประชุมชิต ชัยวงศ อาคาร 5 ชั้น 5 สํานัก
อนามัยสิ่งแวดลอม กรมอนามัย  
มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุม 
 
วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 

๓.๑ สรุปผลการเบิกจายงบประมาณสํานักอนามัยส่ิงแวดลอม (ขอมูล ณ วันท่ี ๑๕ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๓)  
กลุมบริหารยุทธศาสตร แจงผลการเบิกจายงบประมาณของสํานักอนามัยสิ่งแวดลอม ณ วันท่ี ๓๑ มกราคม 

๒๕๖๓ ขอมูลจากกองคลังงบประมาณท้ังหมดของสํานักอนามัยสิ่งแวดลอมท้ังหมดท่ีไดรับจัดสรร 12,444,740.00
ลาน เบิกจายได รอยละ35.33 (งบดําเนินงาน งบรายจายอ่ืน และงบลงทุน) ยังอยูต่ํากวาเปาหมายท่ีกรมอนามัย
กําหนดไวในเดือนมกราคม 2563 ใหได รอยละ90 คือ 6,803,033.57 ลาน สําหรับงบดําเนินงาน                 จาก 
5,563,240.00 ลาน เบิกจายได รอยละ ๗๒.๒๕ (กําหนดเปาหมายเดือน มกราคม ๒๕๖๓ ท่ีรอยละ ๙๐)  
เบิกจายงบประมาณ (ขอมูล ณ วันท่ี 13 กุมภาพันธ 2563) รายกลุม ดังนี้ 
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กลุมท่ีมีการเบิกจายสูงสุด 3 ลําดับแรกคือ กลุมพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมจากมลพิษ โดยเบิกจายไดรอยละ 

83.67 กลุมพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมเมืองและชุมชน เบิกจายไดรอยละ 66.04 และกลุมพัฒนาความรวมมือและ
ศักยภาพภาคีเครือขายอนามัยสิ่งแวดลอม เบิกจายไดรอยละ 64.74  

สําหรับรายจายอ่ืน ยังไมสามารถเบิกจายไดตามเปาหมายท่ีกําหนด สวนใหญอยูระหวางรอการทําสัญญากับผู
รับจาง (สถาบันการศึกษา) ท่ีมีขอจํากัดเรื่องระเบียบวิธีการรับงาน และเอกสารการทําสัญญาไมถูกตอง               โดย
มีรายละเอียดการเบิกจายดังนี้ 

 
งบรายจายอ่ืนท่ีมีผลการเบิกจายสามลําดับแรก ไดแก โครงการวิจัยพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีดาน

อนามัยสิ่งแวดลอมสําหรับชุมชนท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาพดี โดยมีการเบิกจายอยูท่ีรอยละ 15.55 โครงการวิจัยพัฒนา

รูปแบบพ้ืนท่ีหองปฏิบัติการชุมชนเพ่ือสังคมผูสูงอายุ เบิกจายไดรอยละ 6.78 และโครงการวิจัยการศึกษาระบาด

วิทยาและการจัดการของเสียทางการแพทยจากสถานบริการการสาธารณสุขในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง

สาธารณสุข เบิกจายไดรอยละ 4.69 รวมการเบิกจายท้ังหมดของงบรายจายอ่ืน เบิกจายท้ังหมดไดรอยละ 5.49     

โดยสรุปโครงการวิจัยทุกโครงการยังไมผานเกณฑในการเบิกจายงบประมาณ 

มติท่ีประชุม  ใหทุกกลุมงานเรงรัดการเบิกจายงบประมาณใหไดตามเปาหมายท่ีกรมอนามัยกําหนดในไตรมาสท่ี ๒ 

(รอยละ ๙๕)  
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 ๓.๒ ติดตามรายงานผลการดําเนินงานตามแผนขับเคล่ือนตัวช้ีวัดตามคํารับรองปฏิบัติราชการ  
สํานักอนามัยส่ิงแวดลอม (รอบเดือนกุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๓)  

ขอมูล ณ เดือนมกราคมพบวาตัวชี้วัดเขาระบบครบทุกรายการตามท่ี กพร.กําหนดแลว โดยกลุมบริหาร

ยุทธศาสตรไดตรวจสอบความครบถวนสมบูรณของตัวชี้วัด พบวาปญหาเรื่องการสราง URL ไมตรงกับหลักฐาน และ

ปญหาการแชรขอมูลใน Google drive ไมปลดล็อครหัสการเขาถึงขอมูล ซ่ึงจะเปนสาเหตุให คณะกรรมการฯ ไม

สามารถเห็นหลักฐานท่ีเก่ียวของได โดยบย.ไดดําเนินการประสานและแกไขแลว จากนั้นกลุมงานท่ีรับผิดชอบตัวชี้วัด

สําคัญของสํานักอนามัยสิ่งแวดลอม ไดนําเสนอความกาวหนาข้ันตอนการบริหารงานและขับเคลื่อนงานตัวชี้วัดดัง

ขอมูลเพ่ือเปนขอมูลในการรายงานในระบบสําหรับเดือนกุมภาพันธโดยรายละเอียดมีดังตอไปนี้ 
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ตัวช้ีวัดท่ี: 1.5  รอยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมไดตามเกณฑ GREEN & CLEAN Hospital 
ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัด : กลุมพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมเมืองและชุมชน 

 
ชื่อกิจกรรม/ ข้ันตอน 

 
วันท่ีเริ่ม 

 
วันท่ีสิ้นสุด 

 
ผลการดําเนินงาน 

1. จัดประชุมราชการผูรับผิดชอบจาก
หนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือจัดทํารางแนว
ทางการดําเนินงานและเกณฑ GCH 
ระดับ รพ.สต. 

1 ต.ค. 62 31 มี.ค. 63 จัดประชุมราชการผูรับผิดชอบจาก
หนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือจัดทําราง
แนวทางและเกณฑ GCH ระดับ รพ.
สต. ในวันท่ี 8 ต.ค. 62 
ณ หองประชุมชิต ชัยวงศ 

2 .  จั ด ทํา คําสั่ งแต งตั้ คณะกรรมการ
ขับเคลื่อนงาน  
GREEN & CLEAN Hospital 

1 ต.ค. 62 31 มี.ค. 63 คํ า สั่ ง ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ สุ ข ท่ี  
1405/2562 ลงวันท่ี 13 ธันวาคม 
2562  

3. จัดประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนการ
พัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมในโรงพยาบาล
ตามมาตรฐาน 
GREEN & CLEAN Hospital 

1 ต.ค. 62 31 มี.ค. 63 จัดประชุมขับเคลื่อนการพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดลอมในโรงพยาบาล GREEN & 
CLEAN Hospital วัน ท่ี  16 ตุลาคม 
2562 ณ หองประชุมชิต ชัยวงศ  

4. จัดทําคําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการ
ประกวดนวัตกรรม GREEN & CLEAN 
Hospital 

1 ต.ค. 62 31 มี.ค. 63 คํ า สั่ ง ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ สุ ข ท่ี  
107/2563 ลงวันท่ี 31 มกราคม 
2563  

 5. จัดประชุมคณะกรรมการเพ่ือ 
พิจารณาเกณฑและแนวทางการประกวด
นวัตกรรมGREEN & CLEAN Hospital 

1 ต.ค. 62 31 มี.ค. 63  จั ด ป ร ะ ชุ ม ค รั้ ง ท่ี  1  วั น ท่ี  2 1 
พฤศจิกายน 2562  
 จัดประชุมครั้งท่ี 2 วันท่ี 31 มกราคม 
2563 

6. ประชุมวิชาการการมีสวนรวมในการ 
รองรับและเทาทันการแปลงสภาพ 
ภูมิอากาศสําหรับภาคสาธารณสุข 
(Climate Resilience Healthcare) 

1 ต.ค. 62 31 มี.ค. 63  รายงานในเดือนมีนาคม 

7. จัดการฝกอบรมใหความรูเรื่อง LCH และ
แนวทางการดําเนินงาน สําหรับ รพ.ตนแบบ 

1 ต.ค. 62 31 มี.ค. 63 จั ดกา รประชุ มชี้ แ จ งและแนะนํ า
แน ว ทา ง  LCH และแนว ทา ง ก า ร
ดําเนินงาน รพ.เปาหมาย 2 แหง ครั้งท่ี 
1 วันท่ี 11 ก.พ. 63  ณ โรงพยาบาล
โนนไทย จังหวัดนครราชสีมา ครั้งท่ี 2 
วันท่ี 13 ก.พ. 63  ณ โรงพยาบาล
บานมวง จังหวัดสกลนคร 
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ตัวช้ีวัดท่ี 1.10 รอยละของจังหวัดมีระบบจัดการปจจัยเส่ียงดานส่ิงแวดลอมท่ีสงผลกระทบตอสุขภาพ (รอยละ 
80 ของจังหวัดมีระบบจัดการปจจัยเส่ียงดานส่ิงแวดลอมท่ีสงผลกระทบตอสุขภาพ ผานเกณฑระดับดีข้ึนไป)  
(ดานการจัดการมูลฝอยติดเช้ือ) 
ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัด: นายทัยธัช หิรัญเรือง 

 
ชื่อกิจกรรม/ ข้ันตอน 

 
วันท่ีเริ่ม 

 
วันท่ีสิ้นสุด 

 
ผลการดําเนินงาน 

1. การพัฒนาระบบกํากับติดตามการ
จัดการมูลฝอยติดเชื้อ (Manifest System) 
 - จัดประชุมเพ่ือพัฒนากลไกความรวมมือ
และขับเคลื่อนกลไกกํากับติดตามการ
จัดการมูลฝอยติดเชื้อ 
- จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรในการใชเทคโนโลยี
ดิจิทัลดานการจัดการมูลฝอยติดเชื้อ 
- วิเคราะหขอมูลท่ีเก่ียวของเพ่ือจัดทํา
ขอเสนอเชิงนโยบายตอกระทรวง
สาธารณสุขใหโรงพยาบาลในสังกัด สธ. 
และสังกัดหนวยงานท่ีเก่ียวของใชงาน
โปรแกรมกํากับการขนสงมูลฝอยติดเชื้อ 
(Manifest Online) 

  
18 ธค. 62  
29 ธค. 62  
1 ธค. 62 

  
18 ธค. 62  
29 ธค. 62  
1 มีค. 63 

- จัดประชุมเพ่ือพัฒนากลไกความ
รวมมือและขับเคลื่อนกลไกกํากับ
ติดตามการจัดการมูลฝอยติดเชื้อ 
- จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรในการใชเทคโนโลยี
ดิจิทัลดานการจัดการมูลฝอยติดเชื้อ 
- มีชุดขอมูลท่ีเก่ียวของเพ่ือจัดทํา
ขอเสนอเชิงนโยบายตอกระทรวง
สาธารณสุขใหโรงพยาบาลในสังกัด สธ. 
และสังกัดหนวยงานท่ีเก่ียวของใชงาน
โปรแกรมกํากับการขนสงมูลฝอยติด
เชื้อ (Manifest Online) 

2. การพัฒนาแผนปฏิบัติการการจัดการ
มูลฝอยติดเชื้อ พ.ศ. 2562 – 2564 
- การจัดทํารางแผนปฏิบัติการการ
จัดการมูลฝอยติดเชื้อ พ.ศ. 2562 – 
2564 

1 ธค. 62 10 มค. 63 - มีรางแผนปฏิบัติการการจัดการมูล
ฝอยติดเชื้อ พ.ศ. 2562 – 2564 
(ปจจุบันอยูระหวางการดําเนินการของ
กองแผนงาน กรมอนามัย) 

3. การพัฒนากฏหมายดานการจัดการ
มูลฝอยติดเชื้อ 
- การตรวจแนะนําและประเมินผลการ
บังคับใชกฏกระทรวงวาดวยการกําจัดมูล
ฝอยติดเชื้อ พ.ศ. 2545 
- ศึกษา ทบทวน และวิเคราะหขอมูลท่ี
เก่ียวของเพ่ือยกรางกฎกระทรวงแกไข
เพ่ิมเติมกฎกระทรวงวาดวยการกําจัดมูล
ฝอยติดเชื้อ พ.ศ. .... 

  
9 ธค. 62,  
13-14 มค. 
63 
ธค. 62  

  
9 ธค. 62, 
13-14 มค. 
63 
30 มีค. 63 

- ลงพ้ืนท่ีการตรวจแนะนําและ
ประเมินผลการบังคับใชกฏกระทรวงวา
ดวยการกําจัดมูลฝอยติดเชื้อ พ.ศ. 
2545 จํานวน 3 ครั้ง 
- มีรางกฎกระทรวงแกไขเพ่ิมเติม
กฎกระทรวงวาดวยการกําจัดมูลฝอย
ติดเชื้อ พ.ศ.  

4. การพัฒนาวิชาการดานการจัดการมูล
ฝอยติดเชื้อ 
- ลงพ้ืนท่ีศึกษาดูงาน ถอดบทเรียน และ
แลกเปลี่ยนเรียนรูการจัดการมูลฝอยติด
เชื้อในชุมชน 

  
23 ธค. 62 

  
24 ธค. 62 

- ลงพ้ืนท่ีศึกษาดูงาน ถอดบทเรียน 
และแลกเปลี่ยนเรียนรูการจัดการมูล
ฝอยติดเชื้อในชุมชน 

- มีชุดขอมูลแนวทางการ
จัดการมูลฝอยติดเชื้อในชุมชน 
(ถุงลางไต) 
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ตัวช้ีวัดท่ี 1.23 รอยละของตัวช้ีวัดเฝาระวังฯ ไดรับการนําเขาในระบบ DoH Dashboard 
ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัด : นางสาวภัสราภรณ  รักษาแกว 

 
ชื่อกิจกรรม/ ข้ันตอน 

 
วันท่ีเริ่ม 

 
วันท่ีสิ้นสุด 

 
ผลการดําเนินงาน 

1. การจัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะอนุกรรมการเฝาระวังดาน
อนามัยสิ่งแวดลอม 

1 ธ.ค. 62 21 ม.ค. 63 มีคําสั่งคณะอนุกรรมการเฝาระวัง
ดานอนามัยสิ่งแวดลอม สํานัก
อนามัยสิ่งแวดลอม  

2. การจัดประชุมคณะอนุกรรมการเฝาระวัง 
ดานอนามัยสิ่งแวดลอม ตามคําสั่งสํานักอนามัย
สิ่งแวดลอม 

7 ม.ค. 63 30 ก.ย. 63 มีแผนการดําเนินงานการขับเคลื่อน
ตัวชี้วัดเฝาระวังของสํานักอนามัย
สิ่งแวดลอม 

. ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาและขับเคลื่อนระบบเฝา
ระวังการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม 

19 ธ.ค. 62 31 มี.ค. 63 มีแนวปฏิบัติเพ่ือการพัฒนา
ฐานขอมูลสนับสนุนงานสงเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม 

4. การจัดทําขอมูลนําเขาในระบบ DoH Dashboard 1 ม.ค. 63 31 ม.ค. 63 มีขอมูลเพ่ือนําเขาระบบ DoH 
Dashboard 

5. การติดตามผลการนําเขาขอมูลในระบบ DoH 
Dashboard 

1 ก.ย. 63 30 ก.ย. 63 อยูในระหวางดําเนินการ 

 
ตัวช้ีวัดท่ี:  2.1 ระดับความสําเร็จของการควบคุมการกํากับดูแลการบริหารงาน  
ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัด:  นางสาวพรทิพา  โพธิ์ไพโรจน  ระบบ DOC  http://doc.anamai.moph.go.th 

   
ผูรับผิดชอบการดําเนินงานตัวชี้วัด กลุม บย.ขอชี้แจงเรื่องท่ีหนวยงานตองดําเนินการเก่ียวกับการ

ดําเนินงานระบบการควบคุมภายในของสํานักอนามัยสิ่งแวดลอม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563              
ใหผูอํานวยการและผูท่ีเก่ียวของทราบ เพ่ือประโยชนในการดําเนินงานใหมีประสิทธภิาพ ประสิทธิผล บรรลุวัตถุประสงค            
และเปาหมายท่ีกําหนด รายละเอียด ดังนี้  

1. ดานการบริหาร  ผูบริหารตองใหความสําคัญ เก่ียวกับการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน  
และการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ คําสั่ง  มติคณะรัฐมนตรี หนังสือเวียนสั่งการท่ีเก่ียวของ การจัดวาง

ระบบการควบคุมภายใน ตองมีการปรับดําเนินการและพัฒนาอยางตอเนื่อง ใหคลอบคุลมท้ังองคกรเพ่ือปองกัน 

ความเสี่ยงท่ีกอใหเกิดความเสียหายตอหนวยงานได   

 

http://doc.anamai.moph.go.th/
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2. ดานการตรวจสอบและประเมินผลระบบควบคุมภายใน  ปงบประมาณ พ.ศ.2563 นี้  
สํานักอนามัยสิ่งแวดลอมมีการดําเนินการ ดังนี้  

2.1) ทบทวนและจัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดวางระบบควบคุมภายใน และ

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลระบบการควบคุมภายใน  ตามบทบาทอํานาจหนาท่ีท่ีกรมกําหนด 

2.2) ทบทวนผังข้ันตอนการปฏิบัติงาน (Flow Chart) ตามระบบการควบคุมภายในท่ีกระทรวง

สาธารณสุขกําหนด   

2.3) จัดทําแบบสอบถามการควบคุมภายใน และประเมินองคประกอบของการควบคุมภายใน 

ท้ัง 5 องคประกอบ (แบบ ปค.4 สววนงานยอย)  และ (ภาคผนวก ก  ข ) ของหนวยงานเอง  โดยใหบุคลากรทุกคน 

มีสวนรวมในการประเมินฯ  

2.4) วิเคราะหและประเมินเพ่ือหารระดับความเสี่ยงหรือเง่ือนไขท่ีมีความจําเปนใหเหมาะสม 

และเพ่ือหาแนวทางหรือกิจกรรมท่ีจะตองไดรับการปรับปรุงแกไข จาก Flow Chart จากแบบสอบถามการควบคุม

ภายใน และประเมินองคประกอบของการควบคุมภายใน  

2.5) นําความเสี่ยงท่ีอยูในระดับสูงและสูงมากเขาสูรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน  

(แบบ ปค.5 สวนงานยอย)   

2.6) คณะกรรมการสรุปรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในภาพรวมของสวนงานยอย   

(แบบ ปค.5 สวนงานยอย)   

2.7) หัวหนาหนวยงานยอย (ผูอํานวยการสํานักอนามัยสิ่งแวดลอม) พิจารณาลงนาม                

ในแบบ ปค.4 สวยงานยอย  และแบบ ปค.5 สวนงานยอย   

2.8) ทุกหนวยงานตองจัดสงรายงานผลการประเมินการควบคุมภายใน ประกอบดวย  

แบบ ปค.4 สวยงานยอย  และแบบ ปค.5 สวนงานยอย  และรวบรวมรายงานใหครบถวนถูกตอง จัดเรียง

ตามลําดับเหตุการณ  

2.8) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลระบบการควบคุมภายในของสํานักอนามัย

สิ่งแวดลอม จัดทํารายงานผลการติดตามรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบติดตาม ปค.5 สวนงานยอย) 

พรอมท้ังลงลายมือชื่อ วัน เดือน ป ท่ีจัดทํา และเสนอตอผูบริหาร  

  มติท่ีประชุม รับทราบ  
 

ในสวนของแผนการดําเนินงานตัวชี้วัด 2.1 ระดับความสําเร็จของการควบคุมการกํากับดูแลการ
บริหารงาน รายละเอียดมีดังนี้  

 
 

ชื่อกิจกรรม/ ข้ันตอน 
 

วันท่ีเริ่ม 
 

วันท่ี
สิ้นสุด 

 
ผลการดําเนินงาน 

การตรวจสอบภายในประจําหนวยงาน 
1. ทบทวนรายชื่อจัดทําคําสั่ง 
แตงตั้งผูรับผิดชอบผูตรวจสอบภายในประจาํ
หนวยงาน ปงบประมาณ พ.ศ.2563 
 

ต.ค.62 ม.ค.63 1 ครั้ง    ดําเนินการแลว   (ม.ค.63) 
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ชื่อกิจกรรม/ ข้ันตอน 

 
วันท่ีเริ่ม 

 
วันท่ี
สิ้นสุด 

 
ผลการดําเนินงาน 

การตรวจสอบภายในประจําหนวยงาน 
2. วิเคราะห ทบทวนผลการตรวจสอบภายใน
ของผูตรวจสอบภายในประจําหนวยงาน 
ปงบประมาณ พ.ศ.2562 
 

ต.ค.62 ม.ค.63 1 เรื่อง    ดําเนินการแลว 

3. จัดทําแผนการดําเนินงานผูตรวจ 
สอบภายในประจํา หนวยงานของสํานัก
อนามัยสิ่งแวดลอม ปงบประมาณ 
 

ต.ค.62 ต.ค.62 1 แผน    ดําเนินการแลว 

4. จัดทําแบบรายงานผลการตรวจสอบ 
ของผูตรวจสอบ ภายในประจําหนวยงาน 
ปงบประมาณ พ.ศ.2563 
 

ต.ค.62 ก.ย.63 4 ไตรมาส   ดําเนินการแลว ไตรมาสท่ี 1                       
(ครบถวนทันเวลาท่ีกําหนด ภายใน 15 มค.63)    

5. จัดทํา Flow Chart ข้ันตอนการ
ปฏิบัตงิานผูตรวจสอบภายในประจํา
หนวยงาน ปงบประมาณ พ.ศ.2563 
 

ต.ค.62 ธ.ค.63 1 ครั้ง     ดําเนินการแลว  พรอมแจงผู
ตรวจสอบภายในประจําหนวยงานของสํานัก ว. 
ทราบทางอนามัยเมล 

6. จัดทําสรุปผลการตรวจสอบของ 
ผูตรวจสอบภายในประจําหนวย 
งาน งบประมาณ พ.ศ.2563  
เสนอ ผอ.สว. เพ่ือทราบและนําข้ึน 
เว็บไซตสํานัก ว. เพ่ือเผยแพรใหบุคลากร 
ในสํานัก ว. 
 

ต.ค.63 ก.ย.63 1  ครั้ง    (อยูระหวางรอดําเนินการ)   

7. จัดทําคําสั่งแตงตั้งผูรับผิดชอบในการจัด
วางระบบและการติดตามและประเมินผลการ
ควบคุมภายใน 
 
 

ต.ค.62 ม.ค.63 1 ครั้ง    ดําเนินการแลว   (ม.ค.63) 

 
 
 
 
 
 
 
 



-๑๐- 
 

 
ชื่อกิจกรรม/ ข้ันตอน 

 
วันท่ีเริ่ม 

 
วันท่ีสิ้นสุด 

 
ผลการดําเนินงาน 

การควบคุมภายใน 
1. จัดทําคําสั่งแตงตั้ง
ผูรับผิดชอบในการจัดวางระบบ
และการติดตามและ
ประเมินผลการควบคุมภายใน 

ต.ค.62 ม.ค.63 1 ครั้ง    ดําเนินการแลว   (ม.ค.63) 

2. ชี้แจงการดําเนินงานตาม
ระบบควบคุมภายในหนวยงาน 
โดยแจงในการประชุมสํานัก
อนามัยสิ่งแวดลอม  

ม.ค.63 ม.ค.63 1 ครั้ง    อยูระหวางดําเนินการรายงานผลของ
เดือน ม.ค.63 (19 ก.พ.63)   

3. จัดทํารายงานการประเมิน
องคประกอบการควบคุม
ภายใน  (ปค.4) 

ก.ย.62 ก.ย.62 1ครั้ง   ดําเนินการแลว รอบ 12 เดือน ป 62  
(ครบถวนทันเวลาท่ีกําหนด ภายใน 15 ก.ย.62)    

4.  วิเคราะห/กําหนดแนวทาง
การบริหารความเสี่ยงและการ
ปรับปรุงการดําเนินงาน 

 
  1 ครั้ง ดําเนินการแลว รอบ 12 เดือน ป 62  

(ครบถวนทันเวลาท่ีกําหนด ภายใน 15 ก.ย.62)      

5. จัดทํารายงาการประเมินผล
การควบคุมภายใน    (ปค.5) 

ก.ย.62 ก .ย.62 2 ครั้ง   ดําเนินการแลว รอบ 12 เดือน ป 62  
(ครบถวนทันเวลาท่ีกําหนด ภายใน 15 ก.ย.62)    
        อยูระหวางดําเนินการ   รอบ 12  เดือน 
ภายใน 15 ก.ย.62 

6 . ทบทวนการจัดทําผัง
ข้ันตอนการปฏิบัติงานตาม
มาตรฐาน Flow Chart และ 
หรือกฎหมาย ระเบียบ 
ขอบังคับ เพ่ือความโปรงใสและ
การสอบทานการ ปฏิบัติงานให
เกิดประสิทธิผลและ 
ประสิทธิภาพ 

ก.พ.63 มี.ค.63 อยางนอย 4 กระบวนการ     
   (อยูระหวางรอดําเนินการจัดประชุมทบทวน Flow 
Chart)   

7. จัดทํารายงานการติดตาม
รายงานการประเมินผลควบคุม 
ภายใน (แบบติดตาม ปค.5  
สวนงานยอย) 

มี.ค.63 ก.ย.63 2  ครั้ง    อยูระหวางรอดําเนินการ   รอบ 6 เดือน 
(มี.ค. 63)  / รอบ 12 เดือน  (ก.ย 63) 

8. ติดตามประเมินผลระบบ
การควบคุมใน  
 

ก.ย.63 ก.ย.63 1  ครั้ง    (อยูระหวางรอดําเนินการ)   

 
 
 



-๑๑- 
 
ตัวช้ีวัดท่ี: 2.2.1 ระดับความสําเร็จของการขับเคล่ือนองคกรสรางสุข  (บุคลากรในองคกรมีสุขภาพดี Happy Body) 
ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัด: นางปรียานุช บูรณะภักดี 

 
ชื่อกิจกรรม/ ข้ันตอน 

 
วันท่ีเริ่ม 

 
วันท่ีสิ้นสุด 

 
ผลการดําเนินงาน 

1. Time line สงเสริม 
สุขภาพ 63 

ก.พ.62 ก.ย.62 1.คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการบริหารและอนุกรรม 
การขับเคลื่อนสานักอนามัยสิ่งแวดลอมสูองคกรฯ 

 2.แนวทางการดําเนินงานตัวชี้วัดของกรมอนามัย 
ประจาํป 63  
3.Time line สงเสริมสุขภาพ 63 
4.แผนกิจกรรมสรางเสริมสุขภาพ63 
5.ออกกําลังกาย พย.62 
6.มาตรการและกิจกรรมของสํานักอนามัย
สิ่งแวดลอม 
7.ตาราง BMI สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 

2.ประกาศนโยบายองคกร
สรางสุข 

ก.พ.62 ก.ย.62 1.มาตรการและกิจกรรมของสํานักอนามัย
สิ่งแวดลอม 

หมายเหตุ:  
ในชองกิจกรรม/ข้ันตอน  ใหกรอกขอมูลตามท่ีผูรับตัวชี้วัดไดเคยบันทึกลง ในรายการท่ี 7 ของระบบ DOC  
ตามท่ี กพร.กรมอนามัย กําหนด 
 
ตัวช้ีวัดท่ี: 2.2.2 ระดับความสําเร็จของการขับเคล่ือนองคกรสรางสุข (การจัดการขอมูลและความรู Data 
Management & Knowledge Management) 
ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัด: นางปรียานุช บูรณะภักดี 

 
ชื่อกิจกรรม/ ข้ันตอน 

 
วันท่ีเริ่ม 

 
วันท่ีสิ้นสุด 

 
ผลการดําเนินงาน 

1. แผนการจัดการขอมูล
และความรู 

ม.ค.62 ก.ย.62  คํ าสั่ งแต งตั้ งคณะกรรมการบริหา รและ
อ นุ ก ร ร ม ก า ร ขั บ เ ค ลื่ อ น ส า นั ก อ น า มั ย
สิ่งแวดลอมสูองคกรฯ 

 คําสั่งคณะอนุกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
สงเสริมความผูกพันขององคกร 

 แผนการจัดการขอมูลและความรู 
 มาตรการและกิจกรรมของสํานักอนามัย

สิ่งแวดลอมแผนกิจกรรมสรางเสริมสุขภาพ63 
 KM การรับมือไวรัสโคโรนา 

โดยกลุมพัฒนาภาคีเครือขายดานอนามัยสิ่งแวดลอมจะจัดประชมุวันท่ี 21 ก.พ. 63 เรื่อง DM/KM 

ท้ังนี้ขอมูลองคความรูข้ึนระบบรอบท่ี 1 ตองไดรอยละ 50  รอบท่ี 2 ควรไดรอยละ 80 (ทุกคนตองทําเสนอหัวหนากลุม) 
 
 
หมายเหตุ: ในชองกิจกรรม/ข้ันตอน  ใหกรอกขอมูลตามท่ีผูรับตัวชี้วัดไดเคยบันทึกลง ในรายการท่ี 7 
 ของระบบ DOC ตามท่ี กพร.กรมอนามัย กําหนด  



-๑๒- 
 
ตัวช้ีวัดท่ี: 2.2.3  ระดับความสําเร็จของการขับเคล่ือนองคกรสรางสุข (ความผูกพันตอองคกร Employee Engagement) 
ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัด: นางปรียานุช บูรณะภักดี 

 
ชื่อกิจกรรม/ ข้ันตอน 

 
วันท่ีเริ่ม 

 
วันท่ีสิ้นสุด 

 
ผลการดําเนินงาน 

 1. เอกสารหมายเลข 1 
สว. ถายทอด KPI ระดับ
หนวยงาน 

ธ.ค.62 ก.ย.62  พิธีลงนามคํารับรองการปฏิบัติราชการปงบประมาณ 
2563 

 แนวทางการดําเนินงานตัวชี้วัดของกรม ประจําป 63 

2. Time line สงเสริม
สุขภาพ 63 

ก.พ.62 ก.ย.62  แนวทางการดําเนินงานตัวชี้วัดของกรม ประจําป 63 
2. มาตรการและกิจกรรมของสํานักอนามัย
สิ่งแวดลอม 
3. ปนโตปารตี้ พ.ย.62 – ม.ค.63 
4. ประกาศรายชื่อผูเขาอบรม OSOF 

หมายเหตุ:  
ในชองกิจกรรม/ข้ันตอน  ใหกรอกขอมูลตามท่ีผูรับตัวชี้วัดไดเคยบันทึกลง ในรายการท่ี 7 ของระบบ DOC ตามท่ี กพร.กรม
อนามัยกําหนด  (ดําเนินการหมดแลว) 
 
ตัวช้ีวัดท่ี:  2.3 รอยละของการเบิกจายงบประมาณ 
ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัด:  นายภิญญาพัชญ  จุลสุข ระบบ DOC  http://doc.anamai.moph.go.th 

 
ชื่อกิจกรรม/ ข้ันตอน 

 
วันท่ีเริ่ม 

 
วันท่ีสิ้นสุด 

 
ผลการดําเนินงาน 

1. จัดประชุมชี้แจงทํา
ความเขาใจตอการพัฒนา
แผนงาน และงบประมาณ 
สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 

ต.ค. 62 ม.ค. 63 4 ครั้ง โดยชี้แจงแนวทางการเบิกจายงบประมาณ 
ในการประชุมสํานักฯ ประจําเดือน 

2. การรวบรวมขอมูลการ
เบิกจายเงินงบประมาณ
สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 
ประจําเดือน 

ต.ค. 62 ม.ค. 63 4 ครั้ง โดยนําขอมูลลงระบบการเบิกจายงบประมาณ
แยกรายโครงการ และลงระบบ DOC  กรมอนามัยทุก
เดือน 

3. การแจงขอมูล
ความกาวหนาของการเบิก
จายเงินงบประมาณสํานัก
อนามัยสิ่งแวดลอม ราย
เดือน 

ต.ค. 62 ม.ค. 63 4 ครั้ง โดยชี้แจงแนวทางการเบิกจายงบประมาณ 
ในการประชุมสํานักฯ ประจําเดือน 

4. การจัดทํารายงานผล
การเบิกจายงบประมาณ
รายเดือนตอหัวหนาหนวย
และนําข้ึนเว็ปไซด
หนวยงาน 

ต.ค. 62 ม.ค. 63 4 ครั้ง โดยชี้แจงแนวทางการเบิกจายงบประมาณ 
ในการประชุมสํานักฯ ประจําเดือน 



-๑๓- 
 
ตัวช้ีวัดท่ี :  2.4 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานเพ่ือสนับสนุนกรมอนามัยกาวสูองคกรท่ีมีสมรรถนะสูง       

ตามแนวทาง PMQA 2558/PMQA 4.0                                                                         

ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัด:  นางสาวพรทิพา  โพธิ์ไพโรจน   

 
ชื่อกิจกรรม/ ข้ันตอน 

 
วันท่ีเริ่ม 

 
วันท่ีสิ้นสุด 

 
ผลการดําเนินงาน 

1. หมวด 3  ทบทวนและปรับปรุงฐานขอมูล
ผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียและกลุม
เครือขาย 

มี.ค.63 มี.ค.63 1 ครั้ง     อยูระหวารอดําเนินการจัด
ประชุมผูเก่ียวของ  

2. หมวด 3 การสํารวจความตองการความ
คาดหวังและความพึงพอใจและไมพึงพอใจ
ผูรับบริการผูมีสวนไดสวนสียและภาคีเครือขาย 

ต.ค.62 ม.ค.63 1 ครั้ง   อยูระหวารอดําเนินการ จัด
ประชุมผูเก่ียวของ  

3. หมวด 5  แผนบริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคล 

ต.ค.62 ต.ค.62 1 ครั้ง   อยูระหวารอดําเนินการจัด
ประชุมผูเก่ียวของ 

4. หมวด 5  แผนสรางความผาสุก ต.ค.62 ต.ค.63 1 แผน   อยูระหวารอดําเนินการจัด
ประชุมผูเก่ียวของ    

5. หมวด 6 
 -  ทบทวนและปรับปรุงกระบวนงานท่ีสราง
คุณคาและสนับสนุนของสํานักอนามัย
สิ่งแวดลอม  
 -  ทบทวนและปรับปรุงฐานขอมูลผูรับบริการ
และผูมีสวนไดสวนเสียและกลุมเครือขาย 

ก.พ.63 ก.พ.63  
มี.ค.63 
พ.ค.63 
มิ.ย.63 

4 ครั้ง อยางนอย 4 กระบวนการ     
  (อยูระหวางรอดําเนินการจัดประชุม
ทบทวน Flow Chart)   

 
ตัวช้ีวัดท่ี:  2.5 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติการหนวยงาน 
ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัด:  นายภิญญาพัชญ  จุลสุข ระบบ DOC  http://doc.anamai.moph.go.th 

 
ชื่อกิจกรรม/ ข้ันตอน 

 
วันท่ีเริ่ม 

 
วันท่ี
สิ้นสุด 

 
ผลการดําเนินงาน 

1.จัดทําแผนปฏิบัติการประจําป งบประมาณ 
พ.ศ.2563 กรมอนามัย รอบ 6 เดือน  
สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 

ต.ค. 62 ม.ค. 63 - มีแผนปฏิบัติการ 1 ครั้ง โดยชี้แจงแนวทางการ
เบิกจายงบประมาณ ในการประชุมสํานักฯ 
ประจําเดือน 

2. จัดทํารายงานขอมูลการติดตามการ
ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการรายกลุม 

ต.ค. 62 ม.ค. 63 - มีรายงานการติดตาม 4 ครั้ง 
- มีหนังสือราชการแจงกองแผนงาน 1 ครั้ง ขอ
ปรับแผนปฏิบัติการ ตามนโยบายกรมอนามัย 

3.นําเสนอผลการดําเนินงานตามแผนในการ
ประชุมประจําเดือน ของสํานักฯ 

ต.ค. 62 ม.ค. 63 - มีรายงานผลการดําเนินงานเทียบตามแผน 4 
ครั้ง โดยชี้แจงในการประชุมสํานักฯ ประจําเดือน 

มติท่ีประชุม รับทราบและมีขอคิดเห็นเพ่ิมเติมดังนี้ 1)ตัวชี้วัดควรตกลงใหเปนขอตกลงเดียวกัน 2) การดําเนินงาน    

ทุกครั้งตองมีหลักฐานเชิงประจักษ เพ่ือใหเปนท่ียอมรับ 



-๑๔- 
 
  
๓.๓ รายงานความกาวหนา ตาม Small Success ไตรมาส ๑ ท่ียังไมบรรลุเปาหมาย 

ผูแทนกลุมงานท่ีรับผิดชอบโครงการสําคัญ นําเสนอผลสําเร็จตาม ตาม Small Success ไตรมาส ๑ ท่ียังไมบรรลุ
เปาหมาย ซ่ึงทุกโครงการสําคัญดําเนินการสําเร็จตามเปาหมายและตาม Small Success ไตรมาส ๑ เรียบรอยแลว 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 
วาระท่ี 4 เรื่องเพ่ือพิจารณา 
  ๔.๑ แนวทางการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ รอบ ๖ เดือนหลัง สํานักอนามัยส่ิงแวดลอม 
 กลุมบริหารยุทธศาสตร แจงรายละเอียดการจัดสรรงบประมาณ รอบ ๖ เดือนหลัง ตาม Timeline ท่ีกรม
อนามัยกําหนด ท้ังนี้ใหกําหนดสัดสวนงบประมาณตามกรอบการบริหารงบประมาณ การจัดทําแผนงาน โครงการของ
หนวยงานงาน ดังนี้ 
1.งานยุทธศาสตรหลัก 5 cluster หลัก + HL : 50% หนาท่ี ขับเคลื่อนยุทธศาสตรหลัก 4กลุมวัย/อนามัย
สิ่งแวดลอม/เพ่ือใหเกิดผลสําเร็จตาม House model 
2.งานภารกิจประจําclusterสนับสนุน + ขับเคลื่อนองคกร: 20% หนาท่ี ขับเคลื่อนยุทธศาสตรสนับสนุน/ภารกิจ
ประจํา/พัฒนาองคกร 
3.บริหารหนวยงานเปนคาใชจายพ้ืนฐาน: 30% หนาท่ี เชน คาโอที คาจางเหมาบริการ เดินทางราชการ ซอมบํารุง 
น้ํามัน สาธารณูปโภค (ไมรวมคาใชจายข้ันต่ําตามสิทธิ) 

ซ่ึงหากพิจารณางบประมาณจัดสรรในภาพรวมสํานักอนามัยสิ่งแวดลอม รอบ ๖ เดือนหลัง สามารถ
คาดการณการงบประมาณไดดังนี้  

 

 

 

 

 
รายละเอียดงบประมาณ 

 
ยอดเงิน (บาท) 

1.ยอดเงินคาดการณงบประมาณ สํานักอนามัย
สิ่งแวดลอม  
รอบ 6 เดือนหลัง 

 
4,987,318 

2.ยอดเงินท่ีถูกหักตาม รอยละของการเบิกจายของ
หนวยงานท่ีไมไดตามเปาหมายของกรมอนามัย  

 
486,517.15 

3.เหลือวงเงินประมาณการณ 
    -คาใชจายยุทธศาสตรหลัก และภารกิจประจํา 
    -คาใชจายพ้ืนฐาน 

 
4,500,000 

- ยอด 3,150,000 
- ยอด 1,350,000 

 
4.ยอดเงินรวมงบประมาณตามแผนกิจกรรมของ
กลุมงาน(ไตรมาส 2 (สวนท่ีเหลือ) + ไตรมาส 3 
และ ไตรมาส 4 ท่ีกลุมงานเสนอแผน) (ไมรวม
คาใชจายตามสิทธิ์) 

 
9,912,882.00 



-๑๕- 
 
 

โดยกลุมบริหารยุทธศาสตรเสนอแนวทางการจัดสรรงบประมาณตามกรอบการพิจารณาสําคัญดังนี้ 

 

              

       

ท้ังนี้ กลุมบริหารยุทธศาสตรไดเสนอรายละเอียดกิจกรรม และงบประมาณรายโครงการ ดังนี้ 

 

 

 

 

 



-๑๖- 
 
๑. โครงการพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการมูลฝอยตามกฎหมายสาธารณสุข 

กิจกรรมท่ีคงไว กิจกรรมเสนอชะลอ/ยกเลิก ขอปรับ
งบประมาณ 

1. จัดประชุมเพ่ือบูรณาการความรวมมือกับ
หนวยงานท่ีเก่ียวของในการบริหารจัดการระบบการ
จัดการมูลฝอยติดเชื้อ 
2. จัดประชุมพัฒนาขอเสนอเชิงนโยบายเสนอตอ
ผูบริหารกระทรวงสาธารณสขุ/คณะกรรมการ
สาธารณสุขจังหวัด เพ่ือขับเคลื่อนการจัดการมูลฝอย
ติดเชื้อในระดับกระทรวงและระดับพ้ืนท่ี 
3. ประชุมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรในการกํากับติดตามการจัดการมูลฝอยติด
เชื้อ แบบ Digital tracking Infectious Waste 
4. ประชุมคณะอนุกรรมการยกรางกฎหมายเก่ียวกับ
การจัดการมูลฝอยติดเชื้อตามกฎหมายวาดวยการ
สาธารณสุข (ปรับจากประชุม 4 ครั้ง เหลือ 2 ครั้ง) 
5. ลงพ้ืนท่ีเพ่ือทดลองใชเกณฑการประเมิน
มาตรฐานการจัดการมูลฝอยติดเชื้อในแหลงกําเนิด  
ผูเก็บขน และผูกําจัดมูลฝอยติดเชื้อ (ตัดงบประมาณ
ไตรมาส 3 เพราะตามแผนเกณฑทําเสร็จไตรมาส 4)  
6. จัดจางเก็บและรวบรวมขอมูลสถานการณและ
คาดการณการจัดการมูลฝอยท่ีเปนพิษหรืออันตราย
จากชุมชน พรอมจัดทําขอเสนอตอการกําหนด
สุขลักษณะการจัดการมูลฝอยท่ีเปนพิษหรืออันตราย
จากชุมชน 

1.จางพัฒนาระบบควบคุมกํากับการ
จัดการมูลฝอยติดเชื้อ (Manifest 
System) (หากไมดําเนินการในปนี้ 
สามารถใชระบบเกาไปกอนได
หรือไม) 
2. ประชุมคณะอนุกรรมการยกราง
กฎหมายเก่ียวกับการจัดการมูลฝอย
ท่ีเปนพิษหรืออันตรายจากชุมชน 
ตามกฎหมายวาดวยการสาธารณสุข 
(ไมจัดประชุมไดหรือไม) 
 3. ลงพ้ืนท่ีศึกษารูปแบบการจัดการ
มูลฝอยท่ีเปนพิษหรืออันตรายจาก
ชุมชน (ดําเนินการป 64) 
 

เสนอขอ 
702,425 บาท  
พิจารณาเหลือ
389,975 บาท 
 

๒.โครงการพัฒนาระบบการจัดการสวมและส่ิงปฏิกูลท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมและปลอดภัยตอสุขภาพ 

กิจกรรมท่ีคงไว กิจกรรมเสนอชะลอ/ยกเลิก ขอปรับ
งบประมาณ 

1. ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการพัฒนาสวม
สาธารณะไทยและแนวทางการสรรหาสุดยอดสวม
ระดบัประเทศ 
2. ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือลงนามความรวมมือ
ระหวางกรมอนามัยและบริษัทผูประกอบการคา
น้ํามัน และรณรงคพัฒนาปรับปรุงสวมสาธารณะ
ในชวงเทศกาล (ใหทบทวนกระบวนการดําเนินงาน
อีกครั้ง) 
3. ประชุมคณะกรรมการสรรหาสุดยอดสวม
ระดบัประเทศ 

1.จางเหมาศึกษาและเฝาระวังความ
เสี่ยงสวมสาธารณะ 
2.ลงพ้ืนท่ีพัฒนาและสนับสนุนการใช
กฎหมาย (ใชงบบริหารจัดการ) 
3. ลงพ้ืนท่ีติดตามการดําเนินงาน
พัฒนารูปแบบสวมในพ้ืนท่ี
ยากลําบาก (ใชงบบริหารจัดการ) 
 

เสนอขอ     
651,880 บาท  
พิจารณา 
162,000 บาท 
 



-๑๗- 
 

กิจกรรมท่ีคงไว กิจกรรมเสนอชะลอ/ยกเลิก ขอปรับ
งบประมาณ 

4. จัดอบรมผูปฏิบัติงานสูบและขนสิ่งปฏิกูลตาม
ประกาศกรมอนามัยเรื่อง หลักเกณฑ วิธีการและ
เง่ือนไขการตรวจสุขภาพประจําปและการฝกอบรม
ความรูการจัดการสิ่งปฏิกูล พ.ศ.2561 (ใหใชงบ
เบิกจายแทนกันในโครงการ OVCCA กรมควบคุม
โรค) 
 

๓. โครงการการจัดการอนามัยส่ิงแวดลอมในภาวะฉุกเฉินและสาธารณภัย 

กิจกรรมท่ีคงไว กิจกรรมเสนอชะลอ/ยกเลิก ขอปรับ
งบประมาณ 

1.จัดประชุมจัดทําแผนตอบโตเฉพาะภัย (Hazard 
Specific Plan) และปรับปรงุมาตรฐานแนวทางการ
ปฏิบัติงาน ดานการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมใน
ภาวะฉุกเฉินและสาธารณภัย 
 

1.จัดทําคูมือการบัญชาการ
เหตุการณและมาตรฐานแนวทางการ
ปฏิบัติงาน (SOP) ดานการจัดการ
อนามัยสิ่งแวดลอมในภาวะฉุกเฉิน
และสาธารณภัย (ขอสนับสนุนกรม
อนามัย) 
2. จัดจางผลิต ชุดความรู ขอมูลผล
การวิเคราะห และขอเสนอดานการ
จัดการอนามัยสิ่งแวดลอมท่ี
เหมาะสมสําหรับพ้ืนท่ีเกาะ กรณี 
จังหวัดสุราษฎรธานี (เปลี่ยนรูปแบบ 
การสื่อสารรูปแบบอ่ืนท่ีไมใช
งบประมาณ) 
3. พัฒนาชุดสาธิตดานอนามัย
สิ่งแวดลอมในภาวะฉุกเฉินและสา
ธารณภัย (สงรายการวัสดุใหศูนย
ดําเนินการ) 
4. กิจกรรมอ่ืน ใชงบกลางท่ีไดรับ
สนับสนนุจากกรมอนามัย 
 

เสนอขอ     
92,600 บาท 
 
พิจารณา 
7,600  บาท  
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๔. โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยส่ิงแวดลอมสถานบริการการสาธารณสุขท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

กิจกรรมท่ีคงไว กิจกรรมเสนอชะลอ/ยกเลิก ขอปรับ
งบประมาณ 

1. จัดประชุมราชการคณะทํางาน PA-GCH เพ่ือ
ติดตามความกาวหนาการดําเนินงาน GCHและ
ทบทวนแนวทางการบูรณาการการดําเนินงาน 
สําหรับผูปฏิบัติการระดับจังหวัดและเขตสุขภาพ 
2. จัดพิมพใบประกาศรับรองการพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดลอม ใน รพ.สต. ตามมาตรฐาน GCH ใน รพ.
สต. 
3. จัดประชุมคณะกรรมการประกวดนวัตกรรม 
GCH 
4. จัดประชุมปฏิบัติการ เพ่ือคัดเลือกนวัตกรรม 
GREEN & CLEAN Hospital ระดบัประเทศ 
5. จางทําแนวทางการคํานวนคารบอนฟุตพริ้น
องคกร ประเภทโรงพยาบาล LCH (งวด 2) 
6. เดินทางไปราชการในพ้ืนท่ีเปาหมายเพ่ือสํารวจ
ขอมูลและรวมพัฒนารพ.ตนแบบ LCH  
 

1.จัดการประชุมปฏิบัติการ เพ่ือการ
แลกเปลี่ยนความรูทางวิชาการ และ
คนหาประเด็นการขับเคลื่อนงานและ
ขอเสนอการพัฒนา LCH สําหรับ
ประเทศไทย (ดําเนินการป 64) 
2. จัดการประชุมผูเชี่ยวชาญ และ
นักวิชาการภายใน และนอกกรม
อนามัย เพ่ือพัฒนาแนวทาง WASH 
ใน HCF (ดําเนินการป 64) 
3. ลงพ้ืนท่ีเยี่ยมสํารวจและเก็บ
ขอมูลผลงานนวัตกรรม GREEN & 
CLEAN Hospital ระดบัประเทศ 
(กลุมงานมีการปรับวิธีการดําเนินการ
แลว) 
 

เสนอขอ     
951,500 บาท  
พิจารณา 
346,120 บาท 

๕. โครงการเสริมสรางพลังทองถิ่นและชุมชนจัดการอนามัยส่ิงแวดลอมสูเมืองและชุมชนนาอยูอยางย่ังยืน 

กิจกรรมท่ีคงไว กิจกรรมเสนอชะลอ/ยกเลิก ขอปรับ
งบประมาณ 

1.จัดประชุมคณะกรรมการเพ่ือประสานและ
ขับเคลื่อนการดําเนินงานเชิงนโยบายในการพัฒนา
อนามัยสิ่งแวดลอมของทองถ่ินชุมชนนาอยู 
“Healthy Community/City“ 
2. ประชุมเพ่ือจัดทําแนวทางปฏิบัติการประเมิน
สถานการณและชุดความรูการจัดการอนามัย
สิ่งแวดลอมเพ่ือสุขภาพสําหรับทองถ่ิน  
3. จัดประชุมเพ่ือพัฒนารูปแบบ/ตนแบบ/แนว
ทางการดําเนินงาน เพ่ือการจัดการอนามัย
สิ่งแวดลอมท่ีมีประสิทธิภาพของทองถ่ินและชุมชน 
4. จัดจางผลิตคูมือแนวทางปฏิบัติการประเมิน
สถานการณและชุดความรูการจัดการอนามัย
สิ่งแวดลอมเพ่ือสุขภาพสําหรับทองถ่ิน 
6. ประชุมเชิงปฏิบัติการ แลกเปลี่ยนเรียนรูแนว
ทางการพัฒนาพัฒนาทองถ่ินตนแบบการจัดการ
อนามัยสิ่งแวดลอมสูชุมชนนาอยู (อบรม อบต.

1.ประชุมจัดทําแนวทางรวมกับ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือการจัดเวที
สานพลงัเครือขายชุมชนทองถ่ินนา
อยู เปดพ้ืนท่ีการเรียนรูและตอยอด
การพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมระดับ
ชุมชนและทองถ่ิน (ใชงบวิจัย
นวัตกรรมฯ ในการดําเนินการ) 
2. จัดประชุมราชการเพ่ือจัดทํา
หลักเกณฑและแนวทางการพัฒนา 
ENH Inspector (หารือ 
คลัสเตอร เพ่ือใหดําเนินการใด
ภาพรวม) 
3. ประชุมปฏิบัติการ เพ่ือการ
ออกแบบระบบ และกลไกการ
ดําเนินงานของ EnH Inspector 
(หารือคลัสเตอร เพ่ือใหดําเนินการใด
ภาพรวม) 

เสนอขอ     
1,296,800 บาท 
 
พิจารณา 
444,000 บาท 
 



-๑๙- 
 

กิจกรรมท่ีคงไว กิจกรรมเสนอชะลอ/ยกเลิก ขอปรับ
งบประมาณ 

จัดการอนามัยสิ่งแวดลอมนาอยู รุน 2 (ขอลดเหลือ 
รุนเดียว) 
 

4. จัดการประชุมปฏิบัติการ แสริม
สรางขีดความสามารถการดําเนินงาน
ดานอนามัยสิ่งแวดลอม ตามบทบาท 
EnH Inspector (หารือคลัสเตอร 
เพ่ือใหดําเนินการใดภาพรวม) 
5. ลงพ้ืนท่ีสนับสนุนและติดตามการ
พัฒนาทองถ่ินตนแบบการจัดการ
อนามัยสิ่งแวดลอมสูชุมชนนาอยู (ใช
งบบรหิารจัดการ) 
 

๖. โครงการพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมเพ่ือสุขภาพคนตลอดชวงชีวิต 

กิจกรรมท่ีคงไว กิจกรรมเสนอชะลอ/ยกเลิก ขอปรับ
งบประมาณ 

กลุมงานสามารถปรับกิจกรรมและงบประมาณ
โครงการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมเพ่ือสุขภาพคน
ตลอดชวงชีวิต ใหเปนไปตามงบประมาณคงเหลือ
ของโครงการฯ ซ่ึงปจจุบัน เหลือรวมงบประมาณ
สําหรับโครงการนี้ ประมาณ 104,981 บาท   
 

 เสนอขอ     
520,710 บาท 
 
พิจารณา 
104,981 บาท 
 

๗. โครงการการพัฒนาระบบการจัดการเหตุรําคาญ กิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ และมลพิษ เพ่ือลดความ

เส่ียงและผลกระทบตอสุขภาพของประชาชน 

กิจกรรมท่ีคงไว กิจกรรมเสนอชะลอ/ยกเลิก ขอปรับ
งบประมาณ 

1. สนับสนุนและติดตามประเมินผลการพัฒนาระบบ
การจัดการเหตุรําคาญและกิจการท่ีเปนอันตรายตอ
สุขภาพของ อปท.เปาหมาย 2. จัดประชุมรับฟง
ความคิดเห็น เพ่ือพัฒนาเครื่องมืออยางงายสําหรับ
การบงชี้เหตุรําคาญ  
3. ลงพ้ืนท่ีทดลองใชและประเมินผลเครื่องมือดาน
การจัดการเหตุรําคาญและกิจการฯ (ใหใช
งบประมาณรวมกับกิจกรรมท่ี 1 ) 
4. จัดประชุมผูเชี่ยวชาญและหนวยงานท่ีเก่ียวของ
เพ่ือพิจารณาหลักสูตรไกลเกลี่ยขอพิพาทกรณีเหตุ
รําคาญ  
5. จัดประชุมคณะอนุกรรมการยกรางกฎหมาย
เก่ียวกับกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพตาม

1.ลงพ้ืนท่ีสนับสนุนกลไกระดับพ้ืนท่ี
เพ่ือกํากับติดตามและบังคับใช
กฎหมายดานการจัดการเหตุรําคาญ
และกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ
ตามกฎหมายวาดวยการสาธารณสุข
(ใชงบบริหารจัดการ) 
 2. จัดประชุมรับฟงความคิดเห็น
จากหนวยงานท่ีเก่ียวของและผูมีสวน
ไดเสียจากการประกอบกิจการฯ(ใช
งบป 64) 
3. จัดประชุมเพ่ือคืนขอมูล
สถานการณการปนเปอนสารเคมี 
และใหความรูแกประชาชนในการเฝา

เสนอขอ     
757,295 บาท 
 
 
พิจารณา 
363,545 บาท 
 



-๒๐- 
 

กิจกรรมท่ีคงไว กิจกรรมเสนอชะลอ/ยกเลิก ขอปรับ
งบประมาณ 

กฎหมายวาดวยการสาธารณสุข (ปรับลดจํานวนครั้ง
เหลือ 2 ครั้ง) 
6. ลงพ้ืนท่ีเก็บขอมูลภาคสนามเพ่ือจัดทํา
สถานการณอนามัยสิ่งแวดลอมจากฟารมสุกร 
7. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาตนแบบ
การจัดการเหตุรําคาญและกิจการท่ีเปนอันตรายตอ
สุขภาพ สําหรับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
8. ลงพ้ืนท่ีเก็บขอมูลภาคสนามสํารวจสถานการณ
ปญหาดานอนามัยสิ่งแวดลอมท่ีเกิดจากการประกอบ
กิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพประเภท การนวด
ขาวดวยเครื่องจักร  
9. จัดประชุมหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือจัดทําแนว
ทางการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมสําหรับกิจการฯ 
ประเภทการนวดขาวดวยเครื่องจักร 
10. คาจางสอบเทียบ บํารุงรักษาเครื่องมือ
วิทยาศาสตร และอุปกรณสํารองไฟ  
11. จัดประชุมเพ่ือพิจารณาชุดความรูเพ่ือการเฝา
ระวังความเสี่ยงดานอนามัยสิ่งแวดลอมจากการใช
สารเคมีทางการเกษตร 
12. จัดประชุมเพ่ือพิจารณาแนวทางการจัดการ
ปญหาการคัดแยกขยะอิเล็กทรอนิกส 
13. จัดประชุมเพ่ือจัดทําขอเสนอเชิงนโยบายในการ
จัดการปญหาคัดแยกขยะอิเล็กทรอนิกส 
 

ระวังความเสี่ยงจากการรับสัมผัส
สารเคมีในชุมชน (ใชงบป 64) 
 

๘. โครงการพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมเพ่ือลดผลกระทบตอสุขภาพจากปจจัยเส่ียงดานอนามัยส่ิงแวดลอม 

ในพ้ืนท่ีเฉพาะ 

กิจกรรมท่ีคงไว กิจกรรมเสนอชะลอ/ยกเลิก ขอปรับ
งบประมาณ 

กลุมงานสามารถปรับกิจกรรมและงบประมาณ
โครงการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมเพ่ือลดผลกระทบ
ตอสุขภาพจากปจจัยเสี่ยงดานอนามัยสิ่งแวดลอมใน
พ้ืนท่ีเฉพาะใหเปนไปตามงบประมาณคงเหลือของ
โครงการฯ ซ่ึงปจจุบัน เหลือรวมงบประมาณสําหรับ
โครงการนี้ ประมาณ 227,595 บาท   
 

 เสนอขอ     
752,475 บาท 
 
พิจารณา 
227,595 บาท 
 

 

 



-๒๑- 
 
๙. โครงการเสริมสรางความเขมแข็งภาคีเครือขายและความรอบรูดานอนามัยส่ิงแวดลอม 

กิจกรรมท่ีคงไว กิจกรรมเสนอชะลอ/ยกเลิก ขอปรับ
งบประมาณ 

1. จัดประชุมคณะกรรมการดําเนินงานโครงการวัน
อนามัยสิ่งแวดลอมไทย วันประชุมวิชาการกรม
อนามัย ป 2563 
2. จัดประชุมเตรียมการดําเนินงานคณะกรรมการ
ดําเนินงาน 6 คณะ  
3. จัดประชุมคณะกรรมการพิจารณาตัดสินรางวัล
เชิดชูเกียรติประเภทบุคคลและองคกรดีเดนดาน
อนามัยสิ่งแวดลอม 
4. การลงพ้ืนท่ีเพ่ือสรรหาคัดเลือกบุคคลและองคกร
ดีเดน ดานอนามัยสิ่งแวดลอม 
5. การจัดทําเหรียญเชิดชูเกียรติฯ 
6.  จัดทํา VTR นําเสนอผูรับรางวัลเชิดชูเกียรติฯ 
7. จัดประชุมคณะกรรมการฯ พิจารณาตัดสินรางวัล
การประกวด คลิปวิดีโอดานอนามัยสิ่งแวดลอม 
8. คารางวัลการประกวดคลิปวิดีโอ 
9. จัดงานแถลงขาวรณรงควันอนามัยสิ่งแวดลอม
ไทย ป 2563 
10. จัดประชุมวันอนามัยสิ่งแวดลอมไทย ป 2563 
11. การจดัประชุมเพ่ือรวบรวมและถอดบทเรียน
เพ่ือผลิตชุดความรู   
12. จัดจางสํารวจสถานการณความรอบรูและ
พฤติกรรมอนามัยสิ่งแวดลอมประชาชนในชุมชน 
13.รวมลงพ้ืนท่ีเพ่ือรวมตัดสินและสังเกตการณ 
รวมถึงถอดบทเรียน อสม.ดีเดนระดับเขต ภาค และ
ประเทศ (ใชงบวิจัย) 
 

1.สงเสริมการพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากร การเขารวมประชุมตาง ๆ 
เพ่ือยกระดับความรูความเขาใจของ
เจาหนาท่ี สํานัก ว. และนํามาพัฒนา
สมรรถนะตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับการ
ปฏิบัติงาน (ใชงบบริหารจัดการ) 
 

เสนอขอ     
1,596,455 บาท 
 
พิจารณา 
1,179,200 บาท 
 

 

 

 

 

 

 

 



-๒๒- 
 
๑๐.โครงการพัฒนาและขับเคล่ือนนโยบาย ยุทธศาสตร และติดตามประเมินผลดานอนามัยส่ิงแวดลอม 

กิจกรรมท่ีคงไว กิจกรรมเสนอชะลอ/ยกเลิก ขอปรับ
งบประมาณ 

1. ประชุมฝายเลขานุการของแผนยุทธศาตรอนามัย
สิ่งแวดลอมแหงชาติ ฉบับท่ี 3 
2. ประชุมคณะทํางานขับเคลื่อนและติดตาม
ประเมินผลแผนยุทธศาสตรอนามัยสิ่งแวดลอม
แหงชาติ 
3. จัดประชุมคณะกรรมการอนามัยสิ่งแวดลอม  
4. จัดประชุมสํานักอนามัยสิ่งแวดลอม  
5. ประชุมคณะกรรมการคลัสเตอรอนามัย
สิ่งแวดลอม  
6. จัดประชุมติดตามการดําเนินงานตามขับเคลื่อน
งานอนามัยสิ่งแวดลอม รอบ 6 เดือน คลัสเตอร
อนามัยสิ่งแวดลอม 
7. จัดประชุมติดตามการดําเนินงานรอบ 12 เดือน 
สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 
8. ลงพ้ืนท่ีตรวจราชการ และนิเทศติดตามโครงการ
สําคัญดานอนามัยสิ่งแวดลอมในพ้ืนท่ี 
9. จัดประชุมเตรียมสารัตถะ และรวมจัดทําขอมูล
สําหรับประชุมตางประเทศ และรวมประชุมจัดทํา
แผนการเดินทางไปราชการตางประเทศ 
 

1. จัดประชุมติดตามการดําเนินงาน
รอบ 12 เดือน คลัสเตอรอนามัย
สิ่งแวดลอม (ขอสนับสนุนจากกรม
อนามัย) 
2. ประชุมเชิงปฏิบัติการ การ
ถายทอดและชี้แจงเกณฑการ
ประเมินผลตัวชี้วัดตามคํารับรอง/
PMQA (จัดรวมกับประชุมสํานักฯ) 
3. จางทบทวน ศึกษาสถานการณ 
และประเมินผลโครงการ GREEN & 
CLEAN Hospital (ดําเนินการเอง) 
4. ลงพ้ืนท่ีเพ่ือเก็บขอมูลภาคสนาม
ประเมินผลการขับเคลื่อนโครงการ
เพ่ือยกระดับการขับเคลื่อนงาน 
GREEN and CLEAN Hospital (ป 
63 ประเมินผลเชิงปริมาณ และป 
64 ประเมินผลเชิงคุณภาพ) 
 

เสนอขอ     
1,918,742 บาท 
 
 
พิจารณา 
400,074 บาท 

มติท่ีประชุม เห็นชอบ และขอใหทุกกลุมงานทบทวนกิจรรมสําคัญรายโครงการอีกครั้ง เพ่ือปรับงบประมาณตาม 

ท่ีกลุมบริหารยุทธศาสตรเสนอ ท้ังนี้ ขอใหพิจารณาจัดลําดับความสําคัญของกิจกรรมท่ีตองดําเนินการเพ่ือบรรลุ

เปาหมาย ตัวชี้วัดของคลัสเตอรอนามัยสิ่งแวดลอม และสํานักฯเปนหลัก 

วาระท่ี ๕ เรื่องเพ่ือทราบ 
๕.๑ การดําเนินการรับมือสถานการณฉุกเฉินจากการระบาดของโรคปอดอักเสบจากเช้ือไวรัสโคโรนาสาย

พันธุใหม ๒๐๑๙ 
ผูแทนกลุมพัฒนาการสุขาภิบาล นําเสนอรายละเอียดเก่ียวกับแนวทางการรับมือการระบาดของ 

โรคปอดอักเสบจากเชื้อไวรัสโคโรนาสายพันธุใหม ๒๐๑๙ (COVIC2019) โดยรายละเอียดสามารถดาวนโหลด 
ไดท่ีเว็ปไซดของสํานักอนามัยสิ่งแวดลอม นอกเหนือจากนี้เนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของไวรัส COVID-19 
ในปจจุบันจึงไดมีการจัดตั้งประชุมคณะกรรมการทํางานตอบโตภาวะฉุกเฉิน โดยมีการประชุมดังกลาวในวันท่ี 
21,24,28 กุมภาพันธ 2563  
มติท่ีประชุม รับทราบ และขอใหทุกเตรียมความพรอมสนับสนุนการเตรยีมความพรอมรับมือการระบาดของ 

โรคปอดอักเสบจากเชื้อไวรัสโคโรนาสายพันธุใหม ๒๐๑๙ (COVIC2019) อยางตอเนื่อง และขอใหติดตาม

สถานการณของการระบาดของโรคดังกลาวอยางใกลชิด 



-๒๓- 
 
 ๕.๒ ความกาวหนาการเตรียมการจัดประชุมวิชาการกรมอนามัยและวันอนามัยส่ิงแวดลอมไทยประจําป                 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 ๕.๒.๑ การเตรียมการจัดประชุมวิชาการกรมอนามัย ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๓     
              1) ผูแทนกลุม พภ. นําเสนอความกาวหนา ของการจัดการประชุมวิชาการกรมอนามัย ประจําป 
2563 ซ่ึงกําหนดจัดข้ึนท่ีโรงแรม มิราเคิล แกรนด กรุงเทพมหานคร ในวันท่ี 27 – 29 พฤษภาคม 2563  
              2) เปาหมายผูเขารวมการประชุมประมาณ 1000 คน ประกอบดวยหนวยงานภาคีเครือขายท้ังภายใน
และภายนอกกระทรวงสาธารณสุขภายใต Theme คือ “การสรางเมืองเพ่ือพลเมืองสุขภาพดี” 
              3) นอกจากนี้ ไดเสนอรายละเอียดเกี่ยวกับกรอบกําหนดการประชุมและTimelineของการดําเนินการ
เตรียมความพรอมการจัดการประชุมดั้งนี้ 
 ผูแทนกลุมพัฒนาขับเคลื่อนภาคีเครือขายฯ นําเสนอรายละเอียดการจัดประชุมวิชาการกรมอนามัย และวัน
อนามัยสิ่งแวดลอม ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๓ ดังนี้ 
 

 

 
 4) ท้ังนี้กรณีการนําเสนอผลงานวิชาการในป 2563 มีการปรับรูปแบบการนําเสนอผลงานวิชาการรูปแบบ

ใหมโดยใหเจาของผลงานติดโปสเตอร เพ่ือใหคณะกรรมการพิจารณาโดยผูนําเสนอผลงานไมตองทําการนําเสนอดวย

วาจาตอหนาคณะกรรมการ 

 



-๒๔- 
 
วาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืน ๆ (ถามี)  
 ๖.๑ การกําหนดใหมีการตอบโตความเส่ียงดานสุขภาพ และอนามัยส่ิงแวดลอม 

ผูแทนกลุม พภ. เสนอท่ีประชุมทราบเก่ียวกับ ขอสั่งการกรมอนามัย เก่ียวกับแนวทางการตอบโตความเสี่ยง
ดานสุขภาพ และอนามัยสิ่งแวดลอม (RRHL) โดยใหทุกหนวยงานทําตอบโตขาวเสี่ยง เดือนละ ๘ เรื่อง ท้ังนี้เพ่ือใหกรม
อนามัย กําหนดแนวทางการตอบโตความเสี่ยงตอไป  
มติท่ีประชุม รับทราบ 
 ๖.๒ การกําหนดผูแทนสํานักอนามัยส่ิงแวดลอมเขารวมงานพิธี (ชุดขาว) 
 ผูแทนกลุม พภ. เสนอแนวทางการสงผูแทนสํานักฯ เขารวมแตงชุดขาวในงานพิธี ซ่ึงเดิมสํานักฯ กําหนดให
เฉพาะขาราชการ ระดับชํานาญการพิเศษ ข้ึนไปตองเปนผูแทนเขารวมตามลําดับ แตเนื่องจากขาราชการระดับชํานาญ
การพิเศษมีจํานวนไมมากนัก ทําใหลําดับการเขารวมงานพิธีมีความถ่ีจนเปนผลกระทบกับงานประจํา           จึงเสนอ
ใหนําขาราชการระดับชํานาญการข้ึนไปรวมเปนผูแทนสํานักฯ เขารวมงานพิธีดวย 
มติท่ีประชุม รับทราบและใหเปนไปตามขอเสนอ 
 

เลิกประชุมเวลา  16.30 น. 

..................................................................... 

 

นางสาวชญานิศ มีลอง กลุมบริหารยุทธศาสตร ผูจดรายงานการประชุม 

นายภิญญาพัชญ  จุลสุข กลุมบริหารยุทธศาสตร ผูตรวจรายงานการประชุม 

นางสาวรุจิรา  ไชยดวง  หัวหนากลุมบริหารยุทธศาสตร  ผูรับรองรายงานการประชุม 

 

 

 


