
1.

นางนิโลบล  แวววบัศรี

คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม การจดังาน

และการประชมุระหวา่งประเทศ



“ส่วนราชการ”:ส านักนายกรัฐมนตรี กระทรวง 
ทบวง กรม หรือส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มี
ฐานะเป็นหรือเทียบเท่าซึ่งไม่มีฐานะเป็นกรมแต่มี
หัวหน้าส่วนราชการซึ่งมีฐานะเป็นอธิบดี

2.

“บุคลากรของรัฐ”: ข้าราชการทุกประเภท รวมทั้ง
พนักงาน ลูกจ้างของส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ 
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ



3.

“การฝึกอบรม”: การอบรม  ประชุม / สัมมนาทางวิชาการ 
/  เ ชิ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร  บ ร ร ย า ย พิ เ ศ ษ   ฝึ ก ศึ ก ษ า 
ดูงาน ฝึกงาน ทั้งในและต่างประเทศ เพื่อพัฒนาบุคคลหรือ
เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ไม่มีการรับปริญญา / 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ไม่ใช่หลักสูตรการเรียนการสอน 
การศึกษาต่อ  ไม่ใช่การประชุมหารือระหว่างส่วนราชการ 
การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ คณะท างาน



“การดูงาน”: การเพิ่มพูนความรู้ / ประสบการณ์
ด้วยการสังเกตการณ์ ซึ่งก าหนดไว้ในโครงการ/ 
หลักสูตรหรือในแผนการจัดการประชุมระหว่าง
ประเทศ ให้มีการดูงาน ก่อน ระหว่าง หรือหลัง 
รวมถึง โครงการ / หลักสูตรที่มีเฉพาะการดูงาน
ภายในประเทศที่หน่วยงานของรัฐจัดขึ้น

4.



การฝึกอบรมแบ่งเป็น 3 ประเภท
การฝึกอบรม ประเภท ก ผู้เข้าอบรมเกินกึ่งหนึ่ง เป็นบุคลากรของรัฐ 
ซึ่งเป็นข้าราชการต าแหน่งประเภท

ทั่วไป     :  ทักษะพิเศษ
วิชาการ :  เชี่ยวชาญ, ทรงคุณวุฒิ
อ านวยการ : สูง
บริหาร  :  ต้น, สูง

การฝึกอบรม ประเภท ข ผู้เข้าอบรมเกินก่ึงหนึ่ง เป็นบุคลากรของรัฐ 
ซึ่งเป็นข้าราชการต าแหน่งประเภท

ทั่วไป     :  ปฏิบัติงาน, ช านาญงาน, อาวุโส
วิชาการ :  ปฏิบัติการ, ช านาญการ  ช านาญการพิเศษ
อ านวยการ : ต้น

บุคคลภายนอก : ผู้เข้าอบรมเกินก่ึงหนึ่งมิใช่บุคลากรของรัฐ 5.



โครงการ / หลักสูตร การฝึกอบรม
ที่ส่วนราชการจัดหรือจัดร่วมกับหน่วยงาน
อื่น  ต้องได้รับอนุมัติ จากหัวหน้าส่วน
ราชการ

6.



ให้ส่วนราชการที่จัดการฝึกอบรมเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมได้ ดังนี้

1. ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง  
สถานที่ฝึกอบรม

2. ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด – ปิด การฝึกอบรม

3. ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์

4. ค่าประกาศนียบัตร

7.



1

5. ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์

6. ค่าหนังสือส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม

7. ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร

8. ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม

8.



9. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าใช้จ่ายตาม ข้อ 1 – 9 ให้เบิกจ่ายได้เท่าที่จ่ายจริง ตามความจ าเป็น 
เหมาะสมและประหยัด
หมายเหตุ 
* ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มในการประชุมราชการ
-สถานที่ราชการเบิกได้ไม่เกิน 35 บาท ต่อมื้อต่อคน 
- สถานที่เอกชนเบิกได้ไม่เกิน 50 บาท ต่อมื้อต่อคน

* ค่าอาหารในการประชุมราชการเบิกได้ไม่เกิน 120 บาท 
ต่อมื้อต่อคน ตามหนังสือส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ด่วนที่สุด 
ที่ นร 0506/ว 24 ลว. 6 ก.พ. 2556

9.



10. ค่ากระเป๋าหรือส่ิงที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับ
ผู้เข้ารับการฝึกอบรมให้เบิกจ่ายได้เท่าที่จ่าย

จริง ไม่เกินอัตราใบละ 300 บาท
11. ค่าของสมนาคุณในการดูงานให้เบิกจ่ายได้
เท่าที่จ่ายจริง แห่งละไม่เกิน 1,500 บาท

10.



12. ค่าสมนาคุณวิทยากร

13. ค่าอาหาร 

14. ค่าเช่าที่พัก

15. ค่ายานพาหนะ

ค่าใช้จ่ายตาม  ข้อ 12 ถึง 15 ให้เบิกจ่ายตาม
หลักเกณฑ์และอัตราตามที่ก าหนดตามระเบียบนี้

11.



การจัดหาอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่า เช่าที่พัก 

ของหน่วยงานของรัฐ ตามระเบียบค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมฯ ระเบียบ
ว่าด้วย การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการบริหารงานฯ หรือระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
เป็นกรณีหน่วยงานของรัฐเป็นผู้ด าเนินการจัดหาแทนผู้มีสิทธิ หรือหาก
หน่วยงานของรัฐไม่ได้เป็นผู้จัดหาให้บุคคลดังกล่าว ก็สามารถใช้สิทธิเบิก
ได้ตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง ดังนั้น ค่าใช้จ่ายดังกล่าวส าหรับ
ผู้เข้ารับการฝึกอบรมผู้เข้าร่วมงานและผู้เข้าร่วมประชุมจึงไม่ถือว่าเป็นการ
จัดซื้ อจั ดจ้ างตาม พรบ .พัสดุภาครั ฐ  พ .ศ .2560 ตามหนั งสื อ
คณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
ด่วนที่สุด ที่ กค(กวจ) 0405.2/ว 395 ลว. 10 ตค. 60

12.



การฝึกอบรมบุคคลภายนอกให้จัดได้เฉพาะการฝึกอบรม

ในประเทศเท่านั้น

การจั ดฝึ กอบรม การ เดินทาง ไปจั ด ( เจ้ าหน้ าที่ )          

และการเข้ารับการฝึกอบรม (ผู้เข้าอบรม) 

ต้องได้รับอนุมัติตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วย

การอนุมัติ เดินทางไปราชการและการจัดการประชุม

ของทางราชการ

13.



บุคคลทีจ่ะเบิกค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
1. ประธานในพิธีเปิด-ปิด แขกผู้มีเกียรติ และผู้ติดตาม
2. เจ้าหน้าที่
3. วิทยากร
4. ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
5. ผู้สังเกตการณ์

14.

ค่าใช้จ่ายที่ เกิดขึ้นให้ส่วนราชการผู้จัดเป็นผู้ เบิกจ่าย
แต่ ถ้ า จ ะ เบิ กจ่ ายจากส่ วนราชการต้ นสั งกั ด ให้ท า ไ ด้
เมื่อส่วนราชการผู้จัดร้องขอและต้นสังกัดตกลงยินยอม



การเทียบต าแหน่ง ประธานฯ เจ้าหน้าที่  วิทยากร และ            
ผู้สังเกตการณ์ ที่มิได้เป็นบุคลากรของรัฐ เพื่อการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย 
ดังนี้

15.

(1) บุคคลที่ เคยเป็นบุคลากรของรัฐ ให้เทียบตามระดับ
ต าแหน่งหรือชั้นยศครั้งสุดท้ายก่อนออกจากราชการ

(2) บุคคลที่กระทรวงการคลังได้เทียบระดับต าแหน่งไว้แล้ว
(3) วิทยากรในการฝึกอบรมประเภท ก ให้เทียบเท่าข้าราชการ

ต าแหน่งประเภทบริหารระดับสูง



วิทยากรในการฝึกอบรมประเภท ข และ
บุคคลภายนอก ให้ เทียบเท่ าข้ าราชการ
ต าแหน่งประเภทอ านวยการระดับต้น

(4) นอกจาก (1) (2) หรือ (3) ให้หัวหน้า 
ส่วนราชการพิจารณาเทียบต าแหน่งตามความ
เหมาะสม โดยถือหลักการตาม (2)

16.



การเทียบต าแหน่ง ผู้เข้ารับการฝึกอบรม ที่มิได้
เป็นบุคลากรของรัฐเพื่อเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย ดังนี้

(1) การฝึกอบรมข้าราชการประเภท ก ให้เทียบได้     
ไม่เกินสิทธิของข้าราชการต าแหน่งประเภทบริหาร
ระดับสูง

(2) การฝึกอบรมข้าราชการประเภท ข ให้เทียบได้     
ไม่เกินสิทธิของข้าราชการต าแหน่งประเภทอ านวยการ
ระดับต้น

17.



การเบิกจ่ายค่าพาหนะ ไป-กลับระหว่าง 
ที่อยู่  ที่พัก หรือที่ท างานกับสถานที่ จัด
ฝึกอบรมของบุคคลที่เบิกค่าใช้จ่ายได้ ให้อยู่ใน
ดุลพินิจของหัวหน้าส่วนราชการผู้จัดหรือส่วน
ราชการต้นสังกัด

18.



ค่าสมนาคุณวทิยากร

หลักเกณฑ์การจ่าย
บรรยาย ไม่เกิน 1 คน
อภิปราย / สัมมนาเป็นคณะ         ไม่เกิน 5 คน
แบ่งกลุ่ม - ฝึกภาคปฏิบัติ

- อภิปราย          
- ท ากิจกรรม

วิทยากรเกินที่ก าหนดให้เฉลี่ยจ่าย

ไม่เกนิกลุ่มละ 2 คน

19.



การนับเวลาเพ่ือจ่ายค่าสมนาคุณวทิยากร

 นับตามเวลาที่ก าหนดในตารางการฝึกอบรม
 ไม่ต้องหักเวลาที่พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม
 แต่ละชั่วโมงการฝึกอบรมต้องไม่น้อยกว่า 50 นาที
 ชั่วโมงการอบรมไม่ถึง 50 นาที แต่ไม่น้อยกว่า 25 นาที 

ให้จ่ายค่าสมนาคุณวิทยากรได้กึ่งหนึ่ง

20.



อตัราค่าสมนาคุณวทิยากร

ประเภทวทิยากร

อตัรา (บาท : ช่ัวโมง) 

ประเภท ข.

บุคคลภายนอก

ประเภท ก.

1. วทิยากรเป็นบุคลากรของรัฐ

2. วทิยากรทีมิ่ใช่บุคลากรของรัฐ
ไม่เกนิ 600

ไม่เกนิ 1,200

ไม่เกนิ 800

ไม่เกนิ 1,600 

21.



กรณีจ าเป็นต้องใช้วิทยากรที่มี
ค ว า ม รู้  ค ว า ม ส า ม า ร ถ แ ล ะ
ประสบการณ์เป็นพิเศษ จะจ่ายสูงกว่า
อัตราที่ก าหนด ให้อยู่ในดุลพินิจของ
หั ว ห น้ า ส่ ว น ร า ช ก า ร เ จ้ า ข อ ง
งบประมาณ

22.



การฝึกอบรมที่ ส่ วนราชการผู้ จั ดหรือ           
จั ด ร่ ว ม กั บ หน่ ว ย ง า น อื่ น  ถ้ า วิ ท ย า ก ร ไ ด้ รั บ             
ค่าสมนาคุณจากหน่วยงานอื่นแล้ว ให้ส่วนราชการ ผู้
จัดงดเบิกค่าสมนาคุณจากส่วนราชการผู้จัดเว้นแต่ท า
ความตกลงกับกระทรวงการคลัง

การจ่ายค่าสมนาคุณวิทยากรให้ใช้แบบ
ใบส าคัญรับเงินตามระเบียบนี้เป็นหลักฐานการจ่าย

23.



การฝึกอบรมโดยใช้ระบบออนไลน์ หรือ 
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ถือเป็นการฝึกอบรม
ตามระเบียบนี้ เบิกค่าสมนาคุณวิทยากรได้ 
หลักฐานจะต้องแสดงให้เห็นว่าวิทยากรมีการ
บรรยาย และมีชั่วโมงบรรยายที่ได้รับอนุมัติ
จากหัวหน้าส่วนราชการเจ้าของงบประมาณ

24.



ค่าอาหาร
ให้เบิกเท่าที่จ่ายจริง ไม่เกนิ

(บาท : วนั : คน)

ระดับการฝึกอบรม
สถานที่ราชการ รัฐวิสาหกิจ         
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ ต่างประเทศ

ในประเทศ

ครบมื้อ ไม่ครบมื้อ

ประเภท ก. ไม่เกิน 850 ไม่เกิน 600 ไม่เกิน 2,500

ประเภท ข. ไม่เกิน 600 ไม่เกิน 400 ไม่เกิน 2,500

บุคคลภายนอก ไม่เกิน 500 ไม่เกิน 300 -
25.



ระดับการฝึกอบรม

สถานที่เอกชน

ต่างประเทศในประเทศ

ครบมื้อ ไม่ครบมื้อ

ประเภท ก. ไม่เกิน 1,200 ไม่เกิน 850 ไม่เกิน 2,500

ประเภท ข. ไม่เกิน 950 ไม่เกิน 700 ไม่เกิน 2,500

บุคคลภายนอก ไม่เกิน 800 ไม่เกิน 600 -

ค่าอาหาร (ต่อ)
(บาท : วนั : คน)

26.



ระดับการฝึกอบรม ค่าเช่าห้องพักคนเดียว ค่าเช่าห้องพักคู่

1. ประเภท ก.
ระดับสูง

2. ประเภท ข.

3. บุคคลภายนอก

ไม่เกิน 2,400

ไม่เกิน 1,450

ไม่เกิน ๑,๒๐๐

ไม่เกิน ๑,3๐๐

ไม่เกิน 900

ไม่เกิน 750

อตัราค่าเช่าทีพ่กัในการฝึกอบรมในประเทศ (บาท : วนั : คน)

ประธาน แขกผู้มีเกียรติ ผู้ติดตาม และวิทยากร จัดให้พักและเบิกค่าเช่า   
ที่พักได้เท่าที่จ่ายจริง

หมายเหตุ : ปรับอัตราเพิ่มตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด                 
ที่ กค 0406.4/ว 5 ลว. 14 มกราคม 2556

27.



ส่วนราชการผู้จัดการฝึกอบรมที่ ได้จัดที่พัก         
หรือติดต่อส ารองที่พักให้ ต้องแจ้งอัตราค่าเช่า   
ที่พัก (ไม่เกินอัตราตามระเบียบฯ) ให้ส่วนราชการ
ต้นสังกัดของผู้เข้ารับการอบรมทราบ เพื่อจะได้ 
น าใบเสร็จค่าเช่าที่พักดังกล่าวไปเบิกจ่ายจากส่วน
ราชการต้นสังกัด

28.



ค่ายานพาหนะ

1. ใช้ยานพาหนะของส่วนราชการผู้จัด/ ยืมจากส่วนราชการอื่น/ หน่วยงานอื่น 
เบิกค่าเชื้อเพลิงได้เท่าที่จ่ายจริง

2. ใช้ยานพาหนะประจ าทาง / เช่าเหมายานพาหนะให้จัดยานพาหนะ ดังนี้
- ประเภท  ก. ตามสิทธิข้าราชการประเภทบริหารระดับสูง

ยกเว้น เครื่องบินใช้ชั้นธุรกิจ แต่ถ้าเดินทางไม่ได้ให้ใช้ชั้นหน่ึง
- ประเภท ข. ตามสิทธิข้าราชการประเภททั่วไประดับช านาญงาน
- บุคคลภายนอก ตามสิทธิข้าราชการประเภททั่วไประดับปฏิบัติงาน
(ขึ้นเครื่องบินไม่ได้) โดยให้เบิกได้เท่าที่จ่ายจริง ตามความจ าเป็น และ
ประหยัด

29.



3 .  วิทยากรที่ มี ถิ่ นที่ อยู่ ใ นท้องที่
เดียวกับสถานที่ จัดการฝึกอบรม 
ผู้ จั ด จ ะ เ บิ ก ค่ า พ า ห น ะ รั บ จ้ า ง
ไป-กลับ ให้แก่วิทยากรแทนการจัดรถ
รับส่งได้

30.



กรณีส่วนราชการผู้จัดไม่จัดอาหาร / ที่พัก / ยานพาหนะทั้งหมดหรือ
จัดให้บางส่วน ให้ส่วนราชการผู้จัดจ่ายค่าใช้จ่ายทั้งหมดหรือส่วนที่ขาด
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนดไว้ในพระราชกฤษฎีกาค่าใช้ จ่าย       
ในการเดนิทาง ให้แก่

- ประธาน แขกผู้มเีกยีรต ิและผู้ตดิตาม
- วทิยากร
- เจ้าหน้าที่
- ผู้เข้ารับการฝึกอบรมและผู้สังเกตการณ์ ทีเ่ป็นบุคลากรของรัฐให้

เบิกจากต้นสังกดั
31.



ยกเว้น
(1)  ค่าเช่าที่พัก ให้เบิกจ่ายตาม

หลักเกณฑ์และอัตราตามระเบียบนี้
(2)  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง

32.



การค านวณเบี้ยเลี้ยง กรณีการฝึกอบรม                 
มีการจัดอาหาร

ให้นับเวลาตั้งแต่ออกจากที่อยู่ / ที่ท างาน จนกลับถึงที่อยู่/ 
ที่ท างาน
24 ชั่วโมงคิดเป็น 1 วัน ถ้าไม่ถึงหรือเกินกว่า 24 ชั่วโมง 
และส่วนที่ ไม่ถึ งหรือ เกิน 24 ชั่ ว โมงนั้น เกินกว่า 12
ชั่วโมงคิดเป็น 1 วัน แล้วน าจ านวนวันทั้งหมดคูณกับ
อัตราเบี้ยเลี้ยง
ให้หักค่าเบี้ยเลี้ยงที่ค านวณได้มื้อละ 1 ใน 3 ของอัตรา
เบี้ยเลี้ยงเดินทางเหมาจ่าย

33.



กรณีจัดฝึกอบรมบุคคลภายนอก ถ้าส่วนราชการผู้จัดการฝึกอบรม
ไม่จัดอาหาร / ที่พัก / ยานพาหนะ ทั้งหมดหรือบางส่วน

ให้จ่ายค่าใช้จ่ายให้แก่ผู้เข้าฝึกอบรมที่มิใช่บุคลากรของรัฐ ดังนี้
* ค่าอาหาร
- ไม่จัดอาหารทั้ง 3 มื้อจ่ายเหมาจ่ายไม่เกิน 240 บาท / วัน/ คน
- จัดอาหารให้  2 มื้อจ่ายไม่เกิน 80 บาท / วัน / คน
- จัดอาหารให้  1 มื้อจ่ายไม่เกิน 160 บาท / วัน / คน
* ค่าเช่าที่พัก เหมาจ่ายไม่เกิน 500 บาท / วัน /คน
* ค่าพาหนะ เบิกจ่ายตามสิทธิของข้าราชการประเภท

ทั่วไป ระดับปฏิบัติงาน
การเบิกจ่ายค่า ใช้จ่ ายให้ ใช้แบบใบส าคัญรับเงิน     

ตามระเบียบนี้เป็นหลักฐานการจ่าย

34.



ค่าเคร่ืองแต่งตัวในการเดนิทางไปฝึกอบรม
ในต่างประเทศ

เบิกได้เฉพาะผู้เข้ารับการฝึกอบรมในที่เป็นบุคลากร 
ของรัฐ / เจ้าหน้าท่ี

35.



กรณจ้ีางจัดฝึกอบรม
 หลักเกณฑ์ / อัตรา ตามที่ระเบียบก าหนด
 วิธีการจัดจ้าง ตามระเบียบพัสดุ
 ใช้ใบเสร็จรับเงินผู้รับจ้าง เป็นหลักฐานการเบิกจ่าย

หากใช้เครื่องบินโดยสารเป็นยานพาหนะเดินทางไป
ฝึกอบรมในต่างประเทศให้ปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรี
และหนังสือกระทรวงการคลังที่ก าหนดในเรื่องดังกล่าว

36.



ให้มีการประเมินผลการฝึกอบรม 
และรายงานต่อหัวหน้าส่วนราชการ
ผู้จัดการฝึกอบรมภายใน 60 วัน
นับแต่สิ้นสุดการฝึกอบรม

37.



กา รส่ งบุ คล ากร เ ข้ า รั บ ก า รฝึ กอบรม          
ให้ต้นสังกัดพิจารณาอนุมัติเฉพาะผู้ที่ปฏิบัติหน้าที่
ที่เกี่ยวข้องหรือเป็นประโยชน์ต่อส่วนราชการนั้น
ตามจ านวนที่ เห็นสมควร โดยค านึงถึงความ
จ าเป็นและเหมาะสมในการปฏิบัติงาน

ค่าใช้จ่ายของผู้เข้ารับการฝึกอบรม

38.



ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียมหรือค่าใช้จ่าย
ท านองเดียวกันให้เบิกได้เท่าที่จ่ายจริง

กรณีค่าใช้จ่ายดังกล่าว รวมค่าอาหาร / ที่พัก 
/ ค่าพาหนะทั้งหมด หรือหน่วยงานผู้จัด จัดเลี้ยง
อาหาร / ที่พัก / ค่าพาหนะทั้งหมดให้งดเบิก
ค่าใช้จ่าย

กรณีไม่จัดอาหาร / ที่พัก ค่าพาหนะ ให้เบิก
ส่วนที่ขาดหรือส่วนที่มิได้ออกให้ตามระเบียบนี้

39.



กรณีบุคลากรของรัฐเดินทางไปฝึกอบรมต่างประเทศ โดยได้รับ 
ความช่วยเหลือทั้งหมดให้งดเบิกค่าใช้จ่าย หากได้รับการช่วยเหลือ
บางส่วน ให้เบิกค่าใช้จ่ายสมทบตามพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่าย
เดินทาง แต่ไม่เกินวงเงินที่ได้รับความช่วยเหลือ ดังนี้

ค่าเครื่องบิน
ได้รับไป – กลับ แม้จะต่ ากว่าสิทธิ : งดเบิก
เที่ยวเดียว : เบิกอีกหนึ่งเที่ยวชั้นเดียวกัน แต่ไม่สูงกว่าสิทธิ

ค่าที่พัก
จัดให้ : งดเบิก
ต่ ากว่าสิทธิ : เบิกเพิ่มส่วนที่ขาดแต่ไม่เกินสิทธิ 40.



ค่าเบี้ยเลี้ยง

ได้รับต่ ากว่าสิทธิ : เบิกสมทบได้เฉพาะส่วน
ที่ขาด
มีการจัดเลี้ยง ระหว่างฝึกอบรมให้เบิกเบี้ย
เลี้ยงตามระเบียบนี้

41.



ใ ห้ ผู้ เ ข้ า รั บ ก า ร อ บ ร ม ห รื อ
ผู้สังเกตการณ์ จัดท ารายงานผลการเข้า
รั บการฝึ กอบรม เสนอหั วหน้ าส่ วน
ราชการต้นสังกัดภายใน 60 วันนับแต่วัน
เดินทางกลับถึงที่ท างาน

42.



43.

ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตาม
ระเบียบนี้ให้ปลัดกระทรวงการคลังเป็นผู้วินิจฉัย

การเบิกจ่ายนอกเหนือจากที่ก าหนดไว้ใน
ระเบียบนี้หรือก าหนดไว้แล้วแต่ไม่สามารถปฏิบัติ
ได้ ให้หัวหน้าส่วนราชการขอท าความตกลงกับ
กระทรวงการคลัง



ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน

การจัดงานตามแผนงาน / โครงการ ตามภารกิจปกติหรือ
ตามนโยบายของทางราชการ ให้หัวหน้าส่วนราชการ
พิจารณาการอนุมัติการเบิกจ่ายได้เท่าที่จ่ายจริง ตามความ
จ าเป็น เหมาะสมและประหยัด
ให้ส่วนราชการที่จัดงาน จัดหรือไม่จัดอาหาร ที่พัก หรือ
ยานพาหนะ ให้ประธานในพิธี แขกผู้มีเกียรติ ผู้ติดตาม 
เจ้าหน้าที่หรือผู้เข้าร่วมงานให้น าหลักเกณฑ์และอัตราของ
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมมาใช้บังคับ

44.



45.

ค่าใช้จ่ายในการประชุม
ระหว่างประเทศ



“การประชุมระหว่างประเทศ” : ประชุม / สัมมนา

ระหว่างประเทศที่ส่วนราชการ / หน่วยงานของรัฐ  

รัฐบาลต่างประเทศ องค์การระหว่างประเทศจัด / 

ร่วมจัดในประเทศไทย โดยมีผู้แทนจาก 2 ประเทศขึ้นไป 

เข้าร่วมประชุม / สัมมนา

46.



47.

“เจ้าหน้าที่ ”: บุคลากรของรัฐที่ ได้รับมอบหมาย                   
ให้ ปฏิ บั ติ ง าน  รวมถึ งบุ คคลอื่ นที่ ไ ด้ รั บแต่ งตั้ ง                  
ให้ปฏิบัติงานและเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย

“เจ้ าหน้ าที่ปฏิบัติ งานลักษณะพิ เศษ” : บุคคล                         
ซึ่ ง มิ ไ ด้ เ ป็ นบุ คลากรของรั ฐ  ไ ด้ รั บ แต่ งตั้ ง จ าก                       
หัวหน้าส่วนราชการ  ผู้จัดการประชุมระหว่างประเทศ
ให้ปฏิบัติงานในการประชุมฯ เช่น พนักงานพิมพ์ดีด 
บันทึกข้อมูล



“ผู้ แ ท น ”: ผู้ แ ท น ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย  แ ล ะ
ที่ปรึกษาของผู้แทน ซึ่งได้รับความเห็นชอบจาก
คณะรัฐมนตรี หรือได้รับอนุมัติจากรัฐมนตรีเจ้า
สังกัด ประธานรัฐสภา หัวหน้าส่วนราชการ
เจ้าของงบประมาณหรือได้รับมอบหมาย

48.



49.

บุคคลทีจ่ะเบิกค่าใช้จ่ายได้

1. ประธานในพิธีเปิด/ปิด แขกผู้มีเกียรติ และผู้ติดตาม

2. เจ้าหน้าที่

3. เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานลักษณะพิเศษ

4. วิทยากร

5. ผู้เข้าร่วมประชุม



50.

ค่าใช้จ่าย ก่อน ระหว่าง และหลังการจัดประชุมฯ เบิกได้เท่าที่

จ่ายจริงตามความจ าเป็น เหมาะสมและประหยัด
ยกเว้น  - ค่าสมนาคุณวิทยากร

- เงินรางวัลของเจ้าหน้าที่

- ค่าอาหาร

- ค่าเช่าที่พัก

- ค่าพาหนะ 

เบิกจ่ายตามหลักเกณฑ์และอัตราที่ก าหนด



51.

ส่วนราชการผู้จดัการประชุมฯ เบิกค่าอาหาร 
ทีพ่กั และยานพาหนะได้เท่าทีจ่่ายจริง ดงันี้

1. ผู้เข้าร่วมประชุมเป็นบุคคลระดับรัฐมนตรี หรือสมาชิกรัฐสภาขึ้นไป 
อยู่ในดุลพินิจของหัวหน้าส่วนราชการเจ้าของงบประมาณ

2. บุคคลนอกจาก 1 เบิกได้เท่าที่จ่ายจริงไม่เกิน

- ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ครบทุกมื้อ ไม่เกิน 1,200 บาท/วัน/คน

- ไม่ครบทุกม้ือไม่เกิน    800 บาท/วัน/คน



52.

- ค่าเช่าที่พักไม่เกิน  2,000 บาท/วัน/คน

- ค่าพาหนะจ่ายจริง อยู่ ในดุลพินิจของ 
หัวหน้าส่วนราชการเจ้าของงบประมาณ



53.

60

ค่ า ส ม น า คุ ณ วิ ท ย า ก ร
ใช้หลักเกณฑ์ของการฝึกอบรม (วิธีการ
น าเสนอการนับเวลาจ่ายค่าสมนาคุณ
วิทยากร)ส่วนอัตราให้อยู่ในดุลพินิจของ
หัวหน้าส่วนราชการตามความจ าเป็น
และเหมาะสม



54.

 เจ้าหน้าที่ได้รับเงินรางวัลเฉพาะวันที่
ปฏิ บั ติ ง า น  ไ ม่ เ กิ น  2 0 0  บ า ท / วั น / ค น           
(ก่อน/ระหว่าง/หลัง)

 เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานลักษณะพิเศษ ให้
เบิกจ่ายค่าตอบแทน (เฉพาะวันที่ปฏิบัติงาน) 
ตามหลักเกณฑ์และอัตราที่หัวหน้าส่วนราชการ
เจ้าของงบประมาณก าหนด



55.

ค่าใช้จ่ายที่ผู้จัดการประชุมเรียกเก็บเป็น

- ค่าลงทะเบียน

- ค่าธรรมเนียม

- ค่าใช้จ่ายท านองเดียวกัน

ให้เบิกจ่ายเท่าที่จ่ายจริง



56.

กรณีค่ า ใช้ จ่ ายดั งกล่ าว ได้ รวม                    
ค่าอาหาร ค่าเช่าที่พัก หรือค่าพาหนะของ                   
ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม ป ร ะ ชุ ม ไ ว้ ทั้ ง ห ม ด                                   
หรือส่วนราชการผู้จัดการประชุมออก                  
ค่าใช้จ่ายให้ทั้งหมดให้ผู้เข้าร่วมประชุมงด
เบิกค่าใช้จ่าย



57.

 กรณีไม่ได้รวมค่าอาหาร ค่าเช่าที่พัก หรือ
ค่ า พ า ห น ะ ฯ  ห รื อ ส่ ว น ร า ช ก า ร            
ผู้ จั ด ก า ร ป ร ะ ชุ ม ไ ม่ อ อ ก ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ ห้               
ทั้งหมดหรือบางส่วน ให้ผู้เข้าร่วมประชุมเบิก
ค่าใช้จ่ายทั้งหมดหรือเฉพาะส่วนที่ขาดหรือ
ส่วนที่มิได้ออกให้จากส่วนราชการต้นสังกัด
อัตราตามระเบียบนี้



58.

กรณีส่ วนราชการผู้ จั ดการ
ประชุมได้รับความช่วยเหลือค่าใช้จ่าย
จากส่วนราชการหรือหน่วยงานในและ
ต่างประเทศให้เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายสมทบ 
ได้เฉพาะส่วนที่ขาด



59.

การจ้างจัดประชุมระหว่าง
ป ร ะ เ ท ศ ไ ม่ ว่ า ทั้ ง ห ม ดห รื อ
บางส่วน ให้ด า เนินการตาม
หลักเกณฑ์และอัตราในส่วนที่
เกี่ยวข้องตามระเบียบนี้



60.

นางนิโลบล  แวววบัศรี
กรมบัญชีกลาง

E-mail  :  nilobowa@gmail.com


