
1 
 

รายงานการประชุมสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม ครั้งท่ี 1/๒๕๖4 
                         วันจันทรท่ี 26 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ เวลา ๐๙.30 - ๑๖.๓๐ น. 
                        ณ หองประชุมชิต ชัยวงศ  อาคาร ๕ ช้ัน ๕ สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 

............................................... 
ผูเขารวมประชุม 

๑. นายสมชาย     ตูแกว  ผูอำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม    ประธาน 

2. นายประโชติ     กราบกราน  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
3. นางปรียานุช       บูรณะภักดี  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 

4. นางสาวปรียนิตย    ใหมเจริญศรี  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 

5. นางสาวรุจิรา      ไชยดวง  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 

6. นางอุทัยวรรณ     บุตรแพ                                  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 

7. นางวิมลศิริ          วิเศษสมบัติ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 

8. นายทัยธัช      หิรัญเรือง  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 

9. นายภิญญาพัชญ     จุลสุข       นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  

๑0. นางสาวพรทิพา    โพธิไพโรจน       นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
11. นางพรสุดา     ศิริ                                           นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

12. นางสาวชไมพร     เปนสุข  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

๑3. นางสาวปาณิสา    ศรีดโรมนต  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
๑4. นางสาววภิา      รุจิจนากุล  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

๑5. นางสาวอินทิรา       สุภาเพ็ชร  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
16. นางสาวนวรัตน   อภิชัยนันท  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
17. นางสาวสัจมาน   ตรันเจริญ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

18. นายเชิดศักดิ์    โกศัลยวัฒน  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
19. นางสาววรรณนิภา   สิงหสำราญ  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

20. นางสาวรัตนา   เฒาอุดม  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

๒1. นางสาวปาริชาติ   จำนงการ  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

22. นางสาวทิพยสุดา   หาญอาสา  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

23. นางสาวอุไรพร   ถินสถิตย  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

24. นางสาววรารัตน   โสวรรณี  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

25. นางสาวภัทยา   พิมพาสีดา  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

26. นางสาววิรชัพร   สุธาพาณิชย  นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

27. นางวรภา   บุญคลัง  เจาพนักงานพัสดุชำนาญงาน 

28. นางสาวยุพาภรณ    สิริประการกิจ  เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 

29. นางเกศินี   จันทรศร  เจาพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน  

30. นางสาวจันทจิรา   ตรีสิทธิมากุล นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 

31. นายวนนท   บากี   นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 

32.นางสาวชญานิศ   มีลอง     นักวิเทศสัมพันธ  
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เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๓0 น. 

วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจงท่ีประชุมทราบ 

นายสมชาย ตูแกว ผูอำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม ประธานการประชุมมอบนโยบายการดำเนินงาน
ของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยขอใหนำนโยบาย ๙ ขอของปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
คือ ๑) ระบบสุขภาพปฐมภูมิเขมแข็ง ๒) เศรษฐกิจสุขภาพ ๓) สมุนไพร กัญชา กัญชง ๔) สุขภาพดีวิถีใหม              
๕) COVID-19 ๖) ระบบบริการกาวหนา ๗) ดูแลสุขภาพแบบองครวม ๘) ธรรมาภิบาล และ ๙) องคกรแหงความสุข 
พรอมดวยนโยบาย ๒ เรง ๓ ยก ของอธิบดีกรมอนามัย (นพ. สุวรรณชัย วัฒนายิ่งเจริญชัย) ไดแก ๑) เรงสืบสาน
โครงการในพระบรมวงศานุวงศทุกพระองค ๒) เรงขับเคลื่อนนโยบายสำคัญรัฐบาล ๓) ยกระดับความรอบรู และ
สงเสริมสุขภาพทุกกลุมวัย ๔) ยกระดับเมืองที่เปนมิตรตอสุขภาพ และ ๕) ยกระดับสูองคกรสมรรถนะสูง เปนแนวทาง  
ในการขับเคลื่อนการดำเนินงานของหนวยงาน                                                                                                                                           

มติท่ีประชุม รับทราบ 

วาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม  

กลุมบริหารยุทธศาสตรไดแจงเวียนรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม ครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๓       
เมื่อวันจันทรที่ ๑๔ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ใหทุกกลุมงานแลวภายหลังการประชุม ทั้งนี้ ไมมีกลุมใดแจงประเด็น
แกไขจึงขอความเห็นชอบท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุม 

มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุม 
 

วาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง 

๓.๑ สรุปผลการเบิกจายงบประมาณสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3           

       ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ สำนักอนามัยสิ่งแวดลอมไดรับการจัดสรรงบประมาณ เปนเงิน ๒๘.๖๓๐ 
ลานบาท มีรายละเอียดผลการเบิกจายงบประมาณ ดังนี้ 

๑. งบดำเนินงาน จำนวน 13 โครงการสำคัญ สามารถเบิกจายได 18.219 ลานบาท คิดเปน 100%  
(รวมงบกลางฉุกเฉิน สำหรับผลิตสื่อ COVID-19 งบอื่น ๆ ที่ไดรับโอนเพิ่มจาก COVID-19 และงบบุคลากรภาครัฐ 
(คาเชาบาน)) 

2. งบรายจายอ่ืน (โครงการวิจัย จำนวน 4 โครงการ) สามารถเบิกจายได6.743 ลานบาท คิดเปน 95.๗
7% (ตัวเลขใน Slide 17 และ 25 ไมตรงกัน) 

3. งบลงทุน จำนวน 3 รายการ สามารถเบิกจายได 3.668 คิดเปน 100% ผลการดำเนินงานโครงการ
สำคัญ จำนวน ๑๓ โครงการ พบวาสวนใหญมีผลการดำเนินงานบรรลุตามเปาหมายตัวชี้วัดท่ีกำหนดไว ท้ังนี้ พบวา 
กรณีการระบาดของโรค COVID-19 สงผลใหบางกิจกรรมไมสามารถขับเคลื ่อนการดำเนินงานใหบรรลุตาม
เปาหมายท่ีกำหนดไวได โดยเฉพาะประเด็นการขับเคลื่อนงานในระดับพ้ืนท่ี 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
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วาระท่ี ๔ เรื่องเพ่ือพิจารณา                                                                                                            

4.1 การเตรียมการตอนรับอธิบดีกรมอนามัยเขาตรวจเย่ียมสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม วันท่ี 29 ตุลาคม 2563 

สำนักอนามัยสิ่งแวดลอมไดเตรียมขอมูลนำเสนออธิบดีกรมอนามัย ซึ่งประกอบดวย ๑) โครงสราง 
การบริหารงานสำนักฯ ๒) อัตรากำลัง ๓) ความเชื่อมโยงการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดลอม ของสำนักอนามัย
สิ่งแวดลอม ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ๔) ภารกิจสำคัญของหนวยงานที ่สอดคลองตามนโยบายของอธิบดี 
กรมอนามัย ๕) ผลการดำเนินงานสำคัญ ป ๒๕๖๓ และแผนการดำเนินงาน ป ๒๕๖๔ ๖) กิจกรรมวันอนามัย
สิ่งแวดลอมไทย ๗) การจัดสรรงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ และ ๘) ขอทาทายในการขับเคลื่อนงาน
และการสนับสนุนจากอธิบดีกรมอนามัย ท้ังนี้ อธิบดีกรมอนามัยติดภารกิจในวันท่ี ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๓ จึงขอเลื่อน
กำหนดการเขาตรวจเยี่ยมสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม โดยยังไมไดกำหนดการเขาตรวจเยี่ยมสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม 

มติท่ีประชุม รับทราบ และมอบหมายใหทุกกลุมงานทวนเปาหมายและกิจกรรมสำคัญตามภารกิจสำคัญของสำนัก
อนามัยสิ่งแวดลอม ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ และแจงมายังกลุม บย. หากประสงคปรับแกไขขอมูล 

4.2 แผนปฏิบัติการสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม แนวทางการเบิกจายงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
และผลการดำเนินงานเดือนตุลาคม พ.ศ. 2563 

๑. การจัดสรรงบประมาณ และแนวทางการเบิกจายงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ ๒๕๖๔: สำนัก
อนามัยสิ่งแวดลอมมีแผนปฏิบัติการและไดรับการจัดสรรงบประมาณ เปนเงิน ๑๙.๑๗๖ ลานบาท มีรายละเอียด
แผนการดำเนินงาน ดังนี้ 

๑) โครงการสำคัญ จำนวน ๑๓ โครงการ (งบดำเนินงาน ๙.๒๐๙ ลานบาท) 
๒) โครงการวิจัย จำนวน ๒ โครงการ (งบวิจัย ๓.๖๗๐ ลานบาท) 
๓) การจัดซ้ือครุภัณฑ จำนวน ๔ รายการ (งบลงทุน ๖.๒๙๗) 

โดยกลุมบริหารยุทธศาสตร ไดชี้แจงรายละเอียดเปาหมายและกิจกรรมสำคัญของแตละโครงการที่ไดรับ 
การเสนอจากทุกกลุมงานในแตละโครงการตอท่ีประชุม 

๒. นโยบายการเบิกจายงบประมาณประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ดงันี้ 
๑) ขอใหทุกกลุมงานเบิกคาแท็กซี่ คาน้ำมัน คาทางดวน ภายใตโครงการของกลุมงาน เนื่องจาก

งบประมาณสวนกลางของสำนักฯ มีจำกัด 
๒) ขอนำงบประมาณ รอยละ ๑๐ จากทุกโครงการวิจัยเพื่อใชสนับสนุนการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ

สำนักงาน เชน กระดาษ หมึกพิมพ ประกอบการดำเนินงานวิจัยของสำนักฯ 
๓) สำนักฯ จะติดตามการเบิกจายงบประมาณตามกิจกรรมที่กลุมไดกำหนดไวทุกสัปดาห ดังนั้น 

กรณีท่ีกิจกรรมใดไมใชงบประมาณใหเปนไปตามเปาหมาย หรือใชไมหมดตามท่ีระบุไว สำนักฯ จะนำเงินกลับไปไว
ยังสวนกลางสำหรับสนับสนุนงานตามนโยบายสำคัญของกรมอนามัยโดยไมมีขอยกเวน 

๔) ขอใหทุกโครงการเรงรัดการเบิกจายงบประมาณ (ในระบบ GF) ใหเปนไปตามเปาหมาย 
การเบิกจายรายเดือนของกรมอนามัย อยางเครงครัด 

๕) ขอใหทุกกลุมงานถือนโยบายสำคัญของกรมอนามัยเปนภารกิจหลัก ดังนั้น หากมีความจำเปน
เรงดวนที ่ตองดำเนินกิจกรรมตามนโยบายกรมฯ สำนักฯ จะนำงบประมาณจากแตละโครงการมาใชในการ 
ทำกิจกรรมดังกลาวทันที (หามมีอุทธรณ)  
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๖) กำหนดใหผลการเบิกจายงบประมาณเปนตัวชี้วัดประเมินประสิทธิภาพการทำงานที่มีผลตอ
การใหคะแนนประจำปเปนรายบุคคล 

3. ผลการดำเนินงานเดือนตลุาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ มีดังนี้ 
ทุกกลุ มงานมีการขับเคลื ่อนงาน โดยเกือบทุกโครงการสามารถดำเนินกิจกรรมไดตามแผน 

ท่ีกำหนดไว ดังนี้  
๑) โครงการบริหารจัดการมูลฝอยและสงเสริมอนามัยสิ่งแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข 

(กลุม พบ.) 
๑.๑) อยูระหวางประสานงานกับกลุมเปาหมายเพื่อจัดประชุมหนวยงานที่เกี ่ยวของในการพัฒนา 

แนวทางการจัดการมูลฝอยติดเชื้อจากแหลงอ่ืน ๆ เชน โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย โรงพยาบาลเอกชน  
๑.๒) มีแนวทางการพัฒนาระบบควบคุมกำกับการขนมูลฝอยติดเชื ้อ (Manifest system/ 

Infectious Waste Digital Tracking) โดยลงพื้นที่ประสานและหารือรวมกับสถาบันการศึกษา (วันที่ ๒๐ และ ๒๒ 
ต.ค. 63) 

๑.๓) มีการเผยแพรคู มือและอินโฟกราฟก คำแนะนำ เรื ่อง แนวทางการจัดการของเสียและ 
มูลฝอยที่เกิดจากกระบวนการลางไตทางชองทอง (Peritoneal Dialysis; PD) ในชุมชน ซึ่งมีการประชุมคณะทำงานฯ 
(๕ ต.ค. ๖๓) และลงพื้นท่ีตรวจเยี่ยมกิจการรับซื้อถุงลางไต จังหวัดพะเยา (๒๑ ต.ค. ๖๓) เพื่อดำเนินการจัดทำ
ขอมูลดังกลาว 

๑.๔) มีขอมูลการใชงานระบบกำกับการขนมูลฝอยติดเชื้อ (Manifest system) และไดจัดสง
ขอมูลใหผูตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุขเพ่ือขับเคลื่อนผานระบบการตรวจราชการฯ 

๑.๕) อยูระหวางจัดทำราง TOR และสรรหาผูรับจาง เพื่อศึกษา ทบทวน และปรับปรุงประกาศ
กระทรวงสาธารณสุขวาดวยมาตรฐานทางชีวภาพ พรอมยกรางมาตรฐานทางชีวภาพ และกำหนดหลักเกณฑและ
แนวทางการขอความเห็นชอบจาก อปท. 

๒) โครงการพัฒนาการจัดการสวมและส่ิงปฏิกูล (กลุม พบ.) 
๒.๑) มีขอเสนอแนะเพื่อจัดทำแนวทางการควบคุม กำกับการจัดการสวมสาธารณะ จากการจัด

ประชุมรวมกับภาคีเครือขายพัฒนาสวมสาธารณะฯ เม่ือวันท่ี ๑๔ ต.ค. ๖๓ 
๒.๒) มีรายงานการคาดการณผลกระทบตอสุขภาพ (Monthly report ) เรื่องสวมโลก 

๓) โครงการพัฒนาและยกระดับระบบการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมในสถานบริการที่พักอาศัยชั่วคราว
เพ่ือรองรับการทองเท่ียว (กลุม พช.) 

๓.๑) มี (ราง) คูมือมาตรฐานโรงแรมฯ ฉบับปรับปรุง ซึ่งไดรับฟงขอเสนอแนะจากการจัดประชุม
เตรียมการดำเนินงานพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมในสถานบริการเพื่อพักอาศัยชั่วคราวเพื่อรองรับการทองเที่ยว 
(โรงแรมและรีสอรท) เม่ือวันท่ี ๑๙ ต.ค. ๖๓ 

๔) โครงการพัฒนาระบบการจัดการเหตุรำคาญและกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ ตามกฎหมาย 
วาดวยการสาธารณสุข เพ่ือลดความเส่ียงและผลกระทบตอสุขภาพของประชาชน (กลุม พม.) 

๔.๑) มีการสอบเทียบเครื่องมือวิทยาศาสตรฯ เรียบรอยแลว โดยจางดำเนินการ 
๔.๒) ขอเลื ่อนการจัดอบรมเทคนิคการใชเครื ่องมือวิทยาศาสตรภาคสนาม และหลักสูตร 

การตรวจสอบกลิ่นรบกวนพรอมข้ึนทะเบียนผูตรวจสอบกลิ่นเปน วันท่ี ๒ - ๔ พ.ย. ๖๓ โดยไดขออนุมัติโครงการฯ 
และจัดทำหนังสือเชิญอบรมรุนท่ี ๑ เรียบรอยแลว 
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๔.๓) มีกรอบการศึกษา วิธีการ และเครื่องมือการศึกษาสถานการณปญหาดานอนามัยสิ่งแวดลอม
ที่เกิดจากการประกอบกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ กรณีประเภทกิจการนกแอนกินรัง และการเผาถาน หรือ
กิจการอ่ืนท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ จากการจัดประชุมหนวยงานท่ีเก่ียวของเม่ือวันท่ี ๒๐ ต.ค. ๖๓ 

 
๕) โครงการพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมเพ่ือลดปจจัยเส่ียงและรองรับเมืองท่ีเปนมิตรกับสุขภาพในพ้ืนท่ี

เฉพาะ (กลุม พม.) 
๕.๑) มีแผนการดำเนินงานดานอนามัยสิ่งแวดลอมในพื้นที่โครงการศูนยการเรียนรู เพื่อการ

อนุรักษและฟนฟูสิ่งแวดลอม อันเนื่องมาจากพระราชดำริ จังหวัดตาก โดยไดจัดประชุมหารือรวมกับหนวยงาน 
ท่ีเก่ียวของในระดับพ้ืนท่ี เม่ือวันท่ี ๒๒ ต.ค. ๖๓ 

๕.๒) มีแบบประเมินมาตรฐานกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพที่ไดรับการผอนปรนตาม พ.ร.ก.
ฉุกเฉินฯ เพ่ือปรับปรุงในระบบ TSC โดยการจัดประชุมหารือผูเก่ียวของเม่ือวันท่ี ๑๖ ต.ค. ๖๓ 

๕.๓) ขอเลื่อนกิจกรรมสำรวจและกำหนดจุดเก็บตัวอยางพืชผัก และน้ำบริโภค ในพื้นที่โครงการ
สงเสริมการเรียนรูเพื่อการอนุรักษและฟนฟูสิ่งแวดลอม อันเนื่องมาจากพระราชดำริ จังหวัดตาก เปนเดือน พ.ย. ๖๓ 
เนื่องจากพบการระบาดของโรค COVID-19 ในแรงงานตางดาวในพ้ืนท่ี 

๖) โครงการเสริมสรางพลังทองถิ่นและชุมชนจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมสูเมืองและชุมชนนาอยู 
อยางย่ังยืน (กลุม พภ.) 

๖.๑) มีโครงสรางหลักสูตรออนไลน “อสม. เชี่ยวชาญการจัดการสุขภาพชุมชนและอนามัย
สิ่งแวดลอม” โดยการจัดประชุมหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อพัฒนาแนวทางยกระดับการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอม
เพ่ือชุมชนและทองถ่ินนาอยู เม่ือวันท่ี ๒๒ ต.ค. ๖๓ 

๖.๒) อยูระหวางจัดทำ TOR และตกลงรายละเอียดกับผูรับจาง สำหรับการจัดทำสื่อเผยแพร
ความรู "รูปแบบการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมชุมชนทองถ่ิน" 

๗) โครงการเสริมสรางความเขมแข็งภาคีเครือขายและความรอบรูดานสุขภาพดานอนามัยส่ิงแวดลอม       
ป ๒๕๖๔ (กลุม พภ.) 

๗.๑) กำหนดแผนจัดประชุมบูรณาการความรวมมือภาคีเครือขายในการขับเคลื่อนการดำเนินงาน
ดานอนามัยสิ่งแวดลอมเชิงนโยบาย ในวันท่ี ๓๐ ต.ค. ๖๓ 

๗.๒) ขอปรับกิจกรรมจัดประชุมเพื่อจัดทำหลักสูตร Environmental Health Inspector  เปน      
“จัดจางท่ีปรึกษาจัดทำหลักสูตร” 

๗.๓) ขอเลื่อนจัดประชุมเพื่อจัดทำหลักสูตรการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอม สำหรับ สสอ. เพ่ือ 
การสนับสนุนการขับเคลื่อนการดำเนินงาน พชอ. เปนเดือน พ.ย. ๖๓ 

๘) โครงการพัฒนาและขับเคลื่อนนโยบาย ยุทธศาสตร และติดตามประเมินผลดานอนามัยส่ิงแวดลอม        
(กลุม บย.) 

๘.๑) มีการจัดประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการฯ และคณะทำงานขับเคลื ่อนแผน
ยุทธศาสตรอนามัยสิ่งแวดลอมแหงชาติ ฉบับท่ี ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) และเตรียมการสำหรับ ฉบับท่ี 4 โดยมีมติ
การประชุม และขอเสนอแนะ ดังนี้ 

- ใหมีหนังสือเสนอตอคณะกรรมการอนามัยสิ่งแวดลอม เพื่อขอความเห็นชอบขยายระยะเวลา
ของแผนจาก พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔ เปน พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๕ 
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- มีขอเสนอตอการปรับแผน NEHAP ฉบับท่ี ๓ เพ่ือจัดทำฉบับปรับปรุง คือ ๑) รางแผน NEHAP 
ฉบับท่ี ๓  และ ๒) รางแผนปฏิบัติการ 

- มีขอเสนอแนะใหนำประเด็นท่ียังไมบรรลุเปาหมายมาขับเคลื่อนในชวงปท่ีเหลืออยู 
๘.๒) มีการจัดประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๔ เพื่อการมอบนโยบายของ

ผูอำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม ชี้แจงแผนปฏิบัติการ/แนวทางและเงื่อนไขการใชจายงบประมาณ รายงาน
ผลการดำเนินงานเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ และเสนอประเด็นเพ่ือทราบ ไดแก  

- แผนปฏิบัติการสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม และแนวทางการเบิกจายงบประมาณ ปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔   

- การเตรียมการเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการ “ทิศทางและแนวทางการดำเนินงานอนามัย
สิ่งแวดลอม ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔” วันที่ ๒๖ -๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๓ ณ โรงแรมเอเชีย แอรพอรท จังหวัด
ปทุมธาน ี

๙) โครงการสงเสริมการจัดการอนามัยส่ิงแวดลอมในภาวะฉุกเฉินและสาธารณภัย 

๙.๑) มีแผนจัดประชุมปรึกษาหารือการจัดทำโครงสราง EOC ระดับกรมอนามัย ในวันท่ี ๒๖ ต.ค. ๖๓ 

มติท่ีประชุม เห็นชอบ  
 

วาระท่ี 5 เรื่องเพ่ือทราบ                                                                                                              

5.1 การเตรียมการจัดงาน “วันสวมโลก”      

กลุมพัฒนาการสุขาภิบาลนำเสนอ Concept Note การรณรงควันสวมโลก ประจำป ๒๕๖๓ (World 
Toilet Day 2020) ซึ่งจะจัดขึ้นในวันจันทรที่ ๑๖ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๓ ณ ศูนยการคา ICONSIAM โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 

 

๑.ความเปนมา 
     ตามมติที่ประชุมสมัชชาใหญขององคการสหประชาชาติ กำหนดใหวันที่ 19 พฤศจิกายน ของทุกป

เปนวันสวมโลก เพื่อใหทั่วโลกเห็นความสำคัญเรื่องการแกไขปญหาวิกฤติดานสุขาภิบาล  มีสุขภาพอนามัยในการ
ใชหองสวม ตระหนักถึงความสำคัญในการรักษาความสะอาดของหองสวมใหมากขึ้น และใหประเทศสมาชิก 
รวมทั้งผูมีสวนไดเสียใหความสำคัญและเห็นความจำเปนในเรื่องหองสวมและการสุขาภิบาล กระทรวงสาธารณสุข 
โดยกรมอนามัย จึงจัดกิจรรมรณรงควันสวมโลก ในป 2563 ภายใตหัวขอ “สวมสาธารณะวิถีใหมเพื่อทุกคน: 
The New Normal Public Toilet for All” เพื่อกระตุนใหทุกคนไดเห็นความสำคัญของสวมและสวมสาธารณะ 
ที่ไดมาตรฐาน ทุกคนสามารถเขาถึงการใชสวมสาธารณะที่สะอาด เพียงพอ ปลอดภัย และประชาชนมีพฤติกรรม
อนามัยและใชสวมที่ถูกตอง สามารถปองกันตนเองจากการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนาสายพันธุใหม 2019 
หรือโรค COVID-19 รวมท้ังเชื้อโรคจากสวมสาธารณะได และมอบโลรางวัลเชิดชูเกียรติแกองคกรท่ีมีการขับเคลื่อน
และพัฒนาสวมสาธารณะ เพื่อสงเสริมใหเกิดความรวมมือระหวางเครือขาย องคกรตางๆ ในการพัฒนาสวมสาธารณะ
อยางตอเนื่อง 

 

๒. วัตถุประสงคการรณรงค 
๒.๑ เพ่ือสรางความตระหนักใหหนวยงานและประชาชนเห็นความสำคัญของการจัดการสวมสาธารณะ 
๒.๒ เพ่ือสงเสริมใหเกิดความรวมมือในการพัฒนาสวมเพ่ือสุขอนามัยของประชาชน  
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๒.๓ เพ่ือยกยอง เชิดชูเกียรติแกองคกรท่ีมีการขับเคลื่อนและมีการจัดการสวมสาธารณะท่ีดี 
๒.๔ เพ่ือสงเสริมใหประชาชนมีพฤติกรรมการใชสวมท่ีถูกตองปองกันการแพรกระจายของเชื้อโรค 

3. กิจกรรมการจัดงาน 
๓.๑ ชมวีดีทัศน “สวมสาธารณะวิถีใหมเพ่ือทุกคน (The New Normal Public Toilet for  All)” 
๓.๒ กลาวเปดงานและปาฐกถาพิเศษ เรื่อง “สวมสาธารณะวิถีใหมเพื่อทุกคน:The New Normal Public 

Toilet for All”  โดย นายอนุทิน  ชาญวีรกูล รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข 
๓.๓ พิธีมอบรางวัลเชิดชูเกียรติแกภาคีเครือขาย/องคกรท่ีรวมขับเคลื่อนการดำเนินงานสวมสาธารณะ ไดแก 

   
(๑) โลประกาศเกียรติคุณ 2 ประเภท คือ 

- ประเภทองคกรขับเคลื่อนงานสวมสาธารณะไทย 
- ประเภทองคกรท่ีมีผลการดำเนินงานพัฒนาสวมสาธารณะดีเดน 

(๒) เข็มเชิดชูเกียรติพนักงานแมบานดีเดน โดย นายอนุทิน ชาญวีรกูล รองนายกรัฐมนตรีและ
รัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข   

๓.๔ ใหสัมภาษณสื่อมวลชน 
๓.๕ ชมนิทรรศการ “สวมสาธารณะวิถีใหมเพ่ือทุกคน: The New Normal Public Toilet for All”   
 

๔. ผูเขารวมงานรณรงค จำนวน ๑๐๐ คน 
๑) ผูบริหารและเจาหนาท่ีกระทรวงสาธารณสุข 
๒) ผูบริหารและเจาหนาท่ีกรมอนามัย 
๓) ผูบริหารและเจาหนาท่ีศูนยอนามัยท่ี ๑ - ๑๒ และสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
๔) ผูรับมอบรางวัลองคกรท่ีมีการขับเคลื่อนและการจัดการสวมสาธารณะ จำนวน ๑๕ หนวยงาน 
๕) หนวยงานภาครัฐและเอกชนท่ีเก่ียวของ 
๖) สื่อมวลชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 

๕. เปาหมายการดำเนินงานตอไป 
๕.๑ ขับเคลื่อนการพัฒนาสวมสาธารณะตามแนวทางสถานที่ทำงานนาอยูนาทำงาน เสริมสราง

คุณภาพชีวิต (Healthy Workplace Happy for Life) 
๕.๒ ขับเคลื่อนการดำเนินงานรวมกับภาคีเครือขาย ไดแก 

(๑)  ขับเคลื่อนการพัฒนาสวมสาธารณะ ๑๓ ประเภท (ภาคีเครือขายแตละประเภท)  
(๒) รวมกับกรมการทองเท่ียวขับเคลื่อนการพัฒนาสวมสาธารณะในพ้ืนท่ีจังหวัดทองเท่ียว 
(๓) รวมกับการทองเท่ียวแหงประเทศไทยขับเคลื่อนการพัฒนาสวมสาธารณะในมาตรฐาน SHA 
(๔) รวมกับกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินดำเนินโครงการจังหวัดสะอาด 
(๕) รวมกับกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช ขับเคลื่อนผานมาตรฐาน  
(๖) รวมกับกลุมบริษัทน้ำมันเชื้อเพลิงยกระดับการพัฒนาสวมในสถานีบริการน้ำมันเชื้อเพลิง 

 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
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5.2 การเตรียมการดำเนินงานตามขอส่ังการของอธิบดีกรมอนามัย “Healthy Workplace” 

อธิบดีกรมอนามัยมีขอสั่งการ และประกาศนโยบาย เมื่อวันที่ ๑๔ ต.ค. ๖๓ ใหทุกหนวยงานดำเนินการ 
Healthy Workplace Happy for Life: สถานที่ทำงานนาอยู  นาทำงาน เสริมสรางคุณภาพชีวิตและความสุข 
ของคนทำงานโดยสำนักอนามัยสิ่งแวดลอมเปนเจาภาพหลัก กำหนดกรอบแนวทางการดำเนินงาน ภายใตหลัก 
๕ ประการ คือ ๑) สะอาด ๒) ปลอดภัย ๓) สิ่งแวดลอมดี ๔) มีชีวิตชีวา และ ๕) สมดุลชีวิต เพื่อขับเคลื่อน 
ใหหนวยงานสังกัดกรมอนามัยดำเนินกิจกรรมดังกลาว และมีการประเมินรับรอง ๕ ระดับ คือ ระดับพื้นฐาน ระดับดี 
ระดับดีมาก ระดับดีเยี่ยม และระดับดีเดน  
    ทั้งนี้ สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม ไดเริ่มกระบวนการประเมินตนเองโดยสำรวจแตละกลุมงานตามเกณฑ
ประเมินรับรองฯ เพ่ือใหขอเสนอแนะในการปรับปรุงตอไป 
 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
 

5.3 การเตรียมความพรอมการจัดทำคำของบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
กลุ มบริหารยุทธศาสตรแจงปฏิทินงบประมาณเพื ่อการจัดทำคำของบประมาณรายจาย ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ดังนี้ 
๑) เดือน ต.ต. - ธ.ค. ๖๓ ทบทวน ปรับปรุงเปาหมาย จัดทำขอเสนอเบื้องตน 
๒) เดือน ต.ต. - ธ.ค. ๖๓ กำหนดให Cluster ๑ - ๑๐ สงโครงการคำของบประมาณใหกองแผนงาน 

กรมอนามัย ภายในวันท่ี ๓๑ ต.ค. ๖๓ 
๓) เดือน ก.พ. - มี.ค. ๖๔ สำนักงบประมาณพิจารณารายละเอียด และ ครม. มีมติใหความเห็นชอบ

และขอปรับปรุง 
๔) เดือน เม.ย. - พ.ค. ๖๔ สำนักงบประมาณรับฟงความคิดเห็น โดย ครม. ใหความเห็นชอบ 

ราง พ.ร.บ. งบประมาณป ๒๕๖๕ และนำเสนอตอสภาผูแทนราษฎร สส. พิจารณาวาระ ๑ 
๕) เดือน มิ.ย. - ส.ค. ๖๔ คณะกรรมธิการฯ พิจารณาราง พ.ร.บ. งบประมาณ ประชุมเตรียมการ

ชี้แจงงบประมาณ สส. พิจารณา วาระ ๒ - ๓ สว. พิจารณา 
๖) เดือน ก.ย. ๖๔ ส.ล.ค. นำรางงบประมาณฯ ขึ้นทูลเกลาถวายฯ และจัดทำแผนงบประมาณ             

ป ๒๕๖๕ ตอไป 
    

นอกจากนี้ มีขอสังเกตสำหรับการจัดทำคำของบประมาณประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ คือ 
๑) ผลผลิตโครงการตองมีความสอดคลองกับตัวชี้วัด  
๒) กำหนดเปาหมายโครงการที่ Impact กับผลลัพธ หรือ Outcome ของภารกิจสำนักฯ สงผล

ไปยังประชาชนใหมากท่ีสุด 
๓) การจัดจางที่ปรึกษา ตองทำเพื่อใหเกิดองคความรูใหมๆ ไมเปนการจางเพื่อรวบรวมขอมูล

สถานการณ หรือปรับปรุงระบบเดิมๆ ท่ียังไมเคยทดลองใชงาน 
๔) ไมเนนการอบรม แตใหปรับเปลี่ยนกระบวนการอื่นเพื่อเสริมสรางทักษะความรู ที่ครอบคลุม

กลุมเปาหมาย และกอใหเกิดความเขาใจ ความรูท่ีมากข้ึน 
 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
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วาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ  

6.1 การเตรียมการเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการ “ทิศทางและแนวทางการดำเนินงานอนามัย
สิ่งแวดลอม ปงบประมาณ พ.ศ. 2564” ระหวางวันที่ 26 - 29 ตุลาคม 2563 ณ โรงแรมเอเชีย แอรพอรท 
จังหวัดปทุมธาน ี

กลุมบริหารยุทธศาสตรไดจัดเตรียมเอกสารนำเสนอกิจกรรมสำคัญดานอนามัยสิ่งแวดลอม ภายใต 
๗ โครงการสำคัญของ Cluster อนามัยสิ่งแวดลอม เพื่อนำเสนอในการประชุมดังกลาว และมีการมอบหมาย
ทีมงานเพ่ือบันทึกและสรุปประเด็นการประชุมเรียบรอยแลว 
 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
ปดประชุมเวลา ๑๖.๓๐น. 
 

นางสาวชญานิศ มีลอง ผูบันทึกและสรุปรายงานการประชุม 
นางสาวนวรัตน  อภิชัยนันท, นางพรสุดา ศิริ และนายภิญญาพัชญ จุลสุข  ผูตรวจทานรายงานการประชุม 

นางสาวรุจิรา ไชยดวง ผูรับรองรายงานการประชุม 
กลุมบริหารยุทธศาสตร สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม กรมอนามัย 


