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บทนำ 
 

 ด้วยสำนึกในพระกรุณาธิคุณของศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์  
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี ท่ีทรงพระราชทานพระอนุญาตให้อัญเชิญวันคล้ายวันประสูติ 
วันที ่ ๔ กรกฎาคมของทุกปีเป็น “วันอนามัยสิ ่งแวดล้อมไทย” และคณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบกำหนด 
ให้วันที่ 4 กรกฎาคมของทุกปีเป็นวันอนามัยสิ่งแวดล้อมไทย  เมื ่อวันท่ี 7 พฤษภาคม 2558 อันจะนำไปสู่ 
การพัฒนางานอนามัยส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน กรมอนามัย ในฐานะผู้รับผิดชอบการอภิบาลระบบส่งเสริมสุขภาพและ
อนามัยสิ่งแวดล้อม ร่วมกับหน่วยงานภาคี 6 หน่วยงาน ประกอบด้วย สถาบันวิจัยจุฬาภรณ์ กรมควบคุมมลพิษ 
กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น สมาคมอนามัยสิ่งแวดล้อมไทย และสมาคม
อนามัยแห่งประเทศไทย ดำเนินงานโครงการวันอนามัยสิ่งแวดล้อมไทยอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี 2558 - 2566  
เพื ่อสานต่อพระกรณียกิจของศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์  
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี โดยการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
ให้กับประชาชนมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ สามารถเฝ้าระวังและดูแลสุขภาพตนเองได้ ภายใต้สถานการณ์ปัญหา
ด้านอนามัยส่ิงแวดล้อมต่าง ๆ ในปัจจุบันที่ทวีความรุนแรงมากยิ่งขึ้น 

กรมอนามัย ดำเนินการสรรหาและคัดเลือกบุคคลและองค์กร เพื่อเข้ารับรางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่น 
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม (Princess Environmental Health Award) ปี 2566 เพื่อประกาศเกียรติคุณให้แก่
บุคคลและองค์กรที่อุทิศตนด้วยความเสียสละในการพัฒนาขับเคลื่อนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม สร้างความเข้มแข็ง
ให้แก่วงการอนามัยส่ิงแวดล้อมท่ีมีผลต่อประชาชนในระดับประเทศอย่างดีเย่ียม 
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ส่วนที่ 1 บทนำ 

 
1. ความเป็นมา 
 เพื่อเป็นการเทิดพระเกียรติศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี ที่ทรงเสียสละ ทุ่มเท อุทิศพระองค์ในงานอนามัย
สิ่งแวดล้อม ทรงมีพระอนุญาตให้มอบรางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อม (Princess 
Environmental Health Award) เพื ่อสร้างคุณค่าอัตลักษณ์ และความภาคภูมิใจของบุคคลและองค์กร 
ด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อม ส่งเสริมให้เกิดการยอมรับและการมีส่วนร่วมของสังคมในการจัดการด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อม ซึ่งมีการดำเนินการคัดเลือกมาตั้งแต่ ปี ๒๕๕8 โดยมอบรางวัลปีละ ๒ รางวัล ด้วยการค้นหาบุคคล
และองค์กรที่ปฏิบัติงานอย่างวิริยะ อุตสาหะ เสียสละ มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ สมควรได้รับการยกย่องเชิดชู  
เพื่อเป็นขวัญกำลังใจ เชิดชูคุณค่าและศักดิ์ศรีของบุคลากรด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  เป็นตัวอย่างและสร้างแรง
บันดาลใจให้แก่ผู้ปฏิบัติงานอนามัยส่ิงแวดล้อมได้เจริญรอยตาม 

๒. วัตถุประสงค์  
๒.๑ เพื่อเทิดพระเกียรติศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์  

อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี  ท่ีทรงเป็นแบบอย่างในการขับเคลื่อนงานอนามัย
ส่ิงแวดล้อมของประเทศไทย 

๒.2 เชิดชูเกียรติบุคคลและองค์กรที่อุทิศตนด้วยความเสียสละในการพัฒนาขับเคลื่อนงานอนามัย
สิ ่งแวดล้อม สร้างความเข้มแข็งให้แก่วงการอนามัยสิ ่งแวดล้อมที ่มีผลต่อประชาชน  ในระดับประเทศ  
ท้ังด้านการบริหารจัดการการบริการ หรือวิชาการ 

2.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดนวัตกรรมและเทคโนโลยีด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อมที ่สามารถนำมา 
เป็นต้นแบบและประยุกต์ใช้กับประเทศไทยได้อย่างเหมาะสม 
 
๓. ประเภทรางวัล  มี  2 ประเภท คือ 
 ๓.๑ รางวัลบุคคลดีเด่นด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม    ๑  รางวัล 

๓.๒ รางวัลองค์กรดีเด่นด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม   ๑  รางวัล 
  

๔. การมอบรางวัล 
ผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นบุคคลและองค์กรดีเด่นด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม จะได้รับเหรียญรางวัลเชิดชูเกียรติ

ด้านอนาม ัยสิ ่งแวดล ้อม (Princess Environmental Health Award) ประเภทละ ๑ รางว ัล โดยการเข้ าเฝ้า 
รับพระราชทานรางวัลจากศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าน ้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์  
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566) 

๕. กลุ่มเป้าหมาย 
 บุคคลและองค์กรภาครัฐ เอกชน และภาคประชาชนที่ดำเนินงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  หรือส่งเสริม 
สนับสนุนงานด้านอนามัยส่ิงแวดล้อมในระดับประเทศ 
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๖. คุณสมบัติบุคคลและองค์กรด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 

๖.๑ ประเภทบุคคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
   บุคคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม หมายความว่า เป็นบุคคลท่ีมีความประพฤติในการครองตน 
ครองคน ครองงาน เป็นแบบอย่างท่ีดี มีผลงานด้านอนามัยส่ิงแวดล้อมเป็นท่ีประจักษ์ ผลงานสามารถนำไปพัฒนา
ต่อยอด หรือสนับสนุนการพัฒนางานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในระดับประเทศ หรือนานาชาติ และเป็นบุคคล 
ท่ีได้รับการยอมรับจากสังคม  

คุณสมบัติของบุคคล 
๑. เป็นบุคคลท่ียังมีชีวิตอยู่ ถือสัญชาติไทย  
๒. ไม่เคยถูกลงโทษทางวินัยหรือทางคดี 

   ๓. ดำเนินงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมอย่างทุ่มเท เสียสละ อย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 2 ปี  
และมีผลงานดีเด่นเป็นท่ีประจักษ์และส่งผลในระดับประเทศ หรือนานาชาติ 

๔. เป็นผู้ปฏิบัติงานด้านอนามัยส่ิงแวดล้อมท้ังภาครัฐ เอกชน องค์กรอิสระ ตลอดจนผู้นำชุมชน 
อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน และประชาชนทั่วไป มีบทบาทในการผลักดัน สนับสนุน และก่อให้เกิด 
การปรับเปล่ียนด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม อันส่งผลในระดับประเทศ หรือนานาชาติ หรือส่งผลต่อการมีคุณภาพชีวิต
ท่ีดีขึ้นของประชาชน 

  ๕. เป็นผู้มีความประพฤติและปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี ในการครองคน ครองตน ครองงาน 
สมควรได้รับการยกย่องเชิดชู 

 
6.2 ประเภทองค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  

  องค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อม หมายความว่า องค์กรหรือหน่วยงานที ่มีผลงาน 
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม เป็นที่ประจักษ์ ได้รับการยอมรับ เป็นต้นแบบ เป็นตัวอย่าง และเป็นประโยชน์ สามารถ
นำไปพัฒนาต่อยอดหรือสนับสนุนการพัฒนางานด้านอนามัยส่ิงแวดล้อมในระดับประเทศ หรือนานาชาติ 

คุณสมบัติขององค์กร 
๑. เป็นองค์กรนิติบุคคลภาครัฐหรือเอกชนท่ีอยู่ในประเทศไทย 
๒. ดำเนินงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื ่องไม่น้อยกว่า 2 ปี มีผลงานดีเด่นเป็น 

ที่ประจักษ์ ส่งผลในระดับประเทศ หรือนานาชาติ  หรือสนับสนุนให้เกิดการปรับเปลี่ยนด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
ท่ีส่งผลต่อการมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้นของประชาชน 
 

 

 

 

 

หมายเหตุ : ผู้ส่งผลงานและผ่านการคัดเลือกทุกองค์กรและทุกท่าน จะได้รับใบประกาศเกียรติคุณจาก 
                กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 
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7. ช่องทางการเสนอชื่อเพื่อเข้ารับการคัดเลือก 

 7.1 ขั้นตอนการสรรหาและคัดเลือกบุคคลและองค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม กำหนดช่องทาง
การเสนอชื่อเพื่อรับการคัดเลือก  2 ช่องทาง ดังนี้ 
   1) หน่วยงานต่าง ๆ เสนอช่ือบุคคลและองค์กร เพื่อเข้ารับการพิจารณาคัดเลือก 
  2) คณะกรรมการสรรหาและกลั่นกรองรางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นฯ เสนอชื่อบุคคลและ
องค์กรเพื่อเข้ารับการพิจารณาคัดเลือก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
หมายเหตุ : ทั้งนี้บุคคลไม่สามารถเสนอชื่อตนเองได้ ต้องให้บุคคลอื่นหรือองค์กรเป็นผู้เสนอชื ่อเข้ารับ 
                การคัดเลือก 
 
 7.2 การเสนอชื่อ 
  1) หน่วยงานสามารถเสนอช่ือบุคคลและองค์กร เพื่อเข้ารับการพิจารณาคัดเลือก โดยดาวน์โหลด
ใบสมัครและดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ท่ีเว็บไซต์สำนักอนามัยส่ิงแวดล้อม https://env.anamai.moph.go.th/th/page-
princessenv66/ 
   2) ส่งใบสมัครและหลักฐาน (ฉบับจริง) ทางไปรษณีย์ 
                         เรียน  ผู้อำนวยการสำนักอนามัยส่ิงแวดล้อม  
                                 88/22 สำนักอนามัยส่ิงแวดล้อม กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข   
                                 ถนนติวานนท์ ตำบลตลาดขวัญ อำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 11000  
                                 (เสนอช่ือเพื่อเข้ารับรางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม ปี 2566) 
และส่งไฟล์ใบสมัครพร้อมหลักฐานไฟล์เอกสารท่ีเกี่ยวข้องทาง E-mail : env.thaiday@gmail.com  
 
 

สมัครและส่งผลงานได้ต้ังแต่วันนี้จนถึง 31 มีนาคม 2566 
 
 
 
 
ผู้ประสานงาน : นางชุติมา แก้วช่วย เบอร์โทรศัพท์ 0 2590 4258 หรือ 08 3925 2935 
 

คณะกรรมการตัดสินรางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ระดับประเทศ
พิจารณา 

1. เสนอชื่อโดยหน่วยงานต่างๆ เช่น หน่วยงานภาครัฐ องค์กรนิติบุคคล 
สถาบันการศึกษา สมาคม ชมรม มูลนิธิ  

สภาคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์แห่งประเทศไทย 
 สภาวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ฯลฯ 

2. คณะกรรมการสรรหาและกลั่นกรอง 
รางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นฯ เสนอชื่อบุคคล 

และองค์กรเพื่อสมัครเข้ารับรางวัล 

คณะกรรมการสรรหาและกลั่นกรองรางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นฯ 
ดำเนินการกลั่นกรองผลงานตามหลักเกณฑ์อย่างละเอียด  

mailto:env.thaiday@gmail.com


 

6 แนวทางการและหลักเกณฑ์การคัดเลือกรางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  
(Princess Environmental Health Award) ปี 2566 

 
 
8. ปฏิทินการคัดเลือกรางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ปี 2566 
 

กิจกรรม ระยะเวลา 

1. รับสมัครส่งผลงานและดำเนินการสรรหาคัดเลือกบุคคลและองค์กร 
    เพื ่อเข้ารับรางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อม  
    ปี 2566 

ธันวาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 

3. รวบรวมรายช่ือและผลงานผู้ท่ีสมัครเข้ารับการคัดเลือก เมษายน 2566 

4. ดำเนินการพิจารณาตัดสินรางวัล พฤษภาคม 2566 

5. ประกาศผลการตัดสินและแจ้งผลผู้ท่ีได้รับรางวัลทราบ 
    (ผ่านเว็ปไซต์หน่วยงาน และหนังสือแจ้งประกาศผล) 

มิถุนายน 2566 

6. ผู้ได้รับรางวัลเข้าเฝ้ารับพระราชทานรางวัล กรกฎาคม - ธันวาคม 2566 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

7 แนวทางการและหลักเกณฑ์การคัดเลือกรางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  
(Princess Environmental Health Award) ปี 2566 

 
 

ส่วนที่ 2 แนวทางการคัดเลือก 
 

2.1 ขั้นตอนการสรรหา คัดเลือก และพิจารณาตัดสินรางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  
      (Princess Environmental Health Award) ปี 2566 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การเสนอชื่อเพื่อรับการคัดเลือก 

1. คณะกรรมการคัดเลือกรางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  
- จัดทำแนวทางการดำเนินงาน (ตุลาคม - ธันวาคม 2565) 
- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน (พฤศจิกายน  - ธันวาคม 2565) 

 

ประชาสัมพันธ์การรับสมัครบุคคลและองค์กรเพื่อเข้ารับการคัดเลือกรางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ปี 2566  

 ประชาสัมพันธ์หนังสือเชิญไปยงัองค์กรภาครัฐ ภาคเอกชน  
และหน่วยงานที่เก่ียวข้อง  

(ธันวาคม 2565 -  31 มีนาคม 2566) 

1. เสนอชื่อโดยหน่วยงานต่างๆ เช่น หน่วยงานภาครัฐ 
องค์กรนิติบุคคล สถาบันการศึกษา สมาคม ชมรม มูลนิธิ  

สภาคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์แห่งประเทศไทย  
สภาวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ฯลฯ 

 

     2. คณะกรรมการสรรหาและกลั่นกรอง 
รางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นฯ เสนอชื่อบุคคล 

และองค์กรเพื่อสมัครเข้ารับรางวัล 

คณะกรรมการคัดเลือกรางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม (เมษายน 2566) 
1) รวบรวมรายชื่อบุคคลและองค์กรที่สมัครเข้ารับการคัดเลือก จากทั้ง 2 ช่องทาง  
2) ดำเนินการคัดกรองผลงานเบื้องต้นจากผลงานทั้งหมดและหาข้อมลูประกอบเพิ่มเติม  
3) ประชุมคณะกรรมการคัดเลือกรางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นฯ  
4) ประสานคณะกรรมการสรรหาและกลั่นกรองรางวัลบุคคลและองคก์รดีเด่นฯ   

 

ประชุมคณะกรรมการสรรหาและกลั่นกรองรางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นฯ  (อธิบดีกรมอนามัย เป็นประธาน) 
ดำเนินการกลั่นกรองผลงานตามหลักเกณฑ์อย่างละเอียด (เมษายน 2566) 

ประชุมคณะกรรมการตัดสินรางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นฯ  (ปลัดกระทรวงสาธารณสุข เป็นประธาน) 
ดำเนินการตัดสินรางวัล (พฤษภาคม 2566) 

ประกาศผลการตัดสินรางวัล  
 (มิถุนายน 2566) 

เข้าเฝ้ารับพระราชทานรางวัล 
 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566) 

ประชาสัมพันธ์โปสเตอร์ประชาสัมพันธ์ Info graphic   
ผ่านช่องทางต่าง ๆ ได้แก่ website หน่วยงาน  

Facebook  Line  
(ธันวาคม 2565 -  31 มีนาคม 2566) 

 



 

8 แนวทางการและหลักเกณฑ์การคัดเลือกรางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  
(Princess Environmental Health Award) ปี 2566 

 
(ใบสมัคร) 

แบบเสนอชือ่ผู้ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกรางวัลบุคคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  
(Princess Environmental Health Award) ปี 2566 

 

 
1. ประวัติส่วนบุคคล 

ช่ือ (นาย/นาง/นางสาว)............................................นามสกุล......................................................................... 
วัน เดือน ปี เกิด..............................อายุ.........ปี เช้ือชาติ.................สัญชาติ.................. ศาสนา..................... 
ตำแหน่งปัจจุบัน…………………………………..............................ระดับ.................................................................  
สถานท่ีทำงานปัจจุบัน…………………………………………………………………………….……........................................ 
ตำบล............................................อำเภอ............................................จังหวัด.................................................  
โทรศัพท์ท่ีติดต่อได้……………...........................................................................................................................  
E-mail Address………………………………………..………………………….…………………………………………….…………  

 

2. ประวัติการศึกษา  
ปี พ.ศ. วุฒิการศึกษา สถาบัน 

   
   
   
   

 

3. ประวัติการทำงาน 
ปี พ.ศ. ตำแหน่ง/หน้าที่รับผิดชอบ หน่วยงาน 

   
   
   
   

 
4. การฝึกอบรม/สัมมนา/การพัฒนางานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 

ปี พ.ศ. การฝึกอบรม/สัมมนา/การพัฒนางานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
  
  
  
  

 
5. เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์/ รางวัลเกียรติยศ 

ปี พ.ศ. เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์/ รางวัลเกียรติยศ 
  
  
  
  

รูปถ่ายหน้าตรง 

ขนาด ๒ น้ิว 



 

9 แนวทางการและหลักเกณฑ์การคัดเลือกรางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  
(Princess Environmental Health Award) ปี 2566 

 
 

6. ประสบการณ์/ผลการดำเนินงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม (ผลงานอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 2 ปี) 
ปี พ.ศ. ประสบการณ์ทำงาน/ผลการดำเนินงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 

  
  
  
  

 

7. ผลงานหรือนวัตกรรมเชิงประจักษ์ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม (ผลงานอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 2 ปี) 
    (แนบแฟ้มประวัติ รูปภาพ วิดีโอ หรืออื่นๆ ประกอบการพิจารณา)  

7.๑ ผลงานดีเด่น หรือผลงานระดับประเทศ หรือนานาชาติ  
          (ระบุผลงานดีเด่นเป็นที่ยอมรับและปรากฏผลเด่นชัด)   

7.๒ ปัจจัยความสำเร็จ  
 

8. การได้รับรางวัลหรือประกาศเกียรติคุณด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมที่ผ่านมา  
    (ผลงานอย่างต่อเนือ่งไม่น้อยกว่า 2 ปี) 

ปี พ.ศ. รางวัลหรือประกาศเกียรติคุณด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
  
  
  

 
9. การเสริมสร้างความรอบรู้ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมให้แก่ประชาชน เพือ่ใหเ้กิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม  
    ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
10. คุณธรรมในการดำรงชีวิต  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
11. ความภาคภูมิใจที่เป็นตัวอย่างหรือแบบฉบบัที่ดีต่อผู้อื่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

ลงชื่อ..................................................................  
      (………………………………………………….....)  

                                                                           ผู้ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือก  
  วันที่...........เดือน...........................พ.ศ...........  

 



 

10 แนวทางการและหลักเกณฑ์การคัดเลือกรางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  
(Princess Environmental Health Award) ปี 2566 

 
       - 2 - 

 
                                                    ขอรับรองว่าผลงานดังกล่าวข้างต้นถูกต้องตรงกับความเป็นจริงทุกประการ 

 
ลงชื่อ..................................................................  
      (………………………………………………….....)  

                                                                      ตำแหน่ง...................................................................                                             
                                                                            ผู้บังคับบัญชา/ผู้รับรองผลงาน  

  วันที่...........เดือน...........................พ.ศ...........  
 

 
 
 
หมายเหตุ: 1. ส่งใบสมัครและหลักฐาน (ฉบับจริง) ทางไปรษณีย์ 
                  เรียน  ผู้อำนวยการสำนักอนามัยส่ิงแวดล้อม  
                          88/22 สำนักอนามัยส่ิงแวดล้อม กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข   
                          ถนนติวานนท์ ตำบลตลาดขวัญ อำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 11000  
                          (เสนอช่ือเพื่อเข้ารับการคัดเลือกบุคคลและองค์กรดีเด่นด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม ปี 2566) 
                2. ส่งไฟล์ใบสมัครและเอกสารท่ีเกี่ยวข้อง ทาง E-mail : env.thaiday@gmail.com  
                 ต้ังแต่วันนี้จนถึง 31 มีนาคม 2566 
 
ผู้ประสานงาน: คุณชุติมา แก้วช่วย เบอร์โทรศัพท์ 0 2590 4258 หรือ 08 3925 2935 
 
หลักฐานประกอบการเสนอชื่อส่งผลงาน 

1) แบบเสนอช่ือผู้ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกรางวัล 
2) สำเนาวุฒิบัตรการศึกษา 
3) รูปถ่าย 1 หรือ 2 นิ้ว สำหรับติดใบสมัคร 
4) สำเนาประกาศนียบัตรการอบรม ดูงาน / รางวัล/ เกียรติบัตร ท่ีเกี่ยวข้องกับงานอนามัยส่ิงแวดล้อม (ถ้ามี) 

 
 
 
 
 

………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

mailto:env.thaiday@gmail.com


 

11 แนวทางการและหลักเกณฑ์การคัดเลือกรางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  
(Princess Environmental Health Award) ปี 2566 

 
(ใบสมัคร) 

แบบเสนอชือ่องค์กรที่ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือก 
รางวัลองค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม (Princess Environmental Health Award) ปี 2566 

 
๑. ช่ือหน่วยงาน / องค์กร...................................................................................................................................... 
 สถานท่ีต้ัง เลขท่ี...................หมู่ท่ี................ตรอก/ซอย................ถนน............................................................. 
    ตำบล/แขวง...............................อำเภอ/เขต......................................จังหวัด..................................................... 
 รหัสไปรษณีย์.............................โทรศัพท์...........................................โทรสาร................................................... 
 E-mail Address…………………………………………………………………………………………………………………..……….…. 
    ช่ือผู้ประสานงาน.......................................................................โทรศัพท์.......................................................... 

2. วิสัยทัศน์ พันธกิจ และนโยบายการดำเนนิงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

3. รายละเอียดการดำเนินงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมที่ผ่านมา (ไม่น้อยกว่า 2 ปี) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

4. ผลงาน/นวัตกรรมที่ได้รับรางวัล หรือผลงานเชิงประจักษ์ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมที่ผ่านมา  
   (ผลงานอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 2 ปี) 

   (แนบแฟ้มประวัติ รูปภาพ วิดีโอ หรือ อื่น ๆ ประกอบการพิจารณา)  
 

ปี พ.ศ. ผลงาน/นวัตกรรมที่ได้รับรางวัล หรือผลงานเชิงประจักษ์ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
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๕. การเสริมสร้างความรอบรู้ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมแก่บุคลากรหน่วยงาน แกนนำชุมชน และเครือข่าย 
    การดำเนินงานอื่น ๆ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
๖. ความภูมิใจที่เป็นตัวอย่างหรือแบบฉบับที่ดีต่อผู้อื่นหรือหน่วยงานอื่นในด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
                                               ลงช่ือ.................................................................. 

                                                    (…………………………….……….…………….) 
     ผู้เสนอช่ือองค์กร 

                                                   วันท่ี........เดือน..............พ.ศ. .............. 
 
 

 
หมายเหตุ: 1. ส่งใบสมัครและหลักฐาน (ฉบับจริง) ทางไปรษณีย์ 
                  เรียน  ผู้อำนวยการสำนักอนามัยส่ิงแวดล้อม  
                          88/22 สำนักอนามัยส่ิงแวดล้อม กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข   
                          ถนนติวานนท์ ตำบลตลาดขวัญ อำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 11000  
                          (เสนอช่ือเพื่อเข้ารับการคัดเลือกบุคคลและองค์กรดีเด่นด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม ปี 2566) 
                2. ส่งไฟล์ใบสมัครและเอกสารท่ีเกี่ยวข้อง ทาง E-mail : env.thaiday@gmail.com  
                 ต้ังแต่วันนี้จนถึง 31 มีนาคม 2566 
 
ผู้ประสานงาน: คุณชุติมา แก้วช่วย เบอร์โทรศัพท์ 0 2590 4258 หรือ 08 3925 2935 
 
หลักฐานประกอบการเสนอชื่อส่งผลงาน 

1) แบบเสนอช่ือองค์กรท่ีส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกรางวัล 
2) หลักฐานการเป็นแหล่งศึกษาดูงาน /รางวัล / เกียรติบัตร ท่ีเกี่ยวข้องกับงานด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม 
3) ใบอนุญาตประกอบกิจการ (กรณีเป็นหน่วยงานภาคเอกชน)   

 
………………………………………………………………… 

mailto:env.thaiday@gmail.com

