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บทนำ 
 

 ด้วยสำนึกในพระกรุณาธิคุณของศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์  
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี ที่ทรงพระราชทานพระอนุญาตให้อัญเชิญวันคล้ายวันประสูติ 
วันที่ ๔ กรกฎาคมของทุกปีเป็น “วันอนามัยสิ่งแวดล้อมไทย” และคณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบกำหนดให้วันที่     
4 กรกฎาคมของทุกปีเป็นวันอนามัยสิ่งแวดล้อมไทย เมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2558 อันจะนำไปสู่การพัฒนา     
งานอนามัยสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน กรมอนามัย ในฐานะผู้รับผิดชอบการอภิบาลระบบส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม ร่วมกับ 6 หน่วยงานภาคี ประกอบด้วย สถาบันวิจัยจุฬาภรณ์ กรมควบคุมมลพิษ กรมการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น สมาคมอนามัยสิ่งแวดล้อมไทย และสมาคม
อนามัยแห่งประเทศไทย ดำเนินงานโครงการวันอนามัยสิ่งแวดล้อมไทยอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี พ.ศ. 2558         
จนถึงปัจจุบัน เพ่ือสานต่อพระกรณียกิจของศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี โดยการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมให้กับ
ประชาชนมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ สามารถเฝ้าระวัง และดูแลสุขภาพของตนเองได้ภายใต้สถานการณ์ปัญหา    
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในปัจจุบันที่ทวีความรุนแรงมากขึ้น ทั้งการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ การขยายตัว       
ความเป็นเมือง การพัฒนาเทคโนโลยีที่ทันสมัย ส่งผลให้เกิดปัญหามลพิษด้านสิ่งแวดล้อมเป็นอย่างมาก ทั้งปัญหา
มลพิษอากาศ ขยะมูลฝอย ที่ส่งผลกระทบต่อสุขอนามัยของประชาชน รวมถึงการสร้างความร่วมมือกับภาคี
เครือข่ายในการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมในระดับพื้นที่ และระดับประเทศ เพื่อการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม    
อันจะนำไปสู่การมีสุขภาพดีของประชาชนทุกกลุ่มวัย 

กรมอนามัย ดำเนินการสรรหาและคัดเลือกองค์กรและบุคคล เพื่อเข้ารับพระราชทานเหรียญรางวัล      
เชิดชูเกียรติ และรับโล่ประกาศเกียรติคุณจากกระทรวงสาธารณสุข อันเป็นการยกย่องเชิดชูเกียรติแก่ผู้ที่อุทิศตน
ด้วยความเสียสละในการพัฒนาและขับเคลื่อนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม จนสามารถสร้างความเข้มแข็งให้แก่        
งานอนามัยสิ่งแวดล้อมเกิดประโยชน์ต่อประชาชนในระดับประเทศ 

 
 

กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 
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ส่วนที่ 1 บทนำ 
 

1. ความเป็นมา 
 เพื่อเป็นการเทิดพระเกียรติศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี  ที่ทรงเสียสละ ทุ ่มเท อุทิศพระองค์ในงานอนามัย
สิ ่งแวดล้อม ทรงมีพระอนุญาตให้มอบรางวัลองค์กรและบุคคลดีเด่นด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อม (Princess 
Environmental Health Award) เพ่ือสร้างคุณค่าอัตลักษณ์ และความภาคภูมิใจขององค์กรและบุคคล 
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมให้เกิดการยอมรับและการมีส่วนร่วมของสังคมในการจัดการด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อม ซึ่งมีการดำเนินการคัดเลือกมาตั้ งแต่ ปี ๒๕๕8 ด้วยการค้นหาองค์กรและบุคคลที่ปฏิบัติงาน        
อย่างวิริยะ อุตสาหะ เสียสละ มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ สมควรได้รับการยกย่องเชิดชู เพ่ือเป็นขวัญกำลังใจ         
เชิดชูคุณค่าและศักดิ์ศรีของบุคลากรด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม เป็นตัวอย่างและสร้างแรงบันดาลใจให้แก่    
ผู้ปฏิบัติงานอนามัยสิ่งแวดล้อมได้เจริญรอยตาม 

๒. วัตถุประสงค์  
๒.๑ เพื่อเทิดพระเกียรติศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์  

อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี  ที่ทรงเป็นแบบอย่างในการขับเคลื่อนงานอนามัย
สิ่งแวดล้อมของประเทศไทย 

๒.2 เชิดชูเกียรติองค์กรและบุคคลที่อุทิศตนด้วยความเสียสละในการพัฒนาขับเคลื่อนงานอนามัย
สิ่งแวดล้อม สร้างความเข้มแข็งให้แก่วงการอนามัยสิ่ งแวดล้อมที่ มีผลต่อประชาชน ในระดับประเทศ  
ทั้งด้านการบริหารจัดการการบริการ หรือวิชาการ 

2.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดนวัตกรรมและเทคโนโลยี ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมที่สามารถนำมา 
เป็นต้นแบบและประยุกต์ใช้กับประเทศไทยได้อย่างเหมาะสม 
 
๓. ประเภทรางวัล  มี  2 ประเภท ๆ ละ 3 รางวัล จำนวนทั้งสิ้น 6 รางวัล คือ 
 ๓.๑ รางวัลองค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 3 รางวัล  
            (รางวัลชนะเลิศ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 และรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2) 

๓.๒ รางวัลบุคคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 3 รางวัล 
            (รางวัลชนะเลิศ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 และรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2) 

  
๔. การมอบรางวัล 

เหรียญรางวัลเชิดชูเกียรติ 
องค์กรและบุคคลที่ได้รับรางวัลชนะเลิศ จะได้รับเหรียญรางวัลเชิดชูเกียรติด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม       

โดยเข้าเฝ้ารับพระราชทานเหรียญรางวัลจากศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี  

โล่ประกาศเกียรติคุณ 
องค์กรและบุคคลที่ได้รับรางวัลชนะเลิศ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 และรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2   

จะได้ร ับโล่ประกาศเกียรติคุณจากกระทรวงสาธารณสุข ในงาน 4 กรกฎาคม วันอนามัยสิ่งแวดล้อมไทย      
ประจำปี 2569 
 
 



คู่มือการสรรหาและคัดเลือกรางวลัองค์กรและบุคคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปี 2569 4 

 

 
 
 
๕. กลุ่มเป้าหมาย 
 องค์กรภาครัฐ และ เอกชน บุคคล และภาคประชาชนที่ดำเนินงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม หรือส่งเสริม 
สนับสนุนงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในระดับประเทศ 
 
๖.คุณสมบัตอิงค์กรและบุคคลด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 

6.1 ประเภทองค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  

  องค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม หมายความว่า องค์กรหรือหน่วยงานที่ มีผลงาน           
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม เป็นที่ประจักษ์ ได้รับการยอมรับ เป็นต้นแบบ เป็นตัวอย่าง และเป็นประโยชน์ สามารถ
นำไปพัฒนาต่อยอดหรือสนับสนุนการพัฒนางานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในระดับประเทศ 

คุณสมบัติขององค์กร 
๑. เป็นองค์กรนิติบุคคลภาครัฐหรือเอกชนที่อยู่ในประเทศไทย 
๒. ดำเนินงานด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื ่องไม่น้อยกว่า 2 ปี มีผลงานดีเด่นเป็น 

ที่ประจักษ์ ส่งผลในระดับประเทศ หรือสนับสนุนให้เกิดการปรับเปลี่ยนด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมที ่ส่งผลต่อ        
การมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนของประชาชน 

๖.2 ประเภทบุคคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
   บุคคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม หมายความว่า เป็นบุคคลทีม่ีผลงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม
เป็นที่ประจักษ์ ผลงานสามารถนำไปพัฒนาต่อยอด หรือสนับสนุนการพัฒนางานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม           
ในระดับประเทศ และเป็นบุคคลที่ได้รับการยอมรับจากสังคม  

คุณสมบัติของบุคคล 
๑. เป็นบุคคลที่ยังมีชีวิตอยู่ ถือสัญชาติไทย  
๒. ไม่เคยถูกลงโทษทางวินัยหรือทางคดี 

   ๓. ดำเนินงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมอย่างทุ่มเท เสียสละ อย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 2 ปี  
และมีผลงานดีเด่นเป็นที่ประจักษ์และส่งผลในระดับประเทศ 

๔. เป็นผู้ปฏิบัติงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมทั้งภาครัฐ เอกชน องค์กรอิสระ ตลอดจนผู้นำชุมชน 
อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน และประชาชนทั่วไป มีบทบาทในการผลักดัน สนับสนุน และก่อให้เกิด 
การปรับเปลี่ยนด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม อันส่งผลในระดับประเทศ หรือส่งผลต่อการมีคุณภาพชีวิตที่ด ีขึ้น        
ของประชาชน 

 
 

หมายเหตุ : ผู้ส่งผลงานที่ผ่านการคัดเลือกระดับเขต ทุกองค์กรและทุกท่าน จะได้รับใบประกาศเกียรติคุณจาก 
                กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 
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7. ช่องทางการเสนอชื่อเพื่อเข้ารับการคัดเลือก 

  1. หน่วยงานต่าง ๆ เสนอชื่อองค์กรและบุคคล เพ่ือเข้ารับการพิจารณาคัดเลือก โดยส่งใบสมัคร        
และผลงานให้กับศูนย์อนามัยในพื้นท่ี 
 2. คณะกรรมการสรรหาและกลั่นกรองรางวัลองค์กรและบุคคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม          
ประจำปี 2569 ระดับเขต สรรหาและคัดเลือกองค์กรและบุคคลที่เหมาะสมเข้ารับการพิจารณาคัดเลือก           
ในระดับประเทศ 
 
8. วิธีการเสนอชื่อ 
 1. หน่วยงานสามารถเสนอชื่อองค์กรและบุคคล เพ่ือเข้ารับการพิจารณาคัดเลือก โดยดาวน์โหลดใบสมัคร
และดูรายละเอียดเ พ่ิมได้ที่ เว็บไซต์สำนักอนามัยสิ่ งแวดล้อม http://env.anamai.moph.go.th ห ัวข้อ                
“4 กรกฎาคม วันอนามัยสิ่งแวดล้อมไทย ประจำปี 2569” 
 2. ส่งใบสมัครพร้อมหลักฐาน (ฉบับจริง) ทางไปรษณีย์ ไปยังศูนย์อนามัยในพ้ืนที่ของบุคคลหรือหน่วยงาน 

3. ส่งไฟล์ใบสมัครพร้อมหลักฐาน เอกสารที่เกี่ยวข้อง (Word หรือ PDF) ทาง E-mail ของศูนย์อนามัยในพ้ืนที่ 
**สมัครและส่งผลงานได้ตั้งแต่วันนี้จนถึง 31 มกราคม 2569** 

 

จังหวัด ที่อยู่จัดส่งผลงาน (ศูนย์อนามัยในพื้นที่) 

เชียงใหม่ เชียงราย นา่น พะเยา แพร่  
แม่ฮ่องสอน ลำปาง ลำพูน 
 

ศูนย์อนามัยที่ 1 เชียงใหม่ 
กลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
51 ถนนประชาสัมพันธ์ ตำบลช้างคลาน  
อำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่  50100 
(ส่งผลงานคัดเลือกองค์กรและบคุคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปี 2569) 
เบอร์โทรติดต่อ : 053 272 256 ต่อ 616 
E-mail : envi.cm1.doh@gmail.com 

พิษณุโลก ตาก เพชรบูรณ ์สุโขทัย อุตรดิตถ์ 
 

ศูนย์อนามัยที่ 2 พิษณุโลก 
กลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
21 หมู่ 4 ตำบลมะขามสูง  
อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 65000 
(ส่งผลงานคัดเลือกองค์กรและบคุคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปี 2569) 
เบอร์โทรติดต่อ : 055 993 000 ต่อ 146 
E-mail : envhhpc2cluster@gmail.com 

นครสวรรค์ กำแพงเพชร ชัยนาท พิจิตร 
อุทัยธาน ี
 

ศูนย์อนามัยที่ 3 นครสวรรค์ 
กลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
157 หมู่ที่ 1 ตำบลนครสวรรคอ์อก  
อำเภอเมือง จังหวัดนครสวรรค์ 60000 
(ส่งผลงานคัดเลือกองค์กรและบคุคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปี 2569) 
เบอร์โทรติดต่อ : 056 255 451 
E-mail : hpc08envi@gmail.com 
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จังหวัด ที่อยู่จัดส่งผลงาน (ศูนย์อนามัยในพื้นที่) 

สระบุรี นนทบุร ีนครนายก ปทมุธานี  
พระนครศรีอยุธยา ลพบุรี สิงห์บุรี อ่างทอง 
 

ศูนย์อนามัยที่ 4 สระบุรี 
กลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
1 หมู่ 11 ตำบลบา้นหมอ  
อำเภอบ้านหมอ จังหวัดสระบุรี 18130  
(ส่งผลงานคัดเลือกองค์กรและบคุคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปี 2569) 
ผู้ประสานงาน : ดร.ประจวบ แสงดาว  
เบอร์โทรติดต่อ : 08 4136 9898 หรือ 036 200 334–5 ต่อ 117 
E-mail : mohtoynida@gmail.com 

ราชบุรี กาญจนบุรี นครปฐม เพชรบุรี  
ประจวบคีรีขันธ์ สมุทรสาคร สมุทรสงคราม  
สุพรรณบุรี 
 

ศูนย์อนามัยที่ 5 ราชบุรี 
กลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
429 ถนนศรีสุริยวงศ์ ตำบลหนา้เมือง  
อำเภอเมือง จังหวัดราชบุรี 70000  
(ส่งผลงานคัดเลือกองค์กรและบคุคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปี 2569) 
เบอร์โทรติดต่อ : 032 327 824 ต่อ 2211 
E-mail : Env.hpc.05@gmail.com 

ชลบุรี จนัทบุร ีฉะเชิงเทรา ตราด ปราจีนบุรี  
ระยอง สระแก้ว สมุทรปราการ 
 

ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี 
กลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
43 หมู่ 7 ตำบลนาปา่  
อำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 20000  
(ส่งผลงานคัดเลือกองค์กรและบคุคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปี 2569) 
เบอร์โทรติดต่อ : 038 148 166–7  
E-mail : ehc9793@gmail.com 

ขอนแก่น กาฬสินธุ์ มหาสารคาม ร้อยเอ็ด 
 

ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น 
กลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
195 หมู่ 4 ถนนศรีจันทร์ ตำบลในเมือง 
อำเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 40000  
(ส่งผลงานคัดเลือกองค์กรและบคุคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปี 2569) 
เบอร์โทรติดต่อ : 0 4323 5902 ต่อ 4804 
E-mail : environment.hpc7@gmail.com 

อุดรธานี นครพนม บึงกาฬ เลย สกลนคร  
หนองคาย หนองบัวลำภ ู
 

ศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี 
กลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
582 หมู่ 12 ถนนอุดร-สามพร้าว ตำบลสามพร้าว   
อำเภอเมืองอุดรธานี  จังหวัดอุดรธานี 41000  
(ส่งผลงานคัดเลือกองค์กรและบคุคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปี 2569) 
เบอร์โทรติดต่อ : 09 0899 5563 
E-mail : envh.hpc8@gmail.com 
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จังหวัด ที่อยู่จัดส่งผลงาน (ศูนย์อนามัยในพื้นที่) 

นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์ สุรินทร์ 
 

ศูนย์อนามัยที่ 9 นครราชสีมา 
กลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
ศูนย์อนามัยที่ 9 นครราชสีมา  
177 หมู่ 6 ตำบลโคกกรวด  
อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 30000  
(ส่งผลงานคัดเลือกองค์กรและบคุคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปี 2569) 
เบอร์โทรติดต่อ : 044 305 131 ต่อ 102 
E-mail : thapanawi@gmail.com 

อุบลราชธานี มุกดาหาร ยโสธร ศรีสะเกษ  
อำนาจเจริญ 
 

ศูนย์อนามัยที่ 10 อุบลราชธานี 
กลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
45 หมู่ 4 ตำบลธาตุ  
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี 34190  
(ส่งผลงานคัดเลือกองค์กรและบคุคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปี 2569) 
เบอร์โทรติดต่อ : 045 288 586–8 หรือ 08 7588 9801 
E-mail : nisitinlee@hotmail.com 

นครศรีธรรมราช กระบี่ ชุมพร พังงา ภูเก็ต  
ระนอง สุราษฎร์ธาน ี
 

ศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช 
กลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม  
99 หมู่ 2 ตำบลบางจาก อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 80330  
(ส่งผลงานคัดเลือกองค์กรและบคุคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปี 2569) 
เบอร์โทรติดต่อ : 075 399 460 ต่อ 206 หรือ 09 1696 5713 
E-mail : piw_3@outlook.co.th หรือ env.health11@gmail.com 

ยะลา ตรัง นราธิวาส ปัตตานี พทัลุง สงขลา  
สตูล 
 

ศูนย์อนามัยที่ 12 ยะลา 
กลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
ศูนย์อนามัยที่ 12 ยะลา  
95  ถนนเทศบาล 1 ตำบลสะเตง 
อำเภอเมือง จังหวัดยะลา 95000  
(ส่งผลงานคัดเลือกองค์กรและบคุคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปี 2569) 
เบอร์โทรติดต่อ : 073 212 860–1 
E-mail : mareen091@gmail.com 

กรุงเทพมหานคร 
 

สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
กลุ่มงานอนามัยสิง่แวดล้อม 
สถาบนัพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
18 ถนนพหลโยธนิ แขวงอนุสาวรีย์  
เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร 10220 
(ส่งผลงานคัดเลือกองค์กรและบคุคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปี 2569) 
เบอร์โทรติดต่อ : 0 2986 0884 
E-mail : envi.mwi2021@gmail.com 
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 ๔. ศูนย์อนามัยส่งผลงานที่ผ่านการคัดเลือกระดับเขตไปยังสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย     
ภายในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2569 

1) ใบสมัครและหลักฐาน (ฉบับจริง) ทางไปรษณีย์  
2) ใบสมัครและไฟล์เอกสารที่เกี่ยวข้อง (Word หรือ PDF) ทาง E-mail  

 
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย 
88/22 หมู่ 4 ถนนติวานนท์ ตำบลตลาดขวัญ  
อำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 11000  
(ส่งผลงานคัดเลือกองค์กรและบุคคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปี 2569) 
ผู้ประสานงาน : นายคมสนั แสนศรี 
เบอร์โทรติดต่อ : 0 2590 4463, 0 2590 4257 หรือ 0 8330 9303 
E-mail : Env.thaiday@gmail.com 
 
9. ปฏิทินการคัดเลือกรางวัลองค์กรและบุคคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปี 2569 
 

กิจกรรม ระยะเวลา 

1. รับสมัครส่งผลงานและดำเนินการสรรหาคัดเลือกองค์กรและบุคคล 
    เพ่ือเข้ารับรางวัลองค์กรและบุคคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  
    ประจำปี 2569 

วันนี้ – 31 มกราคม 2569 

2. คัดเลือกผลงานระดับเขต กุมภาพันธ์ 2569 

3. ดำเนินการพิจารณาตัดสินรางวัล พฤษภาคม 2569 

4. ประกาศผลการตัดสินและแจ้งผลผู้ที่ได้รับรางวัลทราบ 
    (ผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน และหนังสือแจ้งประกาศผล) 

พฤษภาคม 2569 

5. ผู้ได้รับรางวัลเข้ารับรางวัลในปี พ.ศ. 2569 กรกฎาคม 2569 
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ส่วนที่ 2 แนวทางและหลักเกณฑ์การคัดเลือก 

 

1. ขั้นตอนการสรรหา คัดเลือก และพิจารณาตัดสินรางวัลองค์กรและบุคคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  
(Princess Environmental Health Award) ประจำปี 2569 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชุมช้ีแจงแนวทางการคัดเลือกรางวัลองค์กรและบุคคลดีเด่น 
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม (Princess Environmental Health Award) 

ประจำปี 2569 (21 พ.ย. 68) 

ประชาสมัพันธ์การสมัครคดัเลือกรางวัลองค์กรและบุคคลฯ 
แก่ ศูนย์อนามัย สสจ. หน่วยงานภาคีเครือข่าย (วันน้ี – 31 ม.ค. 69) 

องค์กรและบุคคลที่สนใจสมัครเข้ารับการประเมิน และส่งผลงานให้กับ      
ศูนย์อนามัยในพื้นที่ (ปิดรับสมัครวันที่ 31 ม.ค. 69) 

คณะกรรมการสรรหาและกลั่นกรองรางวัลฯ ระดับเขต 
คัดเลือกผลงานฯ เสนอต่อคณะกรรมการสรรหาและกลั่นกรองรางวลัฯ 

ระดับประเทศ ประเภทละ 1 รางวัล (ภายใน 28 ก.พ. 69) 

คณะกรรมการสรรหาและกลั่นกรองรางวัลฯ ระดับประเทศ 
คัดเลือกผลงาน เสนอต่อคณะกรรมการตดัสินรางวัลฯ ประเภทละ 5 รางวัล 

(เม.ย. 69) 

คณะกรรมการตัดสินรางวัลฯ 
ประชุมเพื่อพิจารณาและตัดสินรางวัล (พ.ค. 69) 

ประกาศรายชื่อองค์กรและบคุคลที่ได้รับรางวัล  
และจัดทำเหรยีญและโล่รางวลั (พ.ค. – มิ.ย. 69) 

องค์กรและบุคคลเข้ารับพระราชทาน
เหรียญรางวัลฯ  

องค์กรและบุคคลเข้ารับโล่รางวัลฯ 
ในวันอนามัยสิ่งแวดล้อมไทย (3 ก.ค. 69) 

ประชุมคณะทำงานพิจารณากลัน่กรองรางวัลองค์กร
และบุคคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 

สรุปและกลั่นกรองผลงานระดบัเขต 
 เสนอต่อคณะกรรมการตัดสินรางวัลฯ 

(มี.ค. 69) 

ประชุมคณะกรรมการสรรหาและกลั่นกรอง
รางวัลฯ ระดับประเทศ คร้ังท่ี 1 
พิจารณาเกณฑ์การตดัสินรางวัลฯ 

(22 ธ.ค. 68) 
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2. นิยาม 
 

คำ / ข้อความ ความหมาย 

อนามัยสิ่งแวดล้อม  การจัดการกับปัจจัยทางกายภาพ เคมี และชีวภาพ 
เพื่อป้องกันมิให้ปัจจัยสิ่งแวดล้อมดังกล่าวมีผลกระทบ
ทางลบต่อสุขภาพ หรือสมดุลทางนิเวศวิทยาที ่มี
ผลกระทบต่อสุขภาพและคุณภาพสิ่งแวดล้อมในระยะ
ยาว และหมายความรวมถึงหลักการและวิธีปฏิบัติใน
การประเมิน แก้ไข ควบคุม ป้องกันปัจจัยสิ่งแวดล้อม
ที ่ส ่งผลกระทบด้านลบต่อสุขภาพ ทั ้งของคนรุ่น
ป ัจจ ุบ ันและร ุ ่นล ูกหลานในอนาคต โดยป ัจจัย
สิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย การปนเปื้อนในอากาศ ใน
อาหารและในน้ำ รังสี สารเคมีเป็นพิษ ของเสีย พาหะ
นำโรค สิ่งคุกคามความปลอดภัย และการเปลี่ยนแปลง
ถิ่นที่อยู่อาศัย และปัจจัยอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

ขอบเขตของงานอนามัยส่ิงแวดล้อม ครอบคลุมงานสำคัญ ๑๗ ประเด็น ได้แก่ การจัดหาน้ำ
สะอาด การควบคุมมลพิษทางน้ำ การจัดการขยะมูล
ฝอยและสารอันตราย การควบคุมแมลงและสัตว์นำ
โรค การสุขาภิบาลอาหาร การควบคุมมลพิษทางดิน 
มลพิษอากาศ มลพิษทางเสียง การป้องกันอันตราย 
ทางรังสี อาชีวอนามัย ที ่อยู ่อาศัยและสิ ่งแวดล้อม  
การวางผังเมือง การคมนาคม การป้องกันอุบัติภัย  
การสุขาภิบาลสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ การดำเนินงาน
สุขาภิบาลเมื ่อเกิดโรคระบาด เหตุฉุกเฉิน ภัยพิบัติ  
การอพยพย้ายถิ่นของประชาชน และมาตรการป้องกัน
เพื่อให้สิ่งแวดล้อมโดยทั่วไปปราศจากความเสี่ยง หรือ
อ ันตรายต ่าง ๆ และต ่อมาได ้ เพ ิ ่ ม เต ิมงานอีก              
๕ ประเด็น ได้แก่ มลพิษข้ามแดน การประเมินผล
กระทบต่อสุขภาพ การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
เหตุรำคาญ และสารเคมีและสารอันตราย 
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(ใบสมัคร) 
แบบเสนอชื่อองค์กรที่ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือก 

รางวัลองค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม (Princess Environmental Health Award) ประจำปี 2569 
 
๑. ชื่อหน่วยงาน / องค์กร....................................................................................................... ............................... 
 สถานที่ตั้ง เลขท่ี...................หมู่ที่................ตรอก/ซอย................ถนน...................................... ....................... 
    ตำบล/แขวง...............................อำเภอ/เขต......................................จังหวัด............................... ...................... 
 รหัสไปรษณีย์.............................โทรศัพท์...........................................โทรสาร........................... ........................ 
 E-mail Address…………………………………………………………………………………………………………………..……….…. 
    ชื่อผู้ประสานงาน.......................................................................โทรศัพท์.............................. ............................ 

2. วิสัยทัศน์ พันธกิจ และนโยบายการดำเนินงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
(องค์กรมีวิสัยทัศน์ เป้าหมาย และนโยบายที่สอดคล้องกับการดำเนินงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม และมีการสื่อสาร
วิสัยทัศน์ และถ่ายทอดนโยบายที่ชัดเจน) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

3. รายละเอียดการดำเนินงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมที่ผ่านมา (ไม่น้อยกว่า 2 ปี) 
(องค์กรมีผลงานสอดคล้องกับนโยบายด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมที่เป็นประโยชน์ต่อประชาชนและสังคม  และมีการ
พัฒนาผลงานอย่างต่อเนื่อง สามารถนำไปพัฒนาต่อยอดและเป็นแหล่งเรียนรู้ในการศึกษาดูงาน รวมถึงมีกิจกรรม
เพ่ือสังคมท่ีเกี่ยวข้องกับด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

4. ผลงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมที่มีความโดดเด่น เป็นที่ประจักษ์ และมีประโยชน์ต่อประชาชนและสังคม    
มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและย่ังยืน ไม่น้อยกว่า 2 ปี 
(รายละเอียดความยาวไม่เกิน 10 หน้ากระดาษ A4 เพ่ือประกอบการพิจารณา) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

5. ผลงาน/นวัตกรรมที่ได้รับรางวัล หรือผลงานเชิงประจักษ์ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมที่ผ่านมา  
   (แนบแฟ้มประวัติ รูปภาพ วิดีโอ หรือ อ่ืน ๆ ประกอบการพิจารณา)  
 

ปี พ.ศ. ผลงาน/นวัตกรรมที่ได้รับรางวัล หรือผลงานเชิงประจักษ์ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
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6. การสร้างการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานดา้นอนามัยสิ่งแวดล้อมแก่บุคลากรหน่วยงาน แกนนำชุมชน   
และเครือข่ายการดำเนินงานอ่ืน ๆ  
(องค์กรมีส่วนร่วมในการสร้างกลไก แนวทาง และบูรณาการการทำงานร่วมกับเครือข่ายด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
7. ความภูมิใจที่เป็นตัวอย่างหรือแบบฉบับท่ีดีต่อผู้อ่ืนหรือหน่วยงานอ่ืนในด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

                                               ลงชื่อ.................................................................. 
                                                    (…………………………….……….…………….) 

     ผู้เสนอชื่อองค์กร 
                                                   วันที่........เดือน..............พ.ศ. .............. 

 
 

หมายเหตุ: 1. ส่งใบสมัครและหลักฐาน (ฉบับจริง) ทางไปรษณีย์ ไปยังศูนย์อนามัยในพ้ืนที่ของหน่วยงาน 
    2. ส่งไฟล์ใบสมัครพร้อมหลักฐานไฟล์ (Word หรือ PDF) เอกสารที่เกี่ยวข้องทาง E-mail ศูนย์อนามัย

ในพ้ืนที ่ตั้งแต่วันนี้จนถึง 31 มกราคม 2569 
 
หลักฐานประกอบการเสนอชื่อส่งผลงาน 

1) แบบเสนอชื่อองค์กรที่ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกรางวัล 
2) หลักฐานการเป็นแหล่งศึกษาดูงาน/รางวัล/เกียรติบัตร ที่เก่ียวข้องกับงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  
3) ใบอนุญาตประกอบกิจการ (กรณีเป็นหน่วยงานภาคเอกชน)   

 
 

………………………………………………………………… 
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รูปถ่ายหน้าตรง 

ขนาด ๒ น้ิว 

 
(ใบสมัคร) 

แบบเสนอชื่อผู้ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกรางวัลบุคคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  
(Princess Environmental Health Award) ประจำปี 2569 

 

1. ประวัติส่วนบุคคล 
ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว)............................................นามสกุล.........................................................................  
วัน เดือน ปี เกิด..............................อายุ.........ป ีเชื้อชาติ.................สัญชาติ.................. ศาสนา..................... 
ตำแหน่งปัจจุบัน…………………………………..............................ระดับ.................................................................  
สถานทีอ่ยู่ปัจจุบัน…………………………………………………………………………….……........................................ 
ตำบล............................................อำเภอ............................................จังหวัด .................................................  
สถานที่ทำงานปัจจุบัน…………………………………………………………………………….……........................................ 
ตำบล............................................อำเภอ............................................จังหวัด .................................................  
โทรศัพท์ที่ติดต่อได้……………............................................................... ............................................................  
E-mail Address………………………………………..………………………….…………………………………………….…………  
ชื่อผู้ประสานงาน.......................................................................โทรศัพท์.............................. ............................ 

 

2. ประวัติการศึกษา  
ปี พ.ศ. วุฒิการศึกษา สถาบัน 

   
   
   

 

3. ประวัติการทำงาน 
ปี พ.ศ. ตำแหน่ง/หน้าที่รับผิดชอบ หน่วยงาน 

   
   
   

 
4. ประสบการณ์/ผลการดำเนินงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม (ผลงานอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 2 ปี) 

ปี พ.ศ. ประสบการณ์ทำงาน/ผลการดำเนินงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
  
  
  

 

5. ผลงานหรือนวัตกรรมเชิงประจักษ์ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม (ผลงานอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 2 ปี) 
    (รายละเอียดความยาวไม่เกิน 10 หน้ากระดาษ A4 เพ่ือประกอบการพิจารณา พร้อมแนบแฟ้มผลงาน รูปภาพ 
วิดีโอ หรืออ่ืน ๆ ประกอบการพิจารณา)  

5.๑ ผลงานดีเด่น หรือผลงานระดับประเทศ หรือนานาชาติ 
      (ระบุผลงานดีเด่นเป็นที่ยอมรับและปรากฏผลเด่นชัดผลงานเป็นที่ประจักษ์ มีความสร้างสรรค์ มีการ

เผยแพร่ เป็นต้นแบบ สามารถนำไปใช้ประโยชน์และใช้ได้จริง เช่น ผลงานที่ตอบโจทย์ในการส่งเสริม ป้องกัน   
และแก้ไขปัญหาด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม เอ้ือต่อการมีสุขภาพดีของประชาชน)   

5.๒ ปัจจัยความสำเร็จ  
 



คู่มือการสรรหาและคัดเลือกรางวลัองค์กรและบุคคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปี 2569 14 

 

 

6. การได้รับรางวัลหรือประกาศเกียรติคุณด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมที่ผ่านมา (ผลงานอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 2 ปี) 
ปี พ.ศ. รางวัลหรือประกาศเกียรติคุณด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 

  
  
  

 

7. การเสริมสร้างความรอบรู้ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมให้แก่ประชาชน เพื่อให้เกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม       
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
(บุคคลมีการเสริมสร้างความรอบรู้ สนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชน ดำเนินกิจกรรมด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมอย่าง
ต่อเนื่อง)  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

8. คุณธรรมในการดำรงชีวิต 
(บุคคลเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติตนเป็นแบบอย่าง มีความเสียสละ ทุ่มเทเพื่อส่วนรวม หรือเคยได้รับ
รางวัลด้านคุณธรรม จริยธรรม)  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

9 . ความภาคภู มิใจที่ เป็นตัวอย่างหรือแบบฉบับที่ดีต่อผู้ อ่ืน ทั้ งการครองตน ครองคน ครองงาน                 
และด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความข้างต้นนี้เป็นความจริง 
ลงช่ือ..................................................................  
      (………………………………………………….....)  

                                                                           ผู้ส่งผลงานเข้ารับการคดัเลือก  
  วันท่ี...........เดือน...........................พ.ศ...........  

                                                     
ลงช่ือ..................................................................  
      (………………………………………………….....)  

                                                                      ตำแหน่ง...................................................................                                             
                                                                            ผู้บังคับบัญชา/ผูร้ับรองผลงาน  

  วันท่ี...........เดือน...........................พ.ศ...........  
 

หมายเหตุ: 1. ส่งใบสมัครและหลักฐาน (ฉบบัจริง) ทางไปรษณีย์ ไปยงัศูนย์อนามัยในพืน้ที่ของบุคคล 
    2. ส่งไฟล์ใบสมัครพร้อมหลักฐานไฟล์ (Word หรือ PDF) เอกสารที่เก่ียวข้องทาง E-mail ศูนย์อนามัยใน

พื้นที่ ตั้งแต่วันนี้จนถึง 31 มกราคม 2569 
หลักฐานประกอบการเสนอชื่อส่งผลงาน 

1) แบบเสนอชื่อผู้ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกรางวัล 
2) สำเนาวุฒิบัตรการศึกษา 
3) รูปถ่าย 1 หรือ 2 นิ้ว สำหรับติดใบสมัคร 
4) สำเนาเอกสาร / รางวัล / เกียรติบัตร ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อม  

 
………………………………………………………………… 


