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รายงานการวิเคราะห/สังเคราะหขอมูลดานการดำเนินงาน ดานการรายงาน  ดานการปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระเบียบและขอบังคับ  ของสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม  กรมอนามัย 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

1) ดานการดำเนินงาน (Operations Objectives) 
 

สำนักอนามัยสิ่ งแวดลอม ไม มีอำนาจหนาท่ีในการกำหนดนโยบาย วิธีปฏิบัติงานและ              
จัดวางระบบการควบคุมภายใน หรือการแกไขระบบการควบคุมภายใน แตมีการเขารวมประชุมกับผูบริหาร
ระดับกรม เพ่ือรับในเรื่องเก่ียวกับนโยบายและการดำเนินงานจากกรมอนามัย และขอมูลท่ีจะเปนประโยชนตอ
การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในสามารถวางแผนและจัดสรรทรัพยากรไดอยางถูกตองภายใตงบประมาณ 
กำลังคน หรือเวลาท่ีมีจำกัด โดยอาศัยเกณฑมาตรฐานท่ีกำหนดไวเพ่ือการพัฒนากระบวนการตรวจสอบ
ภายในใหมีศักยภาพมีการประเมินความเสี่ยงเพ่ือการจัดทำแผนปรับปรุงระบบควบคุมภายใน  สำนักอนามัย
สิ่งแวดลอมมีการบริหารจัดการดานบุคคล ขอมูล เอกสารหลักฐานและทรัพยสินตางๆ ภายในสำนักอนามัย
สิ่งแวดลอม  ซ่ึงเปนกระบวนการหนึ่งท่ีมีความสำคัญตอการปฏิบัติงานของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม              
ในการสอบทานและประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผล การดำเนินงานในภาพรวมของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม
อยางมีระบบ  สอดคลองกับแนวทางการบริหารราชการแบบมุงเนนผลสัมฤทธิ์ของการปฏิบัติงาน   รวมท้ังการ
สรางความเชื่อม่ัน และความนาเชื่อถือใหกับสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม   ดังนั้น สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม            
จึงตองดำเนินการประเมินโอกาสและผลกระทบของความเสี่ยงเพ่ือจัดทำแผนการควบคุมภายใน เพ่ือใหเห็นถึง
ระดับความเสี่ยงท่ีแตกตางกัน ทำใหสามารถกำหนดการควบคุมความเสี่ยงไดอยางเหมาะสม  โดยการนำผล
การประเมินไปใชในการปรับปรุงแกไข การดำเนินงานในเรื่องท่ีสำคัญ ๆ ไดทันเวลา เพ่ือใหการดำเนินงาน
บรรลุตามวัตถุประสงค เปาหมายของหนวยงานอยางมีประสิทธิภาพ         
       
2)  ดานการรายงาน (Reporting Objectives) 
 

สำนักอนามัยสิ่งแวดลอมมีผูตรวจสอบภายในประจำหนวยงานท่ีแตงตั้งตามคำสั่งกรมอนามัย          
ท่ี 938/2562  ลงวันท่ี 19 พฤศจิกายน 2562  และมีคูมือสำหรับผูตรวจสอบภายในประจำหนวยงาน           
ปงบประมาณ พ.ศ. 2563  สำหรับใชเปนคูมือในการตรวจสอบการปฏิบัติเบื้องตนดานการเงินและบัญชี             
ดานการจัดซ้ือจัดจาง ดานการควบคุมภายใน ดานการปฏิบัติตามกฎระเบียบ และดานอ่ืนๆ และการรายงาน
ผลการปฏิบัติงาน ดังกลาวขางตน  ตามบทบาทหนาท่ีในการตรวจสอบการปฏิบัติงานภายในสำนักอนามัย
สิ่งแวดลอม ใหเปนไปดวยความถูกตองมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล มีระบบควบคุมภายในท่ีดี  และเปน
การปองกันขอผิดพลาดในเบื้องตนได    ท้ังนี้  ในปงบประมาณ พ.ศ.2563  กลุมตรวจสอบภายในมีการจัด
ประชุมโครงการพัฒนาศักยภาพผูตรวจสอบภายในประจำหนวยงานฯ  เพ่ือเพ่ิมความรูและพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรผูตรวจสอบภายในประจำหนวยงาน และไดเผยแพรใหผูเก่ียวของในการประชุมสำนักฯ อีเมลของ
บุคลากร และเว็บไซตของสำนักฯ  เพ่ือทราบและถือปฏิบัติโดยท่ัวกัน   

สำหรับการรายงานสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม ไดจัดทำแบบรายงานผลการตรวจสอบของ                   
ผูตรวจสอบภายในประจำหนวยงาน รายไตรมาส  ในระบบ Google ฟอรม และทำหนังสือเปนลายลักษณ
อักษรเพ่ือเสนอผูอำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดลอมลงนาม และนำข้ึนเว็บไซตสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม   
ไดแก  

1. แบบรายงานผลการตรวจสอบของผูตรวจสอบภายในประจำหนวยงาน (แบบ ตส.ปจ.1) 
โดยพบวา สวนใหญการรายงานทุกไตรมาส เรื่องผลการการใชจายงานไมเปนไปตามมติกรมอนามัย   
เนื่องจากมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบกิจกรรมจึงทำใหการใชจายงบประมาณรายไตรมาส ลดลง   และได                         
มีการรายงานตามแบบรายงานผลการปฏิบัติตามขอเสนอแนะ ของผูตรวจสอบภายในประจำหนวยงาน               
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(แบบ ตส.ปจ.2)  ดานการตรวจสอบการบริหารงาน (Management Auditing) โดยผูตรวจสอบภายในประจำ
หนวยงานไดใหขอเสนอแนะวาควรพิจารณาความจำเปน และความเหมาะสมในการปรับแผนปฏิบัติการ
สำหรับการเลื่อนบางกิจกรรมจากแผนมาดำเนินการกอนระยะเวลาท่ีระบุไวในแผนปฏิบัติการ   ท้ังนี้                      
มีขอสั่งการ/ความเห็นของผูอำนวยการ ดังนี้  

1)  เรงรัด ติดตามการใชจายงบประมาณ  
๒) สรุปผลการใชจายงบประมาณ แจงกลุมงานเพ่ือเรงรัดการใชจาย ทุก 15 วัน 

ซ่ึงมีการดำเนินการแกไขแลว 
3) ดานการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบและขอบังคับ (Compliance Objectives) 
 เพ่ือประเมินวา สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม มีการปฏิบัติงานท่ีมีคุณภาพเปนไปตามระเบียบ 
พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๑ มาตรา ๗๙ และตามหลักเกณฑกระทรวงการคลัง 
วาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๑               
ตามวัตถุประสงคและเ พื่อ ใหการดำเนิน งาน เปน ไปอยา งมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  บรรลุ
วัตถุประสงค ที่กำหนด มีการรายงานทางการ เงินถูกตอง ครบถวน  ทัน เวลา การปฏิบัติง าน
เปนไปอยางถูกตองตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ และมาตรฐาน ดำเนินการแลว เสร็จตาม
ระยะเวลาที่กำหนด  โดยใหทุกสวนราชการดำเนินการวางระบบการควบคุมภายใน และประเมินผล
การควบคุมภายใน  ร ว ม ถึ ง ก า ร จัด ท ำ ร า ย ง าน ก า ร ป ร ะ เมิน ผ ล ก า รค ว บ คุม ภ า ย ใน  แ ล ะ ให
เปนไปตามหลักเกณฑฯดังกลาวนั้น  

สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม ในฐานะสวนงานยอย ไดจัดทำคำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดวาง
ระบบการควบคุมภายใน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลระบบการควบคุมภายใน  โดยกำหนด
ผูรับผิดชอบที่ไดรับมอบหมายในการจัดทำคำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดวางระบบการควบคุมภายใน 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลระบบการควบคุมภายใน วาบุคคลทั้งสองคณะตองมีชื่อไมซ้ำกัน
และควรแตงตั้งจากบุคลากรทุกกลุมงาน เพื่อใหมีสวนรวมในการบริหารความเสี่ยงและจัดวางระบบ             
การควบคุมภายในทั่วทั้งองคกร พรอมทั้งกำหนดหนาที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการแตละคณะ            
ใหมีความชัดเจน ซึ่งสำนักอนามัยสิ่งแวดลอมมีการทบทวนคำสั่งใหเปนปจจุบันสำหรับปงบประมาณ 
พ.ศ.2563  เพื่อการกำกับ ติดตามใหดำเนินงานตามบทบาทหนาที่และวิธีปฏิบัติการจัดวางระบบการ
ควบคุมภายในสำหรับหนวยงานยอยเรียบรอยแลว               
 
แผนการขับเคลื่อนของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอมประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563   
 

1) แผนการดำเนินงานผูตรวจสอบภายในประจำหนวยงานของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  
ปงบประมาณ 2563 

2) แผนการดำเนินงานการบริหารจัดการควบคุมภายในสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม ปงบประมาณ 
2563 

 
* หมายเหตุ : ขอมูลแผนปรากฏในระบบ DOC รายการขอมูลท่ี 7 จัดทำแผนการขับเคลื่อน (ดังภาพ) 
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