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วาระการประชุมสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม ครั้งท่ี 1/2567 
วันอังคารท่ี 28 พฤศจิกายน 2566 เวลา 09.30 - 14.00 น. 

ณ หองประชุมทรวง เหล่ียมรังสี อาคาร 3 ช้ัน 3 สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ กรมอนามัย 

วาระ เรื่อง ผูนำเสนอ 

1 ประธานแจงท่ีประชุมทราบ                                                              ---> ผูอำนวยการ 

2 เรื่องเพ่ือทราบ                                                                         
๒.๑ การขับเคลื่อนการดำเนินงานของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม                        ---> 
ท่ีสอดคลองกับการดำเนินงานของกระทรวงสาธารณสุข ปงบประมาณ พ.ศ.2567 
      - นโยบายกระทรวงสาธารณสุข 
      - แผนงาน/โครงการ และตัวชี้วัด กระทรวงสาธารณสุข 
      - ประเด็นตรวจราชการ 
2.2 ตัวชีว้ัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม               ---> 
 
 

2.3 ผลการเบิกจายงบประมาณ ณ 1๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ และแนวทางการ      ---> 
เบิกจายงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ.256๗ 

 
กลุม บย. 

 
 
 
 
 

กลุม บย.
ผูรับผิดชอบKPI 

 

กลุม บย. 
 
 

3 เรื่องเพ่ือพิจารณา 
๓.๑ แนวทางการติดตามความกาวหนาการดำเนินงานและการใชจายงบประมาณ   ---> 
      - การติดตามความสำเร็จตามเปาหมายโครงการ และตามเปาหมายกิจกรรม 

 
กลุม บย. 

 
4 เรื่องอ่ืน ๆ (ถามี) 

3.1 สลากบำรุงสภากาชาดไทย ประจำป 2566                                         ---> 

3.2 การจัดบุคลากรเขารวมกิจกรรม 

กลุม อก. 
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รายงานการประชุมสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม ครั้งท่ี 1/๒๕๖7 
วันอังคารท่ี 28 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖6 เวลา 09.30 - ๑4.0๐ น.  

ณ หองประชุมทรวง เหล่ียมรังสี อาคาร 3 ช้ัน 3 สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ผูเขารวมประชุม ณ หองประชุมทรวง เหล่ียมรังสี 

สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 

1. นางปรียานุช บูรณะภักดี รักษาราชการแทนผูอำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  ประธาน 
2. นายภิญญาพัชญ จุลสุข ปฏิบัติหนาท่ีผูอำนวยการกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 
3. นางสาวรุจิรา  ไชยดวง หัวหนากลุมบริหารยุทธศาสตร 
4. นางวรภา บุญคลัง หัวหนากลุมอำนวยการ 
5. นางศุภรัตน อสุวพงษพัฒนา นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
6. นางพรสุดา ศิร ิ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
7. นางสาววิภา รุจิจนากุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
8. นางสาวณัฐวดี แมนเมธี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
9. นางสาวพรทิพา โพธิ์ไพโรจน นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
10. นางสาวปยาภัสร ชูแกวงาม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
11. นางสาวประภสัสร ขจร  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
12. นางสาวยุพาภรณ สิริประการกิจ เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 
13. นายยศพัทธ โชติพิบูลนันท เจาพนักงานพัสดุชำนาญงาน 
14. นางอุบลรัตน อักษรสรรโกศล เจาหนาท่ีปฏิบัติงานพัสดุ 
15. นางสาวรุงอรุณ วงศเสน เจาหนาท่ีปฏิบัติงานพัสดุ 
16. นางเปรมจิตร กิจเชิดชู พนักงานพิมพ ส 3 
17. นายธนยศ ฆะวีวงษ พนักงานพิมพ ส 3 
18. นางสาววิรัชพรรณ สุธาพาณิชย นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 
19. นางสาวทิพยสุดา หาญอาสา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
20. นางสาวกมนชนก บุญสิทธิ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
21. นางสาวจันทจิรา สวารักษ นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
22. นายวนนท บากี นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
23. นายกฤตภพ เกษมสุพัฒน นักวิชาการสถิติ 
24. นางสาวสุกัญญา โปธาพันธ นักวิชาการสาธารณสุข 
 
กองอนามัยฉุกเฉิน 
25. นางสาวพรนิกากาญจน วังกุม นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
26. นางชุติมา แกวชวย นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
27. นางสาวฐิติรัตน รุงฤทธิ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
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เริ่มประชุม เวลา 09.30 น. 
วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจงท่ีประชุมทราบ 

นางปรียานุช บูรณะภักดี รักษาราชการแทนผูอำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม ขอใหบุคลากรทุกคน
รับทราบภาพรวมการดำเนินงานตามภารกิจของสำนักอนามัยสิ ่งแวดลอม และรวมกันขับเคลื ่อนการดำเนินงาน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ซึ่งอธิบดีใหความสำคัญกับการเบิกจายงบประมาณเปนไปตามเปาหมายที่กรมกำหนด 
และมีมาตรการเขมงวดในการติดตามและกำกับสำหรับหนวยงานท่ีเบิกจายไมเปนไปตามเปาหมายท่ีกรมกำหนด ท้ังนี้ 
ใหทุกกลุมกำกับการดำเนินงานและการเบิกจายงบประมาณ ใหเปนไปตามแผนฯ 

 
มติท่ีประชุม: รับทราบ 

 

 

วาระท่ี 2 เรื่องเพ่ือทราบ 
วารที ่ 2.1 การขับเคลื ่อนการดำเนินงานของสำนักอนามัยสิ ่งแวดลอมที ่สอดคลองกับการดำเนินงาน 

ของกระทรวงสาธารณสุข ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
กลุมบริหารยุทธศาสตรรายงานการขับเคลื่อนการดำเนินงานของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอมที่สอดคลอง

กับการดำเนินงานของกระทรวงสาธารณสุข ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ซึ ่งมีเปาหมายเพื ่อใหประชาชนอยูใน
สิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการมีสุขภาพดี ลดอัตราปวยดวยกลุมโรคที่เกี่ยวเนื่องกับอนามัยสิ่งแวดลอมและการบริการ
อนามัยสิ่งแวดลอมไดมาตรฐาน โดยมีโครงการท่ีสอดคลองกับประเด็นนโยบายกระทรวงสาธารณสุข 5 ประเด็นสำคัญ 
จากทั้งหมด 13 ประเด็น ไดแก 1) โครงการพระราชดำริฯ 2) มะเร็งครบวงจร 3) สถานชีวาภิบาล 4) เศรษฐกิจ
สุขภาพ Health Cities MODELS และ 5) นักทองเท่ียวปลอดภัย รายละเอียดดังนี้ 

ประเด็นนโยบายกระทรวงสาธารณสุข 

นโยบาย โครงการ กลุมท่ีรับผิดชอบ 
ประเด็นท่ี 1 โครงการพระราชดำริฯ โครงการราชทัณฑปนสุขฯ พบ. 

ประเด็นท่ี 4 มะเร็งครบวงจร การจัดการสิ่งปฏิกูล ลดปญหาพยาธิใบไมตับและมะเร็งทอน้ำดี พบ. 

ประเด็นท่ี 8 สถานชีวาภิบาล การจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมในสถานดูแลผูสูงอาย ุ พบ. และ พช. 

ประเด็นท่ี 12 เศรษฐกิจสุขภาพ Healthy Cities Models พบ. 

Wellness Centers พช. 

ประเด็นท่ี 13 นักทองเท่ียวปลอดภัย การจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมในท่ีพักและท่ีเท่ียว พช. 

ประเด็นตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข  

นโยบาย (อยูระหวางการพิจารณา) ตัวชี้วัด กลุมท่ีรับผิดชอบ 
ประเด็นท่ี 12 เศรษฐกิจสุขภาพ Healthy Cities Models: เขตสุขภาพท่ี 1 จังหวัดละ 1 แหง 

เขตสุขภาพท่ี 2 - 12 จังหวัดละ 1 แหง รวม 20 แหง 

พบ.   

รับรอง Wellness Center 500 แหง  พช. 
ประเด็นท่ี 13 นักทองเท่ียวปลอดภัย 13 จังหวัดนำรองดำเนินการตามมาตรการขับเคลื่อนพ้ืนท่ี

ทองเท่ียวปลอดโรคและภัยสุขภาพ  

พช. 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด กลุมท่ีรับผิดชอบ 
ยุทธศาสตร (1) ดานสงเสริมสุขภาพ 

ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ 

(PP & P Excellence) 

แผนงาน (4) การบริหารจัดการสิ่งแวดลอม 

โรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมไดตามเกณฑ GREEN & 
CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานข้ึนไป) รอยละ 60 

พช. 
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มติท่ีประชุม: รับทราบและดำเนินการ 
 
วาระท่ี 2.2 ตัวช้ีวัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

กลุ มบริหารยุทธศาสตร ชี ้แจงตัวชี ้วัดตามคำรับรองฯ ของสำนักอนามัยสิ ่งแวดลอม ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 มี 11 ตัวชี้วัด และวิเคราะหการถายทอดตัวชี้วัดระดับหนวยงานสูระดับกลุมงาน ดังนี้ 
ตัวชี้วัดกลุม 3 การขับเคลื่อนการดำเนินงานสงเสริมสขุภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม
หนวยงานวิชาการ 

ถายทอดตัวชี้และคาเปาหมาย 
ศอ.1-12 และ สสม (กลุมท่ี 1 ระดับพ้ืนท่ี) 

1 KPI 3.22 รอยละของโรงพยาบาลพัฒนา อวล. ไดตามเกณฑ GREEN & CLEAN 

Hospital Challenge  (ระดับมาตรฐานข้ึนไป)  รอยละ 57 

 

2 KPI 3.23 รอยละของสถานประกอบการโรงแรมผานเกณฑมาตรฐานโรงแรมท่ีเปนมติร
กับสุขภาพและสิ่งแวดลอมเพ่ือความปลอดภัยตอสุขภาพ รอยละ 20 

 

3 KPI 3.24 รอยละขององคกรปกครองสวนทองถ่ินยกระดบัการจดับริการสาธารณะ

ดานอนามยัสิ่งแวดลอมผานมาตรฐาน รอยละ 24 

 

4 KPI 3.25 รอยละของพ้ืนท่ีเขตเมือง (เทศบาลทุกระดบั) ขับเคลื่อนเปนเมืองสุขภาพดี 
รอยละ 10 (กอง ป. เจาภาพหลัก) 

• KPI 1.2 Cluster อนามยัสิ่งแวดลอม (กลุม 1) 
 

5 KPI 3.26 รอยละของโรงพยาบาลมกีารใชงานระบบบริหารจดัการมลูฝอยตดิเช้ือ 

ของประเทศ (E-Manifest) รอยละ 80 

• KPI 2.4 (กลุม 2) 

 

6 KPI 3.27 รอยละขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (เทศบาล) ในพ้ืนท่ีเปาหมาย 
มีการจดัการเหตรุำคาญหรือควบคมุกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพไดมาตรฐาน

คุณภาพระบบบริการอนามยัสิ่งแวดลอม รอยละ 10 

• KPI 2.4 (กลุม 2) 
 

ตัวชี้วัดกลุม 2 การขับเคลื่อนองคกรคุณภาพและมีสมรรถนะสูง 5 KPI  ทุกหนวยงาน 

7  KPI 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและ ความโปรงใส (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) 

ทุกหนวยงาน 

 8 KPI 2.2 ระดบัความสำเร็จของการจดัทำแผนท่ีความรู (Knowledge Mapping:  

K-Mapping) และการจัดการ ความรูเพ่ือขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู 
(Learning Organization: LO) (กลุมวิชาการทุกกลุมเขียนผลงานสงประกวด (TPSA) 

ทุกหนวยงาน 

9 KPI 2.3 ระดบัความสำเร็จรอยละของการเบิกจายงบประมาณ ทุกหนวยงาน 

• KPI 1.2 Cluster อนามยัสิ่งแวดลอม (กลุม 1) 

• KPI 2.4 (กลุม 2) 
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ตัวชี้วัดกลุม 2 การขับเคลื่อนองคกรคุณภาพและมีสมรรถนะสูง 5 KPI  ทุกหนวยงาน (ตอ) 

10 KPI 2.4 รอยละของการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการระดบัหนวยงาน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 มี KPI ท่ีวัด Outcome ไดแก KPI Function ลำดับท่ี 
1-3 และ 5-6  

ทุกหนวยงาน 

11 KPI 2.5 การพัฒนาระบบบัญชีขอมลู (Data Catalog) เพ่ือนำไปสูการเผยแพรขอมลู
ภาครัฐ ชุดขอมูลท่ีเลือกโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมไดตามเกณฑ 
GREEN&CLEAN Hospital  

ทุกหนวยงาน 

กลุมบริหารยุทธศาสตร ชี้แจงเอกสารการวิเคราะหการถายทอดตัวชี้วัดระดับหนวยงานลงสูกลุมงานตอ               
ท่ีประชุม โดยการวิเคราะหผูรับผิดชอบหลัก และผูรับผิดชอบในการสนับสนุนการดำเนินงานตัวชี้วัดผูรับผิดชอบ ดังนี้ 

 

ท้ังนี้  กลุมบริหารยุทธศาสตร แจง Timeline  และความกาวหนาผลการดำเนินงานตัวชี้วัดในแตละตัวชี้วัด
ของเดือนตุลาคม-พฤศจกิายน พ.ศ. 2566 ท่ีผูรับผิดชอบแตละตัวชี้วัดรายงานความกาวหนาผลการดำเนินงานตาม                
แผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด พรอมใสลิงกหลักฐานเชิงประจักษแตละกิจกรรมท่ีบรรลุผลสำเร็จ ตามแผนฯ ประจำเดือน 
ตุลาคม-พฤศจิกายน พ.ศ. 2566  และหากมีกิจกรรมท่ีตองดำเนินการหลังจากนี้  ใหรายงานขอมูลไดไมเกินวันท่ี             
10 ธันวาคม 2566   ท้ังนี้  ขอความรวมมือผูรับผิดชอบแตละตัวชี้วัดนำเสนอความกาวหนาผลการดำเนินงานตามแผน 
การขับเคลื่อนตัวชี้วัด แตละกิจกรรมท่ีบรรลุผลสำเร็จตามแผนฯ  ตามลำดับ ดังเอกสารแนบทายหนาท่ี 17-41  

  

 

<---คลิก 
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มติที่ประชุม:  รับทราบ  รอบการรายงานตาม time line และการรายงานความกาวหนาการดำเนินงานตาม KPI 
Template ทุกตัวชี้วัด ตามแผนฯ ประจำเดือน ตุลาคม - พฤศจิกายน พ.ศ. 2566  โดยผูอำนวยการสำนักอนามัย
สิ่งแวดลอมเห็นชอบตามขอเสนอการมอบหมายผูรับผิดชอบตัวชี้วัดหลักและการรายงานตัวชี้วัดท่ีกรมกำหนด) 
 

วาระท่ี 2.3 ผลการเบิกจายงบประมาณ และแนวทางการเบิกจายงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สวนท่ี 1 ผลการเบิกจายงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ วันท่ี 23 พฤศจิกายน 2566  
กลุ มบร ิหารย ุทธศาสตร  รายงานงบประมาณที ่ ได ร ับจ ัดสรร ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567  

โดยไดรับจัดสรรงบดำเนินงานท้ังป 6,108,400 บาท ซ่ึงไดรับงบประมาณพลางกอน (ตุลาคม 2566 - พฤษภาคม 2567)
รวมท้ังสิ้น 2,837,200 บาท (รอยละ 40 ของงบดำเนินงานท่ีไดรับจัดสรรท้ังป และไดรับจัดสรรเพ่ิมเติม 394,000 บาท)
และไดรับจัดสรรงบวิจัยทั้งป 4,980,600 บาท โดยหักรอยละ 10 เพื่อการบริหารจัดการ คงเหลือใชดำเนินงาน 
ท้ังป 4,482,540 บาท ไดรับงบประมาณพลางกอน 3,083,000 บาท 

ผลการเบิกจายงบประมาณพลางกอนของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม และกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 
ขอมูลในระบบ GFMIS ณ วันที่ 23 พฤศจิกายน 2566 โดยสำนักฯ ไดบริหารงบประมาณพลางกอนภาพรวมทั้งสิ้น 
3,103,100 บาท แบ งเป นงบดำเน ินงาน 2,837,200.00 บาท และงบบ ุคลากรภาคร ัฐ 265,900.00 บาท 
เบิกจายภาพรวมได 492,811.88  บาท คิดเปนรอยละ 15.88 ซึ่งต่ำกวาเปาหมายที่กรมอนามัยกำหนดประจำเดือน
พฤศจิกายน 2566 (รอยละ 25) โดยคาดการณการเบิกจายงบประมาณ สิ้นเดือนพฤศจิกายน 2566 จะเบิกจายได 
872,468.88 บาท คิดเปนรอยละ 28.12 สวนงบวิจัยไดรับงบประมาณพลางกอนเมื่อวันที่ 10 พฤศจิกายน 2566 
จำนวนท้ังสิ้น 3,083,000 บาท อยูระหวางการจัดทำและเสนอโครงการวิจยั 
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สวนท่ี 2 แนวทางการเบิกจายงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

กลุมบริหารยุทธศาสตรชี้แจงแนวทางการเบิกจายงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 
1. แตงตั้งคณะกรรมการติดตามเรงรัดการเบิกจายงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในเดือนตุลาคม 2566 
2. มีการประชุมคณะกรรมการติดตามเรงรัดการเบิกจายงบประมาณฯ และรายงานผลการประชุม 

(รวมกับประชุมสำนักฯ ทุกเดือน) 
3. รายงานผลการเบิกจายทุกวันท่ี 15 ของเดือน (รบจ.1) และนำข้ึนเว็บไซตสำนักฯ ภายในวันท่ี 20 ของทุกเดือน 
4. รายงานผลการเบิกจายงบประมาณรายสัปดาหใหกับหัวหนากลุ มและผู อำนวยการสำนักฯ ทราบ  

(เริ่มเดือนธันวาคม 2566) 
5. รายงานผลการเบิกจายทุกสิ้นเดือน ผานไลนหนวยงาน และ Data Studio 

6. ปรับแผนปฏิบัติการและตรวจสอบโครงการ ในกรณีท่ีกระทบตอการบริหารแผนปฏิบัติการและเบิกจาย
งบประมาณ 
ขอความรวมมือทุกกลุ มงานดำเนินการจัดกิจกรรมตามแผนฯ และเบิกจายใหเปนไปตามเปาหมายรายเดือน 

ที่กรมกำหนด โดยคาใชจายในการฝกอบรม/ ประชุมเชิงปฏิบัติการ/ สัมมนา ไตรมาสที่ 1 เรงรัดเบิกจายไมนอยกวา

รอยละ 50 ของวงเงินที่ใชจัดกิจกรรมดังกลาว หากผลการเบิกจายงบประมาณไมเปนไปตามเปาหมายในแตละเดือน 

กรมอนามัยจะดำเนินการดึงงบประมาณกลับสวนกลางทุกสิ้นไตรมาส โดยไมมีการอุทธรณ และเนื่องจากมาตรการ

เพ่ิมประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสำนักงบประมาณยังไมประกาศใชและไมมี

ความชัดเจนเรื่องการจัดสรรงบลงทุน อาจมีการเปลี่ยนแปลงเปาหมายการเบิกจายงบประมาณในภายหลัง 

เปาหมายการเบิกจายงบประมาณสะสม 
เดือน งบภาพรวม (รอยละ) งบลงทุน (รอยละ) 

ต.ค. 66 13 9 

พ.ย. 66 25 18 

ธ.ค. 66 38 29 

ม.ค. 67 50 40 

ก.พ. 67 63 51 

มี.ค. 67 76 61 

เม.ย. 67 88 71 

พ.ค. 67 100 81 

มิ.ย. 67 75 90 
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เดือน งบภาพรวม (รอยละ) งบลงทุน (รอยละ) 

ก.ค. 67 83 100 

ส.ค. 67 92 100 

ก.ย. 67 100 100 

 

หัวขอ แนวทางการดำเนินงาน 

การกันเงินไวเบิกเหลื่อมป ไมใหมีการกันเงินงบประมาณไวเบิกเหลื่อมปงบประมาณ ยกเวนงบลงทุนที่เปนไปตามสัญญาจาง/

งวดเงิน/งวดงาน กรณีมีการกันเงินไวเบิกเหลื่อมป (PO, CK, CX) ใหแจงกองคลังทราบภายใน 

วันท่ี 20 กันยายน 2567 

การขอร ับจ ัดสรร

งบประมาณเพ่ิมเติม 

ใหกลุมงานที่ประสงคขอรับจัดสรรงบประมาณเพิ่มเติม แจงกลุมบริหารยุทธศาสตร เพื่อทำบันทึกฯ 

เสนออธิบดีกรมอนามัย ผานผู อำนวยการกองแผนงาน ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ 

โดยสามารถดำเนินการได 2 กรณี คือ 

    - ปรับแผนปฏิบัติการ เพ่ือขอรับงบประมาณเพ่ิมเติมจากโครงการท่ีไดรับอนุมัติแลว 

    - เสนอขออนุมัติโครงการใหม เพ่ือรับจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม 

การขอจัดสรรงบประมาณเพิ่มเติม โดยหลักการคือตองใชงบประมาณของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม

ไปกอน เมื่อหมดจึงขอจัดสรรเพ่ิมเติม 

การโอนเงินงบประมาณ ใหกลุ มงานที ่ประสงคโอนเงินงบประมาณระหวางหนวยงาน แจงกลุ มบริหารยุทธศาสตร  

เพื่อทำบันทึกฯ เสนออธิบดีกรมอนามัย ผานผูอำนวยการกองแผนงาน โดยตองมีเอกสารตอบรับ 

การรับงบประมาณจากหนวยงานที่จะรับงบประมาณ และมีการปรับแผนปฏิบัติการ ทั้งนี้การโอน

งบประมาณระหวางหนวยงานขอใหดำเนินการใหแลวเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม 2567 

งบรายจายอ่ืน คาใชจายในการเดินทางไปราชการตางประเทศ กำกับใหการเดินทางเปนไปตามแผนอยางเครงครัด 

 - กรณีเดินทางนอกแผนใชเงินเหลือจาย หนวยงานแจงใหกองคลังทราบภายในไตรมาสท่ี 1 

 - กรมอนามัยไมมีนโยบายใหโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณไปเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ

ตางประเทศช่ัวคราว 

งบประมาณเบิกแทนกัน หากเบิกจายเสร็จสิ ้นแลวและมีงบประมาณคงเหลือ ใหแจงคืนเจาของงบประมาณภายใน 

วันท่ี 15 สิงหาคม 2567 

 แนวทางการเสนอโครงการตอผูบริหารกรมอนามัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยแบงเปนสวนที่กลุมบริหาร

ยุทธศาสตรดำเนินการเสนอให ไดแก 1) โครงการตามแผนปฏิบัติการของหนวยงาน 2) โครงการขอสนับสนุนงบกลาง

กรมอนามัย 3) การปรับแผนปฏิบัติการ และ 4) โอนงบประมาณขามหนวยงาน ซ่ึงกลุมบริหารยุทธศาสตรดำเนินการ

ตรวจสอบความถูกตองของกิจกรรมสำคัญ/โครงการ เปาหมาย/ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ และการคำนวณ

งบประมาณ โดยใชเวลาในการตรวจสอบ อยางนอย 2 วัน และสวนท่ีกลุมงานสามารถเสนอไดเอง ไดแก 1) โครงการ

ประชุมเชิงปฏิบัติการ/ อมรม/ สัมมนา และ 2) โครงการวิจัย โดยกลุมงานดำเนินการตรวจสอบความถูกตองของ

เนื้อหาใหสอดคลองกับโครงการที่ดำเนินงาน และจัดรูปแบบใหถูกตองตามระเบียบ สารบรรณ เพื่อความรวดเร็ว 

ในการตรวจสอบและแกไขของกลุมบริหารยุทธศาสตร ซ่ึงการอนุมัติโครงการนั้นจะข้ึนกับผูบริหารกรมอนามัย  

 

มติท่ีประชุม: รับทราบและดำเนินการ โดยในสวนของงบวิจัย จากเดิมท่ีมีขอตกลงรวมกันท่ีจะหักรอยละ 10 เพ่ือการ
บริหารจัดการภาพของสำนักฯ ใหกลุมบริหารยุทธศาสตร และกลุมอำนวยการพิจารณาความเหมาะสมอีกครั้ง 
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วาระท่ี 3 เรื่องเพ่ือพิจารณา 
วาระท่ี 3.1 แนวทางการติดตามความกาวหนาการดำเนินงาน และการใชจายงบประมาณ 

สวนท่ี 1 แนวทางการติดตามความกาวหนาการดำเนินงาน 
กลุมบริหารยุทธศาสตร ชี้แจงแนวทางการติดตามความสำเร็จตามเปาหมายโครงการ และความสำเร็จ

ตามเปาหมายกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการฯ โดยใหรายงานความสำเร็จตามเปาหมายโครงการไตรมาสละ 1 ครั้ง และ
รายงานความสำเร็จตามเปาหมายกิจกรรมตามระยะเวลาท่ีกำหนดไวในแผนปฏิบัติการฯ มีรายละเอียด ดังนี้ 

โครงการ ตัวชี้วัด จำนวนกจิกรรม 

1. โครงการสงเสรมิการจดัการอนามัยสิ่งแวดลอม เพ่ือลดมลพิษสูเมอืงนาอยูอยางยั่งยืน (พม.) 2  4  

2. โครงการยกระดับคณุภาพการจัดการอนามยัสิ่งแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข 
ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและเอ้ือตอสุขภาพ (พช.) 

2  7  

3. โครงการยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยดานสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม เพ่ือสงเสรมิการ
ทองเท่ียวสุขภาพดี (พช.) 

3 8  

4. โครงการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมเพ่ือเอ้ือตอการมีสุขภาพท่ีดีของประชาชนทุกชวงวัย (พช.) 3  17 

5. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจดัการมูลฝอยตดิเช้ือของประเทศ (พบ.) 2  9  

6. โครงการสงเสรมิการจดัการสวมและสิ่งปฏิกูลเพ่ือการมสีุขภาวะท่ีดีของประชาชน (พบ.) 3  7  

7. โครงการชุมชนนาอยู สูประชาชนสุขภาพดี (Healthier Communities) (พภ.) 3  12  

8. โครงการพัฒนาและขับเคลื่อนสำนักอนามัยสิ่งแวดลอมสูองคกรสมรรถนะสูงและคลองตัว (บย.) 1  4  

9. โครงการสงเสรมิภาคประชาชนปรับวิถีสูวิธีเตรียมความพรอมรบัมือภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข
อยางยั่งยืน (กอฉ.) 

1 7  

 
1. โครงการสงเสริมการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอม เพ่ือลดมลพิษสูเมืองนาอยูอยางยั่งยืน 

ตัวชี้วัด เปาหมายความสำเร็จ 

1. จังหวัดสามารถจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมเพ่ือลดมลพิษสิ่งแวดลอมท่ีสงผลกระทบตอสุขภาพ
ของประชาชน 

12 จังหวัด 

2. องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (เทศบาล) ในพ้ืนท่ีเปาหมายมีการจดัการเหตุรำคาญหรือกิจการท่ี
เปนอันตรายตอสุขภาพไดมาตรฐานคุณภาพระบบบริการอนามยัสิ่งแวดลอม 

รอยละ 10  
ของ อปท. ในพ้ืนท่ีเปาหมาย 

กิจกรรม 
เปาหมาย 

จำนวนคร้ัง เดือนท่ีดำเนินการ 
1. ประชุมคณะทำงาน/ อนุกรรมการ เพ่ือพัฒนาวิชาการ มาตรฐาน หลักเกณฑ 

คำแนะนำกฎหมายระดับอนุบัญญตัิ 
12 ครั้ง ต.ค. 66 – ส.ค. 67 

2. ประชุมเชิงปฏิบัติการการตรวจสอบและพิสูจนขอเท็จจริงดานอนามัยสิ่งแวดลอม 
กรณีรองเรียนเหตุรำคาญ ประกอบการบังคับใชกฎหมายวาดวยการสาธารณสุข 

1 ครั้ง พ.ย. 66 

3. ประชุมเชิงปฏิบัติการการขับเคลื่อนระบบการจัดการเหตุรำคาญและกิจการ 
ท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน สูเมืองสุขภาพดี 

2 ครั้ง ธ.ค. 66, มิ.ย. 67 

4. ลงพื้นที่สนับสนุน สงเสริมการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอม การตรวจขอเท็จจริง  
การตรวจวิเคราะหและปฏิบัติการการใชงานระบบมาตรฐานกิจการปลอดภัย  
การติดตาม ประเมินระบบการจัดการเหตุรำคาญ กิจการที ่เปนอันตราย 
ตอสุขภาพ 

10 ครั้ง ต.ค. 66, พ.ย. 66, ม.ค. 67, 
ก.พ. 67, มี.ค. 67, พ.ค. 67, 
มิ.ย. 67, ก.ค. 67, ส.ค. 67, 
ก.ย. 67 
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2. โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุขที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและ
เอ้ือตอสุขภาพ (พช.) 

ตัวชี้วัด เปาหมายความสำเร็จ 

1. โรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมไดตามเกณฑ GREEN & CLEAN Hospital Challenge 

(GCHC) (ระดับมาตรฐานข้ึนไป) 

รอยละ 60  

2. โรงพยาบาลสงเสรมิสุขภาพตำบลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมไดตามเกณฑ GREEN & CLEAN 

Sub-district Health Promoting Hospital (GCSh) (ระดับมาตรฐานข้ึนไป) 

รอยละ 40  

กิจกรรม 
เปาหมาย 

จำนวนคร้ัง เดือนท่ีดำเนินการ 
1. ประชุมคณะกรรมการ/ คณะทำงาน/ภาคีเครือขายทางวิชาการเพ่ือขับเคลื่อน

และยกระดับมาตรฐานดานอนามยัสิ่งแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข  

4 ครั้ง ต.ค. 66, ม.ค.67, เม.ย. 67, 
มิ.ย.67 

2. ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมในสถานบริการการ
สาธารณสุข 

4 ครั้ง พ.ย. 66, ธ.ค. 66, ม.ค. 67, 
มี.ค. 67 

3. ประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจประเมินตามมาตรฐานดานอนามัยสิ่งแวดลอมใน
สถานบร ิ ก า รกา รสา ธ ารณส ุ ข  GREEN & CLEAN Hospital Challenge  
(ระดับทาทาย) 

2 ครั้ง พ.ค.67, ก.ค. 67 

4. ประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู และสรุปบทเรียนการดำเนินงานสู
ความสำเร ็จตามมาตรฐานดานอนามัยส ิ ่งแวดล อมในสถานบริการการ
สาธารณสุข 

1 ครั้ง ส.ค. 67 

5. จางปรับปรุงและพัฒนาการรวบรวมขอมูลสารสนเทศเพ่ือยกระดับคุณภาพการ
จัดการอนามัยสิ ่งแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุขที ่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 

1 ระบบ มิ.ย. 67, ส.ค. 67 

6. ลงพื้นที ่สนับสนุนติดตามและพัฒนาแหลงเรียนรู การดำเนินงานยกระดับ
คุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข 

5 ครั้ง ก.พ. 67, เม.ย. 67, มิ.ย. 67, 
ก.ค. 67, ส.ค. 67 

 

3. โครงการยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยดานสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม เพ่ือสงเสริมการทองเท่ียวสุขภาพดี (พช.) 

ตัวชี้วัด เปาหมายความสำเร็จ 

1. สถานประกอบการโรงแรมและรีสอรตผานเกณฑมาตรฐานโรงแรมท่ีเปนมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดลอม เพ่ือความปลอดภัยตอสุขภาพ 

รอยละ 25 

2. แหลงทองเท่ียว กิจการและกิจกรรมดานการทองเท่ียวมีการจัดการดานสุขอนามัยและอนามยั
สิ่งแวดลอมไดตามมาตรฐานเพ่ือความปลอดภัยดานสุขภาพ 

39 แหง 

3. จังหวัดมีการจัดการตามมาตรฐานอนามัยสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอความปลอดภัยของนักทองเท่ียว
และรักษามาตรฐานฯอยางตอเน่ือง 

76 จังหวัด และ กทม. 

 

กิจกรรม 
เปาหมาย 

จำนวนคร้ัง เดือนท่ีดำเนินการ 
1. ประชุมชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อนและพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมในโรงแรม 

รีสอรท แหลงทองเท่ียว และกิจการท่ีเก่ียวของ 
3 ครั้ง ต.ค. 66, พ.ย. 66, ก.ค. 67 

2. ประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี ่ยนแนวคิด วิธีการขับเคลื ่อนเพื ่อยกระดับ
มาตรฐานดานสุขอนามัยและอนามัยสิ่งแวดลอมในแหลงทองเที่ยว และกิจการ
ดานการทองเท่ียวท่ีเก่ียวของ 

1 ครั้ง มิ.ย. 67 
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กิจกรรม 
เปาหมาย 

จำนวนคร้ัง เดือนท่ีดำเนินการ 
3. ประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับโรงแรมและแหลงทองเที ่ยวคุณภาพตาม

มาตรฐานโรงแรมและแหลงทองเที ่ยวที่เปนมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดลอม 
(GREEN Health Hotel & GREEN Health Attraction) 

1 ครั้ง เม.ย.67 

4. ประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางศักยภาพบุคลากรและภาคีเครือขายดาน
อนามัยสิ่งแวดลอมในแหลงทองเท่ียวและกิจการดานการทองเท่ียวท่ีเก่ียวของ 

1 ครั้ง ก.พ. 67 

5. จางรวบรวม ประมวลผล และปรับปรุงระบบรวบรวม รายงานผลและ
สารสนเทศการจัดการความรูดานอนามัยสิ่งแวดลอมเพ่ือการทองเท่ียว 

1 เรื่อง มิ.ย. 67 

6. จางเก็บรวบรวม ประมวลผล พัฒนาขอมูลเพื่อประเมินความคุมคาการจัดการ
อนามัยสิ ่งแวดลอม และยกระดับมาตรฐานดานความปลอดภัยสุขภาพและ
อนามัยสิ่งแวดลอมในแหลงทองเท่ียว และกิจการดานการทองเท่ียวท่ีเก่ียวของ 

1 เรื่อง มิ.ย. 67, ส.ค. 67 

7. ลงพื้นที่ติดตาม เยี่ยมเสริมพลังการขับเคลื่อนมาตรฐานโรงแรมที่เปนมิตรกับ
สุขภาพและสิ่งแวดลอม (GREEN Health Hotel) และมาตรฐานแหลงทองเท่ียว
ที ่ เป นมิตรกับสุขภาพและสิ ่งแวดลอม (GREEN Health Attraction) เพ่ือ
สนับสนุนการดำเนินงานในพ้ืนท่ีเปาหมาย 

4 ครั้ง มิ.ย. 67, ก.ค. 67 

8. จางออกแบบและผลิตโลรางวัล ใบประกาศนียบัตร ปายประกาศเกียรติคุณ สื่อ
รณรงค สื่อประชาสัมพันธ คูมือเพื่อเชิดชูเกียรติโรงแรมและแหลงทองเที ่ยวท่ี
เปนมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดลอม ระดับประเทศ 

1 เรื่อง มี.ค. 67, เม.ย. 67, พ.ค. 67 

 

4. โครงการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมเพ่ือเอ้ือตอการมีสุขภาพท่ีดีของประชาชนทุกชวงวัย (พช.) 

ตัวชี้วัด เปาหมายความสำเร็จ 
1. มีสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยตนแบบการจัดการความเสี ่ยงดานความปลอดภัยและอนามัย

สิ่งแวดลอม 
4 แหง 

2. มีชุมชนตนแบบดานการเฝาระวังและการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอสุขภาพของผูสูงอาย ุ 2 ชุมชน 

3. เรือนจำพัฒนาตามมาตรฐานสิ่งจำเปนในการดำรงชีวิตสำหรับผูตองขังระดับมาตรฐานขึ้นไป 
(ระดับ C ข้ึนไป) 

รอยละ 50 

 

กิจกรรม 
เปาหมาย 

จำนวนคร้ัง เดือนท่ีดำเนินการ 
1. ประชุมคณะทำงาน/ ผูเช่ียวชาญ/ ภาคเีครือขาย กำหนดกรอบ ช้ีแจงแนวทาง

การขับเคลื่อนการพัฒนาระบบบรหิารจัดการความเสี่ยงดานความปลอดภัยและ
อนามัยสิ่งแวดลอม ในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยตนแบบ 

1 ครั้ง พ.ย. 66 

2. ประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางความรูการประเมินความเสี่ยงดานความ
ปลอดภัยและอนามัยสิ่งแวดลอมในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

1 ครั้ง ม.ค. 67 

3. ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบบริหารจัดการความเสี่ยงดานความปลอดภัย
และอนามัยสิ่งแวดลอม เพ่ือสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอพัฒนาการเด็กใน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยตนแบบ 

1 ครั้ง มี.ค. 67 

4. ลงพ้ืนท่ีกำกับติดตามและเยี่ยมเสรมิพลังเพ่ือสนับสนุนการขับเคลือ่นงานดาน
ความปลอดภัยและอนามัยสิ่งแวดลอมในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยตนแบบ 

4 ครั้ง ธ.ค. 66, พ.ค. 67, ก.ค. 67 

5. ประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลีย่นการขับเคลื่อนงานดานความปลอดภัยและ
อนามัยสิ่งแวดลอมในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

1 ครั้ง ส.ค. 67 
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กิจกรรม 
เปาหมาย 

จำนวนคร้ัง เดือนท่ีดำเนินการ 
6. จัดทำสื่อเสริมสรางความรูดานการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมในโรงเรียน 1 เรื่อง 

 

7. ลงพ้ืนท่ีสนับสนุนการขับเคลื่อนการดำเนินงานอนามยัสิ่งแวดลอมในโรงเรยีน 1 ครั้ง 
 

8. ประชุมขับเคลื่อนการพัฒนาสถานท่ีทำงานนาอยู นาทำงาน เสรมิสรางคณุภาพ
ชีวิตและความสุขของคนทำงาน 

2 ครั้ง มิ.ย. 67, ก.ค. 67 

9. ประชุมคณะทำงาน/ ผูเช่ียวชาญ/ ภาคเีครือขาย เพ่ือกำหนดกรอบแนวคิด 
รูปแบบการพัฒนากระบวนการจดัการชุมชนตนแบบดานการจัดการและเฝา
ระวังอนามัยสิ่งแวดลอมในเมืองท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุ (Age-Friendly Cities) 

1 ครั้ง ม.ค. 67 

10. จางออกแบบและผลิตสื่อ คลปิวิดีโอ รูปแบบการจัดการชุมชนตนแบบดาน
การจัดการและเฝาระวังอนามัยสิ่งแวดลอมในเมืองท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุ  
(Age-Friendly Cities) 

1 เรื่อง มิ.ย. 67, ส.ค. 67 

11. ลงพ้ืนท่ีถอดบทเรียน และศึกษาการพัฒนากระบวนการจัดการชุมชนตนแบบ
ดานการจดัการและเฝาระวังอนามัยสิ่งแวดลอมในเมืองท่ีเปนมติรกับผูสูงอายุ 
(Age-Friendly Cities) 

2 ครั้ง ก.พ. 67, เม.ย. 67, มิ.ย. 67 

12. ประชุมขับเคลื่อนการดำเนินงานการเฝาระวังดานอนามัยสิ่งแวดลอมและ
สุขภาพตามมาตรฐานสิ่งจำเปนในการดำรงชีวิตสำหรับผูตองขังในเรอืนจำ 

3 ครั้ง ต.ค. 66, พ.ย. 66, ก.ค. 67 

13. จางพัฒนาและปรบัปรุงการรวบรวมขอมูลสารสนเทศ การวิเคราะห เพ่ือการ
เฝาระวังดานอนามัยสิ่งแวดลอมและสุขภาพตามมาตรฐานสิ่งจำเปนในการ
ดำรงชีวิตสำหรับผูตองขังในเรือนจำ 

1 ระบบ เม.ย. 67, ส.ค.67 

14. จางผลติชุดความรู/คูมือการจัดการอนามยัสิ่งแวดลอม สุขาภิบาลอาหาร น้ำ 
และการสงเสริมสุขภาพผูตองขังในเรือนจำตามมาตรฐานสิ่งจำเปนในการ
ดำรงชีวิตสำหรับผูตองขังในเรือนจำ 

1 เรื่อง พ.ค. 67, ม.ิย. 67 

15. ประชุมเชิงปฏบัิติการเสรมิสรางทักษะและขีดความสามารถดานการเฝาระวัง
และการจัดการดานอนามยัสิ่งแวดลอมและสุขภาพในเรือนจำ 

1 ครั้ง พ.ย. 66 

16. ประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรูการดำเนินการการเฝาระวังและการ
จัดการดานอนามัยสิ่งแวดลอมและสุขภาพในเรือนจำ 

1 ครั้ง ส.ค. 67 

17. ลงพ้ืนท่ีเยี่ยมเสรมิพลัง กำกับ ติดตามการเฝาระวังและการพัฒนาระบบการ
จัดการดานอนามัยสิ่งแวดลอมและสุขภาพในเรือนจำ 

1 ครั้ง ก.ค. 67 

 

 

5. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (พบ.) 
ตัวชี้วัด เปาหมายความสำเร็จ 

1. มูลฝอยติดเช้ือไดรับการจัดการอยางถูกตอง  รอยละ 100 

2. โรงพยาบาลใชงานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเช้ือของประเทศ (E-Manifest) รอยละ 80 

กิจกรรม 
เปาหมาย 

จำนวนคร้ัง เดือนท่ีดำเนินการ 
1. จางพัฒนาระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเช้ือของประเทศ (E-manifest) 1 ระบบ ธ.ค. 66, มิ.ย. 67 
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2. ประชุมขับเคลื่อนการใชงานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ 
(E-manifest) 

3 ครั้ง ม.ค. 67, มี.ค. 67, ก.ค. 67 

3. จางออกแบบและผลิตสื่ออบรมการใชงานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเช้ือ
ของประเทศ (E-manifest) 

1 เรือง มิ.ย. 67 

4. ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถผูปฏิบัติงานมูลฝอยติดเชื ้อตาม
หลักสูตรการปองกันและระงับการแพรเชื้อหรืออันตรายที่อาจเกิดจากมูลฝอย
ติดเช้ือ 

1 ครั้ง ก.ค. 67 

5. ประชุมขับเคลื่อนตนแบบ หารือและรับฟงความคิดเห็นขอเสนอรูปแบบการ
จ ัดการมูลฝอยติดเช ื ้อ และม ูลฝอยที ่ เป นพิษหร ืออ ันตรายจากชุมชน  
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

4 ครั้ง พ.ย. 66, ก.พ. 67, มิ.ย. 67, 
ก.ค. 67 

6. ลงพ้ืนท่ีพัฒนา ขับเคลื่อนและตรวจประเมนิมาตรฐานการจดัการมลูฝอยติดเช้ือ
และมูลฝอยที่เปนพิษหรืออันตรายจากชุมชนพัฒนาตนแบบการบริหารจัดการ
มูลฝอยติดเชื ้อแบบศูนยรวม (Cluster) และสนับสนุนการจัดการมูลฝอย 
ระดับพ้ืนท่ี 

9 ครั้ง ธ.ค. 66, ก.พ. 67, เม.ย. 67, 
พ.ค. 67, มิ.ย. 67, ก.ค. 67, 
ส.ค. 67 

7. จางศึกษาพรอมจัดทำขอเสนอรางกฎกระทรวงกำหนดอัตราคาธรรมเนียมการ
ใหบริการเก็บขนหรือกำจัดมูลฝอยท่ีเปนพิษหรืออันตรายจากชุมชน 

1 เรือง มี.ค. 67, ก.ค. 67 

8. ประชุมรับฟงความคิดเห็นรางกฎกระทรวงกำหนดอัตราคาธรรมเนียมการ
ใหบริการเก็บขนหรือกำจัดมูลฝอยท่ีเปนพิษหรืออันตรายจากชุมชน 

2 ครั้ง ก.พ. 67, มิ.ย. 67 

9. ประชุมคณะอนุกรรมการยกรางกฎหมายฯ 2 ครั้ง เม.ย. 67, มิ.ย. 67 

 

 

6. โครงการสงเสริมการจัดการสวมและสิ่งปฏิกูลเพ่ือการมีสุขภาวะท่ีดีของประชาชน (พบ.) 

ตัวชี้วัด เปาหมายความสำเร็จ 
1. จังหวัดขับเคลื่อนการจัดการสิ่งปฏิกูลใหเปนไปตามกฎหมาย รอยละ 40 

2. องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (เทศบาลนคร/ เทศบาลเมือง) มีการจัดการสิ่งปฏิกูลตามกฎหมาย รอยละ 50 

3. สวมสาธารณะผานมาตรฐานสะอาด เพียงพอ และปลอดภัย (HAS) รอยละ 75 
 

กิจกรรม 
เปาหมาย 

จำนวนคร้ัง เดือนท่ีดำเนินการ 
1. จัดกิจกรรมรณรงควันสวมโลก ประจำป 2566 1 ครั้ง พ.ย. 66 
2. อบรมการใชงานระบบกำกับติดตามการพัฒนาสวมสาธารณะ 1 ครั้ง ธ.ค. 66 
3. ประชุมพัฒนาระบบกำกับติดตามการพัฒนาสวมสาธารณะทุกประเภท 2 ครั้ง ก.พ. 67, มิ.ย. 67 
4. ประชุมภาคีเครือขายสวมสาธารณะ 3 ครั้ง เม.ย. 67, มิ.ย. 67, ส.ค. 67 
5. ลงพื้นที่พัฒนาและขบัเคลื่อนรูปแบบแนวทางการมีและใชสวมในพื้นที่หางไกล

รวมกับภาคีเครือขาย 
2 ครั้ง ก.พ. 67, มิ.ย. 67 

6. ลงพื้นที่ ติดตาม สงเสริม สนับสนุนและแลกเปลี่ยนเรียนรูการจัดการสิ่งปฏิกูล
รวมกับหนวยงานภาคีเครือขาย 

4 ครั้ง ม.ค. 67, มิ.ย. 67, ก.ค. 67, 
ส.ค. 67 

7. ประชุมเพ่ือขับเคลื่อนและพัฒนาการจัดการสิ่งปฏิกูล 1 ครั้ง พ.ย. 66 
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7. โครงการชุมชนนาอยู สูประชาชนสุขภาพดี (Healthier Communities) (พภ.) 

ตัวชี้วัด เปาหมายความสำเร็จ 

1. องคกรปกครองสวนทองถ่ินยกระดับการจัดการสาธารณะดานอนามัยสิ่งแวดลอมผานมาตรฐาน รอยละ 10 

2. ชุมชนมีการจัดการสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาพดีของประชาชน รอยละ 35 
3. ประชาชนมีความรอบรูและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพื่อการมีสุขภาพดีดานการจัดการสุขภาพ

ชุมชนและอนามัยสิ่งแวดลอมในชุมชน 
รอยละ 75 

กิจกรรม 
เปาหมาย 

จำนวนคร้ัง เดือนท่ีดำเนินการ 
1. จางพัฒนาเครื่องมือติดตาม ประเมินผลการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามยั

สิ่งแวดลอมของอปท.และอบต. 
1 งาน ธ.ค. 66, ก.ค. 67 

2. อบรมหลักสูตรพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ ่งแวดลอมขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (EHA) 

1 ครั้ง ธ.ค. 66 

3. ประชุมพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน แนวทางประเมินการจัดการอนามัย
สิ่งแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

2 ครั้ง ต.ค. 66,  พ.ย. 66, พ.ค. 67, 
ก.ค. 67 

4. จัดทำใบประกาศเกียรติคุณการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดลอม
สำหรับของอปท.และอบต. 

1 งาน 
 

5. ลงพื้นที่แลกเปลี่ยนเรียนรู  เยี่ยมเสริมพลังการพัฒนาคุณภาพระบบบริการ
อนามัยสิ่งแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และ อสม. ดานการจัดการ
สุขภาพชุมชนและอนามัยสิ่งแวดลอม 

2 ครั้ง ม.ค. 67, ก.พ. 67 

6. จางออกแบบและผลิตโลเกียรติคุณการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัย
สิ่งแวดลอมสำหรับของอปท.และอบต. 

1 งาน พ.ค. 67 

7. จางเก็บรวบรวมขอมูล วิเคราะห และประเมินผลการสรางความรอบรูดาน
อนามัยสิ่งแวดลอมสำหรับประชาชน 

1 งาน มี.ค. 67, ส.ค. 67 

8. อบรมพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรดานอนามัยสิ ่งแวดลอมผานศูนย
ฝกอบรมดานอนามัยสิ่งแวดลอม (EHTC) 

2 ครั้ง 
 

9. ประชุมพัฒนาขีดความสามารถบุคลากร/การจัดการความรู (KM) สำนักอนามัย
สิ่งแวดลอม 

2 ครั้ง ม.ค. 67, ก.ค.67 

10. ประชุมคณะกรรมการและคณะทำงานเพื่อดำเนินงานวันอนามัยสิ่งแวดลอม
ไทย ประจำป พ.ศ. 2567 

5 ครั้ง ต.ค. 66, ธ.ค. 66, ม.ค. 67, 
พ.ค. 67, มิ.ย. 67 

11. จางจัดงานวันอนามัยสิ่งแวดลอมไทย ประจำป พ.ศ. 2567 1 ครั้ง ก.ค. 67 

12. ประชุมสงเสริมความรอบรู ด านอนามัยสิ ่งแวดลอมสำหรับอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจำหมูบาน 

1 ครั้ง ธ.ค. 66, มี.ค. 67, ก.ค. 67, 
ส.ค. 67 
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8. โครงการพัฒนาและขับเคลื่อนสำนักอนามัยสิ่งแวดลอมสูองคกรสมรรถนะสูงและคลองตัว (บย.) 

ตัวชี้วัด เปาหมายความสำเร็จ 
1. สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม เปนองคกรสมรรถนะสูง ที่มีการขับเคลื่อนงานอยางมีประสิทธิภาพ 

เปนไปตามแผนปฏิบัติการและบรรลุเปาหมายที่กำหนด โดยอาศัยกลไกความรวมมือของ
บุคลากรในหนวยงาน และมีการใชดิจิทัลเทคโนโลยี 

1 งาน 

กิจกรรม 
เปาหมาย 

จำนวนคร้ัง เดือนท่ีดำเนินการ 
1. ประชุมคณะทำงานคณะอนุกรรมการฯ และคณะกรรมการฯ ภายใต

แผนปฏิบัติการดานอนามัยสิ่งแวดลอม ระยะท่ี 4(พ.ศ. 2566 – 2570) 
3 ครั้ง พ.ย. 66, ก.พ. 67, พ.ค. 67 

2. ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการดานอนามัยสิ่งแวดลอม 
ระยะท่ี 4 (พ.ศ. 2566 – 2570) 

1 ครั้ง ธ.ค. 66 

3. ประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การยกระดับการขับเคลื่อนงานอนามัยสิ่งแวดลอม
ของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม เพ่ือประชาชนสุขภาพดี 

1 ครั้ง มิ.ย. 67 

4. ประชุมติดตามและขับเคลื่อนการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดลอม (ประชุมสำนัก
อนามัยสิ่งแวดลอม/คลัสเตอรอนามัยสิ่งแวดลอม/ PMQA/ ระบบฐานขอมูล
สารสนเทศ/ งานตางประเทศ/ แผนปฏิบัติการดานอนามัยสิ่งแวดลอม) 

16 ครั้ง ต.ค. 66 – ส.ค. 67 

 
9. โครงการสงเสริมภาคประชาชนปรับวิถีสูวิธีเตรียมความพรอมรับมือภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขอยางยั่งยืน (กอฉ.) 

ตัวชี้วัด เปาหมายความสำเร็จ 
1. หนวยงานภาคการสาธารณสุขไดรับการสงเสริมการจัดสุขาภิบาล สุขอนามัยและอนามัย

สิ่งแวดลอม รองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 
รอยละ 30 

กิจกรรม 
เปาหมาย 

จำนวนคร้ัง เดือนท่ีดำเนินการ 
1. ประชุมพัฒนาองคความรูวิชาการ คำแนะนำ แนวทาง มาตรการเตรียมความ

พรอมดานการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมรองรับภาวะฉุกเฉินทาง
สาธารณสุขสำหรับเครือขายทุกระดับ 

12 ครั้ง ต.ค. 66 – ส.ค. 67 

2. ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำและฝกซอมแผนเผชิญเหตุรองรับสถานการณ 
สาธารณภัย ภัยพิบัติ และภัยสุขภาพ 

2 ครั้ง ธ.ค. 66, มิ.ย. 67 

3. ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อถอดบทเรียน และแลกเปลี่ยนเรียนรู แนวปฏิบัติ  
กลไกรองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 

2 ครั้ง พ.ย. 66, ส.ค. 67 

4. ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบการบริหารจัดการศูนยปฏิบัติการดาน
สงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ ่งแวดลอมรองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข  
กรมอนามัย 

2 ครั้ง ธ.ค. 66, มิ.ย. 67 

5. ประชุมเชิงปฏิบัติการเพิ ่มขีดความสามารถและทักษะการจัดการอนามัย
สิ่งแวดลอมรองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 

2 ครั้ง พ.ย. 66, มิ.ย. 67 

6. ลงพื้นที่สงเสริมและขับเคลื่อนภาคีเครือขายทุกระดับรับมือภาวะฉุกเฉินทาง
สาธารณสุข 

4 ครั้ง มิ.ย. 67, ก.ค. 67, ส.ค. 67, 
ก.ย. 67 
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สวนท่ี 2  แนวทางการติดตามงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
กลุ มบริหารยุทธศาสตร ชี ้แจงแนวทางการติดตามงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้  

1. ติดตามแผนการเบิกจายงบประมาณรายเดือน โดยใหผูรับผิดชอบโครงการระบุแผนการจัดกิจกรรมและงบประมาณ
ในแตละเดือน ผานแบบฟอรม Google Sheet (เริ่มเดือน ธ.ค. 66) 
2. กลุมบริหารยุทธศาสตร ตรวจสอบจากระบบคุมงบประมาณ หากมีการจัดกิจกรรมแลวเสร็จ ตองเรงเบิกจาย
งบประมาณทันที ถายังไมทำการเบิกจายทางกลุมบริหารยุทธศาสตร จะทำการโทรศัพทแจงรายบุคคล 
กลุมบริหารยุทธศาสตรขอความรวมมือผูรับผิดชอบโครงการรายงานผลการดำเนินงานและการใชจายงบประมาณทาง 
Google Sheet ทุกวันท่ี 15 ของทุกเดือน 
 
มติท่ีประชุม: 1. รับทราบและใหทุกกลุมตรวจสอบความสำเร็จตามเปาหมายโครงการ และตามเปาหมายกิจกรรม 

2. ขอความรวมมือใหมีการรายงานผลการดำเนินงานและผลการใชจายงบประมาณ ผาน Google Sheet 
ทุกวันท่ี 15 ของทุกเดือน 
 
 
วาระท่ี 4 เรื่องอ่ืนๆ 
วาระท่ี 4.1 สลากบำรุงสภากาชาดไทย ประจำป 2566 

  กลุมอำนวยการขอความรวมมือบุคลากรรวมสนับสนุนสลากบำรุงสภากาชาดไทย ประจำป 2566 

มติท่ีประชุม: รับทราบและดำเนินการ 

 
วาระท่ี 4.2  การจัดบุคลากรเขารวมกิจกรรม 

  การจัดสรรบุคลากรเขารวมกิจกรรมตางๆ โดยใหหัวหนากลุมบริหารจัดการจัดสรรบุคลากรเขารวมกิจกรรม 
ซ่ึงกลุมอำนวยการ  จะมีหนังสือแจงไปยังแตละกลุมใหจัดตารางเวรสงบุคลากรเขารวมกิจกรรมตางๆ ตอไป 

 
มติท่ีประชุม: มอบกลุมอำนวยการ ดำเนินการ 
 

ปดประชุม เวลา ๑4.0๐ น.  
      นางสาวสุกัญญา โปธาพันธ ผูบันทึกและสรุปรายงานการประชุม 

นางสาวกมนชนก บุญสิทธิ ์ผูตรวจรายงานการประชุม 
          นางสาวรุจิรา ไชยดวง ผูรับรองรายงานการประชุม 

         กลุมบริหารยุทธศาสตร สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม กรมอนามัย 
วันอังคารท่ี 28 พฤศจิกายน 2566 

 

.. 
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/13PzzndgaE08aGro7t8jQKNGjufzKH1dl-_pO83uRcug/htmlview#gid=1649660341


๑๗ 

https://shorturl.asia/pxA1W   ไฟลภาพ รายงานการประชุมสำนัก ว. ครั้งท่ี 1 กรณี Link หลักฐานมีการปญหาอันเนื่องมาจากเว็บไซตมีความผิดพลาด เพ่ือเปนการยืนยัน  
กพร.และเจาภาพ KPI สามารถพิจารณาตนฉบับจากไฟลภาพ ท่ีสรางไวพรอมกับไฟล PDF ท่ีรายงานในระบบ DOC ทุกเดือน

การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน   (ตุลาคม-พฤศจิกายน 2566)  )        
ผูรับผิดชอบ การรายงานความกาวหนาการดำเนินงานตัวชี้วัดฯ ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ในระบบ DOC ของสำนกัอนามัยสิ่งแวดลอม  

ลำดับ  คลิก KPI .... (ท่ีจะไปหนารายละเอียดความกาวหนาแตละ KPI )          ช่ือตัวช้ีวัด 
  

คะแนน   
  เต็ม 

คะแนน 
5เดือน  
 แรก 

คะแนน 
5เดือน  
 หลัง 

1 KPI 3.22  รอยละของโรงพยาบาลพัฒนา อวล. ไดตามเกณฑ GREEN & CLEAN Hospital Challenge  (ระดับมาตรฐานขึ้นไป)  (สำนัก ว.)                         กลุม พช.                                                                                                                                                             5   

2 KPI 3.23  รอยละของสถานประกอบการโรงแรมผานเกณฑมาตรฐานโรงแรมท่ีเปนมิตรกับสุขภาพและส่ิงแวดลอมเพ่ือความปลอดภัยตอสุขภาพ (สำนัก ว.)           กลุม พช.           5   

3 KPI 3.24  รอยละขององคกรปกครองสวนทองถ่ินยกระดับการจัดบริการสาธารณะดานอนามัยส่ิงแวดลอมผานมาตรฐาน  (สำนัก ว.)                                    กลุม พภ.        5   

4 KPI 3.25  รอยละของพ้ืนท่ีเขตเมือง (เทศบาลทุกระดับ) ขับเคล่ือนเปนเมืองสุขภาพด ี    รับผลรวมกับ  กป. (เจาภาพ)                                                   กลุม พช.              5   

5 KPI 3.26  รอยละของโรงพยาบาลมีการใชงานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (E-Manifest)    (สำนัก ว.)                                               กลุม พบ.                                                         5   

6 KPI 3.27  รอยละขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปาหมายมีการจัดการเหตุรำคาญหรือควบคุมกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพไดมาตรฐาน                            กลุม พม.    5   

7 KPI 2.1  ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส (ITA)                                                                                                กลุม อก.     5   

8 KPI 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดทำแผนท่ีความรู (KM) และการจัดการความรูเพ่ือขับเคล่ือนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO)                                   กลุม พภ.      5   

9 KPI 2.3 รอยละของการเบิกจายงบประมาณ                                                                                                                                         กลุม บย.                  5   

10 KPI 2.4  รอยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  KPI 4 ตัว ท่ีเลือกประเมิน outcome KPI 2.4             กลุม บย.  
(1) โรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมไดตามเกณฑ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป)                    (พช.)    
(2) รอยละของสถานประกอบการโรงแรมผานเกณฑมาตรฐานโรงแรมท่ีเปนมิตรกับสุขภาพและส่ิงแวดลอมเพ่ือความปลอดภัยตอสุขภาพ    (พช.)    
(3) แหลงกำเนิดมูลฝอยติดเช้ือตามกฎหมายมีการใชงานระบบ E-Manifest ทุกครั้งท่ีมีการขนหรือกำจัดมูลฝอยติดเชื้อ ณ แหลงกำเนิด      (พบ.) 
(4) องคกรปกครองสวนทองถิ่นยกระดับการจัดบริการสาธารณะดานอนามัยส่ิงแวดลอมผานมาตรฐาน                                             (พภ.)    
(5) รอยละขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเปาหมายมีการจัดการเหตุรำคาญหรอืควบคุมกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพไดมาตรฐาน         (พม.)    

   5   

11 KPI 2.5  ระดับความสำเร็จของการพัฒนาระบบบัญชีขอมูล (Data Catalog) เพ่ือนำไปสูการเผยแพรขอมูลภาครัฐ                                                        กลุม บย.                                                                                                         5   

                                                                                                                                                                                                   คะแนนท่ีได      5   

 
 

https://shorturl.asia/pxA1W


๑๘ 

   การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน    (ตุลาคม -พฤศจิกายน 2566)            กลับหนาหลัก   
 

         KPI 3.22 รอยละของโรงพยาบาลพัฒนา อวล. ไดตามเกณฑ GREEN & CLEAN Hospital Challenge  (ระดับมาตรฐานข้ึนไป) 

แผนการดำเนินงานตัวช้ีวัด  เปาหมาย  เริ่มตน  สิ้นสุด ความกาวหนาการดำเนินงานตัวช้ีวัด Link หลักฐาน 

1.ทบทวนและวิเคราะหขอมูลสถานการณการดำเนินงาน 
เพ่ือกำหนดแนวทางการขับเคล่ือนการดำเนินงานตาม  
ตัวชี้วัดท่ี 3.22 รอยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัย  
ส่ิงแวดลอมไดตามเกณฑ GREEN & CLEAN Hospital 
Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป)  
P : Partnership (สรางความรวมมือภาคีเครือขาย) 
R : Regulation & Law 
(สงเสริมและสนับสนุนใหมีการดำเนินการตามมาตรฐาน) 

   2  คร้ัง 
(ต.ค./มี.ค.) 
 

 ต.ค. 66  มี.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66   ดำเนินการแลว 
ครั้งท่ี 1 จัดทำรายงานการทบทวนและวิเคราะหขอมูลสถานการณการ 
ดำเนินงานเพ่ือกำหนดแนวทางการขับเคล่ือนการดำเนินงานตามตัวชี้วัด 
3.23 รอยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมไดตามเกณฑ 
GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป)           
(รอบ 5 เดือนแรก) 

ครั้งท่ี 1 (รอบ 5 เดือนแรก) 
หลักฐาน การวิเคราะหขอมูลสถานการณ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-

upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/fil

ecenter/kpi/67/3.22/IncludingDataAnalysisResultsKPI

3.22GCHC-67First5Months.pdf   

 

ครั้งท่ี 2 รอดำเนินการ มี.ค.67 

2. จัดการประชุมคณะกรรมการ/คณะทำงาน/ภาคี 
เครือขายทางวิชาการเพ่ือขับเคล่ือนและยกระดับ 
มาตรฐานดานอนามัยส่ิงแวดลอมในสถานบริการ 
การสาธารณสุข  
 P : Partnership (สรางความรวมมือภาคีเครือขาย) 
 R : Regulation & Law (สงเสริมและสนับสนุน 
ใหมีการดำเนินการตามมาตรฐาน) 
A : Advocate (ชี้แจง ส่ือสาร กำกับติดตาม สนับสนุน 
การดำเนินงาน) 

     2 คร้ัง  
  (ต.ค./ก.ค.) 

ต.ค. 66  ก.ค.67  ต.ค.666    ดำเนินการแลว     
ครั้งท่ี 1 
การประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอม 
ตามเกณฑ GREEN & CLEAN Hospital Challenge และ GREEN & 
CLEAN sub-district health promoting hospital ประจำป 2567 
ในวันพุธท่ี 18 ตุลาคม 2566 เวลา 09.00 – 16.30 น. ผานระบบประชุม 
ทางไกล (Teleconference) 

ครั้งท่ี 1 วันท่ี 18 ต.ค. 66 
หลักฐาน  ภาพขาวกิจกรรมการประชุมฯ 
https://drive.google.com/file/d/1F--vJzJ9H-viWdvCAT 
e7z7M-qQNMwNK9/view?usp=sharing  

 

ครั้งท่ี 2 ก.ค. 67 

 พ.ย.66   อยูระหวางดำเนินการตามแผน  

3. จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถ 
ทีมผูตรวจประเมินมาตรฐานดานอนามัยส่ิงแวดลอมใน 
สถานบริการการสาธารณสุข ประจำปงบประมาณ 2567 
B : Building capacity  (พัฒนาขีดความสามารถ) 

2 คร้ัง 
    (พ.ย) 
 

 

พ.ย. 66 ธ.ค. 66  ต.ค.66   (ราง) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถ 
ทีมผูตรวจประเมินมาตรฐานดานอนามัยส่ิงแวดลอมในสถานบริการการ 
สาธารณสุข ประจำปงบประมาณ 2567 อนุมัติโครงการประชุมเชิงปฏิบัติ 
การขับเคล่ือนการพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมในสถานบริการการ 
สาธารณสุขภายใตโครงการดังกลาวมีกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
พัฒนาขีดความสามารถทีมผูตรวจประเมินมาตรฐานดานอนามัย 
ส่ิงแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข ประจำปงบประมาณ 2567  

หลักฐาน  ขออนุมัติโครงการฯ  
https://drive.google.com/file/d/1koqtXcsLvvlu3Z
-Zuh5YGknquoy0Boo3/view?usp=sharin 
 
 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.22/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.22GCHC-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.22/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.22GCHC-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.22/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.22GCHC-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.22/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.22GCHC-67First5Months.pdf
https://drive.google.com/file/d/1F--vJzJ9H-viWdvCATe7z7M-qQNMwNK9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1F--vJzJ9H-viWdvCATe7z7M-qQNMwNK9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1koqtXcsLvvlu3Z-Zuh5YGknquoy0Boo3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1koqtXcsLvvlu3Z-Zuh5YGknquoy0Boo3/view?usp=sharing


๑๙ 

 พ.ย.66  ดำเนินการแลว 
ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถทีมผูตรวจประเมินมาตรฐาน 
ดานอนามัยส่ิงแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข ประจำป 2567  
ครั้งท่ี 1 และ ครั้งท่ี 2 
 

ครั้งท่ี 1 ระหวางวันท่ี 13-15 พ.ย. 66 
หลักฐาน   ภาพขาวกิจกรรมการประชุมฯ 
https://drive.google.com/file/d/1_abqxGfRQhXL
W9QGihAs4SiMp8hO7WFn/view?usp=sharing  
 
 

ครั้งท่ี 2 ระหวางวันท่ี 28-29 พ.ย. 66 
หลักฐาน  ภาพขาวกิจกรรมการประชุมฯ 
https://drive.google.com/file/d/1qgsr-2pP3wKFMEe-
JiooUTx3fXzSX8Q0/view?usp=sharing 

4. จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนการพัฒนา 
อนามัยส่ิงแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข 
B : Building capacity (พัฒนาขีดความสามารถ) 

2 คร้ัง 
   (ม.ค.) 

ม.ค. 67 ม.ค. 67  ต.ค. - พ.ย.66   อยูระหวาง (ราง) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
ขับเคล่ือนการพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข 
ครั้งท่ี 1 และ ครั้งท่ี 2  (ม.ค.67)    

หลักฐาน อนุมัติโครงการฯ  
https://drive.google.com/file/d/16rBTcTwb0gDS7Eiy
0Rz72TZ6HncUuWnq/view?usp=sharing  

5. มีการปรับปรุงและพัฒนาการรวบรวมขอมูล 
สารสนเทศเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัย 
ส่ิงแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุขท่ีเปนมิตร 
กับส่ิงแวดลอมและขอมูลท่ีเก่ียวของ 
I : Investment (การพัฒนาระบบขอมูล) 

1 คร้ัง 
    (ก.ค.) 

มิ.ย. 67 ก.ค. 67  ต.ค.66   อยูระหวางดำเนินการ  

 พ.ย.66   อยูระหวางดำเนินการ 
 

 

 

6. ลงพ้ืนท่ีสนับสนุนติดตามและพัฒนาแหลงเรียนรู 
การดำเนินงานยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัย 
ส่ิงแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข 
R : Regulation & Law (สงเสริมและสนับสนุนใหมี 
การดำเนินการตามมาตรฐาน)   A : Advocate  (ชี้แจง 
ส่ือสาร กำกับติดตาม สนับสนุนการดำเนินงาน) 

   3 คร้ัง 
 (มิ.ย/ก.ค) 

มิ.ย. 67 ก.ค. 67  ต.ค. - พ.ย.66   อยูระหวางประสานงานเพ่ือเตรียมการลงพ้ืนท่ีสนับสนุน 
และติดตาม การดำเนินงานยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัย 
ส่ิงแวดลอมสถานบริการการสาธารณสุขท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมและ 
เอื้อตอสุขภาพ 

ครั้งท่ี 1-2 ม.ิย.67 
ครั้งท่ี 3 ก.ค.67 
 

7. จัดจางพิมพ คูมือ ประกาศนียบัตรรับรอง สนับสนุน 
การดำเนินงานการขับเคล่ือนการจัดการอนามัย 
ส่ิงแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข GREEN & 
CLEAN Hospital Challenge และกิจกรรมท่ีเก่ียวของ 
A : Advocate  (ชี้แจง ส่ือสาร กำกบัติดตาม สนับสนุน 
การดำเนินงาน)  I : Investment (การลงทุน) 

   1 คร้ัง 
   (ก.ค.) 

ม.ค. 67 ก.ค. 67  ต.ค. - พ.ย.66   อยูระหวางจัดจางพิมพใบประกาศนียบัตรรับรองฯ  

8. จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจประเมินตาม 
มาตรฐานดานอนามัยส่ิงแวดลอมในสถานบริการการ 
สาธารณสุข GREEN & CLEAN Hospital Challenge 

  2 คร้ัง 
(พ.ค./ก.ค.) 

พ.ค. 67 ก.ค. 67  ต.ค. - พ.ย.66   (ราง) 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจประเมินตามมาตรฐานดานอนามัยส่ิงแ

 

https://drive.google.com/file/d/1_abqxGfRQhXLW9QGihAs4SiMp8hO7WFn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_abqxGfRQhXLW9QGihAs4SiMp8hO7WFn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qgsr-2pP3wKFMEe-JiooUTx3fXzSX8Q0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qgsr-2pP3wKFMEe-JiooUTx3fXzSX8Q0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16rBTcTwb0gDS7Eiy0Rz72TZ6HncUuWnq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16rBTcTwb0gDS7Eiy0Rz72TZ6HncUuWnq/view?usp=sharing


๒๐ 

(ระดับทาทาย)   R : Regulation & Law (สงเสริมและ 
สนับสนุนใหมีการดำเนินการตามมาตรฐาน) 
B : Building capacity (พัฒนาขีดความสามารถ) 

วดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข GREEN & CLEAN Hospital 
Challenge (ระดับทาทาย) 

9. รายงานผลการดำเนินงาน GREEN & CLEAN 
Hospital Challenge ประจำปงบประมาณ 2567 
A : Advocate (ชี้แจง ส่ือสาร กำกับติดตาม 
สนับสนุนการดำเนินงาน) 
R : Regulation & Law 
(สงเสริมและสนับสนุนใหมีการดำเนินการตามมาตรฐาน) 

   7 คร้ัง 
 

 ม.ค. 67 ก.ค. 67  ต.ค. - พ.ย.66  รายงานผลการดำเนินงาน GREEN & CLEAN Hospital  
 Challenge (ขอมูลสรุปป 2566) 
 

หลักฐาน  สรุปขอมูลการดำเนินงานป 2566 
https://env.anamai.moph.go.th/web-

upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/fil

ecenter/kpi/67/3.22/1.1analysisResultsDataKPI3.22G

CHC-First5Month.pdf  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.22/1.1analysisResultsDataKPI3.22GCHC-First5Month.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.22/1.1analysisResultsDataKPI3.22GCHC-First5Month.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.22/1.1analysisResultsDataKPI3.22GCHC-First5Month.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.22/1.1analysisResultsDataKPI3.22GCHC-First5Month.pdf


๒๑ 

     การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน   (ตุลาคม -พฤศจิกายน 2566)         กลับหนาหลัก    
 

 KPI 3.23  รอยละของสถานประกอบการโรงแรมผานเกณฑมาตรฐานโรงแรมท่ีเปนมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดลอมเพ่ือความปลอดภัยตอสุขภาพ 

แผนการดำเนินงานตัวช้ีวัด   เปาหมาย   เริ่มตน  สิ้นสุด ความกาวหนาการดำเนินงานตัวช้ีวัด Link หลักฐาน 

1. ทบทวนและวิเคราะหขอมูลสถานการณการดำเนินงาน 
เพ่ือกำหนดกรอบและแนวทางการขับเคล่ือนการดำเนินงาน 
โรงแรมท่ีเปนมิตรกับสุขภาพและส่ิงแวดลอม  
(GREEN Health Hotel) 
 P : Partnership ภาคีเครือขาย 

   2 คร้ัง 
 (ต.ค./มี.ค) 
 

 ต.ค.66  ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66   ดำเนินการแลว 
ทบทวนและวิเคราะหขอมูลสถานการณการดำเนินงาน 
เพ่ือกำหนดกรอบและแนวทางการขับเคล่ือนการดำเนินงานโรงแรม 
ท่ีเปนมิตรกับสุขภาพและส่ิงแวดลอม (GREEN Health Hotel) 

ครั้งท่ี 1 (รอบ 5 เดือนแรก) 
หลักฐาน การวิเคราะหขอมูลสถานการณ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-

upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/file

center/kpi/67/3.23/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.

23GHH-67First5Months.pdf   

ครั้งท่ี 2 รอดำเนินการ  มี.ค.67 

2. ประชุมชี้แจงแนวทางการขับเคล่ือนและยกระดับสถาน 
ประกอบการโรงแรมใหไดตามมาตรฐานโรงแรมท่ีเปนมิตรกับ 
สุขภาพและส่ิงแวดลอม (GREEN Health Hotel)  
P : Partnership ภาคีเครือขาย 

    1 คร้ัง 
    (พ.ย.) 

 ต.ค.66  พ.ย.66  ต.ค. - พ.ย.66   ดำเนินการแลว 
จัดประชุมชี้แจงแนวทางการขับเคล่ือนและยกระดับสถาน 
ประกอบการโรงแรมใหไดตามมาตรฐานโรงแรมท่ีเปนมิตรกับ 
สุขภาพและส่ิงแวดลอม (GREEN Health Hotel)  

หลักฐาน จัดประชุมชี้แจงฯ  
https://drive.google.com/file/d/1VyWZFaa-
m749UaVCBKnOsnNssdHtBFz1/view?usp=sharing 

3 สงเสริมความรวมมือและสนับสนุนการขับเคล่ือนของ 
เครือขายในการยกระดับโรงแรมคุณภาพตามมาตรฐานโรงแรม 
ท่ีเปนมิตรกับสุขภาพและส่ิงแวดลอม (GREEN Health Hotel) 

P : Partnership ภาคีเครือขาย    

    1 คร้ัง 
     (ธ.ค) 

 ธ.ค.66  ธ.ค.66  ต.ค. - พ.ย.66   อยูระหวางเตรียมการจัดประชุมฯ 
เพ่ือสงเสริมความรวมมือและสนับสนุนการขับเคล่ือนของเครือขาย 
ดำเนินการแลว 
วันท่ี 1 ธันวาคม 2566 สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม กรมอนามัย  
จัดประชุมขับเคล่ือนมาตรฐานโรงแรมและแหลงทองเท่ียวท่ีเปนมิตร
กับสุขภาพ และส่ิงแวดลอม (GREEN Health Hotel & GREEN 
Health Attraction) เพ่ือสนับสนุนการทองเท่ียวสุขภาพดี 
ปงบประมาณ 2567 ณ หองสมบูรณ วัชโรทัย อาคาร 1 ชั้น 2  
กรมอนามัย และผานการประชุมทางไกล  จำนวน 70 คน  

หลักฐาน   
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/215505 
และ 
https://drive.google.com/file/d/1qcGbgKXblPmBn2c4eV
olBXl0gi_AV4Tv/view?usp=sharing  

4.  พัฒนาและปรับปรุงเพ่ิมเติมระบบการประเมินรับรอง 
และรายงานผลโรงแรมท่ีเปนมิตรกับสุขภาพและส่ิงแวดลอม 
(GREEN Health Hotel) รวมท้ังการประชาสัมพันธการ 
ดำเนินงานจัดการอนามัยส่ิงแวดลอมในสถานประกอบการ 
โรงแรมของพ้ืนท่ีผานระบบออนไลน  
I : Investment (การพัฒนาระบบฯ) 

 1 ระบบงาน  มิ.ย.67  ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66   อยูระหวางดำเนินการรวบรวมขอมูล 
ขอเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงระบบ 
 

 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.23/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.23GHH-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.23/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.23GHH-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.23/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.23GHH-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.23/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.23GHH-67First5Months.pdf
https://drive.google.com/file/d/1VyWZFaa-m749UaVCBKnOsnNssdHtBFz1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VyWZFaa-m749UaVCBKnOsnNssdHtBFz1/view?usp=sharing
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/215505
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/215505
https://drive.google.com/file/d/1qcGbgKXblPmBn2c4eVolBXl0gi_AV4Tv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qcGbgKXblPmBn2c4eVolBXl0gi_AV4Tv/view?usp=sharing


๒๒ 

5. รวบรวมผลการดำเนินงานโรงแรมผานมาตรฐานโรงแรม 
ท่ีเปนมิตรกับสุขภาพและส่ิงแวดลอม(GREEN Health Hotel) 
R : Regulation & Law (การสนับสนุน กับกับติดตามประเมิน 
ผลการดำเนินงานใหเปนไปตามกฎหมายและมาตรฐานวิชาการ) 

   2 คร้ัง 
(ก.พ/ก.ค) 

 ก.พ.67  ก.ค.67  ต.ค.- พ.ย.66   อยูระหวางรอดำเนินการประเมินและรับรอง 
มาตรฐานในพ้ืนท่ี 
 

 

6. จัดทำหนังสือขอความอนุเคราะหหนวยงานภาคีเครือขาย 
ในการเปนคณะกรรมการตรวจประเมินและรับรอง 
A : Advocate (ชี้แจง ส่ือสาร กำกับติดตาม สนับสนุน) 

   1 คร้ัง  
    (พ.ย.) 

 ต.ค.66  ธ.ค.66  ต.ค. - พ.ย.66   ดำเนินการแลว 
สำนัก ว. จัดทำหนังสือขอความอนุเคราะหหนวยงานภาคีเครือขาย  
ในการเปนคณะกรรมการตรวจประเมินและรับรอง 

หลักฐาน 
ht1tps://drive.google.com/file/d/185j6yNgwi7CQUsI3_c6
xAUzE8fEkIhS9/view?usp=sharing 

7. จัดทำหนังสือศูนยอนามัย 1-12 และสสม.กำกับ 
ติดตามการดำเนินงานประเมินและรับรองมาตรฐาน    
A : Advocate (ชี้แจง ส่ือสาร กำกับติดตาม สนับสนุน) 

   1 คร้ัง  
 (ต.ค.-พ.ย.) 

 ต.ค.66  ธ.ค.66  ต.ค. - พ.ย.66    ดำเนินการแลว 
สำนัก ว. จัดทำหนังสือสสจ. ศูนยอนามัย 1-12 และสสม.กำกับ 
ติดตามการดำเนินงานประเมินและรับรองมาตรฐาน 

หลักฐาน  
ต.ค.66 
https://drive.google.com/file/d/12ureILoejCdRwIH89o
KkV8SmizQ89DxP/view?usp=sharing  
พ.ย.66 
https://drive.google.com/file/d/1k1F8XN_LxuSMMVmia3
Sxvt79m0rQYpEd/view?usp=sharing 

8. การยกระดับโรงแรมคุณภาพตามมาตรฐานโรงแรมและ 
แหลงทองเท่ียวท่ีเปนมิตรกับสุขภาพและส่ิงแวดลอม  
(GREEN Health Hotel)    
A : Advocate (กำกับติดตาม  สนับสนุนความสำเร็จ)  

    1 คร้ัง   มี.ค.67  มิ.ย.67  ต.ค. - พ.ย.66   อยูระหวางรอดำเนินการตามแผน     

9. ประชุมเพ่ือเสริมสรางศักยภาพบุคลากรและภาคีเครือขาย 
ดานอนามัยส่ิงแวดลอมในโรงแรม แหลงทองเท่ียวและ 
กิจการดานการทองเท่ียวท่ีเก่ียวของ   
B : Building capacity (พัฒนาขีดความสามารถและสราง 
ความเขมแข็งบุคลากรและภาคีเครือขาย)ป 

    1  คร้ัง   ก.พ.67 เม.ย.67  ต.ค. - พ.ย.66   อยูระหวางรอดำเนินการตามแผน     

 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/185j6yNgwi7CQUsI3_c6xAUzE8fEkIhS9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/185j6yNgwi7CQUsI3_c6xAUzE8fEkIhS9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12ureILoejCdRwIH89oKkV8SmizQ89DxP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12ureILoejCdRwIH89oKkV8SmizQ89DxP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1k1F8XN_LxuSMMVmia3Sxvt79m0rQYpEd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1k1F8XN_LxuSMMVmia3Sxvt79m0rQYpEd/view?usp=sharing


๒๓ 

    การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน   (ตุลาคม -พฤศจิกายน 2566)         กลับหนาหลัก     
 

     KPI 3.24  รอยละขององคกรปกครองสวนทองถ่ินยกระดับการจัดบริการสาธารณะดานอนามัยสิง่แวดลอมผานมาตรฐาน 

แผนการดำเนินงานตัวช้ีวัด เปาหมาย   เริ่มตน  สิ้นสุด ความกาวหนาการดำเนินงานตัวช้ีวัด Link หลักฐาน 

1. ทบทวนและวิเคราะหขอมูลสถานการณเพ่ือขับเคล่ือน 
การดำเนินงานตามตัวชี้วัด 3.24 รอยละขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ินยกระดับการจัดบริการสาธารณะดานอนามัย 
ส่ิงแวดลอมผานมาตรฐาน 
P: Partnership สรางความรวมมือภาคีเครือขาย 
R: Regulation การดำเนินการตามมาตรฐาน 

  2 คร้ัง 
(ต.ค/มี.ค) 
 

 ต.ค.66  ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66   ดำเนินการแลว 
จัดทำรายงานผลการวิเคราะหขอมูลสถานการณเพ่ือขับเคล่ือน 
การดำเนินงานตามตัวชี้วัด 3.24 รอยละขององคกรปกครองสวน 
ทองถ่ินยกระดับการจัดบริการสาธารณะดานอนามัยส่ิงแวดลอม 
ผานมาตรฐาน 

ครั้งท่ี 1 (รอบ 5 เดือนแรก) 
หลักฐาน การวิเคราะหขอมูลสถานการณ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-

upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/

kpi/67/3.24/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.24EHA-

67First5Months.pdf   

 รอ Link 

ครั้งท่ี 2 (รอบ 5 เดือนหลัง) 
รอดำเนินการ  มี.ค.67 

2. ออกแบบกระบวนการติดตามและประเมินผลการพัฒนา 
คุณภาพระบบบริการอนามัยส่ิงแวดลอมขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน และองคการบริหารสวนตำบลจัดการอนามัย 
ส่ิงแวดลอมเพ่ือทองถ่ินและชุมชนนาอยู  
 I: Investment พัฒนาระบบประเมินรับรองฯ 

 1 งาน 
(ม.ค/ก.ค) 
   
 

พ.ย. 66 ก.ค. 67  ต.ค. - พ.ย.66    
จัดทำรายละเอียดขอบเขตการจางงานออกแบบกระบวนการ 
ติดตามและประเมินผลการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัย 
ส่ิงแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และองคการบริหาร 
สวนตำบลจัดการอนามัยส่ิงแวดลอมเพ่ือทองถ่ินและชุมชนนาอยู 
นาอยูเสนองานพัสดุ เมื่อวันท่ี 7 พ.ย.66 

หลักฐาน รายละเอียดขอบเขตการจางงานฯ 
https://drive.google.com/file/d/1PogZvMSBbHbWj4pLTgjiPD

H5o0yfG9Uz/view?usp=sharing  

  

 

3. อบรมหลักสูตรพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัย 
ส่ิงแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (EHA) 
B: Building capacity พัฒนาขีดความสามารถและสราง 
ความเขมแข็งบุคลากรและภาคีเครือขาย 
P: Partnership สรางความรวมมือภาคีเครือขาย 

 1 คร้ัง 
 (ธ.ค.) 
 

 ธ.ค.66  ธ.ค.66  ต.ค. - พ.ย.66    อยูระหวางรอดำเนินการตามแผน (ธ.ค.) 
 

 

4. ประชุมพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงานและแนวทาง 
ประเมิน การจัดการอนามัยส่ิงแวดลอมขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน P: Partnership สรางความรวมมือภาคีเครือขาย 
R: Regulation ผลักดัน สนับสนุนใหดำเนินการตามมาตรฐาน 
แนวทางการปฏบัิติงาน 

  2 คร้ัง 
(ต.ค/พ.ย) 

 ต.ค.66 พ.ย.66  ต.ค. - พ.ย.66    ดำเนินการแลว 
    - ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพ 
ระบบบริการอนามัยส่ิงแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(EHA)และอบต.จัดการอนามัยส่ิงแวดลอมเพ่ือทองถ่ินชุมชนนาอยู 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เมื่อวันท่ี 20 ต.ค. 66 

- สรุปประชุมเพ่ือทบทวนและปรับปรุงมาตรฐานการปฏิบัติงาน 

ครั้งท่ี 1 วันท่ี 20 ต.ค. 66 
หลักฐาน  สรุปรายงานการประชุม 
https://drive.google.com/file/d/116QnD5ghz4xPDYqKj-

XIj92DvpxCF_c6/view?usp=sharing  

 

ครั้งท่ี 2 วันท่ี 17 พ.ย. 66 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.24/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.24EHA-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.24/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.24EHA-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.24/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.24EHA-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.24/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.24EHA-67First5Months.pdf
https://drive.google.com/file/d/1PogZvMSBbHbWj4pLTgjiPDH5o0yfG9Uz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PogZvMSBbHbWj4pLTgjiPDH5o0yfG9Uz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/116QnD5ghz4xPDYqKj-XIj92DvpxCF_c6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/116QnD5ghz4xPDYqKj-XIj92DvpxCF_c6/view?usp=sharing


๒๔ 

(SOP) ของการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยส่ิงแวดลอม 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (EHA) เมื่อวันท่ี 17 พ.ย.66 

หลักฐาน สรุปรายงานการประชุม 
https://drive.google.com/file/d/1b32ucD2cgXwBr9caO-X-
SM7plVDamMgn/view?usp=sharing 

5. จัดทำใบประกาศเกียรติคุณการพัฒนาคุณภาพระบบบริการ 
อนามัยส่ิงแวดลอมสำหรับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ 
อบต. จัดการอนามัยส่ิงแวดลอมเพ่ือทองถ่ินชุมชนนาอยู 
A: Advocate  สงเสริม กำกับติดตาม สนับสนุนการดำเนินงาน 
B: Building capacity พัฒนาขีดความสามารถและสราง 
ความเขมแข็งบุคลากรและภาคีเครือขาย 

  1 งาน  ต.ค.66 ม.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66   
- รวบรวมรายชื่อ อปท.ผานเกณฑการพัฒนาคุณภาพระบบบริการ 
อนามัยส่ิงแวดลอมสำหรับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ อบต. 
จัดการอนามัยส่ิงแวดลอมเพ่ือทองถ่ินชุมชนนาอยู เพ่ือสงให 
บริษัทจัดพิมพใบประกาศรับรอง 

หลักฐาน รวบรวมรายชื่อ อปท.เพ่ือทำประกาศฯ 
https://drive.google.com/file/d/1uSIEFyXPTX6sBCe43HaratP

G5eFgrudR/view?usp=sharing  

  
 

6. ลงพ้ืนท่ีแลกเปล่ียนเรียนรู เยี่ยมเสริมพลังการพัฒนา 
คุณภาพระบบบริการอนามัยส่ิงแวดลอมขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน และ อสม.ดานการจัดการสุขภาพชุมชนและ 
อนามัยส่ิงแวดลอม 
P: Partnership สรางความรวมมือภาคีเครือขาย 
B: Building capacity พัฒนาขีดความสามารถและสราง 
ความเขมแข็งบุคลากรและภาคีเครือขาย 

   1 คร้ัง 
   (ก.ค.) 

ก.ค.67 ก.ค.67 
 

 ต.ค. - พ.ย.66   อยูระหวางรอดำเนินการตามแผน  
อยูระหวางรอดำเนินการตามเปาหมายท่ีกำหนด  (ส.ค.66) 

 

7. จัดทำโลเกียรติคุณการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัย 
ส่ิงแวดลอม (EHA Excellence Awards) และ อบต. 
จัดการอนามัยส่ิงแวดลอมเพ่ือทองถ่ินชุมชนนาอยู (Green 
and Healthy Community Awards) 
A: Advocate  สงเสริม กำกับติดตาม สนับสนุนการดำเนินงาน 
P: Partnership สรางความรวมมือภาคีเครือขาย 

  1 งาน 
   (มิ.ย.)  

พ.ค.67 มิ.ย.67  ต.ค. - พ.ย.66   อยูระหวางรอดำเนินการตามแผน  
 

 

               
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1b32ucD2cgXwBr9caO-X-SM7plVDamMgn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b32ucD2cgXwBr9caO-X-SM7plVDamMgn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uSIEFyXPTX6sBCe43HaratPG5eFgrudR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uSIEFyXPTX6sBCe43HaratPG5eFgrudR/view?usp=sharing


๒๕ 

    การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน   (ตุลาคม -พฤศจิกายน 2566)           กลับหนาหลัก     
 

KPI 3.25  รอยละของพ้ืนท่ีเขตเมือง (เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง) และเขตเศรษฐกิจพิเศษขับเคลื่อนเปนเมืองสุขภาพภาพด ี

แผนการดำเนินงานตัวช้ีวัด  เปาหมาย  เริ่มตน สิ้นสุด ความกาวหนาการดำเนินงานตัวช้ีวัด Link หลักฐาน 

1.  ประชุมชี้แจงและหารือแนวทางการบูรณาการการดำเนินงาน 
อนามัยส่ิงแวดลอม ภายใตตัวชี้วัด 3.25 รอยละของพ้ืนท่ี 
เขตเมือง (เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง) และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
ขับเคล่ือนเปนเมืองสุขภาพดี   
P: Partnership สรางความรวมมือภาคีเครือขาย 

  1 คร้ัง ต.ค. 66  พ.ย. 66   ต.ค. - พ.ย.66   ดำเนินการแลว 
จัดประชุมหารือแนวทางการบูรณาการการดำเนินงานภายใต 
ตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ รอยละของพ้ืนท่ีเขตเมือง 
(เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง/เทศบาลตำบล) 
และเขตเศรษฐกิจพิเศษขับเคล่ือนเปนเมืองสุขภาพดี 
ประจำปงบประมาณป 2567 
ภายใตประเด็นของสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม เมื่อวันท่ี 19 ตุลาคม 
2566  
ณ หองประชุมชิต ชัยวงศ สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม กรมอนามัย 
- หนังสือเชิญ และวาระการประชุม 
- Onepage  

หลักฐาน การประชุมวันท่ี 20 ต.ค. 66 
- หนังสือเชิญ 
- วาระการประชุม 
- Onepage 
https://drive.google.com/drive/folders/1LJj0U9844VoLOOXd

N1l2DQvAGSWtoksZ   

 

2. การพัฒนาเกณฑเมืองสุขภาพดี ภายใตตัวชี้วัดท่ี 3.25 
รอยละของพ้ืนท่ีเขตเมือง (เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง / 
เทศบาลตำบล) และเขตเศรษฐกิจพิเศษขับเคล่ือนเปนเมือง 
สุขภาพดี 

P : Partnership  สรางความรวมมือภาคีเครือขาย 
 

 1 เกณฑ ต.ค. 66 ธ.ค. 66  ต.ค. - พ.ย.666     ดำเนินการแลว 
1. เขารวมการประชุมหารือแนวทางการพัฒนาเกณฑมาตรฐาน 
เมืองสุขภาพดี ป 2567 (กลุมยอยสายอนามัยส่ิงแวดลอม)  
เมื่อวันท่ี 20 ตุลาคม 2566 ณ หองประชุม 1 กองประเมินผล 
กระตอสุขภาพ 
2. เขารวมการประชุมคณะกรรมการพัฒนาเกณฑมาตรฐานและ 
ขับเคล่ือนเมืองสุขภาพดี ครั้งท่ี 1/2567 เมื่อวันท่ี 6 พฤศจิกายน 
2566 ณ หองประชุม 1 กองประเมินผลกระทบตอสุขภาพ 
 
 
    

   

หลักฐาน ประชุมเกณฑเมืองสุขภาพด ี
1.  วันท่ี 20 ต.ค. 66    
https://drive.google.com/file/d/1WAzMw4pJ5vHxyB140
pasVjPF61WpUbWu/view?usp=drive_link 
 
2. วันท่ี 6 พ.ย. 66   
https://drive.google.com/drive/folders/1aFbw8wVzUvtIfD3
G9KKDBmU_YJDC64f6?usp=drive_link  

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1LJj0U9844VoLOOXdN1l2DQvAGSWtoksZ
https://drive.google.com/drive/folders/1LJj0U9844VoLOOXdN1l2DQvAGSWtoksZ
https://drive.google.com/file/d/1WAzMw4pJ5vHxyB140pasVjPF61WpUbWu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WAzMw4pJ5vHxyB140pasVjPF61WpUbWu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aFbw8wVzUvtIfD3G9KKDBmU_YJDC64f6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aFbw8wVzUvtIfD3G9KKDBmU_YJDC64f6?usp=drive_link


๒๖ 

 

3. กำหนดมาตรการ และแผนขับเคล่ือนการดำเนินงานอนามัย 
ส่ิงแวดลอมภายใตตัวชี้วัดท่ี 3.25 รอยละของพ้ืนท่ีเขตเมือง 
(เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง/เทศบาลตำบล) 
และเขตเศรษฐกิจพิเศษ ขับเคล่ือนเปนเมืองสุขภาพดี 
P: Partnership  สรางความรวมมือภาคีเครือขาย 

  1 คร้ัง ต.ค. 66 พ.ย. 66  ต.ค. - พ.ย.66     ดำเนินการแลว 
กำหนดมาตรการและแผนขับเคล่ือนการดำเนินงานอนามัย 
ส่ิงแวดลอมภายใตตัวชี้วัดท่ี 3.25 รอยละของพ้ืนท่ีเขตเมือง 
(เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง/เทศบาลตำบล) 
และเขตเศรษฐกิจพิเศษ ขับเคล่ือนเปนเมืองสุขภาพดี 

หลักฐาน มาตรการและแผนขับเคล่ือนฯ 
- มาตรการ  
https://env.anamai.moph.go.th/web-

upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecente

r/kpi/67/3.25/2.1MeasuresDriveKPI3.25First5Months.pdf  
- แผนการขับเคล่ือนการดำเนินงาน    
https://env.anamai.moph.go.th/web-

upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecente

r/kpi/67/3.25/2.2PlanDriveKPI3.25-67First5Month.pdf  

4. ทบทวน/วิเคราะหสถานการณ ขอมูล สารสนเทศ 
และความรูท่ีเก่ียวของดานอนามัยส่ิงแวดลอม  
I : Investment 

 

  2 คร้ัง 
(พ.ย/ม.ีค) 

ต.ค. 66  ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66     ดำเนินการแลว 
รายงานการทบทวนและวิเคราะหหสถานการณ ขอมูล  
สารสนเทศ และความรูท่ีเก่ียวของดานอนามัยส่ิงแวดลอม  
ตามตัวชี้วัดท่ี 3.25 รอยละของพ้ืนท่ีเขตเมือง(เทศบาลนคร/ 
เทศบาลเมือง/เทศบาลตำบล) และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
ขับเคล่ือนเปนเมืองสุขภาพด(ีรอบ 5 เดือนแรก) 

ครั้งท่ี 1 พ.ย.66 
หลักฐาน วิเคราะหสถานการณ ขอมูล สารสนเทศ 
และความรูท่ีเก่ียวของ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-

upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter

/kpi/67/3.25/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.25-

67First5Months.pdf  

5. การขับเคล่ือน สนับสนุน และพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
และภาคีเครือขาย ในการจัดการอนามัยส่ิงแวดลอม 
P : Partnership   R : Regulation & Law 
A : Advocate     B : Building capacity 

  2 คร้ัง 
(ก.พ/ก.ค) 

ก.พ.67  ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66      ดำเนินการแลว 
- ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพระบบ
บริการอนามัยส่ิงแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(EHA)และอบต.จัดการอนามัยส่ิงแวดลอมเพ่ือทองถ่ินชุมชนนาอยู 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เมื่อวันท่ี 20 ต.ค. 66 
- สรุปประชุมเพ่ือทบทวนและปรับปรุงมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
(SOP) ของการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยส่ิงแวดลอม 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (EHA) เมื่อวันท่ี 17 พ.ย.66 
 
 

ครั้งท่ี 1 วันท่ี 20 ต.ค. 66 
หลักฐาน สรุปรายงานการประชุม 
https://drive.google.com/file/d/116QnD5ghz4xPDYqKj-

XIj92DvpxCF_c6/view?usp=sharing  
 
ครั้งท่ี 2 วันท่ี 17 พ.ย. 66 
หลักฐาน สรุปรายงานการประชุม 
https://drive.google.com/file/d/1b32ucD2cgXwBr9caO-
X-SM7plVDamMgn/view?usp=sharing 

 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.25/2.1MeasuresDriveKPI3.25First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.25/2.1MeasuresDriveKPI3.25First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.25/2.1MeasuresDriveKPI3.25First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.25/2.2PlanDriveKPI3.25-67First5Month.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.25/2.2PlanDriveKPI3.25-67First5Month.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.25/2.2PlanDriveKPI3.25-67First5Month.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.25/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.25-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.25/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.25-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.25/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.25-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.25/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.25-67First5Months.pdf
https://drive.google.com/file/d/116QnD5ghz4xPDYqKj-XIj92DvpxCF_c6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/116QnD5ghz4xPDYqKj-XIj92DvpxCF_c6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b32ucD2cgXwBr9caO-X-SM7plVDamMgn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b32ucD2cgXwBr9caO-X-SM7plVDamMgn/view?usp=sharing


๒๗ 

- ขอความรวมมือจัดกิจกรรมรณรงควันสวมโลก 
- การประชาสัมพันธเชิญเขารวมกิจกรรมวันสวมโลก 
 

ขอความรวมมือจัดกิจกรรมรณรงควันสวมโลก 
หลักฐาน  หนังสือขอความรวมมือ 
https://drive.google.com/file/d/1ZydpHxTEdDG1yPsrR3wB
axkLNwI24GSY/view?usp=drive_link 
การประชาสัมพันธเชิญเขารวมกิจกรรมวันสวมโลก 
หลักฐาน แผนพับประชาสัมพันธ 
https://drive.google.com/file/d/1IQCzv_mQlNIN4AjJ9h5ZIG
zMtWzreCrU/view?usp=drive_link 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://drive.google.com/file/d/1ZydpHxTEdDG1yPsrR3wBaxkLNwI24GSY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZydpHxTEdDG1yPsrR3wBaxkLNwI24GSY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IQCzv_mQlNIN4AjJ9h5ZIGzMtWzreCrU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IQCzv_mQlNIN4AjJ9h5ZIGzMtWzreCrU/view?usp=drive_link


๒๘ 

    การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน   (ตุลาคม -พฤศจิกายน 2566)        กลับหนาหลัก   
 

KPI 3.26  รอยละของแหลงกำเนิดมูลฝอยตดิเช้ือตามกฎหมายมีการใชงานระบบ E-Manifest ทุกครัง้ท่ีมีการขนหรือกำจัดมูลฝอยตดิเช้ือ ณ แหลงกำเนิด 

แผนการดำเนินงานตัวช้ีวัด  เปาหมาย  เริ่มตน  สิ้นสุด ความกาวหนาการดำเนินงานตัวช้ีวัด Link หลักฐาน 

1. ทบทวนและวิเคราะหขอมูลสถานการณเพ่ือขับเคล่ือน 
การดำเนินงานตามตัวชี้วัด 3.31 รอยละของแหลงกำเนิด 
มูลฝอยติดเชื้อตามกฎหมายมีการใชงานระบบ E-Manifest 
ทุกครั้งท่ีมีการขนหรือกำจัดมูลฝอยติดเชื้อ  ณ แหลงกำเนิด   
P: Partnership  R: Regulation 

   2  คร้ัง 
   ต.ค. 66 
   มี.ค. 67 

ต.ค. 66 มี.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66     ดำเนินการแลว 
 รายงานการทบทวนและวิเคราะหขอมูลสถานการณเพ่ือขับเคล่ือน   
การดำเนินงานตามตัวชี้วัด 3.31 
รอยละของแหลงกำเนิดมูลฝอยติดเชื้อตามกฎหมายมีการใชงานระบบ 
E-Manifest ทุกครั้งท่ีมีการขนหรือ  กำจัดมูลฝอยติดเชื้อ ณ 
แหลงกำเนิด (รอบ 5 เดือนแรก)  

ครั้งท่ี 1 (รอบ 5 เดือนแรก) 
หลักฐาน การวิเคราะหขอมูลสถานการณ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-

upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/fil

ecenter/kpi/67/3.26/IncludingDataAnalysisResultsKPI

3.26E-Manifest2024First5Months.pdf  
  

ครั้งท่ี 2 (รอบ 5 เดือนหลัง) มี.ค.67 

2. การพัฒนาปรับปรุงและบำรุงรักษาระบบบริหารจัดการ 
มูลฝอยติดเชื้อ (โปรแกรม E-manifest)  I : Investment 

     1 ระบบ 
     (มิ.ย.) 

ต.ค.66 มิ.ย.67   ต.ค.66     อยูระหวางรอการดำเนินการ  

  พ.ย.66   
- จัดประชุมชี้แจงรายละเอียดการพัฒนาและปรับปรุงระบบบริหาร 
จัดการมูลฝอยติดเชื้อ (โปรแกรม E-manifest) รวมกับทีมพัฒนา 
ระบบฯ วันท่ี 10 พฤศจิกายน 2566 ณ หองประชุมสมนึก 
อูนากูล  สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 
- ดำเนินการจางเหมาบริการบำรุงรักษาและพัฒนาระบบบริหาร 
จัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (E - Manifest) 
 

หลักฐาน  เอกสารประกอบการประชุม 
https://drive.google.com/file/d/1ZcMSBwc1Ia_W
QIY3Vq0Ky27qAO23GozE/view?usp=sharing 
 

3. การขับเคล่ือนการพัฒนาระบบบริหารจัดการมูลฝอย 
ติดเชื้อ (โปรแกรม E- manifest) 
P: Partnership  A: Advo cate 

     3  งาน 
- งานที่ 1 (ม.ค.) 
- งานที่ 2 (เม.ย.) 
- งานที่ 3 (มิ.ย.) 
 

ต.ค.66 ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66     อยูระหวางรอการดำเนินการ  

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.26/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.26E-Manifest2024First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.26/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.26E-Manifest2024First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.26/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.26E-Manifest2024First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.26/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.26E-Manifest2024First5Months.pdf
https://drive.google.com/file/d/1ZcMSBwc1Ia_WQIY3Vq0Ky27qAO23GozE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZcMSBwc1Ia_WQIY3Vq0Ky27qAO23GozE/view?usp=sharing


๒๙ 

4. ลงพ้ืนทีพัฒนาขับเคล่ือน และตรวจประเมินมาตรฐาน 
การจัดการมูลฝอย ติดเชื้อ และบังคับใชกฎหมายในการ 
ใช  งานโปรแกรม E- manifest ระดับพ้ืนท่ี  
P: Partnership  R: Regulation 

     3  คร้ัง 
- คร้ังที่ 1 (พ.ย) 
- คร้ังที่ 2 (ก.พ) 
- คร้ังที่ 3 (พ.ค) 

ต.ค.66 ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66      ดำเนินการแลว 
ลงพ้ืนท่ีตรวจเยี่ยมและประเมินมาตรฐานเพ่ือยกระดับกิจการรับทำการ
เก็บขนและกำจัดมูลฝอยติดเชื้อ และขับเคล่ือนการใชงานระบบบริหาร
จัดการมูลฝอยติดเชื้อ (โปรแกรม E- manifest)  วันท่ี 29 - 30 
พฤศจิกายน 2566 ณ จังหวัดหนองบัวลำภู และ จังหวัดอุดรธานี 

ครั้งท่ี 1  
หลักฐาน หนังสือประสานลงพ้ืนท่ีฯ 
https://drive.google.com/file/d/1E-
ZrXcTp3YiraPxnQrnpZFi6zVFzcMb1/view?usp=sharing 
 

หลักฐาน  one page 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=114406&
mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33051  

5. การสนับสนุนและพัฒนาศักยภาพผูรับผิดชอบระบบ 
บริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ (โปรแกรม E- manifest)   
B: Building capacity  A: Advocate 

      2 คร้ัง 
- คร้ังที่ 1 (ก.พ) 
- คร้ังที่ 2 (พ.ค) 
 

ต.ค.66 ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66     อยูระหวางรอการดำเนินการ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1E-ZrXcTp3YiraPxnQrnpZFi6zVFzcMb1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E-ZrXcTp3YiraPxnQrnpZFi6zVFzcMb1/view?usp=sharing
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=114406&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33051
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=114406&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33051


๓๐ 

    การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน   (ตุลาคม -พฤศจิกายน 2566)        กลับหนาหลัก   
 

 KPI 3.27  รอยละขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปาหมายมีการจดัการเหตุรำคาญหรือควบคุมกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพไดมาตรฐาน 

แผนการดำเนินงานตัวช้ีวัด  เปาหมาย   เริ่มตน  สิ้นสุด ความกาวหนาการดำเนินงานตัวช้ีวัด Link หลักฐาน 

1. ประชุมชี้แจงแนวทางการประเมินรับรองคุณภาพระบบ 
บริการอนามัยส่ิงแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(EHA) ประเด็นดานการจัดการเหตุรำคาญ (EHA6000) 
และกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ (EHA7000) สำหรับ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  P: Partnership 
A : Advocate   B : Building Capacity  R : Regulation 

  1 คร้ัง 
   (ต.ค) 

 ต.ค.66 ต.ค.66  ต.ค.66        ดำเนินการแลว 
- ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพระบบบริการ
อนามัยส่ิงแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (EHA) และกิจการท่ี
เปนอันตรายตอสุขภาพ (EHA7000) สำหรับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เมื่อวันท่ี 20 ต.ค. 66 

หลักฐาน  one page การประชุม ฯ
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?i
d=112772&mid=38510&mkey=m_document&lang=th
&did=33050     

 
 

2. ประชุมเชิงปฏิบัติการการตรวจสอบและพิสูจนขอเท็จจริง 
ดาน อวล.กรณีรองเรียนเหตุรำคาญประกอบการบังคับ 
ใชกฎหมายวาดวยการสาธารณสุขสำหรับศูนยอนามัย 
P: Partnership  A : Advocate   B : Building Capacity 

  1 คร้ัง 
   (ธ.ค) 

 พ.ย.66 ธ.ค.66  ต.ค. - พ.ย.66      ดำเนินการแลว 
- จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการตรวจสอบและพิสูจนขอเท็จจริงดาน 
อนามัยส่ิงแวดล้อม  กรณีร้องเรียนเหตุรําคาญประกอบการบังคับใช้
กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขสําหรับศูนย์อนามัยระหวางวันท่ี  
27 พ.ย.-1 ธ.ค.66  
 

หลักฐาน  
- สรุปรายงานการประชุมเชิงปฏบิัติการ  
https://drive.google.com/file/d/1ARjZCdJN6rFz9m0Eg
vE2OjdSPXIQQYCM/view?usp=sharing  
- เอกสารประกอบการประชุม และรูปภาพการประชุม 
https://drive.google.com/drive/folders/1_Z50b5uHDDdYo
0sjx6Sh1wkQmVrvBFYE?usp=sharing 

 

3. ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนระบบการจัดการเหตุรำคาญ 
และกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพขององคกรปกครองสวน 
ทองถ่ินสูเมืองสุขภาพดีสำหรับสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
P: Partnership  A : Advocate   B : Building Capacity 

  1 คร้ัง 
   (ธ.ค) 

 ธ.ค.66 ธ.ค.66  ต.ค. - พ.ย.66     อยูระหวางรอการดำเนินการตามแผน หลักฐาน การประชุมเชิงปฏิบัติการฯ  
 

 รอ Link 

 

https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=112772&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33050
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=112772&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33050
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=112772&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33050
https://drive.google.com/file/d/1ARjZCdJN6rFz9m0EgvE2OjdSPXIQQYCM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ARjZCdJN6rFz9m0EgvE2OjdSPXIQQYCM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1_Z50b5uHDDdYo0sjx6Sh1wkQmVrvBFYE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1_Z50b5uHDDdYo0sjx6Sh1wkQmVrvBFYE?usp=sharing


๓๑ 

4. จัดทำส่ือเพ่ือประชาสัมพันธ/Infographic ใหองคกร 
ปกครองสวนทองถ่ิน (เทศบาล) ในพ้ืนท่ีเปาหมายสมัคร 
เขารบัการประเมินรับรองตนเองผานระบบ EHA Smart Web   
I : Investment  B : Building Capacity  P: Partnership 

 1 คร้ัง 
  (ธ.ค) 

 ธ.ค.66 ธ.ค.66  ต.ค. - พ.ย.66     อยูระหวางรอการดำเนินการตามแผน ลักฐาน การประชุมเชิงปฏิบัติการฯ  
 

 รอ Link 
 

5. องคกรปกครองสวนทองถ่ินดำเนินการสมัครและประเมิน 
ตนเองผานระบบ EHA Smart Web   
 I : Investment  R : Regulation  P: Partnership 

 1 คร้ัง 
  (เม.ย) 

 ม.ค.67 เม.ย.67  ต.ค. - พ.ย.66     อยูระหวางรอการดำเนินการตามแผน ลักฐาน การประชุมเชิงปฏิบัติการฯ  
 

6. ลงพ้ืนท่ีสนับสนุนการขับเคล่ือนและติดตามผลการ 
ประเมินรับรองมาตรฐาน EHA6000 หรือ EHA7000  
รวมกับศูนยอนามัยและสาธารณสุขจังหวัด    
P: Partnership   A : Advocate     R : Regulation   
B : Building Capacity 

 1 คร้ัง 
  (มิ.ย) 

เม.ย.67 มิ.ย.67  ต.ค. - พ.ย.66     อยูระหวางรอการดำเนินการตามแผน ครั้งท่ี 1 (รอบ 5 เดือนแรก) 
หลักฐาน การวิเคราะหขอมูลสถานการณ 
 

 รอ Link 

ครั้งท่ี 2 (รอบ 5 เดือนหลัง) มี.ค.6 

7. พัฒนาแนวทางการตรวจประเมิน/มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
ของการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยส่ิงแวดลอมของ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (SOP) EHA6000 และ EHA7000     
A : Advocate   R : Regulation  B : Building Capacity 

 1 คร้ัง 
  (มิ.ย) 

พ.ค..67 มิ.ย.67  ต.ค. - พ.ย.66     อยูระหวางรอการดำเนินการตามแผน ครั้งท่ี 1 (รอบ 5 เดือนแรก) 
หลักฐาน การวิเคราะหขอมูลสถานการณ 
 

 รอ Link 

ครั้งท่ี 2 (รอบ 5 เดือนหลัง) มี.ค.6 

8. รวบรวม วิเคราะห และสรุปผลขอมูลผลการประเมิน EHA 
ดานการจัดการเหตุรำคาญ หรือดานการจัดการกิจการท่ีเปน 
อันตรายตอสุขภาพ (2 ครั้ง)     
A : Advocate   R : Regulation  B : Building Capacity 

  2 คร้ัง 
(ก.พ/ก.ค) 

ก.พ.67 ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66     อยูระหวางรอการดำเนินการตามแผน ครั้งท่ี 1 (รอบ 5 เดือนแรก) 
หลักฐาน การวิเคราะหขอมูลสถานการณ 
 

 รอ Link 

ครั้งท่ี 2 (รอบ 5 เดือนหลัง) มี.ค.6 

                    
  
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๒ 

                       การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ  ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน   (ตุลาคม -พฤศจิกายน 2566)        กลับหนาหลัก     
                                                                                    ของ  สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  และ กองอนามัยฉุกเฉิน    

แผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA)   
 

 
มาตรการ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 ตัวชีว้ัด/คาเปาหมาย ผูรับผิดชอบ งบ    
ประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผลลัพธ 
เชิง 

ปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิง 

คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
     (ต.ค - 

 ธ.ค. 66)  

ไตรมาส 2 
(ม.ค.- 

 มี.ค. 67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 

 มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
 (ก.ค. -  
ก.ย. 69) 

P: Partnership สรางความรวมมือ 
A : Advocate มีมาตรการและ
นโยบาย 

 1.1. ประชุมวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดำเนินงาน (ITA) ของสำนัก ว. 

      กลุม อก./ 
คณะทำงาน 

 -   

  (พ.ย.) 
    

   (มี.ค.) 

  

 1.2 ประชุมส่ือสารชี้แจงบุคลากรในการดำเนินงานของ สำนักอนามัย
ส่ิงแวดลอม มิติตามขอคำถามการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส (IIT) 

    กลุม อก. 
จนท.ทุกคน 

 - 
 

   

(ก.พ.) 

 
    

(ก.ค.) 
1.3 กำหนดมาตรการ และแผนการขบัเคล่ือนเพื่อปด GAP 
(IIT/EIT/OIT) 

 
  กลุม อก.    -    

   (พ.ย.) 

   

P: Partnership สรางความรวมมือ 
R : Regulation กฎระเบยีบของ
ทางราชการ 
I : Investment สนับสนุนการ
พัฒนาเทคโนโลยีมาใชในการ
ขับเคล่ือนการดำเนินงานอยางมี
ประสิทธิภาพ 

2.1 จัดทำทำเนียบผูรับบริการ และผูมีสวนไดสวนเสียของ 
สำนักอนามยัส่ิงแวดลอม  (EIT) 

     กลุม อก. 
   C/SH 

 -   
(พ.ย.) 

   

2.2 ประเมิน EIT ผูรับบริการ และผูมีสวนไดสวนเสียของ สำนกัอนามยั
ส่ิงแวดลอมประเมินการรับรู (EIT)  

     กลุม อก. 
C/SH 

 - 
 

(ก.พ.) 
  

2.3 ประเมินความพึงพอใจ EIT ใหผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย ของ
สำนักอนามยัส่ิงแวดลอมประเมินการรับรู  (EIT) 

   กลุม อก. 
   C/SH 

   - 
  

(มิ.ย.) 
 

R : Regulation  กฎระเบียบของ
ทางราชการ 
B : Building capacity เสริมสราง
ทักษะความเชีย่วชาญ สนับสนุนองค
ความรู ใหแกเจาหนาที่ทุกระดับ  

3.1 ทบทวนขั้นตอนการยืมทรัพยสินของราชการ (OIT)       กลุม อก./ 
คณะทำงาน 

 -  

(ธ.ค.) 

   

3.2 จัดทำ Info ขั้นตอนการยืมทรัพยสินของราชการ (OIT) 
 

  กลุม อก./ 
คณะทำงาน 

    - 
 

 

(ม.ค.) 

  

 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 

                            การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน   (ตุลาคม -พฤศจิกายน 2566)        กลับหนาหลกั     
    ของ  สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  และ กองอนามัยฉุกเฉิน    

แบบรายงานผลการขับเคลื่อนตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  
 

 
มาตรการ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 

ตัวชี้วัด/คาเปาหมาย 
ผูรับผิดชอบ งบ  

ประมาณ 
ระยะเวลาดำเนินการ        

   ผลการดำเนินงาน 
(แนบหลักฐาน) 

ผลลัพธ 
เชิง 

ปริมาณ 

ผลลัพธ 
  เชิง 
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
 (ต.ค.- 
 ธ.ค. 66) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

 มี.ค. 67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 

 มิ.ย. 68) 

 ไตรมาส 4 
 (ก.ค. - 

 ก.ย. 69) 

P: Partnership สรางความรวมมือ 
A : Advocate มีมาตรการและ
นโยบาย 

 1.1. ประชุมวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรม
และความโปรงใสในการดำเนินงาน (ITA)  

  ของสำนกั ว. 

      กลุม อก./ 
คณะทำงาน 

   -      

  (พ.ย.) 
 

 (มี.ค.) 

  
• สำนัก ว ประชุมคณะทำงานการขับเคล่ือน 

 คุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนนิงาน 
 เพื่อรวมพิจารณาผลวิเคราะหผลการประเมิน 
 คุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนนิงาน   
 (ITA) ปงบประมาณ 2567 
 https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5
/filecenter/kpi/67/2.1/MoralAssessmentAnalysisM
eetingYear67.pdf  

 
 1.2 ประชุมส่ือสารชี้แจงบุคลากรในการดำเนินงาน

ของ สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม มิติตามขอคำถาม
การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส (IIT) 

    กลุม อก. 
จนท.ทุกคน 

 - 
 

   

   (ก.พ.) 

 
    

   (ก.ค.) 
 

1.3 กำหนดมาตรการ และแผนการขบัเคล่ือน
เพื่อปด GAP  (IIT/EIT/OIT) 

 
  กลุม อก.    -                

  (พ.ย.) 

   
• สำหรับปงบประมาณ 2566 สำนักอนามัย 

 ส่ิงแวดลอมมีประเด็นท่ีเปนขอบกพรอง/จุดออน  
 ท่ีตองปรับปรุง/แกไขเพิ่มเติม โดยจัดทำมาตรการ 
 ท่ีสอดคลองกับการดำเนินการเพื่อการปด Gap 
 ในป 2567  
 https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/file
enter/kpi/67/2.1/2.1EthicsAndTransparencyENV.pdf 

 
P: Partnership สรางความรวมมือ 
R : Regulation กฎระเบยีบของ
ทางราชการ 
I : Investment สนับสนุนการ
พัฒนาเทคโนโลยีมาใชในการ

2.1 จัดทำทำเนียบผูรับบริการ และผูมีสวนได
สวนเสียของสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม  (EIT) 

     กลุม อก. 
   C/SH 

 -      

  (พ.ย.) 

   
• จัดทำทำเนียบผูรับบริการและผูมีสวนได              

 สวนเสีย 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?i
d=113561&mid=38510&mkey=m_document&lang=th
&did=33049  
 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/MoralAssessmentAnalysisMeetingYear67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/MoralAssessmentAnalysisMeetingYear67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/MoralAssessmentAnalysisMeetingYear67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/MoralAssessmentAnalysisMeetingYear67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/2.1EthicsAndTransparencyENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/2.1EthicsAndTransparencyENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/2.1EthicsAndTransparencyENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=113561&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33049
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=113561&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33049
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=113561&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33049


๓๔ 

ขับเคล่ือนการดำเนินงานอยางมี
ประสิทธิภาพ 

2.2 ประเมิน EIT ผูรับบริการ และผูมีสวนได
สวนเสียของ สำนกัอนามยัส่ิงแวดลอมประเมิน
การรับรู (EIT)  

     กลุม อก. 
C/SH 

 - 
 

 
(ก.พ.) 

  
 

2.3 ประเมินความพึงพอใจ EIT ใหผูรับบริการและ
ผูมีสวนไดสวนเสีย ของสำนักอนามยัส่ิงแวดลอม
ประเมินการรับรู (EIT) 

   กลุม อก. 
   C/SH 

   - 
  

 
(มิ.ย.) 

 
 

R : Regulation  กฎระเบียบของ
ทางราชการ 
B : Building capacity เสริมสราง
ทักษะความเชีย่วชาญ สนับสนุนองค
ความรู ใหแกเจาหนาที่ทุกระดับ  

3.1 ทบทวนขั้นตอนการยืมทรัพยสินของ
ราชการ (OIT)  

     กลุม อก./ 
คณะทำงาน 

 -  

(ธ.ค.) 
   

 

3.2 จัดทำ Info ขั้นตอนการยืมทรัพยสินของ
ราชการ (OIT) 

 
  กลุม อก./ 

คณะทำงาน 
    - 

 
 

(ม.ค.) 

  
 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๕ 

การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ  ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน   (ตุลาคม -พฤศจิกายน 2566)        กลับหนาหลัก  
ของ  สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  และ กองอนามัยฉุกเฉิน 

KPI  2.2  ระดับความสำเร็จของการจัดทำแผนท่ีความรู (Knowledge Mapping : K-Mapping) และการจัดการความรูเพ่ือขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู  (Learning Organization : LO) 
  (ทุกกลุมเขียนผลงานสงประกวด TPSA) 

แผนการดำเนินงานตัวช้ีวัด  เปาหมาย  เริ่มตน สิ้นสุด ความกาวหนาการดำเนินงานตัวช้ีวัด Link หลักฐาน 

1. วิเคราะหขอมูลและความรูเพ่ือการบริหารจัดการให
หนวยงานมีความรูสำคัญอยางเปนระบบและพรอมใชงาน 
 โดยสอดคลองกับภารกิจของหนวยงาน 
สอดคลองกับ R : Regulation   A : Advocate 

 1 คร้ัง ต.ค.66 พ.ย.66  ต.ค.66     อยูระหวางดำเนินการ 

  พ.ย.66     ดำเนินการแลว 
วิเคราะหขอมูลและความรูเพ่ือการบริหารจัดการใหหนวยงาน 
มีความรูสำคัญอยางเปนระบบและพรอมใชงาน 
โดยสอดคลองกับภารกิจของหนวยงานหนวยงาน   

หลักฐาน การวิเคราะหขอมูลสถานการณ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter
/kpi/67/2.2/1.1ResultsIndicatorAnalysis2.2.pdf 

2. สำรวจ เก็บรวบรวม และวิเคราะหขอมูลความตองการของ
ผูมีสวนไดสวนเสียตอขอมูลและความรูท่ีสำคัญและจำเปนตอ
ภารกิจหนวยงาน  

R : Regulation   P: Partnership  

B : Building capacity 

 1 คร้ัง ต.ค.66 พ.ย.66  ต.ค.66     อยูระหวางดำเนินการ 

  พ.ย.66     ดำเนินการแลว 
รายงานผลการวิเคราะหขอมูลความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย
ตอขอมูลและความรูท่ีสำคัญและจำเปนตอภารกิจหนวยงาน 

หลักฐาน รายงานผลการวิเคราะหขอมูลความตองการ
ของผูมีสวนไดสวนเสียตอขอมูลและความรูที่สำคัญและ
จำเปนตอภารกิจหนวยงาน    
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter
/kpi/67/2.2/1.1ResultsIndicatorAnalysis2.2.pdf 

3. จัดทำแผนการดำเนินงานวิชาการของหนวยงาน

เพ่ือการจัดการความรู ( KM) 
และการขับเคล่ือนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO)  

สอดคลองกับ I : Investment  R : Regulation   

B : Building capacity 

 1 แผน ต.ค.66 พ.ย.66  ต.ค.66     อยูระหวางดำเนินการ 

  พ.ย.66     ดำเนินการแลว 
มีแผนการดำเนินงานวิชาการของหนวยงานเพ่ือการจัดการความรู 
(KM) และการขับเคล่ือนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO)  

หลักฐาน แผนการดำเนินงาน (KM)/(LO) 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/6
7/2.2/2.2PlanToDriveIndicators2.2.pdf 

หมายเหตุ  แผนงานการพัฒนาวชิาการและการวิจยัของ 
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม และกองอนามัยฉกุเฉนิ ปงบประมาณ 
2567 (รอผลอนุมัติโครงการวิจัย ป 67)  

หน้า 7-13

หน้า 7-13

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/1.1ResultsIndicatorAnalysis2.2.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/1.1ResultsIndicatorAnalysis2.2.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/1.1ResultsIndicatorAnalysis2.2.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/1.1ResultsIndicatorAnalysis2.2.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/1.1ResultsIndicatorAnalysis2.2.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/1.1ResultsIndicatorAnalysis2.2.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/2.2PlanToDriveIndicators2.2.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/2.2PlanToDriveIndicators2.2.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/2.2PlanToDriveIndicators2.2.pdf


๓๖ 

4. กำหนดมาตรการสำคัญในการขับเคล่ือนการดำเนินงาน 
วิชาการของหนวยงานเพ่ือการจัดการความรู  (KM) 
และการขับเคล่ือนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO) 
สอดคลองกับ    R : Regulation  A : Advocate 

 1 แผน 
 

ต.ค.66 
  
  

พ.ย.66 
  

 ต.ค.66     อยูระหวางดำเนินการ  

  พ.ย.66     ดำเนินการแลว 
มีการกำหนดมาตรการสำคัญในการขับเคล่ือนการดำเนินงาน 
วิชาการของหนวยงานเพ่ือการจัดการความรู  (KM) 
และการขับเคล่ือนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO) 

หลักฐาน มาตรการสำคัญในการขับเคลื่อน(KM)/(LO) 
https://env.anamai.moph.go.th/web-

upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/

67/2.2/2.1MeasuresDriveIndicators2.2.pdf  

5. ดำเนินงานตามแผนการพัฒนาวิชาการของหนวยงาน 
 เพ่ือการจัดการความรู (KM) และการขับเคล่ือนการเปน 
องคกรแหงการเรียนรู (LO)    
สอดคลองกับ P: Partnership   I : Investment  
 R : Regulation 

 2 คร้ัง 
  (ก.พ/ก.ค) 

ก.พ.67 ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66      
1) รายงานแผนการขับเคล่ือนการดำเนินงานการพัฒนาวิชาการ 
และการวิจัยสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม ป 2566 (อยูระหวางรอ 
ดำเนินการเผยแพรฯ ตามลำดับ)    
 
 
 
 
 
2) รายงานการจัดการความรู (KM) ต.ค.66 

หลักฐาน แผนการขับเคลื่อน กพว.สำนัก ว. 
1) รายงานแผนการขบัเคลื่อน กพว.สำนัก ป 66 (ตอเน่ือง)  
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/6
7/2.2/ActionPlanCreatingOrDevelopingWorksYear66-67ENV-

DHEM.pdf   
หมายเหตุ  แผนงานการพัฒนาวชิาการและการวิจยัของ 
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม และกองอนามัยฉกุเฉนิ ปงบประมาณ 
2567 (รอผลอนุมัติโครงการวิจัย ป 67) 
 

2) รายงานการจัดการความรู (KM) ต.ค.66 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=1134
87&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33059 

6. รายงานความกาวหนาการดำเนินงานตามแผน 
ท่ีกำหนดไว    
สอดคลองกับ R : Regulation  A : Advocate 

 4 คร้ัง 
(ธ.ค/มี.ค/ 
พ.ค./ก.ค) 

ธ.ค.66 ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66      
1) รายงานแผนการขับเคล่ือนการดำเนินงานการพัฒนาวิชาการ 
และการวิจัยสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม ป 2566 (อยูระหวางรอ 
ดำเนินการเผยแพรฯ ตามลำดับ)    
 
 
 
 

 
2)  รายงานการจัดการความรู (KM) ต.ค.66 

หลักฐาน แผนการขับเคลื่อน กพว.สำนัก ว. 
1) รายงานแผนการขบัเคลื่อน กพว.สำนัก ป 66 (ตอเน่ือง) 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/6
7/2.2/ActionPlanCreatingOrDevelopingWorksYear66-67ENV-

DHEM.pdf   
หมายเหตุ  แผนงานการพัฒนาวชิาการและการวิจยัของ 
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม และกองอนามัยฉกุเฉนิ ปงบประมาณ 
2567 (รอผลอนุมัติโครงการวิจัย ป 67) 
 

2) รายงานการจัดการความรู (KM) ต.ค.66 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=1134
87&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33059 

7 ประเมินผลการดาํเนินงานตามแผนและสรุปบทเรียน 

การเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO)  
สอดคลองกับ  R : Regulation   A : Advocate 

 1 คร้ัง 
   (ก.พ/ก.ค) 

 ก.ค.67 ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66     
 อยูระหวางจัดเก็บ รวบรวมขอมูลการจัดการความรู  
และการ ดำเนินการขับคล่ือนการเปนองคกรแหงการเรียนรู 

- สรุปผลรอบ 5 เดือนแรก  ก.พ.67 
- สรุปผลรอบ 5 เดือนหลัง  ก.ค.67 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/2.1MeasuresDriveIndicators2.2.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/2.1MeasuresDriveIndicators2.2.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/2.1MeasuresDriveIndicators2.2.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/ActionPlanCreatingOrDevelopingWorksYear66-67ENV-DHEM.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/ActionPlanCreatingOrDevelopingWorksYear66-67ENV-DHEM.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/ActionPlanCreatingOrDevelopingWorksYear66-67ENV-DHEM.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/ActionPlanCreatingOrDevelopingWorksYear66-67ENV-DHEM.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=113487&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33059
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=113487&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33059
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/ActionPlanCreatingOrDevelopingWorksYear66-67ENV-DHEM.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/ActionPlanCreatingOrDevelopingWorksYear66-67ENV-DHEM.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/ActionPlanCreatingOrDevelopingWorksYear66-67ENV-DHEM.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/ActionPlanCreatingOrDevelopingWorksYear66-67ENV-DHEM.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=113487&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33059
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=113487&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33059


๓๗ 

                การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน   (ตุลาคม -พฤศจิกายน 2566)       กลับหนาหลัก     
                                                                       ของ  สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  และ กองอนามัยฉุกเฉิน 
 

KPI 2.3  รอยละของการเบิกจายงบประมาณ  

แผนการดำเนินงานตัวช้ีวัด เปาหมาย   เริ่มตน  สิ้นสุด ความกาวหนาการดำเนินงานตัวช้ีวัด Link หลักฐาน 

1 จัดทำคำส่ังแตงตั้งคณะกรรมการติดตาม 
เรงรัดการเบิกจายงบประมาณสำนักอนามัย 
ส่ิงแวดลอม 

 1 คร้ัง  ต.ค.66  ธ.ค.66 ต.ค. - พ.ย.66     อยูระหวางรอการดำเนินการ เนื่องจากรอคำส่ังฯ 
แตงตั้ง ผอ.สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม และเมื่อ ผอ.สว.ปฎิบัติหนาท่ีฯ  
จึงเสนอคำส่ังฯ เพ่ือ ผอ.สว.ลงนามคำส่ังแตงตั้งคณะกรรมการ 
ติดตามเรงรัดการเบิกจายงบประมาณสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม ตอไป 

 
 
 

2 วิเคราะหสถานการณการเบิกจายงบ 
ประมาณ สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 3 ป 
ยอนหลัง และจัดทำแผนการเบิกจาย 
งบประมาณ พ.ศ.2567 ตามเปาหมาย 

 2 ครั้ง 
 พ.ย.66 
 มี.ค.67 

 พ.ย.66 มี.ค.67 ต.ค.66      อยูระหวางรอการดำเนินการ  

 พ.ย.66      ดำเนินการแลว 
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม โดยกลุมบริหารงานยุทธศาสตร จัดทำ 
รายงานการวิเคราะหสถานการณการเบิกจายงบประมาณ 3 ป 
ยอนหลังของ สำนักอนามัยส่ิงแวดลอมกรมอนามัย 

หลักฐาน รายงานการวิเคราะหฯ  
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=114011&mid=38510&m

key=m_document&lang=th&did=33058 

  
 

3. รวบรวมผลการเบิกจายงบประมาณ 
รายเดือนและวิเคราะหเพ่ือจัดทำขอเสนอ 
เชิงนโยบาย 

11 คร้ัง  ต.ค.66   ก.ค.67 ต.ค.66      อยูระหวางรออนุมัติงบประมาณเพ่ือดำเนินการ  

 พ.ย.66    สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 
โดยกลุมบริหารงานยุทธศาสตรไดรวบรวมผลการเบิกจายงบประมาณ 
ทุกเดือนเพ่ือวิเคราะหแนวโนมการเบิกจายเทียบคาเปาหมายการเบิก 
จายของกรมอนามัย และมีขอเสนอตอการเรงรัดการเบิกจายฯ 
ของทุกโครงการ ใหเปนไปตามท่ีกำหนด เพ่ือเสนอผอ.สว.เพ่ือทราบ 
และลงนาม ในแบบรายงาน รบจ.1 โดยนำขึ้นเว็บไซตของสำนัก ว.
ภายในเวลาท่ีกำหนด ตอไป 

 หลักฐาน   รายงาน รบจ.1  
- ต.ค.66 
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=112738&mid=3
8609&mkey=m_document&lang=th&did=33416  
- พ.ย.66 
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=112739&mid=386

09&mkey=m_document&lang=th&did=33416 
 

https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=114011&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33058
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=114011&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33058
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=112738&mid=38609&mkey=m_document&lang=th&did=33416
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=112738&mid=38609&mkey=m_document&lang=th&did=33416
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=112739&mid=38609&mkey=m_document&lang=th&did=33416
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=112739&mid=38609&mkey=m_document&lang=th&did=33416


๓๘ 

4 จัดทำรายงานสรุปผลการเบิกจายงบ 
ประมาณประจำเดือน ส่ือสารและมีขอเสนอ 
เพ่ือกำกับติดตามเรื่อง การเบิกจายงบ 

ประมาณพ.ศ.257 โดยกลุมงานมสีวนรวม 
ในการชี้แจงรายละเอียดพรอมเสนอแนะ 
แนวทางการปรับแผนงานเพ่ือใหสามารถ 
เบิกจายไดตามเปาหมายท่ีกรมอนามัย 
กำหนด 

 
 

 11 คร้ัง ต.ค.66  ก.ค.67 ต.ค.66    อยูระหวางจัดทำและพิจารณาตรวจสอบโครงการสำคัญ 
ของสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม  

 หลักฐาน   รายงาน รบจ.1   ต.ค..66) 
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=112738&mid=3860
9&mkey=m_document&lang=th&did=33416 

 พ.ย.66   
1)  สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม โดยกลุมบริหารงานยุทธศาสตร 
จัดทำรายงานสรุปผลการเบิกจายงบประมาณประจำเดือน 
ให ผอ.สว.และบุคลากรทราบ 

2)  ส่ือสารและมีขอเสนอเพ่ือกำกับติดตามเรื่อง 
การเบิกจายงบประมาณ  
3)  กลุมงานมีสวนรวมในการชี้แจงรายละเอียด 
พรอมเสนอแนะแนวทางการปรับแผนงาน เพ่ือใหสามารถเบิกจายได 
ตามเปาหมายท่ีกรมอนามัยกำหนด 

 

หลักฐาน การส่ือสารฯ (พ.ย.66) 
• จาก LINE 
https://drive.google.com/file/d/1PGtrheqHQueIGYjYc-m19WbIpUzvbKS-
/view?usp=sharing  
•  จากการประชุม  (สรุปรายงานการประชุม) 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meetin
g67/1_reportMT2567_ENV.pdf  
 เอกสารการประชุม 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meetin
g67/OfficeMeetingPapers1-67.pdf  
 ภาพประกอบการประชุม 
https://drive.google.com/file/d/1PGtrheqHQueIGYjYc-m19WbIpUzvbKS-
/view?usp=sharing  
• Data Studio 
(โปรแกรมอยูระหวางพัฒนาฯ ใชโปรแกรมฯ ไดชวงเดือน เม.ย.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=112738&mid=38609&mkey=m_document&lang=th&did=33416
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=112738&mid=38609&mkey=m_document&lang=th&did=33416
https://drive.google.com/file/d/1PGtrheqHQueIGYjYc-m19WbIpUzvbKS-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PGtrheqHQueIGYjYc-m19WbIpUzvbKS-/view?usp=sharing
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/1_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/1_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/1_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers1-67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers1-67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers1-67.pdf
https://drive.google.com/file/d/1PGtrheqHQueIGYjYc-m19WbIpUzvbKS-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PGtrheqHQueIGYjYc-m19WbIpUzvbKS-/view?usp=sharing


๓๙ 

                                    การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ  ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน   (ตุลาคม -พฤศจิกายน 2566)         กลับหนาหลัก    
ของ สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  และ กองอนามัยฉุกเฉิน 

 

KPI 2.4  รอยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  KPI 4 ตัว ท่ีเลือกประเมิน outcome KPI 2.4           
(1) โรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยสิง่แวดลอมไดตามเกณฑ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานข้ึนไป)                    (พช.)    
(2) รอยละของสถานประกอบการโรงแรมผานเกณฑมาตรฐานโรงแรมท่ีเปนมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดลอมเพ่ือความปลอดภัยตอสุขภาพ    (พช.)    
(3) แหลงกำเนิดมูลฝอยตดิเช้ือตามกฎหมายมีการใชงานระบบ E-Manifest ทุกครั้งท่ีมีการขนหรือกำจัดมูลฝอยตดิเช้ือ ณ แหลงกำเนิด      (พบ.) 
(4) องคกรปกครองสวนทองถ่ินยกระดับการจัดบริการสาธารณะดานอนามัยสิ่งแวดลอมผานมาตรฐาน                                             (พภ.)    
(5) รอยละขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปาหมายมีการจัดการเหตุรำคาญหรือควบคมุกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพไดมาตรฐาน        (พม.)   

แผนการดำเนินงานตัวช้ีวัด    เปาหมาย  เริ่มตน สิ้นสุด ความกาวหนาการดำเนินงานตัวช้ีวัด Link หลักฐาน 

1. วิเคราะหชองวาง (GAP) ที่อาจทำใหการ 
ขับเคลื่อนแผนปฏบิัติการไมบรรลเุปาหมาย 

โดยกำหนดมาตรการท่ีจะใชในการขับเคล่ือน 
การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของ 
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอมใหบรรลุเปาหมาย 

   1 คร้ัง  ต.ค.66 ต.ค.66  ต.ค.66         ดำเนินการแลว 
มีการวิเคราะหชองวาง (GAP) ท่ีอาจทำใหการขับเคล่ือนแผนปฏิบัติการ 
ไมบรรลุเปาหมาย ประจำปงบประมาณพ.ศ. 2567 โดยนำขอมูลผล 
การดำเนินการกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ของสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม มาประกอบการวิเคราะหขอมูล 
พรอมกำหนดมาตรการ เพ่ือกำกับติดตามผลการดำเนินงาน  

หลักฐาน  การวิเคราะหชองวาง (GAP) 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?i
d=112651&mid=38510&mkey=m_document&lang=th
&did=33057  

 
 

2. รายงานความกาวหนาการดำเนินงาน  
ตามแผนปฏิบัติการของสำนักอนามัย 
ส่ิงแวดลอมในการประชุมประจำเดือน 
ของสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม   

 10  คร้ัง  ต.ค.65 ก.ย.65 ต.ค.66         ดำเนินการแลว 
มีการรายงานความกาวหนาการดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการของ 
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอมในการประชุมประจำเดือนของสำนักอนามัย 
ส่ิงแวดลอม   

หลักฐาน  
- การส่ือสารขอมูล 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=113738&mid=38510
&mkey=m_document&lang=th&did=33057 
 

- การรายงานความกาวหนาผลการดำเนินงาน 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/Offi
eMeetingPapers1-67.pdf 

 

 
 
 
 
 
 

 

https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=112651&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33057
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=112651&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33057
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=112651&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33057
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=113738&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33057
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=113738&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33057
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers1-67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers1-67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers1-67.pdf


๔๐ 

                             การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน   (ตุลาคม -พฤศจิกายน 2566)            กลับหนาหลกั    
ของ    สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  และ กองอนามัยฉุกเฉิน 

KPI 2.5  รอยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  KPI 4 ตัว ท่ีเลือกประเมิน outcome KPI 2.4     

แผนการดำเนินงานตัวช้ีวัด  เปาหมาย   เริ่มตน   สิ้นสุด ความกาวหนาการดำเนินงานตัวช้ีวัด Link หลักฐาน 

1.สำนัก ว./กอฉ. แจงรายชืออผูรับผิดชอบลงขอมูล 
ในระบบ Anamai Data Catalog หนวยงานละ 
2 ทาน ภายในวันท่ี 31 ตุลาคม 2566 

   1 คร้ัง   ต.ค.66  ต.ค.66 .ค.66    ดำเนินการแลว 
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม  (สงรายชื่อเม่ือวันท่ี 12 ต.ค.66) 
1) นางจันทจิรา สวารักษ   นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
2) นายวนนท บากี   นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
 

กองอนามัยฉุกเฉิน  (สงขอมูลเม่ือ 30 ตุลาคม 2566) 
1) นางชุติมา แกวชวย   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
2) นางสาวฐิติพร   ผาสอน  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

สงรายชื่อทางอีเมล: data.e@anamai.mail.go.th 
 

2. วิเคราะหและคัดเลือก รายชื่อชุดขอมูล 
 

  2 คร้ัง 
(ก.พ./ก.ค) 

ต.ค. 66   ก.ค. 67 อยูระหวางดำเนินการเพ่ือจัดทำเอกสารตามแบบฟอรมท่ี 1 DataSet & 
Metadata & Resource  
 ต.ค.66    
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 
ประสานงานกับกลุมท่ีเก่ียวของเพ่ือวิเคราะหและคัดเลือกชุดขอมูล 
 

กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 
ดำเนินการเลือกวิเคราะหและคัดเลือกชุดขอมูล 

 
 

 พ.ย.66   (รอบท่ี 1 : 5 เดือนแรก)  
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 
เลือกชุดขอมูลโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมไดตามเกณฑ 
GREEN&CLEAN Hospital Challenge และอยูระหวางการจัดทำขอมูลตาม
เอกสารแบบฟอรมท่ี 1 DataSet & Metadata & Resource 
 

กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 
เลือกชุดขอมูลสถานการณไฟไหมบอขยะในประเทศไทย (จำแนกตามความ
เส่ียงการเกิดไฟไหมบิขยะ) และอยูระหวางการจัดทำขอมูลรายละเอียดตาม
แบบฟอรมท่ี 1 DataSet & Metadata & Resource 

 

mailto:data.e@anamai.mail.go.th


๔๑ 

3. จัดทำพจนานุกรมขอมูล Data Dictionary   2 คร้ัง 
(ก.พ./ก.ค) 

ต.ค. 66   ก.ค. 67 อยูระหวางดำเนินการจัดทำเอกสารตามแบบฟอรมท่ี  2 Data Dictionary 
 ต.ค.66    
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 
ประสานงานกับกลุมท่ีเก่ียวของเพ่ือวิเคราะหและคัดเลือกชุดขอมูล   
 

กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 
อยูระหวางการจัดทำพจนานุกรมขอมูล Data Dictionary 

 

 พ.ย.66   (รอบท่ี 1 : 5 เดือนแรก)  
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 
เลือกชุดขอมูลโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมไดตามเกณฑ 
GREEN&CLEAN Hospital Challenge และอยูระหวางการจัดทำขอมูล 
ตามเอกสารแบบฟอรมท่ี 2 Data Dictionary 
 

กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 
อยูระหวางการจัดทำขอมูลตามเอกสารแบบฟอรมท่ี 2 Data Dictionary 

 

4. ชุดขอมูลมีคุณภาพตาม แนวทาง Machine 
readable format 

  2 คร้ัง 
(ก.พ./ก.ค) 

ต.ค. 66   ก.ค. 67  ต.ค. - พ.ย.66  อยูระหวางรอดำเนินการเพ่ือการจัดทำ ไฟล CSV/ ไฟล API   

5. นำขึ้นชุดขอมูลบนระบบบัญชีขอมูลกรมอนามัย 
(Anamai Data Catalog) 

  2 คร้ัง 
(ก.พ./ก.ค) 

ต.ค. 66 ก.ค. 67  ต.ค. - พ.ย.66    
        อยูระหวางรอดำเนินการเพ่ือใหการจัดทำชุดขอมูลบนระบบบัญชี 
กรมอนามัย (Anamai Data Catalog)  มีความสมบูรณตามเกณฑท่ี 
เจาภาพตัวชี้วัด (กองแผนงาน) กำหนดไว ดังนี้ 
 1) ขอมูลมีความถูกตอง ครบถวน  
 2)  ไฟลชุดขอมูลท้ังหมดเปน ปจจุบัน และ  
 3) ไฟลเปนไปตามรูปแบบ ท่ีกำหนด 

https://datacatalog.anamai.moph.go.th/ 

 

https://datacatalog.anamai.moph.go.th/

