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วาระการประชุมสำนักอนามัยส่ิงแวดล้อม ประจำเดือนมกราคม 2567 
วันอังคารที่ 30 มกราคม พ.ศ. ๒๕๖7 เวลา 09.30 - ๑6.3๐ น.  

ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ อาคาร 5 ชั้น 5 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 

วาระ เรื่อง ผู้นำเสนอ 

1 ประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ  ---> ผู้อำนวยการ

2 รับรองรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนพฤศจิกายน 2566  ---> 
(วันที่ 27 ธันวาคม 2566) 

กลุ่ม บย. 

3 เรื่องสืบเนื่อง       
3.1 ผลการดำเนินงานและผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ไตรมาส 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
     ส่วนที่ 1  ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม            ---> 

       ไตรมาส 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 ส่วนที่ 2 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ไตรมาส 1               ---> 

        ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.2 ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ เดือน มกราคม  ---> 

กลุ่ม บย. 

กลุ่ม บย. 

กลุ่ม บย.
ผู้รับผิดชอบKPI 

4 เรื่องเพื่อพิจารณา 
4.1 การเตรียมการจัดงานวิชาการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ        ---> 
      ครั้งที่ 17 ปี 2567 
4.2 การส่งผลงานเข้าร่วมนำเสนอในงานวิชาการฯ ปี 2567   ---> 

 ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 

กลุ่ม พภ. 

กลุ่ม พภ. 

5 เรื่องเพื่อทราบ 
5.1 ความก้าวหน้าการเสนอโครงการคำของบประมาณรายจา่ยประจำปี                           ---> 
      งบประมาณ พ.ศ. 2568 
5.2 รายงานความกา้วหน้าดา้นวิชาการในการจัดประชุมวิชาการกรมอนามัย และงานวิจัย      ---> 
      สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
5.3 การสื่อสารประชาสัมพนัธ์ นโยบาย/แผนพฒันาบุคลากรและความรู้ดา้นสารสนเทศ        ---> 
      สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
5.4 เผยแพรประชาสัมพนัธ์ Info แนวทางการปฏบิัติการยืมทรัพยสินราชการสำนักอนามัย    ---> 
      สิ่งแวดลอม  ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

กลุ่ม บย. 

กลุ่ม พภ. 

กลุ่ม บย. 

กลุ่ม บย. 

6 เรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี)      
   การกํากับทุกหน่วยงานติดตั้งซอฟต์แวร์ที่มิลิขสิทธิ์   ---> กลุ่ม บย. 
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รายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนมกราคม 2567 
วันอังคารที ่30 มกราคม พ.ศ. ๒๕๖7 เวลา 09.30 - ๑4.0๐ น.  

ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ อาคาร 5 ชั้น 5 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ผู้เข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ 
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 

1. นางปรียานุช บูรณะภักดี รักษาราชการแทนผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  ประธาน 
2. นางสาวปรียนิตย์ ใหม่เจริญศรี หัวหน้ากลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน 
3. นางสาวรุจิรา  ไชยด้วง หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
4. นางสาวอุทัยวรรณ บุตรแพ หัวหน้ากลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมจากมลพิษ 
5. นางวรภา บุญคลัง หัวหน้ากลุ่มอำนวยการ 
6. นางศุภรัตน์  อสุวพงษ์พัฒนา นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
7. นางพรสุดา ศิร ิ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
8. นางสาวชไมพร เป็นสุข นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
9. นายปราโมทย์ เสพสุข นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
10. นางสาวณัฐวดี แมนเมธี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
11. นางสาววิภา รุจิจนากุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
12. นางสาวสัจมาน ตรันเจริญ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
13. นางสาวมลฤดี นนทเกียรติกุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
14. นางสาววิรัชพรรณ สุธาพาณิชย์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
15. นางสาววรารัตน์ ดวงสา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
16. นางสาวปิยาภัสร์ ชูแก้วงาม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
17. นางสาวภัสราภรณ์ รักษาแก้ว นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
18. นางสาวประภัสสร ขจร  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
19. นางสาวธนิษฐา หอมสุวรรณ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
20. นางสาวอุรชา เติมศรีรัตน์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
21. นางสาวกุลธิดา สุขมาก นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
22. นางสาวสุนิสา แวงชัยภูมิ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
23. นางสาววรรณวิศา รัตนบุรี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
24. นายตวงสิทธิ์ วิมุกตายน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
25. นางสาวเกศกนก หอดขุนทด นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
26. นางสาวทิพย์สุดา หาญอาสา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
27. นางสาวเพชรประภัสสร เปรมบำรุง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
28. นางสาวจันท์จิรา สวารักษ์ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
29. นายวนนท์ บากี นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
30. นางสาวศริญญา เหล็กแจ้ง นักวิชาการเงินและบัญชี 
31. นางสาวสุกัญญา โปธาพันธ์ นักวิชาการสาธารณสุข 

 
เริ่มประชุม เวลา 09.30 น. 
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วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
นางปรียานุช บูรณะภักดี รักษาราชการแทนผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม แจ้งที่ประชุมทราบ ดังนี้  
1) เน้นย้ำขอให้ทุกกลุ่มงานร่วมกันกำกับ ติดตามการดำเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 ให้เป็นไปตามแผนฯ และเป็นไปตามเป้าหมายที ่กรมกำหนด และหารือในประเด็นที ่ต ้องการ                       
ความคิดเห็นร่วมกัน   

2) ความก้าวหน้าการขออนุมัติงบประมาณโครงการวิจัย ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมและกองอนามัยฉุกเฉิน
ทั้งนี้ เพ่ือการพัฒนาผลงานวิชาการ/นวัตกรรมที่สอดคล้องกับภารกิจของหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2567  ได้รับการ
อนุมัติงบประมาณ ครบจำนวน 5 โครงการวิจัยของสำนัก ว. และ กอฉ. เรียบร้อยแล้ว  

  3) Update การส่งผลงานสมัครรางวัลเลิศรัฐ ประจำปี 2567  ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมโดยสมัครประเภท
ขับเคลื่อนเห็นผล จำนวน 3 เรื่อง ได้แก่ 1. เรื่อง โรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการท่องเที่ยวสุขภาพดี 
กลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน รับผิดชอบหลักในการเขียนผลงาน 2. เรื่อง การพัฒนาส้วมของ
ประเทศไทย โดยกลุ่มพัฒนาการสุขาภิบาล รับผิดชอบหลักในการเขียนผลงาน และ 3. เรื่อง การพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Environmental Health Accreditation: EHA) 
โดยกลุ่มพัฒนาความร่วมมือและศักยภาพภาคีเครือข่ายอนามัยสิ่งแวดล้อม   ทั้งนี้ ขอให้กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
ตรวจสอบและพิจารณาความครบถ้วนตามเกณฑ์และระยะเวลาที่ กพร.กรมอนามัยกำหนด 

  

มติที่ประชุม: รับทราบ 
 
วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนธันวาคม 2566 

กลุ ่มบริหารยุทธศาสตร์ เสนอรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อม ประจำเดือนธันวาคม 2566  
เมื่อวันพุธที่ 27 ธันวาคม 2566 ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ อาคาร ๕ ชั้น ๕ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม เพื่อให้ที่ประชุม
รับรองรายงานการประชุม  

มติที่ประชุม: รับรองรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนธันวาคม 2566 เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2566 
 

วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
วารที่ 3.1 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ ไตรมาสที่ 1 และผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำเดือน

ธันวาคม 2566 
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการและผลการเบิกจ่ายงบประมาณของ

สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม และกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย เดือนธันวาคม 2566 ดังนี้ 

ส่วนที่ 1 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ไตรมาสที่ 1 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อมมีการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการฯ 

ทั้งสิ้น 8 มีตัวชี้วัดทั้งหมด 19 ตัวชี้วัด โดยโครงการส่วนใหญ่อยู่ระหว่างการดำเนินงาน เพ่ือให้เป็นไปตามเป้าหมายตัวชี้วัด
ของโครงการ มีรายละเอียด ดังนี้ 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลผลิตที่เกี่ยวข้อง 

กลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมจากมลพิษ 

1. โครงการส่งเสริมการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม เพ่ือลดมลพิษสู่เมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน 

1) จังหวัดสามารถจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม
เพื่อลดมลพิษสิ่งแวดล้อมที่ส่งผลกระทบ
ต่อสุขภาพของประชาชน 

12 จังหวัด 
รายงานผลไตรมาสที่ 4 

1) มี (ร่าง) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง ค่ามาตรฐานมลพิษ
ทางน้ำด้านจุลินทรีย์สำหรับสถานประกอบกิจการที่เป็นอันตราย
ต่อสุขภาพ พ.ศ. ... (อยู่ระหว่างเสนอคณะทำงานวิชาการ) 
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ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลผลิตที่เกี่ยวข้อง 

2) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาล)  
ในพื้นที่เป้าหมายมีการจัดการเหตุรำคาญ
หรือกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพได้
มาตรฐานคุณภาพระบบบริการอนามัย
สิ่งแวดล้อม 

ร้อยละ 10  
ของ อปท. ในพื้นที่

เป้าหมาย 
รายงานผลไตรมาสที่ 4 

 

2) เจ้าหน้าที่ส่วนกลางกรมอนามัย และศูนย์อนามัย ได้รับการพัฒนา
ขีดความสามารถ องค์ความร ู ้  และทักษะในการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อม กรณีร้องเรียนเหตุรำคาญ 
รวมถึงพัฒนาทักษะการใช้เครื ่องมือวิทยาศาสตร์ด้านอนามัย
สิ ่งแวดล้อมภาคสนาม และการบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยการ
สาธารณสุข จำนวน 55 คน  

3) เจ้าหน้าที่ส่วนกลางกรมอนามัย ศูนย์อนามัย และสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัด ได้รับการเสริมสร้างองค์ความรู้และพัฒนาขีด
ความสามารถในการขับเคลื่อนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ได้
มาตรฐานระบบบริการอนามัยสิ ่งแวดล้อมในการจัดการเหตุ
รำคาญและควบคุมกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพจำนวน 90 คน 

4) ลงพื้นที่ตรวจสอบข้อเท็จจริง กรณีการร้องเรียนปัญหาเหตุรำคาญ 
จำนวน 5 ครั้ง 

 
กลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน 
2. โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานบริการการสาธารณสุขที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและเอื้อต่อสุขภาพ 
1) โรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้

ตามเกณฑ ์  GREEN & CLEAN Hospital 
Challenge (GCHC) (ระดับมาตรฐานขึ้นไป) 

ร้อยละ 60 
ทุกเขตสุขภาพมีแผนใน

การขับเคลื่อน และ 
ผ่านเกณฑ์ GCHC  

ระดับมาตรฐานขึ้นไป 
ร้อยละ 46.56  

(447 แห่ง จาก 960 แห่ง ) 
 

1) ประชุมชี ้แจงและหารือแนวทางการดำเนินงานพัฒนาอนามัย
สิ ่งแวดล้อมตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge 
และ GREEN & CLEAN sub-district health promoting hospital 
ประกอบด้วย เจ้าหน้าที่ส่วนกลางกรมอนามัย และศูนย์อนามัย 
จำนวน 60 คน 

2) ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถทีมผู้ตรวจประเมิน
มาตรฐานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานบริการการสาธารณสุข 
- คณะกรรมการตรวจประเมินรับรองฯ ระดับจังหวัด ได้รับการ

พัฒนาขีดความสามารถและศักยภาพในการตรวจประเมิน
มาตรฐานด ้านอนาม ัยส ิ ่ งแวดล ้อม ในสถานบร ิการการ
สาธารณสุขตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge 
จำนวน 800 คน  

- คณะกรรมการตรวจประเมินรับรองฯ ระดับจังหวัด ได้รับการ
พัฒนาขีดความสามารถและศักยภาพในการตรวจประเมิน
มาตรฐานด ้านอนาม ัยส ิ ่ งแวดล ้อม ในสถานบร ิการการ
สาธารณสุขตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Sub-district 
Health Promoting Hospital จำนวน 1,300 คน 

2) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลพัฒนา
อนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN 
& CLEAN Sub-district Health 
Promoting Hospital (GCSh)  
(ระดับมาตรฐานขึ้นไป) 

ร้อยละ 40 
ทุกเขตสุขภาพมีแผนใน

การขับเคลื่อน และ 
ผ่านเกณฑ์ GCSh  

ระดับมาตรฐานขึ้นไป  
ร้อยละ 26.57  

(2,595 แห่ง จาก 9,765 แห่ง) 
 

3. โครงการยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยด้านสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวสุขภาพดี 
1) สถานประกอบการโรงแรมและรีสอร์ท 

ผ่านเกณฑ์มาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับ
ส ุขภาพและส ิ ่ งแวดล ้อม เพ ื ่อความ
ปลอดภัยต่อสุขภาพ 

ร้อยละ 25 
ร้อยละ 4.79  

(327 แห่ง จาก 6,821 แห่ง) 

1)  แลกเปลี่ยนแนวคิด วิธีการขับเคลื่อนเพื่อยกระดับมาตรฐานด้าน
สุขอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อมในแหล่งท่องเที่ยว และกิจการ
ด้านการท่องเที่ยวที่เกี่ยวข้อง ตามมาตรฐานโรงแรมและแหล่ง
ท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel & GREEN Health Attraction) เพื่อสนับสนุนการท่องเที่ยว
สุขภาพดี ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวช้อง จำนวน  295 หน่วยงาน 
ประกอบด้วย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด สำนักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัด ศูนย์อนามัย และสถาบันพัฒนาสุข
ภาวะเขตเมือง องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การท่องเที่ยวแห่ง
ประเทศไทย สมาคมโรงแรมไทย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จำนวน 500 คน  

2) แหล่งท่องเที่ยว กิจการและกิจกรรมด้าน
การท่องเที่ยวมีการจัดการด้านสุขอนามัย
และอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามมาตรฐาน
เพื่อความปลอดภัยด้านสุขภาพ 

39 แห่ง 
รายงานผลไตรมาสที่ 4 

3) จังหวัดมีการจัดการตามมาตรฐานอนามัย
สิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อความปลอดภัยของ

76 จังหวัด และ กทม. 
รายงานผลไตรมาสที่ 4 
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ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลผลิตที่เกี่ยวข้อง 

นักท่องเที ่ยวและร ักษามาตรฐานฯ 
อย่างต่อเนื่อง 

4. โครงการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมเพ่ือเอื้อต่อการมีสุขภาพที่ดีของประชาชนทุกช่วงวัย 
1)  พื ้นที่เขตเมือง (เทศบาลนคร/เทศบาล

เมือง) และเขตเศรษฐกิจพิเศษขับเคลื่อน
เป็นเมืองสุขภาพดี 

4 แห่ง  
รายงานผลไตรมาสที่ 4 

1) ข้อเสนอแนะและแนวทางการบูรณาการขับเคลื่อนงานอนามัย
สิ ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
ปี 2567 และข้อเสนอในการพัฒนาเครื่องมือการแบบประเมินระบบ
การบริหารความเสี่ยงด้านความปลอดภัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม  

2) มีข้อมูลการดำเนินงานและการบริหารจัดการด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเป้าหมาย 
จำนวน 4 แห่ง รวมทั ้งข้อมูลจากการสำรวจสภาพแวดล้อม
โดยรอบและข้อมูลเชิงคุณภาพด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อม เช่น  
ค่าฝ ุ ่น CO2 ค่าแสงสว่าง อ ุณหภูม ิ เป ็นต ้น เพื ่อนำมาใช้  
เป็นข้อมูลสำหรับการพัฒนาศักยภาพครูพี่เลี้ยงและบุคลากรของ
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยต่อไป 

3) เจ้าหน้าที่ส่วนกลางกรมอนามัย และเจ้าหน้าที่กรมราชทัณฑ์ ร่วม
พัฒนาและขับเคลื่อนการดำเนินงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและ
ส่งเสริมสุขภาพ เพื ่อให้การดำเนินงานบรรลุเป้าหมายและ 
มีประสิทธิภาพสูงสุดจำนวน 20 คน  

4) เจ้าหน้าที่ส่วนกลางกรมอนามัย เรือนจำ ทัณฑสถาน ศูนย์อนามัย 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้รับการเสริมสร้างองค์ความรู้และ
พัฒนาขีดความสามารถด้านการเฝ้าระวังและการจัดการด้าน
อนามัยสิ ่งแวดล้อมและสุขภาพในเรือนจำ เพื่อสนับสนุนการ
ดำเนินงานการอนามัยสิ ่งแวดล้อม สุขาภิบาลอาหาร น้ำ และ
ส่งเสริมสุขภาพในเรือนจำ ตามมาตรฐานสิ ่งจำเป็นในการ
ดำรงชีวิตสำหรับผู้ต้องขัง ภายใต้โครงการราชทัณฑ์ ปันสุขฯ 
ให้ผู้ต้องขังและผู้ปฏิบัติงานในเรือนจำได้อยู่ในสภาพแวดล้อม 
ที่ถูกสุขลักษณะ มีการจัดการอาหารและน้ำที่สะอาด เพียงพอ  
เอื ้อต่อการมีสุขภาพท่ีดี และได้รับการส่งเสริมสุขภาพอย่าง 
เท่าเทียมต่อไป จำนวน 678 คน  

2)  มีชุมชนต้นแบบด้านการเฝ้าระวังและการ
จ ัดการอนาม ัยส ิ ่ งแวดล้อมที ่ เอ ื ้อต่อ
สุขภาพของผู้สูงอายุ 

2 ชุมชน  
รายงานผลไตรมาสที่ 4 

3) เรือนจำพัฒนาตามมาตรฐานสิ่งจำเป็นใน
การดำรงชีว ิตสำหร ับผ ู ้ต ้องขังระดับ
มาตรฐานขึ้นไป (ระดับ C ขึ้นไป) 

ร้อยละ 50 
รายงานผลไตรมาสที่ 4 

กลุ่มพัฒนาการสุขาภิบาล 

5. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ 
1) มูลฝอยติดเชื ้อได้ร ับการจัดการอย่าง

ถูกต้อง 
ร้อยละ 100 

รายงานผลสิ้นปี พ.ศ.2567 
1)  ลงพื้นที่ประเมินมาตรฐานเพื่อยกระดับมาตรฐานกิจการให้บริการเก็บ 

ขนกำจัดมูลฝอยติดเชื้อ และพัฒนาระบบกำจัดมูลฝอยแบบศูนย์
รวม (Cluster) และได้ให้ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมต่อการดำเนินงาน 
เพื ่อให้การดำเนินงานการกำจัดมูลฝอยติดเชื ้อเป็นไปตาม
มาตรฐานกฎหมาย จำนวน 2 แห่ง ได้แก่ 1) สถานที่กำจัดมูล
ฝอยต ิ ดเช ื ้ อของเทศบาลนครอ ุ ดรธาน ี  จ .  อ ุ ดรธานี   
2) ห้างหุ้นส่วนจำกัดโชคสุวรรณ จ. หนองบัวลำภู 

2) โรงพยาบาลใช้งานระบบบริหารจัดการ
มูลฝอยติดเช้ือของประเทศ (E-Manifest) 

ร้อยละ 80 
ผล: ร้อยละ 89.58 

 
 

6. โครงการส่งเสริมการจัดการส้วมและสิ่งปฏิกูลเพ่ือการมีสุขภาวะที่ดีของประชาชน 

1) จังหวัดขับเคลื่อนการจัดการสิ่งปฏิกูลให้
เป็นไปตามกฎหมาย 

ร้อยละ 40 
รายงานผลไตรมาสที่ 2 

1) จัดกิจกรรมรณรงค์วันส้วมโลก ประจำปี 2566 เพื่อเร่งพัฒนา
ความครอบคลุมของส้วมในประเทศไทย และพัฒนาส้วมสาธารณะ
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ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลผลิตที่เกี่ยวข้อง 

2) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น (เทศบาล
นคร/ เทศบาลเม ือง) ม ีการจ ัดการสิ่ง
ปฏิกูลตามกฎหมาย

ร้อยละ 50 
รายงานผลไตรมาสที่ 2 

ทุกประเภทให้สะอาด เพียงพอ และปลอดภัย ภายใต้หัวข้อ 
“เร ่งร ัดพ ัฒนา ส ้วมไทย ปลอดโรค ปลอดภ ัย ใส ่ใจด ูแล: 
Accelerating Change” โดยมีหน่วยงานภาคีเครือข่ายเข้าร่วม 
จำนวน 2,264 แห่ง ได ้แก ่ สำนักงานสาธารณสุขจ ังหวัด 
โรงพยาบาล องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เครือข่ายธุรกิจน้ำมัน
เช้ือเพลิง กรมที่ดิน เป็นต้น  

2) พัฒนาแบบสำรวจส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ ่งแวดล้อมใน
โรงเรียนตามแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร (กพด.)
เพ ื ่อสน ับสน ุนการดำเน ินงานส ้วมและส ิ ่ งปฏ ิก ูลอย ่างมี
ประสิทธิภาพ

3) ลงพื้นที่ดำเนินงานขับเคลื่อนและติดตามการส่งเสริมการมีและ
ใช้ส้วมในพื้นที่ยากลำบาก ณ อ. อมก๋อย จ. เชียงใหม่

3) ส ้วมสาธารณะผ่านมาตรฐานสะอาด
เพียงพอ และปลอดภัย (HAS) 

ร้อยละ 75 
รายงานผลไตรมาสที่ 2 

กลุ่มพัฒนาความร่วมมือและศักยภาพภาคีเครือข่ายอนามัยสิ่งแวดล้อม 

7. โครงการชุมชนน่าอยู่ สู่ประชาชนสุขภาพดี (Healthier Communities)

1) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยกระดับการ
จัดการสาธารณะด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม
ผ่านมาตรฐาน

ร้อยละ 30 
ร้อยละ 20.20 

(1,570 แห่ง จาก 7,772 แห่ง) 

1) จ้างออกแบบกระบวนการติดตามและประเมินผลการพัฒนา
คุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและองค์การบริหารส่วนตำบลจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม
เพื่อท้องถิ่นและชุมชนน่าอยู่ จำนวน 7,772 แห่ง (ลงนามสัญญา
จ้าง 10 พ.ย.66) จะดำเนินการวันที่ 8 ก.พ. 67

2) เจ้าหน้าที่ อปท. ได้รับการพัฒนาศักยภาพในการเป็นผู้ปฏิบัติงาน
ระบบคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อม และสามารถนำไป
ปฏิบัติงานพัฒนาระบบ EHA ให้กับ อปท.จากการอบรมหลักสูตร
พัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ ่งแวดล้อมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA) จำนวน 2,597 คน

3) ชี้แจงแนวทางการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัย
สิ่งแวดล้อมฯ/อบต.น่าอยู่/อสม. แก่ศูนย์อนามัย

4) ทบทวนแนวทางการปรับปรุงมาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) ของ
การพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมของ อปท. (EHA)

5) รับรองอปท. ที่ผ่านเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัย
สิ่งแวดล้อมสำหรับ อปท.และ อบต. จัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมเพื่อ
ท้องถิ่นชุมชนน่าอยู่ จำนวน 708 แห่ง

6) TOR จ้างรวบรวมสถานการณ์ออกแบบกิจกรรมและเครื ่องมือ
ส ่งเสร ิมความรอบรู ้ด ้านอนามัยส ิ ่ งแวดล้อมสำหร ับ อสม.
เพื่อเพื่อให้มีความรอบรู้ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและนำไปใช้ในการ
จัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในชุมชนได้ (ลงนามสัญญาจ้าง 17 พ.ย.66)
จะดำเนินการวันที่ 15 เม.ย.67

2) ชุมชนมีการจัดการสภาพแวดล้อมที่เอื้อ
ต่อการมีสุขภาพดีของประชาชน

ร้อยละ 35 
รายงานผลไตรมาสที่ 4 

3) ประชาชนมีความรอบรู้และปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมเพื ่อการมีสุขภาพดีด้านการ
จ ั ดการส ุ ขภาพช ุ มชนและอนามั ย
สิ่งแวดล้อมในชุมชน

ร้อยละ 75 
รายงานผลไตรมาสที่ 4 

กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 

8. โครงการพัฒนาและขับเคลื่อนสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมสู่องค์กรสมรรถนะสูงและคล่องตัว
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ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลผลิตที่เกี่ยวข้อง 

1) สำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อม เป็นองค์กร
สมรรถนะสูง ท่ีมีการขับเคลื่อนงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ เป็นไปตามแผนปฏิบัติการ
และบรรลุเป้าหมายที่กำหนด โดยอาศัย
กลไกความร ่วมม ือของบ ุคลากรใน
หน่วยงาน และมีการใช้ดิจิทัลเทคโนโลยี 

1 งาน 1) มีแผนปฏิบัติการของสำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2567 และติดตามผลการดำเนินงานอย ่างสม่ำเสมอ
อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง

2) แผนปฏิบัติการของสำนักฯ สามารถดำเนินงานได้ตามแผนการ
ดำเน ินงาน และสามารถเบ ิกจ ่ายงบประมาณภาพรวมได้
ร้อยละ 40.09 ซึ ่งได้มากกว่าเป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนด
(เป้าหมายกรม ร้อยละ 38)  (ข้อมูล ณ วันที่ 28 ธันวาคม 2566)

3) จัดประชุมคลัสเตอร์อนามัยสิ่งแวดล้อม 1 ครั้ง
4) ข้อมูลสนับสนุนการตรวจราชการ กระทรวงสาธารณสุข ตัวชี้วัด

ที่เกี่ยวข้องกับกรมอนามัย
5) ข้อมูลสนับสนุนและเข้าร่วมการประชุมระดับสากล ณ ต่างประเทศ

1 รายการ คือ การประชุมเจ้าหน้าที ่อาวุโสด้านสุขภาพและ
สิ ่งแวดล้อมของประเทศในภูมิภาคเอเชียแปซิฟิก ครั ้งที ่ 11
ประเทศอินโดนีเซีย

ส่วนที่ 2 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ข้อมูลในระบบ 

GFMIS ณ วันที่ 19 มกราคม 2567 โดยสำนักฯ บริหารงบประมาณพลางก่อนภาพรวมทั้งสิ ้น 3,103,100.00 บาท 
แบ่งเป ็นงบดำเน ินงาน 2,837,200.00 บาท และงบบุคลากรภาคร ัฐ 265,900.00 บาท เบ ิกจ ่ายภาพรวมได้ 
1,562,601.83 บาท คิดเป็นร้อยละ 50.36 เป็นไปตามเป้าหมายที ่กรมอนามัยกำหนดเดือนมกราคม 2567 
(ร้อยละ 50) มีรายละเอียดดังนี้  

- ภาพรวม เบิกจ่ายได้ 1,562,601.83 บาท คิดเป็นร้อยละ 50.36 (เป้าหมายร้อยละ 50) 
- งบดำเนินงาน เบิกจ่ายได้ 1,439,747.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 50.75 (เป้าหมายร้อยละ 50) 
- งบบุคลากรภาครัฐ เบิกจ่ายได้ 122,854.83 บาท คิดเป็นร้อยละ 46.20 (เป้าหมายร้อยละ 50) 

โดยคาดการณ์ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ สิ้นเดือนมกราคม 2567 สามารถเบิกจ่ายได้ 1,718,566.93 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ 55.38) สูงกว่าเป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนดเดือนมกราคม 2567 และคาดการณ์การเบิกจ่าย
งบประมาณ ตามแผนที่ต้องเบิกจ่ายเดือนกุมภาพันธ์ 2567 จำนวน 429,290.00 บาท โดยจะสามารถเบิกจ่าย
ภาพรวม ณ สิ้นเดือนกุมภาพันธ์ 2567 ได้ 2,147,856.93 บาท คิดเป็นร้อยละ 65.03 ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่กรม
อนามัยกำหนดเดือนกุมภาพันธ์ 2567 (เป้าหมายร้อยละ 65) 

งบวิจัย ได้รับการจัดสรรงบประมาณพลางก่อน 3,083,000 บาท เบิกจ่ายภาพรวมได้ 263,150 บาท คิดเป็น 
ร้อยละ 8.54 ส่วนงบเบิกจ่ายแทนกันของโครงการปลอดพยาธิใบไม้ในตับและมะเร็งท่อน้ำดีฯ (OV) ได้รับการจัดสรร
งบประมาณจากสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 200,000 บาท ขณะนี้อยู่ในขั้นตอนเตรียมข้อมูลเพ่ือเสนอโครงการฯ 
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มติที่ประชุม: รับทราบและขอให้ทุกกลุ่มงานรายงานข้อมูลการดำเนินงานให้ละเอียด เพ่ือให้เห็นการขับเคลื่อนงานของ
แต่ละกิจกรรมและกำกับ ติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามเป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนด และสามารถ
พิจารณาปรับแผนของกลุ่มได้ เพ่ือให้สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้เพ่ิมขึ้น 
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วาระที่ 3.2 ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัดคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  
     ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ประจำเดือนมกราคม 2567)     

ตามท่ีกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์  ได้จัดทำแบบฟอร์มการรายงานออนไลน์ (Google Word)  เพ่ือให้ 
ทุกตัวชี้วัดรายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด และให้มีการเพ่ิมเติมลิงค์หลักฐาน 
เชิงประจักษ์ตามเกณฑ์การให้คะแนนของ KPI Template ที่กำหนด  ซึ่งทุกตัวชี้วัดกำหนดให้มีแผนการขับเคลื่อน 
การดำเนินงานตัวชี้วัด และให้รายงานการติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ ทุกเดือน พร้อมเผยแพร่  
ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป ดังรายละเอียดทุกตัวชี้วัดได้ทราบแล้วนั้น  

โดยจากการตรวจสอบการรายงานความก้าวหน้าของทุกตัวชี้วัดในแต่ละกิจกรรมของเดือนมกราคม   
2567 พบว่า มีการรายงานความก้าวหน้าฯ ของทุกตัวชี้วัดตามแผนที่กำหนด และขอให้ทุกตัวชี้วัดดำเนินการ             
เพ่ือให้เป็นไปตามเง่ือนไขที่กำหนดของ Template แต่ละตัวชี้วัดต่อไปด้วย   

ขณะนี้ ทุกตัวชี้วัดยังสามารถรายงานความก้าวหน้าเดือนมกราคม 2567 และสามารถบันทึกลิงก์หลักฐาน 
เชิงประจักษ์แต่ละกิจกรรมที่บรรลุผลสำเร็จตามแผนฯ ได้ถึงวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2567   ทั้งนี้ เพ่ือกลุ่มบริหารยุทธศาสตร ์ 
จะได้สอบทานความครบถ้วนของหลักฐานตามเกณฑ์  และหากมีกิจกรรมที่ต้องดำเนินการหลังจากนี้  ให้รายงานข้อมูลได้              
ไม่เกินวันที่ 10 กุมภาพันธ ์๒๕๖7   และขอความรว่มมือผู้รับผิดชอบแต่ละตัวชี้วดันำเสนอความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตามแผน 
การขับเคลื่อนตัวชี้วัด แต่ละกิจกรรมที่บรรลุผลสำเร็จตามแผนฯ ตามลำดับ ดังเอกสารแนบท้ายหนาที่ 18 - 57 
 

  มติที่ประชุม  รับทราบ และมอบหมายให้ผู ้รับผิดชอบตัวชี้วัดดำเนินการนำเข้าข้อมูลรายงานผล
ดำเนินการตามเกณฑ์ใน Template ของแต่ละตัวชี้วัดตามแบบฟอร์มที่กลุ่ม บย. กำหนด ภายในวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 
2567 ทั้งนี้ หากมีกิจกรรมที่ต้องดำเนินการหลังจากวันที่ประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนมกราคม            
(30 ม.ค.67)  ยังสามารถรายงานข้อมูลได้ไม่เกินภายในวันที่ 10 กุมภาพันธ์ ๒๕๖7 และแจ้งให้กลุ่มบริหาร
ยุทธศาสตร์ ทราบต่อไป 

 
วาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา 
วาระท่ี 4.1 การเตรียมการจัดงานวิชาการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมแห่งชาติครั้งที่ 17 ปี 2567 

คณะอนุกรรมการพัฒนาวิชาการและการวิจัยสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม เสนอกรอบการดำเนินงานการจัด
งานวิชาการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมแห่งชาติครั้งที ่ 17 ปี 2567 เรื ่อง HARMONY HEALTH: 
A JOURNEY TO WELL-BEING สมดุลสุขภาพ และเส้นทางสุขภาวะที่ดี ในเดือนมิถุนายน 2567 โรงแรมมิราเคิล แกรนด์  
คอนเวนชัน กรุงเทพฯ ภายใต้หัวข้อ 6 Pillars of Lifestyle Medicine ตาม Life Course เกิดอย่างมีคุณภาพจนถึงผู้สงูอายุ 
และอาจจะเช ื ่อมโยงกับนโยบายกระทรวงสาธารณสุข ซ ึ ่งจากการประชุมคณะกรรมการว ิชาการกรมอนามัย 
เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2567 คณะอนุกรรมการพัฒนาวิชาการและการวิจัยสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อได้หารือในภาพคลัสเตอร์
อนามัยสิ่งแวดล้อม                        ประเด็นเรื่อง การดื้อยาต้านจุลชีพ (Antimicrobial Resistance: AMR) 
ดังนี้ 1) เหลียวหลัง แลหน้า กับปัญหาเช้ือด้ือยา 2) เชื้อดื้อยา ภัยร้าย อันตรายกว่าที่คุณคิด และ 3) ภัยเงียบ ความเสี่ยง
จากเชื้อดื้อยา                     ำ                                                                      
     Miracle Hall A-B (320 – 400 คน) ช่วงเวลา 09.00 - 10.30 น. 

การส ่งผลงานว ิชาการด้านส ่งเสร ิมส ุขภาพและอนามัยส ิ ่งแวดล้อมแห่งชาติคร ั ้งท ี ่  17 ปี 2567  
ได้ประชาสัมพันธ์การรับสมัคร ได้แก่ 1. การส่งหนังสือเชิญหน่วยงาน ดังนี ้ 1) หน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย  
2) กรมวิชาการภายในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 3) สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดทุกจังหวัด 4) มหาวิทยาลัยในประเทศไทย 
5) สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นทุกจังหวัด (อบต./เทศบาล) 6) องค์การบริหารส่วนจังหวัด (รพ.สต.ที่ถ่ายโอน)
และ 7) กระทรวงอื่นที่เกี ่ยวข้องตาม MOU ของกรมอนามัย และ 2. ผ่านเว็บไซต์ และ Facebook กรมอนามัย 
ซึ ่งจะรับสมัครผ่านช่องทาง https://oec.anamai.go.th/th/academic2567 เปิดรับสมัครตั ้งแต่บัดนี ้ ถึงวันที่  
20 มีนาคม 2567 โดยมีประเภทผลงาน 2 ประเภท ได้แก่  

 <----คลิก 

https://oec.anamai.go.th/th/academic2567
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1. ผลงานวิจัยและพัฒนา (Research & Development)  
 นำเสนอด้วยวาจา (Oral Presentation)  
  ภาคภาษาไทย ได้แก่ ด้านส่งเสริมสุขภาพ และ ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  
  ภาคภาษาอังกฤษ ได้แก่ ด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 นำเสนอด้วยบอร์ดวิชาการ (PosterPresentation) ได้แก่ ด้านส่งเสริมสุขภาพ และ ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
2. ผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ (Innovation)/ Best Practice 
 นำเสนอด้วยวาจา (Oral Presentation) ได้แก่ ด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม 

ส่วนการส่งผลงาน LIKE Talk Award ปี 8 เปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่ 15 ธันวาคม 2566 ถึง 15 กุมภาพันธ์ 2567
จะประกวดรอบคัดเลือก เดือนมีนาคม ถึง เมษายน 2567 โดยส่วนกลางเป็นการประกวดแบบ Onsite และ และส่วนภูมภิาค
เป็นแบบ Online และจะประกวดรอบชิงชนะเลิศในงานวิชาการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 17 พ.ศ. 2567
รางวัลนำเสนอผลงานวิชาการ ใช้งบประมาณเงินรางวัลจำนวนทั้งสิ้น 83,000 บาท รายละเอียด ดังนี้  
รางวัลผลงานวิชาการ จำนวน 6 กลุ่ม ได้แก่ 

1. รางวัลชนะเลิศ รับโล่ เกียรติบัตร 5,000 บาท 
2. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 รับเกียรติบัตร 3,000 บาท 
3. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 รับเกียรติบัตร 2,000 บาท 
4. รางวัลชมเชย รับเกียรติบัตร (จำนวน 2 รางวัล) 1,000 บาท 

รางวัล LIKE Talk Award 
1. รางวัลชนะเลิศ พร้อมโล่รางวัล 5,000 บาท 
2. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 3,000 บาท 
3. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 2,000 บาท 
4. รางวัลชมเชย จำนวน 7 รางวัล (รางวัลละ 1,000 บาท) 7,000 บาท 

มติที่ประชุม: ทบทวนชื่อหัวข้อ ปรับเนื้อหาให้สอดคล้องกับบทบาทกรมอนามัย เลือกวิทยากรที่ไม่วิชาการเกินไป 
รวมทั้งอาจพิจารณาขอห้องประชุมที่เล็กกว่านี้ ทั้งนี้ให้นำข้อมูลนำเสนอคลัสเตอร์อนามัยสิ่งแวดล้อมเพ่ือพิจารณาต่อไป 

วาระที่ 4.2 การส่งผลงานเข้าร่วมนำเสนอในงานวิชาการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ  
ครั้งที่ 17 ปี 2567 ของสำนักอนามัยส่ิงแวดล้อม 

คณะกรรมการพัฒนาวิชาการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม แจ้งที่ประชุม  เรื่อง ขอความร่วมมือจาก
นักวิชาการทุกกลุ่มเสนอหัวข้อ ผลงานวิชาการ เพื่อส่งผลงานวิชาการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม และนำเสนอในเวที
งานวิชาการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมแห่งชาติกรมอนามัย ครั้งที่ 17 ปี 2567 โดย กพว.จะทำหนังสือ
และ template ให้แต่ละกลุ่มเสนอหัวข้อ ทั้งนี้ คณะกรรมการพัฒนาวิชาการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ได้ขอความ
ร่วมมือแต่ละกลุ่มในการส่งผลงานวิชาการในลักษณะที่เป็นการส่งเสริมการพัฒนางานวิชาการที่สอดคล้องกับภารกิจ  
ที่สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมรับผิดชอบ โดยส่งรายชื่อและหัวข้อ ผลงานดังกล่าว ให้ เลขาฯ กพว. สำนักฯ ภายในวันที่ 
2 กุมภาพันธ์ 2567 วัตถุประสงค์เพื่อเพิ่มเติมหัวข้อและเรื่องไว้ในแผนพัฒนาวิชาการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  
ซึ่งจะทำเป็นแผนและตอบตัวชี้วัด 2.2 ต่อไป  และขอประชาสัมพันธ์ Like talk  ให้กลุ่มวิชาการพิจารณาการเข้าร่วม
กิจกรรมนี้   

 

มติที ่ประชุม: รับทราบ และขอความร่วมมือให้ทุกกลุ ่มงานเตรียมหัวข้อที ่จะส่งเข้าประกวดฯ ตามรูปแบบที่
คณะอนุกรรมการพัฒนาวิชาการและการวิจัยสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมกำหนด  
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วาระท่ี 5 เรื่องเพื่อทราบ 
วาระท่ี 5.1 ความก้าวหน้าการเสนอโครงการคำของบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ รายงานความก้าวหน้าการเสนอโครงการคำของบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมี Timeline การจัดทำงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โดยมีแนวทางการจัดทำงบประมาณ ปี 2568 7 แนวทาง ได้แก่ 
1. สอดคล้องกับนโยบายสำคัญของรัฐบาลที ่มุ ่งเน้น ดังนี ้ 1) ยุทธศาสตร์ชาต 2) แผนแม่บทภายใต้

ยุทธศาสตร์ชาติ 3) แผนความม่ันคง 4) แผนปฏิบัติราชการกระทรวง 5) เป้าหมาย SDGs และ 6) 13 หมุดหมาย 
2. จัดทำงบประมาณเพ่ือสนับสนุนการขยายตัวของเศรษฐกิจ 
3. พิจารณาลำดับความสำคัญเร่งด่วน 
4. แผนงานโครงการกำหนดเป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่จะเป็นประโยชน์กับประชาชน 
5. จัดทำงบประมาณให้ครอบคลุมทุกแหล่งเงิน 
6. จัดทำงบประมาณมิติพ้ืนที่ (Area) แผนพัฒนาพื้นที ่
7. ดำเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย และมติ ค.ร.ม. 

ซึ่งการดำเนินนโยบายของรัฐบาลมี 4 ด้าน ได้แก่ ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต ด้านความมั่นคง และ
ด้านการเมืองการปกครอง โดยสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมมีความสอดคล้องด้านเศรษฐกิจ ประเด็นการท่องเที่ยว และ 
Soft Power และด้านสังคมและคุณภาพชีวิต ประเด็นสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม ความเป็นอยู่ 
 

 ประเด็นงานอนามัยสิ่งแวดล้อมที่สอดคล้องกับนโยบาลรัฐบาล ซึ่งจุดเน้นตามนโยบายของรัฐบาลที่ต้อง
ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 จำนวน 142 ประเด็น โดยคลัตเตอร์อนามัยสิ่งแวดล้อมสอดคล้อง 7 ประเด็น 
ส่วนสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมและ กองอนามัยฉุกเฉินสอดคล้อง 4 ประเด็น มีรายละเอียดดังนี้ 
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โครงการคำของบประมาณฯ พ.ศ. 2568 ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม และกองอนามัยฉุกเฉินที่สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 

โครงการคำของบฯ 2568 สำนัก ว. และ กอฉ. กลุ่ม นโยบายหลัก ลำดับ นโยบายรอง/ย่อย โครงการคำของบฯ 2568 
คลัสเตอร์ อวล. 

หน่วยงาน 
หลัก/รอง 

งบประมาณ 
(ลบ.) 

1. โครงการพัฒนาการท่องเท่ียวฯ  
• จัดการ อวล. ตามมาตรฐานในที่พัก ที่กิน ที่เท่ียว  ทั้ง

เมืองหลักและเมืองรอง  

พช. นโยบายระยะสั้น 
1.1 สร้างรายได้ 

9 1.1.4 การสร้างรายได้จากการ
ท่องเที่ยว 
(1) ผลักดันการท่องเที่ยว 

1.โครงการยกระดับมาตรฐานสุขาภิบาล 
สุขอนามัย ความปลอดภัยด้านอาหารและ
อวล. เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวและพัฒนา
ศักยภาพเมืองท่องเที่ยวสุขภาพดี (GREEN 
& SAN Health Travel City) 

สอน. 
สว. 

145.2991 

2. โครงการส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษฯ  
• จัดการเหตุรำคาญ กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ

ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข  
3. โครงการชุมชนน่าอยู่ฯ  
• ขับเคลื่อน EHA และจัดการสุขภาพชุมชนและ อวล. 

ในชุมชนและท้องถิ่น  
4. โครงการพัฒนาการจัดการส้วม สิ่งปฏิกูลฯ  
• จัดการส้วม สิ่งปฏิกูล เชื้อดื้อยาต้านจุลชีพในระบบ

บำบัดน้ำเสียของรพ. และพาหะนำโรค 

พม. 
พภ. 
พบ. 

นโยบายระยะสั้น 
1.3 ขยายโอกาส  

41 1.3.15 การดำเน ินการตาม
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนของ
สหประชาชาติ 
(3) ลดอัตราการเจ็บป่วยและการ
เสียชีวิตก่อนวัยอันควร 

2. โครงการยกระดับและสร้างความเข้มแข็ง
การจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมสู่เมืองสุขภาพดี 

สว. 
กป. 
สอน. 
กพส. 
กกม. 

199.8001 

5. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการมูล
ฝอยติดเชื้อและมูลฝอยที ่เป็นพิษหรืออันตรายจาก
ช ุมชนของประเทศ เพ ื ่ อค ุ ้ มครองส ุขภาพของ
ประชาชน*  
• จัดการมูลฝอยติดเชื ้อและมูลฝอยที ่เป็นพิษหรือ

อันตรายให้มีกำจัดอย่างถูกต้อง  

พบ. 
พช. 

นโยบายระยะกลาง 
3.2 ขยายโอกาส 

100 3 . 2 . 1 0  ก า ร ด ู แ ล ร ั ก ษ า
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(1) ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

3. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหาร
จัดการมูลฝอยติดเชื้อและมูลฝอยที่เป็นพิษ
หรืออันตรายจากชุมชนของประเทศ เพ่ือ
คุ้มครองสุขภาพของประชาชน*** 

สว. 40.0600 

6. โครงการส่งเสริมเครือข่ายประชาชนจัดการ อวล. 
ปกป้องสุขภาพจากภาวะฉุกเฉินทาง สธ.  
• ยกระดับภารกิจการปฏิบัติการด้าน อวล. เชิงรุก 

ร ับมือภาวะฉุกเฉินจากมลพิษทางอากาศและภัย
สุขภาพ 

กอฉ. นโยบายระยะสั้น 
1.3 ขยายโอกาส 

24 1 . 3 . 7  ก า ร ด ู แ ล ร ั ก ษ า
ท ร ั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ต ิ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 
(1) แก้ไขปัญหาความเสื่อมโทรม
แ ล ะ ม ล ภ า ว ะ  PM2.5 ส ร ้ า ง
แรงจูงใจทางเศรษฐกิจ 

4. โครงการเฝ้าระวังและสร้างความตระหนัก
รู ้สู ่การจัดการมลพิษทางอากาศและสร้าง
คุณภาพชีวิตที่ดีอย่างย่ังยืน 

กป. 
กพส. 
กอฉ. 

92.4401 
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โครงการคำของบฯ 2568 สำนัก ว. และ กอฉ. กลุ่ม นโยบายหลัก ลำดับ นโยบายรอง/ย่อย โครงการคำของบฯ 2568 
คลัสเตอร์ อวล. 

หน่วยงาน 
หลัก/รอง 

งบประมาณ 
(ลบ.) 

- 
 

นโยบายระยะสั้น 
1.3 ขยายโอกาส 

39 1.3.15 การดำเน ินการตาม
เป้าหมายการพัฒนา ที่ยั่งยืนของ
สหประชาชาติ 
(1) ไม่ละเลยเรื ่องเป้าหมายการ
พัฒนาท่ียั่งยืนของสหประชาชาติ 

5. โครงการพัฒนาคุณภาพน้ำบริโภคให้ได้
มาตรฐานและราคาเหมาะสมสู่เป้าหมายการ
พ ัฒนาอย ่ างย ั ่ งย ืน  ( SDG6) ภายในปี  
พ.ศ. 2570*** 

สอน. 57.7017 

7. โครงการเสริมสร้างศักยภาพการจัดการ อวล. และ
ความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตและสุขภาพของเด็ก
กลุ่มเปราะบางฯ  
• จัดการ อวล. สำหรับเด็กกลุ่มเปราะบางในสถานศึกษา

พิเศษเพื่อคนพิการและผู้ด้อยโอกาส 

พช. นโยบายระยะยาว 
5.3 ขยายโอกาส 

138 5 . 3 . 3  ก า ร พ ั ฒ น า ร ะ บ บ
สาธารณูปโภค 
(1) พัฒนาระบบน้ำประปาสำหรับ
การอุปโภคและบริโภคอย่างท่ัวถึง 

6. โครงการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมพื้นที่
โครงการพระราชดำริและโครงการเฉลิม 
พระเกียรติ 

สอน. 
สว. 

42.1034 

- 
 

นโยบายระยะกลาง 
3.2 ขยายโอกาส 

86 3 . 2 . 1  ก า ร พ ั ฒ น า บ ร ิ ก า ร
ประชาชน 
(2) ปรับปรุงการทางานให้เป็น
ร ัฐบาลดิจ ิท ัล ทำให้ประชาชน
ได้รับความสะดวกมากยิ่งข้ึน 

7. โครงการยกระดับเทคโนโลยีสารสนเทศ
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมเพื่อเชื่อมโยงข้อมูล
สุขภาพและสิ่งแวดล้อมสู่อนาคตที่ย่ังยืน 

สอน. 59.8182 

รวม 
      

637.2226 
 

มติที่ประชุม: รับทราบ มอบบย.และกลุ่มวิชาการสนับสนุนข้อมูลเพื่อเตรียมการสำหรับการชี้แจงงบประมาณ 
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วาระท่ี 5.2 รายงานความก้าวหน้าด้านวิชาการในการจัดประชุมวิชาการ กรมอนามัย และงานวิจัยสำนักอนามัย 
  สิ่งแวดล้อม 

คณะอนุกรรมการพัฒนาวิชาการและการวิจัยสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม รายงานการดำเนินงานของ
คณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมที่ผ่านมา (เดือนตุลาคม 2566 - มกราคม 2567) 
และสรุปการประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ กรมอนามัย ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2567 
โดยการดำเนินงานของคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมที่ผ่านมา มีรายละเอียดดังนี้ 

1. Journal Club ครั้งที่ 1 เรื่อง Climate adaptive hospital: A systematic review of determinates
and actions โดยนางสาวอรุณี คำจันทร์วงศ์ และ นางสาวกุลธิดา สุขมาก นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
กลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน ส่วน  Journal Club ครั้งที่ 2 เดือนมิถุนายน 2567 ตามแผนเดิม 
จะนำเสนอโดยกลุ่มพัฒนาความร่วมมือและศักยภาพภาคีเครือข่ายอนามัยสิ่งแวดล้อม โดยให้แจ้งเรื่องที่จะนำเสนอให้ทุก
ท่านได้ทราบก่อนที่จะมีการนำเสนอ 1 สัปดาห์ 

2. ประชุมพิจารณาประเด็น/ปัญหาที่สอดคล้องกับภารกิจสำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อมเพื ่อจัดทำโครงร่างวิจัย
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

3. ประสาน รวบรวมผลงานโครงการวิจัยของสำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อม และ กองอนามัยฉุกเฉิน ปี 2569
เพื่อนำเสนอผู ้เชี ่ยวชาญในการประชุมเดือนมกราคคม 2567 โดยให้ปรับแก้ตามข้อคิดเห็นผู้เชี ่ยวชาญ และส่งให้
คณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ภายในวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2567 

4. ประชุมคณะอนุกรรมการพัฒนาวิชาการและการวิจัย สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม
5. ประสาน เตรียมการการจัดงานวิชาการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมแห่งชาติครั้งที่ 17 ปี 2567

ผลงานวิจัยของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม และ กองอนามัยฉุกเฉิน ปี 2567 - 2569 จำนวน 16 เรื่อง รายละเอียดดังนี้ 
โครงการ หน.โครงการ สถานะ 

ปี 2567 จำนวน  5  เร่ือง 

1. การประเมินขีดความสามารถและรูปแบบการจัดการสารมลพิษที่ตกค้างยาวนานและของ
เสียอันตรายที่เกิดจากกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 

อุทัยวรรณ (พม.) อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ  

2. การประเมินความพร้อมภาคการสาธารณสุขสู่การพัฒนาต้นแบบการจัดการเชื้อดื้อยาตา้น
จุลชีพจากระบบบำบัดน้ำเสียในโรงพยาบาล 

สัจมาน (พบ.) 

3. การศึกษาร ูปแบบโรงพยาบาลคาร์บอนต่ำและการเตรียมการรองรับภัยจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

ปรียนิตย์ (พช.) 

4. การพัฒนารูปแบบการดำเนินงานคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมสำหรับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในประเทศไทย 

ปรียานุช (พภ.) 

5. โครงการพัฒนาระบบพยากรณ์และการเฝ้าระวังสภาวะทางสุขภาพเพื่อสร้างความรอบรู้
รับมือ สาธารณภัย ภัยพิบัติ และภัยสุขภาพ 

ภิญญาพัชญ์ (กอฉ.) 

ปี 2568 จำนวน 3 เร่ือง 

1. การจัดการเช้ือโรคลีเจียนแนร์ในระบบปรับอากาศและน้ำบริโภคในโรงแรมประเภท 3 และ 4 ชไมพร (พช.) อยู่ระหว่างเสนอ 
ของบฯ  2. การพัฒนาระบบบำบัดน้ำเสียโรงพยาบาลเพื่อลดการปนเปื้อนของยาปฏิชีวนะและเช้ือดื้อ

ยาต้านจุลชีพลงสู่ชุมชน 
สัจมาน (พบ.) 

3. การพัฒนารูปแบบการประเมินความเสี่ยงและการจัดการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและ
ความปลอดภัยในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ปรียนิตย์ (พช.) 

ปี 2569 จำนวน 8 เร่ือง 
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โครงการ หน.โครงการ สถานะ 

1. การพัฒนาค่าเฝ้าระวังการดื้อยาต้านจุลชีพในระบบบําบัดน้ำเสียโรงพยาบาล สัจมาน (พบ.) อยู่ระหว่างจัดทำ
โครงร่างฯ  2. โอกาสและความท้าทายของการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมและการส่งเสริมสุขภาพในการ

ยกระดับ Wellness Hotel สู่การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพของไทย 
ชไมพร (พช.) 

3. สถานการณ์ระบบบำบัดน้ำเสียในเรือนจำของประเทศไทย ปรียนิตย์ (พช.) 

4. การประเมินสถานการณ์และปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดบริการน้ำสะอาด สุขาภิบาล และ
สุขอนามัยในสถานบริการการสาธารณสุข (WASH in Health care facilities) ของประเทศไทย 

ปราโมทย์ (พช.) 

5. การศึกษามาตรฐานและลักษณะบ่งชี ้ของแสงที่ส่งผลกระทบจนเป็นเหตุรำคาญหรือ
สภาวะความเป็นอยู่ท่ีเหมาะสมต่อการดำรงชีวิต 

อุทัยวรรณ (พม.) 

6. การศึกษาแนวทางการจัดการเสียงท่ีก่อให้เกิดเหตุรำคาญจากสัตว์เลี้ยง ตวงสิทธ์ิ (พม.) 

7. การศึกษาแผนพัฒนาท้องถิ่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อ
สนับสนุนเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนของประเทศไทย ตามบทบาทของกรมอนามัย 

รุจิรา (บย.) 

8. ยกระดับกลไกการบูรณาการเครือข่ายระบบปฏิบัติการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม และการ
สุขาภิบาลในพื้นที่เสี่ยงภาวะฉุกเฉินจากภัยแล้ง 

ภิญญาพัชญ์ (กอฉ.) 

สรุปการประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ กรมอนามัย ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2567 
1. เรื่องอธิบดีแจ้งเพ่ือทราบ

1) Dashboard ตัวชี้วัดเฝ้าระวัง
- Dashboard ตัวชี ้ว ัดเฝ้าระวังหลายตัวยังไม่สมบูรณ์ (blank อยู ่) จึงขอให้ทบทวนและทำ Dashboard 

ตัวที่สำคัญโดยเฉพาะตัวชี้วัดเฝ้าระวังที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับประเทศ /ยุทธศาสตร์ระดับกระทรวง/SDG 
- ให้มีการเชื่อมโยงกับแหล่งข้อมูลเฝ้าระวังของกระทรวงต่างๆที่เกี่ยวข้อง และนานาชาติ  
- ให้คณะพัฒนาระบบเฝ้าระวังฯ กรมอนามัย ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 3 เดือน และ 6 เดือน 

2) งานโครงการพระราชดำริ ให้มีการ progress ด้วย
3) งานวิจัย/นวัตกรรม ให้ออกแบบงานวิจัย เรื่อง healthy city model เน้นประเด็นวิถีชีวิตของผู้สูงอายุที่อายุยืน

และแข็งแรง โดยนำมาตรฐานของกรมไปเทียบ เพ่ือให้เห็นข้อมูลเชิงประจักษ์ ทั้งนี้ ให้ขอทุนจาก สวรส. 
2. การพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ กรมอนามัย โดย ผท.สมพงษ์ ชัยโอภานนท์

จากการประชุมสรุปถอดบทเรียน เมื่อเดือนธันวาคม 2566 เสนอให้มีการพัฒนาคณะกรรมการพัฒนาและ
ขับเคลื่อนวิชาการให้เข้มแข็ง และสนับสนุนบุคลากรในการผลิตงานวิจัยและนวัตกรรม 
3. การดำเนินงานพัฒนาระบบเฝ้าระวังฯ โดย ผท.กิตติพงศ์ แซ่เจ็ง

ให้แต่ละสำนัก/คลัสเตอร์ ทบทวนและรวบรวมตัวชี้วัดเฝ้าระวังของกระทรวงต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง (secondary data) 
เพ่ือทำเป็นลิงค์ไว้ในระบบฐานข้อมูลของกรมอนามัย ทั้งนี้กองแผนเป็นผู้ประสาน และรวบรวมจากแต่ละหน่วย/คลัสเตอร์ 
มาไว้ในฐานข้อมูลต่อไป 
4. การดำเนินงานวิจัยและนวัตกรรม โดย ผท.สมศักดิ์ ศิริวนารังสรรค์

1) ให้ผู้รับผิดชอบโครงการวิจัยปี 2567 ให้คงหลักการของงานวิจัย ผลการศึกษา วัตถุประสงค์ ตามที่ตั้ งไว้
และสอดรับกับงบประมาณ (ประเด็นนี้ ผท.แจ้งว่า ได้ชี้แจงผู้รับผิดชอบแต่ละโครงการในการประชุมไปแล้ว) 

2) วิจัยปี 2569 มีทั้งสิ้น 12 โครงการ แบ่งเป็น สายส่งเสริมสุขภาพ 5 เรื่อง และสายอนามัยสิ่งแวดล้อม 7 เรื่อง
จึงขอให้ผู้รับผิดชอบโครงการดังกล่าว ปรับแก้ตามข้อเสนอแนะผู้เชี่ยวชาญที่ได้รับเมื่อวันที่ 17 - 18 มกราคม 2567 
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มติที่ประชุม: รับทราบ และมอบหมายผู้เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
1. คณะอนุกรรมการพัฒนาวิชาการและการวิจัย สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประสานนักวิจัยให้ปรับปรุง

แก้ไขโครงร่างวิจัยตามข้อแนะนำจากผู้เชี่ยวชาญ และส่งให้ทีมเลขาฯคณะอนุกรรมการพัฒนาวิชาการและการวิจัย
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ภายในวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือรวบรวมส่งให้สำนักงานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิต่อไป 

2. มอบกลุ่มพัฒนาสุขาภิบาล และกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ดำเนินการเรื่องตัวชี้วัดเฝ้าระวังของสำนัก
อนามัยสิ่งแวดล้อม ทั้งนี้ กองแผนจะประสานเพื่อดำเนินการตามข้อสั่งการอธิบดีต่อไป 

วาระท่ี 5.3 การสื่อสารประชาสัมพันธ์ นโยบาย/แผนพัฒนาบุคลากรและความรู้ ด้านสารสนเทศ 
   สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 

ตามท่ีกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์  แจ้งที่ประชุมทราบเรื่อง การสื่อสารประชาสัมพันธ์ นโยบาย/แผนพัฒนาบุคลากร
และความรู้ ด้านสารสนเทศ  ใหก้ับบุคลากรของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย   

1. เรื่อง แผนการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ด้านเทคโนโลยีดิจิทลั ของเจ้าหน้าที่สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  ซึ่งมีกิจกรรมดังนี้ 

  1.1 สำรวจความต้องการในการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ของเจ้าหน้าที่สำนัก 
        อนามัยสิ่งแวดล้อม 
  1.2 จัดทำโครงการสำหรับการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ของเจ้าหน้าที่สำนัก 
        อนามัยสิ่งแวดล้อม 
  1.3 อบรมการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ของเจ้าหน้าที่สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
  1.4 ทำสื่อ และเผยแพร่เพื่อเสริมสร้างความรู้ด้านเทคโนโลยี สำหรับเจ้าหน้าที่สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
  1.5 สรุปผล และประเมินผลการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ของเจ้าหน้าที่สำนัก    

 อนามัยสิ่งแวดล้อม 
2. สื่อสารนโยบายและแนวปฏิบัติในการรักษาความมั่นคงปลอดภัยด้านสารสนเทศ กรมอนามัย พ.ศ. 2566

ทั้งนี้ เพื่อเกิดความเชื่อมั่นและมีความมั่นคงปลอดภัยในการใช้งานด้านสารสนเทศของกรมอนามัย ทำให้ดำเนินงาน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิภาพผล  สำหรับผู้ใช้งาน สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ให้ถือปฏิบัติแนวทางเบื้องต้น
อย่างเคร่งครัด  เช่น  

2.1  กำหนดรหัสผ่านประกอบด้วยตัวอักษรไม่น้อยกว่า 8 ตัวอักษร ซึ่งต้องประกอบด้วย ตัวเลข 
      ตัวอักษร พิมพ์เล็ก พิมพ์ใหญ่ และตัวอักษรพิเศษ 
2.2 หลีกเลี่ยงการตั้งรหัสผ่านที่อยู่บนพ้ืนฐานที่สามารถเดาได้ง่าย 
2.3 ไม่จดหรือบันทีกรหัสผ่านส่วนบุคคลไว้ในสถานที่ ที่ง่ายต่อการสังเกตเห็นของบุคคลอ่ืน 
2.4 ผู้ใช้งานต้องคอยเปลี่ยนรหัสผ่าน (Password) ทุก 90 วัน หรือทุกครั้งที่มีการแจ้งเตือนให้เปลี่ยน 
      รหสัผ่าน ซึ่งสามารถดาวโหลดไฟล์ ประกาศนโยบายฯ ได้ตามลิงก์ท่ีแนบ https://citly.me/Qki6s 

3. สื่อสารแจ้งขั้นตอนการขอใช้งานระบบ CONFERENCE  ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม

มติที่ประชุม: รับทราบ 

https://citly.me/Qki6s


สรุปรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนมกราคม 2567  วันอังคารที่ 30 มกราคม  ๒๕๖7 17

วาระที่ 5.4 เผยแพรประชาสัมพันธ์ Info แนวทางการปฏิบัติการยืมทรัพยสินราชการสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

  กลุ่มอำนวยการแจ้งท่ีประชุมทราบ เรื่อง การจัดทำ INFO แนวทางการปฏิบัติการยืมทรัพยสินของราชการ   
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพื่อสร้างความตระหนักรู้แก่เจ้าหน้าท่ีให้เกิดความรู้ ความเข้าใจและ 
จัดทำแนวทางเพื่อให้เจ้าหน้าท่ีทราบและใช้เป็นหลักเกณฑ์ และวิธีปฏิบัติในการยืมพัสดุ หรือในการใช้ทรัพย์สินของ 
ทางราชการไปใช้ในการปฏิบัติงาน ให้เป็นไปอย่างถูกต้อง และเป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ 
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  และสามารถดาวโหลดไฟล์จากเว็บไซต์ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ 
https://citly.me/ABZpG แนวทางการปฏิบัติการยืมทรัพยสินของราชการสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

มติที่ประชุม: รับทราบ 

วาระที่ 6 เรื่องอื่นๆ   การกํากับทุกหน่วยงานติดตั้งซอฟตแวร์ที่มิลิขสิทธิ์ 
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ แจ้งที่ประชุมทราบ เนื่องด้วยกองดิจิทัลเพื่อส่งเสริมสุขภาพ ขอให้หน่วยงาน 

ดำเนินการลบซอฟต์แวร์ที่มิลิขสิทธิ์ ไม่ถูกต้องตามกฎหมาย  โดยของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ตรวจพบประมาณ 
60 เครื่อง และต้องมีการส่งหลักฐานการถอนการติดตั้งต่อไป 

มติที่ประชุม: รับทราบ และมอบ บย. ดำเนินการ ตามแนวทางที่กองดิจิทัลฯ กำหนด 

ปิดประชุม เวลา ๑4.0๐ น. 

นางสาวสุกัญญา โปธาพันธ์ ผู้บันทึกและสรุปรายงานการประชุม 
นางสาวพรทิพา โพธิ์ไพโรจน์ ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

        นางสาวรุจิรา ไชยด้วง ผู้รับรองรายงานการประชุม 
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย 

วันอังคารที่ 30 มกราคม 2567 
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๑๘ 

 https://citly.me/5gIfJ  ไฟลภาพ รายงานการประชุมสำนัก ว. ครั้งท่ี 2 กรณี Link หลักฐานมีการปญหาอันเนื่องมาจากเว็บไซตมีความผิดพลาด เพ่ือเปนการยืนยัน 
กพร.และเจาภาพ KPI สามารถพิจารณาตนฉบับจากไฟลภาพ ท่ีสรางไวพรอมกับไฟล PDF ท่ีรายงานในระบบ DOC ทุกเดือน

การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน     (มกราคม 2567)  ) 
ผูรับผิดชอบ การรายงานความกาวหนาการดำเนินงานตัวชี้วัดฯ ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ในระบบ DOC ของสำนกัอนามัยสิ่งแวดลอม  

ลำดับ  คลิก KPI .... (ท่ีจะไปหนารายละเอียดความกาวหนาแตละ KPI )          ช่ือตัวช้ีวัด คะแนน 
  เต็ม 

คะแนน 
5เดือน 
 แรก 

คะแนน 
5เดือน 
 หลัง 

1 KPI 3.22  รอยละของโรงพยาบาลพัฒนา อวล. ไดตามเกณฑ GREEN & CLEAN Hospital Challenge  (ระดับมาตรฐานขึ้นไป)  (สำนัก ว.)   กลุม พช.    5 

2 KPI 3.23  รอยละของสถานประกอบการโรงแรมผานเกณฑมาตรฐานโรงแรมท่ีเปนมิตรกับสุขภาพและส่ิงแวดลอมเพ่ือความปลอดภัยตอสุขภาพ (สำนัก ว.) กลุม พช. 5

3 KPI 3.24  รอยละขององคกรปกครองสวนทองถ่ินยกระดับการจัดบริการสาธารณะดานอนามัยส่ิงแวดลอมผานมาตรฐาน  (สำนัก ว.)  กลุม พภ.       5 

4 KPI 3.25  รอยละของพ้ืนท่ีเขตเมือง (เทศบาลทุกระดับ) ขับเคล่ือนเปนเมืองสุขภาพด ี    รับผลรวมกับ  กป. (เจาภาพ)  กลุม พช.    5 

5 KPI 3.26  รอยละของโรงพยาบาลมีการใชงานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (E-Manifest)    (สำนัก ว.)  กลุม พบ.    5 

6 KPI 3.27  รอยละขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปาหมายมีการจัดการเหตุรำคาญหรือควบคุมกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพไดมาตรฐาน กลุม พม. 5

7 KPI 2.1  ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส (ITA) กลุม อก. 5

8 KPI 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดทำแผนท่ีความรู (KM) และการจัดการความรูเพ่ือขับเคล่ือนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO)  กลุม พภ.    5 

9 KPI 2.3 รอยละของการเบิกจายงบประมาณ กลุม บย. 5

10 KPI 2.4  รอยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  KPI 4 ตัว ท่ีเลือกประเมิน outcome KPI 2.4  กลุม บย. 
(1) โรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมไดตามเกณฑ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป)                    (พช.) 
(2) รอยละของสถานประกอบการโรงแรมผานเกณฑมาตรฐานโรงแรมท่ีเปนมิตรกับสุขภาพและส่ิงแวดลอมเพ่ือความปลอดภัยตอสุขภาพ    (พช.) 
(3) แหลงกำเนิดมูลฝอยติดเช้ือตามกฎหมายมีการใชงานระบบ E-Manifest ทุกครั้งท่ีมีการขนหรือกำจัดมูลฝอยติดเชื้อ ณ แหลงกำเนิด      (พบ.) 
(4) องคกรปกครองสวนทองถิ่นยกระดับการจัดบริการสาธารณะดานอนามัยส่ิงแวดลอมผานมาตรฐาน    (พภ.) 
(5) รอยละขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเปาหมายมีการจัดการเหตุรำคาญหรอืควบคุมกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพไดมาตรฐาน  (พม.) 

   5 

11 KPI 2.5  ระดับความสำเร็จของการพัฒนาระบบบัญชีขอมูล (Data Catalog) เพ่ือนำไปสูการเผยแพรขอมูลภาครัฐ กลุม บย. 5

   คะแนนท่ีได     5 

https://citly.me/5gIfJ


๑๙ 

การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน      (มกราคม 2567) )     กลับหนาหลัก  

  KPI 3.22 รอยละของโรงพยาบาลพัฒนา อวล. ไดตามเกณฑ GREEN & CLEAN Hospital Challenge  (ระดับมาตรฐานข้ึนไป) 

แผนการดำเนินงานตัวช้ีวัด  เปาหมาย  เริ่มตน  สิ้นสุด ความกาวหนาการดำเนินงานตัวช้ีวัด Link หลักฐาน 

1.ทบทวนและวิเคราะหขอมูลสถานการณการดำเนินงาน
เพ่ือกำหนดแนวทางการขับเคล่ือนการดำเนินงานตาม  
ตัวชี้วัดท่ี 3.22 รอยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัย 
ส่ิงแวดลอมไดตามเกณฑ GREEN & CLEAN Hospital 
Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป)  
P : Partnership (สรางความรวมมือภาคีเครือขาย) 
R : Regulation & Law 
(สงเสริมและสนับสนุนใหมีการดำเนินการตามมาตรฐาน) 

   2  คร้ัง 
(ต.ค./มี.ค.) 

 ต.ค. 66  มี.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66   ดำเนินการแลว 
ครั้งท่ี 1 จัดทำรายงานการทบทวนและวิเคราะหขอมูลสถานการณการ 
ดำเนินงานเพ่ือกำหนดแนวทางการขับเคล่ือนการดำเนินงานตามตัวชี้วัด 
3.23 รอยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมไดตามเกณฑ 
GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป)         
(รอบ 5 เดือนแรก) 

ครั้งท่ี 1 (รอบ 5 เดือนแรก) 
หลักฐาน การวิเคราะหขอมูลสถานการณ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-

upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/fil

ecenter/kpi/67/3.22/IncludingDataAnalysisResultsKPI

3.22GCHC-67First5Months.pdf  

ครั้งท่ี 2 รอดำเนินการ มี.ค.67 

2. จัดการประชุมคณะกรรมการ/คณะทำงาน/ภาคี
เครือขายทางวิชาการเพ่ือขับเคล่ือนและยกระดับ 
มาตรฐานดานอนามัยส่ิงแวดลอมในสถานบริการ 
การสาธารณสุข  
 P : Partnership (สรางความรวมมือภาคีเครือขาย) 
 R : Regulation & Law (สงเสริมและสนับสนุน 
ใหมีการดำเนินการตามมาตรฐาน) 
A : Advocate (ชี้แจง ส่ือสาร กำกับติดตาม สนับสนุน 
การดำเนินงาน) 

 2 คร้ัง 
  (ต.ค./ก.ค.) 

ต.ค. 66  ก.ค.67  ต.ค.666    ดำเนินการแลว  
ครั้งท่ี 1 
การประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอม 
ตามเกณฑ GREEN & CLEAN Hospital Challenge และ GREEN & 
CLEAN sub-district health promoting hospital ประจำป 2567 
ในวันพุธท่ี 18 ตุลาคม 2566 เวลา 09.00 – 16.30 น. ผานระบบประชุม 
ทางไกล (Teleconference) 

ครั้งท่ี 1 วันท่ี 18 ต.ค. 66 
หลักฐาน  ภาพขาวกิจกรรมการประชุมฯ 
https://drive.google.com/file/d/1F--vJzJ9H-viWdvCAT

e7z7M-qQNMwNK9/view?usp=sharing 

ครั้งท่ี 2 ก.ค. 67 

 พ.ย.66   อยูระหวางดำเนินการตามแผน 

ธ.ค.66   ออยูระหวางดำเนินการตามแผน ครั้งท่ี 2 ก.ค. 67 

 ม.ค.67 ออยูระหวางดำเนินการตามแผน คร้ังท่ี 2 ก.ค. 67 

3. จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถ
ทีมผูตรวจประเมินมาตรฐานดานอนามัยส่ิงแวดลอมใน 
สถานบริการการสาธารณสุข ประจำปงบประมาณ 2567 

2 คร้ัง 
    (พ.ย) 

พ.ย. 66 ธ.ค. 66  ต.ค.66   (ราง) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถ 
ทีมผูตรวจประเมินมาตรฐานดานอนามัยส่ิงแวดลอมในสถานบริการการ 
สาธารณสุข ประจำปงบประมาณ 2567 อนุมัติโครงการประชุมเชิงปฏิบัติ 

หลักฐาน  ขออนุมัติโครงการฯ  
https://drive.google.com/file/d/1koqtXcsLvvlu3Z
-Zuh5YGknquoy0Boo3/view?usp=sharin

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.22/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.22GCHC-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.22/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.22GCHC-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.22/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.22GCHC-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.22/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.22GCHC-67First5Months.pdf
https://drive.google.com/file/d/1F--vJzJ9H-viWdvCATe7z7M-qQNMwNK9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1F--vJzJ9H-viWdvCATe7z7M-qQNMwNK9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1koqtXcsLvvlu3Z-Zuh5YGknquoy0Boo3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1koqtXcsLvvlu3Z-Zuh5YGknquoy0Boo3/view?usp=sharing


๒๐ 

B : Building capacity  (พัฒนาขีดความสามารถ) การขับเคล่ือนการพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมในสถานบริการการ 
สาธารณสุขภายใตโครงการดังกลาวมีกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
พัฒนาขีดความสามารถทีมผูตรวจประเมินมาตรฐานดานอนามัย 
ส่ิงแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข ประจำปงบประมาณ 2567  

 พ.ย.66  ดำเนินการแลว 
ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถทีมผูตรวจประเมินมาตรฐาน 
ดานอนามัยส่ิงแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข ประจำป 2567  
ครั้งท่ี 1 และ ครั้งท่ี 2 
• การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถทีมผูตรวจประเมิน

มาตรฐานดานอนามัยส่ิงแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข 
(สำหรับโรงพยาบาล) ประจำปงบประมาณ 2567 ระหวางวันท่ี  13 
– 15 พฤศจิกายน 2566

• การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถทีมผูตรวจประเมิน
มาตรฐานดานอนามัยส่ิงแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข
(สำหรับโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล) ประจำปงบประมาณ
2567 ระหวางวันท่ี  28 – 29 พฤศจิกายน 2566

ครั้งท่ี 1 ระหวางวันท่ี 13-15 พ.ย. 66 
หลักฐาน   ภาพขาวกิจกรรมการประชุมฯ 
https://drive.google.com/file/d/1_abqxGfRQhXL
W9QGihAs4SiMp8hO7WFn/view?usp=sharing 

ครั้งท่ี 2 ระหวางวันท่ี 28-29 พ.ย. 66 
หลักฐาน  ภาพขาวกิจกรรมการประชุมฯ 
https://drive.google.com/file/d/1qgsr-2pP3wKFMEe-
JiooUTx3fXzSX8Q0/view?usp=sharing

4. จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนการพัฒนา
อนามัยส่ิงแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข 
B : Building capacity (พัฒนาขีดความสามารถ) 

2 คร้ัง 
   (ม.ค.) 

ม.ค. 67 ม.ค. 67  ต.ค. - พ.ย.66   อยูระหวาง (ราง) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
ขับเคล่ือนการพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข 
ครั้งท่ี 1 และ ครั้งท่ี 2  (ม.ค.67)    

หลักฐาน อนุมัติโครงการฯ  
https://drive.google.com/file/d/16rBTcTwb0gDS7Eiy
0Rz72TZ6HncUuWnq/view?usp=sharing

ธ.ค.66   ดำเนินการจัดทำหนังสือเชิญภาคีเครือขายท่ีเก่ียวของ 
ประกอบดวย ศูนยอนามัยท่ี 1-12 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด และ
โรงพยาบาล เขารวมการประชุมฯ ม.ค. 67  

หลักฐาน หนังสือเชิญเขารวมประชุมฯ 
https://drive.google.com/drive/folders/10gUOV3
BWAf5oq1JVfAh3oMJXSHicx37i?usp=sharing 

https://drive.google.com/file/d/1_abqxGfRQhXLW9QGihAs4SiMp8hO7WFn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_abqxGfRQhXLW9QGihAs4SiMp8hO7WFn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qgsr-2pP3wKFMEe-JiooUTx3fXzSX8Q0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qgsr-2pP3wKFMEe-JiooUTx3fXzSX8Q0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16rBTcTwb0gDS7Eiy0Rz72TZ6HncUuWnq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16rBTcTwb0gDS7Eiy0Rz72TZ6HncUuWnq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10gUOV3BWAf5oq1JVfAh3oMJXSHicx37i?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10gUOV3BWAf5oq1JVfAh3oMJXSHicx37i?usp=sharing


๒๑ 

ม.ค.67  ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนการพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมใน
สถานบริการการสาธารณสุข ประจำปงบประมาณ 2567  
ครั้งท่ี 1 ระหวางวันท่ี 11 - 12 มกราคม 2567   
ครั้งท่ี 2 ระหวางวันท่ี 17 - 18 มกราคม 2567 

ครั้งท่ี 1 ระหวางวันท่ี 11 - 12 ม.ค. 67   
หลักฐาน Onepage การประชุม 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/215943 

ครั้งท่ี 2 ระหวางวันท่ี 17 - 18 ม.ค. 67 
หลักฐาน  Onepage การประชุม 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/216010 

https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/215943
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/215943
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/216010
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/216010


๒๒ 
 

5. มีการปรับปรุงและพัฒนาการรวบรวมขอมูล 
สารสนเทศเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัย 
ส่ิงแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุขท่ีเปนมิตร 
กับส่ิงแวดลอมและขอมูลท่ีเก่ียวของ 
I : Investment (การพัฒนาระบบขอมูล) 

1 คร้ัง 
    (ก.ค.) 

มิ.ย. 67 ก.ค. 67  ต.ค.66   อยูระหวางดำเนินการ  

 พ.ย.66   อยูระหวางดำเนินการ  

 

ธ.ค.66   อยูระหวางดำเนินการรวบรวมขอเสนอแนะท่ีไดจากผูใชงาน  
เพ่ือนำมาปรับปรุงพัฒนาสารสนเทศ 

 

 ม.ค.67 ออยูระหวางดำเนินการตามแผน เดือน มิ.ย. 67  

6. ลงพ้ืนท่ีสนับสนุนติดตามและพัฒนาแหลงเรียนรู 
การดำเนินงานยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัย 
ส่ิงแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข 
R : Regulation & Law (สงเสริมและสนับสนุนใหมี 
การดำเนินการตามมาตรฐาน)   A : Advocate  (ชี้แจง 
ส่ือสาร กำกับติดตาม สนับสนุนการดำเนินงาน) 

   3 คร้ัง 
 (มิ.ย/ก.ค) 

มิ.ย. 67 ก.ค. 67  ต.ค. - พ.ย.66   อยูระหวางประสานงานเพ่ือเตรียมการลงพ้ืนท่ีสนับสนุน 
และติดตาม การดำเนินงานยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัย 
ส่ิงแวดลอมสถานบริการการสาธารณสุขท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมและ 
เอื้อตอสุขภาพ 

ครั้งท่ี 1-2 ม.ิย.67 
ครั้งท่ี 3 ก.ค.67 
 

ธ.ค.66   อยูระหวางประสานงานเพ่ือเตรียมการลงพ้ืนท่ีสนับสนนุ 
และติดตามการดำเนินงานยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัย  
สิ่งแวดลอมสถานบริการการสาธารณสุขท่ีเปนมิตรกับ 
สิ่งแวดลอมและเอ้ือตอสขุภาพ 

 

 ม.ค.67 ออยูระหวางประสานงานเพ่ือเตรียมการลงพ้ืนท่ีสนับสนนุ 
และติดตามการดำเนินงานยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัย  
สิ่งแวดลอมสถานบริการการสาธารณสุขท่ีเปนมิตรกับ 
สิ่งแวดลอมและเอ้ือตอสขุภาพ 

 

7. จัดจางพิมพ คูมือ ประกาศนียบัตรรับรอง สนับสนุน 
การดำเนินงานการขับเคล่ือนการจัดการอนามัย 
ส่ิงแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข GREEN & 
CLEAN Hospital Challenge และกิจกรรมท่ีเก่ียวของ 
A : Advocate  (ชี้แจง ส่ือสาร กำกบัติดตาม สนับสนุน 
การดำเนินงาน)  I : Investment (การลงทุน) 

   1 คร้ัง 
   (ก.ค.) 

ม.ค. 67 ก.ค. 67  ต.ค. - พ.ย.66   อยูระหวางจัดจางพิมพใบประกาศนียบัตรรับรองฯ  

ธ.ค.66   อยูระหวางจัดทำราง TOR จางพิมพใบประกาศนียบัตร

รับรองฯ 
 

 ม.ค.67 ออยูระหวางดำเนินการตามแผนเดือน มิ.ย. 67  



๒๓ 

8. จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจประเมินตาม
มาตรฐานดานอนามัยส่ิงแวดลอมในสถานบริการการ 
สาธารณสุข GREEN & CLEAN Hospital Challenge 
(ระดับทาทาย)   R : Regulation & Law (สงเสริมและ 
สนับสนุนใหมีการดำเนินการตามมาตรฐาน) 
B : Building capacity (พัฒนาขีดความสามารถ) 

  2 คร้ัง 
(พ.ค./ก.ค.) 

พ.ค. 67 ก.ค. 67  ต.ค. - พ.ย.66   (ราง) 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจประเมินตามมาตรฐานดานอนามัยส่ิงแ
วดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข GREEN & CLEAN Hospital 
Challenge (ระดับทาทาย) 

ธ.ค.66   อ(ราง) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจประเมินตาม
มาตรฐานดานอนามัยส่ิงแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข GREEN 
& CLEAN Hospital Challenge (ระดับทาทาย) 

 ม.ค.67 ออยูระหวาง (ราง) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจประเมิน 
ตามมาตรฐานดานอนามัยส่ิงแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข 
GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับทาทาย) 

9. รายงานผลการดำเนินงาน GREEN & CLEAN
Hospital Challenge ประจำปงบประมาณ 2567 
A : Advocate (ชี้แจง ส่ือสาร กำกับติดตาม 
สนับสนุนการดำเนินงาน) 
R : Regulation & Law 
(สงเสริมและสนับสนุนใหมีการดำเนินการตามมาตรฐาน) 

   7 คร้ัง  ม.ค. 67 ก.ค. 67  ต.ค. - พ.ย.66  รายงานผลการดำเนินงาน GREEN & CLEAN Hospital 
 Challenge (ขอมูลสรุปป 2566) 

หลักฐาน  สรุปขอมูลการดำเนินงานป 2566 
https://env.anamai.moph.go.th/web-

upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/fil

ecenter/kpi/67/3.22/1.1analysisResultsDataKPI3.22G

CHC-First5Month.pdf 

ธ.ค.66  อยูระหวางดำเนินการรวบรวมขอมูลผลการดำเนินงาน ม.ค. 67 หลักฐาน  ม.ค. 67 

 ม.ค.67   รายงานผลการดำเนินงาน GREEN & CLEAN Hospital 
 Challenge ม.ค.67 

หลักฐาน ผลการดำเนินงาน ม.ค.67 
ttps://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/downloa
d?id=115775&mid=38510&mkey=m_document&
lang=th&did=33055 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.22/1.1analysisResultsDataKPI3.22GCHC-First5Month.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.22/1.1analysisResultsDataKPI3.22GCHC-First5Month.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.22/1.1analysisResultsDataKPI3.22GCHC-First5Month.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.22/1.1analysisResultsDataKPI3.22GCHC-First5Month.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=115775&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33055
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=115775&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33055
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=115775&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33055


๒๔ 
 

 

            การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน    (มกราคม 2567) )        กลับหนาหลัก    
 

 KPI 3.23  รอยละของสถานประกอบการโรงแรมผานเกณฑมาตรฐานโรงแรมท่ีเปนมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดลอมเพ่ือความปลอดภัยตอสุขภาพ 

แผนการดำเนินงานตัวช้ีวัด   เปาหมาย   เริ่มตน  สิ้นสุด ความกาวหนาการดำเนินงานตัวช้ีวัด Link หลักฐาน 

1. ทบทวนและวิเคราะหขอมูลสถานการณการดำเนินงาน 
เพ่ือกำหนดกรอบและแนวทางการขับเคล่ือนการดำเนินงาน 
โรงแรมท่ีเปนมิตรกับสุขภาพและส่ิงแวดลอม  
(GREEN Health Hotel) 
 P : Partnership ภาคีเครือขาย 

   2 คร้ัง 
 (ต.ค./มี.ค) 
 

 ต.ค.66  ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66   ดำเนินการแลว 
ทบทวนและวิเคราะหขอมูลสถานการณการดำเนินงาน 
เพ่ือกำหนดกรอบและแนวทางการขับเคล่ือนการดำเนินงานโรงแรม 
ท่ีเปนมิตรกับสุขภาพและส่ิงแวดลอม (GREEN Health Hotel) 

ครั้งท่ี 1 (รอบ 5 เดือนแรก) 
หลักฐาน การวิเคราะหขอมูลสถานการณ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-

upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/file

center/kpi/67/3.23/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.

23GHH-67First5Months.pdf   

ครั้งท่ี 2 รอดำเนินการ  มี.ค.67 

2. ประชุมชี้แจงแนวทางการขับเคล่ือนและยกระดับสถาน 
ประกอบการโรงแรมใหไดตามมาตรฐานโรงแรมท่ีเปนมิตรกับ 
สุขภาพและส่ิงแวดลอม (GREEN Health Hotel)  
P : Partnership ภาคีเครือขาย 

    1 คร้ัง 
    (พ.ย.) 

 ต.ค.66  พ.ย.66  ต.ค. - พ.ย.66   ดำเนินการแลว 
จัดประชุมชี้แจงแนวทางการขับเคล่ือนและยกระดับสถาน 
ประกอบการโรงแรมใหไดตามมาตรฐานโรงแรมท่ีเปนมิตรกับ 
สุขภาพและส่ิงแวดลอม (GREEN Health Hotel)  

หลักฐาน จัดประชุมชี้แจงฯ  
https://drive.google.com/file/d/1VyWZFaa-
m749UaVCBKnOsnNssdHtBFz1/view?usp=sharing 

3 สงเสริมความรวมมือและสนับสนุนการขับเคล่ือนของ 
เครือขายในการยกระดับโรงแรมคุณภาพตามมาตรฐานโรงแรม 
ท่ีเปนมิตรกับสุขภาพและส่ิงแวดลอม (GREEN Health Hotel) 

P : Partnership ภาคีเครือขาย    

    1 คร้ัง 
     (ธ.ค) 

 ธ.ค.66  ธ.ค.66  ต.ค. - พ.ย.66   อยูระหวางเตรียมการจัดประชุมฯ 
เพ่ือสงเสริมความรวมมือและสนับสนุนการขับเคล่ือนของเครือขาย 
ดำเนินการแลว 
วันท่ี 1 ธันวาคม 2566 สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม กรมอนามัย  
จัดประชุมขับเคล่ือนมาตรฐานโรงแรมและแหลงทองเท่ียวท่ีเปนมิตร
กับสุขภาพ และส่ิงแวดลอม (GREEN Health Hotel & GREEN 
Health Attraction) เพ่ือสนับสนุนการทองเท่ียวสุขภาพดี 
ปงบประมาณ 2567 ณ หองสมบูรณ วัชโรทัย อาคาร 1 ชั้น 2  
กรมอนามัย และผานการประชุมทางไกล  จำนวน 70 คน  

หลักฐาน   
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/215505 
และ 
https://drive.google.com/file/d/1qcGbgKXblPmBn2c4eV
olBXl0gi_AV4Tv/view?usp=sharing  

ธ.ค.66  ดำเนินการแลว หลักฐาน  พ.ย.66 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.23/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.23GHH-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.23/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.23GHH-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.23/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.23GHH-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.23/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.23GHH-67First5Months.pdf
https://drive.google.com/file/d/1VyWZFaa-m749UaVCBKnOsnNssdHtBFz1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VyWZFaa-m749UaVCBKnOsnNssdHtBFz1/view?usp=sharing
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/215505
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/215505
https://drive.google.com/file/d/1qcGbgKXblPmBn2c4eVolBXl0gi_AV4Tv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qcGbgKXblPmBn2c4eVolBXl0gi_AV4Tv/view?usp=sharing


๒๕ 

4. พัฒนาและปรับปรุงเพ่ิมเติมระบบการประเมินรับรอง
และรายงานผลโรงแรมท่ีเปนมิตรกับสุขภาพและส่ิงแวดลอม 
(GREEN Health Hotel) รวมท้ังการประชาสัมพันธการ 
ดำเนินงานจัดการอนามัยส่ิงแวดลอมในสถานประกอบการ 
โรงแรมของพ้ืนท่ีผานระบบออนไลน  
I : Investment (การพัฒนาระบบฯ) 

 1 ระบบงาน  มิ.ย.67  ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66   อยูระหวางดำเนินการรวบรวมขอมูล 
ขอเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงระบบ 

ธ.ค.66   อยูระหวางปรับปรุงเว็บไซตและระบบการประเมินและ
รับรองผล   

 ม.ค.67 ออยูระหวางปรับปรุงเว็บไซตและระบบการประเมินและ
รับรองผล   

5. รวบรวมผลการดำเนินงานโรงแรมผานมาตรฐานโรงแรม
ท่ีเปนมิตรกับสุขภาพและส่ิงแวดลอม(GREEN Health Hotel) 
R : Regulation & Law (การสนับสนุน กับกับติดตามประเมิน 
ผลการดำเนินงานใหเปนไปตามกฎหมายและมาตรฐานวิชาการ) 

   2 คร้ัง 
(ก.พ/ก.ค) 

 ก.พ.67  ก.ค.67  ต.ค.- พ.ย.66   อยูระหวางรอดำเนินการประเมินและรับรอง 
มาตรฐานในพ้ืนท่ี 

 ธ.ค.66 ออยูระหวางการประเมินและรับรองมาตรฐานในพ้ืนท่ี 

 ม.ค.67 ออยูระหวางการประเมินและรับรองมาตรฐานในพ้ืนท่ี 

6. จัดทำหนังสือขอความอนุเคราะหหนวยงานภาคีเครือขาย
ในการเปนคณะกรรมการตรวจประเมินและรับรอง 
A : Advocate (ชี้แจง ส่ือสาร กำกับติดตาม สนับสนุน) 

   1 คร้ัง 
    (พ.ย.) 

 ต.ค.66  ธ.ค.66  ต.ค. - พ.ย.66   ดำเนินการแลว 
สำนัก ว. จัดทำหนังสือขอความอนุเคราะหหนวยงานภาคีเครือขาย  
ในการเปนคณะกรรมการตรวจประเมินและรับรอง 

หลักฐาน 
ht1tps://drive.google.com/file/d/185j6yNgwi7CQUsI3_c6
xAUzE8fEkIhS9/view?usp=sharing

7. จัดทำหนังสือศูนยอนามัย 1-12 และสสม.กำกับ
ติดตามการดำเนินงานประเมินและรับรองมาตรฐาน    
A : Advocate (ชี้แจง ส่ือสาร กำกับติดตาม สนับสนุน) 

   1 คร้ัง 
 (ต.ค.-พ.ย.) 

 ต.ค.66  ธ.ค.66  ต.ค. - พ.ย.66    ดำเนินการแลว 
สำนัก ว. จัดทำหนังสือสสจ. ศูนยอนามัย 1-12 และสสม.กำกับ 
ติดตามการดำเนินงานประเมินและรับรองมาตรฐาน 

หลักฐาน 
ต.ค.66 
https://drive.google.com/file/d/12ureILoejCdRwIH89o
KkV8SmizQ89DxP/view?usp=sharing 

พ.ย.66 
https://drive.google.com/file/d/1k1F8XN_LxuSMMVmia3
Sxvt79m0rQYpEd/view?usp=sharing 

8. การยกระดับโรงแรมคุณภาพตามมาตรฐานโรงแรมและ
แหลงทองเท่ียวท่ีเปนมิตรกับสุขภาพและส่ิงแวดลอม  
(GREEN Health Hotel)    
A : Advocate (กำกับติดตาม  สนับสนุนความสำเร็จ) 

    1 คร้ัง   มี.ค.67  มิ.ย.67  ต.ค. - พ.ย.66   อยูระหวางรอดำเนินการตามแผน   

ธ.ค.66อ   อยูระหวางรอการประเมินและเตรียมการตามแผน 

 ม.ค.67 อ  อยูระหวางรอการประเมินและเตรียมการตามแผน 

https://drive.google.com/file/d/185j6yNgwi7CQUsI3_c6xAUzE8fEkIhS9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/185j6yNgwi7CQUsI3_c6xAUzE8fEkIhS9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12ureILoejCdRwIH89oKkV8SmizQ89DxP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12ureILoejCdRwIH89oKkV8SmizQ89DxP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1k1F8XN_LxuSMMVmia3Sxvt79m0rQYpEd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1k1F8XN_LxuSMMVmia3Sxvt79m0rQYpEd/view?usp=sharing


๒๖ 
 

9. ประชุมเพ่ือเสริมสรางศักยภาพบุคลากรและภาคีเครือขาย 
ดานอนามัยส่ิงแวดลอมในโรงแรม แหลงทองเท่ียวและ 
กิจการดานการทองเท่ียวท่ีเก่ียวของ   
B : Building capacity (พัฒนาขีดความสามารถและสราง 
ความเขมแข็งบุคลากรและภาคีเครือขาย)ป 

    1  คร้ัง   ก.พ.67 เม.ย.67  ต.ค. - พ.ย.66   อยูระหวางรอดำเนินการตามแผน     

ธ.ค.66อ  อยูระหวางเตรียมขอมูลเพ่ือจัดทำรายละเอียดเนื้อหาดาน
วิชาการ 

 

 ม.ค.67 ออยูระหวางเตรียมขอมูลเพ่ือจัดทำรายละเอียดเนื้อหาดาน
วิชาการ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๗ 

การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนกัอนามัยสิ่งแวดลอม  ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน     (มกราคม 2567) )      กลับหนาหลัก  

     KPI 3.24  รอยละขององคกรปกครองสวนทองถ่ินยกระดับการจัดบริการสาธารณะดานอนามัยสิง่แวดลอมผานมาตรฐาน 

แผนการดำเนินงานตัวช้ีวัด เปาหมาย   เริ่มตน  สิ้นสุด ความกาวหนาการดำเนินงานตัวช้ีวัด Link หลักฐาน 

1. ทบทวนและวิเคราะหขอมูลสถานการณเพ่ือขับเคล่ือน
การดำเนินงานตามตัวชี้วัด 3.24 รอยละขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ินยกระดับการจัดบริการสาธารณะดานอนามัย 
ส่ิงแวดลอมผานมาตรฐาน 
P: Partnership สรางความรวมมือภาคีเครือขาย 
R: Regulation การดำเนินการตามมาตรฐาน 

  2 คร้ัง 
(ต.ค/มี.ค) 

 ต.ค.66  ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66   ดำเนินการแลว 
จัดทำรายงานผลการวิเคราะหขอมูลสถานการณเพ่ือขับเคล่ือน 
การดำเนินงานตามตัวชี้วัด 3.24 รอยละขององคกรปกครองสวน 
ทองถ่ินยกระดับการจัดบริการสาธารณะดานอนามัยส่ิงแวดลอม 
ผานมาตรฐาน 

ครั้งท่ี 1 (รอบ 5 เดือนแรก) 
หลักฐาน การวิเคราะหขอมูลสถานการณ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-

upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/

kpi/67/3.24/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.24EHA-

67First5Months.pdf  

 รอ Link
ครั้งท่ี 2 (รอบ 5 เดือนหลัง)  รอดำเนินการ  มี.ค.67 

2. ออกแบบกระบวนการติดตามและประเมินผลการพัฒนา
คุณภาพระบบบริการอนามัยส่ิงแวดลอมขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน และองคการบริหารสวนตำบลจัดการอนามัย 
ส่ิงแวดลอมเพ่ือทองถ่ินและชุมชนนาอยู  
 I: Investment พัฒนาระบบประเมินรับรองฯ 

 1 งาน 
(ม.ค/ก.ค) 

พ.ย. 66 ก.ค. 67  ต.ค. - พ.ย.66 
จัดทำรายละเอียดขอบเขตการจางงานออกแบบกระบวนการ 
ติดตามและประเมินผลการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัย 
ส่ิงแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และองคการบริหาร 
สวนตำบลจัดการอนามัยส่ิงแวดลอมเพ่ือทองถ่ินและชุมชนนาอยู 
นาอยูเสนองานพัสดุ เมื่อวันท่ี 7 พ.ย.66 

หลักฐาน รายละเอียดขอบเขตการจางงานฯ 
https://drive.google.com/file/d/1PogZvMSBbHbWj4pLTgjiPD

H5o0yfG9Uz/view?usp=sharing  

ธ.ค.66อ  ประชุมนำเสนอรางกระบวนการและเครื่องมือติดตาม
ประเมินผลฯ กับทีมพัฒนา ครั้งท่ี 2 (25 ธ.ค.66) 

หลักฐาน สรุปการประชุม 
https://drive.google.com/file/d/1LFkTQuOzQ61CYDSgiSR
K86UmIXu7oKUg/view?usp=sharing

 ม.ค.67 อ ดําเนินการแลว 
    ประชุมนำเสนอรางกระบวนการและเครื่องมือติดตาม 
ประเมินผลฯ กับทีมพัฒนา ครั้งที่ 3 (11 ม.ค.67) 

หลักฐาน สรุปการประชุม 
https://drive.google.com/file/d/1_ZU3rTeByShaaRaN-
AbdjSKEJNmTxy8g/view?usp=sharing 

3. อบรมหลักสูตรพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัย
ส่ิงแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (EHA) 
B: Building capacity พัฒนาขีดความสามารถและสราง 
ความเขมแข็งบุคลากรและภาคีเครือขาย 
P: Partnership สรางความรวมมือภาคีเครือขาย 

 1 คร้ัง 
 (ธ.ค.) 

 ธ.ค.66  ธ.ค.66  ต.ค. - พ.ย.66    อยูระหวางรอดำเนินการตามแผน (ธ.ค.) 

ธ.ค.66อ    ดำเนินการแลว 
วันท่ี 12 – 15 ธันวาคม 2566 สำนักอนามัยส่ิงแวดลอมจัดอบรม
หลักสูตรผูปฏบิัตงิานพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิง่แวดลอม 

หลักฐาน 
1. One page สรุปการอบรมหลักสูตรพัฒนา
คุณภาพ EHA 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.24/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.24EHA-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.24/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.24EHA-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.24/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.24EHA-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.24/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.24EHA-67First5Months.pdf
https://drive.google.com/file/d/1PogZvMSBbHbWj4pLTgjiPDH5o0yfG9Uz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PogZvMSBbHbWj4pLTgjiPDH5o0yfG9Uz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LFkTQuOzQ61CYDSgiSRK86UmIXu7oKUg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LFkTQuOzQ61CYDSgiSRK86UmIXu7oKUg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_ZU3rTeByShaaRaN-AbdjSKEJNmTxy8g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_ZU3rTeByShaaRaN-AbdjSKEJNmTxy8g/view?usp=sharing


๒๘ 

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (Practitioners) ใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินและหนวยงานท่ีสนใจ รวมจำนวนท้ังส้ิน  
2,545 คน ผานระบบประชุมทางไกล Video conference และ 
Facebook live เพจสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม กรมอนามัย 

https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/215662  
2. รายชื่อผูผานการอบรม
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1anmsjakk3VT
X5SSvvlytn8AKW2Q0s-IA6rEpnfKNuAY/edit#gid=0

4. ประชุมพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงานและแนวทาง
ประเมิน การจัดการอนามัยส่ิงแวดลอมขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน P: Partnership สรางความรวมมือภาคีเครือขาย 
R: Regulation ผลักดัน สนับสนุนใหดำเนินการตามมาตรฐาน 
แนวทางการปฏบัิติงาน 

  2 คร้ัง 
(ต.ค/พ.ย) 

 ต.ค.66 พ.ย.66  ต.ค. - พ.ย.66    ดำเนินการแลว 
    - ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพ 
ระบบบริการอนามัยส่ิงแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(EHA)และอบต.จัดการอนามัยส่ิงแวดลอมเพ่ือทองถ่ินชุมชนนาอยู 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เมื่อวันท่ี 20 ต.ค. 66 

- สรุปประชุมเพ่ือทบทวนและปรับปรุงมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
(SOP) ของการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยส่ิงแวดลอม 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (EHA) เมื่อวันท่ี 17 พ.ย.66 

ครั้งท่ี 1 วันท่ี 20 ต.ค. 66 
หลักฐาน  สรุปรายงานการประชุม 
https://drive.google.com/file/d/116QnD5ghz4xPDYqKj-

XIj92DvpxCF_c6/view?usp=sharing  

ครั้งท่ี 2 วันท่ี 17 พ.ย. 66 
หลักฐาน สรุปรายงานการประชุม 
https://drive.google.com/file/d/1b32ucD2cgXwBr9caO-X-
SM7plVDamMgn/view?usp=sharing 

5. จัดทำใบประกาศเกียรติคุณการพัฒนาคุณภาพระบบบริการ
อนามัยส่ิงแวดลอมสำหรับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ 
อบต. จัดการอนามัยส่ิงแวดลอมเพ่ือทองถ่ินชุมชนนาอยู 
A: Advocate  สงเสริม กำกับติดตาม สนับสนุนการดำเนินงาน 
B: Building capacity พัฒนาขีดความสามารถและสราง 
ความเขมแข็งบุคลากรและภาคีเครือขาย 

  1 งาน ต.ค.66 ม.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66   
- รวบรวมรายชื่อ อปท.ผานเกณฑการพัฒนาคุณภาพระบบบริการ 
อนามัยส่ิงแวดลอมสำหรับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ อบต. 
จัดการอนามัยส่ิงแวดลอมเพ่ือทองถ่ินชุมชนนาอยู เพ่ือสงให 
บริษัทจัดพิมพใบประกาศรับรอง 

หลักฐาน รวบรวมรายชื่อ อปท.เพ่ือทำประกาศฯ 
https://drive.google.com/file/d/1uSIEFyXPTX6sBCe43HaratP

G5eFgrudR/view?usp=sharing  

ธ.ค.66อ  ดำเนินการจัดสงใบประกาศเรียบรอยแลว หลักฐาน หนังสือนำสงใบประกาศ 
https://drive.google.com/file/d/1Viau4m4gpsJ8PO9
M3wtRo5JEHEoOe0e8/view?usp=sharing 

 ม.ค.67 อ ดำเนินการแลว หลักฐาน  ธ.ค.66 

6. ลงพ้ืนท่ีแลกเปล่ียนเรียนรู เยี่ยมเสริมพลังการพัฒนา
คุณภาพระบบบริการอนามัยส่ิงแวดลอมขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน และ อสม.ดานการจัดการสุขภาพชุมชนและ 
อนามัยส่ิงแวดลอม 
P: Partnership สรางความรวมมือภาคีเครือขาย 
B: Building capacity พัฒนาขีดความสามารถและสราง 
ความเขมแข็งบุคลากรและภาคีเครือขาย 

   1 คร้ัง 
   (ก.ค.) 

ก.ค.67 ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66   อยูระหวางรอดำเนินการตามแผน ยูร) 

ธ.ค.66อ  อยูระหวางรอดำเนินการตามแผน 

ม.ค.677   อยูระหวางรอดำเนินการตามแผน 

https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/215662
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1anmsjakk3VTX5SSvvlytn8AKW2Q0s-IA6rEpnfKNuAY/edit#gid=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1anmsjakk3VTX5SSvvlytn8AKW2Q0s-IA6rEpnfKNuAY/edit#gid=0
https://drive.google.com/file/d/116QnD5ghz4xPDYqKj-XIj92DvpxCF_c6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/116QnD5ghz4xPDYqKj-XIj92DvpxCF_c6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b32ucD2cgXwBr9caO-X-SM7plVDamMgn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b32ucD2cgXwBr9caO-X-SM7plVDamMgn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uSIEFyXPTX6sBCe43HaratPG5eFgrudR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uSIEFyXPTX6sBCe43HaratPG5eFgrudR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Viau4m4gpsJ8PO9M3wtRo5JEHEoOe0e8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Viau4m4gpsJ8PO9M3wtRo5JEHEoOe0e8/view?usp=sharing


๒๙ 

7. จัดทำโลเกียรติคุณการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัย
ส่ิงแวดลอม (EHA Excellence Awards) และ อบต. 
จัดการอนามัยส่ิงแวดลอมเพ่ือทองถ่ินชุมชนนาอยู (Green 
and Healthy Community Awards) 
A: Advocate  สงเสริม กำกับติดตาม สนับสนุนการดำเนินงาน 
P: Partnership สรางความรวมมือภาคีเครือขาย 

  1 งาน 
   (มิ.ย.) 

พ.ค.67 มิ.ย.67  ต.ค. - พ.ย.66   อยูระหวางรอดำเนินการตามแผน 

ธ.ค.66อ  อยูระหวางรอดำเนินการตามแผน 

ม.ค.67   อยูระหวางรอดำเนินการตามแผน 



๓๐ 

การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามยัสิ่งแวดลอม  ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน    (มกราคม 2567) ))       กลับหนาหลัก  

KPI 3.25  รอยละของพ้ืนท่ีเขตเมือง (เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง) และเขตเศรษฐกิจพิเศษขับเคลื่อนเปนเมืองสุขภาพภาพด ี

แผนการดำเนินงานตัวช้ีวัด  เปาหมาย  เริ่มตน สิ้นสุด ความกาวหนาการดำเนินงานตัวช้ีวัด Link หลักฐาน 

1. ประชุมชี้แจงและหารือแนวทางการบูรณาการการดำเนินงาน
อนามัยส่ิงแวดลอม ภายใตตัวชี้วัด 3.25 รอยละของพ้ืนท่ี 
เขตเมือง (เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง) และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
ขับเคล่ือนเปนเมืองสุขภาพดี   
P: Partnership สรางความรวมมือภาคีเครือขาย 

  1 คร้ัง ต.ค. 66  พ.ย. 66   ต.ค. - พ.ย.66   ดำเนินการแลว 
จัดประชุมหารือแนวทางการบูรณาการการดำเนินงานภายใต 
ตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ รอยละของพ้ืนท่ีเขตเมือง 
(เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง/เทศบาลตำบล) 
และเขตเศรษฐกิจพิเศษขับเคล่ือนเปนเมืองสุขภาพดี 
ประจำปงบประมาณป 2567 
ภายใตประเด็นของสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม เมื่อวันท่ี 19 ตุลาคม 
2566  
ณ หองประชุมชิต ชัยวงศ สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม กรมอนามัย 
- หนังสือเชิญ และวาระการประชุม 
- Onepage  

หลักฐาน การประชุมวันท่ี 20 ต.ค. 66 
- หนังสือเชิญ 
- วาระการประชุม 
- Onepage 
https://drive.google.com/drive/folders/1LJj0U9844VoLOOXd

N1l2DQvAGSWtoksZ  

2. การพัฒนาเกณฑเมืองสุขภาพดี ภายใตตัวชี้วัดท่ี 3.25
รอยละของพ้ืนท่ีเขตเมือง (เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง / 
เทศบาลตำบล) และเขตเศรษฐกิจพิเศษขับเคล่ือนเปนเมือง 
สุขภาพดี 

P : Partnership  สรางความรวมมือภาคีเครือขาย 

 1 เกณฑ ต.ค. 66 ธ.ค. 66  ต.ค. - พ.ย.666     ดำเนินการแลว 
1. เขารวมการประชุมหารือแนวทางการพัฒนาเกณฑมาตรฐาน
เมืองสุขภาพดี ป 2567 (กลุมยอยสายอนามัยส่ิงแวดลอม)  
เมื่อวันท่ี 20 ตุลาคม 2566 ณ หองประชุม 1 กองประเมินผล 
กระตอสุขภาพ 
2. เขารวมการประชุมคณะกรรมการพัฒนาเกณฑมาตรฐานและ
ขับเคล่ือนเมืองสุขภาพดี ครั้งท่ี 1/2567 เมื่อวันท่ี 6 พฤศจิกายน 
2566 ณ หองประชุม 1 กองประเมินผลกระทบตอสุขภาพ 

หลักฐาน ประชุมเกณฑเมืองสุขภาพด ี
1. วันท่ี 20 ต.ค. 66
https://drive.google.com/file/d/1WAzMw4pJ5vHxyB140
pasVjPF61WpUbWu/view?usp=drive_link 

2. วันท่ี 6 พ.ย. 66
https://drive.google.com/drive/folders/1aFbw8wVzUvtIfD3
G9KKDBmU_YJDC64f6?usp=drive_link 

https://drive.google.com/drive/folders/1LJj0U9844VoLOOXdN1l2DQvAGSWtoksZ
https://drive.google.com/drive/folders/1LJj0U9844VoLOOXdN1l2DQvAGSWtoksZ
https://drive.google.com/file/d/1WAzMw4pJ5vHxyB140pasVjPF61WpUbWu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WAzMw4pJ5vHxyB140pasVjPF61WpUbWu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aFbw8wVzUvtIfD3G9KKDBmU_YJDC64f6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aFbw8wVzUvtIfD3G9KKDBmU_YJDC64f6?usp=drive_link


๓๑ 
 

 

3. กำหนดมาตรการ และแผนขับเคล่ือนการดำเนินงานอนามัย 
ส่ิงแวดลอมภายใตตัวชี้วัดท่ี 3.25 รอยละของพ้ืนท่ีเขตเมือง 
(เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง/เทศบาลตำบล) 
และเขตเศรษฐกิจพิเศษ ขับเคล่ือนเปนเมืองสุขภาพดี 
P: Partnership  สรางความรวมมือภาคีเครือขาย 

  1 คร้ัง ต.ค. 66 พ.ย. 66  ต.ค. - พ.ย.66     ดำเนินการแลว 
กำหนดมาตรการและแผนขับเคล่ือนการดำเนินงานอนามัย 
ส่ิงแวดลอมภายใตตัวชี้วัดท่ี 3.25 รอยละของพ้ืนท่ีเขตเมือง 
(เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง/เทศบาลตำบล) 
และเขตเศรษฐกิจพิเศษ ขับเคล่ือนเปนเมืองสุขภาพดี 

หลักฐาน มาตรการและแผนขับเคล่ือนฯ 
- มาตรการ  
https://env.anamai.moph.go.th/web-

upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecente

r/kpi/67/3.25/2.1MeasuresDriveKPI3.25First5Months.pdf  
- แผนการขับเคล่ือนการดำเนินงาน    
https://env.anamai.moph.go.th/web-

upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecente

r/kpi/67/3.25/2.2PlanDriveKPI3.25-67First5Month.pdf  

4. ทบทวน/วิเคราะหสถานการณ ขอมูล สารสนเทศ 
และความรูท่ีเก่ียวของดานอนามัยส่ิงแวดลอม  
I : Investment 

 

  2 คร้ัง 
(พ.ย/ม.ีค) 

ต.ค. 66  ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66     ดำเนินการแลว 
รายงานการทบทวนและวิเคราะหหสถานการณ ขอมูล  
สารสนเทศ และความรูท่ีเก่ียวของดานอนามัยส่ิงแวดลอม  
ตามตัวชี้วัดท่ี 3.25 รอยละของพ้ืนท่ีเขตเมือง(เทศบาลนคร/ 
เทศบาลเมือง/เทศบาลตำบล) และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
ขับเคล่ือนเปนเมืองสุขภาพด(ีรอบ 5 เดือนแรก) 

ครั้งท่ี 1 พ.ย.66 
หลักฐาน วิเคราะหสถานการณ ขอมูล สารสนเทศ 
และความรูท่ีเก่ียวของ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-

upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter

/kpi/67/3.25/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.25-

67First5Months.pdf  

5. การขับเคล่ือน สนับสนุน และพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
และภาคีเครือขาย ในการจัดการอนามัยส่ิงแวดลอม 
P : Partnership   R : Regulation & Law 
A : Advocate     B : Building capacity 

  2 คร้ัง 
(ก.พ/ก.ค) 

ก.พ.67  ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66      ดำเนินการแลว 
- ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพระบบ
บริการอนามัยส่ิงแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(EHA)และอบต.จัดการอนามัยส่ิงแวดลอมเพ่ือทองถ่ินชุมชนนาอยู 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เมื่อวันท่ี 20 ต.ค. 66 
- สรุปประชุมเพ่ือทบทวนและปรับปรุงมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
(SOP) ของการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยส่ิงแวดลอม 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (EHA) เมื่อวันท่ี 17 พ.ย.66 
 
 

ครั้งท่ี 1 วันท่ี 20 ต.ค. 66 
หลักฐาน สรุปรายงานการประชุม 
https://drive.google.com/file/d/116QnD5ghz4xPDYqKj-

XIj92DvpxCF_c6/view?usp=sharing  
 
ครั้งท่ี 2 วันท่ี 17 พ.ย. 66 
หลักฐาน สรุปรายงานการประชุม 
https://drive.google.com/file/d/1b32ucD2cgXwBr9caO-
X-SM7plVDamMgn/view?usp=sharing 

 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.25/2.1MeasuresDriveKPI3.25First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.25/2.1MeasuresDriveKPI3.25First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.25/2.1MeasuresDriveKPI3.25First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.25/2.2PlanDriveKPI3.25-67First5Month.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.25/2.2PlanDriveKPI3.25-67First5Month.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.25/2.2PlanDriveKPI3.25-67First5Month.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.25/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.25-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.25/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.25-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.25/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.25-67First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.25/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.25-67First5Months.pdf
https://drive.google.com/file/d/116QnD5ghz4xPDYqKj-XIj92DvpxCF_c6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/116QnD5ghz4xPDYqKj-XIj92DvpxCF_c6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b32ucD2cgXwBr9caO-X-SM7plVDamMgn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b32ucD2cgXwBr9caO-X-SM7plVDamMgn/view?usp=sharing


๓๒ 
 

- ขอความรวมมือจัดกิจกรรมรณรงควันสวมโลก 
- การประชาสัมพันธเชิญเขารวมกิจกรรมวันสวมโลก 
 

ขอความรวมมือจัดกิจกรรมรณรงควันสวมโลก 
หลักฐาน  หนังสือขอความรวมมือ 
https://drive.google.com/file/d/1ZydpHxTEdDG1yPsrR3wB
axkLNwI24GSY/view?usp=drive_link 
การประชาสัมพันธเชิญเขารวมกิจกรรมวันสวมโลก 
หลักฐาน แผนพับประชาสัมพันธ 
https://drive.google.com/file/d/1IQCzv_mQlNIN4AjJ9h5ZIG
zMtWzreCrU/view?usp=drive_link 

ธ.ค.66อ  ดำเนินการแลว 
จัดทำใบประกาศเกียรติคุณการพัฒนาคุณภาพระบบบริการ
อนามัยส่ิงแวดลอมสำหรับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ อบต. 
จัดการอนามัยส่ิงแวดลอมเพ่ือทองถ่ินชุมชนนาอยู 

หลักฐาน หนังสือนำสงใบประกาศ 
https://drive.google.com/file/d/13yQfkr1cRHsy2j4tUfeaHV
OOQIFcIsAm/view?usp=sharing 
 

ม.ค.67  อยูระหวางดำเนินการรวบรวม วิเคราะห และติดตาม
ขอมูลสถานการณการสมัครและประเมินตนเองผานระบบ EHA 
Smart Web ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินผานระบบ EHA 
Smart Web ของกรมอนามัย 

 

หลักฐาน 
รายชื่อเทศบาลท่ีสมัครและประเมินตนเองผาน
ระบบ EHA Smart Web ขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินผานระบบ EHA Smart Web ของกรม
อนามัย ณ 30 มกราคม 2567 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fRQO4o0Xyh7ecoV
Dg9W-o-
gB76ES9irC/edit?usp=sharing&ouid=107776340022744057097
&rtpof=true&sd=true 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1ZydpHxTEdDG1yPsrR3wBaxkLNwI24GSY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZydpHxTEdDG1yPsrR3wBaxkLNwI24GSY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IQCzv_mQlNIN4AjJ9h5ZIGzMtWzreCrU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IQCzv_mQlNIN4AjJ9h5ZIGzMtWzreCrU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13yQfkr1cRHsy2j4tUfeaHVOOQIFcIsAm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13yQfkr1cRHsy2j4tUfeaHVOOQIFcIsAm/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fRQO4o0Xyh7ecoVDg9W-o-gB76ES9irC/edit?usp=sharing&ouid=107776340022744057097&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fRQO4o0Xyh7ecoVDg9W-o-gB76ES9irC/edit?usp=sharing&ouid=107776340022744057097&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fRQO4o0Xyh7ecoVDg9W-o-gB76ES9irC/edit?usp=sharing&ouid=107776340022744057097&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fRQO4o0Xyh7ecoVDg9W-o-gB76ES9irC/edit?usp=sharing&ouid=107776340022744057097&rtpof=true&sd=true


๓๓ 
 

 

          การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนกัอนามัยสิ่งแวดลอม  ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน      (มกราคม 2567) ))     กลับหนาหลัก   
 

KPI 3.26  รอยละของแหลงกำเนิดมูลฝอยตดิเช้ือตามกฎหมายมีการใชงานระบบ E-Manifest ทุกครัง้ท่ีมีการขนหรือกำจัดมูลฝอยตดิเช้ือ ณ แหลงกำเนิด 

แผนการดำเนินงานตัวช้ีวัด  เปาหมาย  เริ่มตน  สิ้นสุด ความกาวหนาการดำเนินงานตัวช้ีวัด Link หลักฐาน 

1. ทบทวนและวิเคราะหขอมูลสถานการณเพ่ือขับเคล่ือน 
การดำเนินงานตามตัวชี้วัด 3.31 รอยละของแหลงกำเนิด 
มูลฝอยติดเชื้อตามกฎหมายมีการใชงานระบบ E-Manifest 
ทุกครั้งท่ีมีการขนหรือกำจัดมูลฝอยติดเชื้อ  ณ แหลงกำเนิด   
P: Partnership  R: Regulation 

   2  คร้ัง 
   ต.ค. 66 
   มี.ค. 67 

ต.ค. 66 มี.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66     ดำเนินการแลว 
 รายงานการทบทวนและวิเคราะหขอมูลสถานการณเพ่ือขับเคล่ือน   
การดำเนินงานตามตัวชี้วัด 3.31 
รอยละของแหลงกำเนิดมูลฝอยติดเชื้อตามกฎหมายมีการใชงานระบบ 
E-Manifest ทุกครั้งท่ีมีการขนหรือ  กำจัดมูลฝอยติดเชื้อ ณ 
แหลงกำเนิด (รอบ 5 เดือนแรก)  

ครั้งท่ี 1 (รอบ 5 เดือนแรก) 
หลักฐาน การวิเคราะหขอมูลสถานการณ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-

upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/fil

ecenter/kpi/67/3.26/IncludingDataAnalysisResultsKPI

3.26E-Manifest2024First5Months.pdf  
  

ครั้งท่ี 2 (รอบ 5 เดือนหลัง) มี.ค.67 

2. การพัฒนาปรับปรุงและบำรุงรักษาระบบบริหารจัดการ 
มูลฝอยติดเชื้อ (โปรแกรม E-manifest)  I : Investment 

     1 ระบบ 
     (มิ.ย.) 

ต.ค.66 มิ.ย.67   ต.ค.66    จัดทำรายละเอียดขอบเขตของงาน (TOR) จางเหมา          
บริการบำรุง  รักษาและพัฒนาระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของ
ประเทศ  (E - Manifest) 

 

  พ.ย.66   
- จัดประชุมชี้แจงรายละเอียดการพัฒนาและปรับปรุงระบบบริหาร 
จัดการมูลฝอยติดเชื้อ (โปรแกรม E-manifest) รวมกับทีมพัฒนา 
ระบบฯ วันท่ี 10 พฤศจิกายน 2566 ณ หองประชุมสมนึก 
อูนากูล  สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 
- ดำเนินการจางเหมาบริการบำรุงรักษาและพัฒนาระบบบริหาร 
จัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (E - Manifest) 

หลักฐาน  เอกสารประกอบการประชุม 
https://drive.google.com/file/d/1ZcMSBwc1Ia_W
QIY3Vq0Ky27qAO23GozE/view?usp=sharing 
 

ธ.ค.66อ   อยูระหวางดำเนินการ  
- ดำเนินการตรวจรับงาน งวดท่ี 1 การพัฒนา ปรับปรุงและบำรุงรักษา
ระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ (โปรแกรม E-manifest) 

หลักฐาน  เอกสารหลักฐานการดำเนินงาน  
https://drive.google.com/file/d/1qMuYw_cufszBk
qrCtAFwVgwqbPst0lCr/view?usp=sharing 

ม.ค.67 ออยูระหวางดำเนินการ  

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.26/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.26E-Manifest2024First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.26/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.26E-Manifest2024First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.26/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.26E-Manifest2024First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/3.26/IncludingDataAnalysisResultsKPI3.26E-Manifest2024First5Months.pdf
https://drive.google.com/file/d/1ZcMSBwc1Ia_WQIY3Vq0Ky27qAO23GozE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZcMSBwc1Ia_WQIY3Vq0Ky27qAO23GozE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qMuYw_cufszBkqrCtAFwVgwqbPst0lCr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qMuYw_cufszBkqrCtAFwVgwqbPst0lCr/view?usp=sharing


๓๔ 
 

3. การขับเคล่ือนการพัฒนาระบบบริหารจัดการมูลฝอย 
ติดเชื้อ (โปรแกรม E- manifest) 
P: Partnership  A: Advo cate 

     3  งาน 
- งานที่ 1 (ม.ค.) 
- งานที่ 2 (เม.ย.) 
- งานที่ 3 (มิ.ย.) 
 

ต.ค.66 ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66     อยูระหวางรอการดำเนินการ  

ธ.ค.66อ  อยูระหวางดำเนินการ  
- รวบรวมขอมูลสถานการณการเขาใชงานระบบบริหารจัดการมูลฝอย
ติดเชื้อ (โปรแกรม E-manifest) ป 2566 

 

ม.ค.67 อ 
- ชี้แจงและขับเคล่ือนการใชงานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ (E-
manifest) ผานโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนการพัฒนา
อนามัยส่ิงแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข ประจำป 
งบประมาณ 2567 ดานการจัดการของเสียทางการแพทย ระหวาง  
วันท่ี 11 - 12 มกราคม 2567  

หลักฐาน   One page 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/215943  

4. ลงพ้ืนทีพัฒนาขับเคล่ือน และตรวจประเมินมาตรฐาน 
การจัดการมูลฝอย ติดเชื้อ และบังคับใชกฎหมายในการ 
ใช  งานโปรแกรม E- manifest ระดับพ้ืนท่ี  
P: Partnership  R: Regulation 

     3  คร้ัง 
- คร้ังที่ 1 (พ.ย) 
- คร้ังที่ 2 (ก.พ) 
- คร้ังที่ 3 (พ.ค) 

ต.ค.66 ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66      ดำเนินการแลว 
ลงพ้ืนท่ีตรวจเยี่ยมและประเมินมาตรฐานเพ่ือยกระดับกิจการรับทำการ
เก็บขนและกำจัดมูลฝอยติดเชื้อ และขับเคล่ือนการใชงานระบบบริหาร
จัดการมูลฝอยติดเชื้อ (โปรแกรม E- manifest)  วันท่ี 29 - 30 
พฤศจิกายน 2566 ณ จังหวัดหนองบัวลำภู และ จังหวัดอุดรธานี 

ครั้งท่ี 1  
หลักฐาน หนังสือประสานลงพ้ืนท่ีฯ 
https://drive.google.com/file/d/1E-
ZrXcTp3YiraPxnQrnpZFi6zVFzcMb1/view?usp=sharing 
 

หลักฐาน  one page 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=114406&
mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33051  

ธ.ค.66อ อยูระหวางดำเนินการ 
- จัดทำรายงานสรุปขอแนะนำดานสุขลักษณะของสถานประกอบ 
  กิจการรับทำการเก็บขนและกำจัดมูลฝอยติดเชื้อ  
- ประสานงานและจัดเตรียมขอมูล เพ่ือรวมลงพ้ืนท่ีตรวจสอบระบบ  
  กำจัดมูลฝอยติดเชื้อดวยวิธีการทำลายเชื้อดวยไอน้ำ (Autoclave) 
  ของโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 

 

ม.ค.67 อ  ดำเนินการแลว 
- ลงพ้ืนท่ีตรวจประเมินมาตรฐานระบบกำจัดมูลฝอยติดเชื้อดวย 
  วิธีการทำลายเชื้อดวยไอน้ำ (Autoclave) รวมกับเจาหนาทื่ี 
  สำนักส่ิงแวดลอม กรุงเทพมหานคร วันท่ี 4 มกราคม 2567 
  ณ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย  

หลักฐาน  one page 
https://drive.google.com/file/d/1MSpRijBXte
uNHAY2kBGCZ3gEtrVC_jie/view?usp=sharing 
 
 

https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/215943
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/215943
https://drive.google.com/file/d/1E-ZrXcTp3YiraPxnQrnpZFi6zVFzcMb1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E-ZrXcTp3YiraPxnQrnpZFi6zVFzcMb1/view?usp=sharing
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=114406&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33051
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=114406&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33051
https://drive.google.com/file/d/1MSpRijBXteuNHAY2kBGCZ3gEtrVC_jie/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MSpRijBXteuNHAY2kBGCZ3gEtrVC_jie/view?usp=sharing


๓๕ 
 

5. การสนับสนุนและพัฒนาศักยภาพผูรับผิดชอบระบบ 
บริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ (โปรแกรม E- manifest)   
B: Building capacity  A: Advocate 

      2 คร้ัง 
- คร้ังที่ 1 (ก.พ) 
- คร้ังที่ 2 (พ.ค) 
 

ต.ค.66 ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66     อยูระหวางรอการดำเนินการ  

ธ.ค.66อ  อยูระหวางดำเนินการ  
- อบรมการใชงานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ (E-manifest) 
รวมกับสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ในวันท่ี 21 ธ.ค. 2566 ผาน
ระบบออนไลน จำนวน 100 ทาน 
- อบรมการใชงานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ (E-manifest) 
รวมกับศูนยอนามัยท่ี 8 อุดรธานี ในวันท่ี 22 ธ.ค. 2566 ผานระบบ
ออนไลน จำนวน 200 ทาน 

 

ม.ค.67 ออยูระหวางดำเนินการ 
-  จัดทำหนังสือเชิญประชุมพัฒนาศักยภาพผูรับผิดชอบมูลฝอยติดเชื้อ 
   เรื่อง “เทคนิคการใชงานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ  
   (E- manifest)” ประจำป 2567 รุนท่ี 1 สำหรับแหลงกำเนิดมูลฝอย 
   ติดเชื้อ ไดแก สถานบริการการสาธารณสุข (โรงพยาบาล คลินิก 
   โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล) และหองปฏิบัติการเชื้ออันตราย 

หลักฐาน หนังสือเชิญประชุม  
วันท่ี 8 ก.พ. 67 
https://drive.google.com/drive/folders/1VW1Vef
PwVA5iWyFI2UFt-ueZudk6Sz9x?usp=sharing 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1VW1VefPwVA5iWyFI2UFt-ueZudk6Sz9x?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1VW1VefPwVA5iWyFI2UFt-ueZudk6Sz9x?usp=sharing


๓๖ 
 

          การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนกัอนามัยสิ่งแวดลอม  ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน    (มกราคม 2567) )    กลับหนาหลัก   
 

 KPI 3.27  รอยละขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปาหมายมีการจดัการเหตุรำคาญหรือควบคุมกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพไดมาตรฐาน 

แผนการดำเนินงานตัวช้ีวัด  เปาหมาย   เริ่มตน  สิ้นสุด ความกาวหนาการดำเนินงานตัวช้ีวัด Link หลักฐาน 

1. ประชุมชี้แจงแนวทางการประเมินรับรองคุณภาพระบบ 
บริการอนามัยส่ิงแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(EHA) ประเด็นดานการจัดการเหตุรำคาญ (EHA6000) 
และกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ (EHA7000) สำหรับ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  P: Partnership 
A : Advocate   B : Building Capacity  R : Regulation 

 

  1 คร้ัง 
   (ต.ค) 

 ต.ค.66 ต.ค.66  ต.ค.66        ดำเนินการแลว 
- ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพระบบบริการ
อนามัยส่ิงแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (EHA) และกิจการท่ี
เปนอันตรายตอสุขภาพ (EHA7000) สำหรับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เมื่อวันท่ี 20 ต.ค. 66 

หลักฐาน  one page การประชุม ฯ
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?i
d=112772&mid=38510&mkey=m_document&lang=th
&did=33050     

 
 

2. ประชุมเชิงปฏิบัติการการตรวจสอบและพิสูจนขอเท็จจริง 
ดาน อวล.กรณีรองเรียนเหตุรำคาญประกอบการบังคับ 
ใชกฎหมายวาดวยการสาธารณสุขสำหรับศูนยอนามัย 
P: Partnership  A : Advocate   B : Building Capacity 

  1 คร้ัง 
   (ธ.ค) 

 พ.ย.66 ธ.ค.66  ต.ค. - พ.ย.66      ดำเนินการแลว 
- จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการตรวจสอบและพิสูจนขอเท็จจริงดาน 
อนามัยส่ิงแวดล้อม  กรณีร้องเรียนเหตุรําคาญประกอบการบังคับใช้
กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขสําหรับศูนย์อนามัยระหวางวันท่ี  
27 พ.ย.-1 ธ.ค.66  
 

หลักฐาน  
- สรุปรายงานการประชุมเชิงปฏบิัติการ  
https://drive.google.com/file/d/1ARjZCdJN6rFz9m0Eg
vE2OjdSPXIQQYCM/view?usp=sharing  
- เอกสารประกอบการประชุม และรูปภาพการประชุม 
https://drive.google.com/drive/folders/1_Z50b5uHDDdYo
0sjx6Sh1wkQmVrvBFYE?usp=sharing 
 

 
 
 

ธ.ค.66อ  ดำเนินการแลว 

 

หลักฐาน  พ.ย.66 

https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=112772&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33050
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=112772&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33050
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=112772&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33050
https://drive.google.com/file/d/1ARjZCdJN6rFz9m0EgvE2OjdSPXIQQYCM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ARjZCdJN6rFz9m0EgvE2OjdSPXIQQYCM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1_Z50b5uHDDdYo0sjx6Sh1wkQmVrvBFYE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1_Z50b5uHDDdYo0sjx6Sh1wkQmVrvBFYE?usp=sharing


๓๗ 
 

3. ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนระบบการจัดการเหตุรำคาญ 
และกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพขององคกรปกครองสวน 
ทองถ่ินสูเมืองสุขภาพดีสำหรับสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
P: Partnership  A : Advocate   B : Building Capacity 

  1 คร้ัง 
   (ธ.ค) 

 ธ.ค.66 ธ.ค.66  ต.ค. - พ.ย.66     อยูระหวางรอการดำเนินการตามแผน  

ธ.ค.66อ  ดำเนินการแลว  
  ดำเนินการแลว  
• วันท่ี 12 – 15 ธันวาคม 2566 สำนักอนามัยส่ิงแวดลอมจัดอบรม 
หลักสูตรผูปฏิบัติงานพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยส่ิงแวดลอมของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (Practitioners) ใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินและหนวยงานท่ีสนใจ รวมจำนวนท้ังส้ิน 2,545 คน ผานระบบ
ประชุมทางไกล Video conference และ Facebook live เพจสำนัก
อนามัยส่ิงแวดลอม กรมอนามัย 
• วันท่ี 7 - 8 ธันวาคม 2566 สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม กรมอนามัย  
จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการขับเคล่ือนระบบการจัดการเหตุรำคาญและ
กิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน สูเมือง
สุขภาพดีใหแกเจาหนาท่ีสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด และเจาหนาท่ี 
ศูนยอนามัยท่ี 1 - 12  
 

หลักฐาน One page สรุปการอบรมหลักสูตร
พัฒนาคุณภาพ EHA สนับสนุนวิทยากร
บรรยาย EHA 6000-7000  
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/215662 

 
 

หลักฐาน  One page สรุปการประชุมเชิง
ปฏิบัติการการขับเคล่ือนระบบการจัดการเหตุ
รำคาญและกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน สูเมือง
สุขภาพดี 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/215610 

4. จัดทำส่ือเพ่ือประชาสัมพันธ/Infographic ใหองคกร 
ปกครองสวนทองถ่ิน (เทศบาล) ในพ้ืนท่ีเปาหมายสมัคร 
เขารบัการประเมินรับรองตนเองผานระบบ EHA Smart Web   
I : Investment  B : Building Capacity  P: Partnership 

 1 คร้ัง 
  (ธ.ค) 

 ธ.ค.66 ธ.ค.66  ต.ค. - พ.ย.66     อยูระหวางรอการดำเนินการตามแผน ลักฐ 

ธ.ค.66อ  ดำเนินการแลว  
จัดทำส่ือ Infographic เพ่ือประชาสัมพันธใหองคกรปกครองสวน 
ทองถ่ินประเมินรับรองคุณภาพระบบบริการอนามัยส่ิงแวดลอมของ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (EHA) ประเด็นดานการจัดการเหตุรำคาญ 
(EHA6000) และกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ (EHA7000) และ
เผยแพรผานเว็บไซตสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม  
 

หลักฐาน Infographic เพ่ือประชาสัมพันธ 
ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินประเมินรับรอง
คุณภาพระบบบริการอนามัยส่ิงแวดลอมของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (EHA) ประเด็น
ดานการจัดการเหตุรำคาญ (EHA6000) และ
กิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ (EHA7000) 
https://env.anamai.moph.go.th/th/ne
ws-anamai/215854 

5. องคกรปกครองสวนทองถ่ินดำเนินการสมัครและประเมิน 
ตนเองผานระบบ EHA Smart Web   
 I : Investment  R : Regulation  P: Partnership 

 1 คร้ัง 
  (เม.ย) 

 ม.ค.67 เม.ย.67  ต.ค. - พ.ย.66     อยูระหวางรอการดำเนินการตามแผน  

ธ.ค.66อ อยูระหวางดำเนินการประชาสัมพันธใหองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินอยูระหวางดำเนินการสมัครและประเมินตนเองผานระบบ EHA 
Smart Web ของกรมอนามัย 

 

https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/215662
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/215662
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/215610
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/215610
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/215854
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/215854


๓๘ 
 

 ม.ค.67 ออยูระหวางดำเนินการประชาสัมพันธใหองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินอยูระหวางดำเนินการสมัครและประเมินตนเองผานระบบ EHA 
Smart Web ของกรมอนามัย 

 

6. ลงพ้ืนท่ีสนับสนุนการขับเคล่ือนและติดตามผลการ 
ประเมินรับรองมาตรฐาน EHA6000 หรือ EHA7000  
รวมกับศูนยอนามัยและสาธารณสุขจังหวัด    
P: Partnership   A : Advocate     R : Regulation   
B : Building Capacity 

 1 คร้ัง 
  (มิ.ย) 

เม.ย.67 มิ.ย.67  ต.ค. - พ.ย.66     อยูระหวางรอการดำเนินการตามแผน  

ธ.ค.66อ อยูระหวางดำเนินการติดตามขอมูลสถานการณการสมัครและ
ประเมินตนเองผานระบบ EHA Smart Web ขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินผานระบบ EHA Smart Web ของกรมอนามัย 

 

ม.ค.67 อสนับสนุนเจาหนาท่ีรวมเปนวิทยากร และการดำเนินงาน 
รวมกับศูนยอนามัย 
 1. การอบรมหลักสูตรการใชเครื่องมือวิทยาศาสตรในการตรวจสอบ 
เหตุรำคาญและการขึ้นทะเบียนผูดมกล่ิน ณ ศูนยอนามัยท่ี 7 ขอนแกน 
วันท่ี 11 - 12 ม.ค. 67 
 
2. การอบรมหลักสูตร การอบรมเจาพนักงานสาธารณสุขตาม
พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 ณ ศูนยอนามัยท่ี 8  
อุดรธานี วันท่ี 18 ม.ค. 67 
 
3. การอบรมพัฒนาศักยภาพเจาพนักงานสาธารณสุขในองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินเพ่ือการจัดการเหตุรำคาญและการบังคับใชกฎหมาย
สาธารณสุข ของศูนยอนามัยท่ี 6 ชลบุรี วันท่ี 29 ม.ค. 67 
 

หลักฐาน 
1. การอบรมหลักสูตรการใชเคร่ืองมือวิทยาศาสตรในการ
ตรวจสอบเหตุรำคาญและการข้ึนทะเบยีนผูดมกลิ่น ณ 
ศูนยอนามัยท่ี 7 ขอนแกน วนัท่ี 11 - 12 ม.ค. 67 
  1.1 หนังสือเชิญ 
https://drive.google.com/file/d/1afv4MEUIbZbxYqp51m
96Pu-i50up4pij/view?usp=sharing  
  1.2 One page การอบรมฯ 
https://hpc7.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/222212   
2.การอบรมหลักสูตร การอบรมเจาพนักงาน
สาธารณสุขตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 
2535 ณ ศูนยอนามัยท่ี 8 อุดรธานี วนัท่ี 18 ม.ค. 67 
  2.1 หนังสือเชิญ 
https://drive.google.com/file/d/1EeThbDLDWe0yv89Ghy
9wT7ZJQZX2Iiap/view?usp=sharing  
  2.2 One page การอบรมฯ 
https://hpc8.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/222316  
3. การอบรมพัฒนาศักยภาพเจาพนักงานสาธารณสขุ 
ในองคกรปกครองสวนทองถิ่นเพ่ือการจัดการเหตุ
รำคาญและการบังคับใชกฎหมายสาธารณสขุ ของ 
ศูนยอนามัยท่ี 6 ชลบุรี วนัท่ี 29 ม.ค. 67 
  3.1 หนังสือเชิญ 
https://drive.google.com/file/d/1S29QUX4RK2c3hbWPF8
46o1bxHRB-Wl-J/view?usp=sharing  
  3.2 One page การอบรมฯ 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/222619 

https://drive.google.com/file/d/1afv4MEUIbZbxYqp51m96Pu-i50up4pij/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1afv4MEUIbZbxYqp51m96Pu-i50up4pij/view?usp=sharing
https://hpc7.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/222212
https://hpc7.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/222212
https://drive.google.com/file/d/1EeThbDLDWe0yv89Ghy9wT7ZJQZX2Iiap/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EeThbDLDWe0yv89Ghy9wT7ZJQZX2Iiap/view?usp=sharing
https://hpc8.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/222316
https://hpc8.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/222316
https://drive.google.com/file/d/1S29QUX4RK2c3hbWPF846o1bxHRB-Wl-J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1S29QUX4RK2c3hbWPF846o1bxHRB-Wl-J/view?usp=sharing
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/222619
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/222619


๓๙ 
 

7. พัฒนาแนวทางการตรวจประเมิน/มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
ของการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยส่ิงแวดลอมของ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (SOP) EHA6000 และ EHA7000     
A : Advocate   R : Regulation  B : Building Capacity 

 1 คร้ัง 
  (มิ.ย) 

พ.ค..67 มิ.ย.67  ต.ค. - พ.ย.66     อยูระหวางรอการดำเนินการตามแผน  

ธ.ค.66อ อยูระหวางดำเนินการรวบรวม และศึกษากฎหมายท่ีเก่ียวของ
เพ่ือใชประกอบการทบทวนมาตรฐานการปฏิบัติงานของการพัฒนา
คุณภาพระบบบริการอนามัยส่ิงแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(SOP) ประเด็น EHA6000 และ EHA7000 

 

ม.ค.67 ออยูระหวางจัดทำ (ราง) แนวทางการตรวจประเมิน/มาตรฐาน
การปฏิบัติงานของการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยส่ิงแวดลอม 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (SOP) EHA6000 และ EHA7000 

 

8. รวบรวม วิเคราะห และสรุปผลขอมูลผลการประเมิน EHA 
ดานการจัดการเหตุรำคาญ หรือดานการจัดการกิจการท่ีเปน 
อันตรายตอสุขภาพ (2 ครั้ง)     
A : Advocate   R : Regulation  B : Building Capacity 

  2 คร้ัง 
(ก.พ/ก.ค) 

ก.พ.67 ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66     อยูระหวางรอการดำเนินการตามแผน  

ธ.ค.66อ อยูระหวางดำเนินการติดตามขอมูลสถานการณการสมัครและ
ประเมินตนเองผานระบบ EHA Smart Web ขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินผานระบบ EHA Smart Web ของกรมอนามัย 

 

ม.ค.67   อยูระหวางดำเนินการรวบรวม วิเคราะห และติดตามขอมูล
สถานการณการสมัครและประเมินตนเองผานระบบ EHA Smart Web 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินผานระบบ EHA Smart Web ของกรม
อนามัย 
 

หลักฐาน 
รายชื่อเทศบาลท่ีสมัครและประเมินตนเองผาน
ระบบ EHA Smart Web ขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินผานระบบ EHA Smart Web 
ของกรมอนามัย ณ 30 มกราคม 2567 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fR
QO4o0Xyh7ecoVDg9W-o-
gB76ES9irC/edit?usp=sharing&ouid=10777634
0022744057097&rtpof=true&sd=true 

                    
  
 
 
 
 
 
 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fRQO4o0Xyh7ecoVDg9W-o-gB76ES9irC/edit?usp=sharing&ouid=107776340022744057097&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fRQO4o0Xyh7ecoVDg9W-o-gB76ES9irC/edit?usp=sharing&ouid=107776340022744057097&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fRQO4o0Xyh7ecoVDg9W-o-gB76ES9irC/edit?usp=sharing&ouid=107776340022744057097&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fRQO4o0Xyh7ecoVDg9W-o-gB76ES9irC/edit?usp=sharing&ouid=107776340022744057097&rtpof=true&sd=true


๔๐ 
 

                         การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ  ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน     (มกราคม 2567) ))     กลบัหนาหลัก     
                                                                                    ของ  สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  และ กองอนามัยฉุกเฉิน    

แผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA)   
 

 
มาตรการ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 ตัวชีว้ัด/คาเปาหมาย ผูรับผิดชอบ งบ    
ประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผลลัพธ 
เชิง 

ปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิง 

คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
     (ต.ค - 

 ธ.ค. 66)  

ไตรมาส 2 
(ม.ค.- 

 มี.ค. 67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 

 มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
 (ก.ค. -  
ก.ย. 69) 

P: Partnership สรางความรวมมือ 
A : Advocate มีมาตรการและ
นโยบาย 

 1.1. ประชุมวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดำเนินงาน (ITA) ของสำนัก ว. 

      กลุม อก./ 
คณะทำงาน 

 -   

  (พ.ย.) 
    

   (มี.ค.) 

  

 1.2 ประชุมส่ือสารชี้แจงบุคลากรในการดำเนินงานของ สำนักอนามัย
ส่ิงแวดลอม มิติตามขอคำถามการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส (IIT) 

    กลุม อก. 
จนท.ทุกคน 

 - 
 

   

(ก.พ.) 

 
    

(ก.ค.) 
1.3 กำหนดมาตรการ และแผนการขบัเคล่ือนเพื่อปด GAP 
(IIT/EIT/OIT) 

 
  กลุม อก.    -    

   (พ.ย.) 

   

P: Partnership สรางความรวมมือ 
R : Regulation กฎระเบยีบของ
ทางราชการ 
I : Investment สนับสนุนการ
พัฒนาเทคโนโลยีมาใชในการ
ขับเคล่ือนการดำเนินงานอยางมี
ประสิทธิภาพ 

2.1 จัดทำทำเนียบผูรับบริการ และผูมีสวนไดสวนเสียของ 
สำนักอนามยัส่ิงแวดลอม  (EIT) 

     กลุม อก. 
   C/SH 

 -   
(พ.ย.) 

   

2.2 ประเมิน EIT ผูรับบริการ และผูมีสวนไดสวนเสียของ สำนกัอนามยั
ส่ิงแวดลอมประเมินการรับรู (EIT)  

     กลุม อก. 
C/SH 

 - 
 

(ก.พ.) 
  

2.3 ประเมินความพึงพอใจ EIT ใหผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย ของ
สำนักอนามยัส่ิงแวดลอมประเมินการรับรู  (EIT) 

   กลุม อก. 
   C/SH 

   - 
  

(มิ.ย.) 
 

R : Regulation  กฎระเบียบของ
ทางราชการ 
B : Building capacity เสริมสราง
ทักษะความเชีย่วชาญ สนับสนุนองค
ความรู ใหแกเจาหนาที่ทุกระดับ  

3.1 ทบทวนขั้นตอนการยืมทรัพยสินของราชการ (OIT)       กลุม อก./ 
คณะทำงาน 

 -  

(ธ.ค.) 

   

3.2 จัดทำ Info ขั้นตอนการยืมทรัพยสินของราชการ (OIT) 
 

  กลุม อก./ 
คณะทำงาน 

    - 
 

 

(ม.ค.) 

  

 
 
 
 
 
 
 



๔๑ 
 

                            การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน    (มกราคม 2567) ))          กลับหนาหลกั     
    ของ  สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  และ กองอนามัยฉุกเฉิน    

แบบรายงานผลการขับเคลื่อนตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  
 

 
มาตรการ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 

ตัวชี้วัด/คาเปาหมาย 
ผูรับผิดชอบ งบ  

ประมาณ 
ระยะเวลาดำเนินการ        

   ผลการดำเนินงาน 
(แนบหลักฐาน) 

ผลลัพธ 
เชิง 

ปริมาณ 

ผลลัพธ 
  เชิง 
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
 (ต.ค.- 
 ธ.ค. 66) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

 มี.ค. 67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 

 มิ.ย. 68) 

 ไตรมาส 4 
 (ก.ค. - 

 ก.ย. 69) 

P: Partnership สรางความรวมมือ 
A : Advocate มีมาตรการและ
นโยบาย 

 1.1. ประชุมวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรม
และความโปรงใสในการดำเนินงาน (ITA)  

  ของสำนกั ว. 

      กลุม อก./ 
คณะทำงาน 

   -      

  (พ.ย.) 
 

 (มี.ค.) 

  
• สำนัก ว ประชุมคณะทำงานการขับเคล่ือน 

 คุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนนิงาน 
 เพื่อรวมพิจารณาผลวิเคราะหผลการประเมิน 
 คุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนนิงาน   
 (ITA) ปงบประมาณ 2567 
 https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5
/filecenter/kpi/67/2.1/MoralAssessmentAnalysisM
eetingYear67.pdf  

 
 1.2 ประชุมส่ือสารชี้แจงบุคลากรในการดำเนินงาน

ของ สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม มิติตามขอคำถาม
การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส (IIT) 

    กลุม อก. 
จนท.ทุกคน 

 - 
 

   

   (ก.พ.) 

 
    

   (ก.ค.) 
 

1.3 กำหนดมาตรการ และแผนการขบัเคล่ือน
เพื่อปด GAP  (IIT/EIT/OIT) 

 
  กลุม อก.    -                

  (พ.ย.) 

   
• สำหรับปงบประมาณ 2566 สำนักอนามัย 

 ส่ิงแวดลอมมีประเด็นท่ีเปนขอบกพรอง/จุดออน  
 ท่ีตองปรับปรุง/แกไขเพิ่มเติม โดยจัดทำมาตรการ 
 ท่ีสอดคลองกับการดำเนินการเพื่อการปด Gap 
 ในป 2567  
 https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/file
enter/kpi/67/2.1/2.1EthicsAndTransparencyENV.pdf 

 
P: Partnership สรางความรวมมือ 
R : Regulation กฎระเบยีบของ
ทางราชการ 
I : Investment สนับสนุนการ
พัฒนาเทคโนโลยีมาใชในการ

2.1 จัดทำทำเนียบผูรับบริการ และผูมีสวนได
สวนเสียของสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม  (EIT) 

     กลุม อก. 
   C/SH 

 -      

  (พ.ย.) 

   
• จัดทำทำเนียบผูรับบริการและผูมีสวนได              

 สวนเสีย 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?i
d=113561&mid=38510&mkey=m_document&lang=th
&did=33049  
 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/MoralAssessmentAnalysisMeetingYear67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/MoralAssessmentAnalysisMeetingYear67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/MoralAssessmentAnalysisMeetingYear67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/MoralAssessmentAnalysisMeetingYear67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/2.1EthicsAndTransparencyENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/2.1EthicsAndTransparencyENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/2.1EthicsAndTransparencyENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=113561&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33049
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=113561&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33049
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=113561&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33049
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ขับเคล่ือนการดำเนินงานอยางมี
ประสิทธิภาพ 

2.2 ประเมิน EIT ผูรับบริการ และผูมีสวนได
สวนเสียของ สำนกัอนามยัส่ิงแวดลอมประเมิน
การรับรู (EIT)  

     กลุม อก. 
C/SH 

 - 
(ก.พ.) 

2.3 ประเมินความพึงพอใจ EIT ใหผูรับบริการและ
ผูมีสวนไดสวนเสีย ของสำนักอนามยัส่ิงแวดลอม
ประเมินการรับรู (EIT) 

   กลุม อก. 
   C/SH 

  - 
(มิ.ย.) 

R : Regulation  กฎระเบียบของ
ทางราชการ 
B : Building capacity เสริมสราง
ทักษะความเชีย่วชาญ สนับสนุนองค
ความรู ใหแกเจาหนาที่ทุกระดับ  

3.1 ทบทวนขั้นตอนการยืมทรัพยสินของ
ราชการ (OIT)  

   กลุม อก./ 
คณะทำงาน 

 -     

(ธ.ค.) 
• สรุปประชุมการทบทวนข้ันตอนการยืมทรัพยสิน

ของราชการ
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de
5/filecenter/kpi/67/2.1/SummaryStepsBorrowing
GovernmentProperty.pdf 

• แจงเวียนเอกสารข้ันตอนการยืมทรัพยสินของ
ราชการทุกกลุมงาน

https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de
5/filecenter/kpi/67/2.1/AnnouncementProcedur
esBorrowingGovernmentProperty.pdf 

• ส่ือสารข้ันตอนการยืมทรัพยสินของราชการ
การประชุมสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม   
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filece
nter/kpi/67/meeting67/2_reportMT2567_ENV.pdf 

• เผยแพรข้ันตอนการยืมทรัพยสินของราชการ
ผาน web site สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecente
r/kpi/67/2.1/GuidelinesForBorrowingPropertyIn2024.pdf 

3.2 จัดทำ Info ขั้นตอนการยืมทรัพยสินของ
ราชการ (OIT) 

  กลุม อก./ 
คณะทำงาน 

 - 
    

(ม.ค.) 

• สำนักอนามัยส่ิงแวดลอมจัดทำ Info ข้ันตอนการ 
ยืมทรัพยสินของราชการเพื่อการส่ือสารและ
ประชาสัมพันธ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecent
kpi/67/2.1/InfoGuidelinesBorrowingGovernmentProperty20
pdf

• สื�อสารประชาสัมพันธการจัดทําInfoการยืม

ทรัพยสินของราชการในการประชุมสํานัก  วาระที่ 4.2   
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/

filecentkpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf   

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/SummaryStepsBorrowingGovernmentProperty.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/SummaryStepsBorrowingGovernmentProperty.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/SummaryStepsBorrowingGovernmentProperty.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/SummaryStepsBorrowingGovernmentProperty.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/AnnouncementProceduresBorrowingGovernmentProperty.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/AnnouncementProceduresBorrowingGovernmentProperty.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/AnnouncementProceduresBorrowingGovernmentProperty.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/AnnouncementProceduresBorrowingGovernmentProperty.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/2_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/2_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/2_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/GuidelinesForBorrowingPropertyIn2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/GuidelinesForBorrowingPropertyIn2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/GuidelinesForBorrowingPropertyIn2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/InfoGuidelinesBorrowingGovernmentProperty2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/InfoGuidelinesBorrowingGovernmentProperty2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/InfoGuidelinesBorrowingGovernmentProperty2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/InfoGuidelinesBorrowingGovernmentProperty2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf
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                                การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ   ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน          (มกราคม 2567) )          กลับหนาหลัก     
ของ  สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  และ กองอนามัยฉุกเฉิน 

 

KPI  2.2  ระดับความสำเร็จของการจัดทำแผนท่ีความรู (Knowledge Mapping : K-Mapping) และการจัดการความรูเพ่ือขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู  (Learning Organization : LO)  
  (ทุกกลุมเขียนผลงานสงประกวด TPSA)  

แผนการดำเนินงานตัวช้ีวัด  เปาหมาย  เริ่มตน สิ้นสุด ความกาวหนาการดำเนินงานตัวช้ีวัด Link หลักฐาน 

1. วิเคราะหขอมูลและความรูเพ่ือการบริหารจัดการให 
หนวยงานมีความรูสำคัญอยางเปนระบบและพรอมใชงาน 
 โดยสอดคลองกับภารกิจของหนวยงาน 
สอดคลองกับ R : Regulation   A : Advocate 

 1 คร้ัง 
 

ต.ค.66 
  
  

พ.ย.66 
  

 ต.ค.66     อยูระหวางดำเนินการ  

  พ.ย.66     ดำเนินการแลว 
วิเคราะหขอมูลและความรูเพ่ือการบริหารจัดการใหหนวยงาน 
มีความรูสำคัญอยางเปนระบบและพรอมใชงาน 
โดยสอดคลองกับภารกิจของหนวยงานหนวยงาน   

หลักฐาน การวิเคราะหขอมูลสถานการณ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter
/kpi/67/2.2/1.1ResultsIndicatorAnalysis2.2.pdf  
 

2. สำรวจ เก็บรวบรวม และวิเคราะหขอมูลความตองการของ
ผูมีสวนไดสวนเสียตอขอมูลและความรูท่ีสำคัญและจำเปนตอ
ภารกิจหนวยงาน  

R : Regulation   P: Partnership  

B : Building capacity 

 1 คร้ัง 
 

ต.ค.66 
 

พ.ย.66 
 

 ต.ค.66     อยูระหวางดำเนินการ  

  พ.ย.66     ดำเนินการแลว 
รายงานผลการวิเคราะหขอมูลความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย
ตอขอมูลและความรูท่ีสำคัญและจำเปนตอภารกิจหนวยงาน 
หนา 7-13  

หลักฐาน รายงานผลการวิเคราะหขอมูลความตองการ
ของผูมีสวนไดสวนเสียตอขอมูลและความรูที่สำคัญและ
จำเปนตอภารกิจหนวยงาน   หน้า 7-13 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter
/kpi/67/2.2/1.1ResultsIndicatorAnalysis2.2.pdf  

3. จัดทำแผนการดำเนินงานวิชาการของหนวยงาน 

เพ่ือการจัดการความรู ( KM) 
และการขับเคล่ือนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO)   

สอดคลองกับ I : Investment  R : Regulation   

B : Building capacity 

 
 
 

 1 แผน 
 

ต.ค.66 
  
  

พ.ย.66 
  

 ต.ค.66     อยูระหวางดำเนินการ  

  พ.ย.66     ดำเนินการแลว 
มีแผนการดำเนินงานวิชาการของหนวยงานเพ่ือการจัดการความรู 
(KM) และการขับเคล่ือนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO)  

หลักฐาน แผนการดำเนินงาน (KM)/(LO) 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/6
7/2.2/2.2PlanToDriveIndicators2.2.pdf 
 

หมายเหตุ  แผนงานการพัฒนาวชิาการและการวิจยัของ 
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม และกองอนามัยฉกุเฉนิ ปงบประมาณ 
2567 (รอผลอนุมัติโครงการวิจัย ป 67)  

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/1.1ResultsIndicatorAnalysis2.2.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/1.1ResultsIndicatorAnalysis2.2.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/1.1ResultsIndicatorAnalysis2.2.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/1.1ResultsIndicatorAnalysis2.2.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/1.1ResultsIndicatorAnalysis2.2.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/1.1ResultsIndicatorAnalysis2.2.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/2.2PlanToDriveIndicators2.2.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/2.2PlanToDriveIndicators2.2.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/2.2PlanToDriveIndicators2.2.pdf
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ธ.ค.66อ     
1)  แผนการพัฒนาวิชาการ  แผนการดำเนินงานวิชาการของ
หนวยงานเพ่ือการจัดการความรู(KM) และการขับเคล่ือนการเปน
องคกรแหงการเรียนรู (LO)  Update ธ.ค.66 
 
 

 

 

 

 

 

2) จัดทำแผนการขับเคล่ือนการดำเนินงานการพัฒนาวิชาการ 
และการวิจัยสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม ป 2567 (กพว.ของ 
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 
 

หลักฐาน  Update  
• แผนการพัฒนาวิชาการ ธ.ค.66 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecente
/kpi/67/2.2/kpi2.2-AcademicPlan-Dec2023.pdf  
 

• ผอ.สว.แจงที่ประชุมทราบ (วาระ 1) ขอ 2 ในการ  
ประชุมสำนัก ว. ธ.ค.66  เรื่อง โครงการวิจัยฯ ป 67 
ไดรับการอนุมัตงิบประมาณ เพ่ิมเติมเปน 4 โครงฯ  
จาก 5 โครงฯ   ของสำนัก ว. และ กอฉ. 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filece
nter/kpi/67/meeting67/2_reportMT2567_ENV.pdf  
หมายเหตุ  แผนงานการพัฒนาวิชาการและการวิจยัของ 
สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม และกองอนามัยฉุกเฉิน ปงบประมาณ 

2567 (ลำดับ 3 อยูระหวางรอผลการอนุมัติโครงการ) 
 
หลักฐาน แผนปฏิบัตกิารดำเนินงาน (กพว.) 
สำนัก ว. ป 2567   
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecente
/kpi/67/2.2/OperationalPlanForKCDC-Dec66.pdf 

ม.ค.67 อ แผนการพัฒนาวิชาการ  แผนการดำเนินงานวิชาการของ
หนวยงานเพ่ือการจัดการความรู(KM) และการขับเคล่ือนการ 
เปนองคกรแหงการเรียนรู (LO)  Update ม.ค.67 
 
 

หลักฐาน  Update  
•  แผนการพัฒนาวิชาการ ม.ค.67 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecente
/kpi/67/2.2/AcademicPlanJan2024.pdf  

 
• ผอ.สว.แจงที่ประชุมทราบในการประชุมสำนัก ว.ครั้งที่ 3 

ม.ค.67  
วาระ 1 ขอ 2  เรื่อง โครงการวิจัยฯ ป 67 ไดรับการอนุมัติ
งบประมาณครบ 5 โครงการ ของสำนัก ว. และ กอฉ. 
เรียบรอยแลว   
วาระ 4.2  ขอความรวมมือและรอขอมูลและหัวขอการ
สงผลงานเขารวมนำเสนอในงานวิชาการสงเสริมสุขภาพ
และอนามัยสิ่งแวดลอมแหงชาติครั้งที่ 17 ป 2567 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/kpi2.2-AcademicPlan-Dec2023.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/kpi2.2-AcademicPlan-Dec2023.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/kpi2.2-AcademicPlan-Dec2023.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/2_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/2_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/2_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/OperationalPlanForKCDC-Dec66.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/OperationalPlanForKCDC-Dec66.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/OperationalPlanForKCDC-Dec66.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/AcademicPlanJan2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/AcademicPlanJan2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/AcademicPlanJan2024.pdf


๔๕ 
 

วัตถุประสงคเพ่ือเพ่ิมเติมหัวขอและเรื่องไวในแผนพัฒนา
วิชาการของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม ซ่ึงจะทำเปนแผน
และตอบตัวชี้วัด 2.2 ตอไป  และขอประชาสัมพันธ Like 
talk  ใหกลุมวิชาการพิจารณาการเขารวมกิจกรรมน้ี 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/file
center/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf  

4. กำหนดมาตรการสำคัญในการขับเคล่ือนการดำเนินงาน 
วิชาการของหนวยงานเพ่ือการจัดการความรู  (KM) 
และการขับเคล่ือนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO) 
สอดคลองกับ    R : Regulation  A : Advocate 

 1 ครั้ง 
 

ต.ค.66 
  
  

พ.ย.66 
  

 ต.ค.66     อยูระหวางดำเนินการ  

  พ.ย.66     ดำเนินการแลว 
มีการกำหนดมาตรการสำคัญในการขบัเคลื่อนการดำเนินงานวชิาการของ 
หนวยงานเพ่ือการจัดการความรู  (KM) และการขบัเคลื่อนการเปน 
องคกรแหงการเรียนรู (LO) 

หลักฐาน  มาตรการสำคัญในการขบัเคลื่อน(KM)/(LO) 
https://env.anamai.moph.go.th/web-

upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/2

.1MeasuresDriveIndicators2.2.pdf  

5. ดำเนินงานตามแผนการพัฒนาวิชาการของหนวยงาน 
 เพ่ือการจัดการความรู (KM) และการขับเคล่ือนการเปน 
องคกรแหงการเรียนรู (LO)    
สอดคลองกับ P: Partnership   I : Investment  
 R : Regulation 

 2 คร้ัง 
  (ก.พ/ก.ค) 

ก.พ.67 ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66      
1) รายงานแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานการพัฒนาวิชาการและ 
การวิจัยสำนักอนามัยสิง่แวดลอม ป 2566 (อยูระหวางรอดำเนินการ
เผยแพรฯ ตามลำดบั)    
 
 
 
2) รายงานการจัดการความรู (KM) ต.ค.66 

หลักฐาน แผนการขบัเคลื่อน กพว.สำนัก ว. 
1) รายงานแผนการขบัเคลื่อน กพว.สำนัก ป 66 (ตอเน่ือง)  
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/6
7/2.2/ActionPlanCreatingOrDevelopingWorksYear66-67ENV-

DHEM.pdf   
หมายเหตุ  แผนงานการพัฒนาวชิาการและการวิจยัของ 
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม และกองอนามัยฉกุเฉนิ ปงบประมาณ 

2567 (ลำดับ 3 อยูระหวางรอผลการอนุมัติโครงการ) 
2) รายงานการจัดการความรู (KM) ต.ค.66 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=1134
87&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33059 

 ธ.ค.66      
1)  รายงานแผนการดำเนินการสราง หรือพัฒนาผลงานวิชาการ/ 
นวัตกรรมท่ีสอดคลองกับภารกิจของสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2566-2567 (ตามบบฟอรมฯ)   
 

 

หลักฐาน. 
1) รายงานแผนการขับเคล่ือน กพว.สำนัก ป 66-67 
(ตอเนื่อง) ธ.ค.66  
 https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/6
/2.2/kpi2.2-AcademicPlan-Dec2023.pdf  
 หมายเหตุ  แผนงานการพัฒนาวิชาการและการวิจยัของ 
สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม และกองอนามัยฉุกเฉิน ปงบประมาณ 

2567 (ลำดับ 3 อยูระหวางรอผลการอนุมัติโครงการ) 
 

2) รายงานตามแผนแลกเปล่ียนเรียนรู (KM)  

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/2.1MeasuresDriveIndicators2.2.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/2.1MeasuresDriveIndicators2.2.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/2.1MeasuresDriveIndicators2.2.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/ActionPlanCreatingOrDevelopingWorksYear66-67ENV-DHEM.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/ActionPlanCreatingOrDevelopingWorksYear66-67ENV-DHEM.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/ActionPlanCreatingOrDevelopingWorksYear66-67ENV-DHEM.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/ActionPlanCreatingOrDevelopingWorksYear66-67ENV-DHEM.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=113487&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33059
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=113487&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33059
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/kpi2.2-AcademicPlan-Dec2023.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/kpi2.2-AcademicPlan-Dec2023.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/kpi2.2-AcademicPlan-Dec2023.pdf


๔๖ 
 

 
2) รายงานการจัดการความรู (KM)  ธ.ค.66  

 
 
 
 
3) การสงผลงานสมัครรางวัลเลิศรัฐ (TPSA) ประจำป 2567  
 ธ.ค.66  
 
 

ของสำนักฯ  ธ.ค.66  
https://env.anamai.moph.go.th/th/km/download?id=114985&mid=

36666&mkey=m_document&lang=th&did=34295 

รายละเอียด  
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/215687  

3) ผอ.สว.แจ้งที่ประชุมทราบ (วาระ 1) ขอ 3 ในการ  

ประชุมสำนัก ว. ธ.ค.66  เร่ือง สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม 

สงผลงานสมัครรางวัลเลศิรัฐ ประจำป 2567 โดยสมัคร
ประเภทขับเคลื่อนเห็นผล จำนวน 2 เรื่อง ไดแก  
1. เรื่อง โรงแรมที่เปนมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดลอมเพ่ือ
การทองเที่ยวสุขภาพดี  กลุมพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอม
เมืองและชุมชน รับผิดชอบหลักในการเขียนผลงาน และ   
2. เรื่อง การพัฒนาสวมของประเทศไทย โดยกลุมพัฒนา 
การสุขาภิบาล รับผิดชอบหลักในการเขียนผลงาน
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filece
nter/kpi/67/meeting67/2_reportMT2567_ENV.pdf  
หมายเหตุ  กลุมบริหารยุทธศาสตร ตรวจสอบและพิจารณา 
ความครบถวนตามเกณฑและระยะเวลาที่ กพร.กรมอนามัย
กำหนด 

ม.ค.67 อ 
1)  รายงานตามแผนการดำเนินการสราง หรอืพัฒนาผลงานวิชาการ/ 
นวัตกรรมที่สอดคลองกับภารกิจของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2566-2567 (ตามบบฟอรมฯ)   
 
 
 
 

 

2) รายงานการจัดการความรู (KM) ม.ค.67 อยูระหวางรอดำเนินการ 
ตามแผน KM  
3) การสงผลงานสมัครรางวลัเลิศรัฐ (TPSA) ประจำป 2567  ( ม.ค.67) 
สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม สงผลงานสมัครรางวัลเลิศรัฐ ประจำป 2567 
 โดยสมัครประเภทขับเคล่ือนเห็นผล จำนวน 3  เร่ือง 

หลักฐาน  Update ม.ค.67 
1) ผลการดำเนินงานตามผลตามแผนการพัฒนาวิชาการ  
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecente
/kpi/67/2.2/AcademicPlanJan2024.pdf  
• ผอ.สว.แจงที่ประชุมทราบ (วาระ 1) ขอ 2  ในการประชุม 
สำนัก ว. ม.ค.67  เรื่อง โครงการวิจัยฯ ป 67 ไดรับการ
อนุมัติงบประมาณครบ 5 โครงการ ของสำนัก ว. และ 
กอฉ. เรียบรอยแลว 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/file
center/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf  
2) อยูระหวางรอดำเนินการตามแผน KM 
3) ผอ.สว.แจงที่ประชุมทราบ (วาระ 1) ขอ 3 ในการ

ประชุมสำนัก ว. ม.ค.67 เรื่อง สรุปรายชื่อสงผลงาน

https://env.anamai.moph.go.th/th/km/download?id=114985&mid=36666&mkey=m_document&lang=th&did=34295
https://env.anamai.moph.go.th/th/km/download?id=114985&mid=36666&mkey=m_document&lang=th&did=34295
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/215687
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/2_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/2_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/2_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/AcademicPlanJan2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/AcademicPlanJan2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/AcademicPlanJan2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf


๔๗ 
 

สมัครรางวัลเลิศรัฐ ประจำป 2567 ของสำนักอนามัย
สิ่งแวดลอม จำนวน 3 เรื่อง   
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/file

center/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf   

6. รายงานความกาวหนาการดำเนินงานตามแผน 
ท่ีกำหนดไว    
สอดคลองกับ R : Regulation  A : Advocate 

 4 คร้ัง 
(ธ.ค/มี.ค/ 
พ.ค./ก.ค) 

ธ.ค.66 ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66      
1) รายงานแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานการพัฒนาวิชาการ 
และการวิจัยสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม ป 2566 (อยูระหวางรอ 
ดำเนินการเผยแพรฯ ตามลำดบั)    
 
 
 
 

 
2)  รายงานการจดัการความรู (KM) ต.ค.66 

หลักฐาน แผนการขบัเคลื่อน กพว.สำนัก ว. 
1) รายงานแผนการขบัเคลื่อน กพว.สำนัก ป 66 (ตอเน่ือง) 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/6
7/2.2/ActionPlanCreatingOrDevelopingWorksYear66-67ENV-

DHEM.pdf   
หมายเหตุ  แผนงานการพัฒนาวชิาการและการวิจยัของ 
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม และกองอนามัยฉกุเฉนิ ปงบประมาณ 
2567 (รอผลอนุมัติโครงการวิจัย ป 67) 
 

2) รายงานการจัดการความรู (KM) ต.ค.66 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=1134
87&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33059 

 ธ.ค.66      
1)  รายงานแผนการดำเนินการสราง หรือพัฒนาผลงานวิชาการ/ 
นวัตกรรมที่สอดคลองกับภารกิจของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2566-2567 (ตามบบฟอรมฯ)   
 
 

 

2) รายงานการจัดการความรู (KM) ธ.ค.66  

 
 
 
 
 

3) การสงผลงานสมัครรางวัลเลิศรัฐ (TPSA) ประจำป 2567  
 ธ.ค.66 

หลักฐาน 
1) รายงานแผนการขบัเคลื่อน กพว.สำนัก ป 66-67 
(ตอเน่ือง) ธ.ค.66  
 https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/6
/2.2/kpi2.2-AcademicPlan-Dec2023.pdf  
 หมายเหตุ  แผนงานการพัฒนาวิชาการและการวิจยัของ 
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม และกองอนามัยฉกุเฉนิ ปงบประมาณ 

2567 (ลำดับ 3 อยูระหวางรอผลการอนุมัติโครงการ) 
 

2) รายงานตามแผนแลกเปลี่ยนเรียนรู (KM)  
ของสำนักฯ  ธ.ค.66  
https://env.anamai.moph.go.th/th/km/download?id=114985&mid=

36666&mkey=m_document&lang=th&did=34295 

รายละเอียด  
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/215687  

3) ผอ.สว.แจ้งที่ประชุมทราบ (วาระ 1) ขอ 3 ใน

การ ประชุมสำนัก ว. ธ.ค.66 เร่ือง สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/ActionPlanCreatingOrDevelopingWorksYear66-67ENV-DHEM.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/ActionPlanCreatingOrDevelopingWorksYear66-67ENV-DHEM.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/ActionPlanCreatingOrDevelopingWorksYear66-67ENV-DHEM.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/ActionPlanCreatingOrDevelopingWorksYear66-67ENV-DHEM.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=113487&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33059
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=113487&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33059
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/kpi2.2-AcademicPlan-Dec2023.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/kpi2.2-AcademicPlan-Dec2023.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/kpi2.2-AcademicPlan-Dec2023.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/th/km/download?id=114985&mid=36666&mkey=m_document&lang=th&did=34295
https://env.anamai.moph.go.th/th/km/download?id=114985&mid=36666&mkey=m_document&lang=th&did=34295
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/215687


๔๘ 
 

สงผลงานสมัครรางวัลเลศิรัฐ ประจำป 2567 โดยสมัคร
ประเภทขับเคลื่อนเห็นผล จำนวน 2 เรื่อง ไดแก  
(1) ประเด็นงานโรงแรมที่เปนมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดลอม
เพ่ือการทองเที่ยวสุขภาพดี กลุมพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอม
เมืองและชมุชน รบัผิดชอบหลักในการเขียนผลงาน และ  
(2) ประเด็นงานสวม โดยกลุมพัฒนาการสุขาภิบาล 
รับผิดชอบหลักในการเขยีนผลงาน 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filece
nter/kpi/67/meeting67/2_reportMT2567_ENV.pdf  
หมายเหตุ  กลุมบริหารยุทธศาสตร ตรวจสอบและพิจารณา 
ความครบถวนตามเกณฑและระยะเวลาที่ กพร.กรมอนามัย
กำหนด 

ม.ค.67 อ 
1)  รายงานตามแผนการดำเนินการสราง หรือพัฒนาผลงานวิชาการ/ 
นวัตกรรมท่ีสอดคลองกับภารกิจของสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2566-2567 (ตามบบฟอรมฯ)   
 
 
 
 

 

 

 
 

 
2) รายงานการจัดการความรู (KM) ม.ค.67 อยูระหวางรอดำเนินการตาม
แผน KM  
 

3) การสงผลงานสมัครรางวลัเลิศรัฐ (TPSA) ประจำป 2567 ( ม.ค.67) 
สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม สงผลงานสมัครรางวัลเลิศรัฐ ประจำป 2567  
 โดยสมัครประเภทขบัเคลื่อนเห็นผล จำนวน 3  เรื่อง 

หลักฐาน  Update  
1) ผลการดำเนินงานตามผลตามแผนการพัฒนาวิชาการ 
ม.ค.67 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecente
/kpi/67/2.2/AcademicPlanJan2024.pdf  
• ผอ.สว.แจงที่ประชุมทราบ (วาระ 1) ขอ 2  ในการประชุม 
สำนัก ว. ม.ค.67  เรื่อง โครงการวิจัยฯ ป 67 ไดรับการ
อนุมัติงบประมาณครบ 5 โครงการ ของสำนัก ว. และ 
กอฉ. เรียบรอยแลว 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/file
center/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf  
2) อยูระหวางรอดำเนินการตามแผน KM 
3) ผอ.สว.แจงที่ประชุมทราบ (วาระ 1) ขอ 3 ในการ

ประชุมสำนัก ว. ม.ค.67 เรื่อง สรุปรายชื่อสงผลงาน
สมัครรางวัลเลิศรัฐ ประจำป 2567 ของสำนักอนามัย
สิ่งแวดลอม จำนวน 3 เรื่อง   
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/file
center/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf  

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/2_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/2_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/2_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/AcademicPlanJan2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/AcademicPlanJan2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.2/AcademicPlanJan2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf


๔๙ 
 

7 ประเมินผลการดาํเนินงานตามแผนและสรุปบทเรียน 

การเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO)  
สอดคลองกับ  R : Regulation   A : Advocate 

 1 คร้ัง 
     (ก.ค) 

 ก.ค.67 ก.ค.67  ต.ค. - พ.ย.66     
 อยูระหวางจัดเก็บ รวบรวมขอมูลการจัดการความรู  
และการ ดำเนินการขับคล่ือนการเปนองคกรแหงการเรียนรู 

 
- สรุปผลรอบ 5 เดือนแรก  ก.พ.67 
- สรุปผลรอบ 5 เดือนหลัง  ก.ค.67 

 ธ.ค.66      
 อยูระหวางจัดเก็บ รวบรวมขอมูลการจัดการความรู  
และการดำเนินการขับคล่ือนการเปนองคกรแหงการเรียนรู 
 

- สรุปผลผลการดาํเนินงานตามแผน 

  รอบ 5 เดือนแรก ก.พ.67 
- สรุปบทเรียน การเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO)  
  ก.ค.67 

 ม.ค.67 ออยูระหวางจัดเก็บ รวบรวมขอมูลการจัดการความรู  
และการดำเนินการขับคล่ือนการเปนองคกรแหงการเรียนรู 
 

- สรุปผลผลการดาํเนินงานตามแผน 

  รอบ 5 เดือนแรก ก.พ.67 
- สรุปบทเรียน การเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO)  
  ก.ค.67 

       
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๐ 
 

             การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน        (มกราคม 2567) )      กลับหนาหลัก     
                                                                       ของ  สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  และ กองอนามัยฉุกเฉิน 
 

KPI 2.3  รอยละของการเบิกจายงบประมาณ  

แผนการดำเนินงานตัวช้ีวัด เปาหมาย   เริ่มตน  สิ้นสุด ความกาวหนาการดำเนินงานตัวช้ีวัด Link หลักฐาน 

1 จัดทำคำส่ังแตงตั้งคณะกรรมการติดตาม 
เรงรัดการเบิกจายงบประมาณสำนักอนามัย 
ส่ิงแวดลอม 

 1 คร้ัง  ต.ค.66  ธ.ค.66 ต.ค. - พ.ย.66     อยูระหวางรอการดำเนินการ เนื่องจากรอคำส่ังฯ 
แตงตั้ง ผอ.สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม และเมื่อ ผอ.สว.ปฎิบัติหนาท่ีฯ  
จึงเสนอคำส่ังฯ เพ่ือ ผอ.สว.ลงนามคำส่ังแตงตั้งคณะกรรมการ 
ติดตามเรงรัดการเบิกจายงบประมาณสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม ตอไป 

 
 
 

ธ.ค.66อ  อยูระหวางรอการดำเนินการ 
เนื่องจากรอคำส่ังฯแตงตั้ง  ผอ.สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม  และเมื่อ  
ผอ.สว.ปฎิบัติหนาท่ีฯ จึงเสนอคำส่ังฯ เพ่ือ ผอ.สว.ลงนามคำส่ังแตงตั้ง 
คณะกรรมการ ติดตามเรงรัดการเบิกจายงบประมาณสำนักอนามัย 
ส่ิงแวดลอม ตอไป 

หลักฐาน  (ราง) คำส่ังฯแตงตั้งฯ  
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=114976&mid=3851

0&mkey=m_document&lang=th&did=33060 

 ม.ค.67 ออยูระหวางรอการดำเนินการ 
เนื่องจากรอคำส่ังฯแตงตั้ง  ผอ.สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม  และเมื่อ  
ผอ.สว.ปฎิบัติหนาท่ีฯ จึงเสนอคำส่ังฯ เพ่ือ ผอ.สว.ลงนามคำส่ังแตงตั้ง 
คณะกรรมการ ติดตามเรงรัดการเบิกจายงบประมาณสำนักอนามัย 
ส่ิงแวดลอม ตอไป 

หลักฐาน  (ราง) คำส่ังฯแตงตั้งฯ  
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=114976&mid=38

510&mkey=m_document&lang=th&did=33060 

2 วิเคราะหสถานการณการเบิกจายงบ 
ประมาณ สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 3 ป 
ยอนหลัง และจัดทำแผนการเบิกจาย 
งบประมาณ พ.ศ.2567 ตามเปาหมาย 

 2 ครั้ง 
 พ.ย.66 
 มี.ค.67 

 พ.ย.66 มี.ค.67 ต.ค.66      อยูระหวางรอการดำเนินการ  

 พ.ย.66      ดำเนินการแลว 
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม โดยกลุมบริหารงานยุทธศาสตร จัดทำ 
รายงานการวิเคราะหสถานการณการเบิกจายงบประมาณ 3 ป 
ยอนหลังของ สำนักอนามัยส่ิงแวดลอมกรมอนามัย 

หลักฐาน รายงานการวิเคราะหฯ  
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=114011&mid=38510&m

key=m_document&lang=th&did=33058 

  
 

https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=114976&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33060
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=114976&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33060
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=114976&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33060
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=114976&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33060
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=114011&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33058
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=114011&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33058


๕๑ 
 

3. รวบรวมผลการเบิกจายงบประมาณ 
รายเดือนและวิเคราะหเพ่ือจัดทำขอเสนอ 
เชิงนโยบาย 

11 คร้ัง  ต.ค.66   ก.ค.67 ต.ค.66      อยูระหวางรออนุมัติงบประมาณเพ่ือดำเนินการ  

 พ.ย.66    สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 
โดยกลุมบริหารงานยุทธศาสตรไดรวบรวมผลการเบิกจายงบประมาณ 
ทุกเดือนเพ่ือวิเคราะหแนวโนมการเบิกจายเทียบคาเปาหมายการเบิก 
จายของกรมอนามัย และมีขอเสนอตอการเรงรัดการเบิกจายฯ 
ของทุกโครงการ ใหเปนไปตามท่ีกำหนด เพ่ือเสนอผอ.สว.เพ่ือทราบ 
และลงนาม ในแบบรายงาน รบจ.1 โดยนำขึ้นเว็บไซตของสำนัก ว.
ภายในเวลาท่ีกำหนด ตอไป 

 หลักฐาน   รายงาน รบจ.1  
- ต.ค.66 
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=112738&mid=3
8609&mkey=m_document&lang=th&did=33416  
- พ.ย.66 
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=112739&mid=386

09&mkey=m_document&lang=th&did=33416 
- ธ.ค.66 
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=114787&mid=386

09&mkey=m_document&lang=th&did=33416 

- ม.ค.67 
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=115472&mid=386

09&mkey=m_document&lang=th&did=33416 

4 จัดทำรายงานสรุปผลการเบิกจายงบ 
ประมาณประจำเดือน ส่ือสารและมีขอเสนอ 
เพ่ือกำกับติดตามเรื่อง การเบิกจายงบ 

ประมาณพ.ศ.257 โดยกลุมงานมสีวนรวม 
ในการชี้แจงรายละเอียดพรอมเสนอแนะ 
แนวทางการปรับแผนงานเพ่ือใหสามารถ 
เบิกจายไดตามเปาหมายท่ีกรมอนามัย 
กำหนด 

 
 

 11 คร้ัง ต.ค.66  ก.ค.67 ต.ค.66    อยูระหวางจัดทำและพิจารณาตรวจสอบโครงการสำคัญ 
ของสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม  

 หลักฐาน   รายงาน รบจ.1   ต.ค..66) 
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=112738&mid=3860
9&mkey=m_document&lang=th&did=33416 

 พ.ย.66   
1)  สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม โดยกลุมบริหารงานยุทธศาสตร 
จัดทำรายงานสรุปผลการเบิกจายงบประมาณประจำเดือน 
ให ผอ.สว.และบุคลากรทราบ 

2)  ส่ือสารและมีขอเสนอเพ่ือกำกับติดตามเรื่อง 
การเบิกจายงบประมาณ  
3)  กลุมงานมีสวนรวมในการชี้แจงรายละเอียด 
พรอมเสนอแนะแนวทางการปรับแผนงาน เพ่ือใหสามารถเบิกจายได 
ตามเปาหมายท่ีกรมอนามัยกำหนด 

 

หลักฐาน การส่ือสารฯ (พ.ย.66) 
• จาก LINE 
https://drive.google.com/file/d/1PGtrheqHQueIGYjYc-m19WbIpUzvbKS-
/view?usp=sharing  
•  จากการประชุม  (สรุปรายงานการประชุม) 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meetin
g67/1_reportMT2567_ENV.pdf  
 เอกสารการประชุม 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meetin
g67/OfficeMeetingPapers1-67.pdf  
 ภาพประกอบการประชุม 
https://drive.google.com/file/d/1PGtrheqHQueIGYjYc-m19WbIpUzvbKS-
/view?usp=sharing  
• Data Studio 
(โปรแกรมอยูระหวางพัฒนาฯ ใชโปรแกรมฯ ไดชวงเดือน เม.ย.) 

https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=112738&mid=38609&mkey=m_document&lang=th&did=33416
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=112738&mid=38609&mkey=m_document&lang=th&did=33416
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=112739&mid=38609&mkey=m_document&lang=th&did=33416
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=112739&mid=38609&mkey=m_document&lang=th&did=33416
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=114787&mid=38609&mkey=m_document&lang=th&did=33416
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=114787&mid=38609&mkey=m_document&lang=th&did=33416
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=115472&mid=38609&mkey=m_document&lang=th&did=33416
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=115472&mid=38609&mkey=m_document&lang=th&did=33416
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=112738&mid=38609&mkey=m_document&lang=th&did=33416
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets67/download?id=112738&mid=38609&mkey=m_document&lang=th&did=33416
https://drive.google.com/file/d/1PGtrheqHQueIGYjYc-m19WbIpUzvbKS-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PGtrheqHQueIGYjYc-m19WbIpUzvbKS-/view?usp=sharing
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/1_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/1_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/1_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers1-67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers1-67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers1-67.pdf
https://drive.google.com/file/d/1PGtrheqHQueIGYjYc-m19WbIpUzvbKS-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PGtrheqHQueIGYjYc-m19WbIpUzvbKS-/view?usp=sharing


๕๒ 
 

ธ.ค.66อ หลักฐาน การส่ือสารฯ (ธ.ค.66) 
- จาก LINE 
https://drive.google.com/file/d/1barjP2GVnGqxuXL9AcxiZOutVXNL3Kue/vie
w?usp=sharing 
 
- จากการประชุม (สรุปรายงานการประชุม) 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meetin
g67/2_reportMT2567_ENV.pdf  
 - เอกสารการประชุม 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/Off
iceMeetingPapers2-67.pdf  
- ภาพประกอบการประชุม 
https://drive.google.com/file/d/1barjP2GVnGqxuXL9AcxiZOutVXNL3Kue/vie
w?usp=sharing  
- Data Studio 
(โปรแกรมอยูระหวางพัฒนาฯ ใชโปรแกรมฯ ไดชวงเดือน เม.ย.) 

ม.ค.67อ หลักฐาน การส่ือสารฯ (ม.ค.67) 
- จาก LINE 
https://drive.google.com/file/d/1sUcowOAF7JW5n8x73dyq8A6lIFOeN04r/vie
w?usp=sharing  
- จากการประชุม  (สรุปรายงานการประชุม) 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meetin
g67/3_reportMT2567_ENV.pdf  
 - เอกสารการประชุม 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meetin
g67/OfficeMeetingPapers3-67.pdf  
- ภาพประกอบการประชุม 
https://drive.google.com/file/d/1sUcowOAF7JW5n8x73dyq8A6lIFOeN04r/view?
usp=sharing  

- Data Studio 
(โปรแกรมอยูระหวางพัฒนาฯ ใชโปรแกรมฯ ไดชวงเดือน เม.ย.) 

 
                              

https://drive.google.com/file/d/1barjP2GVnGqxuXL9AcxiZOutVXNL3Kue/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1barjP2GVnGqxuXL9AcxiZOutVXNL3Kue/view?usp=sharing
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/2_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/2_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/2_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers2-67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers2-67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers2-67.pdf
https://drive.google.com/file/d/1barjP2GVnGqxuXL9AcxiZOutVXNL3Kue/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1barjP2GVnGqxuXL9AcxiZOutVXNL3Kue/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sUcowOAF7JW5n8x73dyq8A6lIFOeN04r/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sUcowOAF7JW5n8x73dyq8A6lIFOeN04r/view?usp=sharing
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/3_reportMT2567_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers3-67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers3-67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers3-67.pdf
https://drive.google.com/file/d/1sUcowOAF7JW5n8x73dyq8A6lIFOeN04r/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sUcowOAF7JW5n8x73dyq8A6lIFOeN04r/view?usp=sharing


๕๓ 
 

                               การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ  ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน      (มกราคม 2567) )        กลับหนาหลัก    
ของ สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  และ กองอนามัยฉุกเฉิน 

 

KPI 2.4  รอยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  KPI 4 ตัว ท่ีเลือกประเมิน outcome KPI 2.4           
(1) โรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยสิง่แวดลอมไดตามเกณฑ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานข้ึนไป)                    (พช.)    
(2) รอยละของสถานประกอบการโรงแรมผานเกณฑมาตรฐานโรงแรมท่ีเปนมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดลอมเพ่ือความปลอดภัยตอสุขภาพ    (พช.)    
(3) แหลงกำเนิดมูลฝอยตดิเช้ือตามกฎหมายมีการใชงานระบบ E-Manifest ทุกครั้งท่ีมีการขนหรือกำจัดมูลฝอยตดิเช้ือ ณ แหลงกำเนิด      (พบ.) 
(4) องคกรปกครองสวนทองถ่ินยกระดับการจัดบริการสาธารณะดานอนามัยสิ่งแวดลอมผานมาตรฐาน                                             (พภ.)    
(5) รอยละขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปาหมายมีการจัดการเหตุรำคาญหรือควบคมุกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพไดมาตรฐาน        (พม.)   

แผนการดำเนินงานตัวช้ีวัด    เปาหมาย  เริ่มตน สิ้นสุด ความกาวหนาการดำเนินงานตัวช้ีวัด Link หลักฐาน 

1. วิเคราะหชองวาง (GAP) ที่อาจทำใหการ 
ขับเคลื่อนแผนปฏบิัติการไมบรรลเุปาหมาย 

โดยกำหนดมาตรการท่ีจะใชในการขับเคล่ือน 
การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของ 
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอมใหบรรลุเปาหมาย 

   1 คร้ัง  ต.ค.66 ต.ค.66  ต.ค.66         ดำเนินการแลว 
มีการวิเคราะหชองวาง (GAP) ท่ีอาจทำใหการขับเคล่ือนแผนปฏิบัติการ 
ไมบรรลุเปาหมาย ประจำปงบประมาณพ.ศ. 2567 โดยนำขอมูลผล 
การดำเนินการกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ของสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม มาประกอบการวิเคราะหขอมูล 
พรอมกำหนดมาตรการ เพ่ือกำกับติดตามผลการดำเนินงาน  

หลักฐาน  การวิเคราะหชองวาง (GAP) 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?i
d=112651&mid=38510&mkey=m_document&lang=th
&did=33057  

 
 

2. รายงานความกาวหนาการดำเนินงาน  
ตามแผนปฏิบัติการของสำนักอนามัย 
ส่ิงแวดลอมในการประชุมประจำเดือน 
ของสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม   
 
 
 
 
 
 

 10  คร้ัง  ต.ค.66 ก.ค.67 ต.ค.66         ดำเนินการแลว 
มีการรายงานความกาวหนาการดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการของ 
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอมในการประชุมประจำเดือนของสำนักอนามัย 
ส่ิงแวดลอม   
 
 
ธ.ค.66  ดำเนินการแลว 

หลักฐาน  
- การส่ือสารขอมูล 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=113738&mid=38510
&mkey=m_document&lang=th&did=33057 
- การรายงานความกาวหนาผลการดำเนินงาน 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/Offic
eMeetingPapers1-67.pdf 

หลักฐาน  
- การสื่อสารขอมูล 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=11
4974&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=330
57  
- การรายงานความกาวหนาผลการดำเนนิงาน 
 เอกสารนำเสนอในท่ีประชุม  

https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=112651&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33057
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=112651&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33057
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=112651&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33057
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=113738&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33057
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=113738&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33057
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers1-67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers1-67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers1-67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=114974&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33057
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=114974&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33057
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=114974&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33057


๕๔ 
 

https://env.anamai.moph.go.th/web-
/upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter

kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers2-67.pdf 

 ม.ค.67     
  

  
  

   

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลักฐาน
- การสื่อสารขอมูล
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=115846&mid=
38510&mkey=m_document&lang=th&did=33057

-  การรายงานความกาวหนา  ผลการดำเนนิ  งาน
เอกสารนำเสนอในท่ีประชุม
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/Offic
eMeetingPapers3-67.pdf

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers2-67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers2-67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers2-67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=115846&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33057
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi67/download?id=115846&mid=38510&mkey=m_document&lang=th&did=33057
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers3-67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers3-67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/meeting67/OfficeMeetingPapers3-67.pdf


๕๕ 
 

                             การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ปงบประมาณ พ.ศ.2567  ประจำเดือน     (มกราคม 2567) )           กลับหนาหลัก    
ของ    สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  และ กองอนามัยฉุกเฉิน 

KPI 2.5  รอยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  KPI 4 ตัว ท่ีเลือกประเมิน outcome KPI 2.4     

แผนการดำเนินงานตัวช้ีวัด  เปาหมาย   เริ่มตน   สิ้นสุด ความกาวหนาการดำเนินงานตัวช้ีวัด Link หลักฐาน 

1.สำนัก ว./กอฉ. แจงรายชืออผูรับผิดชอบลงขอมูล 
ในระบบ Anamai Data Catalog หนวยงานละ 
2 ทาน ภายในวันท่ี 31 ตุลาคม 2566 

   1 คร้ัง   ต.ค.66  ต.ค.66 .ค.66    ดำเนินการแลว 
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม  (สงรายชื่อเม่ือวันท่ี 12 ต.ค.66) 
1) นางจันทจิรา สวารักษ   นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
2) นายวนนท บากี   นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
 

กองอนามัยฉุกเฉิน  (สงขอมูลเม่ือ 30 ตุลาคม 2566) 
1) นางชุติมา แกวชวย   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
2) นางสาวฐิติพร   ผาสอน  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

 

ดำเนินการแลว 
สงรายชื่อทางอีเมล: data.e@anamai.mail.go.th 
 

2. วิเคราะหและคัดเลือก รายชื่อชุดขอมูล 
 

  2 คร้ัง 
(ก.พ./ก.ค) 

ต.ค. 66   ก.ค. 67 อยูระหวางดำเนินการเพ่ือจัดทำเอกสารตามแบบฟอรมท่ี 1 DataSet & 
Metadata & Resource  
 ต.ค.66    
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 
ประสานงานกับกลุมท่ีเก่ียวของเพ่ือวิเคราะหและคัดเลือกชุดขอมูล 
 

กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 
ดำเนินการเลือกวิเคราะหและคัดเลือกชุดขอมูล 

ดำเนินการแลว 

 พ.ย.66   (รอบท่ี 1 : 5 เดือนแรก)  
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 
เลือกชุดขอมูลโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมไดตามเกณฑ 
GREEN&CLEAN Hospital Challenge และอยูระหวางการจัดทำขอมูลตาม
เอกสารแบบฟอรมท่ี 1 DataSet & Metadata & Resource 
กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 
เลือกชุดขอมูลสถานการณไฟไหมบอขยะในประเทศไทย (จำแนกตามความ
เส่ียงการเกิดไฟไหมบิขยะ) และอยูระหวางการจัดทำขอมูลรายละเอียดตาม
แบบฟอรมท่ี 1 DataSet & Metadata & Resource 

mailto:data.e@anamai.mail.go.th


๕๖ 
 

3. จัดทำพจนานุกรมขอมูล Data Dictionary   2 คร้ัง 
(ก.พ./ก.ค) 

ต.ค. 66   ก.ค. 67 อยูระหวางดำเนินการจัดทำเอกสารตามแบบฟอรมท่ี  2 Data Dictionary 
 ต.ค.66    
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 
ประสานงานกับกลุมท่ีเก่ียวของเพ่ือวิเคราะหและคัดเลือกชุดขอมูล   
 

กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 
อยูระหวางการจัดทำพจนานุกรมขอมูล Data Dictionary 

 

 พ.ย.66   (รอบท่ี 1 : 5 เดือนแรก)  
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 
เลือกชุดขอมูลโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมไดตามเกณฑ 
GREEN&CLEAN Hospital Challenge และอยูระหวางการจัดทำขอมูลตาม
เอกสารแบบฟอรมท่ี 2 Data Dictionary 
 

กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 
อยูระหวางการจัดทำขอมูลตามเอกสารแบบฟอรมท่ี 2 Data Dictionary 

 

ธ.ค.66อ    
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม     อยูระหวางรอดำเนินการ 
 

กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย    
อยูระหวางการจัดทำขอมูลตามเอกสารแบบฟอรมท่ี 2 Data Dictionary 

 

 ม.ค.67 อ 

สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม     อยูระหวางรอดำเนินการ 
 

กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย    
อยูระหวางการจัดทำขอมูลตามเอกสารแบบฟอรมท่ี 2 Data Dictionary 

 

4. ชุดขอมูลมีคุณภาพตาม แนวทาง Machine 
readable format 

  2 คร้ัง 
(ก.พ./ก.ค) 
  
 

ต.ค. 66   
   

ก.ค. 67 
 

ต.ค. - พ.ย.66  อยูระหวางรอดำเนินการเพ่ือการจัดทำ ไฟล CSV/ ไฟล API   

ธ.ค.66อ    
สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม    อยูระหวางรอดำเนินการ 
 

กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย  อยูระหวางรอดำเนินการ 

 



๕๗ 
 

 ม.ค.67 อ 

สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม     อยูระหวางรอดำเนินการ 
 

กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย  อยูระหวางรอดำเนินการ 

 

5. นำขึ้นชุดขอมูลบนระบบบัญชีขอมูลกรมอนามัย 
(Anamai Data Catalog) 

  2 คร้ัง 
(ก.พ./ก.ค) 

ต.ค. 66 ก.ค. 67  ต.ค. - พ.ย.66    
        อยูระหวางรอดำเนินการเพ่ือใหการจัดทำชุดขอมูลบนระบบบัญชี 
กรมอนามัย (Anamai Data Catalog)  มีความสมบูรณตามเกณฑท่ี 
เจาภาพตัวชี้วัด (กองแผนงาน) กำหนดไว ดังนี้ 
 1) ขอมูลมีความถูกตอง ครบถวน  
 2)  ไฟลชุดขอมูลท้ังหมดเปน ปจจุบัน และ  
 3) ไฟลเปนไปตามรูปแบบ ท่ีกำหนด 

https://datacatalog.anamai.moph.go.th/ 

ธ.ค.66อ     

สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม     อยูระหวางรอดำเนินการ 
 

กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย  อยูระหวางรอดำเนินการ 

 

 ม.ค.67 อ 

สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม     อยูระหวางรอดำเนินการ 
 

กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย  อยูระหวางรอดำเนินการ 

 

 

https://datacatalog.anamai.moph.go.th/



