
การกำหนดมาตรการและแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตวัชี้วัด ปีงบประมาณ 2568 
ตัวชี้วัด 3.35  จังหวัดมีที่มีที่พัก ที่กิน ที่เที่ยว ได้ตามาตรฐานที่กำหนด 

 

ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด  ดังนี้   
1. ร้อยละของโรงแรมมีการจัดการตามมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 

(GREEN Health Hotel) ปีงบประมาณ 2568 
2. แหล่งท่องเที่ยวมีการจัดการตามมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 

(GREEN Health Attraction) ปีงบประมาณ 2568 
 
 
 

 
2.1 ข้อมูลการขับเคลื่อนตัวชี้วัดที่สอดคล้องกับมาตรการ PIRAB 

กรมอนามัยได้ดำเนินงาน โรงแรมมีการจัดการตามมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวมีการจัดการตามมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตร
กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) เพ่ือบรรลุเป้าหมายภารกิจกรมอนามัยในการจัดการ
อนามัยสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาพที่ดีในทุกช่วงวัย และส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน  จึงได้
จัดทำ Performance Agreement (PA) โดยมีมาตรการสำคัญ (PIRAB) ดังนี้ 

P: Partnership สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่ายในการพัฒนาการจัดการอนามัยสิ ่งแวดล้อม        
ในสถานประกอบการโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยว และการส่งเสริมการยกระดับโรงแรมคุณภาพตามมาตรฐาน
โรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) และส่งเสริมการยกระดับแหล่งท่องเที่ยว
ตามมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) 

I: Investment สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีมาใช้ในการขับเคลื่อนการดำเนินงานและการศึกษา 
ค้นคว้าวิจัย แนวทางการดำเนินงานจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานประกอบการโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยว 

R: Regulation & Law สนับสนุนให้เกิดการดำเนินการที ่เป็นไปตามกฎหมายและมาตรฐาน
วิชาการด้านการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมภายใต้มาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Hotel) และมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction) อย่างมีประสิทธิภาพครอบคลุมและเป็นรูปธรรม 

A: Advocate ส่งเสริมให้เกิดกลไกการบริหารจัดการเชิงนโยบายที่เข้มแข็งระดับกระทรวงรวมถึง
กำกับ ติดตาม สนับสนุนการรับรองความสำเร็จให้กับโรงแรมที่พัฒนาได้ตามมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตร      
กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) และมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) 

B: Building capacity เสริมสร้างทักษะความเชี่ยวชาญ สนับสนุนองค์ความรู้ ด้านการจัดการ
อนามัยสิ่งแวดล้อมแก่เจ้าหน้าที่ทุกระดับ  

ระดับ 2 Advocacy/ Intervention มีการกำหนดมาตรการและแผนขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานตัวชี้วัด 
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มาตรการสำคัญ (PIRAB) 

มาตรการสำคัญ 
(PIRAB) 

มาตรการ ผู้รับบริการ (C) หรือ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (S) 

ประเด็นความรู้ เหตุผล 

P: Partnership • สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย   
ในการพัฒนาการจัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมในสถานบริการที่พัก
อาศัยชั่วคราว (โรงแรม รีสอร์ท) 
และแหล่งท่องเที่ยว 

• การส่งเสริมการยกระดับโรงแรม
คุณภาพตามมาตรฐานโรงแรม     
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพ             
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และมาตรฐานแหล่ง
ท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพ   
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction) 

1. สำนักงานปลัดกระทรวง        
การท่องเที่ยวและกีฬา 
2. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
3. กรุงเทพมหานคร 
4. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
5. สมาคมโรงแรมไทย 
6. ศูนย์อนามัยที่ 1-12 และสถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 

• แนวทางการขับเคลื่อน      
และดำเนินงานพัฒนา       
การจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม
ของสถานที่พักอาศัยชั่วคราว 
โรงแรม รีสอร์ท ตามมาตรฐาน
โรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Hotel) และ
ดำเนินงานพัฒนาการจัดการ
อนามัยสิ่งแวดล้อมของแหล่ง
ท่องเที่ยวตามมาตรฐานแหล่ง
ท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพ   
และสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Attraction) 

• เพ่ือสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือ
แบบบูรณาการของภาคีเครือข่าย   
ในการพัฒนาการจัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมในสถานประกอบการ
โรงแรมแหละแหล่งท่องเที่ยว     
ตามมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับ
สุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Hotel) และมาตรฐาน
แหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพ   
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction) ในปีงบประมาณ 2568 
และส่งเสริมการยกระดับโรงแรม
คุณภาพ และแหล่งท่องเที่ยว     
ตามมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับ
สุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Hotel) และมาตรฐาน
แหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพ   
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
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มาตรการสำคัญ 
(PIRAB) 

มาตรการ ผู้รับบริการ (C) หรือ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (S) 

ประเด็นความรู้ เหตุผล 

Attraction) ผ่านการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ของภาคีเครือข่าย 

I: Investment • พัฒนาระบบการประเมิน รับรอง
และรายงานผลโรงแรมที่เป็นมิตร
กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Hotel)        
และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับ
สุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Attraction) 

1. สำนักงานปลัดกระทรวง        
การท่องเที่ยวและกีฬา 
2. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
3. กรุงเทพมหานคร 
4. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
5. สมาคมโรงแรมไทย 
6. ศูนย์อนามัยที่ 1-12 และสถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 

• เกณฑ์การประเมินโรงแรม     
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และท่องเที่ยวที่เป็น
มิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction) 

• คู่มือการใช้งานระบบ        
การประเมินรับรองและ
รายงานผลโรงแรมที่เป็นมิตร
กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Hotel)  
และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตร
กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Attraction)  
สำหรับศูนย์อนามัยและจังหวัด 

• เพ่ือให้มีการพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือรองรับการดำเนินงาน
โรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพ      
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็น
มิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Attraction) 
รวมถึงส่วนที่เกี่ยวข้องที่
กลุ่มเป้าหมายและภาคีเครือข่าย
สามารถเข้าถึงและมีส่วนร่วมในการ
ใช้ประโยชน์ 

R: Regulation & 
Law 

• การผลักดัน สนับสนุนให้โรงแรม     
รีสอร์ท ดำเนินการตามมาตรฐาน

1. สำนักงานปลัดกระทรวง        
การท่องเที่ยวและกีฬา 

• เกณฑ์การประเมินโรงแรม     
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ

• เตรียมความพร้อมในการประเมิน 
และรับรองโรงแรมที่เป็นมิตร      
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มาตรการสำคัญ 
(PIRAB) 

มาตรการ ผู้รับบริการ (C) หรือ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (S) 

ประเด็นความรู้ เหตุผล 

โรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพ      
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel)  
• การผลักดัน สนับสนุนให้แหล่ง

ท่องเที่ยว ดำเนินการตามมาตรฐาน
แหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพ      
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction) 

2. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
3. กรุงเทพมหานคร 
4. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
5. สมาคมโรงแรมไทย 
6. ศูนย์อนามัยที่ 1-12 และสถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
7. โรงแรม รีสอร์ททั่วประเทศ 

สิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และแหล่งท่องเที่ยว   
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction) 

• แนวทางการประเมิน        
และรับรองมาตรฐานโรงแรม   
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวที่
เป็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction) 

• หลักเกณฑ์ วิธีการ กฎหมาย  
ที่เก่ียวข้อง 

กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Hotel) และแหล่งท่องเที่ยว
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction) 

• เป็นข้อมูลสนับสนุนการตรวจ
ประเมินในประเด็นที่เกี่ยวข้อง 

• เพ่ิมประสิทธิภาพในการดำเนินงาน
โรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพ      
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็น
มิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Attraction) 

A: Advocate • ประสานงานและจัดทำหนังสือ   
ขอความอนุเคราะห์หน่วยงานภาคี
เครือข่ายในการเป็นคณะกรรมการ
ตรวจประเมินและรับรอง 

1. สำนักงานปลัดกระทรวง        
การท่องเที่ยวและกีฬา 
2. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
3. กรุงเทพมหานคร 
4. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
5. สมาคมโรงแรมไทย 

• หนังสือขอความอนุเคราะห์
หน่วยงานภาคีเครือข่ายในการ
เป็นคณะกรรมการตรวจ
ประเมินและรับรอง 

• เพ่ือให้เกิดกลไกการบริหารจัดการ
เชิงนโยบายที่เข้มแข็งในระดับ
ส่วนกลาง ภูมิภาค และจังหวัด     
ให้ร่วมดำเนินการตรวจประเมิน   
และรับรอง 
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มาตรการสำคัญ 
(PIRAB) 

มาตรการ ผู้รับบริการ (C) หรือ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (S) 

ประเด็นความรู้ เหตุผล 

• กำกับ ติดตามผลการดำเนินงาน 
และร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้      
การจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม     
ในโรงแรม รีสอร์ท และแหล่ง
ท่องเที่ยว 

• สนับสนุนประกาศเกียรติคุณ    
เพ่ือรับรองการดำเนินงาน        
ตามมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตร   
กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Hotel)         
และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับ
สุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Attraction) 

6. ศูนย์อนามัยที่ 1-12 และสถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
7. โรงแรม รีสอร์ททั่วประเทศ 

• กลไกและเป้าหมาย         
การขับเคลื่อนงานโรงแรม      
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพ          
และสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Hotel) และแหล่ง
ท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพ      
และสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Attraction) 

• การรับรองผลการดำเนินงาน
และประกาศนียบัตรรับรอง   
ในระบบออนไลน์ 

• สามารถขับเคลื่อนให้เกิดการพัฒนา
มาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตร       
กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Hotel) และแหล่งท่องเที่ยว
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction) เป็นไปตามเป้าหมาย 

• สามารถกำกับ/ติดตาม            
การดำเนินงานได้อย่างเป็นระบบ
รวมถึงการสร้างความภาคภูมิใจ    
ในการได้รับการรับรองมาตรฐาน 

B: Building 
capacity 

• สนับสนุนการแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์การพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดล้อมในโรงแรม รีสอร์ท   
และแหล่งท่องเที่ยวแก่ภาคี
เครือข่าย 

• ส่งเสริมการเพ่ิมศักยภาพ        
ของเครือข่ายในการจัดการอนามัย

1. สำนักงานปลัดกระทรวง        
การท่องเที่ยวและกีฬา 
2. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
3. กรุงเทพมหานคร 
4. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
5. สมาคมโรงแรมไทย 
6. ศูนย์อนามัยที่ 1-12 และสถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 

• ความรู้ด้านการจัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมในโรงแรม รีสอร์ท 
และแหล่งท่องเที่ยว         
ตามมาตรฐานโรงแรมที่เป็น
มิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และแหล่งท่องเที่ยว     

• เพ่ือสนับสนุนเครื่องมือที่ใช้ในการ
เสริมสร้างทักษะความเชี่ยวชาญ 
สนับสนุนองค์ความรู้ ด้านการจัดการ
อนามัยสิ่งแวดล้อมในโรงแรม รีสอร์ท 
และแหล่งท่องเที่ยว แก่เจ้าหน้าที่ทุก
ระดับ พร้อมทั้งสร้างความรู้ความ
เข้าใจต่อแนวทางการพัฒนาและ
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มาตรการสำคัญ 
(PIRAB) 

มาตรการ ผู้รับบริการ (C) หรือ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (S) 

ประเด็นความรู้ เหตุผล 

สิ่งแวดล้อมในโรงแรม รีสอร์ท  
และแหล่งท่องเที่ยว ตามมาตรฐาน
โรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพ    
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็น
มิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Attraction) 

7. โรงแรม รีสอร์ททั่วประเทศ 
8. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

ที่เป็นมิตรกับสุขภาพ       
และสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Attraction) 

• การถอดบทเรียนการพัฒนา
อนามัยสิ่งแวดล้อมในโรงแรม 
รีสอร์ท และแหล่งท่องเที่ยว       

ยกระดับ เพ่ือนำไปสู่การพัฒนา
เกณฑ์และแบบอย่างปฏิบัติที่ดีที่
เหมาะสมสำหรับโรงแรมและแหล่ง
ท่องเที่ยวทั่วประเทศ 

 


