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ระเบียบวาระรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 
วันพฤหัสบดีที่ 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 เวลา 19.30 - ๑4.3๐ น. 

ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย และผ่านระบบ Video Conference 
 

วาระ เรื่อง ผู้นำเสนอ 

1 ประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ                                                                       ---> ผู้อำนวยการ 

2 รับรองรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งท่ี 1 วันท่ี 24 ตุลาคม 2568       --->              
 

เลขานุการการ
ประชุม (บย.) 

3 เรื่องสืบเนื่อง 
3.1 เพื่อทราบ   

               ---> 
                     -->  

       -->                
         

 
3.2.1 ความก้าวหน้าระบบรายงานการเตรียมความพร้อมด้านสุขอนามัยและสิ่งแวดล้อม   --> 
ของสถานที่จัดแข่งขันและท่ีพักนักกีฬา รองรับการจัดแข่งขันกีฬาซีเกมส์ ครั้งที่ 33  
พ.ศ. 2568 (ค.ศ. 2025) และกีฬาอาเซียนพาราเกมส์ ครั้งที่ 13 พ.ศ. 2568 (ค.ศ. 2025)                                       

 
 

กลุ่ม บย.  
    กลุ่ม บย.  
    กลุ่ม บย.  
 
 
 

     กลุ่ม บย.  

4 เรื่องเพื่อทราบ 
4.1 แนวทางการตรวจราชการและการจัดทำตัวชี้วัดการตรวจราชการ ปีงบประมาณ            --> 
พ.ศ. 2569 (Inspection Guideline Template)    

4.2 การกำหนดเป้าหมายจาก“ปัญหาที่อยากแก้”และ“ความดีท่ีอยากทำ”เพ่ือขับเคลื่อน  --> 
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมให้เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบและองค์กรแห่งความสุขที่มีคุณภาพ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569                                  

 

กลุ่ม บย.  
 

  

 กลุ่ม รศ.  
 
 
 
 

 
5 เรื่องเพื่อพิจารณา 

5.1 รายงานผลการติดตามการดำเนินงานตามมติ/ข้อสั่งการจากการประชุมสำนัก           --> 
อนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนตุลาคม 2568 (วันที่ 24 ตุลาคม 2568)                    
5.2 นัดหมายการประชุมครั้งต่อไป                                                                   

 
 
 

 

กลุ่ม บย.  
กลุ่ม บย.  

6 เรื่องอ่ืนๆ   (ไม่มี)                                                               
 

 

 

 

 

 

 

3.1.1  ผลการดำเนนิ งานสำนักอนามัยส่ิงแวดล้อม  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (พ.ย.68)
3.1.2  ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569   (พ.ย.68)
3.1.3  ความก้าวหน้าตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569  (พ.ย.68)
3.2  เพื่อพิจารณา
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รายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 
วันพฤหัสบดีที่ 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 เวลา 19.30 - ๑4.3๐ น. 

ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย และผ่านระบบ Video Conference 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ผู้เข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ สำนักอนามัยส่ิงแวดล้อม กรมอนามัย 
1. นางณีรนุช อาภาจรัส ผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  ประธาน 
2. นางสาวปรียนิตย์ ใหม่เจริญศรี หัวหน้ากลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน 
3. นางอุทัยวรรณ บุตรแพ หัวหน้ากลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 
4. นางสาวรุจิรา ไชยด้วง หัวหน้ากลุ่มกลุ่มมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชน 
5. นางพรสุดา ศิร ิ หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
6. นางชไมพร  เป็นสุข หัวหน้ากลุ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่าย 
7. นางศุภรัตน์ อสุวพงษ์วัฒนา หัวหน้ากลุ่มอำนวยการ 
8. นางมลฤดี นนทเกียรติกุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
9. นางสาวสุนิสา แวงชัยภูม ิ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
10. นางสาวอรุณี คำจันทร์วงศ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
11. นายตฤษนันท์ ถูกจิตร นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
12. นางสาวศรัญญา กำจายกลาง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
13. นางสาวณัฐวดี แมนเมธี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
14. นายปราโมทย์ เสพสุข นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
15. นางสาววรารัตน์ ดวงสา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
16. นางสาวอุไรพร ถินสถิตย์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
17. นายพันธกานต์ ชูโชต ิ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
18. นางสาววิรัชพรรณ สุธาพาณิชย์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
19. นางจันท์จิรา สวารักษ์ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ 
20. นายภาณุวัฒน์ กิจอินทรีย์ นักวิชาการช่างศิลป์ชำนาญการ 
21. นางสาวพรทิพา โพธิ์ไพโรจน์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
22. นายคมสัน แสนศรี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
23. นางสาวทิพย์สุดา หาญอาสา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
24. นางสาวอุรชา เติมศรีรัตน์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
25. นางสาวประภัสสร  ขจร  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
26. นางสาวเพชรประภัสสร เปรมบำรุง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
27. นายวนนท์ บากี นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
28. นางสาวภัทรนัน บุญยังแก้ว นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
29. นางสาวชลธิดา สุวรรณไชยา นักวิชาการสถิติ 
30. นางสาวณัฐิญา ลักษณะอัฐ ผู้ช่วยปฏิบัติงานด้านจัดการงานทั่วไป 

ผู้เข้าร่วมประชุมผ่านระบบออนไลน์ (Video Conference)  
1. นายทัยธัช หิรัญเรือง หัวหน้ากลุ่มกิจการ เหตุรำคาญและมลพิษ 
2. นางสาววราภรณ ์ บุญภักดี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
3. นางสาวเกศกนก หอดขุนทด นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
4. นายภูริวัจน ์ ศรีม่วง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
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เริ่มประชุม เวลา 09.30 น. 

วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
นางณีรนุช อาภาจรัส ผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม แจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้ 
1. เตรียมการตามบทบาทของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมในส่วนของการฟื้นฟูสิ่งแวดล้อมในโรงพยาบาลใน

สถานการณ์น้ำท่วมให้เตรียมข้อมูลวิชการประเด็นงานที่สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมรับผิดชอบการฟ้ืนฟูฯ ปลัดกระทรวง
สาธารณสุขมอบหมายกรมที่รับผิดชชอบ 2 กรมอนามัยกับกรมควบคุมโรค 

2. การเตรียมการเพื่อสนับสนุนด้านการบริหารจัดการและจัดเตรียมทีมที่ต้องลงพ้ืนที่ในรอบที่ 2 ร่วมกับทีม
กรมอนามัยที่ต้องลงพื้นทีท่ี่จังหวัดสงขลา 

 

มติที่ประชุม: รับทราบ  

วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์แจ้งว่า ได้จัดส่งรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนพฤศจิกายน 

2568 วันศุกร์ที่ 24 พฤศจิกายน 2568 ให้ทุกกลุ่มงานพิจารณา ตามหนังสือสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมที่ สธ 0924.02/           
ว2585 ลงวันที ่17 พฤศจิกายน 2568 ซึ่งไม่มีกลุ่มงานใดขอแก้ไข จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาและรับรองรายงานประชุม  

มติที่ประชุม: รับรองรายงานการประชุมฯ โดยไม่มีการแก้ไข 

วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
วาระที่ 3.1 เพื่อทราบ 
วาระที่ 3.1.1 ผลการดำเนินงานสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ณ เดือนพฤศจิกายน 2568) 
 

สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม มีโครงการ จำนวน 7 โครงการ ดังนี้ 
1. โครงการเพิ ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการมูลฝอยตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข  

งบประมาณ 826,300 บาท (กลุ่มมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชน) 
1.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 

1) มูลฝอยติดเชื้อได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง เป้าหมาย ร้อยละ 100 
- ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568 มูลฝอยติดเชื้อได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง              

ร้อยละ 90.84 (ข้อมูล ณ วันที่ 26 พฤศจิกายน 2568) 
2) แหล่งกำเนิดมูลฝอยติดเชื้อได้รับการจัดการผ่านระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ 

(E-manifest) เป้าหมาย ร้อยละ 100  
- ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568 แหล่งกำเนิดมูลฝอยติดเชื้อได้รับการจัดการ     

ผ่านระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (E-manifest) ร้อยละ 82.35 (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2568) 
3) มีชุดความรู้ ชุดข้อมูล คู่มือ หรือแนวทางการจัดการมูลฝอย เป้าหมาย จำนวน 2 เรื่อง 

(1) ผลการดำเนินงาน เดือนพฤศจิกายน 2568 
1. อยู่ระหว่างการจัดทำ (ร่าง) คู่มือการคัดแยกและทิ้งมูลฝอยติดเชื้อในชุมชนอย่างถูกต้อง 
2. อยู่ระหว่างการจัดทำแนวทางการตรวจประเมินฯ โดยจัดทำแบบประเมินด้านสุขลักษณะ

ของสถานที่กำจัดมูลฝอยทั่วไปเสร็จแล้ว 
4) งานตามภารกิจกลุ่มงาน 

(1) มูลฝอยติดเชื้อ 
1. ผลการดำเนินงาน เดือนพฤศจิกายน 2568 
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1.1 จัดทำข้อมูลวาระเพื ่อพิจารณา และเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการสาธารณสุข         
ครั้งที่ 152-4/2568 วันที่ 25 พฤศจิกายน 2568 ประเด็น (ร่าง) คำแนะนำ
ของคณะกรรมการสาธารณสุข เรื่อง แนวทางการพิจารณาความเหมาะสมของพ้ืนที่ 
การออกแบบก่อสร้าง และหลักเกณฑ์ด้านสุขลักษณะของสถานที่กำจัดมูลฝอย    
ติดเชื้อ พ.ศ. ... 

1.2 จัดประชุมหารือแนวทางการเชื ่อมโยงระบบ I-manifest กับระบบ E-manifest 
ร่วมกับทีมพัฒนาระบบฯ (25 พ.ย. 68) 

1.3 จัดประชุมขับเคลื่อนการใช้งานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ   
(E - Manifest) วันที ่ 28 พฤศจิกายน 2568 กลุ ่มเป้าหมาย: โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบล และศูนย์บริการสาธารณสุข กทม. 

1.4 ประสานการดำเนินงานเพ่ือการตรวจสอบคุณภาพและการแก้ไขเรื่องร้องเรียน 
1.4.1 การปรับปรุงแก้ไขเตาเผามูลฝอยติดเชื้อของศอช.  
1.4.2 การตรวจสอบมาตรฐานการจัดการมูลฝอยติดเชื้อของบริษัทที่ให้บริการ  

เก็บขนมูลฝอยติดเชื้อในจังหวัดเพชรบุรี 
2. แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 

2.1 เตรียมการสำหรับการทำความเข้าใจเกี่ยวกับคำนำแนะฯ 
- ประชุมชี้แจง ซักซ้อมความเข้าใจกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัด 
- เผยแพร่ประชาสัมพันธ์คำแนะนำฯ ผ่านช่องทางต่าง ๆ 

2.2 จ้างพัฒนาและบำรุงรักษาระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (E - Manifest)  
2.3 จ้างจัดทำคู่มือการคัดแยกและทิ้งมูลฝอยติดเชื้อในชุมชนอย่างถูกต้อง  
2.4 จัดทำข้อมูลประกอบการประชุมเชิงปฏิบัติการ “พัฒนากฎหมายเกี่ยวกับมูลฝอย   

ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบังคับใช้” ในส่วนของ
สถานการณ์การบังคับใช้กฎกระทรวงว่าด้วยการกำจัดมูลฝอยติดเชื้อ พ.ศ. 2545 

(2) การจัดการมูลฝอยทั่วไป 
1. ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568 

1.1 จ ัดประช ุมหาร ือแนวทางการยกเล ิกกฎกระทรวงกำหนดค่าธรรมเน ียม              
การออกใบอนุญาต หนังสือรับรองการแจ้ง และการให้บริการในการจัดการ       
สิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย พ.ศ. 2559 ในส่วนของค่าธรรมเนียมการออกใบอนุญาต
และการให้บริการในการจัดการสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย ( 11 พ.ย.68)  

1.2 จัดทำข้อเสนอประกอบการพิจารณาของการประชุมคณะรัฐมนตรี ครั ้งที่ 
6/2568 วันที่ 4 พฤศจิกายน 2568 ต่อร่างกฎกระทรวงยกเว้นการบังคับใช้
กฎกระทรวงกำหนดอัตราค่าธรรมเนียมและยกเว้นค่าธรรมเนียมเกี ่ยวกับ          
การจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย พ.ศ. 2567 พ.ศ. ... (กสธ. โดยกรมอนามัย
เห ็นชอบในหลักการฯ เพื ่อให้องค์กรปกครองส ่วนท้องถิ ่นม ีความพร้อม                    
ในการบังคับใช้ข้อกำหนดท้องถิ่น สามารถบริหารจัดการการจัดเก็บค่าธรรมเนียม
ดังกล่าวได้อย่างมีประสิทธิภาพ) 
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1.3 เข้าร่วมประชุมคณะอนุกรรมการกลั่นกรองโครงการการกำจัดมูลฝอยขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มอบหมายให้เอกชนดำเนินการหรือมีส่วนร่วมดำเนินการ
กำจัดมูลฝอย ครั้งที่ 2/2568 ในวันที่ 6 พฤศจิกายน 2568 (ออนไลน์) 

2. แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
2.1  จัดทำ Infographic แบบประเมินด้านสุขลักษณะของสถานที่กำจัดมูลฝอยทั่วไป 

ด้วยวิธีการเผาในเตาเผาและวิธีการฝังกลบอย่างถูกหลักสุขาภิบาล สำหรับ           
สถานประกอบกิจการ 

2.2 จัดทำแนวทางการตรวจและให้คำแนะนำด้านสุขลักษณะของสถานที่กำจัดมูลฝอย
ทั ่วไป ด้วยวิธ ีการเผาในเตาเผาและวิธ ีการฝังกลบอย่างถูกหลักสุขาภิบาล            
พร้อมคำอธิบาย สำหรับเจ้าหน้าที ่ (เช ่น ศูนย์อนามัย/ องค์กรปกครอง                
ส่วนท้องถิ่น) 

2.3 จัดทำข้อมูลประกอบการประชุมเชิงปฏิบัติการ “พัฒนากฎหมายเกี่ยวกับมูลฝอย       
ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบังคับใช้” ในส่วน
ของแนวทางการยกเลิกกฎกระทรวงกำหนดค่าธรรมเนียมการออกใบอนุญาต 
หนังสือรับรองการแจ้ง และการให้บริการในการจัดการสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย     
พ.ศ. 2559 

 (3) การจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชน 
1. ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568 

1.1 เตรียมการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่าย เรื่อง การจัดการ
มูลฝอยที ่เป ็นพิษหรืออันตรายจากชุมชน รูปแบบ: Online กลุ ่มเป้าหมาย:               
ศูนย์อนามัย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด และหน่วยงานที่สนใจ 

1.2 พัฒนาช่องทางการอบรมผ่านระบบออนไลน์ (E-learning) “หลักสูตร การจัดการ      
มูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชนอย่างปลอดภัย สำหรับผู้ปฏิบัติงาน” ได้แก่  
1) จัดทำระบบอบรมผ่านเว็บไซต์สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  
2) ทบทวนระบบอบรมออนไลน์ที่พัฒนาร่วมกับมหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 

1.3 พัฒนางานวิจัย ภายใต้งบ วช. รวมกับกม. เรื่อง การบริหารจัดการของเสียที่เกิดจาก
สถานประกอบกิจการที่ไม่เข้าข่ายเป็นโรงงานตามกฎหมายว่าด้วยโรงงาน (กิจการ    
ต่ำกว่า 50 แรงม้า) ประชุมหารือกับ วช. และทีมวิจัย (จุฬาฯ ) 3 ครั้ง; 10 ต.ค. 68, 
31 ต.ค. 68, 24 พ.ย. 68 

1.4 พิจารณาและให้ความเห็น 2 เรื ่อง 1) ข้อหารือการออกใบอนุญาตรับทำการเก็บ            
ขน และกำจัดมูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชนในเขตกรุงเทพมหานคร                 
2) ร่างข้อมติ (Resolutions) และร่างข้อตัดสินใจ (Decisions) ของ UNEA-7 

1.5 ขับเคลื่อนงานภายใต้อนุสัญญาฯ โดยเป็นผู้แทนกรมอนามัยในคำสั่งฯ (คณะกรรมการ 
ELVs, POPs, กลั ่นกรองโครงการ GEF, Minamata) และร่วมประชุม 2 รายการ         
คือ 1) ประชุมคณะทำงานเพื่อกลั่นกรองโครงการ GEF  ด้านการจัดการสารเคมีและ       
ของเสีย ครั ้งที ่ 1/2568 (14 พ.ย. 68) 2) คณะทำงานย่อยชุดที ่ 1 ภายใต้
คณะทำงานขับเคลื่อนโครงการ Project - Steering Working Groups (Minamata) 
(25 พ.ย.68) 
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2. แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
2.1 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายด้านการจัดการมูลฝอย       

ที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชน (26 ธ.ค. 68) 
2.2 ลงพื้นที่หารือแนวทางขับเคลื่อนการดำเนินงานการจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรือ

อ ันตรายในโรงพยาบาล ณ โรงพยาบาลสมเด ็จพระส ังฆราช องค ์ท ี ่  17                    
จ.สุพรรณบุรี (19 ธ.ค. 68) 

2.3 ประชาสัมพันธ์การอบรมหลักสูตรออนไลน์ เรื่อง การจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรือ
อันตรายจากชุมชนอย่างปลอดภัย สำหรับผู้ปฏิบัติงาน 

2.4 ผลิตสื่อในรูปแบบ Infographic 3 รายการ  
1) ท้องถิ่นต้องรู้ EP. 1 กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข เกี่ยวกับ การจัดการ       

มูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชน (พรบ.การสาธารณสุข (หมวด 3) 
กฎกระทรวง ประกาศกระทรวงสาธารณสุขที่เกี่ยวข้องกับการจัดการมูลฝอย     
ที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชน) 

2) ท้องถิ ่นต้องรู ้ EP. 2 กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข เกี ่ยวกับการจัดการ         
มูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชน (สรุปสาระสำคัญภายใต้กฎกระทรวง 
กำหนดค่าธรรมเนียม การออกใบอนุญาต หนังส ือร ับรองการแจ้ง และ                   
การให้บริการในการจัดการสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2568) 

3) มูลฝอยอันตรายในชุมชน เก็บ ทิ้ง และกำจัดอย่างไรให้ปลอดภัย  
(5) งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

- ผลการดำเนินงาน เดือนพฤศจิกายน 2568  
(1) ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อการสังเคราะห์ประมวลองค์ความรู้ และแลกเปลี่ยนผล    

การประเมินผลภายนอกของแผนงานมลพิษสิ่งแวดล้อมและสุขภาพฯ จัดโดยสสส. 
ระหว่างวันที่ 11 - 12 พฤศจิกายน 2568 (งานมูลฝอยทั่วไป) 

(2) ประชุมเชิงปฏิบัติการการทบทวนผลการดำเนินงานและปรับปรุงแผนปฏิบัติการ        
ต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศด้านสาธารณสุขฯ ระหว่างวันที่ 13-14 พ.ย. 68 
(งานมูลฝอยทั่วไป) 

(3) ประชุมชี้แจงเกณฑ์มาตรฐานเมืองสุขภาพดี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
2. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมและสุขอนามัยที่ปลอดภัย  งบประมาณ 

1,281,800 บาท (กลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม) 
2.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 

1) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง) มีการจัดการสิ่งปฏิกูลตามกฎหมาย 
เป้าหมาย ร้อยละ 70 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  
1. สืบค้นข้อมูลโรค เช่น ต้นทุนการรักษาโรคที่เกี ่ยวกับการจัดการสิ่งปฏิกูลกับโครงการ

วิเคราะห์ข้อมูลต้นทุนรายโรค อัตราป่วย-ตายของโรคที่เกี ่ยวกับการจัดการสิ่งปฏิกูล      
เพ่ือจัดทำ Risk mapping 

2. เตรียมความพร้อมการขับเคลื่อนในการนำ ระบบ F-manifest ไปใช้งานในพ้ืนที ่
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3. ประสานพื ้นที ่ ศ ูนย์อนามัยที ่ 6, 10 และ 12 เป็นพื ้นที ่นำร่องการใช้ระบบ                     
F-manifest 

4. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานปี 2568 และชี้แจงแนวทางการดำเนินงานโครงการ
รณรงค์กำจัดปัญหาโรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ำดีถวายเป็นพระราชกุศลฯ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ร่วมกับกรมควบคุมโรค ในวันที่ 12 พ.ย. 68  

5. กรมควบคุมโรคแจ้งจัดสรรงบ OV ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ให้กรมอนามัย งวดแรก 
200,000 บาท 

6. ประสานและกำหนดพื้นที ่ดำเนินงานการวางแผนความปลอดภัยด้านการจัดการ                 
สิ่งปฏิกูล (SSP)  ในพ้ืนที่ OV  ได้แก่ เชียงใหม่ เพชรบูรณ์ ขอนแก่น ชัยภูมิ 

7. ประสานหน่วยงานด้านวิชาการ (สถาบันการศึกษา) ให้ความเห็นต่อรูปแบบการจัดการ
สิ่งปฏิกูลที่เหมาะสม 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1. ประชุมหารือการปรับแก้ไขร่างแผนปฏิบัติการการจัดการสิ่งปฏิกูล 
2. รวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือปรับปรุงแบบแปลนระบบบำบัดสิ่งปฏิกูล 
3. ประชุมหารือการปรับปรุงแบบแปลนระบบบำบัดสิ่งปฏิกูล 
4. วางแผนการดำเนินงาน SSP (กิจกรรมและงบประมาณ) 
5. จัดประชุมชี้แจงแผนการดำเนินงานแก่ศูนย์อนามัย ในการขับเคลื่อนการพัฒนาพื้นที่

ต้นแบบในการดำเนินงาน SSP 
2) ส้วมสาธารณะที่สะอาด เพียงพอ และปลอดภัย (HAS) เป้าหมาย ร้อยละ 85 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน2568  
1. จัดงานรณรงค์วันส้วมโลก ประจำปี 2568 วันที่ 19 พ.ย. 68 ณ โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ 

คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานครฯ 
2. ผลิตคู่มือสุดยอดส้วมสาธารณะแห่งปี 2568 ระดับประเทศ จำนวน 200 เล่ม 
3. มอบรางวัลสุดยอดส้วมสาธารณะแห่งปี 2568 จำนวน 13 แห่ง 
4. เตรียมความพร้อมการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบประเมินรับรองและรายงาน

ข้อมูลส้วมสาธารณะไทย 
(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 

1. ประชุมหารือ (ร่าง) เกณฑ์สุดยอดส้วมสาธารณะแห่งปี 2569 และแนวทางการสรรหา    
สุดยอดส้วมสาธารณะ วันที่ 11 ธ.ค. 68 

2. จัดประชุมพิจารณาเกณฑ์และแนวทางการสรรหาสุดยอดส้วมสาธารณะร่วมกับ              
ศูนย์อนามัย วันที่ 15 ธ.ค. 68 

3. ร่วมประชุมขับเคลื่อนสุดยอดส้วมสาธารณะแห่งปีของกรุงเทพมหานครฯ วันที่ 18 ธ.ค. 68 
4. จัดประชุมเช ิงปฏิบัต ิการพัฒนาระบบประเมินร ับรองและรายงานข้อมูลส ้วม             

สาธารณะไทย ระหว่างวันที่ วันที่ 16-19 ธ.ค. 68 
3) ส้วมศาสนสถานเข้าประเมินในระบบประเมินส้วมสาธารณะไทย เป้าหมาย ร้อยละ 5 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568 คือ จัดทำฐานข้อมูลส้วมศาสนสถาน และ
สนับสนุนข้อมูลให้กับศูนย์อนามัย 

 (2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
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1. เตรียมการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาส้วมศาสนสถาน สู่มาตรฐาน สะอาด เพียงพอ 
และปลอดภัย (HAS) ในรูปแบบออนไลน์ เดือน ม.ค. 69 

2. ทบทวนและปรับปรุงคู่มือส้วมศาสนสถาน (คู่มือนักบริบาลสุขา) 
4) โรงเรียนในถิ ่นทุรกันดาร กพด. มีการจัดการส้วมที ่สะอาด เพียงพอ ปลอดภัย (HAS) 

เป้าหมายร้อยละ 20 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  

1. ทบทวน ร่าง เกณฑ์และแนวทางการประเมินจัดการส้วมสำหรับโรงเรียน กพด.  
2. จัดประชุมชี้แจงเกณฑ์ประเมินและแนวทางการดำเนินงานการจัดการส้วมในโรงเรียน    

ตามแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร (กพด.) วันที่ 5 พ.ย. 68  
3. ร ่วมประชุมจัดทำแนวปฏิบัต ิการประสานลงพื ้นที ่ของกรมอนามัย เพื ่อติดตาม               

การดำเนินงานตามโครงการพระราชดำริฯ วันที่ 25 พ.ย. 68 
4. ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนางานอนามัยโรงเรียน     

และอนามัยสิ่งแวดล้อมโรงเรียน กพด. วันที่ 27 พ.ย. 68 
5. ลงพื้นที่สำรวจข้อมูลด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน ตชด. ป่าละอู จ.ประจวบฯ            

วันที่ 27 พ.ย. 69 ภายใต้ MOU ระหว่างกรมอนามัยและรร.ตชด. 
(2) แผนการดำเนินงาน เดือนธันวาคม 2568 

1. เตรียมการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมการจัดการส้วมและสุขอนามัยในโรงเรียน 
ตามแผนพัฒนาเด ็กและเยาวชนในถิ ่นทุรก ันดาร (กพด.) ในร ูปแบบออนไลน์                      
เดอืน ม.ค. 69 

2. เป็นวิทยากรให้ความรู้การจัดการส้วมตามมาตรฐาน HAS ในการประชุมเชิงปฏิบัติการ
การพัฒนาศักยภาพบุคลากรงานอนามัยโรงเรียนอนามัยสิ่งแวดล้อมในถิ่นทุรกันดาร 
(กพด.) และพ้ืนที่ภูฟ้าพัฒนา วันที่ 1-2 ธ.ค. 68 

5) โรงพยาบาลศูนย์ (รพศ.) ไม่พบการปนเปื้อนเชื้อดื้อยาต้านจุลชีพในน้ำทิ้งจากระบบบำบัด    
น้ำเสีย เป้าหมาย ร้อยละ 80 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  
1. เตรียมการจัดประชุมเช ิงปฏิบัติการถอดบทเรียนการพัฒนาระบบบำบัดน้ำเสีย

โรงพยาบาลเพ่ือลดเชื้อดื้อยาต้านจุลชีพลงสู่ชุมชน (งบวิจัย)  
2. สำรวจข้อมูลการจัดการระบบบำบัดน้ำเสียโรงพยาบาลทั่วไป 
3. แจ้งผลการตรวจวิเคราะห์เชื ้อดื ้อยาต้านจุลชีพให้กับโรงพยาบาลลุ ่มน้ำเจ้าพระยา       

18 แห่ง และโรงพยาบาลศูนย์ 35 แห่ง พร้อมข้อเสนอแนะในการปรับปรุงระบบ               
4. แจ้งโอนเงินค่าตรวจวิเคราะห์เชื้อดื้อยาให้กับกองห้องปฏิบัติการ 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1 .  เ ข ้ า ร ่ ว มประช ุ ม  AP Regional Workshop on Water and Environmental 

Surveillance (WES) for Public Health  วันที่ 2-4 ธ.ค. 68 
2. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนการพัฒนาระบบบำบัดน้ำเสียโรงพยาบาล            

เพ่ือลดเชื้อดื้อยาต้านจุลชีพลงสู่ชุมชน วันที่ 22-24 ธ.ค. 68 
3. รับฟังความคิดเห็นต่อหลักสูตรการจัดการเชื้อดื้อยาในระบบบำบัดน้ำเสีย รพ. สำหรับ

ผู้ปฏิบัติงาน 
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4. จัดทำแผนการเก็บตัวอย่างเชื้อดื้อยาต้านจุลชีพในโรงพยาบาลทั่วไป 
6) งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568 คือ ร่วมชี้แจงเกณฑ์มาตรฐานเมืองสุขภาพดี 
ประจำงบประมาณ พ.ศ. 2569 ตัวชี้วัดที่ 5 การจัดการสิ่งปฏิกูล และ ตัวชี้วัดที่ 13       
ส้วมสาธารณะได้มาตรฐานส้วมสาธารณะไทย (HAS) เมื่อวันที่ 12 พ.ย. 68 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 คือ  
1. ร่วมเป็นวิทยากรบรรยายในการประชุมเชิงปฏิบัติการ การขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพ

ระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประเด็น EHA 3000 
การจัดการสิ่งปฏิกูล วันที่ 9 ธ.ค. 68 

2. ร่วม Kick Off ความร่วมมือในการขับเคลื่อนเมืองสุขภาพดีฯ ตัวชี้วัดที่ 5 การจัดการ    
สิ่งปฏิกูล และตัวชี้วัดที่ 13 ส้วมสาธารณะได้มาตรฐานส้วมสาธารณะไทย (HAS) วันที่ 
15 ธ.ค. 68 

3. โครงการยกระดับมาตรการทางกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขในการควบคุมกิจการที่เป็นอันตราย
ต่อสุขภาพ เพื่อป้องกันปัญหาเหตุรำคาญและคุ้มครองสุขภาพประชาชน งบประมาณ 993,600 บาท (กลุ่มกิจการ 
เหตุรำคาญ และมลพิษ) 

3.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 
1) มีร่างกฎหมายหรือการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมายระดับอนุบัญญัติเกี่ยวกับการควบคุม    

การเลี้ยงหรือปล่อยสัตว์ การจัดการเหตุรำคาญ กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 
เป้าหมาย จำนวน 4 ฉบับ 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  
1. จัดทำ (ร่าง) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ์และมาตรการควบคุมป้องกัน

การปนเปื้อนเชื้อลีจิโอเนลลาในสถานประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ ประเภท 
โรงแรม พ.ศ. .... 

2. จัดจ้างทบทวนข้อมูลสถานการณ์ พร้อมจัดทำเครื่องมือตรวจประเมินสุขลักษณะของ          
สถานประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ  

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1. จัดประชุมรับฟังความคิดเห็น (ร่าง) คำแนะนำของคณะกรรมการสาธารณสุข เรื ่อง 

หลักเกณฑ์และมาตรการควบคุมป้องกันการแพร่กระจายของเชื้อแบคทีเรียลีจิโอเนลลา
ในสถานประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพประเภท โรงแรม พ.ศ. .... 

2. จัดทำแบบสำรวจสถานการณ์การบังคับใช้ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื ่อง 
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื ่อนไขการประกาศพื้นที่ควบคุมเหตุรำคาญ พ.ศ. 2561           
เพ่ือประเมินผลสัมฤทธิ์กฎหมาย 

2) หลักเกณฑ์ มาตรฐาน ชุดความรู้ คู่มือวิชาการ หรือแนวทางการควบคุมการเลี้ยงหรือปล่อยสัตว์ 
การจัดการเหตุรำคาญ กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข เป้าหมาย จำนวน 5 เรื่อง 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  
1. คู่มือแนวทางการปฏิบัติการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในโรงแรม กรณีโรคลีเจียนแนร์ 
2. จัดทำ (ร่าง) คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน การตรวจสอบและพิสูจน์ข้อเท็จจริงด้าน

อนามัยสิ่งแวดล้อม กรณีร้องเรียนเหตุรำคาญด้านฝุ่นละออง 
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(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1. เผยแพร่คู ่มือแนวทางการปฏิบัติการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในโรงแรม กรณีโรค         

ลีเจียนแนร์ 
2. จัดทำ (ร่าง) คู ่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน การตรวจสอบและพิสูจน์ข้อเท็จจริง               

ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม กรณีร้องเรียนเหตุรำคาญด้านฝุ่นละออง 
3) เจ้าพนักงานตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข ประชาชน และผู ้ประกอบกิจการ ได้รับ         

การพัฒนาขีดความสามารถเกี่ยวกับเรื่องเหตุรำคาญ กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ และมลพิษสิ่งแวดล้อม เพ่ือสนับสนุน
การบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข เป้าหมาย จำนวน 3,500 คน 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568 คือ จัดเตรียมการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเทคนิค
การใช้เครื่องมือวิทยาศาสตร์ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม และการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม    
เพ่ือสนับสนุนการบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข วันที่ 22-24 ธ.ค. 68 

(2) แผนการดำเนินงาน เดือนธันวาคม 2568 คือ จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการใช้
เครื ่องมือวิทยาศาสตร์ ด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อม และการจัดการอนามัยสิ ่งแวดล้อม         
เพ่ือสนับสนุนการบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข วันที่ 22-24 ธ.ค. 68 

4) ปัญหามลพิษสิ่งแวดล้อม เหตุรำคาญ ที่ประชาชนร้องเรียนมายังกรมอนามัยได้รับการดำเนินการ
ตามกระบวนการจัดการข้อร้องเรียน เป้าหมาย ร้อยละ 100 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568 คือ จัดการข้อร้องเรียนเหตุรำคาญ ของสำนัก
อนามัยสิ่งแวดล้อม จำนวน 1 เรื่อง 

5) โรงแรมประเภท 2 3 และ 4 จัดการตามมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Hotel) เป้าหมาย ร้อยละ 25 

6) แหล่งท่องเที่ยวจัดการด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อมตามมาตรฐานแหล่งท่องเที ่ยว        
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) เป้าหมาย จำนวน 65 แห่ง 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  
1. พัฒนาฐานข้อมูลมาตรฐาน GREEN Health Hotel & GREEN Health Attraction นำเข้า

ระบบดิจิทัลเพื ่อนำทางท่องเที ่ยวอัจฉริยะ ( Intelligent Travel Guide: ITG) ร่วมกับ
กรมการท่องเที ่ยว กรมการเปลี ่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ ่งแวดล้อม และ              
การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย (เว็บไซต์: https://itg.dot.go.th/th/home /แอพลิเคชั่น
ไลน์ (LINE OA): @intelligenttravelguide) 

2. หารือแนวทางความร่วมมือกับสํานักวิชาสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์
พัฒนางานวิชาการสนับสนุนการขับเคลื ่อนมาตรฐาน GREEN Health Hotel & 
GREEN Health Attraction ส่งเสริมการท่องเที่ยวไทยอย่างยั่งยืน วันที่ 3 พ.ย. 68 

3. ลงพื้นที่เยี่ยมเสริมพลังและให้คำแนะนำการจัดการสุขลักษณะและอนามัยสิ่งแวดล้อม
โรงแรมและแหล่งท่องเที่ยว เพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่การประเมินมาตรฐาน GREEN 
Health Hotel & GREEN Health Attraction เขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร และปริมณฑล 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1. ทบทวนและปร ับปร ุงเกณฑ์มาตรฐาน GREEN Health Hotel & GREEN Health 

Attraction 
2. จัดทำชุดข้อมูลความรู้การใช้สารเคมีควบคุมสัตว์และแมลงพาหะนำโรค สำหรับโรงแรม 
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3. ลงพื้นที่เยี่ยมเสริมพลังและให้คำแนะนำการจัดการสุขลักษณะและอนามัยสิ่งแวดล้อม
โรงแรมและแหล่งท่องเที่ยว เพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่การประเมินมาตรฐาน GREEN 
Health Hotel & GREEN Health Attraction ในจ ังหว ัดที ่กำหนดเป็นสถานที ่ พัก
เจ้าหน้าที่ นักกีฬา และสนามแข่งขันกีฬาซีเกมส์และอาเซียนพาราเกมส์ 

7) ต้นแบบโรงแรม GREEN Health Hotel Legionnaire safety plus เป้าหมาย จำนวน 5 แห่ง 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568 คือ เตรียมข้อมูลและเอกสารการจัดประชุมชิง

ปฏิบัติการยกระดับมาตรฐาน GREEN Health Hotel สู ่ต้นแบบมาตรฐาน Legionnaire 
Safety Plus เพ ื ่ อส ่ งเสร ิมการท ่องเท ี ่ ยวย ั ่ งย ืน และ Empowering Public Health 
Authorities for Sustainable Water Hygiene and Legionella Control in Tourist 
Establishments 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1. จัดทำ (ร่าง) มาตรฐาน GREEN Health Hotel Legionnaire safety plus และเอกสาร

ประกอบการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการจัดประชุมชิงปฏิบัติการฯ  
2. จัดทำชุดเอกสารประกอบการรับฟังความคิดเห็นต่อ(ร่าง) มาตรฐาน GREEN Health 

Hotel Legionnaire safety plus 
8) น้ำพุร้อนสันกำแพง โครงการตามพระราชดำริ เป้าหมาย จำนวน 1 แห่ง 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568 คือ ร่างแผนการเฝ้าระวังอนามัยสิ่งแวดล้อมและ
พัฒนากิจการน้ำพุร ้อนสันกำแพง โครงการตามพระราชดำริ ตามเกณฑ์มาตรฐาน             
แหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 

 (2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 คือ หารือแผนการเฝ้าระวังอนามัยสิ่งแวดล้อม
และพัฒนากิจการน้ำพุร้อนสันกำแพง โครงการตามพระราชดำริ ตามเกณฑ์มาตรฐานแหล่ง
ท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม ร่วมกับศูนย์อนามัยที่ 1 เชียงใหม่ 

9) การดำเนินการด้านสุขลักษณะและอนามัยสิ่งแวดล้อม รองรับการจัดแข่งขันกีฬาซีเกมส์ และ
กีฬาอาเซียนพาราเกมส์ 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  
1. จ ัดประช ุมช ี ้แจงแนวทางการดำเน ินงาน และพัฒนาศักยภาพทีมปฏิบ ัต ิการ                     

ตรวจประเมินฯ รองรับการแข่งขันซีเกมส์ฯ สำหรับเจ้าหน้าที่กรมอนามัยส่วนกลาง           
ส่วนภูมิภาค สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด และ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในรูปแบบ 
Onsite และ Online (วันที่ 12 - 14 พ.ย. 68) 

2. ทีมปฏิบัติการส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค ร่วมลงพื้นที่ตรวจประเมินและเฝ้าระวัง     
ด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อมของโรงแรมที่พักและสถานที่จัดแข่งขันกีฬา 
รองรับการแข่งขันกีฬาซีเกมส์ ในพื้นที่กรุงเทพฯ สมุทรปราการ ปทุมธานี ชลบุรี 
ระยอง นครปฐม ราชบุรี และสงขลา (วันที่ 17 - 28 พ.ย. 68) 

3. ร ่วมลงพื ้นที ่เน ้นย้ำมาตรฐานสถานที ่พักรองรับนักกีฬา SEA Games 2025          
เพ่ือสร้างความมั่นใจด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อมให้แก่นักกีฬาที่จะเข้าร่วม
การแข่งขัน SEA Games 2025 ณ โรงแรมปรินซ์ พาเลซ (21 พ.ย. 68) 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 คือ ทีมปฏิบัติการส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค 
ร่วมลงพื้นที่ตรวจประเมินและเฝ้าระวังด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อมของโรงแรม 
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ที่พักและสถานที่จัดแข่งขันกีฬา รองรับการแข่งขันกีฬาอาเซียนพาราเกมส์ ในพ้ืนที่จังหวัด
นครราชสีมา 

10) งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  

1. สาธิตการตรวจประเมินสุขลักษณะและอนามัยสิ่งแวดล้อม รองรับการจัดแข่งขันกีฬา
ซีเกมส์ และกีฬาอาเซียนพาราเกมส์ ณ โรงแรมปรินซ์ พาเลซ เมื่อวันที่ 21 พ.ย. 68 
เพ่ือประชาสัมพันธ์และสื่อสารกิจกรรมการดำเนินงาน  

2. ตอบข้อหารือจากหน่วยงานราชการ จำนวน 2 เรื่อง  
4. โครงการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมเชิงพื้นที่และสถานที่ให้เอ้ือ                

ต่อการมีสุขภาพด ีงบประมาณ 1,431,600 บาท (กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน) 
4.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 

1) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นยกระดับการจัดบริการสาธารณะด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อม             
ผ่านมาตรฐาน เป้าหมาย ร้อยละ 40 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  
1. ปรับปรุงระบบ EHA Smart Web (ระยะที่ 4) สำหรับใช้ในการประเมิน EHA ประจำ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
2. จัดทำหนังสือ และ infographic ประชาสัมพันธ์ การประชุมเชิงปฏิบัติการการขับเคลื่อน

การพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
3. จัดทำ (ร่าง) ตัวชี้วัดการประเมินประสิทธิภาพของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (LPA) 

ตัวชี ้ว ัดการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ ่งแวดล้อมขององค์กรปกครอง            
ส่วนท้องถิ่น 

4. จัดจ้างทำออกแบบและผลิตใบประกาศเกียรติคุณสำหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
ที่ผ่านการประเมินระดับดีมาก (เกียรติบัตร)  

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการขับเคลื ่อนการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัย

สิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระหว่างวันที่ 8–9 , 11 ธ.8. 68      
2. ประชาสัมพันธ์การเปิดรับสมัครเข้ารับการประเมิน EHA ประจำปีงบประมาณ               

พ.ศ. 2569 และชี้แจงเกณฑ์การคัดเลือกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้นแบบ EHA 
Excellence Awards 

3. จัดส่งใบประกาศรับรอง EHA ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้แก่ศูนย์อนามัย (องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่ผ่านระดับดีมาก จำนวน 705 แห่ง) 

2) โรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge 
(ระดับมาตรฐานขึ้นไป) เป้าหมาย ร้อยละ 95 

3) โรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge 
(ระดับท้าทาย) เป้าหมาย ร้อยละ 15 

4) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN    
Sub - district Health Promoting Hospital (GCSh) (ระดับมาตรฐานขึ้นไป) เป้าหมาย ร้อยละ 65 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  
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1. จัดทำแนวทางการขึ้นทะเบียนคาร์บอนเครดิต และจัดประชุมชี้แจงกระบวนการจัดทำ
คาร์บอนเครดิตภาคสาธารณสุข (ออนไลน์ 12 พ.ย. 68) 

2. สื่อสาร กระตุ้น ติดตามรายชื่อ รพ. ที่ร่วมพัฒนาการทำคาร์บอนเครดิต ( 8 ศูนย์อนามัย) 
3. ขับเคลื่อน GREEN & CLEAN Hospital Challenge เป็นตัวชี้วัดตรวจราชการ และจัดทำ

Template และ Inspection Guideline ตัวชี้วัดตรวจราชการฯ ปี 2569 
4. จัดทำจัดทำ Template และประชุมชี้แจงตัวชี้วัดกระทรวงสธ. แก่ เขตสุขภาพ สำนักงาน

สาธารณสุขจังหวัด  
5. จ ัดทำข ้อม ูลผลดำเน ินงาน GREEN & CLEAN Hospital Challenge และ GREEN & 

CLEAN Sub - district Health Promoting Hospital เพ่ือทำ Dashboard ผลตัวชี้วัดและ 
Quick win 

6. เสนอ MOA (ฉบับขยายเวลา) โครงการส่งเสร ิมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงาน            
หมุนเวียนฯ จำนวน 2 โครงการ ให้ผู้บริหารลงนาม 

7. ประสานกองคลังจัดสรรเงินงวดที ่ 2 ให้ ศอ.1 และแจ้งการโอนเงินจากกกพ.             
งวดที่ 1 ของ ศูนย์อนามัย11 

8. พัฒนากรอบโครงการ Development and Integration of Climate-Resilient 
and Low-Carbon Health Systems in Thailand (เสนอขอทุน ADB) 

9. เข้าร่วมประชุมรัฐภาคีกรอบอนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ สมัยที่ 30 (COP30) (10-18 พ.ย. 68) 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1. ประสานความร่วมมือ VVB เพ่ือการจัดทำระบบข้อมูลคาร์บอนเครดิตโรงพยาบาล 
2. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถฯ (ระดับท้าทาย) ด้านของเสีย และ

พลังงาน ให้แก่ เจ้าหน้าที่ศูนย์อนามัย สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัด และโรงพยาบาล ในรูปแบบ online (11-12 ธ.ค. 68)  

3. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถฯ ครู ก. ด้าน รพ.คาร์บอนต่ำฯ 
ให้แก่ เจ้าหน้าที่ศูนย์อนามัย สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง และ สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัด ณ โรงแรม ทีเค พาเลซฯ ในรูปแบบ on-site และ online              
(18-19 ธ.ค.68)  

4. จัดจ้างปรับปรุงโปรแกรมคำนวณคาร์บอนฟุตพริ้นท์ 
5. จัดทำคำสั ่งแต่งต ั ้งคณะกรรมการตรวจประเมิน GREEN & CLEAN Hospital 

Challenge (ระดับท้าทาย) ด้านโรงพยาบาลคาร์บอนต่ำฯ และคณะกรรมการตรวจ
ประเมิน GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับท้าทาย) ระดับพื้นท่ี 

6. ชี้แจง Inspection Guideline ตัวชี้วัดตรวจราชการฯ ปี 2569 (25 ธ.ค.68) 
4) เรือนจำ ทัณฑสถาน และสถานกักขัง มีการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมสุขาภิบาลอาหาร น้ำ และ

ส่งเสริมสุขภาพในเรือนจำ ตามมาตรฐานสิ่งจำเป็นในการดำรงชีวิตสำหรับผู้ต้องขัง ผ่านระดับดีเยี่ยม เป้าหมาย ร้อยละ 90 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  

1. เรือนจำ 
1.1 ประสานการดำเนินงานการตรวจคุณภาพน้ำทิ ้งเรือนจำ (กองห้องปฏิบัติการ           

กรมอนามัยและกรมราชทัณฑ์) 
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1.2 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างทักษะและขีดความสามารถด้านการเฝ้าระวัง      
และยกระดับการพัฒนาอนามัยส ิ ่งแวดล้อมและส่งเสร ิมสุขภาพในเรือนจำ             
ระหว่างวันที่ 24–25 พ.ย. 68  

2. สถานพินิจ 
2.1 สนับสนุนวิทยากร การประชุมระบบงานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานที่

ควบคุม ณ โรงแรม ทีเค พาเลซ แอนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร ระหว่างวันที่ 
6-7 พ.ย. 68 

 (2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1. เรือนจำและสถานพินิจ 

- สนับสนุนวิทยากร การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานใน
เรือนจำ และสถานที ่ควบคุมเด็กและเยาวชน ด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
ส ิ ่ งแวดล ้อม ประจำป ี  2569 ณ โรงแรม ท ี เค พาเลซ แอนด ์  คอนเวนชั่น 
กรุงเทพมหานคร วันที่ 17 ธ.ค. 68 

7) งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  

งานปฐมวัย : ประชุมหารือแบบ (ร่าง) ปรับปรุงภูมิทัศน์ลายเล่นเปลี่ยนโลก (11 พ.ย. 68) 
งานสูงอายุุ : 1. ร่วมปรับปรุงการจัดทำแบคดรอปของสำนักอนามัยผู้สูงอายุ “ผู้สูงอายุ

ส ุขภาพดี  ด ูแลตนเองได ้ และม ีค ุณภาพชีว ิตท ี ่ด ี” ประเด ็น การจัด
สภาพแวดล้อมที่เหมาะสมสำหรับผู้สูงอายุ 
2. ประชุมหารือหลักสูตรนักส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุด้านเวชศาสตร์วิถีชีวิต 
วันที่ 18 พ.ย. 68 

5. โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งภาคีเครือข่ายด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม งบประมาณ 900,000 บาท 
(กลุ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่าย) 

5.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 
1) การรณรงค์สร้างกระแสการขับเคลื ่อนงานอนามัยสิ ่งแวดล้อม เพื ่อสร้างความร่วมมือกับ         

ภาคีเครือข่ายทุกระดับ เป้าหมาย จำนวน 1 งาน 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  

1. จัดกิจกรรมวันส้วมโลก ประจำปี 2568 ร่วมกับกลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม (19 พ.ย. 68) 
2. เตรียมการจัดกิจกรรมตรวจเยี่ยมสถานที่จัดการแข่งขันกีฬาซีเกมส์ฯ ปี 2025 (พ.ย. 68) 
3. ประชุมติดตามความก้าวหน้าการเตรียมงานเด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ ่งแวดล้อม

ปลอดภัย พร้อมรับกีฬาซีเกมส์ ครั ้งที ่ 33 วันที ่ 17,18,24 พ.ย. 68 (ประธาน : 
นายแพทย์ปกรณ์ รองอธิบดี) 

4. ลงพ้ืนที่เตรียมความพร้อมจัดกิจกรรม ณ โรงแรมปรินซ์ พาเลซ และ โรงแรมเดอะ แกรนด์ 
โฟร์วิงส์ คอนเวนชั่น (21 พ.ย.68) 

5. จัดทำคำสั่งกรมอนามัย เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการและอนุกรรมการดำเนินงานสร้างความ
ตระหนักรู้และเฝ้าระวังด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 คือ กิจกรรมตรวจเยี่ยมสถานที่จัดการแข่งขัน
กีฬาซีเกมส์ฯ ปี 2025 (4 ธ.ค. 68 เลื่อนไปก่อน) 
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2) วันอนามัยสิ่งแวดล้อมไทย ประจำปี 2569 เป้าหมาย จำนวน 1 งาน 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  

1. ลงนามคำสั่งกระทรวงสาธารณสุขที่ 2112/2568 เมื่อวันที่ 4 พ.ย. 68 
2. ลงนามคำสั่งกรมอนามัยที่ 1647/2568 เมื่อวันที่ 7 พ.ย. 68 
3. ประชุมชี ้แจงแนวทางการคัดเลือกรางวัลองค์กรและบุคคลดีเด่นด้านอนามัย

สิ่งแวดล้อม และให้ข้อเสนอแนะเกณฑ์การตัดสิน (21 พ.ย. 68) 
(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 คือ ประชุมคณะกรรมการสรรหาและกลั่นกรอง

รางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม (Princess Environmental Health 
Award) ระดับประเทศ ครั้งที่ 1/2569 (22 ธ.ค. 68) 

3) การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม เป้าหมาย จำนวน 2 หลักสูตร 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  

- สนับสนุนเจ้าหน้าที่ในการเข้าร่วมพัฒนาศักยภาพ จำนวน 2 งาน ได้แก่ 
1. โครงการอบรมพัฒนาสมรรถนะบุคลากรของกระทรวงสาธารณสุข เพื่อเป็นข้าราชการ        

ที่ดีฯ (24-28 พ.ย. 68) 
   2. ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรกรมอนามัยด้านต่างประเทศในบริบท

สุขภาพโลก (24-26 พ.ย. 68)  
(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 

4) การพัฒนาบุคลากร เจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและผู้ประกอบการ ผ่านศูนย์ฝึกอบรม
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม (Environmental Health Training Center : EHTC) เป้าหมาย 3 หลักสูตร/200 คน 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  
1. โครงการ EHTC ได้รับการอนุมัติ  
2. จัดทำรายจะเอียดหลักสูตร และตารางการฝึกอบรม 
3. ประชาสัมพันธ์ เปิดรับลงทะเบียนผู้ที่สนใจเข้าร่วมอบรมฯ ทั้งหน้าเว็บไซต์สำนักฯ 

ไลน์เครือข่าย และหนังสือถึงหน่วยงานต่าง ๆ  
4. ประสานงานและตอบข้อซักถามผู้รับผิดชอบหลักสูตร และผู้ที่สนใจเข้ารับการอบรมฯ 
5. จัดทำหนังสือเชิญวิทยากรภายนอก 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการอบรมฯ 
2. จัดทำหนังสือเชิญเข้ารับการอบรมให้กับผู้สมัครฯ 
3. เปิดรับโอนเงินค่าลงทะเบียนฯ 
4. จัดทำหนังสือเชิญวิทยากรภายใน 
5. ประสานและรวบรวมเอกสารประกอบการอบรมกับทางวิทยากร 

5) การพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน เป้าหมาย จำนวน 1 เรื่อง 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  

1. สรุปผลผู้สมัครและเข้ารับการอมรม ประจำปี 2568 และจัดทำอินโฟกราฟฟิก
ประชาสัมพันธ์หลักสูตร MOOC ANAMAI 2 หลักสูตร ได้แก่ 
1.1 หลักสูตรการจัดการสุขภาพชุมชนและอนามัยสิ่งแวดล้อมสำหรับอาสาสมัคร

สาธารณสุขประจำหมู่บ้าน 
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สมัคร 14,544 คน ผ่าน 9,235 คน (ผ่านร้อยละ 63.50) 
1.2 หลักสูตรการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

สมัคร  5,223 คน ผ่าน 973 คน (ผ่านร้อยละ 18.63) 
(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 คือ สรุปผลผู้เข้ารับการอบรมผ่านระบบเรียน

ออนไลน์ MOOC Anamai 2 หลักสูตร ไตรมาสที่ 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
6) การดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน เป้าหมาย จำนวน 1 เรื่อง 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  
1. ประชาสัมพันธ์วันส้วมโลก (19 พ.ย. 68) 
2. จัดทำ INFO วันลอยกระทง ซีเกมส์ น้ำท่วม 
3. เผยแพร่ข ้อมูลว ิชาการ/ประชาสัมพันธ์/ว ันสำคัญ/ซีเกมส์ ผ ่าน Facebook                 

สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม จำนวน 15 เรื่อง 
4. จ ัดทำข่าวและเผยแพร่ผ ่านFB/เว ็บไซต์กรมอนามัย , กระทรวงสาธารณสุข                

ข่าวทีมปฏิบัติการซีเกมส์ GHH จำนวน 3 เรื่อง  
5. คลังข้อมูลสื่อความรู้ในรูปแบบอินโฟกราฟิก (Infographic Library) 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1. Infographic วันสิ่งแวดล้อมไทย (4 ธันวาคม) 
2. Infographic วันพ่อแห่งชาติ (5 ธันวาคม) 
3. Infographic การทำความสะอาดส้วมรับปีใหม่ 

7) การจัดทำและผลิตสื่อประชาสัมพันธ์ เป้าหมาย จำนวน 1 เรื่อง 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  

1. เผยแพร่คำสั่ง คณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม และ
คณะทำงานขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 

2. จัดกิจกรรมลอยกระทงสุขใจ ใส่ใจอนามัยสิ่งแวดล้อม 
3. กำหนดเป้าหมายจาก “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากทำ” เพื่อขับเคลื่อน

หน่วยงานให้เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบฯ 
4. จัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 
(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 

1. ประกาศเจตนารมณ์ในการขับเคลื่อนองค์กรให้เป็นองค์กรคุณธรรม  
2. รับสมัครและคัดเลือกคนดีศรี สว. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
3. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมแบ่งรัก ปันสุข บริจาคสิ่งของที่ไม่ใช้แล้วให้กับมูลนิธิกระจกเงา 

8) สนับสนุนการขับเคลื ่อนงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมของภาคีเครือข่ายทุกระดับ เป้าหมาย    
จำนวน 1 เรื่อง 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  
1. ร่วมลงพื ้นที ่ตรวจประเมินและเฝ้าระวังด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ ่งแวดล้อม               

(26 และ 28 พ.ย. 68) 
2. ปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 2 มหาวิทยาลัย (มหาวิทยาลัยพะเยา,                  

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม) 
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(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 คือ ปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ มหาวิทยาลัยบูรพา (1 ธค. 68) 

6. โครงการเสริมสร้างกลไกการขับเคลื ่อนและบริหารจัดการสำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อมอย่างมี
ประสิทธิภาพ งบประมาณ 1,088,000 บาท (กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์) 

6.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 
1) สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม เป็นองค์กรสมรรถนะสูงที่มีการขับเคลื่อนงานอย่างมีประสิทธิภาพ และ

มีการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการและบรรลุเป้าหมายที่กำหนด 
โดยอาศัยกลไกความร่วมมือของบุคลากรในหน่วยงาน เป้าหมาย จำนวน 1 งาน 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  
1. ประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 2 เดือนพฤจิกายน วันที่ 27 พฤศจิกายน 2568 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม คือ เจ้าหน้าที่สำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อม จำนวน 30 คน 

2. ผลการเบิกจ่ายงบดำเนินงานของสำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อม ณ วันที่ 17 พ.ย.68              
ภาพรวม เบิกจ่ายได้ 552,803.10 บาท คิดเป็นร้อยละ 6.87 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1. ประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 3 เดือนธันวาคม วันที่ 25 ธันวาคม 2568 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม คือ เจ้าหน้าที่สำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อม จำนวน 30 คน 

2. กำกับ ติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามเป้าหมาย และ รายงานผลการเบิกจา่ย
งบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

2) รายงานผลการดำเนินงานแผนปฏิบัติการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ระยะที่ 4 (พ.ศ. 2566 – 
2570) (ระยะครึ่งแผน) เป้าหมาย จำนวน 1 ฉบับ 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568 คือ จัดทำหนังสือถึงหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง      
เพื ่อต ิดตามผลการดำเน ินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และแผนการดำเน ินงาน
ปีงบประมาณ 2569 - 2570 ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ระยะที่ 4 
(พ.ศ. 2566 – 2570) จำนวน 38 หน่วยงาน ได้รับข้อมูลแล้ว 14 หน่วยงาน 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 คือ ประสาน ติดตามการรายงาน และรวบรวม
ข้อมูลการรายงานผลการดำเนินงานตามแผน NEHAP4 เพ่ือยกร่างรายงานฯ 

6.2 ผลการดำเนินงานตามบทบาท และภารกิจ 
1) ยุทธศาสตร์ แผนงาน งบประมาณ 

(1) จัดทำข้อมูลนโยบายและแผนงาน 4 เรื ่อง: 1) แผนการดำเนินงาน Quick win 4 เดือน            
ตามนโยบายอธ. กรมอนามัย และนโยบายกระทรวงสธ. 2) แผนการสื่อสารประชาสัมพันธ์
และจัดกิจกรรม (อีเวนท์/ แถลงข่าว/ จัดประชุม) ตามนโยบายกระทรวงสธ. 8 ด้าน และ
นโยบายกรมอนามัย 3) โครงการของขวัญปีใหม่ ประจำปี 2569 4) เอกสารประกอบการ
อภิปราย "ทิศทางการขับเคลื่อนงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและประสานภาคีเครือข่ายงาน
อนามัยสิ่งแวดล้อม เขตสุขภาพที่ 10" จ.มุกดาหาร 

(2) พิจารณาและเสนอความเห็น 1 เรื ่อง: นโยบายและแผนบริหารการจัดการการประมง               
พ.ศ. 2566 – 2570 
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(3) เผยแพร่และประชาสัมพันธ์เล่มรายละเอียดตัวชี ้ว ัดกลุ ่มอวล. ภายใต้แผนปฏิบัติการ                

กรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(4) ทบทวนและปรับโครงการคำของบประมาณฯ พ.ศ. 2570 ตามงบประมาณ ปี 2569               

ไปพลางก่อน และเตรียมเอกสารประกอบการพิจารณากลั่นกรองคำของบฯ 
(5) จัดประชุมติดตามความก้าวหน้า และแผนการดำเนินงานในกำกับรองอธิบดีกรมอนามัย          

นพ.นเรศฤทธิ์ ขัดธะสีมา (18 พ.ย. 68) 
(6) ประสานการจัดทำรายละเอียดตัวชี้วัดกระทรวงสาธารณสุข ปี 2569  
(7) ร่วมการประชุม 3 เรื่อง: 1) ประชุมชี้แจงแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายบูรณาการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 แผนงานบูรณาการสร้างรายได้จากการท่องเที่ยว 7 พ.ย. 
68 2) ประชุมติดตามความคืบหน้าการเตรียมความพร้อมเป็นเจ้าภาพจัดการแข่งขันกีฬา
ซีเกมส์ ครั้งที่ 33 พ.ศ. 2568 (ค.ศ. 2025) (4th SEAGF Coordinating Committee 
Meeting) 14 พ.ย. 68 และ 3) ประชุมพิจารณากลั ่นกรองคำของบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 (24 พ.ย. 68) 

 
2) กำกับ ติดตาม รายงานผล 

(1) รายงานผลการดำเนินงานตามแผนงาน/ระบบรายงาน 4 รายการ ได้แก่ 1) Quick Win        
4 เดือน ตามนโยบายอธิบดีกรมอนามัย 2) รายงานความก้าวหน้าตามแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2566 -2570 ปีงบประมาณ 2568 3) รายงานผลการปฏิบัติตามมติ     
ที่ประชุมผู้บริหารระดับสูงกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ 2569 ที่เกี่ยวข้องกับ
กรมอนามัย 4) รายงานรายละเอียดรายการข้อมูลเฝ้าระวังการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ 2569 (Template)  

(2) เผยแพร่รายงานประจำปีสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปี 2568 บนเว็บไซต์สำนัก  
(3) ร่วมการประชุม 6 รายการ ได้แก่ 1) ประชุมนำเสนอรายงานผลการประเมินแผนปฏิบัติ

ราชการกระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 2) ประเมินแผนยุทธศาสตร์        
การพัฒนาระบบส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570)     
กรมอนามัย ระยะครึ ่งแผน 3) ประชุมชี ้แจงเกณฑ์มาตรฐานเมืองสุขภาพดี ประจำปี
งบประมาณ 2569 4) ประชุมคณะทำงานจัดทำรายงานประจำปีกรมอนามัย ปี 2568    
ครั้งที่ 2/2569 5) ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการการทบทวนผลการดำเนินงานและปรับปรุง
แผนปฏิบัติการด้านการปรับตัวต่อการเปลี ่ยนแปลงสภาพ ภูมิอากาศด้านสาธารณสุข       
ระยะที่ 1 (พ.ศ. 2564 - 2573) 6) คณะทำงานจัดทำสถานการณ์มลพิษของประเทศ     
พ.ศ.2568 (กรมควบคุมมลพิษ) 

3) พัฒนาระบบราชการ (กพร.) 
(1) กำกับติดตาม/ ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัด และตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล/

หลักฐานตัวชี้วัดคำรับรองการปฏิบัติราชการ ก่อนนำเข้าระบบ DOC เดือน พ.ย.68 ตาม
เกณฑ์ กพร.  

(2) ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาและยกระดับการดำเนินงานกรมอนามัยสู่ระบบราชการ 4.0   
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(3) จัดพิธีลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569  วันที่ 27 พ.ย. 68 

4) งานด้านความร่วมมือระหว่างประเทศ 
(1) ร่วมประชุมและพัฒนางานภายใต้กรอบความร่วมมือ ASEAN Health Cluster 2 (AHC 2)    

3 เรื ่อง: 1) Annual Regional Forum on Community Engagement and Resilience 
(CER)Enhancing the use of social and behavioural data for addressing public 
health risks (10-12 พ.ย. 68) 2) จัดประชุมสรุปผลการดำเนินงานและกำหนดท่าที      
การดำเนินงานานอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย เพื่อเตรียมการเข้าร่วมประชุม AHC       
2 ครั้งที่ 10 ณ จ.เชียงใหม่ 19 พ.ย. 68 และ 3) ร่วมประชุมเตรียมการ AHC 2 ครั้งที่ 10 
20 พ.ย. 68 

(2) ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรกรมอนามัยด้านต่างประเทศในบริบท
สุขภาพโลก 24-26 พ.ย.68 

(3) ให้ความเห็น 2 เรื ่อง: 1) ร่างข้อมติการประชุมสมัชชาสิ ่งแวดล้อมแห่งสหประชาชาติ             
สมัยที่ 7 (UNEA-7) และร่างปฏิญญาระดับรัฐมนตรี สำหรับ UNEA-7 2) การดำเนินงาน
โครงการความร่วมมือระหว่างประเทศด้านความหลากหลายทางชีวภาพ ระหว ่าง           
พ.ศ. 2566-2573 

5) ระบบฐานข้อมูล สารสนเทศ และ IT 
(1) พัฒนา Dashboard อ่ืน ๆ จำนวน 7 รายงาน  
(2) สนับสนุนการจัดประชุมออนไลน์ (Conference) จำนวน 14 ครั้ง  
(3) ประชุมหารือระบบติดตามผลการดำเนินงานคลัสเตอร์อนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ       

พ.ศ. 2569 (28 พ.ย. 68) 
7. โครงการเสริมสร้างกลไกการขับเคลื ่อนและบริหารจัดการสำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อมอย่างมี

ประสิทธิภาพ งบประมาณ 1,516,700 บาท (กลุ่มอำนวยการ) 
                           6.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ  

1) สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม สนับสนุนการดำเนินงานของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ได้แก่  

1. จ้างเหมาบุคลากรภายนอกปฏิบัติงาน 

2. เช่าเครื่องปริ้นเตอร์ เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร และจ้างถ่ายเอกสาร  

3. ดูแลบำรุงรักษาครุภัณฑส์ำนักงาน/ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร/์ ค่าซ่อมบำรุงรักษาอาคารสำนักงาน 

4. สนับสนุนการเดินทางของผู้อำนวยการและเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน 

5. สนับสนุนการบริหารจัดการอื่น ๆ ภายในองค์กร เช่น ค่าน้ำดื่มค่าน้ำมันเช้ือเพลิงค่าผ่านทางพิเศษ 

6. บริหารจัดการค่าใช้จ่ายขั้นต่ำตามสิทธ์ิ(ค่าเช่าบ้าน) 

 7. ค่ารถรับจ้าง ค่าวัสดุ อุปกรณ์สำนักงาน ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ เป็นต้น 
 

มติที่ประชุม: รับทราบ  ทั้งนี้  ผอ.สว. ชับให้ทุกกลุ่มงานดำเนินการให้ได้ตามแผนอย่างเคร่งครัด  
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วาระที่ 3.1.2 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ณ เดือนพฤศจิกายน 2568) 
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ นำเสนอผลการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ    

พ.ศ. 2569 ณ เดือนพฤศจิกายน 2568 ดังนี้ 
งบดำเนินงาน ที ่ได้รับการจัดสรร จำนวน 8,046,000 บาท โดยแบ่งเป็น ไตรมาส 1 - 2 ได้รับ          

การจัดสรร จำนวน 4,024,400 บาท และ ไตรมาส 3 - 4 ได้รับการจัดสรร จำนวน 4,021,600 บาท เป้าหมาย    
ในการเบิกจ่าย ร้อยละ 10 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ (GF) จำนวน 552,803 บาท คิดเป็นร้อยละ 6.87  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

รายการที่ค้างเบิกจ่ายและคาดการณ์เบิกจ่ายเดือนธันวาคม 2568 
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งบวิจัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขยายเวลาถึง 31 มีนาคม 2569 มีจำนวน 3 โครงการ ดังนี้  
1. โครงการการพัฒนารูปแบบการเฝ้าระวังและควบคุมโรคลีเจียนแนร์ของโรงแรมในเมืองท่องเที่ยว  

(กล ุ ่มความร ่วมม ือและศ ักยภาพเคร ือข ่าย)  ได ้ร ับการจ ัดสรรงบประมาณ 2,737,500 บาท เบ ิกจ ่ายได้             
1,761,483.10 บาท คิดเป็นร้อยละ 64.35 

2. โครงการการพัฒนาระบบบำบัดน้ำเสียของโรงพยาบาล เพื่อลดเชื้อดื ้อยาต้านจุลชีพลงสู ่ชุมชน       
(กลุ ่มสุขาภิบาลสิ ่งแวดล้อม) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 1,479,000 บาท เบิกจ่ายได้ 1,073,176.88 บาท            
คิดเป็นร้อยละ 72.56 
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3. โครงการการพัฒนารูปแบบการประเมินความเสี ่ยงและการจัดการด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อม              
ในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย (กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 2,341,100 บาท 
เบิกจ่ายได้ 1,599,650.59 บาท คิดเป็นร้อยละ 68.33 

รวมงบวิจัย 6,557,600.00 บาท เบิกจ่ายงบประมาณได ้4,434,310.57 บาท คิดเป็นร้อยละ 67.62 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

งบวิจัยปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มีจำนวน 5 โครงการ ดังนี้ 
1. โครงการพัฒนาค่าเฝ้าระวังการดื้อยาต้านจุลชีพในระบบบำบัดน้ำเสียโรงพยาบาล (กลุ่มสุขาภิบาล

สิ่งแวดล้อม) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 3,516,748.00 บาท อนุมัติโครงการฯ วันที่ 20 พ.ย. 68 
2. โครงการประเมินสถานการณ์และปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดบริการน้ำสะอาดสุขาภิบาล และสุขอนามัย

ในสถานบริการการสาธารณสุข (WASH in Health care facilities) ของประเทศไทย (กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมเมือง
และชุมชน) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 1,292,437.00 บาท อยู่ระหว่างการจัดทำโครงการ 

3. โครงการการศึกษาลักษณะบ่งชี้มลภาวะทางแสงและเสียงรบกวนจากสัตว์เลี้ยงที่ส่งผลกระทบจนเป็น
เหตุรำคาญตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข (กลุ ่มสุขาภิบาลสิ ่งแวดล้อม) ได้ร ับการจัดสรรงบประมาณ 

1,385,886.00 บาท อนุมัติโครงการฯ วันที่ 3 พ.ย. 68 
4. โครงการการศึกษาบทบาทองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  

ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับงานอนามัยสิ่งแวดล้อม (กลุ่มมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชน) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
633,815.00 บาท อนุมัติโครงการฯ วันที่ 7 พ.ย. 68 

5. โครงการการพัฒนารูปแบบการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมและการส่งเสริมสุขภาพของโรงแรม           
เพื ่อยกระดับเป็น Wellness Hotel (กลุ ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่าย) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ " 
1,649,766.00 บาท อนุมัติโครงการฯ วันที่ 3 พ.ย. 68 
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รายการงบลงทุน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ได้แก่ ครุภัณฑ์ 8 รายการ และสิ่งก่อสร้าง 1 รายการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มติที ่ประชุม: รับทราบ และขอให้ทุกกลุ ่มงานเร่งรัด  การเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผน             
เพ่ือให้ผลการเบิกจ่ายภาพรวมเป็นไปตามเป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนด 
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วาระท่ี 3.1.3 ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ประจำเดือนพฤศจิกายน 2567) 

ตามที่กลุ ่มบริหารยุทธศาสตร์ ได้จัดทำแบบฟอร์มการรายงานออนไลน์ (Google Word) เพื ่อให้          
ทุกตัวชี้วัดรายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด และให้มีการเพิ่มเติมลิงค์หลักฐาน
เชิงประจักษ์ตามเกณฑ์การให้คะแนนของ KPI Template ที่กำหนด ซึ่งทุกตัวชี้วัดกำหนดให้มีแผนการขับเคลื่อน
การดำเนินงานตัวชี้วัด และให้รายงานการติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ ทุกเดือน พร้อมเผยแพร่
ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป ดังรายละเอียดทุกตัวชี้วัดได้ทราบแล้วนั้น  

โดยจากการตรวจสอบการรายงานความก้าวหน้าของทุกตัวชี้วัดในแต่ละกิจกรรมของเดือนพฤศจิกายน 
2568 พบว่า มีการรายงานความก้าวหน้าฯ ของทุกตัวชี้วัดตามแผนที่กำหนด และขอให้ทุกตัวชี้วัดดำเนินการ              
เพ่ือให้เป็นไปตามเง่ือนไขที่กำหนดของ Template แต่ละตัวชี้วัดต่อไปด้วย   

ขณะนี้ ทุกตัวชี้วัดยังสามารถรายงานความก้าวหน้า และสามารถบันทึกลิงก์หลักฐานเชิงประจักษ์                 
แต่ละกิจกรรมที่บรรลุผลสำเร็จตามแผนฯ ได้ถึงวันที่ 30 พฤศจิกายน 2568 ทั้งนี้ เพื่อกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์             
จะได้สอบทานความครบถ้วนของหลักฐานตามเกณฑ์ และหากมีกิจกรรมที่ต้องดำเนินการหลังจากนี้ ให้รายงาน
ข้อมูลได้ไม่เกินวันที่ 10 ธันวาคม ๒๕๖8  ทั้งนี้ ขอให้ผู้รับผิดชอบแต่ละตัวชี้วัดนำเสนอความก้าวหน้าผลการดำเนินงาน
ตามแผนการขับเคลื ่อนตัวช ี ้ว ัดประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569  แต่ละกิจกรรมที ่บรรลุผลสำเร ็จตามแผนฯ                      
ของเดือนพฤศจิกายน 2568 ตามลำดับ ดังเอกสารรายงานความก้าวหน้าแต่ละตัวชี้วัดแนบท้ายสรุปรายงานการประชุม
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมเดือนพฤศจิกายน 2568  หนาที่ 32-54 9 

  มติที ่ประชุม: รับทราบ และมอบหมายให้ผู ้ร ับผิดชอบตัวชี ้ว ัดดำเนินการนำเข้าข้อมูลรายงานผล
ดำเนินการตามเกณฑ์ใน Template ของแต่ละตัวชี้วัดตามแบบฟอร์มที่กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์กำหนด ภายในวันที่ 
30 พฤศจิกายน 2568 ทั้งนี้ หากมีกิจกรรมที่ต้องดำเนินการหลังจากนี้ ยังสามารถรายงานข้อมูลได้ไม่เกินภายในวันที่ 
10 ธันวาคม ๒๕๖8 และแจ้งให้กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ทราบต่อไป 

วาระท่ี 3.2 
วาระท่ี 3.2.1 ความก้าวหน้าระบบรายงานการเตรียมความพร้อมด้านสุขอนามัยและสิ่งแวดล้อมของสถานที่จัด
แข่งขันและท่ีพักนักกีฬา รองรับการจัดแข่งขันกีฬาซีเกมส์ ครั้งท่ี 33 พ.ศ. 2568 (ค.ศ. 2025) และกีฬาอาเซียน
พาราเกมส์ ครั้งท่ี 13 พ.ศ. 2568 (ค.ศ. 2025) 
         กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ชี้แจงระบบรายงานแดชบอร์ด (Dashboard) เพ่ือการเตรียมความพร้อมด้านสุขอนามัยและสิ่งแวดล้อม             
ของสถานที่จัดแข่งขันและที่พักนักกีฬารองรับการจัดแข่งขันกีฬาซีเกมส์ Dashboard ประกอบด้วยข้อมูลสำคัญที่นำเสนอในรูปแบบ                 
ทีส่ามารถเข้าใจง่ายโดยจัดข้อมูลเป็นแผนที่เพ่ือช่วยในการติดตามและวิเคราะห์ข้อมูลทำให้ตัดสินใจได้ดีขึ้นโดยจะมีองค์ประกอบหลัก 
     https://lookerstudio.google.com/s/rcwpQ1OEBEw   ได้แก่ สถานที่ ประเภทโรงแรม จังหวัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด และข้อมูลผล 
                                                                    การดำเนินงานซึ่งมีประเด็นงานที่เกี่ยวกับสุขาภิบาลด้านสิ่งแวดล้อม 6 ด้าน                                  
                                                          ได้แก่ ด้านที่ 1 สุขลักษณะ  ด้านที ่2  คณุภาพอากาศในอาคาร ด้านที่ 3 
                                                          อาหาร ด้านที่ 4 น้ำดื่ม ด้านที่ 5 ส้วม ด้านที่ 6 เชื้อลีจิโอเนลลา ซึ่งออกแบบ 
                                                                    สถานะเพ่ือการรายงานไว้ดังนี้   ผ่าน / ผ่านมีปรับปรุง / ไม่ผ่าน  ซึ่งหากจะ 
                                                          อยู่ในสถานะผ่าน จะต้องผ่านทั้ง 6 ด้าน เท่านั้น    

 

                                                        มติที่ประชุม : ผอ.สว.ให้ข้อเสนอแนะในที่ประชุมถึงการกำหนดรูปแบบการ  
       รายงานควรจะมีสถานะ ผ่าน และผ่าน (แบบมีคำแนะนำ) เท่านั้น   เนื่องจาก                                                                  
        การให้คำแนะนำ  เพ่ือจะได้เห็นรายละเอียดจากข้อมูลว่ายังขาดด้านใด 

                                                           อยู่บ้าง และมอบหมายกลุ่ม บย.พิจารณาปรับปรุงระบบการรายงาน  

 

 

https://lookerstudio.google.com/s/rcwpQ1OEBEw
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วาระที่ 4 เรื่องเพื่อทราบ  
วาระที ่ 4.1 แนวทางการตรวจราชการและการจัดทำตัวชี ้ว ัดการตรวจราชการ ( Inspection Guideline 
Template) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์นำเสนอแนวทางการตรวจราชการและการจัดทำตัวชี้วัดการตรวจราชการ 
(Inspection Guideline Template) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้ 

การตรวจราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมอยู่ในประเด็นส่งเสริม สุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครอง
ผู้บริโภค ด้านการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม (PP&P Excellence 4) โดยมีตัวชี้วัด 1 ตัวชี้วัด คือ GREEN & CLEAN 
Hospital Challenge (GCHC) 

ประธาน คือ นพ.อภิชาติ วชิรพันธ์ ผู ้ตรวจราชการกระทรวงฯ เขตสุขภาพที่ 12 และรองประธานคือ              
นพ.สมบัติ ผดุงวิทย์วัฒนา สาธารณสุขนิเทศ เขตสุขภาพที่ 12 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย (รอบการตรวจราชการ) 
รอบ 6 เดือน รอบ 10 เดือน 

โรงพยาบาลผ ่านเกณฑ ์  GREEN & CLEAN Hospital 
Challenge (GCHC)  
- ระดับมาตรฐานขึ้นไป ร้อยละ 80  
- ระดับท้าทาย ร้อยละ 20 

โรงพยาบาลผ ่านเกณฑ ์  GREEN & CLEAN Hospital 
Challenge (GCHC)  
- ระดับมาตรฐานขึ้นไป ร้อยละ 95 
- ระดับท้าทาย ร้อยละ 30 

โดยกำหนดสัดส่วนระหว่างเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เป็น 70:30 โดยเชิงปริมาณต้องระบุเกณฑ์คะแนน 
1-10 เปรียบเทียบผลการดำเนินงานกับค่าเป้าหมายโดยใช้มาตรฐานเดียวกันทุกเขตสุขภาพ ในส่วนของเชิงคุณภาพ       
จะใช้ 6 Building Blocks, PIRAB, Result Framework หรืออ่ืน ๆ 

Timeline การตรวจราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบที่ 1 

 

มติที่ประชุม: รับทราบ 

วาระที่ 4.2 การกำหนดเป้าหมายจาก “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากทำ” เพื่อขับเคลื่อนหน่วยงาน   
ให้เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ และองค์กรแห่งความสุขที่มีคุณภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

กลุ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่ายนำเสนอการกำหนดเป้าหมายจาก “ปัญหาที่อยากแก้” และ 
“ความดีท่ีอยากทำ” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้ 

คำสั่งสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ที่ 26/2568 เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติ
การส่งเสริมคุณธรรม และชมรมจริยธรรม สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
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องค์ประกอบ 

1. นางณีรนุช อาภาจรัส ตำแหน่ง ที่ปรึกษา 
2. นางศุภรัตน์ อสุวพงษ์พัฒนา ตำแหน่ง ประธาน 
3. นางสาวชไมพร เป็นสุข ตำแหน่ง รองประธาน 
4. นางสาวณัฐวดี แมนเมธี ตำแหน่ง คณะทำงาน 
5. นางสาวอรุณี คำจันทร์วงศ์ ตำแหน่ง คณะทำงาน 
6. นางสาวอุรชา เติมศรีรัตน์ ตำแหน่ง คณะทำงาน 
7. นางสาวพิมพ์ผกา สุวรรณมาลี ตำแหน่ง คณะทำงาน 
8. นายวนนท์ บากี ตำแหน่ง คณะทำงาน 
9. นางสาวทิพย์สุดา หาญอาสา ตำแหน่ง คณะทำงานและเลขานุการ 
10. นางสาวนัศรินทร์ มันเดวอ ตำแหน่ง คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 
11. นางสาวพรทิพา โพธิ์ไพโรจน์ตำแหน่ง คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

หน้าที่และอำนาจ 
1. รวบรวมข้อมูล ศึกษา สำรวจ และวิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในหน่วยงาน         

กับทั ้งกลุ ่มเป้าหมายตามภารกิจให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริต             
กรมอนามัย พ.ศ. 2566 – 2570 

2. กำหนดทิศทาง/กิจกรรม และจัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ให้สอดคล้อง
กับแผนยุทธศาสตร์ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริต กรมอนามัย พ.ศ. 2566 – 2570 และประเด็นสำคัญ
ที่ต้องพัฒนาในการดำเนินงานส่งเสริมคุณธรรม ความโปร่งใส และการสร้างสุขในองค์กร เพ่ือให้เกิดประโยชน์และเห็นคุณค่า
ในตนเอง องค์กร และสังคม 

3. เสริมสร้างสิ ่งแวดล้อมให้เอื ้ออำนวยต่อการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกัน การทุจริต                  
ของบุคลากรในหน่วยงาน โดยเน้นการมีส่วนร่วม ความเสียสละ ความสามัคคี 

4. ส่งเสริมและให้คำแนะนำในการปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน และข้อบังคับว่าด้วย
จรรยาข้าราชการ กรมอนามัย พ.ศ. 2563 และส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของบุคลากรในหน่วยงาน            
อย่างต่อเนื่อง 
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5. ยกย่อง เชิดชูเกียรติ บุคลากรภายในองค์กรที่เป็นต้นแบบในการดำเนินงานตามหลักคุณธรรมและจริยธรรม  
6. สื ่อสารและประชาสัมพันธ์การขับเคลื ่อนการดำเนินงานส่งเสริมคุณธรรม และชมรมจริยธรรมผ่าน               

ช่องทางการสื่อสารต่าง ๆ ขององค์กร 
7. ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมระดับหน่วยงาน และดำเนินการจัดส่งให้            

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามระยะเวลาที่กำหนด 
8. ดำเนินการอ่ืนใดตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
“ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากทำ” 
          สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมได้กำหนดเป้าหมายร่วมกันในประเด็น "ปัญหาที่อยากแก้" และ "ความดี        

ที่อยากทำ" โดยสำรวจความคิดเห็นของบุคลากรสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม แล้วนำมาวิเคราะห์และจัดทำแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรม เพ่ือขับเคลื่อนการดำเนินงานภายใต้ชมรมจริยธรรม สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  

ทั้งนี้ ได้มีการกำหนดเป้าหมายแก้ปัญหาและสร้างความดีผ่านการส่งเสริมคุณธรรม 5 ประการ ภายใต้แนวทาง 
Happy Workplace และวัฒนธรรมองค์กรกรมอนามัย (HEALTH) เพื ่อยกระดับประสิทธิภาพการดำเนินงาน และ               
สร้างสภาพแวดล้อมการทำงานที่เหมาะสมเอ้ือต่อความสำเร็จขององค์กร 

"ปัญหาที่อยากแก"้ และ "ความดีที่อยากทำ" 
คุณธรรม 5 ประการ Happy Workplace HEALTH 

พอเพียง Happy Money 
Happy Relax 

Learning 

วินัย Happy Body 
Happy Brain 

Health Model 
Achievement 

สุจริต Happy Soul Ethics 

จิตอาสา Happy Heart Harmony 

กตัญญู Happy Family 
Happy Society 

Trust 

 
ผู้บริหารและบุคลากรสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม มีเจตนารมณ์ร่วมกันที่จะส่งเสริมและพัฒนา สำนักอนามัย

สิ่งแวดล้อมให้เป็นหน่วยงานคุณธรรมต้นแบบและองค์กรแห่งความสุขที่มีคุณภาพ โดยมีคุณธรรมเป้าหมาย ดังนี้ 
ปัญหาที่อยากแก้ 
1. การทำให้ที่ทำงานน่าอยู่ น่าทำงาน 
2. การทำให้บุคลากรในหน่วยงานมีความสุขในการปฏิบัติงานเพ่ิมขึ้น 
3. การสร้างความผูกพันองค์กรของบุคลากร 
4. การตรงต่อเวลาในการปฏิบัติงาน 
5. การใช้ทรัพยากรและพลังงานอย่างรู้คุณค่า 
ความดีที่อยากทำ 
1. มีความพอเพียงในการดำเนินชีวิตแบบทางสายกลาง มีเหตุผล ใช้ความรู้ในการตัดสินใจอย่างรอบคอบ                

มีความพอดี พอประมาณ สร้างสมดุลชีวิตที่เหมาะสมกับตนเอง ประหยัดทรัพยากรและพลังงาน  
2. มีวินัย ยึดมั่นและรับผิดชอบในหน้าที่ของตน เป็นต้นแบบสุขภาพ เรียนเพ่ือรู้ มีปัญญา สร้างความก้าวหน้า 

รู้จักการใช้ชีวิต มีวินัยต่อองค์กรและสังคม ทำงานอย่างเป็นระบบและมีเป้าหมาย 
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3. มีความสุจริต ซื ่อสัตย์ ยืนหยัดในการรักษาความจริง มีคุณธรรม มีความเอื ้ออาทรช่วยเหลือเกื้อกูล                 
กล้าปฏิเสธการกระทำที่ไม่ถูกต้อง และปฏิบัติตามจริยธรรมจรรยาบรรณและเคารพกฎหมาย 

4. มีจิตอาสา แบ่งปันน้ำใจ ใส่ใจต่อสังคมสาธารณะ มีความสามัคคี เป็นอันหนึ่งอันเดียวกันเพื่อประโยชน์         
ต่อผู้อื่น สังคม และประเทศชาติ 

5. มีความกตัญญู อ่อนน้อม ถ่อมตน ตอบแทนคุณบิดามารดาและผู้มีพระคุณ ให้ความสำคัญกับครอบครัว
สร้างความรักความผูกพัน เคารพซึ่งกันและกันทั้งที่บ้านและที่ทำงาน สู่สังคมที่ดี 

สรุปการดำเนินงานองค์กรคุณธรรม ประจำเดือนตุลาคม - พฤศจิกายน 2568 
1. จัดทำ Banner การดำเนินงานองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 บนเว็บไซต์ของ

หน่วยงาน 
2. กำหนดเป้าหมาย “ความดีที่อยากทำ” และ “ปัญหาที่อยากแก้” ให้สอดคล้องกับคุณธรรม 5 ประการ 
3. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม และชมรม

จริยธรรม สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
4. จัดกิจกรรมลอยกระทงสุขใจ ใส่ใจอนามัยสิ่งแวดล้อม 
5. จัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
แผนการดำเนินงานในเดือนธันวาคม 2568 
1. ประกาศเจตนารมณ์ในการขับเคลื่อนองค์กรให้เป็นองค์กรคุณธรรม 3 ฉบับ 
     1.1 No Gift Policy 
     1.2 ป้องกันการล่วงละเมิดทางเพศฯ 
     1.3 ประกาศเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
2. รับสมัครและคัดเลือกคนดีศรี สว. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
3. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมแบ่งรัก ปันสุข บริจาคสิ่งของที่ไม่ใช้แล้วให้กับมูลนิธิกระจกเงา 
 

 

การมอบรางวัลกิจกรรมลอยกระทงสุขใจใส่ใจอนามัยสิ่งแวดล้อม 
กลุ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่ายประกาศรางวัลกิจกรรมลอยกระทงสุขใจใส่ใจอนามัยสิ่งแวดล้อม 

สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ดังนี้ 
รางวัลชนะเลิศ นางสาวนวรัตน์ อภิชัยนันท์ กลุ่มมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชน (มฝ.) 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 นางสาวสัจมาน ตรันเจริญ กลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม (สส.) 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 นางสาวกุลธิดา สุขมาก กลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม (สส.) 
รางวัลชมเชย 2 รางวัล ได้แก่ นางสาววรรณวิศา ร ัตนบุรี  กลุ ่มส ุขาภิบาลสิ ่งแวดล้อม (สส.) และ                 

นางสาววรารัตน์ ดวงสากลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน (อช.) 

มติที่ประชุม: รับทราบ  ผอ.สว.เสนอให้คิดกิจกรรมที่เกี่ยวกับรณรงค์ปลูกฝังจิตสำนึกด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
เช่น การลดคาร์บอนเครดิต เป็นต้น จะมีกิจกรรมอะไรคณะทำงานลองชวนคิดชวนคุย เพ่ือใหเกิดต่อเนื่องและยั่งยืน ต่อไป  
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วาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ 
วาระที่ 5.1 รายงานผลการติดตามการดำเนินงานตามมติ/ข้อสั่งการจากการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
ประจำเดือนตุลาคม 2568 (วันที่ 24 ตุลาคม 2568) 

กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ นำเสนอผลการติดตามการดำเนินงานตามมติ/ข้อสั่งการจากการประชุมสำนัก
อนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 1 ดังนี้ 

ข้อ มติท่ีประชุม กลุ่มที่ได้รับ
มอบหมาย 

ผลการดำเนินงาน 

1 การจัดซื้อจัดจ้าง เคร่งครัดการดำเนินการตามแผนที่วางไว ้ ทุกกลุม่งาน - 
2 การจัดซื้อจดัจ้าง ควบคุมการเบิกจา่ยงบประมาณ กรณี 

กลุม่งานมีการปรับเปลีย่นแผนทีว่างไว้ เพื่อให้การเบกิจ่าย
เป็นไปตามเป้าหมาย 

กลุม่ อก. และ 
กลุม่ บย. 

- 

3 ขับเคลื่อน รพสต. ภายใตส้ังกัด อบจ. ให้เข้าใช้งานระบบ 
E-manifest 

กลุม่ มฝ. 

รพ.สต. ภายใต้สังกดั อบจ. เป็นกลุ่มเป้าหมายในประชุม
ขับเคลื่อนการใช้งานระบบบรหิารจดัการมลูฝอยติดเช้ือของ
ประเทศ (E-Manifest) ในวันที่ 28 พฤศจิกายน 2568 
และจะมกีารประชุมขับเคลื่อนการใช้งานระบบบริหาร
จัดการมลูฝอยติดเช้ือของประเทศ (E-Manifest) เฉพาะ
สำหรบัรพ.สต.สังกัดอบจ.ในการประชุมร่วมกับกลุม่ อช. 
ตามแผนการดำเนินงานปีงบประมาณ 2569 อีกครั้ง 

4 วิเคราะห์แหล่งกำเนิดมูลฝอยติดเช้ือที่ยังไม่ได้เข้าใช้งาน
ระบบและขับเคลื่อนการเข้าใช้งานระบบ E-manifest 

วิเคราะห์และรายงานความก้าวหน้าร้อยละของ
แหล่งกำเนิดเข้าใช้งานระบบ E-manifest ในผลการ
ดำเนินงานประจำเดือนพ.ย. 68 และขับเคลื่อน 
การเข้าใช้งานระบบ E-manifest ผ่านการจดัประชุม
ช้ีแจง และจัดทำ Info ประชาสัมพันธ์วีดีโอสอนการใช้
งานระบบ E-manifest 

5 เตาเผามลูฝอยติดเชื้อสุม่ตรวจประเมินมาตรฐาน
เตาเผามลูฝอยติดเชื้อ และจัดทำฐานข้อมูล 

มีฐานข้อมูลเตาเผามลูฝอยติดเชื้อของประเทศ จำนวน 
22 แห่ง และจำดำเนินการวางแผนลงสุ่มประเมิน
เตาเผามลูฝอยติดเชื้อต่อไป 

6 กพด. ดำเนินงานร่วมกับสอน.ในการดำเนินงาน             
เรื่องส้วม HAS 

กลุ่ม สส. 

ลงพื้นที่สำรวจข้อมลูด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 
ในโรงเรียน ตชด. ป่าละอู จ.ประจวบคีรีขันธ์  
วันท่ี 27 พ.ย. 69 ภายใต้ MOU ระหว่างกรมอนามัย
และรร.ตชด. 

7 เตรียมพร้อมดำเนินงานโครงการในพระราชดำริ  
เหมืองแร่ผาแดง จ.ตาก 

กลุ่ม กม. 
- 

8 เน้นย้ำการเร่งดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง เช่น การปรับปรุง
โปรแกรม 

กลุ่ม อช. 

จัดจ้างทำ TOR จำนวน 2 ฉบับ 
1. จัดจ้างทำเกยีรติบตัรพร้อมกรอบการพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมสำหรับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (กำหนดส่งมอบงาน 25 ธ.ค. 68) 
2. จ้างปรับปรุงเครื่องมือในการตดิตาม ประเมินผล 
และข้อมลูสารสนเทศการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กำหนดส่งมอบงาน 9 
ม.ค. 69) 

9 เร่งประชาสัมพันธ์ โครงการฝึกอบรมการพัฒนาบุคลากร 
เจ้าหน้าที่อปท. และผู้ประกอบการ ผ่านศูนย์ฝึกอบรม 
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม (EHTC) 

กลุ่ม รศ. 
ประชาสมัพันธ์เรียบร้อยแล้วท้ัง 3 หลักสูตร  
โดยประชาสัมพันธผ์่านหนังสือประชาสัมพันธ์ 
Facebook สำนัก ว. และไลน์เครอืข่ายด้าน อวล. ต่าง 
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ข้อ มติท่ีประชุม กลุ่มที่ได้รับ
มอบหมาย 

ผลการดำเนินงาน 

ๆ โดยข้อมลู ณ วันที่ 25 พ.ย. 68 เวลา 12.00 น. มี
ผู้สนใจลงทะเบียนในหลักสตูรต่าง ๆ ดังนี้ 
     1. หลักสูตร “เทคนิคการจดัการเหตรุำคาญจาก
กลิ่นและเสยีงอย่างมืออาชีพ พร้อมขึ้นทะเบียนผู้
ตรวจสอบกลิ่นรบกวน” อบรม 26 - 30 ม.ค. 69 ผู้
ลงทะเบียน 84 คน (รับ 60 คน)     
   2. หลักสตูร “การไกล่เกลี่ยข้อพิพาท กรณี  
เหตุรำคาญตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข” อบรม 
25 - 27 ก.พ. 69 ผูล้งทะเบียน 60 คน (รับ 80 คน) 
     3. หลักสูตร “การจัดการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม
เพื่อป้องกันควบคุมเช้ือลีจิโอเนลลา 
ในโรงแรมและอาคารสาธารณะ” อบรม 22 - 24 เม.ย. 
69 ผู้ลงทะเบยีน 9 คน (รับ 80 คน) 

10 ติดตามความก้าวหน้าโครงการของสำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ 2569 ที่อยู่ระหว่างเสนอ
อนุมัติโครงการ 

กลุ่ม บย. 
กรมอนามยัได้อนุมตัิโครงการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
(งบดำเนนิงาน) แล้ว เมื่อวนัที่ 27 ต.ค. 68 

11 เตรียมการจัดทำข้อมูล เพื่อรายงานตามระบบรายงานต่าง 
ๆ และดำเนินงานตามแนวทางการเบิกจ่ายงบประมาณ 
กรมอนามัยและรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณตาม
ระยะเวลาที่กำหนด 

ทุกกลุ่มงาน 

ทุกกลุ่มงานรับทราบแนวทางการติดตามดำเนินงานของ
สำนักฯ ปี 2569 

12 ดำเนินการตามแนวทางการจัดทำบันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือ (MOU) กรมอนามัย 

ทุกกลุ่มงานรับทราบแนวทางการจัดทำ MOU 

13 ขอความร่วมมือทุกคนเข้าร่วมงาน World Toilet Day 
วันที่ 19 พฤศจิกายน 2569 ทุกกลุ่มงาน 

ทุกกลุ่มให้ความร่วมมือจัดงานวันส้วมโลก 

14 ส่งเจ้าหน้าที่ร่วมทีมปฏิบัติการ กลุ่มละ 2 คน 

กลุ่ม มฝ. 
กลุ่ม สส. และ

กลุ่ม อช. 

การตรวจประเมินและเฝ้าระวังด้านสุขอนามัยและ
อนามัยสิ่งแวดล้อม ในสถานท่ีจดัแข่งขันกีฬาและ
โรงแรมที่พัก รองรับการจัดแข่งขันกีฬาซีเกมส์  
ครั้งท่ี 33 พ.ศ. 2568  
เป้าหมาย : 136 แห่ง (โรงแรมทีพ่ัก 76 แห่ง , สนาม
กีฬา 60 แห่ง) 
ดำเนินการ : 109 แห่ง คิดเป็นรอ้ยละ 80 (โรงแรมที่
พัก 67 แห่ง , สนามกีฬา 42 แหง่) 
รายละเอียดทมีปฏิบตัิการ ดังนี้  
1. ทีมปฏิบตัิการ 1 สมุทรปราการ ปทุมธานี นนทบุรี : 
กลุ่ม กม. กลุ่ม สส. กลุ่ม มฝ. และ กลุ่ม รศ.  
2. ทีมปฏิบัติการ 2 ชลบุรี ระยอง : กลุ่ม กม. และ กลุ่ม 
อช. 
3. ทีมปฏิบัติการ 3 สงขลา : กลุ่ม กม. และกลุ่ม มฝ. 

15 จัดทำระบบแสดงผลการตรวจประเมิน 

กลุ่ม บย. 

บย.ดำเนินการจัดทำระบบรายงานการเตรียมความ
พร้อมด้านสุขอนามัยและสิ่งแวดลอ้มของสถานท่ีจัด
แข่งขันและที่พักนักกีฬา รองรับการจัดแข่งขันกีฬา
ซีเกมส์ ครั้งท่ี 33 พ.ศ. 2568 (ค.ศ. 2025) และกีฬา
อาเซียนพาราเกมส์ ครั้งท่ี 13 พ.ศ. 2568 (ค.ศ. 
2025) ร่วมกับ กม.แล้ว รายละเอียดตาม
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ข้อ มติท่ีประชุม กลุ่มที่ได้รับ
มอบหมาย 

ผลการดำเนินงาน 

https://lookerstudio.google.com/s/rcwpQ1OEB
Ew 

16 จัดทำ Template ตัวช้ีวัดฯ ปี 2569 ภายในกำหนด กลุ่ม มฝ. ดำเนินการจัดทำ Template และส่งกองแผนงานแล้ว 
17 ทบทวนกลุ่มเป้าหมายในการวางแผนจัดสรรสื่อในความ

รับผิดชอบ และดำเนินตามแนวทางการนำส่งสื่อสิ่งพิมพ์
ที่กำหนด 

ทุกกลุ่มงาน 
- 

 

มติที่ประชุม: รับทราบ  

วาระที่ 5.2 นัดหมายการประชุมครั้งต่อไป 
การประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 3 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประจำเดือนธันวาคม 2568   

วันพฤหัสบดีที่ 25 ธันวาคม 2568  
มติที่ประชุม: รับทราบ  

ปิดประชุม เวลา ๑4.30 น.  

  นางสาวเพชรประภัสสร เปรมบำรุง ผู้บันทึกและสรุปรายงานการประชุม 
นางสาวประภัสสร ขจร ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

          นางพรสุดา ศิริ ผู้รับรองรายงานการประชุม 
         กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย 

วันพฤหัสบดีที่ 27 พฤศจิกายน 2568 
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๓๒ 
 

  https://shorturl.asia/Jf6zr  ไฟล์ภาพ รายงานการประชุมสำนัก ว. กรณี Link หลักฐานมีการปัญหาอันเนื่องมาจากเว็บไซต์มีความผิดพลาด เพื่อเป็นการยืนยัน 
การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  ปีงบประมาณ พ.ศ.2569  ประจำเดือน     (พฤศจิกายน 2568)     )        

การรายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัดฯ ปีงบประมาณ พ.ศ.2569  ในระบบ DOC ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 

 
ลำดับ 

 

 คลิก KPI .... (ที่จะไปหน้ารายละเอียดความกา้วหน้าแต่ละ KPI )    ชือ่ตัวชี้วัด 
คะแนน   
  เต็ม,,,   

คะแนน 
5เดือนแรก 

  คะแนน 
5เดือนหลัง 

1 KPI 3.30 โรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามมาตรฐานที่กำหนด  ( คะแนนที่ 5 รับผลร่วมกับ สอน.)  ร้อยละ 8 ( 100 แห่ง)            กลุ่ม (กม.)        )    5   

2 KPI 3.31 แหล่งกำเนิดมูลฝอยติดเชื้อจัดการมูลฝอยติดเชื้อผ่านระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (E-Manifest) รย้ละ 20  (1,374  แห่ ง           กลุ่ม (สส..)       )              5   

3 KPI 3.32 โรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital ระดับมาตรฐานขึ้นไป และระดับท้าทาย (สำนัก ว.)                    กลุ่ม (สส.)     .)                            
(กอฉ joint กับ สว. ) 

   5   

4 KPI 3.33 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยกระดับการจัดบริการสาธารณะด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมผ่านมาตรฐาน  (สำนัก ว.)                                               กลุ่ม (สส.)     . 
ร้อยละ 10 ของ  (156 แห่ง)                      

   5   

5 KPI 3.34 ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง) มีการจัดการสิ่งปฏิกูลตามกฎหมาย  (สำนัก ว.)                                         กลุ่ม (สส.)     .                              
ร้อยละ 24  (1,206 แห่ง)                            

   5   

6 KPI 2.1  ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA)                                                                                           กลุ่ม (อก./รศ)     .        5   

7 KPI 2.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ                                                                                                                                         กลุ่ม (ยผ.)     .                5   

8 KPI 2.3  ประสิทธิภาพการบริหารจัดการแผนและผลการปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569                                                     กลุ่ม (ยผ.)     .       
 

   5   

                                                                                                                                                                                                    คะแนนที่ได้     .                     

 
 
 
 
 

https://shorturl.asia/Jf6zr


๓๓ 
 

             การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนกัอนามัยสิ่งแวดล้อม  ปีงบประมาณ พ.ศ.2569  ประจำเดือน     (พฤศจิกายน 2568)     )        กลบัหน้าหลัก 
 

 

 KPI 3.30  โรงแรมและแหล่งท่องเท่ียวจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามมาตรฐานที่กำหนด   (รับผลคะแนนที่ 5 ร่วมกับ สอน.) 

แผนการดำเนินงานตัวชี้วัด    เร่ิมต้น  สิ้นสุด ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัด Link หลักฐาน 

1. ทบทวนและวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์การดำเนินงาน 
เพื่อกำหนดกรอบและแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
โรงแรมมีการจัดการตามมาตรฐานโรงแรมท่ีเป็นมิตรกับ 
สุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) และ 
แหล่งท่องเที่ยวมีการจัดการตามมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยว 
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction) (1 ครั้ง ต.ค.68) P: Partnership ภาคีเครือข่าย 

1 คร้ัง 
  

 ต.ค.68 พ.ย.68  ต.ค.68 8   ดำเนินการแล้ว (ต.ค.68)               
      สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมทบทวนและวิเคราะห์ข้อมูล 
สถานการณ์การดำเนินงานเพื่อกำหนดกรอบและแนวทาง 
การขับเคลื่อนการดำเนินงานโรงแรมมีการจัดการตาม 
มาตรฐานโรงแรมท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวมีการจัดการ 
ตามมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ 
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction)  

 หลักฐาน  การวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์ฯ        
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.30
/KPI3.30item1.1_2.2ResultsAnalysisGHH_GHA_OperatingSituationYear25
69First5Months.pdf?_t=1762164801  
 
 

พ.ย.68    รอดำเนินการ ครั้งที่ 2 มี.ค.68    

2. ประชุมชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
โรงแรมมีการจัดการตามมาตรฐานโรงแรมท่ีเป็นมิตรกับ 
สุขภาพ และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) และ 
แหล่งท่องเที่ยวมีการจัดการตามมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยว 
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction)  (1 ครั้ง พ.ย.68)      
P : Partnership ภาคีเครือข่าย 

 1 คร้ัง 
  
 

 ต.ค.68  พ.ย.68  ต.ค.68 8 ดำเนินการแล้ว (ต.ค.68)               
      สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมจัดประชุมชี้แจงแนวทางการ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานโรงแรมมีการจัดการตามมาตรฐาน 
โรงแรมท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวมีการจัดการตามมาตรฐานแหล่ง
ท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม(GREEN Health 
Attraction 

 หลักฐาน   
• เอกสารสรุปรายงานการชี้แจงตัวชี้วัด 

GHH และ GHA และแนวทางการขับเคลื่อนฯ 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224052 
• ชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน ปี 69 

https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135042&
mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281  

• ชี้แจงกิจการ GHH GHA 

https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135043&
mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281 

3 พัฒนาและปรับปรุงระบบประเมิน ฐานข้อมูล คลังความรู้ 
และสารสนเทศ รวมถึงการประชาสัมพันธ์การดำเนินงาน 
GREEN Health Hotel GREEN Health Attraction        
และ Wellness Hotel (1 ครั้ง มิ.ย.69) 
I : Investment การพัฒนาระบบ/สนับสนุนการพัฒนา 
เทคโนโลยี และสารสนเทศ)    

    1             
ระบบงาน 
 

 ม.ค.69 มิ.ย.69  ต.ค.68 8  สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมสื่อสารประชาสัมพันธ์ 
มาตรฐาน GHH และ GHA เพื่อการขับเคลื่อนงาน ดังนี้  
  1) กรมอนามัยโดยสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมร่วมประชุมกำหนด
หลักเกณฑ์การประเมินมาตรฐานความปลอดภัย Trusted 
Thailand ซึ่งเป็นตราสัญลักษณ์แห่งความเชื่อมั่นความ 
ปลอดภัย พัฒนาขึ้นโดยการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย วันที่                     
22 ตุลาคม 2568 เป็นส่วนหนึ่งในการขอรับประเมินมาตรฐาน

 หลักฐาน    สื่อสารประชาสัมพันธ์เพื่อการดำเนินงาน 
1) กรมอนามัยโดยสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ชมูาตรฐาน
“GREEN Health Hotel & GREEN Health Attraction” 
สนับสนุนตราสัญลักษณ์ Trusted Thailand สร้างความเชื่อมั่น
ความปลอดภัยให้นักท่องเทีย่วและส่งเสริมภาพลักษณ์การ
ท่องเที่ยวไทย 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224505  
 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.30/KPI3.30item1.1_2.2ResultsAnalysisGHH_GHA_OperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762164801
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.30/KPI3.30item1.1_2.2ResultsAnalysisGHH_GHA_OperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762164801
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.30/KPI3.30item1.1_2.2ResultsAnalysisGHH_GHA_OperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762164801
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.30/KPI3.30item1.1_2.2ResultsAnalysisGHH_GHA_OperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762164801
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224052
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135042&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135042&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135043&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135043&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224505
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224505


๓๔ 
 

ความปลอดภัยเพื่อรับสัญลักษณ์แห่งความเชื่อมั่น “Trusted 
Thailand”  
2) สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมเชิญชวนโรงแรม รีสอร์ทและ 
แหล่งท่องเที่ยวสมัครลงทะเบียนเข้าร่วมประเมินรับรอง
มาตรฐาน GREEN Health Hote และ GREEN Health 
Attraction ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2569 
3)  สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมจัดทำ Info ประชาสัมพันธ์ 
ภาพกิจกรรมและข้อมูลเพื่อการขับเคลื่อนงาน GHH GHA  
เพื่อประชาชน บนเว็บไซต์ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 

2) ประชาสัมพันธ์เชญิชวนโรงแรม รีสอร์ทและแหล่งท่องเที่ยว
สมัครลงทะเบยีนเขา้ร่วมประเมินรับรองมาตรฐาน GREEN 
Health Hote และ GREEN Health Attraction ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ 2569 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224358  
 

3) Info ประชาสัมพันธ์ภาพกิจกรรมและข้อมูล GHH GHA เพื่อ
ประชาชน  
3.1) https://env.anamai.moph.go.th/th/infographic/5654 
3.2) https://env.anamai.moph.go.th/th/infographic/5653  
3.3) https://env.anamai.moph.go.th/th/infographic/5640  
 

4) Info ประชาสัมพันธ์ภาพกิจกรรมและข้อมูล GHH GHA 
เครือข่าย 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135044&
mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281  
 

5) Info ประชาสัมพันธ์ภาพกิจกรรมและข้อมูล GHH GHA ผ่าน
สื่อสังคมออนไลน์ 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135046&
mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281  
https://env.anamai.moph.go.th/th/infographic/5653 
 

6) Info ประชาสัมพันธ์ภาพกิจกรรมและข้อมูล GHH GHA เชิญ
ชวนเครือข่ายสมัครประเมินรบัรองฯ  
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135045&
mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281 

พ.ย.68   สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมสื่อสารประชาสมัพันธ์ 
มาตรฐาน GHH และ GHA เพ่ือการขับเคลื่อนงาน ดังนี้  
1)  ไทยพร้อม! สธ.เชญิชวนโรงแรม–แหล่งท่องเที่ยวเข้า
มาตรฐาน GREEN Health ต้อนรับซีเกมส์และอาเซียน 
พาราเกมส์ 2025 กรมอนามัยโดยสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
ได้ยกระดับความปลอดภัย สขุอนามัยและมาตรฐานอนามัย
สิ่งแวดล้อม ที่พักและสถานที่ท่องเที่ยว โดยเพ่ิมจำนวน
ครอบคลุมโรงแรมและแหล่งทอ่งเทีย่วที่เป็นมิตรกับสขุภาพ
และสิ่งแวดลอ้ม ส่งเสริมการมสี่วนร่วมจากภาคีเครือข่ายใน
พ้ืนที่ เชน่ องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น สมาคมโรงแรมไทย 
สมาคมไทยธุรกิจการท่องเที่ยว และสำนกับริหารพ้ืนที่อนุรกัษ์ 

 หลักฐาน    สื่อสารประชาสัมพันธ์เพื่อการดำเนินงาน 
1) ไทยพร้อม! สธ.เชิญชวนโรงแรม–แหล่งท่องเที่ยวเข้า
มาตรฐาน GREEN Health ต้อนรับซีเกมส์และอาเซียน
พาราเกมส์ 2025  รายละเอียดเพิ่มเติม##   
https://anamai.moph.go.th/th/news-anamai/44567   
 

2) ระบบดิจิทัลเพื่อนำทางท่องเที่ยวอัจฉริยะ (Intelligent 
Travel Guide: ITG) เชื่อมโยงฐานข้อมูลมาตรฐานโรงแรม
และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Hotel & GREEN Health Attraction) 
https://itg.dot.go.th/th/home  
 

3) กรมการท่องเที่ยวชวนทุกคนปลุกกระแสเที่ยวเมืองไทยผ่าน
การวางแผน Real Time กับ Intelligent Travel Guide 
https://www.youtube.com/watch?v=Jlbv5Dib8l4 

https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224358
https://env.anamai.moph.go.th/th/infographic/5654
https://env.anamai.moph.go.th/th/infographic/5654
https://env.anamai.moph.go.th/th/infographic/5653
https://env.anamai.moph.go.th/th/infographic/5653
https://env.anamai.moph.go.th/th/infographic/5640
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135044&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135044&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135046&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135046&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
https://env.anamai.moph.go.th/th/infographic/5653
https://env.anamai.moph.go.th/th/infographic/5653
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135045&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135045&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
https://anamai.moph.go.th/th/news-anamai/44567
https://itg.dot.go.th/th/home
https://www.youtube.com/watch?v=Jlbv5Dib8l4
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กรมอทุยานแห่งชาติ สตัว์ป่า และพันธ์พืช ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงสขุภาพที่ย่ังยนื และบริการด้านการทอ่งเที่ยว 
ที่ปลอดภัย 
  

2) สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมพัฒนาระบบดิจิทัลเพ่ือนำทาง
ท่องเท่ียวอัจฉริยะ (Intelligent Travel Guide: ITG) 
เชื่อมโยงฐานข้อมูลมาตรฐานโรงแรมและแหล่งท่องเท่ียว
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel & GREEN Health Attraction)  

4) แนวทางการพัฒนาระบบดิจิทัลเพื่อนำทางท่องเที่ยวอัจฉรยิะ  
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=13504
7&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281 
 

5) คู่มือการใช้งาน Intelligent Travel Guide 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=13504
9&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281  

4.รวบรวมและวิเคราะห์ผลการดำเนินงานโรงแรมผ่าน 
มาตรฐานโรงแรมท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวผ่าน 
มาตรฐานแหล่ง ท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ 
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) ครั้งที ่1  
(ก.พ.69 ) ครั้งที่ 2 (ก.ค.69) R : Regulation & Law   
(การส่งเสริมและสนับสนุนกับกับ ติดตามประเมินผลการ 
ดำเนินงานให้เป็นไปตามกฎหมายและ มาตรฐานวิชาการ) 

2 คร้ัง 
(มี.ค./ก.ค.) 

 ก.พ.69 ก.ค.69  ต.ค.68 8อยู่ระหว่างการรวบรวมข้อมูล และติดตาม 
การขับเคลื่อนงานในระดับพื้นที่ตามแผนปฏิบัติงาน 

 

พ.ย.68   อยู่ระหว่างการรวบรวมข้อมูล และติดตาม 
การขับเคลื่อนงานในระดับพื้นที่ตามแผนปฏิบัติงาน 

 

5.เยี่ยมเสริมพลังการดำเนินงานโรงแรมมีการจัดการตาม 
มาตรฐานโรงแรมท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Hotel)และแหล่งท่องเที่ยวมีการจัดการ 
ตามมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ 
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) 
 (1 ครั้ง เม.ย.-ก.ค.69)  R : Regulation & Law 
(การส่งเสริมและสนับสนุนกับกับติดตามประเมินผลการ 
ดำเนินงานให้เป็นไปตามกฎหมายและมาตรฐานวิชาการ) 

 1 คร้ัง 
 

เม.ย.69  ก.ค.69  ต.ค.68 8อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน และติดตามผลการ
ดำเนินงาน เพื่อนำผลฯ มาวิเคราะห์สำหรับใช้เป็นข้อมูล 
ในการเยี่ยมเสริมพลังให้กับพื้นที่ ต่อไป   

 
 

พ.ย.68   ดดำเนินการเสร็จสิ้นก่อนแผน (พ.ย.68) ต.ค.68)               
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย ร่วมกับ สถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขตเมือง และกรุงเทพมหานคร ลงพื้นที่
ตรวจเย่ียมเสริมพลังโรงแรมที่ได้รับรองมาตรฐานโรงแรม 
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และเนน้ย้ำมาตรฐานสถานที่พักรองรับนักกีฬา  
SEA Games 2025 วันที่ 21 พฤศจิกายน 2568 

หลักฐาน   ภาพข่าวกิจกรรมตรวจเยี่ยมเสริมพลัง GHH  
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/224921 
 
 

https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135047&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135047&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135049&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135049&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224921
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224921
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6. พัฒนามาตรฐานหรือคำแนะนำที่เกี่ยวข้องในการจัดการ 
อนามัยสิ่งแวดล้อมในโรงแรม และปรับปรุงเกณฑ์มาตรฐาน 
โรงแรมท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Hotel) และมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตร 
กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction)             
(1 ครั้ง ธ.ค.68)   R : Regulation & Law 
(การส่งเสริมและสนับสนุนกับกับติดตามประเมินผลการดำเนินงาน 
ให้เป็นไปตามกฎหมายและมาตรฐานวิชาการ) 

 1 คร้ัง  
  

 ธ.ค.68 ม.ค.69  ต.ค.68 8 ดำเนินการเสร็จสิ้นก่อนแผน (ต.ค.68) 
   1) สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัยเป็นผู้แทน 
ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อเป็นแนวทางในการยกระดับและ
พัฒนา มาตรฐานให้โรงแรมในเครือแมริออทเป็นไป 
ตามมาตรฐานโรงแรมท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อมใน
พื้นที่ กทมวันที่ 2 ตุลาคม 2568 
  2)สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัยร่วมกับสถาบัน 
พัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ลงพื้นที่วันที่ 21 พ.ย.68 ณ โรงแรม 
ปรินซ์พาเลซ และโรงแรมแกรนด์ โฟร์วิงส์ คอนเวนชั่น กทม. 
และในเขตกรุงเทพมหานคร เพื่อเน้นย้ำมาตรฐานสถานท่ีพัก 
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) 
รองรับนักกีฬาท่ีจะแข่งขันกีฬา SEA Games 2025 
   3) สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมร่วมกับสํานักวิชา 
สาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ประชุมเพื่อ 
หารือแนวทางความร่วมมือพัฒนางานวิชาการสนับสนุน 
การขับเคลื่อนมาตรฐาน “GREEN Health Hotel & GREEN 
Health Attraction” ส่งเสริมการท่องเที่ยวไทยอย่างยั่งยืน 
วันที่ 3 พฤศจิกายน 2568 
   4) สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมลงพื้นที่ให้คำแนะนำการจัดการ 
สุขลักษณะและอนามัยสิ่งแวดล้อมในโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยว
เขตพื้นที่กรุงเทพมหานคร ตามมาตรฐาน GHH&GHA 

หลักฐาน     
1) ภาพข่าวกิจกรรมฯ การพัฒนามาตรฐานโรงแรม 

ท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดลอ้มในพ้ืนท่ี กทม. 
https://mwi.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/224292   
 

2) ภาพข่าวกิจกรรม ลงพ้ืนท่ีเนน้ย้ำมาตรฐานสถานท่ีพัก
รองรับนักกีฬา SEA Games 2025 ในพ้ืนท่ี กทม 

https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/224921  
 

3) ภาพข่าวกิจกรรมฯ การประชุมหารือแนวทางความ
ร่วมมือพัฒนางานวิชาการสนับสนุนการขับเคลือ่น
มาตรฐานโรงแรมแหล่งท่องเท่ียวท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพ
และสิ่งแวดลอ้ม (GHH แล GHA) 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/224637  
 

4) ลงพื้นที่ให้คำแนะนำการจัดการสุขลักษณะและอนามัย
สิ่งแวดล้อมในโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวเขตพื้นที่
กรุงเทพมหานคร ตามมาตรฐาน GHH&GHA  
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id
=135050&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&
did=38281 

พ.ย.68   ดำเนินการมากกว่าแผน (พ.ย.68) 
• สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมลงพื้นที่ให้คำแนะนำการ 
จัดการสุขลักษณะและอนามัยสิ่งแวดล้อมในโรงแรมและ 
แหล่งท่องเท่ียวเขตพ้ืนที่จังหวัดเป้าหมายจัดแข่งขัน 
กีฬาซีเกมส์ คร้ังท่ี 33 พ.ศ. 2568 (ค.ศ. 2025) 
ระหว่างวันที่ 3 – 28 พฤศจิกายน 2568 
 
 
 
 

หลักฐาน   ภาพกิจกรรมฯ 
• ลงพื้นที่ให้คำแนะนำการจัดการสุขลักษณะและอนามัย 
สิ่งแวดล้อมในโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวเขตพื้นที่จังหวัด
เป้าหมายจัดแข่งขันกีฬาซีเกมส์ ครั้งที่ 33 พ.ศ. 2568 
(ค.ศ. 2025) 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id
=135051&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&
did=38281  
 
 

https://mwi.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224292
https://mwi.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224292
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224921
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224921
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224637
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224637
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135050&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135050&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135050&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135051&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135051&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135051&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
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• โดยความร่วมมือของกรมอนามัย ร่วมกับ สำนักงาน 
สาธารณสุขจังหวัด และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน 
พ้ืนที่ดำเนินการตรวจประเมินฯ ในช่วงก่อนและระหว่าง 
การแข่งขันครอบคลมุพื้นที่เป้าหมายรวมกว่า 172 แห่งใน 
10 จังหวัดที่เป็นพื้นที่จัดการแข่งขัน  ด้วยทีมปฏิบัติการ
ตรวจประเมินฯ กว่า 150 คน  พร้อมให้คำแนะนำด้าน
สุขอนามัยแก่สนามแข่งขันกีฬาไปแล้ว 97% และโรงแรม 
ที่พัก 100 % ผลเน้นตรวจประเมินและเฝ้าระวัง 6 ด้าน 
ได้แก่ 1) การป้องกันการแพร่กระจายของโรคติดต่อ 2)การ 
จัดการสุขลักษณะของอาคารสถานที่  3) การสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อม 4) การสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 5) เฝ้าระวัง
การปนเปื้อนทางชีวภาพในอาหารและน้ำ และห้องส้วม
สาธารณะ และ 6) เฝ้าระวังคุณภาพอากาศภายในอาคาร 
และการตรวจหาเชื้อลีจิโอเนลลา (Legionella spp.) ใน
ระบบน้ำของสถานที่จัดการแข่งขันกฬีาและโรงแรมที่พัก 
รวมทั้ง รับรองมาตรฐานด้านสุขาภิบาลและอนามัย
สิ่งแวดล้อม ได้แก่ มาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพ 
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) มาตรฐานแหล่ง
ท่องเท่ียวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Attraction)   มาตรฐานส้วมสาธารณะระดับ 
ประเทศ (HAS) และมาตรฐานด้านสุขาภิบาลอาหารและ 
น้ำ (SAN) 

• ลงพื้นที่รตรวจประเมินรับรองมาตรฐานด้าน 
สุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
1) https://anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/44629 
2) https://www.hfocus.org/content/2025/12/36304  

7. จัดทำหนังสือถึงศูนย์อนามัย 1-12  และ สสม.ในการ 
กำกับติดตาม การดำเนินงาน ประเมินและรับรองมาตรฐาน 
โรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพ และสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพ 
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction)  
(1 คร้ัง ต.ค.68)A : Advocate (ชี้แจง สื่อสาร กำกับ 
ติดตาม สนับสนุนส่งเสริมกลไกการบริหารจัดการ เชิงนโยบาย ) 

  1 คร้ัง  
  

 ต.ค.68  ต.ค.68  ต.ค.68 8 ดำเนินการแล้ว (ต.ค.68)       
     สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมจัดทำหนังสือขอความร่วมมือ 
ถึงศูนย์อนามัย 1-12 และ สสม. ขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
โรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพ และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพ 
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction 

หลักฐาน   หนังสือถึงศูนย์อนามัย 1-12 และ สสม       
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download
?id=135052&mid=40124&mkey=m_document&lang
=th&did=38281   

https://anamai.moph.go.th/th/news-anamai/44629
https://anamai.moph.go.th/th/news-anamai/44629
https://www.hfocus.org/content/2025/12/36304
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135052&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135052&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135052&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281


๓๘ 
 

8. .จัดทำหนังสือขอความร่วมมือหน่วยงานภาคีเครือข่าย           
ในการประชาสัมพันธ์   และขอความอนุเคราะห์ร่วมเป็น           
คณะกรรมการตรวจประเมินและรับรองมาตรฐานโรงแรม              
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health  
Hotel) และแหล่งท่องเท่ียวท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพและส่ิงแวดล้อม 
(GREEN Health Attraction) A : Advocate (กำกับติดตาม  
สนับสนุนความสำเร็จ ส่งเสริมกลไกการบริหารจัดการ 
เชิงนโยบาย )  

  1 คร้ัง  
  

 ต.ค.68  พ.ย.68  ต.ค.68 8 ดำเนินการแล้ว (ต.ค.68)      8) 
    สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมขอความร่วมมือภาคีเครือข่าย 
ประชาสัมพันธ์การขับเคลื่อนประเด็นงาน GHH และ GHA  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

หลักฐาน   หนังสือขอความร่วมมือ  
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/down
load?id=135053&mid=40124&mkey=m_docu
ment&lang=th&did=38281    
 

9. การยกระดับโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวคุณภาพ  
ตามมาตรฐานโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตร 
กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel 
& GREEN Health Attraction)    A : Advocate  
(กำกับติดตาม  สนับสนุนความสำเร็จ ส่งเสริม กลไก 
การบริหารจัดการ เชิงนโยบาย )  

 1 คร้ัง  
  

 มิ.ย.69 ก.ค.69  ต.ค.68 8 อยู่ระหว่างรอดำเนินการรวบรวมผลการประเมิน 
ตามมาตรฐานของโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวและจัดเตรียม 
ข้อมูลในการยกระดับโรงแรมคุณภาพ  

 
 

พ.ย.68   อยู่ระหว่างรอดำเนินการรวบรวมผลการประเมิน  
ตามมาตรฐานของโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวและจัดเตรียม
ข้อมูลในการยกระดับโรงแรมคุณภาพ 
 

 

10.ประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับมาตรฐาน GREEN Health 
Hotel สู่ต้นแบบมาตรฐาน Legionnaire Safety Plus 
เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวยั่งยืน B: Building capacity 
(พัฒนาขีดความสามารถ ทักษะ  ความรู้ความเชี่ยวชาญ 
ให้กับบุคลากรและภาคีเครือข่าย) 

 1 คร้ัง  
  

ก.พ.69 มี.ค.69  ต.ค.68 8อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน  

พ.ย.68     อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน โดยจัดเตรียม
โครงการ งบประมาณ และประสานงานกลุ่มเป้าหมายสำหรับ
การเข้ารับการอบรม 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135053&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135053&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135053&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38281


๓๙ 
 

             การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนกัอนามัยสิ่งแวดล้อม  ปีงบประมาณ พ.ศ.2569  ประจำเดือน       (พฤศจิกายน 2568)     )       กลบัหน้าหลัก 
 

 

KPI 3.31 แหล่งกำเนิดมูลฝอยติดเชื้อจัดการมูลฝอยติดเชื้อผ่านระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (E-Manifest)   

แผนการดำเนินงานตัวชี้วัด  เป้าหมาย  เร่ิมต้น  สิ้นสุด ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัด Link หลักฐาน 

1. ทบทวนและวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์เพื่อขับเคลื่อน 
การดำเนินงานตามตัวชี้วัด 3.31 ร้อยละของโรงพยาบาล   
มีการใช้งานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของ 
ประเทศ (E-Manifest)  P: Partnership   
R: Regulation 

   3  คร้ัง 
ต.ค./มี.ค./ก.ค. 
 

ต.ค.68  ก.ค.69.  ต.ค.68 8    ดำเนินการแล้ว (ต.ค.68)        
     สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม รายงานการทบทวนและวิเคราะห์ข้อมูล
สถานการณ์เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานตามตัวชี้วัด 3.31แหล่งกำเนิด
มูลฝอยติดเชื้อจัดการมูลฝอยติดเชื้อผ่านระบบบริหารจัดการมูลฝอย 
ติดเชื้อของประเทศ (E-Manifest) 
 

หลักฐาน  การวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์ฯ        
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2
d1de5/filecenter/kpi/69/3.31/KPI%203.31ite
m1.1_2.2ResultsAnalysisE-
ManifestOperatingSituationYear2569First5M
onths.pdf?_t=1762164930    

พ.ย.68   รอดำเนินการ ครั้งที่ 2 มี.ค.68  และ ครั้งที่ 3 ก.ค.68  

2. การพัฒนา ปรับปรุง และบำรุงรักษาระบบบริหาร 
จัดการมูลฝอยติดเชื้อ (โปรแกรม E-manifest)   
I : Investment 

  1 ระบบ 
    (มิ.ย.) 

  ต.ค.68 มิ.ย.69  ต.ค.68 8อยู่ระหว่างดำเนินการรวบรวมข้อมูลเพื่อวิเคราะห์การ 
ใช้งานระบบฯ และปัญหาอุปสรรคที่พบร่วมกับทีมพัฒนาระบบฯ 

 

 พ.ย.68  ออยู่ระหว่างดำเนินการจัดทำขอบเขตของงาน (TOR) จ้าง
เหมาบริการพัฒนาและบำรุงรักษาระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ 
ของประเทศ (E - Manifest) 

 

3. การขับเคลื่อนการใช้งานระบบบริหารจัดการมูลฝอย 
ติดเชื้อของประเทศ (โปรแกรม E- manifest)  
P: Partnership  A: Advocate 

  4  คร้ัง 
 ธ.ค./ก.พ./ 
 เม.ย./พ.ค. 

ต.ค.68 พ.ค.69  ต.ค.68 8 อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน  

 พ.ย.68     ดำเนินการเสร็จสิ้นก่อนแผน (พ.ย.68) 
วันที่ 24-25 พ.ย.68 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมจัดการประชุมเชิงปฏิบัติ 
การเสริมสร้างทักษะและขีดความสามารถด้านการเฝ้าระวังและการ
จัดการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและสุขภาพในเรือนจำ ณ ห้องประชุม 
ชิต ชัยวงศ์ และผ่านระบบประชุมทางไกล (Teleconference)    
โดยมีผู้เชี่ยวชาญจากกรมอนามัย กรมราชทัณฑ์และกรมควบคุมมลพิษ
เป็นวิทยากรบรรยาย เพื่อเสริมสร้างองค์ความรู้ให้กับเจ้าหน้าที่เรือนจำ
และภาคีเครือข่าย ด้านการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม สุขาภิบาลอาหาร 
น้ำ และการส่งเสริมสุขภาพผู้ต้องขังในเรือนจำฯ  

หลักฐาน   
คร้ังท่ี 1  ภาพข่าวกิจกรรมการเสริมสร้าง
องค์ความรู้ให้กับเจ้าหน้าที่เรือนจำและภาคี
เครือข่าย
https://env.anamai.moph.go.th/th/n
ews-anamai/224954 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.31/KPI%203.31item1.1_2.2ResultsAnalysisE-ManifestOperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762164930
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.31/KPI%203.31item1.1_2.2ResultsAnalysisE-ManifestOperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762164930
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.31/KPI%203.31item1.1_2.2ResultsAnalysisE-ManifestOperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762164930
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.31/KPI%203.31item1.1_2.2ResultsAnalysisE-ManifestOperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762164930
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.31/KPI%203.31item1.1_2.2ResultsAnalysisE-ManifestOperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762164930
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.31/KPI%203.31item1.1_2.2ResultsAnalysisE-ManifestOperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762164930
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224954
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224954


๔๐ 
 

4.ประชาสัมพันธ์สื่อแนะนำพร้อมสอนเทคนิคการใช้งาน 
ระบบ บริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ  
(โปรแกรม E- manifest)   
A: Advocate  B: Building capacity 

   1 ระบบ 
    (ม.ค.) 

  ต.ค.68 ม.ค.69  ต.ค.68 8 อยู่ระหว่างดำเนินการจัดทำเนื้อหาและรายละเอียด 
(Story board) เพื่อประกอบการจัดทำสื่อแนะนำ และเทคนิค 
การใช้งานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ 
 (โปรแกรม E- manifest)  

 

 พ.ย.68  อออยู่ระหว่างดำเนินการจัดทำเนื้อหาและรายละเอียดการ
ประชาสัมพันธ์สื่อแนะนำ และเทคนิค การใช้งานระบบบริหารจัดการ 
มูลฝอยติดเชื้อของประเทศ 

 

5. การสนับสนุนและพัฒนาศักยภาพผู้รับผิดชอบระบบ 
บริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ (โปรแกรม E- manifest)  
B: Building capacity  A: Advocate 

  1  คร้ัง 
    

ต.ค.68 พ.ย68  ต.ค.68 8อยู่ระหว่างดำเนินการจัดทำขออนุมัติจัดประชุมและจัดทำ
หนังสือเชิญไปยังหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 

 พ.ย.68    ดำเนินการแล้ว (พ.ย.68)     
วันที่ 28 พฤศจิกายน 2568  สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย 
จัดการประชุมขับเคลื่อนการใช้งานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ
ของประเทศ (E-Manifest) ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ อาคาร 5   ชั้น 5     
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย ผ่านระบบประชุมทางไกล และ 
Facebook Live โดยมีนางณีรนุช  อาภาจรัส ผู ้อำนวยการสำนัก
อนามัยสิ่งแวดล้อม เป็นประธานการประชุมฯ โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม
จำนวน 1,950 คน ประกอบด้วย ผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดการมูล
ฝอยติดเชื้อจากโรงพยาบาล และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุก
สังกัด ศูนย์บริการสาธารณสุข กรุงเทพมหานครและคลินิกเอกชน 
รวมทั้ง ผู ้แทนสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด องค์การบริหารส่วน
จังหวัด และผู ้แทนหน่วยงานจากศูนย์อนามัยและส่วนกลางกรม
อนามัย ในฐานะผู้กำกับติดตามและสนับสนุนการบังคับกฎหมาย
สาธารณสุข 

หลักฐาน  ภาพข่าวกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพ
ผู้รับผิดชอบการใช้งานระบบบริหารจัดการมูล
ฝอยติดเชื้อของประเทศ  (E - Manifest) 
https://env.anamai.moph.go.th/th/n
ews-anamai/225050 

 
 
 
 
 
 
 
 

https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/225050
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/225050


๔๑ 
 

    การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  ปีงบประมาณ พ.ศ.2569  ประจำเดือน     (พฤศจิกายน 2568)     )      กลับหน้าหลกั 
 

KPI 3.32 ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital ระดับมาตรฐานขึ้นไป และระดับท้าทาย 

แผนการดำเนินงานตัวชี้วัด  เป้าหมาย  เร่ิมต้น  สิ้นสุด ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัด Link หลักฐาน 

1.ทบทวนและวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์การดำเนินงาน 
เพื่อกำหนดแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานตาม  
ตัวชี้วัดที ่3.36 ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัย  
สิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital 
Challenge ระดับมาตรฐานขึ้นไป และระดับท้าทาย 
P : Partnership (สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย) 
R : Regulation & Law (ส่งเสริมและสนับสนุนให้มี 
การดำเนินการตามมาตรฐาน) 

  2  คร้ัง 
(ต.ค./มี.ค.) 

 ต.ค.68  มี.ค.69  ต.ค.68 8   ดำเนินการแล้ว (ต.ค.68)   
 ครั้งที่ 1  สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมรายงานการทบทวนและวิเคราะห์
ข้อมูลสถานการณ์การดำเนินงานเพื่อกำหนดแนวทางการขับเคลื่อน 
การดำเนินงานตาม ตัวชี้วัดที่ 3.32 ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนา
อนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital 
Challenge ระดับมาตรฐานขึ้นไป และระดับท้าทาย (รอบ 5 เดือนแรก) 

หลักฐาน  การวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์ฯ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779
b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.32/KPI3.32it
em1.1_2.2ResultsAnalysisGCHC_Operatin
gSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1
762165094 

 พ.ย.68  ออรอดำเนินการ ครั้งที่ 2 มี.ค.68  

2. จัดการประชุมคณะกรรมการ/คณะทำงาน/ภาคีเครือข่าย 
ทางวิชาการเพื่อขับเคลื่อนและยกระดับมาตรฐานด้าน 
อนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานบริการการ สาธารณสุข   
P : Partnership (สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย)   
R : Regulation & Law (ส่งเสริมและสนับสนุนให้มี 
การ ดำเนินการตามมาตรฐาน) A : Advocate (ชี้แจง 
สื่อสาร กำกับติดตาม สนับสนุนการดำเนินงาน) 

     2 คร้ัง 
  (ต.ค./ก.ค.) 

 ต.ค.68  ก.ค.69  ต.ค.68 8   ดำเนินการแล้ว (ต.ค.68)   
ครั้งที่ 1  สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมจัดประชุมชี้แจงและกำหนดแนวทาง 
การจัดทำคาร์บอนเครดิตภาคสาธารณสุข ในวันที่ 16ตุลาคม 2568  
เวลา 13.00 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ อาคาร 5  ชั้น 5 
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย และผ่านระบบประชุม 
ทางไกล (Teleconference) 

หลักฐาน   
ครั้งที่ 1 ภาพข่าวกิจกรรมการประชุมฯ  
https://env.anamai.moph.go.th/th/ne
ws-anamai/224417  
 

 พ.ย.68      อยู่ระหว่างภาคีเครือข่ายดำเนินการตามแผน ครั้งที่ 2   

3. จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถ 
ทีมผู้ตรวจประเมินมาตรฐานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมใน 
สถานบริการการสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ 2569 
R : Regulation & Law  
ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการดำเนินการตามมาตรฐาน) 
B : Building capacity  (พัฒนาขีดความสามารถ) 
ครั้งที่ 1 พ.ย. 68  ครั้งที่ 2 ธ.ค. 68 ครั้งที่ 3 ธ.ค. 68 

3 คร้ัง 
 

พ.ย.68 ธ.ค. 68 ต.ค.68     อยู่ระหว่างเตรียมการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา 
ขีดความสามารถการจัดทำคาร์บอนเครดิตภาคสาธารณสุข 
ครั้งที่ 1 เดือน พ.ย.68 

 

พ.ย.68 8   ดำเนินการแล้ว (พ.ย.68)   
ครั้งที่ 1   วันที่ 12 พฤศจิกายน 2568 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม จัดการ 
ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถการจัดทำคาร์บอนเครดิต 

ภาคสาธารณสุข โดยนางณีรนุช อาภาจรัส ผู้อำนวยการสำนักอนามัย 

สิ่งแวดล้อม มอบหมายนางสาวปรียนิตย์ ใหม่เจริญศรี รองผู้อำนวยการ
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม เป็นประธานการประชุมฯ 
 

หลักฐาน  ภาพข่าวกิจกรรมการประชุมฯ 
ครั้งที่ 1  
https://env.anamai.moph.go.th/th/
news-anamai/224782  
 
 
 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.32/KPI3.32item1.1_2.2ResultsAnalysisGCHC_OperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762165094
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.32/KPI3.32item1.1_2.2ResultsAnalysisGCHC_OperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762165094
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.32/KPI3.32item1.1_2.2ResultsAnalysisGCHC_OperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762165094
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.32/KPI3.32item1.1_2.2ResultsAnalysisGCHC_OperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762165094
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.32/KPI3.32item1.1_2.2ResultsAnalysisGCHC_OperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762165094
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.32/KPI3.32item1.1_2.2ResultsAnalysisGCHC_OperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762165094
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224417
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224417
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224782
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224782


๔๒ 
 

ครั้งที่ 2  อยู่ระหว่างรอดำเนินการจัดประชุมเชิงปฎิบัติการพัฒนาขีด 
ความสามารถตามมาตรฐานด้านอยามัยสิ่งแวดล้อมในสถานบริการ
สาธารณสุข (ระดับท้าทาย)  ระหว่างงวันที่ 11-12 ธ.ค.68 

 
 

ครั้งที่ 3   อยู่ระหว่างรอดำเนินการจัดประชุมเชิงปฎิบัติการพัฒนาขีด 
ความสามารถเจ้าหน้าที่สาธารณสุข สู่การเป็นครู ก. GREEN & CLEAN 
Hospital Challenge ระดับท้าทาย ด้านการพัฒนาโรงพยายาบาล 
คาร์บอนต่ำและเท่าทันการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ระหว่างวันที่ 
18-19 ธ.ค.68 
 

คร้ังท่ี 2  อนุมัติโครงการฯวันที่  
11-12 ธ.ค.68 เรียบร้อยแล้ว  
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/do
wnload?id=135161&mid=40124&mkey=m_
document&lang=th&did=38279   
 

คร้ังท่ี 3  อนุมัติโครงการฯวันที่  
17-18 ธ.ค.68 เรียบร้อยแล้ว  
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/do
wnload?id=135162&mid=40124&mkey=m_
document&lang=th&did=38279  

4. จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจประเมินตาม 
มาตรฐานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานบริการการ   
สาธารณสุข GREEN & CLEAN Hospital Challenge 
(ระดับท้าทาย)   R : Regulation & Law  
(ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการดำเนินการตามมาตรฐาน) 
B : Building capacity (พัฒนาขีดความสามารถ) 

2 คร้ัง 
(ม.ค./ก.ค.) 

ม.ค.69 ก.ค. 69  ต.ค.68 8 อยู่ระหว่างทบทวน/ เตรยีมการดำเนินงานการประเมินตามเกณฑ์  

พ.ย.68 8  อยู่ระหว่างดำเนินการจัดทำ (ร่าง) โครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการตรวจประเมินตามมาตรฐานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถาน
บริการการสาธารณสุข GREEN & CLEAN Hospital Challenge 
(ระดับท้าทาย)  
 

 

5. การประชมุวิชาการยกระดับสถานบริการการสาธารณสขุ 
ลดโลกร้อนและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (GCH forum) 
ประจำป ี2568( GREEN & CLEAN Hospital Forum)  
P : Partnership (สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย) 
B : Building capacity  (พัฒนาขีดความสามารถ) 

1 คร้ัง 
   (ก.พ.) 

ม.ค. 69 ก.พ.69  ต.ค.68      อยู่ระหว่างรอดำเนินการ  

พ.ย.68     อยูร่ะหว่างดำเนินการจัดทำ (ร่าง) กำหนดการ กรอบเนื้อหา 
การประชุมวิชาการยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยส่ิงแวดล้อมในสถาน
บริการการสาธารณสุขที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมและเอื้อต่อสุขภาพ  
(GREEN & CLEAN Hospital Challenge Forum) ประจำปี 2569 
 

 

6.การจ้างปรับปรุงและพัฒนาการรวบรวมข้อมูล
สารสนเทศ เพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัย 
สิ่งแวดล้อมในสถานบริการการสาธารณสุขที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม I : Investment (การพัฒนาระบบข้อมูล) 

   1 คร้ัง 
    (ก.ค) 

มิ.ย. 69 ก.ค.69  ต.ค.68 8 อยู่ระหว่างรอดำเนินการจัดทำ (ร่าง TOR)   

พ.ย.68   อยู่ระหว่างดำเนินการจัดทำร่าง (TOR) รายละเอียดลักษณะงาน 
จัดจ้างรวบรวม ประมวลผลและพัฒนาข้อมูลสารสนเทศ GREEN & CLEAN 
Hospital Challenge เพื่อพัฒนาและยกระดับการจัดการอนามัย
ส่ิงแวดล้อมในสถานบริการสาธารณสุขที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 

 

https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135161&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38279
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135161&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38279
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135161&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38279
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135162&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38279
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135162&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38279
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135162&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38279


๔๓ 
 

7. จัดจ้างพิมพ์ คู่มือ ประกาศนียบัตรรับรองสนับสนุนการ
ดำเนินงานการขับเคลื่อนการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม 
ในสถานบริการการสาธารณสุข GREEN & CLEAN 
Hospital Challenge และกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้อง 
A : Advocate  (ชี้แจง สื่อสาร กำกับติดตาม สนับสนุน 
การดำเนินงาน)  I : Investment (การลงทุน) 

   1 คร้ัง 
   (ก.ค.) 

ม.ค. 69 ก.ค. 69  ต.ค.68    อยู่ระหว่างรอดำเนินการ  

พ.ย.68     อยู่ระหว่างการรวบรวมการขอรับสนับสนุน  

8. รายงานผลการดำเนินงาน GREEN & CLEAN 
Hospital Challenge ประจำปีงบประมาณ 2568 
A : Advocate (ชี้แจง สื่อสาร กำกับติดตาม 
สนับสนุนการดำเนินงาน)  R : Regulation & Law   
(ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการดำเนินการตามมาตรฐาน) 

   7 คร้ัง 
 

 ม.ค. 69 ก.ค. 69  ต.ค.68 8 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม รายงานผลการดำเนินงาน 
GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ข้อมูลสรุปปี 2568) 
 

หลักฐาน สสรุปข้อมูลการเนินงานปี 2568   
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/
filecenter/kpi/69/3.32/KPI3.32_1.1GCHCOperationSi
tuationAnalysisResultsData69First5Months.pdf?_t=
1759462666 

พ.ย.68    อยู่ระหว่างภาคีเครือข่ายดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงาน  

 
              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.32/KPI3.32_1.1GCHCOperationSituationAnalysisResultsData69First5Months.pdf?_t=1759462666
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.32/KPI3.32_1.1GCHCOperationSituationAnalysisResultsData69First5Months.pdf?_t=1759462666
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.32/KPI3.32_1.1GCHCOperationSituationAnalysisResultsData69First5Months.pdf?_t=1759462666
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.32/KPI3.32_1.1GCHCOperationSituationAnalysisResultsData69First5Months.pdf?_t=1759462666
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.32/KPI3.32_1.1GCHCOperationSituationAnalysisResultsData69First5Months.pdf?_t=1759462666


๔๔ 
 

การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  ปีงบประมาณ พ.ศ.2569  ประจำเดือน     (พฤศจิกายน 2568)     )       กลับหน้าหลัก 
 

 

 KPI 3.33 ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยกระดับการจดับริการสาธารณะด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมผ่านมาตรฐาน 

แผนการดำเนินงานตัวชี้วัด เป้าหมาย   เร่ิมต้น  สิ้นสุด ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัด Link หลักฐาน 

1. ทบทวนและวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์เพื่อขับเคลื่อน 
การดำเนินงานตามตัวชี้วัดรอ้ยละองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยกระดับการจัดบริการสาธารณะด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมผ่าน       
มาตรฐาน  P: Partnership  สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย 
R: Regulation   การดำเนินการตามมาตรฐาน 

  2 คร้ัง 
(ต.ค/มี.ค) 
 

ต.ค.68  มี.ค.69  ต.ค.68      ดำเนินการแล้ว (ต.ค.68)     
สำนักอนามัยส่ิงแวดล้อมทบทวนและวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์ เพื่อ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยกระดับการจัดบริการสาธารณะด้านอนามัยสิ่งแวดลอ้มผ่านมาตรฐาน 

หลักฐาน  การวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์ฯ          
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecente
r/kpi/69/3.33/KPI3.33item1.1_2.2ResultsAnalysisEHA_Opera
tingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762165410  

 พ.ย.68  ออรอดำเนินการ ครั้งที่ 2 มี.ค.68  

2. ประชุมทบทวนมาตรฐานและแนวทางประเมินการพัฒนา 
คุณภาพระบบบริการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA) 
P: Partnership สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย 
R: Regulation การดำเนินการตามมาตรฐาน 

  1 คร้ัง 
 
   

ต.ค.68 ต.ค.68  ต.ค.68    ดำ ดำเนินการแล้ว (ต.ค.68)  นการ(ต     
ครั้งที่ 1  วันที่ 20 ตุลาคม 2568 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 จัดประชุมประชุมเพื่อพิจารณาให้ความเห็นต่อแนวทางการ 
ขับเคลื่อนงาน EHA  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569   โดยมี 
นางสาวปรียานิตย์ ใหม่เจริญศรี  รองผู้อำนวยการสำนักอนามัย 
สิ่งแวดล้อมเป็นประธานการประชุม ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ 
อาคาร 5 ชั้น 5 กรมอนามัย และประชุมผ่านระบบ Video 
Conference  
ครั้งที่ 2  วันที่ 27 ตุลาคม 2568 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  
จัดประชุมชี้แจงแนวทางการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัย
สิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในปี 69 โดย 
นางณีรนุช อาภาจรัส  ผอ.สว.เป็นประธานการประชุม ณ ห้อง
ประชุมชิต ชัยวงศ์ อาคาร 5 ชั้น 5 กรมอนามัย และประชุมผ่าน
ระบบ Video Conference  

หลักฐาน    ดำเนินมากกว่าแผน  
หลักฐานกิจกรรมจัดประชุม เดือน ต.ค.68  
ครั้งที่ 1 วันที่ 20 ต.ค. 68   
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/224443 
 
ครั้งที่ 2 วันที่ 27 ต.ค.68)   
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/224532  

3. จ้างปรับปรุงเครื่องมือในการติดตาม ประเมินผลและข้อมูล 
สารสนเทศการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น I: Investment  การพัฒนารูปแบบ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

  1 งาน 
 

พ.ย.68 ธ.ค.68  ต.ค.68       อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน    

 พ.ย.68  อออยู่ระหว่างจัดทำร่าง TOR จ้างปรับปรุงเครื่องมือ 
ในการติดตาม ประเมินผล และข้อมูลสารสนเทศการดำเนินงาน
อนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (EHA) 
 

หลักฐาน    ร่าง TOR จ้างปรับปรุงเครื่องมือฯ 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/down
load?id=134737&mid=40124&mkey=m_docum
ent&lang=th&did=38278 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.33/KPI3.33item1.1_2.2ResultsAnalysisEHA_OperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762165410
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.33/KPI3.33item1.1_2.2ResultsAnalysisEHA_OperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762165410
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.33/KPI3.33item1.1_2.2ResultsAnalysisEHA_OperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762165410
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.33/KPI3.33item1.1_2.2ResultsAnalysisEHA_OperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762165410
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224443
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224443
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224532
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/224532
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=134737&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38278
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=134737&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38278
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=134737&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38278


๔๕ 
 

4. จ้างออกแบบและผลิตใบประกาศเกียรติคุณการพัฒนา 
คุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น (EHA) 
A: Advocate  ส่งเสริม กำกับติดตาม สนับสนุนการดำเนินงาน             

   1 งาน 
 

พ.ย.68 ธ.ค.68  ต.ค.68    อยู่ระหว่างดำเนินการรวบรวมรายชื่อ อปท. ที่ได้ 
ใบประกาศเกียรติคุณการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัย
สิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA) 

 

 พ.ย.68  อ อยู่ระหว่างจัดทำร่าง TOR จ้างจัดทำเกียรติบัตร 
การพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA) 

หลักฐาน     ร่าง TOR จ้างจัดทำเกียรติบัตร ฯ 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/down
load?id=134736&mid=40124&mkey=m_docum
ent&lang=th&did=38278    

5. ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพ 
ระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น (EHA) 
B: Building capacity พัฒนาขีดความสามารถและสร้าง 
ความเข้มแข็งบุคลากรและภาคีเครือข่าย 
P: Partnership สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย 

   1 คร้ัง 
    
 

ธ.ค.68  ธ.ค.68  ต.ค.68    อยู่ระหว่างดำเนินการเตรียมการจัดประชุมฯ ตามแผน   

 พ.ย.68     ดำเนินการแล้ว (พ.ย.68)  นก 
1) สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมเสนอขออนุมัติโครงการจัดทำ 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพระบบ 
บริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA) 
 

2) สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมจัดประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการ 
พัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น (EHA) ในวันที่ 8 ธ.ค.68 ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์   
อาคาร 5 ชั้น 5  
 

หลักฐาน    
1)  โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการฯ 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/downl
oad?id=134738&mid=40124&mkey=m_docume
nt&lang=th&did=38278  
 

2) ภาพกิจกรรมการประชุมประชุมเชิงปฏิบัติการฯ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1d
e5/filecenter/kpi/69/3.33/imageEHA_Developm
entActivitie8Nov68.pdf?_t=1765255428  

6. จัดทำโล่เกียรติคุณการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัย 
สิ่งแวดล้อม (EHA Excellence Awards) 
A: Advocate  ส่งเสริม กำกบัติดตาม สนับสนุนการดำเนินงาน 
P: Partnership สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย 

  1 งาน 
    

พ.ค.69 มิ.ย.69  ต.ค.68    อยู่ระหว่างดำเนินรอดำเนินการตามแผน  

 พ.ย.68    อยู่ระหว่างดำเนินรอดำเนินการตามแผน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=134736&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38278
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=134736&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38278
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=134736&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38278
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=134738&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38278
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=134738&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38278
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=134738&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38278
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.33/imageEHA_DevelopmentActivitie8Nov68.pdf?_t=1765255428
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.33/imageEHA_DevelopmentActivitie8Nov68.pdf?_t=1765255428
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.33/imageEHA_DevelopmentActivitie8Nov68.pdf?_t=1765255428
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.33/imageEHA_DevelopmentActivitie8Nov68.pdf?_t=1765255428


๔๖ 
 

            การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  ปีงบประมาณ พ.ศ.2569  ประจำเดือน      (พฤศจิกายน 2568)     )   กลับหน้าหลัก 
 

 KPI 3.34 ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง) มีการจัดการสิ่งปฏิกลูตามกฎหมาย 

แผนการดำเนินงานตัวช้ีวัด  เป้าหมาย  เริ่มต้น   สิ้นสุด ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวช้ีวัด Link หลักฐาน 

1. วิเคราะห์สถานการณ์ตัวชี้วัด 3.34 องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง) มีการ
จัดการสิ่งปฏิกูลตามกฎหมาย  
P : Partnership (สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย) 
R : Regulation & Law (ส่งเสริมและสนับสนุนให้มี 
การดำเนินการตามมาตรฐาน) 

   2 คร้ัง 
 
 

 ต.ค.68  มี.ค.69  ต.ค.68 8        
      สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม วิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์ 
การดำเนินงานตัวชี้วัดที่ 3.34 ร้อยละขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น (เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง) มีการจัดการ 
สิ่งปฏิกูลตามกฎหมาย 

หลักฐาน  การวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์ฯ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filec
enter/kpi/69/3.34/KPI3.34item1.1_2.2ResultsAnalysisWa
steOperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=176
2165581 

 พ.ย.68  อรอดำเนินการ ครั้งที่ 2 มี.ค.68  

2. ชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานการ
จัดการสิ่งปฏิกูล P : Partnership สร้างความร่วมมือ 
ภาคีเครือข่าย)  A : Advocate (ชี้แจง สื่อสาร กำกับ 
ติดตาม สนับสนุนการดำเนินงาน 

     1 คร้ัง 
     

 
 

 ต.ค.68 
 

 มี.ค.68  ต.ค.68 8อยู่ระหว่างเตรียมข้อมูลรายละเอียดแนวทางแนวทาง 
การขับเคลื่อนการดำเนินงานการจัดการสิ่งปฏิกูล 

 

 พ.ย.68  ออยู่ระหว่างดำเนินการจัดทำร่างแนวทางการ 
ขับเคลื่อนการดำเนินงานการจัดการสิ่งปฏิกูล 

 

3. การพัฒนากฎหมาย คู่มือ หลักเกณฑ์ มาตรฐาน 
วิชาการ และแผนปฏิบัติการด้านการจัดการสิ่งปฏิกูล 
R : Regulation & Law  (ส่งเสริมและสนับสนุน 
ให้มีการดำเนินการตามมาตรฐาน) A : Advocate 
(ชี้แจง สื่อสาร กำกับติดตาม สนับสนุนการดำเนินงาน) 

1 คร้ัง 
 
 

พ.ย.68 ก.ค.69  ต.ค.68  8อยู่ระหว่างดำเนินการทบทวนข้อมูลเพื่อจัดทำ 
ร่างเนื้อหา เอกสารวิชาการฯลฯ 
 

 

 พ.ย.68  ออยู่ระหว่างดำเนินการจัดทำร่างเนื้อหา 
เอกสารวิชาการ ฯลฯ 

 

4. ประชุมเชิงปฏิบัติการประยุกต์ใช้ระบบกำกับ 
ติดตาม การเก็บ ขน สิ่งปฏิกูล (F-manifest)  
 สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
B : Building capacity (พัฒนาขีดความสามารถ) 
P : Partnership (สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย) 
 

1 คร้ัง 
   

ก.พ.69 ก.ค.69  ต.ค.68     อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน  

 พ.ย.68  อ อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน 
 

 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.34/KPI3.34item1.1_2.2ResultsAnalysisWasteOperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762165581
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.34/KPI3.34item1.1_2.2ResultsAnalysisWasteOperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762165581
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.34/KPI3.34item1.1_2.2ResultsAnalysisWasteOperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762165581
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.34/KPI3.34item1.1_2.2ResultsAnalysisWasteOperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762165581
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/3.34/KPI3.34item1.1_2.2ResultsAnalysisWasteOperatingSituationYear2569First5Months.pdf?_t=1762165581


๔๗ 
 

5. ลงพื้นที่สนับสนุน กำกับ ติดตามการดำเนินงาน 
จัดการสิ่งปฏิกูล P : Partnership (สร้างความร่วมมือ 
ภาคีเครือข่าย) B : Building capacity 
(พัฒนาขีดความสามารถ) 

1 คร้ัง 
   (ก.ค.) 

ม.ค. 69 ก.ค.69  ต.ค.68     อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน  

 พ.ย.68  อ  อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน  

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๘ 
 

         การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนกัอนามัยสิ่งแวดล้อม  ปีงบประมาณ พ.ศ.2569  ประจำเดือน     (พฤศจิกายน 2568)     )         กลับหน้าหลัก 
     แผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA)  ของสำนกัอนามัยสิ่งแวดล้อม   เอกสารแนบ 1 แผนตัวชี้วัด 2.1 

 

 
มาตรการ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย  
ผู้รับผิดชอบ 

งบ    
 ประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผลลัพธ์ 
เชิง 

ปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิง 

คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
     (ต.ค - 

 ธ.ค. 68) 

 ไตรมาส 2 
(ม.ค.- 

 มี.ค. 69) 

 ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 

 มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
 (ก.ค. -  
ก.ย. 69) 

P: Partnership  สร้างความร่วมมือ 
A : Advocate  มีมาตรการและนโยบาย 

1. ทบทวนและวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงาน (ITA) ของสำนักอนามัยส่ิงแวดล้อม 

 ü✓                 ✓    ✓    กลุ่ม อก./                        
  คณะทำงาน 

 - (ต.ค.)    (มี.ค.)   

2. กำหนดมาตรการ และแผนการขับเคลื่อนเพื่อปิด GAP 
(IIT/EIT/OIT) 

 ü✓                 ✓    ✓  กลุ่ม อก.ก     กลุ่ม อก./ 
               จนท.ทุกคน 

 -  (ต.ค.) 
 

  (มี.ค.)   

3. ประกาศนโยบายขบัเคลื่อนองค์กรคุณธรรม 
(ด้านการปฏิบตัิงานที่โปรง่ใสเป็นธรรม) 

 ü✓                 ✓    ✓  กลุ่ม อก.ก     กลุ่ม อก./ 
               คณะทำงาน 

 -  (พ.ย.) 
 

   

4. สื่อสารชี้แจงบุคลากรในการดำเนินงานของ 
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม คือ 
1) เรื่องขั้นตอนการยืม/การนำทรัพย์สินของราชการ  
2) มิติตามข้อคำถาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
(IIT) และ (EIT) 

    ✓                     กลุ     กลุ่ม อก. - (ธ.ค.)   (ม.ค.)   

P: Partnership  สร้างความร่วมมือ  
R : Regulation กฎระเบียบของทางราชการ 
I : Investment สนับสนุนการพัฒนาเทคโน       
โลยีมาใช้ในการขบัเคลื่อนการดำเนินงาน           
อย่างมีประสิทธิภาพ 

5. ทบทวนและปรับปรุงทำเนียบผู้รับบริการ 
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  (EIT) 

     ✓     กลุ่ม อก.    กลุ่ม อก. 
                   C/SH 

 -  (ต.ค.)       

6. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ 
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

    ✓            ✓    ✓     กลุ่ม อก.    กลุ่ม อก. 
                   C/SH              

 -     (ก.พ.)     (ก.ค.) 

R : Regulation  
กฎระเบยีบของทางราชการ B : 
Building capacity 
เสริมสร้างทักษะความเชี่ยวชาญ 
สนับสนุนองค์ความรู้ 
ให้แก่เจ้าหนา้ที่ทุกระดบั 

7. การขับเคลื่อนและสนับสนุนการดำเนินงานคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 

     ✓  กลุ่ม อก./    กลุ่ม อก./ 
                คณะทำงาน 
   

 -  (ก.พ.)     (ก.ค.) 

8. จัดทำช่องทางการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่หลากหลาย 
เช่น บอร์ดประชาสัมพันธ์ กลุ่มไลน์ Facebook website 
เป็นต้น 

    ✓  กลุ่ม อก./    กลุ่ม อก./ 
                คณะทำงาน 
   

 -  (ก.พ.)   

 
 



๔๙ 
 

             การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนกัอนามัยสิ่งแวดล้อม  ปีงบประมาณ พ.ศ.2569  ประจำเดือน       (พฤศจิกายน 2568)     )        กลบัหน้าหลัก 
     แบบรายงานผลการขับเคลือ่นตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA)  ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม   เอกสารแนบ 1 แผนตัวชี้วัด 2.1 

 

 
มาตรการ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ  งบ  
 ประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผลการดำเนินงาน 
(แนบหลักฐาน) ผลลัพธ์ 

   เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

    
เชิงคุณภา
พ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค.- ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
   (ม.ค. - มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
  (เม.ย. - ม.ิย. 69) 

  ไตรมาส 4 
   (ก.ค. - ก.ย. 69) 

P: Partnership  
   สรา้งความร่วมมือ 
A : Advocate  
   มมีาตรการและนโยบาย 

1. ทบทวนและวิเคราะห์ผลการประเมิน 
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
(ITA) ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 

 ü✓                 ✓    ✓    กลุ่ม อก./                        
  คณะทำงาน 

 - ✓ 
(ต.ค.) 

   
  (มี.ค.) 

    ต.ค.68    ดำเนินการแลว้ (ต.ค.68)  
 

หลักฐาน  สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมดำเนนิการทบทวน 
และวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความ 
โปร่งใส (ITA) ของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอ้ม และ 
ภาพรวมของกรมอนามัย ปีงบประมาณ พ.ศ.2568   
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kp
i/69/2.1/4KPI2.1ITA_AnalysisResultsReportENV_First5Months.pd
f?_t=1762164470  

 พ.ย.68   รอดำเนินการคร้ังท่ี 2 ( มี.ค.68 ) 

2. กำหนดมาตรการ และแผนการ 
ขับเคลื่อนเพื่อปิด GAP (IIT/EIT/OIT) 

 ü✓                 ✓    ✓  กลุ่ม อก.ก     กลุ่ม อก./ 
               จนท.ทุกคน 

 - ✓ 
(ต.ค.) 

    
   (มี.ค.) 

  ต.ค.68   ดำเนนิการแล้ว (ต.ค.68)  
 

หลักฐาน  สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมดำเนนิการกำหนด 
มาตรการและแผนการขับเคลื่อนเพ่ือปิด GAP  
(IIT/EIT/OIT)   
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/
kpi/69/2.1/4KPI2.1ITA_AnalysisResultsReportENV_First5Month
s.pdf?_t=1762164470  
 

 พ.ย.68   รอดำเนินการคร้ังท่ี 2 ( มี.ค.68 ) 

3. ประกาศนโยบายขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม 
(ด้านการปฏิบัติงานที่โปร่งใสเป็นธรรม) 

 ü✓                 ✓    ✓  กลุ่ม อก.ก     กลุ่ม อก./ 
               คณะทำงาน 

 -  
 (ธ.ค.) 

      ต.ค.68  อยู่ระหว่างรอกระทรวงสาธารณสุข และ 
กรมอนามัยประกาศ นโยบายฯ  

พ.ย.68  
1.อยู่ระหว่างรอ กระทรวงสาธารณสุข และกรมอนามัย 
ประกาศ นโยบายขบัเคลื่อนองค์กรคุณธรรม (ด้านการ
ปฏิบัติงานที่โปร่งใสเปน็ธรรม) 
 

2. สำนักอนามยัสิ่งแวดล้อมดำเนนิการสำรวจความ 
ต้องการในการของบุคลากรสำนักฯ เพื่อกำหนด 
ค่าเป้าหมาย และ กิจกรรมจาก หัวข้อ “ปญัหาที ่
อยากแก้” และ “ความดีท่ีอยากทำ”  ในการ
ขับเคลื่อนของหน่วยงานให้เป็นองค์กรคุณธรรม

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/2.1/4KPI2.1ITA_AnalysisResultsReportENV_First5Months.pdf?_t=1762164470
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/2.1/4KPI2.1ITA_AnalysisResultsReportENV_First5Months.pdf?_t=1762164470
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/2.1/4KPI2.1ITA_AnalysisResultsReportENV_First5Months.pdf?_t=1762164470
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/2.1/4KPI2.1ITA_AnalysisResultsReportENV_First5Months.pdf?_t=1762164470
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/2.1/4KPI2.1ITA_AnalysisResultsReportENV_First5Months.pdf?_t=1762164470
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/2.1/4KPI2.1ITA_AnalysisResultsReportENV_First5Months.pdf?_t=1762164470
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/2.1/4KPI2.1ITA_AnalysisResultsReportENV_First5Months.pdf?_t=1762164470
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/2.1/4KPI2.1ITA_AnalysisResultsReportENV_First5Months.pdf?_t=1762164470


๕๐ 
 

ต้นแบบและองค์กรแห่งความสุขท่ีมีคุณภาพ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 และสื่อสารข้อมูลในการ
ประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือน พ.ย.68   
หลักฐาน  เอกสารสรุปการประชุมสำนักฯ วาระท่ี 4.2  
 

-สรุปรายงานการประชุม หน้าที ่25 -28 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/file
center/kpi/69/meeting69/2_reportMT2569_ENV.pdf?_t
=1762749963     
- เอกสารประกอบการประชุม หน้าที ่64 -69 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/file
center/kpi/69/meeting69/OfficeMeetingPapers2-
69.pdf?_t=1762749973  
 

4. สื่อสารชี้แจงบุคลากรในการดำเนินงาน 
ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม คือ 
1) เรื่องขั้นตอนการยืม/การนำทรัพย์สิน           
ของราชการ  
2) มิติตามข้อคำถามการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใส (IIT) และ (EIT) 

    ✓                     กลุ     กลุ่ม อก. - (ธ.ค.)   (ม.ค.)    ต.ค.68  
 อยู่ระหว่างการทบทวนการจัดทำ Info ขัน้ตอน 
การยืมทรัพย์สินของราชการเพ่ือการสื่อสารและ
ประชาสัมพันธ ์

 พ.ย.68   
1. อยู่ระหว่างการจัดทำ Info ขัน้ตอนการยืม
ทรัพย์สินของราชการเพ่ือการสื่อสารและ
ประชาสัมพันธ ์
2. อยู่ระหว่างการประสานงานกับ กอง จ.เพ่ือเตรียม 
การตอบแบบประเมินการรับรู้ฯ ในรอบ 5 เดือนแรก
ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 

P: Partnership  
   สรา้งความร่วมมือ  
R : Regulation 
   กฎระเบยีบของทางราชการ 
I : Investment  
  สนับสนุนการพัฒนาเทคโน   
  โลยีมาใช้ในการขบัเคลื่อนการ 
  ดำเนินงานอย่างมปีระสิทธิภาพ 

5. ทบทวนและปรับปรุงทำเนียบผู้รับบริการ 
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของสำนักอนามัย              
สิ่งแวดล้อม  (EIT) 

     ✓     กลุ่ม อก.    กลุ่ม 
อก.                 
C/SH 

 -  ✓ 
 (ต.ค.) 

      ต.ค.68    ดำเนินการแลว้ (ต.ค.68)  
 

หลักฐาน    สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมแดำเนินการ 
ทบทวน และปรับปรุงทำเนยีบผู้รับบริการและผู้ม ี
ส่วนได้ส่วน เสยี (EIT) ให้เป็นปัจจุบัน 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id
=134221&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&
did=38276  

6. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

    ✓            ✓    ✓     กลุ่ม อก.    กลุ่ม 
อก.                 
C/SH              

 -    (ก.พ.)    (ก.ค.) ต.ค.68  อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน ก.พ.69 

พ.ย.68   อยู่ระหวา่งการประสานงานกับ กอง จ. เพ่ือ
เตรียมการตอบแบบประเมินการรบัรู้ฯ ในรอบ 5 เดือนแรก 
 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/2_reportMT2569_ENV.pdf?_t=1762749963
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/2_reportMT2569_ENV.pdf?_t=1762749963
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/2_reportMT2569_ENV.pdf?_t=1762749963
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/2_reportMT2569_ENV.pdf?_t=1762749963
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/OfficeMeetingPapers2-69.pdf?_t=1762749973
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/OfficeMeetingPapers2-69.pdf?_t=1762749973
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/OfficeMeetingPapers2-69.pdf?_t=1762749973
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/OfficeMeetingPapers2-69.pdf?_t=1762749973
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=134221&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38276
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=134221&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38276
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=134221&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38276


๕๑ 
 

R :Regulation  
กฎระเบยีบของทางราชการ  
B : Building capacity 
เสริมสร้างทักษะความ 
เชี่ยวชาญสนับสนุนองค์ความ
รู้ ให้แก่เจา้หน้าที่ทุกระดับ 

7. การขับเคลื่อนและสนับสนุนการ 
ดำเนินงาน คุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 

     ✓  กลุ่ม อก./    กลุ่ม อก./ 
                คณะทำงาน 
   

 -   (ก.พ.)    (ก.ค.) ต.ค.68  อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน ก.พ.69 

พ.ย.68   ดำเนินการแลว้ (พ.ย.68) 
 1.อยู่ระหว่างรอ กระทรวงสาธารณสุข และกรมอนามัย 
ประกาศ นโยบายขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม (ด้านการปฏิบัติ 
งานที่โปร่งใสเป็นธรรม) 
 

 2) สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมดำเนินการสำรวจความต้องการ
ในการของบุคลากรสำนักฯ เพื่อกำหนดค่า เป้าหมาย และ 
กิจกรรมจากหัวข้อ “ปัญหาท่ีอยากแก้” และ “ความดีท่ี 
อยากทำ” ในการขับเคลื่อนของหน่วยงานให้เป็นองค์กร
คุณธรรมต้นแบบและองค์กรแห่งความสุขท่ีมีคุณภาพ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และสื่อสารข้อมูลในการ
ประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือน พ.ย.68   
หลักฐาน  เอกสารสรุปการประชุมสำนักฯ วาระที่ 4.2  
 

-สรุปรายงานการประชมุ หน้าที่ 25 -28 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/file
center/kpi/69/meeting69/2_reportMT2569_ENV.pdf?_t
=1762749963     
- เอกสารประกอบการประชุม หน้าที ่64 -69 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/file
center/kpi/69/meeting69/OfficeMeetingPapers2-
69.pdf?_t=1762749973  
 

3). สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม โดยผู้แทนผู้ตรวจสอบภายใน
ประจำหน่วยงานของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมรับมอบ
เกียรติบัตร “หน่วยงานท่ีปฏิบัติหน้าที่ ผู้ตรวจ สอบภายใน
ประจำหน่วยงานดีเด่น ประจำปี 2568” เนื่องกจากการ
ตรวจสอบภายในมีความเช่ือมโยงกับ การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) เนื่องจากการตรวจสอบภายในมีบทบาทในการ
สนับสนุนการประเมิน ITA ท้ังในด้านการประเมินตนเอง
ภายในองค์กร(IIT) การประเมินจากภายนอก (EIT) และ
การประเมินการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ซึ่งเป็น
กลไกสำคัญท่ีเพิ่มคุณค่าปรับปรุงการปฏิบัติงานให้บรรลุ
เป้าหมายและวัตถุประสงค์ของสำนัก ว.ท่ีได้กำหนดไว้ด้วย
การประเมินปรับปรุงประสิทธิผลระบบการกำกับดูแลการ
บริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในอ่านรายละเอียด
เพิ่มเติม>>> 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/225039?reload 

8. จัดทำช่องทางการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร    
ที่หลากหลาย เช่น บอร์ดประชาสัมพันธ์ 
กลุ่มไลน์ Facebook website เป็นต้น 

    ✓  กลุ่ม อก./    กลุ่ม อก./ 
                คณะทำงาน 
   

 -   (ก.พ.)   ต.ค.68  อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน ก.พ.69 

พ.ย.68     อยู่ระหว่างดำเนินการปรับปรุงและ
ทบทวนจากช่องทางต่างๆ  

 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/2_reportMT2569_ENV.pdf?_t=1762749963
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/2_reportMT2569_ENV.pdf?_t=1762749963
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/2_reportMT2569_ENV.pdf?_t=1762749963
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/2_reportMT2569_ENV.pdf?_t=1762749963
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/OfficeMeetingPapers2-69.pdf?_t=1762749973
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/OfficeMeetingPapers2-69.pdf?_t=1762749973
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/OfficeMeetingPapers2-69.pdf?_t=1762749973
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/OfficeMeetingPapers2-69.pdf?_t=1762749973
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/225039?reload
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/225039?reload


๕๒ 
 

             การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนกัอนามัยสิ่งแวดล้อม  ปีงบประมาณ พ.ศ.2569  ประจำเดือน     (พฤศจิกายน 2568)     )      กลับหน้าหลัก 
 

KPI 2.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ  

แผนการดำเนินงานตัวชี้วัด เป้าหมาย   เร่ิมต้น  สิ้นสุด ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัด Link หลักฐาน 

1 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม 
เร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักอนามัย 
สิ่งแวดล้อม 

 1 คร้ัง  ต.ค.68 ต.ค.68  ต.ค.68 8สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมจัดทำคำส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการ 
ติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 หลักฐาน     ดำเนินการแล้ว 
 คำสั่งสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets69/download?id=133996&
mid=40142&mkey=m_document&lang=th&did=38473   

2. รวบรวมผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
รายเดือน และวิเคราะห์ เพื่อจัดทำข้อเสนอ 
เชิงนโยบาย 

10 คร้ัง 
  

 ต.ค.67 
 

  ก.ค.69 
  

 ต.ค.68   โดยกลุ่มบริหารงานยุทธศาสตร์ได้รวบรวมผลการเบิกจ่าย 
งบประมาณ ทุกเดือนเพื่อวิเคราะห์แนวโน้มการเบิกจ่ายเทียบค่าเป้าหมาย 
การเบิกจ่ายของกรมอนามัย และมีข้อเสนอต่อการเร่งรัดการเบิกจ่ายฯ  
ของทุกโครงการ ให้เป็นไปตามที่กำหนด เพื่อเสนอผอ.สว.เพื่อทราบ 
และลงนาม ในแบบรายงาน รบจ.1 โดยนำข้ึนเว็บไซต์ของสำนัก ว. 
ภายในเวลาที่กำหนด ต่อไป 

หลักฐาน   ดำเนินการแล้ว  
 

 ต.ค.68  รายงาน รบจ.1             
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets69/download?id=133
903&mid=40142&mkey=m_document&lang=th&did=38453  
 
 พ.ย.688  รายงาน รบจ.1  
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets69/download?id=134
771&mid=40142&mkey=m_document&lang=th&did=38453 

3 จัดทำรายงานสรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ประจำเดือนส่ือสารและมีข้อเสนอเพื่อกำกับ 
ติดตามเรื่องการเบิกจ่ายงบประมาณพ.ศ.2569
โดยกลุ่มงานมีส่วนร่วมในการช้ีแจงรายละเอียด 
พร้อมเสนอแนะแนวทางการปรับแผนงาน 
เพื่อให้สามารถเบิกจ่ายได้ตามเป้าหมายที่ 
กรมอนามัยกำหนด 
 

10 คร้ัง ต.ค.67 ก.ค.69  ต.ค.68                          
1) สำนักอนามัยส่ิงแวดล้อม โดยกลุ่มบริหารงานยุทธศาสตร์จัดทำ 
รายงานสรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณประจำเดือนให้ ผอ.สว.และ 
บุคลากรทราบ 
2) ส่ือสารและมีข้อเสนอเพื่อกำกับติดตามเรื่อง การเบิกจ่ายงบประมาณ  
3) กลุ่มงานมีส่วนร่วมในการช้ีแจงรายละเอียดพร้อมเสนอแนะแนวทาง 
การปรับแผนงานเพื่อให้สามารถเบิกจ่ายได้ 
ตามเป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนด 

 หลักฐาน   ดำเนินการแล้ว (ต.ค.68)         
- จาก LINE / ภาพประกอบการประชุม 
https://drive.google.com/file/d/1r-1-
tkoF6IRAvIb0JesXdwA_WuIEeX_p/view?usp=sharing    
- จากการประชุม (สรุปรายงานการประชุม) 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeti
ng69/1_reportMT2569_ENV.pdf?_t=1759461092  
- เอกสารการประชุม 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/m
eeting69/OfficeMeetingPapers1-69.pdf?_t=17605 
98234   

https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets69/download?id=133996&mid=40142&mkey=m_document&lang=th&did=38473
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets69/download?id=133996&mid=40142&mkey=m_document&lang=th&did=38473
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets69/download?id=133903&mid=40142&mkey=m_document&lang=th&did=38453
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets69/download?id=133903&mid=40142&mkey=m_document&lang=th&did=38453
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets69/download?id=134771&mid=40142&mkey=m_document&lang=th&did=38453
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets69/download?id=134771&mid=40142&mkey=m_document&lang=th&did=38453
https://drive.google.com/file/d/1r-1-tkoF6IRAvIb0JesXdwA_WuIEeX_p/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1r-1-tkoF6IRAvIb0JesXdwA_WuIEeX_p/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1r-1-tkoF6IRAvIb0JesXdwA_WuIEeX_p/view?usp=sharing
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/1_reportMT2569_ENV.pdf?_t=1759461092
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/1_reportMT2569_ENV.pdf?_t=1759461092
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/1_reportMT2569_ENV.pdf?_t=1759461092
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/OfficeMeetingPapers1-69.pdf?_t=1760598234
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/OfficeMeetingPapers1-69.pdf?_t=1760598234
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/OfficeMeetingPapers1-69.pdf?_t=1760598234
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/OfficeMeetingPapers1-69.pdf?_t=1760598234


๕๓ 
 

 หลักฐาน  ดำเนินการแล้ว (พ.ย.68)    
- จาก LINE / ภาพประกอบการประชุม 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=13510
5&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38275     
- จากการประชุม (สรุปรายงานการประชุม) 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi
/69/meeting69/2_reportMT2569_ENV.pdf?_t=1762749963   
- เอกสารการประชุม 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meet
ing69/OfficeMeetingPapers2-69.pdf?_t=1762749973 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135105&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38275
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=135105&mid=40124&mkey=m_document&lang=th&did=38275
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/2_reportMT2569_ENV.pdf?_t=1762749963
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/2_reportMT2569_ENV.pdf?_t=1762749963
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/2_reportMT2569_ENV.pdf?_t=1762749963
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/OfficeMeetingPapers2-69.pdf?_t=1762749973
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/OfficeMeetingPapers2-69.pdf?_t=1762749973
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/OfficeMeetingPapers2-69.pdf?_t=1762749973


๕๔ 
 

             การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนกัอนามัยสิ่งแวดล้อม  ปีงบประมาณ พ.ศ.2569  ประจำเดือน      (พฤศจิกายน 2568)     )         กลับหน้าหลัก 
 

KPI 2.3  ประสิทธิภาพการบริหารจัดการแผนและผลการปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

แผนการดำเนินงานตัวชี้วัด เป้าหมาย  เร่ิมต้น สิ้นสุด ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัด Link หลักฐาน 

รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตามแผน 
ปฏิบัติการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมในการป
ระชุมประจำเดือนของสำนักอนามัย 
สิ่งแวดล้อม  

 10  คร้ัง  ต.ค.68  ก.ค.69            สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมการรายงาน 
ความก้าวหน้าการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมในการประชุมประจำ 
เดือนของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมรายเดือน    
 

หลักฐาน  ดำเนินการแล้ว (ต.ค.68)    
การกำกับติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการในการประชุมสำนัก ว.  
• วาระที่ 3.1.1 ผลการดำเนินงานสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 (ณ เดือนตุลาคม 2568)   หน้าท่ี 3 - หน้าท่ี 19 

• วาระที่ 4.2 ตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
หน้าท่ี 21-23 

• เอกสารรายงานตัวชี้วัดแนบท้ายสรุปรายงาการประชุม  หน้าท่ี 37--51  
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/
1_reportMT2569_ENV.pdf?_t=1759461092 
 

หลักฐาน   ดำเนินการแล้ว (พ.ย.68)    
การกำกับติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการในการประชุมสำนัก ว.  
• วาระที่ 3.1.1 ผลการดำเนินงานสำนักอนามัยส่ิงแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569          
(ณ เดือนพฤศจิกายน 2568) หน้า 3-19 

 

•  วาระที่ 3.1.3 ตัวชี้วดัตามคำรับรองการปฏิบัติราชการสำนักอนามัยสิ่งแวดลอ้ม หน้า 24 
 

• เอกสารรายงานตัวชี้วัดแนบท้ายสรุปรายงาการประชุม  หน้า 32-54  
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/2_reportMT2569_ENV.pdf?_t=17
62749963  
 

• สำนัก ว.ส่งรายงานเงินนอกงบประมาณ ภายในวันที ่ 10 ธ.ค.68   
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/2.3/01Money10Dem68.pdf 
 

• ความก้าวหน้าตามแผนปฏิบัติการกรมอนามัยปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ในระบบ DOC  
ประจำเดือน พ.ย.68 ภายใตแ้ผนปฏิบัติการกรมอนามัย จำนวน 26 กิจกรรม ผลการดำเนินงาน
ตามเป้าหมายของสำนกัอนามยัสิ่งแวดลอ้ม จำนวน 26 กิจกรรม  คิดเป็นร้อยละ 100  

 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/1_reportMT2569_ENV.pdf?_t=1759461092
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/1_reportMT2569_ENV.pdf?_t=1759461092
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/1_reportMT2569_ENV.pdf?_t=1759461092
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/2_reportMT2569_ENV.pdf?_t=1762749963
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/2_reportMT2569_ENV.pdf?_t=1762749963
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/meeting69/2_reportMT2569_ENV.pdf?_t=1762749963
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/2.3/01Money10Dem68.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/69/2.3/01Money10Dem68.pdf
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