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     ระเบียบวาระรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนธันวาคม 2567 
        วันพฤหัสบดีที่ 26 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖7 เวลา 09.00 - ๑6.3๐ น.  

  ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย และผ่านระบบ Video Conference 
 

วาระ เรื่อง ผู้นำเสนอ 

1 ประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ                                                              ---> ผู้อำนวยการ 

2 รับรองรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 2                        ---> 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประจำเดือนพฤศจิกายน 2567  

เลขานุการการ
ประชุม (บย.) 

3 เรื่องสืบเนื่อง 
3.1 เพื่อทราบ  
3.1.1 ผลการดำเนินงาน เดอืนพฤศจิกายน-ธันวาคม 2567                        ---> 
และผลการเบิกจ่ายงบประมาณเดือนธันวาคม 2567 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

3.1.2  รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ   ---> 
ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประจำเดือนธันวาคม 2567   
   
         

3.1.3 Timeline ผลผลิตภายใต้โครงการขับเคลื่อนอนามัยส่ิงแวดล้อม           ---> 
ในสถานชีวาภิบาล  
      

3.1.4 รายงานความก้าวหน้าการเตรียมการจัดกิจกรรม GREEN & CLEAN      ---> 
Hospital Forum 2025  
3.2 เพื่อพิจารณา 
3.2.1 แผนการจัดกิจกรรม KM ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568                          ---> 

 
 

กลุ่ม บย.  
 
 

กลุ่ม บย. 

และผู้รับผิดชอบ KPI 
 

 

กลุ่ม มฝ./สส./อส. 
 

กลุ่ม อส. 
 

 

 

กลุ่ม พศ. 

4 เรื่องเพื่อทราบ 
4.1 สรุปตัวช้ีวัดตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข                                              ---> 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่เกี่ยวข้องกับสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม                         
4.2 การดำเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสภายในสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 (1) การกำหนดคุณธรรมเป้าหมายจาก "ปัญหาที่อยากแก้" และ"ความดีที่อยากทำ"       ---> 
 (2) การสื่อสาร และประชาสัมพันธ์ INFO ขั้นตอน และแนวทางการยืมทรัพย์สิน 
      ของราชการ 
4.3 การวัดมูลค่าการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม            ---> 
 

4.4 แนวทางการสมัครและยกระดับผลงานกรมอนามัยสู่รางวัลเลิศรัฐ                 ---> 
ประจำปี 2568 
4.5 การบริหารจัดการระบบสารสนเทศ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม                     --->    

 
กลุ่ม บย.  

 

กลุ่ม พศ.  

 
 

กลุ่ม พศ.  
 

กลุ่ม บย.   
 

กลุ่ม บย.   
5 เรื่องอ่ืนๆ 

5.1 รายงานผลการติดตามการดำเนินงานตามมติ/ข้อสั่งการจากการประชุม  
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนพฤศจิกายน 2567 (วันที่ 18 พฤศจิกายน 2567)                                                   

 
 

กลุ่ม บย  

 
6 เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) - 
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      รายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนธันวาคม 2567 
        วันพฤหัสบดีที่ 26 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖7 เวลา 09.00 - ๑6.3๐ น.  

                      ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ผู้เข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ สำนักอนามัยส่ิงแวดล้อม 
1. นางณีรนุช อาภาจรัส ผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  ประธาน 
2. นายประโชติ กราบกราน หัวหน้ากลุ่มจัดการมูลฝอยและสุขาภิบาล 
3. นางปรียานุช บูรณะภักดี หัวหน้ากลุ่มอำนวยการ 
4. นางอุทัยวรรณ บุตรแพ หัวหน้ากลุ่มจัดการส้วมและสิ่งปฏิกูล 
5. นางวิมลศิร ิ วิเศษสมบัติ หัวหน้ากลุ่มพัฒนาองค์กรและศักยภาพเครือข่าย 
6. นางสาวรุจิรา ไชยด้วง หัวหน้ากลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมท้องถิ่นและชุมชน 
7. นายทัยธัช หิรัญเรือง หัวหน้ากลุ่มกิจการเหตุรำคาญและมลพิษ 
8. นางพรสุดา ศิร ิ หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
9. นางสาวพรทิพา โพธิ์ไพโรจน์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
10. นางสาววิภา รุจิจนากุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
11. นางสาวสัจมาน ตรันเจริญ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
12. นางสาวนวรัตน์ อภิชัยนันท์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
13. นางมลฤดี นนทเกียรติกุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
14. นายปราโมทย์ เสพสุข  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
15. นายพันธกานต์ ชูโชต ิ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
16. นายตฤษนันท์ ถูกจิตร นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
17. นายภาณุวัฒน์ กิจอินทรีย์ นักวิชาการช่างศิลป์ชำนาญการ 
18. นางสาวปิยาภัสร์ ชูแก้วงาม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
19. นางสาวอรุณี คำจันทร์วงศ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
20. นางสาวกุลธิดา สุขมาก นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
21. นางสาววรรณวิศา รัตนบุรี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
22. นางสาวอุรชา เติมศรีรัตน์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
23. นางสาวณัฐวดี แมนเมธี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
24. นางสาววราภรณ์ บุญภักดี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
25. นางสาวสุนิสา แวงชัยภูมิ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
26. นายคมสัน แสนศรี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
27. นายภูริวัจน ์ ศรีม่วง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
28. นางพรพรรณ บุญปลิก นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
29. นางสาวศิริลักษณ์ กลิ่นมาลี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
30. นางสาวพิมพ์ผกา  สุวรรณมาลี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
31. นางสาวทิพย์สุดา หาญอาสา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
32. นางสาวเพชรประภัสสร เปรมบำรุง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
33. นางสาวธนิษฐา หอมสุวรรณ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
34. นางสาวภัสราภรณ์ รักษาแก้ว นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
35. นางสาวเกศกนก หอดขุนทด นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
36. นางสาวยุพาภรณ์ สิริประการกิจ เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 



3 

37. นางจันท์จิรา สวารักษ์ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
38. นายวนนท์ บากี นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
39. นางสาวทัตพร ศิริวัฒน์ วิศวกร 
40. นางสาวชลธิดา สุวรรณไชยา นักวิชาการสถิติ 
41. นางสาวศริญญา  เหล็กแจ้ง นักวิชาการเงินและบัญชี 
42. นางสาวรุ่งอรุณ วงศ์เสน นักวิชาการพัสดุ 
43. นายธนยศ ฆะวีวงษ์ พนักงานพิมพ์ ส 3 
44. นางอุบลรัตน์ อักษรสรรโกศล เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานพัสดุ 
45. นางเปรมจิตร กิจเชิดชู เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานธุรการ 
46. นางสาวณัฐิญา ลักษณะอัฐิ ผู้ช่วยปฏิบัติงานด้านจัดการงานทั่วไป 
47. นายธนณัฐ คล้ายแก้ว พนักงานขับรถยนต์ 
48. นายอำนวย เจจือ พนักงานขับรถยนต์ 
49. นายชนันต์  สาระกอ พนักงานขับรถยนต์ 
50. นายนัฐชา เกษจันทร์ พนักงานขับรถยนต์ 

ผู้เข้าร่วมประชุมผ่านระบบออนไลน์ (Video Conference)  
1. นางสาวศรัญญา กำจายกลาง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

เริ่มประชุม เวลา 09.00 น. 

วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
นางณีรนุช อาภาจรัส ผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม แจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้ 
1. กรมอนามัยจัดกิจกรรมแข่งกีฬาสีและงานปีใหม่ วันที่ 26 ธันวาคม 2567 ขอให้ทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 
2. กรมอนามัยกำหนดจัดประชุมกรมอนามัย ณ จังหวัดอุบลราชธานี ระหว่างวันที่ 15 – 17 มกราคม 

2568 จึงขอให้กลุ่มวิชาการเตรียมข้อมูล ดังนี้ 
1) กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมสถานที่และสถานบริการสาธารณะ (อส.) เตรียมประเด็นการจัดประชุม 

วิชาการ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (GCHC Forum 2025)  
2) กลุ่มวิชาการเตรียมประเด็นงานในความรับผิดชอบที่ต้องการขับเคลื่อนในระดับพื้นที่ เพื่อการ

สื่อสารกับสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด โดยท่านอธิบดีกรมอนามัย เพื่อการขับเคลื่อนงานอนามัย
สิ่งแวดล้อมของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมต่อไป 

3. การตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และนิเทศงานกรมอนามัย จะเริ่ม
ตั้งแต่เดือนมกราคม 2568 เป็นต้นไป โดยขอให้หัวหน้ากลุ่มทุกกลุ่มซึ่งเป็นผู้แทนสำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อม เข้าร่วมนิเทศงานตามแผนที่กำหนด เพื่อเป็นการแสดงตัวตน และยืนยันภารกิจงาน      
ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมในทุกเวทีที่มีโอกาสเข้าร่วม ทั้งนี้ หากท่านใดติดภารกิจไม่สามารถเข้าร่วม
ตามแผนที่ระบุได้ ขอให้มีการสลับแลกเปลี่ยนกันได้ 

4. ขอบคุณทุกคนที่ร่วมขับเคลื่อนงานของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ให้เป็นที่เชิงประจักษ์แก่สาธารณะมากขึ้น 
5. ขอบคุณทุกคนที ่ให ้ความร่วมมือกับทุกกิจกรรมของกรมอนามัยที ่มีการขอความร่วมมือ มายัง 

สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 

มติที่ประชุม: รับทราบ และมอบหมาย ดังนี้ 
1. กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมสถานที่และสถานบริการสาธารณะ (อส.)  เตรียมข้อมูลเรื ่อง การจัดประชุม 

วิชาการ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (GCHC Forum 2025) นำเสนอในการประชุมกรมอนามัยครั้งที่ 
4/2568 
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2. กลุ่มวิชาการเตรียมประเด็นงานในความรับผิดชอบที่ต้องการขับเคลื่อนในระดับพื้นที่สำหรับอธิบดี  
กรมอนามัยสื่อสารกับสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 

3. กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ประสานข้อมูลสำหรับการประชุมกรมอนามัย และการนิเทศงานฯ 

วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนพฤศจิกายน 2567 
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ขอให้ที่ประชุมพิจารณาและรับรองรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 

ประจำเดือนพฤศจิกายน 2567 วันจันทร์ที่ 18 พฤศจิกายน 2567 เวลา 9.30 – 14.30 น. ณ ห้องประชุมชิต   
ชัยวงศ ์สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย และผ่านระบบ Video Conference  

มติที่ประชุม: รับรองรายงานการประชุมฯ โดยไม่มีการแก้ไข 

วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
วาระที่ 3.1 เพื่อทราบ 
วาระที ่ 3.1.1 ผลการดำเนินงาน เดือนพฤศจิกายน-ธันวาคม 2567 และผลการเบิกจ่ายงบประมาณ           
เดือนธันวาคม 2567 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ รายงานผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน-ธันวาคม 2567 ปีงบประมาณ   
พ.ศ. 2568 ดังนี้ 

1. กลุ่มจัดการมูลฝอยและสุขาภิบาล (มฝ.)  
โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ งบประมาณ 464,375 บาท 

1.1 ผลการดำเนินงาน เดือนพฤศจิกายน - ธันวาคม 2567  
1.1.1 ลงพื้นที่เก็บข้อมูล สำรวจสถานการณ์ ตรวจประเมินมาตรฐาน และสนับสนุนการบังคับใช้

กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขเกี่ยวกับมูลฝอยในสถานชีวาภิบาล สถานดูแลผู้สูงอายุ โรงพยาบาล คลินิกทันตกรรม 
หน่วยงานเก็บขนหรือกำจัดมูลฝอยติดเชื้อ 

1) ลงพื ้นที ่ เย ี ่ยมชมและศึกษาการจ ัดการอนามัยส ิ ่งแวดล้อมในสถานชีวาภ ิบาล  

ที ่ผ ่านเกณฑ์มาตรฐานการพัฒนาสถานชีวาภ ิบาลในชุมชนและองค์กรศาสนา  

ณ วัดท่าตอ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา วันที่ 8 พ.ย. 67 

2) ลงพ้ืนที่ร่วมกับศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 6 ชลบุรี เพ่ือแก้ไขปัญหาระบบบำบัดน้ำเสีย ณ  
     โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแก้ว จ.สระแก้ว ระหว่างวันที่ 2 - 4 ธ.ค. 67 

1.1.2 จ้างพัฒนาและบำรุงรักษาระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (E-manifest) 
1) ดำเนินการจัดจ้างพัฒนาและบำรุงรักษาระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ  
    (E-manifest) (ตรวจรับงานงวดที่ 1 ภายในวันที่ 27 ธ.ค. 67) 

1.1.3 ประชุมขับเคลื่อนการใช้งานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (E-manifest) 
1) จัดประชุมพัฒนาศักยภาพผู้รับผิดชอบมูลฝอยติดเชื้อ เรื่อง "เทคนิคการใช้งาน  E-manifest”  
    รุ่น 1 ประจำปี 2568 วันที่ 19 ธ.ค. 67 โดยผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วยเจ้าหน้าที่จาก 
    ศูนย์อนามัยที่ 1 - 12 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล 
    ทุกสังกัด และศูนย์บริการการสาธารณสุข กรุงเทพมหานคร 

1.1.4 จ้างออกแบบและผลิตสื่อแนะนำ พร้อมสอนเทคนิคการใช้งานระบบบริหารจัดการ      
มูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (E-manifest) 
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1) ดำเนินการเพ่ือเตรียมการจัดจ้าง ดังนี้ (1) จัดทำ TOR การจ้าง (2) จัดทำร่าง story board   
    (3) ประชุมหารือกับบริษัทผู้รับจ้าง และ (4) กำหนดวันลงนามสัญญาจ้างภายในวันที่  
    20 ธ.ค. 67 

1.1.5 จ้างออกแบบและผลิตสื่อออนไลน์แนวทางการจัดการมูลฝอยในสถานชีวาภิบาล 

1) จ้างจัดทำคู่มือแนวทางการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานชีวาภิบาล เพ่ือนำไป 

    เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางออนไลน์ ซึ่งอยู่ในขั้นตอนการรวบรวมเนื้อหา 

    คู่มือจากหน่วยงานที่ร่วมจัดทำ 

1.1.6 สนับสนุนการเป็นวิทยากร 

1) การอบรมพัฒนาศักยภาพ ผู้ประเมินรับรองเมืองสุขภาพดี ประจำปี 2568 ตัวชี้วัด   
    ที่ 4 การจัดการมูลฝอย วันที่ 19 ธ.ค. 67 

2) การอบรมผู้ปฏิบัติงานมูลฝอยติดเชื้อ ตามหลักสูตร “การป้องกันและระงับการแพร่เชื้อหรือ 

    อันตรายที่อาจเกิดจากมูลฝอยติดเชื้อ” บริษัทกรุงเทพธนาคม จำกัด วันที่ 23 – 24 ธ.ค. 67  
3. การบรรยายนโยบายการจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศและกฎหมายที่เกี่ยวกับการใช้ 
   งานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ (E–manifest) และเทคนิคการใช้งานระบบริหาร 
   จัดการมูลฝอยติดเชื้อ” วันที่ 23 ธ.ค. 67 จัดโดยศูนย์อนามัยที่ 3 นครสวรรค์ 

1.2 แผนการดำเนินงาน เดือนมกราคม 2568 
1.2.1 ประช ุมขับเคล ื ่อนการใช ้งานระบบบริหารจ ัดการมูลฝอยติดเช ื ้อของประเทศ               

(E-manifest) รุ่นที่ 2 วันที่ 30 ม.ค. 68 โดยมีกลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วยเจ้าหน้าที่จากศูนย์อนามัยที่ 1 -12    
สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง และสถานพยาบาลสัตว์ 

1.2.2 ประชุมพัฒนาแนวทางการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานชีวาภิบาล ครั้งที่ 2 วันที่ 31 ม.ค. 68 
1.2.3 ลงพื ้นที ่ตรวจเย ี ่ยมและประเมินมาตรฐานเพื ่อยกระดับกิจการให้บริการเก ็บขน 

มูลฝอยติดเชื้อ ณ สำนักงานเทศบาลตำบลบางเลน จังหวัดนนทบุรี วันที่ 9 ม.ค. 68 
2. กลุ่มจัดการส้วมและสิ่งปฏิกูล (สส.) 

โครงการพัฒนาและส่งเสริมการจัดการส้วมและสิ่งปฏิกูลเพ่ือความปลอดภัยด้านสุขาภิบาลและสุขภาวะที่ดี 
งบประมาณ 862,500 บาท 

2.1 ผลการดำเนินงาน เดือนพฤศจิกายน - ธันวาคม 2567  
2.1.1 จ้างจัดกิจกรรมรณรงค์วันส้วมโลก ประจำปี 2567 (World Toilet Day 2024) 

๑) จัดกิจกรรมรณรงค์วันส้วมโลก ประจำปี 2567 (World Toilet Day 2024 ณ อุทยานแห่งชาติ 
    ธารโบกขรณี จังหวัดกระบี่ วันที่ 15 พ.ย. 67 ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 300 คน 

2.1.2 จ้างออกแบบและผลิตสื่อแนวทางการจัดการส้วมในสถานชีวาภิบาล 
1) ร่วมประชุมจัดทำคู่มือแนวทางการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานชีวาภิบาล วันที่  
    16 ธ.ค. 67 โดยผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วยเจ้าหน้าที่หน่วยงานส่วนกลาง กรมอนามัย  
     (สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ กองประเมินผลกระทบ 
    ต่อสุขภาพ และกองอนามัยฉุกเฉิน) จำนวน 17 คน 

2.1.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการชี้แจงการขับเคลื่อนการจัดการส้วมในสถานชีวาภิบาลตามมาตรฐาน 
สะอาด เพียงพอ และปลอดภัย (HAS) 

1) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื ่อง แนวทางการพัฒนาและขับเคลื ่อนการดำเนินงาน                  
ด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อมในสถานชีวาภิบาล ว ันที ่ 2 ธ.ค. 67 ผู ้ เข ้าร ่วมประชุม 
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ประกอบด้วยเจ้าหน้าที่จากศูนย์อนามัยที่ 1 - 12 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ โรงพยาบาล องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และผู้ดูแลสถานชีวาภิบาล จำนวน 580 คน 

2.1.4 สนับสนุนการบริหารจัดการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมเพื่อขับเคลื่อนการจัดการส้วม 
สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย 

1) จัดประชุมจัดทำแผนปฏิบัติการภายใต้บันทึกความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือในการ
พัฒนามาตรฐานส้วมสาธารณะและแหล่งท่องเที ่ยวที ่ เป ็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อมระหว่างกรมอนามัย กับกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช วันที่ 9 
ธ.ค. 67 ผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วยเจ้าหน้าที่ส่วนกลาง กรมอนามัย และสำนัก
อุทยานแห่งชาติ จำนวน 20 คน 

2) ประชุมการรายงานข้อมูลตัวชี้วัดการจัดการส้วมและสิ่งปฏิกูล และการพัฒนาต้นแบบ
การจัดการสุขาภิบาลอย่างปลอดภัย (SSP) วันที ่ 24 ธ.ค. 67 ผู ้เข้าร่วมประชุม 
ประกอบด้วยเจ้าหน้าที่ส่วนกลาง กรมอนามัย ศูนย์อนามัยที่ 1 - 12 และสถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขตเมือง จำนวน 20 คน 

2.1.5 ประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดการข้อมูลและออกแบบรายงานข้อมูลส้วมสาธารณะ      
และส้วมสถานชีวาภิบาล 

1) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดการข้อมูลและออกแบบรายงานข้อมูลส้วมสาธารณะและส้วม 
     สถานชีวาภิบาล วันที่ 17 – 20 ธ.ค. 67 ผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วยเจ้าหน้าที่สำนัก 
     อนามัยสิ่งแวดล้อม นักคอมพิวเตอร์ (ศูนย์อนามัย) และกรุงเทพมหานคร จำนวน 20 คน 

2.1.6 งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
1) จัดกิจกรรมมอบป้าย HAPPY TOILET ส้วมสะอาด ได้มาตรฐาน ณ สถานีบริการน้ำมัน 
    บางจาก บลูมม่ิงเทลส์ พุทธมณฑลสาย 3 กรุงเทพมหานคร วันที่ 2 พ.ย. 67 
2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ต้นแบบการจัดการเชื้อดื้อยาต้านจุลชีพ 
    ในระบบบำบัดน้ำเสียโรงพยาบาล ณ โรงแรมเอเชีย แอร์พอร์ต จังหวัดปทุมธานี     
    เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้การพัฒนาต้นแบบและถอดบทเรียนการจัดการเชื้อดื้อยา     
     ต้านจุลชีพ ในระบบบำบัดน้ำเสียโรงพยาบาล วันที่ 22 พ.ย. 67 ผู้เข้าร่วมประชุม  
     ประกอบด้วยเจ้าหน้าที่จากโรงพยาบาล สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด สำนักงาน 
     สาธารณสุขอำเภอ ศูนย์อนามัยที่ 1 - 12 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง และ 
     หน่วยงานภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง 800 คน 

2.2 แผนการดำเนินงาน เดือนมกราคม 2568 
2.2.1 สำรวจฐานข้อมูลส้วมสาธารณะอุทยานแห่งชาติ 
2.2.2 จัดประชุมเตรียมความพร้อมเจ้าหน้าที่ในการใช้งานระบบกำกับติดตามการขนสิ่งปฏิกูล

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (F-manifest) วันที่ 20 ม.ค. 68 
2.2.3 ทดลองการใช้งานและรับฟังความเห็นต่อระบบกำกับติดตามการขนสิ่งปฏิกูลขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น (F-manifest) 
2.2.4 ศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระบบกำจัดสิ่งปฏิกูลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

- องค์การบริหารจังหวัดนนทบุรี วันที่ 7 ม.ค. 68 
- เทศบาลนครนนทบุรี วันที่ 10 ม.ค. 68 
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- องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนๆ (อยู่ระหว่างประสานงาน) 
2.2.5 จัดประชุมพิจารณาเนื ้อหาวิชาการคู ่มือแนวทางการจัดการอนามัยสิ ่งแวดล้อม  

ในสถานชีวาภิบาล วันที่ 24 ม.ค. 68 
2.2.6 จัดประชุมชี้แจงการขับเคลื่อนมาตรฐานส้วมสาธารณะ (HAS) และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็น

มิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม ตามแผนปฏิบัติการภายใต้ความร่วมมือระหว่างกรมอนามัยและกรมอุทยานแห่งชาติฯ 
- ชี้แจงศูนย์อนามัย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด วันที่ 8 ม.ค. 68 
- ชี้แจงอุทยานแห่งชาติ วันที่ 9 ม.ค. 68 

3. กลุ่มกิจการ เหตุรำคาญ และมลพิษ (กม.) 
โครงการเสริมสร้างขีดความสามารถขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในการจัดการเหตุรำคาญ       

และกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพอย่างมีประสิทธิภาพ รองรับการเป็นเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ  
งบประมาณ 684,700 บาท 

3.1 ผลการดำเนินงาน เดือนพฤศจิกายน - ธันวาคม 2567  
3.1.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการใช้เครื่องมือทางวิทยาศาสตร์ ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 

เพ่ือสนับสนุนการบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขและเทคนิคการไกล่เกลี่ยข้อพิพาท กรณีเหตุรำคาญ 
1) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการให้กับเจ้าหน้าที่จากศูนย์อนามัยที่ 1 - 12 สถาบันพัฒนา 

สุขภาวะเขตเมือง สำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อม และสำนักอนามัย กรุงเทพมหานคร 
จำนวน 54 คน จำนวน 2 หลักสูตร 1) หลักสูตร “เทคนิคการใช้เครื ่องมือทาง
วิทยาศาสตร์ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม” วันที่ 11 - 12 พ.ย. 67 และ 2) หลักสูตร 
“เทคนิคการไกล่เกลี่ยข้อพิพาท กรณีเหตุรำคาญ” วันที่ 13 – 15 พ.ย. 67 

3.1.2 ร่วมจัดงานวันส้วมโลก และการขับเคลื่อนงานมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับ
สุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GHA) จังหวัดกระบี่ 

1) ลงพื้นที่ร่วมจัดกิจกรรมฯ และสนับสนุนการขับเคลื่อนมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยว (GHA)  
   กับกรมอุทยานฯ จังหวัดกระบี่ วันที่ 13 - 16 พ.ย. 67 

3.1.3 การขับเคลื่อนการดำเนินงานโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม 

1) จัดทำหนังสือขอความร่วมมือหน่วยงานภาคีเครือข่ายทั้งภายในและภายนอกกระทรวง
สาธารณสุขในการประชาสัมพันธ์ ร่วมตรวจประเมินและรับรองมาตรฐาน GREEN 
Health Hotel และ GREEN Health Attraction 

2) จัดทำหนังสือขอความร่วมมือศูนย์อนามัยที่ 1 - 12 และสถาบันพัฒนาสุขภาวะ        
เขตเมือง ในการกำกับ ติดตามการดำเนินงานประเมิน และรับรองมาตรฐาน GREEN 
Health Hotel และ GREEN Health Attraction 

3) จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ลงทะเบียนเข้าร่วมการประเมินรับรอง GREEN Health Hotel 
และ GREEN Health Attraction เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ทางสื ่อออนไลน์    ทุก
แพลตฟอร์มของกรมอนามัย และภาคีเครือข่าย 

3.1.4 สนับสนุนการบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข (หมวด 5 และ 7) 
1) จัดการข้อร้องเรียนเหตุรำคาญ ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม จำนวน 17 เรื่อง 
2) สนับสนุนวิทยากร จำนวน 4 ครั้ง 1) การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบปฏิบัติการทีม  
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   SEhRT รองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข  SEhRT Hat Yai วันที่ 25 - 26 พ.ย. 67 
(จ ัดโดยกองอนาม ัยฉ ุก เฉ ิน ) 2) การบรรยายหล ักส ูตรพ ื ้นฐานการจ ัดการ 
เหตุรำคาญ จัดโดย ศูนย์อนามัยที่ 9 นครราชสีมา วันที่ 25 - 29 พ.ย. 67 3) การประชุม
เชิงปฏิบัติการ เพื่อพัฒนาศักยภาพการตรวจสอบและพิสูจน์ข้อเท็จจริงด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อม วันที่ 19 - 20 ธ.ค. 67 จัดโดย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดระยอง และ 
4) การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายใช้เครื่องมือทางวิทยาศาสตร์
ในการตรวจวัดเสียงและกลิ่นรบกวน วันที่ 26 - 27 ธ.ค. 67 จัดโดย ศูนย์อนามัยที ่

   6 ชลบุรี 
3) ประสานพร้อมจัดทำข้อมูลตอบโต้ข่าวเกี่ยวกับเหตุรำคาญและกิจการ จำนวน 3 เรื่อง  
4) รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลที่เก่ียวข้องเพ่ือตอบข้อหารือและให้ความเห็นต่อกฎหมายฯ  
   จำนวน 6 เรื่อง 

3.1.5 ประชุมรับฟังความคิดเห็นต่อร่างกฎหมายเกี่ยวกับเหตุรำคาญ หรือกิจการที่เป็นอันตราย
ต่อสุขภาพตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 

1) จัดประชุมรับฟังความคิดเห็นต่อ (ร่าง) ประกาศกระทรวงสาธารณสุขฯ จำนวน       2 
ฉบับ วันที ่ 11 ธ.ค. 67 ณ อ.บางสะพาน จ.ประจวบคีรีขันธ์ ผู ้เข้าร่วมประชุม 
ประกอบด้วย ผู้ประกอบการ หน่วยงานราชการในพ้ืนที่ จำนวน 60 คน 

3.1.6 ลงพื้นที่เก็บข้อมูลเพื่อปรับปรุงกฎหมาย และสนับสนุนการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม 
เหตุรำคาญและกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ และแหล่งท่องเที่ยว 

1) ลงพื ้นที ่เก็บข้อมูลด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อม กิจการบ้านนกแอ่นกินรัง ณ จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ วันที่ 11 - 13 ธ.ค. 67 

3.1.7 จ้างเหมาเก็บข้อมูลการจัดการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมเพื่อป้องกันควบคุม เชื้อลีจิโอเนลลา 
และข้อมูลผลการขับเคลื่อนโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 

1) จ้างเหมาเก็บข้อมูลการจัดการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมเพ่ือป้องกันควบคุม เชื้อลีจิโอเนลลา 
2) จ้างเหมาเก็บข้อมูลผลการขับเคลื่อนโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ

สิ่งแวดล้อม 
3.1.8 การขับเคลื่อนการดำเนินงานโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 

1) ร่วมจัดทำร่างแผนปฏิบัติการภายใต้ MOU HAS and GHA ระหว่างกรมอนามัย   และ
กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช เมื่อวันที่ 9 ธ.ค. 67 (บูรณาการร่วมกับกลุ่ม
จัดการส้วมและสิ่งปฏิกูล) 

2) สื่อประชาสัมพันธ์ที่เกี่ยวข้องกับแหล่งท่องเที่ยวที่ผ่านการประเมิน แนวทางการจัดการ 
    โรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 

3.2 แผนการดำเนินงาน เดือนมกราคม 2568 
3.2.1 ศึกษาดูงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมจากสถานประกอบกิจการล้างทำความสะอาดรังนกแอ่น

เพ่ือเป็นข้อมูลสนับสนุนการออกกฎหมายระดับอนุบัญญัติฯ วันที่ 7 ม.ค. 68 
3.2.2 ประชุมคณะอนุกรรมการพัฒนามาตรฐานและยกร่างกฎหมาย ครั้งที่ 1 วันที่ 14 ม.ค. 68 
3.2.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและภาคีเครือข่ายในการขับเคลื่อนโรงแรม

และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel/GREEN Health Attraction) วันที่ 
16 - 17 ม.ค. 68 
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3.2.4 ลงพื้นที่สนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบเหตุรำคาญและตรวจวัดทาง
วิทยาศาสตร์ กรณี กิจการผลิตแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ณ จังหวัดชุมพร วันที่ 20 - 22 ม.ค. 68 

3.2.5 จ้างเหมาเก็บข้อมูลผลการขับเคลื่อนโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม (จ้างปรับปรุงโปรแกรม GREEN Health Hotel/ GREEN Health Attraction) เดือนมกราคม ๒๕68 

3.2.6 ตรวจรับครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์เครื่องตรวจวัดฝุ่นฯ พร้อมจัดอบรมการใช้งานฯ วันที่ 
15 ม.ค. 68 

3.2.7 สนับสนุนวิทยากร หลักสูตรการจัดการเหตุรำคาญและหลักสูตรที่เกี่ยวข้อง (จัดโดย  
ศูนย์อนามัย/ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด/ EHTC) เดือนมกราคม ๒๕68 

4. กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมสถานที่และสถานบริการสาธารณะ (อส.) 
โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานบริการการสาธารณสุขและเรือนจำ  

ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ งบประมาณ 1,118,425 บาท 
4.1 ผลการดำเนินงาน เดือนพฤศจิกายน - ธันวาคม 2567  

4.1.1 พัฒนาศักยภาพและการขับเคลื ่อนการพัฒนาอนามัยสิ ่งแวดล้อมในสถานบริการ  
การสาธารณสุข ตามเกณฑ์ GCHC จำนวน 3 หลักสูตร 

๑) จัดประชุมเช ิงปฏิบ ัต ิการการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที ่สาธารณสุข (ครู ก.) ด้าน  
การพัฒนาโรงพยาบาลคาร์บอนต่ำและเท่าทันการเปลี ่ยนแปลงสภาพภูม ิอากาศ 
ณ โรงแรม ทีเค พาเลซ แอนด์ คอนเวนชั่น เขตหลักสี่ กทม. ระหว่างวันที่ 4 - 5 พ.ย. 67 
ผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วย เจ้าหน้าที่จากศูนย์อนามัยที่ 1 - 12 และสถาบันพัฒนาสุข
ภาวะเขตเมือง จำนวน 35 คน 

2) จัดประชุมเชิงปฏิบัต ิการขับเคลื ่อนการพัฒนาอนามัยสิ ่งแวดล้อม ในสถานบริการ  
การสาธารณสุข (ด้านการจัดการ พลังงานอย่างมือประสิทธ ิภาพ) ระหว่างว ันที่  
14 - 15 พ.ย. 67 ผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วย เจ้าหน้าที่จากศูนย์อนามัยที่ 1 - 12 
สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ 
โรงพยาบาล โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล และหน่วยงานส่วนกลาง จำนวน 1,200 คน 

3) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื ่อนการพัฒนาอนามัยสิ ่งแวดล้อมในสถานบริการ  
การสาธารณสุข (ด้านการพัฒนาโรงพยาบาลคาร์บอนต่ำและเท่าทันการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ) ระหว่างวันที ่ 25 - 26 พ.ย. 67 ผู ้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วย
เจ้าหน้าที ่จากศูนย์อนามัยที ่ 1 - 12 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัด สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ โรงพยาบาล และหน่วยงานส่วนกลาง 
กรมอนามัย จำนวน 900 คน 

4.1.2 เตรียมการประชุมวิชาการยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานบริการ
การสาธารณสุขที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและเอื้อต่อสุขภาพ (GREEN & CLEAN Hospital Challenge Forum) 
ประจำปี 2568 

๑) จัดทำ concept ประสานวิทยากร และสนับสนุนข้อมูลการจัดประชุม Pre forum (KM) 
“หัวข้อ โอกาสและความท้าทายการพัฒนาโรงพยาบาลคาร์บอนต่ำ” (ร่วมกับกลุ่มพัฒนา
องค์กรและศักยภาพเครือข่าย) 

2) กำหนดกรอบรูปแบบ และ (ร่าง) กำหนดการจัดประชุมวิชาการ GREEN & CLEAN 
Hospital Challenge Forum 2025 
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4.1.3 การจัดทำตัวชี้วัดตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข 
1) จัดทำแนวทางการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

(Inspection Guideline) ประเด็นที่ 8 : บริหารจัดการทรัพยากรสาธารณสุข ตัวชี้วัด 
GREEN & CLEAN Hospital Challenge 

2) จัดทำแบบเก็บข้อมูลทั่วไป และแบบบันทึกข้อมูลการใช้ทรัพยากร ในการคำนวณผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 

3) ร่วมประชุมคณะอนุกรรมการกำหนดประเด็นและติดตามผลการตรวจราชการกระทรวง
สาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เมื่อวันที่ 25 พ.ย. 67 

4.1.4 การกำกับ ติดตามความก้าวหน้าโครงการส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน
แบบมุ่งเป้า ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (หน่วยบริการด้านสาธารณสุขในสังกัดกรมอนามัย) 

1) ติดตาม และจัดทำรายงานการดำเนินงาน ความก้าวหน้าโครงการส่งเสริมการผลิตไฟฟ้า
จากพลังงานหมุนเวียนแบบมุ่งเป้า ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (หน่วยบริการด้าน
สาธารณสุขในสังกัดกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข) 

4.1.5 สนับสนุนการขับเคลื ่อนการดำเนินงานพัฒนาอนามัยสิ ่งแวดล้อมในสถานบริการ 
การสาธารณสุข 

๑) จัดทำ (ร่าง) คำสั่ง กรมอนามัย เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจประเมิน GREEN & 
CLEAN Hospital Challenge (ระดับท้าทาย) ระดับพื้นท่ี 

2) สนับสนุนใบประกาศนียบัตรรับรอง และข้อมูลวิชาการด้านพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม
ในสถานบริการการสาธารณสุข GREEN & CLEAN Hospital 

3) จัดทำเอกสารบรรยายและสนับสนุนข้อมูล เรื่อง GREEN Hospital: Innovation in 
Healthcare Sustainability (นายแพทย์ศุภฤกษ์ สื่อรุ่งเรือง) 

4) จัดทำเอกสารบรรยายเรื ่อง การจัดสิ ่งแวดล้อมในโรงพยาบาลที่เหมาะสมสำหรับ
พระสงฆ ์

4.1.6 การพัฒนาศักยภาพและขับเคลื่อนการดําเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและสุขภาพตาม
มาตรฐานสิ่งจำเป็นในการดำรงชีวิต สำหรับผู้ต้องขังในเรือนจำ  

๑) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างทักษะและขีดความสามารถด้านการเฝ้าระวังและ
การจัดการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและสุขภาพในเรือนจำ ระหว่างวันที่ 20 - 22 พ.ย. 
67 ประกอบด้วย เจ้าหน้าที่เรือนจำ ทัณฑสถาน สถานกักขังทั่วประเทศ สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัด ศูนย์อนามัยที ่ 1 - 12 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง และ
โรงพยาบาลแม่ข่าย จำนวน 603 คน 

4.1.7 การสนับสนุนการตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ำทิ้งทางห้องปฏิบัติการสำหรับเรือนจำ 
๑) ประสานกรมราชทัณฑ์ในการกำหนดเรือนจำเป้าหมายในการเก็บตัวอย่างน้ำเสีย 
2) จัดทำแผนการตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ำทิ ้งในเรือนจำ และแจ้งแผนแก่เรือนจำ

เป้าหมาย 
3) ประสาน และติดตามการตรวจคุณภาพน้ำทิ้งร่วมกับกองห้องปฏิบัติการสาธารณสุขกรม

อนามัย 
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4.1.8 สนับสนุนการขับเคลื่อนการดําเนินงานด้านการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในเรือนจำ 
๑) จัดทำเอกสารบรรยาย สนับสนุนข้อมูล และร่วมประชุมคณะทำงานด้านการแพทย์และ

สาธารณสุข โครงการราชทัณฑ์ปันสุข ทำความ ดี เพื่อชาติ ศาสน์ กษัตริย์     (รอง
อธิบดีกรมอนามัย นายแพทย์ธิติ แสวงธรรม) 

4.1.9 การพัฒนามาตรฐานการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานควบคุม (สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและเยาวชน) 

๑) ยกร่างมาตรฐานและแนวทางการบริหารจัดการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ 
สำหรับสถานที่ควบคุม 

4.1.10 บูรณาการความร่วมมือในการดำเนินงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ สำหรับ
เด็กและเยาวชนในสถานที่ควบคุม  

๑) ประชุมหารือการพัฒนาระบบบริการสุขภาพให้กับเด็กและเยาวชนในสถานที่ควบคุมเพ่ือ
พัฒนามาตรฐาน และแนวทางการบริหารจัดการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ สำหรับ
สถานที่ควบคุม ประกอบด้วย ผู้อำนวยการกองพัฒนาระบบสุขภาพเด็กและเยาวชน เจ้าหน้าที่
ของกรมพ ิ น ิ จและค ุ ้ มครอง เด ็ กและเยาวชน สำน ั กอนาม ั ยส ิ ่ งแวดล ้ อม 
สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ และสำนักส่งเสริมสุขภาพ วันที่ 28 พ.ย. 67 

4.1.11 พัฒนาสื ่อความรู ้ด้านการจัดการอนามัยสิ ่งแวดล้อมและความปลอดภัย สำหรับ  
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยด้านสุขภาพ (4D) 

๑) จัดทำข้อมูลด้านการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมเพื่อความปลอดภัย สำหรับสนับสนุน
การจัดทำสื่อความรู้ (Poster) เพื่อยกระดับคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยด้าน
สุขภาพ (4D) เมื่อวันที่ 27 พ.ย. 67 

4.1.12 พัฒนาศักยภาพทีมตรวจประเมินมาตรฐานโรงเร ียนส่งเสร ิมสุขภาพสู ่ระดับ
มาตรฐานสากล (GSHPS) 

๑) เป็นวิทยากร ให้ความรู้ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย เพ่ือการขับเคลื่อน
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพสู่ระดับมาตรฐานสากล (GSHPS) ในวันที่ 28 - 29 พ.ย. 68 

4.1.13 พัฒนาหลักสูตรและนวัตกรรมอนามัยสิ่งแวดล้อมในการอบรม พระคิลานุปัฏฐาก 
๑) สนับสนุนองค์ความรู้ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ร่วมพัฒนานวัตกรรมการส่งเสริมสุขภาพ

ผู้สูงอายุ หลักสูตรการอบรมพระคิลานุปัฏฐาก (พระอาสาสมัครส่งเสริมสุขภาพ
ประจำวัด – อสว.) ฉบับปรับปรุง ปี พ.ศ. ๒๕๖๘ และการจัดสภาพแวดล้อมในอาคาร
สถานชีวาภิบาล 

4.1.14 ประชุมชี้แจงแนวทางการตรวจราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2568 ตัวชี้วัด 
ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge 

๑) จัดประชุมชี้แจงแนวทางการตรวจราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตัวชี้วัด
ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN 
Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป และระดับท้าทาย) และมีผลลัพธ์  
เชิงปริมาณ วันที่ 18 ธ.ค. 67 ผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย ผู้นิเทศงานกรมอนามัย 
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ได้แก่ สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ กองประเมินผลกระทบ
ต่อสุขภาพ กองกฎหมาย และกองห้องปฏิบัติการสาธารณสุข กรมอนามัย และ
ผู้รับผิดชอบงานอนามัยสิ่งแวดล้อมจากศูนย์อนามัยที่ 1 - 12 และสถาบันพัฒนา     
สุขภาวะเขตเมือง  
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4.1.15 เตรียมการประชุมวิชาการยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถาน
บริการการสาธารณสุขที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและเอื้อต่อสุขภาพ (GREEN & CLEAN Hospital Challenge 
Forum) ประจำปี 2568 

๑) นำเสนอ (ร่าง) Concept การประชุม กำหนดการจัดประชุม เสนอผู้บริหารพิจารณา
ในคลัสเตอร์อนามัยสิ่งแวดล้อม 

2) หารือร่วมกับกลุ่มพัฒนาองค์กรและศักยภาพเครือข่ายปรับ Concept การประชุม 
กำหนดการประชุม และกรอบงบประมาณ 

4.1.16 การจ้างปรับปรุงและพัฒนาการรวบรวมข้อมูลสารสนเทศเพื ่อยกระดับคุณภาพ        
การจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานบริการการสาธารณสุขที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

๑) จัดทำ (ร่าง) TOR จ้างปรับปรุงและพัฒนาการรวบรวมข้อมูลสารสนเทศเพ่ือยกระดับ
คุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานบริการการสาธารณสุขที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

4.1.17 การจัดทำรายละเอียดตัวชี ้ว ัดคำรับรองและการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
(Performance Agreement: PA) ของผู้บริหารกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

๑) จัดทำเอกสารนำเสนอและเข้าร่วมประชุมการจัดทำรายละเอียดตัวชี้วัดคำรับรองและ
การประเมินผลการปฏิบัติราชการ (Performance Agreement: PA) ของผู้บริหาร
กระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

4.1.18 พัฒนาศักยภาพเจ ้าหน้าที ่ ในการพัฒนาอนามัยส ิ ่งแวดล้อมในสถานบริการ               
การสาธารณสุข ระดับพ้ืนที่ 

๑) เป็นวิทยากร ด้านพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานบริการการสาธารณสุข GREEN 
& CLEAN Hospital แก่ภาคีเครือข่ายระดับพ้ืนที่ 

4.1.19 การตรวจราชและนิเทศงานกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
๑) จัดทำแนวทางการตรวจราชการและนิเทศงานกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ     

พ.ศ.2568 ( Inspection Guideline) ประเด็นที ่ 1 : งานสาธารณสุขตาม                   
แนวพระราชดำริ โครงการเฉลิมพระเกียรติของพระบรมวงศานุวงศ์ทุกพระองค์ 
ตัวชี้วัด : (ตัวชี้วัดภายใต้ประเด็น/หัวข้อ) เรือนจำมีการพัฒนายกระดับด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อมและส่งเสริมสุขภาพ ตามมาตรฐานสิ่งจำเป็นในการดำรงชีวิต สำหรับ
ผู้ต้องขัง   

2) ร่วมชี้แจงแนวทางการตรวจราชการและนิเทศงานกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

4.1.20 การพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่เรือนจำในการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมในเรือนจำ 
๑) เป็นวิทยากรด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในการขับเคลื่อนด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัย

สิ่งแวดล้อมในเรือนจำ วันที่ 23 – 24 ธ.ค. 67 
4.1.21 การสนับสนุนการพัฒนาระบบฐานข้อมูลและการประชาสัมพันธ์โครงการราชดำริฯ 

๑) ร่วมประชุมการพัฒนาระบบฐานข้อมูลและการประชาสัมพันธ์การดำเนินงาน
โครงการพระราชดำริฯ วันที่ 25 ธ.ค. 67 

4.1.22 การพัฒนาหลักสูตรและคู่มือการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม สำหรับเด็กและเยาวชน   
ในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน 
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๑) การจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานควบคุม (สถานพินิจและคุ้มครองเด็กและ
เยาวชน) หลักสูตรการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานควบคุม (สถาน
พินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน) สำหรับเจ้าหน้าที่ 

4.1.23 การพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าทื่เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาเมืองสุขภาพดี 
๑) เป็นวิทยากรการอบรมพัฒนาศักยภาพ (Coaching) ผู้ประเมินรับรองเมืองสุขภาพดี 

ประจำปี 2568 
4.1.24 การพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ในการคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยด้านสุขภาพ (4D) 

๑) เป็นวิทยากรในการพัฒนาศักยภาพครู ผู้ดูและเด็กและผู้ที่เกี่ยวข้องในการพัฒนา
คุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยด้านสุขภาพ (4D) เมื่อวันที่ 23 ธ.ค. 67 

4.1.25 การประเมินผลการดำเนินงานโครงการขับเคลื ่อนและขยายงานสร้างสุขภาวะ
คนทำงานในสถานประกอบการ (Healthy Living) ระยะที่ 2 

๑) เยี่ยมประเมินโรงพยาบาล และสถานประกอบการในการดำเนินงานสร้างสุขภาวะ
คนทำงานในสถานประกอบการ (Healthy Living) ในพ้ืนที่ภาคอีสาน 

4.2 แผนการดำเนินงาน เดือนมกราคม 2568 
4.2.1 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการใช้งานโปรแกรมคำนวณคาร์บอนฟุตพริ้นท์ 
4.2.2 จัดตั้งคำสั่ง กรมอนามัย เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจประเมิน GREEN & CLEAN Hospital 

Challenge (ระดับท้าทาย) ระดับพ้ืนที่  
4.2.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจประเมินตามมาตรฐานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานบริการ 

การสาธารณสุข GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับท้าทาย) ครั้งที่ 1 วันที่ 21 ม.ค. 68 
4.2.4 จ้างจัดกิจกรรมประชุมวิชาการยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถาน

บริการการสาธารณสุขที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและเอื้อต่อสุขภาพ (GREEN & CLEAN Hospital Challenge 
Forum) ประจำปี 2568  

4.2.5 จ้างปรับปรุงและพัฒนาการรวบรวมข้อมูลสารสนเทศเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมในสถานบริการการสาธารณสุขที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

4.2.6 สนับสนุนวิทยากรด้านการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital 
Challenge (ระดับท้าทาย) วันที่ 8 และ 22-24 ม.ค. 68 

4.2.7 สรุปผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานฯ เรือนจำ สนับสนุนการดำเนินงานประเมินเรือนจำ
จากหน่วยงานภายนอก  

4.2.8 สนับสนุนวิทยากรการจัดการสภาพแวดล้อมในโรงเรียนกลุ่มเปราะบาง วันที่ 10 ม.ค. 68 
4.2.9 ร่วมปรับปรุงเกณฑ์มาตรฐานการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมในศาสนสถาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๘  
4.2.10 จัดทำเนื้อหา บทนำ รูปแบบสถานชีวภิบาล และสุขลักษณะอาคารในสถานชีวาภิบาล      

 
5. กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมท้องถิ่นและชุมชน (อท.) 

โครงการยกระดับการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อมท้องถิ่นสู่มาตรฐานที่มีคุณภาพเพ่ือประชาชนสุขภาพดี 
งบประมาณ 376,600 บาท 

5.1 ผลการดำเนินงาน เดือนพฤศจิกายน - ธันวาคม 2567  
5.1.1 จ้างปรับปรุงเครื่องมือในการติดตาม ประเมินผลและข้อมูลสารสนเทศ การดำเนินงานอนามัย

สิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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๑) ดำเนินการจัดจ้างเรียบร้อยแล้วเมื่อวันที่ 20 พ.ย. 67 โดยมีกำหนดส่งมอบงาน วันที่ 
19 ม.ค. 68  

5.1.2 ประชุมทบทวนมาตรฐานและแนวทางประเมินการพัฒนาคุณภาพระบบบริการด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA) 

๑) ประชุมเตรียมการประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื ่อนการพัฒนาคุณภาพระบบบริการ
อนามัยสิ่งแวดล้อมของ อปท. (EHA) วันที่ 7 พ.ย. 67 ประกอบด้วย ผู้รับผิดชอบงาน 
EHA จากสำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อม สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ กองประเมิน 
ผลกระทบต่อสุขภาพ กองกฎหมาย และกองอนามัยฉุกเฉิน จำนวน 25 คน 

5.1.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื ่อนการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ ่งแวดล้อม          
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA) 

๑) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA) เพื่อเพิ่มขีดความสามารถผู้ปฏิบัติงานอนามัย
สิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคีเครือข่าย ในการดำเนินงานและ 
การตรวจประเมินการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อม (EHA) และส่งเสริม
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมให้ได้มาตรฐาน ระหว่าง
วันที่ 27 - 28 พ.ย. 67 

5.1.4 จ้างออกแบบและผลิตใบประกาศเกียรติคุณและโล่รางวัลการพัฒนาคุณภาพระบบบริการ
อนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA) 

๑) จ้างออกแบบและผลิตใบประกาศเกียรติคุณการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัย
สิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA) แล้ว เมื่อวันที่ 12 พ.ย. 67 และ
กำหนดส่งมอบงานวันที่ 29 ธ.ค. 67 

5.1.5 สนับสนุนการขับเคลื่อนการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๑) ประชุมหารือแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์การบริหาร

ส่วนจังหวัด ภายใต้ภารกิจด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม วันที่ 19 พ.ย. 67 ประกอบด้วย 
เจ้าหน้าที่จากสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ กองประเมิน 
ผลกระทบต่อสุขภาพ กองกฎหมาย และกองอนามัยฉุกเฉิน จำนวน 30 คน 

2) EHA 
(1) จัดทำทะเบียนรายชื่อผู้ผ่านการพัฒนาศักยภาพ ”การพัฒนาคุณภาพระบบบริการ

อนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA)” 
(2) จัดส่งใบประกาศนียบัตรให้แก่ผู้ผ่านการพัฒนาศักยภาพฯ 
(3) จัดทำเกณฑ์การคัดเลือก EHA Excellence Awards 
(4) จัดทำ Infographic ประชาสัมพันธ์การสมัครเข้ารับการประเมิน EHA 
(5) จัดทำหลักสูตรออนไลน์ ”การพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA)” เผยแพร่ในเว็บไซต์ EHA Smart Web 
2) องค์การบริหารส่วนจังหวัด 

(1) วิเคราะห์และสรุปข้อมูลสถานการณ์การดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อมภายหลัง 
การถ่ายโอนภารกิจของกระทรวงสาธารณสุขให้แก่องค์การบริหารส่วนจังหวัด 
เพื ่อเป็นข้อมูลในการกำหนดแนวทางการขับเคลื ่อน การดำเนินงานอนามัย
สิ่งแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนจังหวัด 
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(2) จัดทำข้อเสนอแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัด (อบจ.) นำเสนอในการประชุมติดตามการดำเนินงานอนามัย
สิ่งแวดล้อม กรมอนามัย พ.ศ. 2568 วันที่ 13 ธ.ค. 67 

(3) วิเคราะห์และสรุปข้อมูลจากแบบสอบถามการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อมภายหลัง
การถ่ายโอนภารกิจฯ ให้แก่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับเทศบาล องค์การ
บริหารส่วนตำบล และการปกครองท้องถิ่นรูปแบบพิเศษ (พัทยา) และแบบสอบถาม
สำหรับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล เรื่อง การดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อม
ภายหลังการถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

3) เมืองสุขภาพดี 
(1) จัดทำข้อมูลรายละเอียดและข้อคำถามที่พบบ่อย สำหรับตัวชี้วัดเกณฑ์มาตรฐาน

เมืองสุขภาพดี ประจำปี 2568 ประเด็นการจัดสภาพแวดล้อมที่เป็นมิตรกับทุกคน 
(Universal Design) 

(2) ร่วมเป็นวิทยากรในการอบรมพัฒนาศักยภาพ (Coaching) ผู้ประเมินรับรองเมือง
สุขภาพดี ประจำปี 2568 อภิปรายในหัวข้อ “การขับเคลื ่อนประเด็นงาน
สิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อสุขภาพ (Healthy Environments)” ณ โรงแรมเอบีน่า เฮ้าส์ 
เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ วันที่ 19 ธ.ค. 67 

5.2 แผนการดำเนินงาน เดือนมกราคม 2568 
5.2.1 จ้างปรับปรุงเครื่องมือในการติดตาม ประเมินผล และข้อมูลสารสนเทศการดำเนินงานอนามัย

สิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ดำเนินการแล้ว ตรวจรับภายในวันที่ 19 ม.ค. 68) 
5.2.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA) (ดำเนินการแล้วเมื่อวันที่ 27 – 28 พ.ย. 67) 
5.2.3 จ้างออกแบบและผลิตใบประกาศเกียรติคุณและโล่รางวัลการพัฒนาคุณภาพระบบบริการ

อนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA) (ดำเนินการแล้ว ตรวจรับภายในวันที่ 29 ธ.ค. 67) 
5.2.4 ประชุมหารือกรอบการขับเคลื่อนงานอนามัยสิ่งแวดล้อมสำหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

สัปดาห์ที่ 2 ของเดือนมกราคม ๒๕๖๘  
5.2.5 ประชุมหารือรูปแบบ/แนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์การ

บริหารส่วนจังหวัด เมื่อดำเนินการในกิจกรรมที่ 4 เรียบร้อยแล้ว โดยต้องมีหนังสือขอนัดหมายและขอเข้าพบนายกสมาคม 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดแห่งประเทศไทย โดยดำเนินการภายในเดือนมกราคม ๒๕68 

5.2.6 ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแนวทางการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม ระดับชุมชน สำหรับ อสม. 
สัปดาห์ที่ 3 ของเดือนมกราคม ๒๕๖๘ 

 
6. กลุ่มพัฒนาองค์กรและศักยภาพเครือข่าย (พศ.) 

โครงการพัฒนาศักยภาพและเสริมสร้างความเข้มแข็งภาคีเครือข่ายด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม งบประมาณ 
250,000 บาท 

6.1 ผลการดำเนินงาน เดือนพฤศจิกายน - ธันวาคม 2567  
6.1.1 สนับสนุนการพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมให้มีสมรรถนะสูง 
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๑) เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรตามมาตรฐานคุณธรรมและ
ความโร่งใส (ITA) ณ โรงแรมลาโค่ เขาใหญ่ เอ ชาเทรียม คอลเลคชั่น จังหวัดนครราชสีมา 
ระหว่างวันที่ 4 - 6 พ.ย. 67 (เจ้าหน้าที่เข้าร่วม 1 คน) 

2) เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนาศักยภาพบุคลากรและเครือข่ายด้านการเงิน 
การคลัง" ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ โรงแรมเอเชีย แอร์พอร์ท จ.ปทุมธานี วันที่    
11 - 13 ธ.ค. 67 (เจ้าหน้าที่เข้าร่วม 2 คน) 

3) เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพโค้ช STRONG – องค์กรพอเพียงต้านทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ โรงแรมรอยัล  เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร วันที่ 
17 – 18 ธ.ค. 67 (เจ้าหน้าที่เข้าร่วม 1 คน) 

6.1.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการ พัฒนาขีดความสามารถบุคลากร/ การจัดการความรู้ (KM) สำนัก
อนามัยสิ่งแวดล้อม 

๑)  ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรหรือการจัดการความรู้ (KM) สำนัก
อนามัยสิ ่งแวดล้อม เรื ่อง การพัฒนาโรงพยาบาลคาร์บอนต่ำ โดยมีผู ้เข้าร่วมประชุม 
ประกอบด้วยนักวิชาการและบุคลากรสาธารณสุข จากกรมอนามัย สำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อมและหน่วยงานภาคีเครือข่าย เช่น ภาคสาธารณสุข (โรงพยาบาล สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัด สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ภาคเอกชน องค์กรอิสระ และ
สถาบันการศึกษา เข้าร่วมการประชุมผ่านระบบออนไลน์ จำนวน 522 คน 

6.1.3 กิจกรรมอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
1) จัดพิธีประกาศเจตนารมณ์สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

วันที่ 11 ธ.ค. 67 
6.2 แผนการดำเนินงาน เดือนมกราคม 2568 

6.2.1 ประชุมคณะกรรมการและคณะทำงาน เพื ่อดำเนินงานวันอนามัยสิ ่งแวดล้อมไทย 
ประจำปี 2568 

7. กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ (บย.) 
โครงการขับเคลื่อนสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมสู่องค์กรสมรรถนะสูงและคล่องตัว งบประมาณ 262,950 บาท 
7.1 ผลการดำเนินงาน เดือนพฤศจิกายน - ธันวาคม 2567  

7.1.1 การประชุมคณะทำงาน คณะอนุกรรมการฯ และคณะกรรมการฯ ภายใต้แผนปฏิบัติการด้าน
อนามัยสิ่งแวดล้อม ระยะที่ 4 (พ.ศ. 2566 – 2570) 

1) ประสานผู้เขี่ยวชาญเพื่อเตรียมการติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
NEHAP 4 ระยะครึ่งแผนฯ 

2) จัดทำข้อมูลเพื่อติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการอนามัยสิ่งแวดล้อม ระยะที่ 4 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ในช่วงปี พ.ศ. 2566 – 2567 สำหรับการประเมินผลระยะครึ่งแผนฯ 

3) มีหนังสือไปยังหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 37 หน่วยงาน เพื่อติดตามผลการดำเนินงาน สำหรับ
การประเมินผลระยะครึ่งแผนฯ 

7.1.2 ประชุมติดตามและขับเคลื ่อนการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อม (ประชุมสำนักอนามัย
สิ ่งแวดล้อม/คลัสเตอร์อนามัยสิ ่งแวดล้อม/ PMQA/ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ/งานต่างประเทศ/แผนปฏิบัติการ          
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม)  
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1) จัดประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประจำเดือน
พฤศจิกายน 2567 วันที่ 18 พ.ย. 67 ประกอบด้วย บุคลากรสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
จำนวน 30 คน 

2) จัดพิธีลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงประมาณ พ.ศ. 2568 วันที่ 18 พ.ย. 67 
ประกอบด้วย ผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม และหัวหน้ากลุ่ม 

3) จัดประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประจำเดือน
ธันวาคม 2567 วันที่ 26 ธ.ค. 67 ประกอบด้วย บุคลากรสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
จำนวน 51 คน 

7.1.3 งานตามภารกิจกลุ่มงาน และงานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
1) ยุทธศาสตร์ แผนงาน และงบประมาณ 

(1) จัดทำข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงบประมาณ 4 รายการ คือ 
1) เอกสารรายละเอียดตัวชี้วัดคลัสเตอร์อนามัยสิ่งแวดล้อม ภายใต้แผนปฏิบัติการ
กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์  
คลัสเตอร ์อนามัยส ิ ่งแวดล้อม 1 เล ่ม  2) การขับเคล ื ่อนการดำเน ินงาน 
สำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อมและเข้าร่วมประชุมหารือการดำเนินงานอนามัย
สิ ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (18 พ.ย. 67)  3) ข้อมูลประกอบ 
การประชุมติดตามการดำเนินงาน อวล. กรมอนามัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(13 ธ.ค. 67) และ 4) จัดทำข้อมูลรายละเอียดประกอบการตรวจสอบรายงาน
การเงินของกรมอนามัย ประเภทเงินนอกงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567       
เพ่ือประกอบการตรวจสอบของสำนักการตรวจเงินแผ่นดิน 

(2) รายงานความก้าวหน้าภายใต้แผนงานด้านงบประมาณ 3 รายการ 1) ความก้าวหน้า
การดำเนินงานตามข้อเสนอแนะจากการประชุมหารือการดำเนินงานอนามัย
สิ่งแวดล้อม (18 พ.ย. 67) 2) ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 2 รายการ คือ 1) แบบ
รายงาน รบจ.1 (15 พ.ย. 67 และ 16 ธ.ค. 67) และ 2) ระบบ DOC 
(27 - 29 พ.ย. 67 และ 25 - 27 ธ.ค. 67) และ 3) รายงานผลและคาดการณ์         
การเบิกจ่ายงบประมาณ เดือน พ.ย. – ธ.ค. 67 เพื่อเป็นข้อมูลประกอบประชุม     
กรมอนามัย 

(3) ร่วมประชุม 4 รายการ คือ 1) จัดทำงบประมาณรายจ่ายบูรณาการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวน 2 ครั ้ง ได้แก่ แผนบูรณาการสร้างรายได้จาก 
การท่องเที่ยว (5 พ.ย. 67) และแผนบูรณาการ EEC (20 พ.ย. 67) 2) หารือแนวทาง
การขับเคลื่อนแผนดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่องสำหรับการบริหารความพร้อมต่อสภาวะ
วิกฤติ (Business Continuity Plan: BCP) กรมอนามัย (18 พ.ย. 67) 3) พิจารณา
กลั่นกรองคำของบประมาณฯ พ.ศ. 2569 (27 พ.ย. 67) และ 4) หารือกรอบ
บูรณาการแผนงานและงบประมาณเพ่ือ การสร้างเสริมสุขภาพ กรมอนามัย (4 ธ.ค. 67) 

(4) นำเข้า/ปรับปรุงโครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณฯ พ.ศ. 2568 และโครงการเพ่ือ
ขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) 
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(5) จัดทำแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ภายใต้แผนการเฝ้าระวัง การป้องกัน และ 
การควบคุมโรคจากการประกอบอาช ีพและโรคจากส ิ ่ งแวดล ้อมระด ับชาติ   
(พ.ศ. 2564 - 2580) 

(6) จัดทำ Dashboard ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
2) กำกับ ติดตาม และรายงานผล 

(1) จัดทำข้อมูลและรายงานผลการดำเนินงานตามแผนงาน/ระบบรายงาน 5 รายการ คือ 
1) แผนปฏิบัติการอาเซียนด้านสิ่งแวดล้อม ปี พ.ศ. ๒๕67 2) รายงานแบบ จ.3  
3) แผนปฏิบัติการด้านครอบครัว ปี ๒๕66 - ๒๕67 4) Action Plan ภายใต้
แผนการเฝ้าระวัง การป้องกัน และควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพฯ และ  
5) รายงานสถานการณ์มลพิษของประเทศไทย ปี พ.ศ. 2567 

(2) แจ้งเวียนรายงานประจำปี สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567    
(กลุ่มงานพิจารณาปรับแก้ไข) 

(3) ประสานงานและร่วมประชุมเกี ่ยวกับการตรวจราชการ กระทรวงสาธารณสุข 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕68 และการนิเทศงานกรมอนามัย (แจ้งชื่อผู้แทนฯ/ ร่วม
ประชุมชี้แจงแนวทางตรวจราชการฯ) 

(4) จัดประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม จำนวน ๒ ครั้ง คือ ครั้งที่ 2 เดือนพฤศจิกายน 
2567 และครั้งที่ 3 เดือนธันวาคม 2567 

3) พัฒนาระบบราชการ (กพร.) 
(1) จัดพิธ ีลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการสำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อม ประจำปี  

งบประมาณ พ.ศ. 2568 (11 ธ.ค. 67) 
(2) ประสานงานและร่วมประชุมชี้แจงแนวทางการสมัครและยกระดับผลงานกรมอนามัย 

สู่รางวัลเลิศรัฐ ประจำปี พ.ศ. 2568 
(3) ติดตามการรายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติ

ราชการปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประจำเดือนพฤศจิกายน และธันวาคม 2567 
4) งานด้านความร่วมมือระหว่างประเทศ 

(1) ร่วมประชุม CBD COP16 Debrief “เดินหน้าสู่เป้าหมาย ท้าทายโลกเปลี่ยนแปลง” 
(2) ร่วมงาน Joint Symposium on Climate Change, Health and the Environment 
(3) ร่วมกับกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ ขับเคลื่อนงาน ASEAN Health Cluster 2 

เตรียมจัดอบรม HIA ให้กับ ASEAN Member 
(4) ร่วมประชุมคณะกรรมการพิจารณาโครงการที ่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุน

สิ่งแวดล้อมโลก (24 ธ.ค. 67) 
5) ระบบฐานข้อมูล สารสนเทศ และ IT 

(1) ออกแบบและพัฒนา Dashboard  1) การรายงานตัวชี้วัดทุกระดับ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕68 จำนวน 8 รายการ แล้วเสร็จ 2 รายการ คือ 1) ส้วมสาธารณะ HAS, 
2) เรือนจำ 

(2) จัดทำระบบติดตามความก้าวหน้าการพัฒนาแพลตฟอร์มด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม และ
ประสานกลุ่มวิชาการที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้ข้อมูลแก่บริษัทในการพัฒนาระบบงานตาม
เวลาที่กำหนด 
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(3) ออกแบบและจัดทำ Infographic และ power point สนับสนุน ผอ. และกลุ่มวิชาการ  
(4) ปรับปรุงประสิทธิภาพเครื ่องคอมพิวเตอร์ (ให้บุคลากรภายในสำนักฯ จำนวน          

19 เครื่อง)  
(5) สนับสนุนการจัดประชุมออนไลน์ (Conference) จำนวน 14 ครั้ง 
(6) เป็นวิทยากร “การจัดทำฐานข้อมูลพื้นที่เสี่ยงภัยเพื่อการเฝ้าระวังสถานการณ์ภาวะ

ฉุกเฉินในระดับพ้ืนที่ ให้กับกองอนามัยฉุกเฉิน” จำนวน 1 ครั้ง 
7.2 แผนการดำเนินงาน เดือนมกราคม 2568 

7.2.1 ประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 4 วันที่ 23 มกราคม 2567 
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ รายงานสรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนัก

อนามัยสิ่งแวดล้อม ข้อมูล ณ วันที่ 16 ธันวาคม 2567 ดังนี้ 
- งบภาพรวม ได้รับการจัดสรรทั้งหมด 8,571,600.00 บาท เบิกจ่ายได้ 1,201,657.95 บาท      

คิดเป็นร้อยละ 14.02 และคาดการณ์ว่า ณ สิ้นเดือนธันวาคม 2567 จะเบิกจ่ายได้ ร้อยละ 18.53 ซึ่งต่ำกว่า 
ค่าเป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนด คือ ร้อยละ 32 

- งบดำเนินงาน ได้รับการจัดสรรทั้งหมด 4,826,600.00 บาท เบิกจ่ายได้ 1,201,657.95 บาท    
คิดเป็นร้อยละ 24.90 และคาดการณ์ว่า ณ สิ้นเดือนธันวาคม 2567 จะเบิกจ่ายได้ ร้อยละ 32.91 ซึ่งได้สูงกว่า    
ค่าเป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนด คือ ร้อยละ 32 

- งบลงทุน ได้รับการจัดสรรทั้งหมด 3,745,000.00 บาท ยังไม่มีการเบิกจ่ายจนถึงสิ้นเดือนธันวาคม 
2567 ซึ่งเป้าหมายของกรมอนามัย คือ ร้อยละ 29 

- งบวิจัย ได้รับการจัดสรรทั้งหมด 4,980,600.00 บาท เบิกจ่ายได้ 2,940,280.12 บาท (ร้อยละ 72.75)
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การจัดกิจกรรมเดือนธันวาคม 2567 ข้อมูล ณ วันที่ 24 ธันวาคม 2567 ที่รอการส่งเบิกงบประมาณ 

รายละเอียดดังนี้ 

โครงการ/กิจกรรม 
วันท่ีจัด
กิจกรรม 

งบประมาณที่ใช้จัด
กิจกรรม (บาท) 

ประชุมพัฒนาศักยภาพผู้รบัผิดชอบมูลฝอยติดเชื้อ เรื่อง "เทคนิคการใช้งาน  
E-manifest” (กลุ่มจัดการมูลฝอยและสุขาภิบาล) 

19 ธ.ค. 67 2,325 

จ้างพัฒนาและบำรุงรักษาระบบบริหารจดัการมูลฝอยตดิเช้ือของประเทศ  
(E-manifest) (กลุ่มจดัการมูลฝอยและสุขาภิบาล) 

31 ธ.ค. 67 75,000 

ประชุมการรายงานข้อมลูตัวช้ีวัดการจัดการส้วมและสิ่งปฏิกลู และการพัฒนาต้นแบบ
การจัดการสุขาภิบาลอยา่งปลอดภัย (กลุ่มจดัการส้วมและสิ่งปฏิกูล) 

24 ธ.ค. 67 3,800 

จ้างทำเกียรติบตัรพร้อมกรอบ การพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อม 
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมท้องถิ่นและชุมชน) 

29 ธ.ค. 67 97,175 

รวมงบประมาณ  178,300 
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โครงการและงบประมาณ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม งบดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
Timeline งบลงทุน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณรายกลุ่ม ข้อมูล ณ วันที่ 25 ธันวาคม 2567 
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มติที่ประชุม: รับทราบ ขอบคุณทุกกลุ่มที่ดำเนินการตามแผน โดยขอให้เร่งรัดดำเนินการกิจกรรมตามแผน
เพ่ือให้ผลการเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตามเป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนด และมอบหมายดังนี้ 

1. กลุ่มจัดการมูลฝอยและสุขาภิบาล 
1) เร่งดำเนินการพัฒนาและปรับปรุงกฎหมาย 3 ฉบับ คือ (1) การปรับปรุงกฎกระทรวงว่าด้วย 

การกำจัดมูลฝอยติดเช ื ้อ พ.ศ. 2545 (2) (ร ่าง) คำแนะนำของคณะกรรมการสาธารณสุข                  
เรื่อง หลักเกณฑ์ด้านสุขลักษณะและมาตรการป้องกันอันตรายต่อสุขภาพสำหรับสถานประกอบ
กิจการการสะสมวัตถุหรือสิ่งของที่ชำรุด ใช้แล้วหรือเหลือใช้ พ.ศ. .... และ (3) การรับรองวิธีการ
กำจัดมูลฝอยติดเชื้อภายใต้กฎกระทรวงฯ ติดเชื้อ 

2) ติดตามกฎหมาย 1 ฉบับ คือ (ร่าง) กฎกระทรวง กำหนดค่าธรรมเนียมการออกใบอนุญาต หนังสือ
รับรองการแจ้งและการให้บริการในการจัดการสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย (ฉบับที่...) พ.ศ. ... 

3) เตรียมข้อมูล (Content) โดยร่วมกับกลุ่มพัฒนาองค์กรและศักยภาพเครือข่าย ประเด็นการจัดการ
ขยะอันตรายจากชุมชน เพ่ือสื่อสารต่อสาธารณะ สร้างความเข้าใจ รองรับการออกกฎหมายฉบับใหม่
ว่าด้วยการจัดการมูลฝอยอันตรายจากชุมชน 

2. กลุ่มกิจการ เหตุรำคาญ และมลพิษ 
1) จัดทำ One-page ขั้นตอนหรือวิธีดำเนินการ เพื่อจัดการเรื่องร้องเรียนตาม พ.ร.บ. กระทรวง

สาธารณสุข ที่เข้าข่ายเหตุรำคาญ ที่สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมดำเนินการ โดยให้เสนอเป็นวาระ
สืบเนื่องเพ่ือทราบในการประชุมครั้งต่อไป 

2) ประสานโรงแรมที่ผ่านเกณฑ์ GREEN Health Hotel ร่วมนำเสนอในงาน Expo 2025 Osaka Kansai 
3. กลุ่มกิจการ เหตุรำคาญ และมลพิษ และกลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมท้องถิ่นและชุมชน หารือนอกรอบกับ 

ผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม เรื่อง หลักสูตรและงานวิจัยเกี่ยวกับการควบคุมและป้องกันเชื้อลีจิโอเนลลา 
4. กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมท้องถิ่นและชุมชน จัด KM ประเด็น EHA โดยให้ท้องถิ่นที่ได้รับรางวัล EHA 

Excellence มานำเสนอ และเผยแพร่ด้วยวิธีการ Live สด อย่างน้อย 2 ครั้ง 
5. กลุ่มพัฒนาองค์กรและศักยภาพเครือข่าย 

1) วิเคราะห์หลักสูตรที่เป็นความต้องการของลูกค้า สำหรับการจัดอบรมโดย EHTC และเพิ่มการ
ประชาสัมพันธ์หลักสูตรอย่างต่อเนื่อง  

2) วิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับ Content ที่น่าสนใจ เพื่อปรับปรุงการสื่อสารข้อมูล/ประเด็นงานสำคัญ
ของสำนักฯ สู่สาธารณะผ่านช่องทางออนไลน์ 

6. กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
1) เร่งขับเคลื่อนงานแผนปฏิบัติการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ระยะที่ 4 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
2) เป็นผู้ประสานงานด้านต่างประเทศ โดยให้กลุ่มวิชาการเป็นผู้รับผิดชอบหลักในการศึกษาข้อมูล    

เชิงประเด็น ได้แก่ (1) ความคาดหวังของอนุสัญญา 4 ฉบับ ในการดูแลผลกระทบต่อสุขภาพ      
(กลุ่มกิจการ เหตุรำคาญ และมลพิษและกลุ่มจัดการมูลฝอยและสุขาภิบาล) และ (2) ภาพรวม 
WASH (กลุ่มจัดการส้วมและสิ่งปฏิกูล) 

3) ปรับรูปแบบการนำเสนอกราฟร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณรายกลุ่มงาน โดยให้เรียงตามลำดับ  
จากมากไปน้อย หรือน้อยไปมาก 

วาระที่ 3.1.2 ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี ้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ  ของสำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประจำเดือนธันวาคม 2567 

ตามที่กลุ ่มบริหารยุทธศาสตร์ ได้จัดทำแบบฟอร์มการรายงานออนไลน์ (Google Word)  เพื ่อให้ 
ทุกตัวชี้วัดรายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด และให้มีการเพิ่มเติมลิงค์หลักฐาน      
เชิงประจักษ์ตามเกณฑ์การให้คะแนนของ KPI Template ที่กำหนด ซึ่งทุกตัวชี้วัดกำหนดให้มีแผนการขับเคลื่อน    
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การดำเนินงานตัวชี้วัดและให้รายงานการติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ ทุกเดือน พร้อมเผยแพร่      
ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป นั้น 

กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ได้ประสาน และตรวจสอบการรายงานความก้าวหน้าของทุกตัวชี้วัดในแต่ละ
กิจกรรมของเดือนธันวาคม 2567  พบว่า ทุกตัวชี ้ว ัดมีการดำเนินการได้ตามแผนที่กำหนด และได้รายงาน
ความก้าวหน้าฯ ตามแบบฟอร์มที ่กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์กำหนดไว้  โดยขณะนี้ทุกตัวชี้วัดยั งสามารถรายงาน
ความก้าวหน้าและบันทึกลิงค์หลักฐานเชิงประจักษ์แต่ละกิจกรรมที่บรรลุผลสำเร็จตามแผนฯ ได้ถึงวันที่  31 ธันวาคม 
2567  และหากมีกิจกรรมที่ต้องดำเนินการหลังจากเสร็จสิ้นการประชุมสำนักฯ ครั้งนี้ ให้รายงานได้ไม่เกินวันที่ 10 
มกราคม 2568  และแจ้งให้กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ทราบเพ่ือดำเนินการต่อไป  ทั้งนี้ ขอความร่วมมือผู้รับผิดชอบแต่ละ 
ตัวชี้วัดนำเสนอความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด แต่ละกิจกรรมที่บรรลุผลสำเร็จตาม
แผนฯ เดือนธันวาคม 2567 ตามลำดับ ดังเอกสารแนบท้ายสรุปรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมเดือน
ธันวาคม 2567  หนาที่ 35 - 63           

มติที่ประชุม: รับทราบ และมอบหมายให้ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดดำเนินการรายงานข้อมูลผลการดำเนินงาน
ตามแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัดและตามเกณฑ์การให้คะแนนของ KPI Template ที่กำหนดไว้ของทุกตัวชี้วัดพร้อมกับ
เพิ่มเติมลิงค์หลักฐานเชิงประจักษ์ในระบบรายงานออนไลน์ที่กำหนด ภายในวันที่ 31 ธันวาคม 2567 หากกรณี  
มีกิจกรรมที ่อยู ่ระหว่างดำเนินการสามารถรายงานข้อมูลได้ไม่เกินวันที ่ 10 มกราคม 2568  และแจ้งให้  
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ทราบต่อไปด้วย 

วาระท่ี 3.1.3 Timeline ผลผลิตภายใต้โครงการขับเคลื่อนอนามัยส่ิงแวดล้อมในสถานชีวาภิบาล 
กลุ่มจัดการมูลฝอยและสุขาภิบาล นำเสนอ Timeline ผลผลิตภายใต้โครงการขับเคลื่อนอนามัยสิ่งแวดล้อม  

ในสถานชีวาภิบาล รายละเอียดดังนี้  
1. วันที่ 16 ธ.ค. 67 ประชุมจัดทำคู่มือแนวทางการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานชีวาภิบาล ครั้งที่ 1 
2. วันที่ 20 ม.ค. 68 หน่วยงานร่วมจัดทำคู่มือฯ ส่งงานเนื้อหาในคู่มือแนวทางฯ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
3. วันที่ 31 ม.ค. 68 ประชุมจัดทำคู่มือแนวทางการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานชีวาภิบาล ครั้งที่ 2 
4. เดือน ก.พ. 68 ส่งต้นฉบับเพื ่อจัดจ้างบริษัทออกแบบคู่มือแนวทางการจัดการอนามัยสิ ่งแวดล้อม           

ในสถานชีวาภิบาล 
5. เดือน มี.ค. 68 จัดพิมพ์คู่มือแนวทางฯ และเผยแพร่ในช่องทางออนไลน์ 

มติที่ประชุม: รับทราบ  

วาระที่ 3.1.4 รายงานความก้าวหน้าการเตรียมการจัดประชุมวิชาการ GREEN & CLEAN Hospital Forum 2025 
กลุ ่มอนามัยสิ ่งแวดล้อมสถานที่และสถานบริการสาธารณะ รายงานความก้าวหน้าการเตรียมการ 

จัดประชุมวิชาการ GREEN & CLEAN Hospital Forum 2025 รายละเอียดดังนี้ 
1. กำหนดจัดประชุมภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2568 ณ โรงแรมมิราเคิลแกรนด์ คอนเวนชัน กรุงเทพฯ 
2. ธีมการจัดประชุม คือ “Upscaling GREEN and CLEAN Hospital to Smart Healthcare and 

Green Health” รวมพลังสาธารณสุขยุคใหม่ ยกระดับ รับมือ ลดโลกร้อน 
3. วัตถุประสงค์  

1) เพื่อเป็นเวทีแลกเปลี่ยนองค์ความรู้และประสบการณ์การพัฒนาและยกระดับ GREEN & CLEAN 
Hospital สู่การเป็นโรงพยาบาลคาร์บอนต่ำและเท่าทันการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

2) เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานพัฒนาและยกระดับสถานบริการการสาธารณสุขที่มีความต่อเนื่อง
และพร้อมรับสถานการณ์ในอนาคต 

4. กำหนดการ และรูปแบบการจัดประชุม ประกอบด้วย การบรรยายพิเศษ การอภิปราย และการมอบ
โล่รางวัล GCH ระดับท้าทาย ด้านการพัฒนาโรงพยาบาลคาร์บอนต่ำและเท่าทันการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

 



24 

 
5. กลุ่มเป้าหมาย  

1) รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข (นายสมศักดิ์ เทพสุทิน) ประธาน 
2) รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงสาธารณสุข (นายเดชอิศม์ ขาวทอง) 
3) ปลัดกระทรวงสาธารณสุขและรองปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
4) ผู้อำนวยการกองตรวจราชการฯ, ผู้ตรวจราชการฯ (13 เขตฯ), สาธารณสุขนิเทศก์ (13 เขตฯ), 

ผู้อำนวยการกองบริหารการสาธารณสุข 
5) อธิบดีกรมสุขภาพจิต, อธิบดีกรมควบคุมโรค, อธิบดีกรมการแพทย์, อธิบดกีรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
6) อธิบดีกรมอนามัย, รองอธิบดีกรมอนามัย, ผู้อำนวยการสำนัก/กอง คลัสเตอร์อนามัยสิ่งแวดล้อม 
7) ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 1 - 12 และสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง, ผู้อำนวยการโรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ (13 แห่ง) และหัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมของศูนย์อนามัยที่ 1 - 12     
และสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 

8) นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด และหัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อม (76 จังหวัด) 
9) ผู้อำนวยการโรงพยาบาลราชวิถี, ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวชิระฯ, ผู้อำนวยการสถาบันบำราศ   

นราดูร, ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีวิชัย, ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเลิศสิน และผู้อำนวยการ
โรงพยาบาลจุฬาภรณ์) 

10) วิทยากร ผู้เชี่ยวชาญ  
11) ผู้อำนวยการสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน) 
12) เลขาธิการสำนักงานคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน 
13) หน่วยงานสังกัดกรุงเทพมหานคร (ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร , ผู้อำนวยการสำนักการแพทย์ 

และผู้อำนวยการสำนักอนามัย) 
14) นายกสมาคมโรงพยาบาลเอกชน, นายกสมาคมทันตกรรมหัตถการ (ประเทศไทย) 
15) ประธานคณะกรรมการด้านการป้องกันและควบคุมโรคติดเชื้อในประเทศไทย 
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16) คณะทำงานสนับสนุนการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานบริการสาธารณสุขตามมาตรฐาน 
GREEN & CLEAN Hospital 

6. งบประมาณจ้างจัดประชุม 
1) จัดทำนิทรรศการ (นิทรรศการกลาง + นิทรรศการโรงพยาบาลต้นแบบ 2 แห่ง) 
2) ค่าจัดเวที และแบคดรอป (แบคดรอปบนเวที แบคดรอปสัมภาษณ์) 
3) บูธเอกชน 5 บูธ และบูธหน่วยงานภายใน - ภายนอกกระทรวงสาธารณสุข 4 บูธ  
4) ค่าโรงแรม อาหาร และของที่ระลึก (วิทยากร สื่อมวลชน ผู้ร่วมงาน) 
5) ค่าวิทยากร ผู้ดำเนินการอภิปราย  
6) จัดทำวิดีทัศน์/ key visual/ ถ่ายทอดสด online/ เชิญสื่อมวลชน ประชาสัมพันธ์/ กิมมิค  
7) ถ่ายทอดผ่านเฟซบุ๊คกรมอนามัย  
8) งบประมาณรวม 750,000 บาท และจะขอจัดสรรเพิ่มเติม จากกรมอนามัย 400,000 บาท 

7. Timeline การจัดประชุมวิชาการ GREEN & CLEAN Hospital Forum 2025 
1) ธ.ค. 67 นำเสนอผู้บริหารพิจารณา (คลัสเตอร์/สำนัก) และประสานนัดวัน ( รัฐมนตรีว่าการ

กระทรวงสาธารณสุข, อธิบดีกรมอนามัย, รองอธิบดีกรมอนามัย) 
2) ม.ค. 68 หารือการจัดงานกับ organize และสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม, โครงการ & TOR, หนังสือ

เชิญประธาน และกลุ่มเป้าหมาย , คำกล่าวเปิด, คำกล่าวรายงาน, จัดทำวิดีทัศน์ นิทรรศการ  
โล่รางวัล และประชาสัมพันธ์การจัดงาน 

3) ก.พ. 68 วันจัดงาน 
มติที่ประชุม: รับทราบ  

 
วาระท่ี 3.2 เพื่อพิจารณา 
วาระท่ี 3.2.1 แผนการจัดกิจกรรม KM ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กลุ่มพัฒนาองค์กรและศักยภาพเครือข่าย นำเสนอแผนการจัดกิจกรรม KM ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รายละเอียดดังนี้  

1. ผลการสำรวจด้านความรู้ความเชี่ยวชาญ พบว่า ร้อยละ 26.09 มีความรอบรู้ด้านสุขภาพ/ด้าน
อนามัยสิ่งแวดล้อมมากท่ีสุด รองลงมา ร้อยละ 13.04 เชี่ยวชาญด้านการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในชุมชน/ท้องถิ่น/
สถานที่/สถานบริการ กฎหมายสาธารณสุขและ 

การบังคับใช้ การจัดการกิจการ เหตุรำคาญ และมลพิษ ทั้งนี้ บุคลากรสำนักฯ มีความเชี่ยวชาญเกี่ยวกับ
นโยบายและแผน การรายงานผลการดำเนินงานโครงการได้อย่างถูกต้อง และครบถ้วน และการติดตาม ประมวลผล
ข้อมูล น้อยที่สุด ร้อยละ 2.17 

2. ผลการสำรวจความต้องการฯ ด้านวิชาการ พบว่า ร้อยละ 32.61 มีความต้องการพัฒนาองค์ความรู้
ด้านการพัฒนางานวิจัย วิเคราะห์ และแปลผล รองลงมา ร้อยละ 30.43% ด้านวิชาการที่เกี ่ยวข้องกับอนามัย
สิ่งแวดล้อม และร้อยละ 21.74 ด้านเทคนิคการใช้เครื่องมือวิทยาศาสตร์ และอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับการทำงาน 

3. ผลการสำรวจความต้องการฯ ด้านทั ่วไป พบว่า ร้อยละ 30.43 มีความต้องการพัฒนาด้าน  
การจัดทำสื่อ/เอกสารประกอบการบรรยายทักษะภาษาต่างประเทศ และทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ และโปรแกรม
ต่างๆ รองลงมา ร้อยละ 26.09 เทคนิคการถ่ายทอดองค์ความรู ้ และจิตวิทยาในการทำงาน/การประสาน  
ความร่วมมือในที่ทำงาน และร้อยละ 19.57 การสร้างภาวะผู้นำและการพัฒนาทีมงาน 

4. ผลการสำรวจความต้องการฯ ด้านอื่นๆ ที่ต้องการพัฒนา ได้แก่ 1) การสื่อสาร การบรรยาย การเป็น
วิทยากร 2) การคิดวิเคราะห์เชิงระบบ สร้างสรรค์ และการออกแบบระบบงาน 3) การใช้ Chat Bot เป็นเครื่องมือ
สนับสนุนการดำเนินงาน และ 4) การใช้สถิติในงานวิจัย 
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5. แผนการจัดกิจกรรม KM  4 ครั้ง ดังนี้  
• ครั้งที่ 1 วันที่ 23 ธ.ค. 67 เรื่อง การพัฒนาโรงพยาบาลคาร์บอนต่ำ สำหรับบุคลากรกรมอนามัย 

และบุคลากรสาธารณสุขทุกสังกัด 
• ครั้งที่ 2 ระหว่างเดือน ม.ค. - มี.ค. 68 ด้านทั่วไป เช่น การจัดทำสื่อ/เอกสารประกอบการบรรยาย 

ทักษะภาษาต่างประเทศ ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ และโปรแกรมต่างๆ โดยมีกลุ ่มเป้าหมาย คือ บุคลากร  
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 

• ครั้งที่ 3 ระหว่างเดือน เม.ย. - มิ.ย. 68 ด้านวิชาการ เช่น กฎหมายสาธารณสุข หรือกฎหมายอ่ืน 
ที่เก่ียวข้อง โดยมีกลุ่มเป้าหมาย คือ กรมอนามัย และบุคลากรสาธารณสุขทุกสังกัด 

• ครั้งที่ 4 ระหว่างเดือน ก.ค. - ก.ย. 68 ด้านอื่น ๆ เช่น การสื่อสาร การบรรยาย การเป็นวิทยากร 
โดยมีกลุ่มเป้าหมาย คือ บุคลากรสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 

 

 
 
มติที่ประชุม: รับทราบ 
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วาระท่ี 4 เพื่อทราบ 
วาระที่ 4.1 สรุปตัวชี้วัดตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่เกี่ยวข้องกับสำนัก
อนามัยสิ่งแวดล้อม 

กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ นำเสนอประเด็นและตัวชี้วัดการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข ที่เกี่ยวข้อง
กับสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้ 

๑. ประเด็นที่ 8 บริหารจัดการทรัพยากรสาธารณสุข (1 ตัวชี้วัด) คือ ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนา
อนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN&CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป และระดับท้าทาย) 
ประกอบด้วย 

1) ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN&CLEAN Hospital 
Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป) 

2) ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN&CLEAN Hospital 
Challenge (ระดับท้าทาย) 

ความก้าวหน้าการดำเนินงาน ดังนี้ 
1) ประชุมคณะอนุกรรมการกำหนดประเด็นและติดตามผลการตรวจราชการ สธ. ปีงบ 68 มีข้อสั่ง

การ 1) ให้เพิ่มตัวชี้วัด กำหนด Outcome และ Output และ 2) ให้มีความท้าทายมากขึ้นให้สร้างระบบรายงานที่
สามารถติดตามการลดพลังงานหรือการประหยัดค่าไฟฟ้าได้ทุกเดือน โดยจัดทำเครื่องมือที่แสดงผลที่ชัดเจน 

2) จัดส่งข้อมูล Inspection Guideline เรียบร้อยแล้ว 
3) ร่วมประชุมชี้แจงแผนการตรวจราชการ สธ. ปีงบ 68 ให้แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งส่วนกลาง

และระดับพื้นท่ี จัดโดย สำนักตรวจราชการ สธ. (สป.) เมื่อวันที่ 13 ธ.ค. 67 
4) จัดประชุมชี้แจงแนวทางตรวจราชการฯ ประเด็น GCHC ให้แก่ ศอ. 1-12, สสม., ผู้ทำหน้าที่

ตรวจราชการของคลัสเตอร์ อวล. และผู้เกี่ยวข้อง เมื่อวันที่ 18 ธ.ค. 67 
5) ร่วมประชุมชี้แจงแผนการตรวจราชการ สธ. และนิเทศงานกรมอนามัย ปีงบ 68 ให้แก่ ศอ. 1 -

12 และ สสม. จัดโดย กองแผนงาน  
ทั้งนี้ แผนการตรวจราชการฯ รอบที่ 1 ระหว่างเดือนมกราคม - มีนาคม 2568 โดยผู้อำนวยการสำนัก

อนามัยสิ่งแวดล้อม เป็นผู้แทนทำหน้าที่ตรวจราชการฯ เขตสุขภาพท่ี 5 ราชบุรี  
๒. ประเด็นที่ 9 ตรวจราชการแบบบูรณาการ (1 ตัวชี้วัด) เรื ่อง Carbon Credit รอการยืนยันจาก

สำนักนายกรัฐมนตรี 
๓. กำหนดการตรวจราชการ สำหรับผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมในฐานะผู้ทำหน้าที่ตรวจราชการ 

กระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เขตสุขภาพที่ 5 ราชบุรี ดังนี้ 
ราชบุรี 13-15 ม.ค. 68 สมุทรสงคราม 18 - 20 ก.พ. 68 
นครปฐม 20-22 ม.ค. 68 สมุทรสาคร 24 - 26 ก.พ. 68 
เพชรบุรี 4-6 ก.พ. 68 สุพรรณบุรี 4 - 6 มี.ค. 68 
กาญจนบุรี 10-11, 13 ก.พ. 68 ประจวบคีรีขันธ์ 11 - 13 มี.ค. 68 
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๔. Timeline การตรวจราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

5. รายชื่อผู้แทนสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ผู้ทำหน้าที่นิเทศงานกรมอนามัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ศูนย์อนามัย รายชื่อผู้แทนสำนักฯ กลุ่มงาน รองอธิบดีกรมอนามัย 

ศูนย์อนามัยที่ 4 นางพรสุดา  ศิริ กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ นายแพทย์ธิติ แสวงธรรม 
ศูนย์อนามัยที่ 5 นางสาวปรียนิตย์  ใหม่เจริญศรี กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อม

สถานที่และสถานบริการ
สาธารณะ 

นายแพทย์ธิติ แสวงธรรม 

ศูนย์อนามัยที่ 10 นายประโชติ กราบกราน กลุ่มจัดการมูลฝอยและ
สุขาภิบาล 

นายแพทย์ปองพล วรปาณิ 

ศูนย์อนามัยที่ 11 นางอุทัยวรรณ  บุตรแพ กลุ่มจัดการส้วมและสิ่งปฏิกูล แพทย์หญิงนงนุช ภัทรอนันตนพ 
ศูนย์อนามัยที่ 12 นางสาวรุจิรา  ไชยด้วง กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อม

ท้องถิ่นและชุมชน 
แพทย์หญิงนงนุช ภัทรอนันตนพ 

สถาบันพัฒนาสุข
ภาวะเขตเมือง 

นายทัยธัช หิรัญเรือง กลุ่มกิจการ เหตุรำคาญ  
และมลพิษ 

นายแพทย์ธิติ แสวงธรรม 

 

มติที่ประชุม: รับทราบ 

วาระท่ี 4.2 การดำเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสภายในสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
(1) การกำหนดคุณธรรมเป้าหมายจาก "ปัญหาที่อยากแก้" และ "ความดีที่อยากทำ" 
กลุ่มพัฒนาองค์กรและศักยภาพเครือข่าย นำเสนอการกำหนดคุณธรรมเป้าหมายจาก "ปัญหาที่อยากแก้" 

และ "ความดีที่อยากทำ" ซึ่งเป็นกิจกรรมภายใต้แผนปฏิบัติราชการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริต 
กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ได้การสำรวจความคิดเห็นและความต้องการ
ของบุคลากรในประเด็น "ปัญหาที่อยากแก้" และ "ความดีที่อยากทำ"  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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1. ปัญหาที่อยากแก ้
1) การสร้างความสุขในการปฏิบัติงานของบุคลากร 
2) การสร้างความผูกพันองค์กรของบุคลากร 
3) การพัฒนาสถานที่ทำงานน่าอยู่น่าทำงาน มีชีวิตชีวา 

2. ความดีที่อยากทำ 
1) มีความพอเพียง 
2) มีวินัย 
3) มีความสุจริต 
4) มีจิตอาสา  
5) มีความกตัญญู 

(2) การสื่อสาร และประชาสัมพันธ์ INFO ขั้นตอน และแนวทางการยืมทรัพย์สินของราชการ 

กลุ่มพัฒนาองค์กรและศักยภาพเครือข่าย   แจ้งที่ประชุมทราบ เรื่อง  การจัดทำ Info แนวทางการ
ปฏิบัติการยืมทรัพยสินของราชการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เพ่ือสร้างความตระหนักรู้ 
แก่เจ้าหน้าที่ให้เกิดความรู้ ความเข้าใจและจัดทำแนวทางเพ่ือให้เจ้าหน้าที่ทราบ  และใช้เป็นหลักเกณฑ์และวิธี 
ปฏิบัติในการยืมพัสดุ หรือในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ในการปฏิบัติงาน ให้เป็นไปอย่างถูกต้อง และ  
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และสามารถ 
ดาวโหลดไฟล์จากเว็บไซต์ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ ดังนี้  

1. Infoขั้นตอนการยืมทรัพย์สินของราชการ  https://shorturl.asia/tH7Ec   
    2. แนวทางการปฏิบัติการยืมทรัพย์สินของราชการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ.
2568  https://shorturl.asia/DPiAG  
 

มติที่ประชุม: รับทราบ และในส่วนของขั้นตอนการยืมทรัพยสินของราชการให้บุคลากรสำนักอนามัย 
สิ่งแวดล้อมถือปฏิบัติ  
 
วาระท่ี 4.3 การวัดมูลค่าการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 

กลุ่มพัฒนาองค์กรและศักยภาพเครือข่าย (พศ.) นำเสนอการวัดมูลค่าการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ 
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม โดย PR Value คือมูลค่าทางการประชาสัมพันธ์ หรือ การ PR คำนวนโดยใช้ Ads Value 
(ค่าซื้อโฆษณา) x 3 ทั้งนี้ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมมีเนื้อหาที่เผยแพร่ทั้งหมด 25 รายการ สามารถคิดเป็นมูลค่าการ
โพสต์ได้ 25 x 3000 = 75,000 บาท  

 
 

https://shorturl.asia/tH7Ec
https://shorturl.asia/DPiAG
https://shorturl.asia/DPiAG
https://shorturl.asia/DPiAG
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มติที่ประชุม: รับทราบ และมอบหมายดังนี้ 
 

1. กลุ่มพัฒนาองค์กรและศักยภาพเครือข่าย ร่วมกับกลุ่มวิชาการ วิเคราะห์เกี่ยวกับ Content ที่น่าสนใจ 
เพ่ือนำมาเป็นข้อมูลให้ประเด็นวิชาการจัดทำ Content เผยแพร่ต่อไป 

 

2. กลุ่มวิชาการ ศึกษาวิธีการสร้าง Content และเป็น Influencer เผยแพร่งานในประเด็นที่รับผิดชอบ
ทั้งแบบทางการและไม่เป็นทางการ  

 

วาระที่ 4.4 แนวทางการสมัครและยกระดับผลงานกรมอนามัยสู่รางวัลเลิศรัฐ ประจำปี 2568 

กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ นำเสนอแนวทางการสมัครและยกระดับผลงานกรมอนามัยสู่รางวัลเลิศรัฐ ประจำปี 
พ.ศ. 2568 รายละเอียดดังนี้ 

1. ขอความร่วมมือกลุ่มงานวิชาการ สมัครขอรับรางวัลการบริการภาครัฐ  ส่งผลงานสมัครขอรับรางวัลเลิศรัฐ 
ประจำปี 2568 ประเภทของรางวัลบริการภาครัฐ ได้แก่ 1) นวัตกรรมการบริการ 2) ขยายผลมาตรฐานการบริการ 3) บูรณาการ
ข้อมูลในรูปแบบดิจิทัล 4) บริการตอบโจทย์ตรงใจ 5) ยกระดับการอำนวยความสะดวกในการให้บริการ และ 6) ขับเคลื่อน
เห็นผล 

2. เงื่อนไข 1 ผลงาน ส่งสมัครได้เพียง 1 ประเภทรางวัลและเป็นผลงานที่นำไปใช้แล้วจริง มีผลสำเร็จที่สามารถ
ตรวจสอบได้ ไม่น้อยกว่า 1 ปี  

3. ส่งผลงาน ได้ตั้งแต่บัดนี้ ถึงวันที่ 31 ม.ค. 68 
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มติที่ประชุม: รับทราบ และมอบกลุ่มวิชาการจัดทำข้อมูลผลงานที่รับผิดชอบ และนัดหารือร่วมกัน      
อีกครั้งเดือนมกราคม 2568 เพื่อเตรียมการสมัครเข้าร่วมฯ ต่อไป 

วาระที่ 4.5 การบริหารจัดการระบบสารสนเทศ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
กลุ ่มบริหารยุทธศาสตร์ นำเสนอการบริหารจัดการระบบสารสนเทศ สำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อม ดังนี้              

กรมอนามัยมีนโยบายให้ทบทวนระบบสารสนเทศ กรมอนามัย ที่มีการใช้งานในปัจจุบัน เพื่อดำเนินการปิดระบบ
สารสนเทศที่ไม่ได้ใช้งาน หรือมีช่องโหว่และไม่สามารถแก้ไขได้ และให้ดำเนินการบูรณาการระบบสารสนเทศ            
ที่คล้ายคลึงกัน/ทับซ้อนกัน พยายามให้เป็นระบบเดียว โดยสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมมีระบบสารสนเทศ 2 ประเภท 
คือ 1) ระบบสนับสนุนการดำเนินงาน 13 รายการ และ 2) เว็บไซต์สื่อสาร/ ประชาสัมพันธ์ 3 รายการ  
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วิธีป้องกันการโจรกรรมข้อมูลทางไซเบอร์ด้วยตนเอง สามารถทำได้ 10 วิธี คือ  

1) ไม่คลิกลิงค์ที่ไม่น่าไว้วางใจ  
2) เปลี่ยน Password เป็นประจำตั้งให้ยากต่อการคาดเดา  
3) ไม่ดาวน์โหลด/ติดตั้งโปรแกรมท่ีไม่น่าเชื่อถือ  
4) ไม่เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลผ่าน Social Network  
5) ล็อกหน้าจอคอมพิวเตอร์หรือสมาร์ทโฟนอยู่เสมอ  
6) หมั่นสำรองข้อมูลอยู่เสมอ  
7) หมั่นอัพเดท Software อยู่เสมอ  
8) ลบข้อมูลส่วนตัวใน Chat History ต่างๆ เมื่อไม่ใช้งาน  
9) ปิดการใช้งาน Bluetooth หรือ auto Sync เมื่อไม่ใช้งาน 
10) ติดตามข้อมูลข่าวสารให้รู้ทันสถานการณ์อยู่เสมอ  

และได้แจ้งนโยบายความมั ่นคงปลอดภัยของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ พร้อมขอความร่วมมือ           
ให้บุคลากรของสำนักฯ ดำเนินการ ดังนี้  

1) กำหนดรหัสผ่านประกอบด้วยตัวอักษรไม่น้อยกว่า 8 ตัวอักษร ซึ่งต้องประกอบด้วย ตัวเลข ตัวอักษร 
พิมพ์เล็ก พิมพ์ใหญ่ และตัวอักษรพิเศษ  

2) หลีกเลี่ยงการตั้งรหัสผ่านที่สามารถเดาได้ง่าย 
3) ไม่จดหรือบันทึกรหัสผ่านส่วนบุคคลไว้ในสถานที่ที่ง่ายต่อการสังเกตเห็นของบุคคอ่ืน  
4) ผู้ใช้งานต้องเปลี่ยนรหัสผ่าน (Password) ทุก 90 วัน หรือทุกครั้งที่มีการแจ้งเตือนให้เปลี่ยนรหัสผ่าน 

ทั้งนี้  กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ขอประชาสัมพันธ์และเน้นย้ำบุคลากรของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมทุกท่าน 
เกี่ยวกับเรื่อง นโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของผู้มาติดต่อและใช้บริการของกรมอนามัย ให้เป็นไปตามข้อกำหนด 
ของกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลเกี่ยวกับความเป็นส่วนตัว (Privacy Notice) โดยคำประกาศเก่ียวกับ ความเป็น
ส่วนตัว (Privacy Notice)   ในการดำเนินงานตามภารกิจ (สำหรับการบริการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
การแพทย์และสาธารณสุข) ของกรมอนามัยและ ขอแจ้งการประมวลผลข้อมูลให้แก่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลทราบ  
ซึ่งประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้  1.การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูล  2.ประเภท ของข้อมูลส่วนบุคคลที่ 
กรมอนามัยจัดเก็บ  3.วัตถุประสงค์ของการประมวลผลข้อมูล (การเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล) ส่วนบุคคล    
4.ระยะเวลาในการจัดเก็บข้อมูล  5.การเปิดเผยหรือแบ่งบันข้อมูลส่วนบุคคล  6.การโอนข้อมูลไปต่างประเทศ            
7. มาตรการรักษาความปลอดภัยข้อมูล 8. สิทธิของเจ้าของข้อมูล 9.การปรับปรุงหนังสือแจ้งการประมวลผลข้อมูล 
ส่วนบุคคล  10. ช่องทางการติดต่อ ซึ่งสามารถดาวโหลดไฟล์ ประกาศนโยบายฯ ตามลิงก ์https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/2.4/02_PrivacyNotice.pdf     
 เพ่ือให้บุคลากรของกรมอนามัย ทราบและใช้เป็นแนวทางปฏิบัติฯ ตามที่กล่าวข้างต้น 
          

มติที่ประชุม: รับทราบ และขอให้ทุกคนถือปฏิบัติ 

 

 

 

 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/2.4/02_PrivacyNotice.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/2.4/02_PrivacyNotice.pdf
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วาระที่ 5 เรื่องอ่ืน ๆ 
วาระที่ 5.1 รายงานผลการติดตามการดำเนินงานตามมติ/ข้อสั่งการจากการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
ประจำเดือนพฤศจิกายน 2567 (วันที่ 18 พฤศจิกายน 2567) 

กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ นำเสนอผลการติดตามการดำเนินงานตามมติ/ข้อสั่งการจากการประชุมสำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 2 ดังนี้ 

 

ข้อ มติท่ีประชุม กลุ่มที่ได้รับ
มอบหมาย 

ผลการดำเนินงาน 

1 ตรวจสอบการดำเนินงานกิจกรรมของ 
ทุกโครงการ โดยให้ระบุกิจกรรมที่คาดว่า
จะไม่เป็นไปตามแผนเพื่อการกำกับติดตาม
ต่อไป และให้ปรับรูปแบบการนำเสนอ 
ผลการดำเนินงานบางกิจกรรมควรนำเสนอ
เป็นภาพกิจกรรม 

กลุ่ม บย. ปรับรูปแบบการนำเสนอในการประชุมครั้งต่อไป (ครั้งท่ี 3) ดังนี้ 
1. นำเสนอกิจกรรมสำคญัด้วยภาพกิจกรรมในแตล่ะโครงการ  
2. แจ้งผลการติดตามรายกิจกรรมเพื่อระบุว่ากิจกรรมใด 

ไม่เป็นไปตามแผน และควรเร่งรดัดำเนินการ 
3. จัดทำรายละเอียดกิจกรรมที่ตดิตามผลการดำเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการบรรจุไว้ในภาคผนวกท้ายเอกสารนำเสนอ 
2 ให้ระบุค่าร้อยละของวงเงินงบประมาณ 

ที่เบิกจ่ายได้ของแต่ละโครงการเทียบกับ
จำนวนเงินท่ีได้รับจัดสรรเพื่อให้เห็นสัดส่วน    
การเบิกจ่ายที่ชัดเจนและเข้าใจง่าย 

จะดำเนินการปรับรูปแบบการนำเสนอในการประชุมครั้งต่อไป 

3 นำเสนอ Timeline ที่จะได้ผลผลิต ได้แก่ 
1) คู ่มือการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมใน
สถานชีวาภิบาล 2) เกณฑ์การประเมิน
อนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานชีวาภิบาล และ 
3) VTR เป็นวาระสืบเนื่อง เพื่อทราบในการ
ประชุมครั้งต่อไป (ครั้งที่ 3 เดือนธันวาคม 
2567) ท ั ้ งน ี ้  Output ของโครงการ
ขับเคล ื ่อนอนามัยสิ ่งแวดล้อมในสถาน 
ชีวาภิบาลที่กำหนดไว้ คือ การจัดการส้วม 
และมูลฝอยในสถานชีวาภิบาล กลุ่มที่เกี่ยวข้อง
ควรดำเนินการให้ครอบคลุมการจัดการ
อนามัยสิ่งแวดล้อมในด้านอื่นด้วย 
 

กลุ่ม มฝ. 
และ  

กลุ่ม สส. 

จัดประชุมจัดทำคู่มือแนวทางการจัดการอนามยัสิ่งแวดล้อมใน
สถานชีวาภิบาล เมื่อวันท่ี 16 ธันวาคม 2567 ผลการประชุม :  
1) มี Timeline การจัดทำคู่มือแนวทางการจัดการอนามยั

สิ่งแวดล้อมในสถานชีวาภิบาล (กลุ่มเป้าหมายของคู่มือ 
ได้แก่ เจ้าหน้าที่สาธารณสุขและผูดู้แลสถานชีวาภิบาล)  

2) มีกรอบเนื้อหาคู่มือแนวทางการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม 
ในสถานชีวาภิบาล  

*VTR ไม่มีในแผนงานท่ีต้องดำเนนิการ 

4 กำหนดแผนจัด KM ทั้งปี โดยให้พิจารณา
ว่าบุคลากรสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม และ
เครือข่ายมีความจำเป็นต้องพัฒนาความรู้
เรื่องใดบ้าง และให้ทุกกลุ่มงานมีส่วนร่วม 
ในการออกแบบเพ ื ่อกำหนดแผน KM 
ดังกล่าว และนำเสนอเป็นวาระสืบเนื ่อง 
เพื่อทราบ ในการประชุมครั้งต่อไป 
 

กลุ่ม พศ.  ดำเนินการวเิคราะห์ความต้องการการพัฒนาของบุคลากร 
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม และกำหนดแผนการจัดการความรู้ 
ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ในปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

5 เร่งดำเนินการ SSP เร็วขึ้น เพื่อให้มี Model 
SSP ของประเทศไทยที ่เป็นไปตามหลัก
สากล 

กลุ่ม สส. 1. ดำเนินการทบทวนกระบวนการ SSP และกำหนดกรอบ    
แนวทางการพัฒนาต้นแบบ SSP  

2. จัดประชุมหารือแนวทางการดำเนินงานและเป้าหมายในการ
พัฒนาต้นแบบ SSP ร่วมกับศูนย์อนามัย ในวันที่ 24 ธ.ค. 67 

6 เตร ียมการจ ้ างออกแบบระบบบำบัด 
สิ่งปฏิกูลของประเทศไทย ฉบับใหม่ 

อยู ่ระหว่างประสานเรื ่องงบประมาณดำเนินการกับกองคลัง 
เนื่องจากการจัดทำแบบแปลนระบบบำบัดสิ่งปฏิกูลอาจเข้าขา่ย
เป็นงบลงทุน 
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ข้อ มติท่ีประชุม กลุ่มที่ได้รับ
มอบหมาย 

ผลการดำเนินงาน 

7 จ ัดทำหนังส ือไปยังสำน ักงานการวิจัย
แห่งชาติ เพื่อขอใช้ข้อมูลผลการศึกษาวิจัย
ที่กรมอนามัยดำเนินการภายใต้งบวิจัยของ 
สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ เพื่อนำมาจัดทำ
แผนจัดการสิ่งปฏิกูลของประเทศต่อไป 

ดำเนินการจัดทำหนังสือประสานสำนักงานการวิจัยแห่งชาติ
เรียบร้อยแล้ว 

8 จัดทำแผนปฏิบัติการ เรื่อง ส้วมสาธารณะ
และแหล่งท่องเที่ยว ภายใต้กรอบ MOU 
กับกรมอุทยาน โดยไตรมาส 1 ควรมีร่าง
แผนฯ (ร่วมกับกลุ่ม กม.) 

กลุ่ม สส. 
และ 

กลุ่ม กม. 

1. ยกร่างแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนการพัฒนาอุทยานแห่งชาติ   
ให้ได้มาตรฐานส้วมสาธารณะและแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตร
กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 

2. จ ัดประชุมพิจารณาแผนปฏิบัต ิการและเป้าหมายการ
ขับเคลื่อนร่วมกับกรมอุทยานแห่งชาติ ในวันท่ี 9 ธ.ค. 67 

9 เพิ่มช่องทางการประชาสัมพันธ์ข้อมูลผ่าน
เว็บไซต์กรมอนามัย 

กลุ่ม พศ. ดำเนินการจัดทำขั้นตอนและแนวทางการสื่อสารประชาสัมพันธ์
ของหน่วยงาน 

 

 

มติที่ประชุม: รับทราบ  

 
วาระที่ 5.2 นัดหมายการประชุมครั้งต่อไป 

การประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 4 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประจำเดือนมกราคม 2568
วันพฤหัสบดีที่ 23 มกราคม 2568 

มติที่ประชุม: รับทราบ  

ปิดประชุม เวลา ๑6.3๐ น.  

 

  นางสาวเพชรประภัสสร เปรมบำรุง ผู้บันทึกและสรุปรายงานการประชุม 
นางสาวนวรัตน์ อภิชัยนันท์ ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
          นางพรสุดา ศิริ ผู้รับรองรายงานการประชุม 

         กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย 
วันพฤหัสบดีที่ 26 ธันวาคม 2567 
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เอกสารประกอบการประชมุ 
สำนักอนามัยสิ่งแวดลอ้ม ครั้งที่ 3/68 



๓๕ 
 

  https://shorturl.asia/ltk3L ไฟล์ภาพ รายงานการประชุมสำนัก ว. ครั้งที่ 1 กรณี Link หลักฐานมีการปัญหาอันเนื่องมาจากเว็บไซต์มีความผิดพลาด เพื่อเป็นการยืนยัน  
 

การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  ประจำเดือน      (ตุลาคม 2567 - กรกฎาคม 2568)     )        
การรายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัดฯ ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  ในระบบ DOC ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  

ลำดับ 
 คลิก KPI .... (ที่จะไปหน้ารายละเอียดความกา้วหน้าแต่ละ KPI )    ชื่อตัวชีว้ัด 

 
คะแนน   
  เต็ม 

คะแนน 
5เดือนแรก 

  คะแนน 
5เดือนหลัง 

1 KPI 3.34 ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาลนครเทศบาลเมือง) มีการจัดการสิ่งปฏิกูล)  (สำนัก ว.)                                                            กลุ่ม (สส.)     )    
ร้อยละ 57  (547 แห่ง)                                                                                                                                               

   5   

2 KPI 3.35 จังหวัดมีที่มีที่พัก ที่กิน ที่เที่ยว ได้ตามาตรฐานท่ีกำหนด  (รับผลคะแนนที่ 5 ร่วมกับ สอน.)                                                                          กลุ่ม (กม.)     )       
 ร้อยละ 20  (1,374 แห่ง)      

   5   

3 KPI 3.36 ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital ระดับมาตรฐานขึ้นไป และระดับท้าทาย (สำนัก ว.)        กลุ่ม (อส.)     )  
ร้อยละ 20  (1,831 แห่ง)    

   5   

4 KPI 3.37 แหล่งกำเนิดมูลฝอยติดเชื้อจัดการมูลฝอยติดเชื้อผ่านระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (E-Manifest)                                              กลุ่ม (มฝ.)     
)           
ร้อยละ 10 ของ  (156 แห่ง)                      

   5   

5 KPI 3.38 ร้อยละของส้วมสาธารณะที่สะอาด เพียงพอ และปลอดภัย (HAS)    (สำนัก ว.)                                                                                    กลุ่ม (สส.)     )                 
ร้อยละ 24  (1,206 แห่ง)                            

   5   

6 KPI 3.39 ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยกระดับการจัดบริการสาธารณะด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมผ่านมาตรฐาน  (สำนัก ว.)                                     กลุ่ม (อท.)     )  
ร้อยละ 8 ( 100 แห่ง)                        

   5   

7 KPI 2.1  ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA)                                                                                           กลุ่ม (พศ/อก.)     )     5   

8 KPI 2.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ                                                                                                                                         กลุ่ม (บย.)     )  
 

   5   

9 KPI 2.3 ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568                                                               กลุ่ม (บย./มฝ.)     )               
ระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (E-Manifest)      (มฝ.)   

   5   

10 KPI 2.4  ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย                                                                                                 กลุ่ม (บย./มฝ.)     ) )  
ระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (E-Manifest)      (มฝ.)     

   5   

                                                                                                                                                                                                    คะแนนที่ได้     )      5   

https://shorturl.asia/ltk3L


๓๖ 
 

          การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนกัอนามัยสิ่งแวดล้อม  ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  ประจำเดือน        ธันวาคม 2567       )            กลบัหน้าหลัก 
       

 KPI 3.34 ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาลนครเทศบาลเมือง) มีการจัดการสิ่งปฏิกลู 

แผนการดำเนินงานตัวช้ีวัด  เป้าหมาย  เริ่มต้น  สิ้นสุด ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวช้ีวัด Link หลักฐาน 

1.ทบทวนและวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์การดำเนินงานเพื่อ
กำหนดแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามตัวชี้วัดที่  
3.34 ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(เทศบาลนคร/
เทศบาลเมือง) มีการจัดการสิ่งปฏิกูลตามกฎหมาย 
P : Partnership (สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย)  
R : Regulation & Law (ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการ
ดำเนินการตามมาตรฐาน) 

   2 คร้ัง 
(ต.ค./มี.ค.) 
 

ต.ค. 67  มี.ค.68 ต.ค.67    ดำเนินการแล้ว 
ครั้งที่ 1 จัดทำรายงานการทบทวนและวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์ 
การดำเนินงานเพื่อกำหนดแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัดที่ 3.34 ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(เทศบาลนคร/
เทศบาลเมือง) มีการจัดการสิ่งปฏิกูลตามกฎหมาย   
(รอบ 5 เดือนแรก) 

ครั้งที่ 1 (รอบ 5 เดือนแรก) 
หลักฐาน  การวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/w
aste/Waste-OperationalAnalysisResultsFirst5Months.pdf 
 
 

  

  พ.ย.67     รอดำเนินการครั้งที่ 2 มี.ค.68  

2. ประชุมชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
การจัดการสิ่งปฏิกูล 
P : Partnership (สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย) 
A : Advocate (ชี้แจง สื่อสาร กำกับติดตาม สนับสนุน 
การดำเนินงาน) 

   1 คร้ัง 
   (ต.ค.) 
 

ต.ค. 67  ต.ค.67  ต.ค.67        ดำเนินการแล้ว    
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมจัดประชุมชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานการจัดการสิ่งปฏิกูล 

 

หลักฐาน   
• ภาพข่าวกิจกรรมการประชุมฯ 25 ต.ค. 67 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219671  

• เอกสารช้ีแจงงานคลัสเตอร์ อวล. ปี 68 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/k
pi/68/meeting68/ClusterWorkClarificationEnvironmentalHealth
68-251067.pdf   
• เอกสารช้ีแจงเร่ืองช้ีแจงการดำเนินงานจัดการสิ่งปฏิกูล ปี 68 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=123434&mi
d=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35932  

 

3. การจัดทำแนวทาง หลักเกณฑ์วิชาการ คู่มือการจัดการสิ่ง
ปฏิกูล R : Regulation & Law (ส่งเสริมและสนับสนุนให้ 
มีการดำเนินการตามมาตรฐาน)  A : Advocate (ชี้แจง 
สื่อสาร กำกับติดตาม สนับสนุนการดำเนินงาน) 

    1 คร้ัง 
    (ธ.ค.) 

 ต.ค. 67 ธ.ค.67  ต.ค.67      อยู่ระหว่างจัดทำร่างเอกสารวิชาการ  

 พ.ย.67     อยู่ระหว่างดำเนินการจัดทำร่างเนื้อหาเอกสารวิชาการ  

 ธ.ค.67       ดำเนินการแล้ว  
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมได้จัดทำคู่มือแนวทางการจัดการระบบกำจัด
สิ่งปฏิกูลท่ีมีประสิทธิภาพ 

หลักฐาน   
•  คู่มือแนวทางการจัดการระบบกำจัดสิ่งปฏิกูลท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecente
r/kpi/68/waste/GuidelinesWasteDisposalSystems.pdf  

  1 คร้ัง ก.พ.68 ก.พ.68  ต.ค.67     อยู่ระหว่างรอการดำเนินการตามแผน  

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/waste/Waste-OperationalAnalysisResultsFirst5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/waste/Waste-OperationalAnalysisResultsFirst5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/waste/Waste-OperationalAnalysisResultsFirst5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219671
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/ClusterWorkClarificationEnvironmentalHealth68-251067.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/ClusterWorkClarificationEnvironmentalHealth68-251067.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/ClusterWorkClarificationEnvironmentalHealth68-251067.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/ClusterWorkClarificationEnvironmentalHealth68-251067.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=123434&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35932
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=123434&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35932
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/waste/GuidelinesWasteDisposalSystems.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/waste/GuidelinesWasteDisposalSystems.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/waste/GuidelinesWasteDisposalSystems.pdf


๓๗ 
 

4. ประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างขีดความสามารถในการ
จัดการสิ่งปฏิกูล และการกำกับติดตาม 
B : Building capacity (พัฒนาขีดความสามารถ) 
P : Partnership (สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย) 

(ก.พ.) 
 

 

 พ.ย.67     อยู่ระหว่างรอการดำเนินการตามแผน  

 ธ.ค.67       ด ำเนินกำรเสร็จส้ินก่อนแผน  

สำนักอนามัยส่ิงแวดล้อมมีการจัดประชุมกำกับติดตามการดำเนินงาน 
การจัดการสิ่งปฏิกูล วัตถุประสงค์เพื่อชี้แจงแนวทางการรายงาน 
ข้อมูลตัวชี้วัดการจัดการส้วมและสิ่งปฏิกูล ประจำปี 2568 เพื่อการ
เสริมสร้าง ความเข้าใจในการดำเนินงาน และแนวทางการรายงาน
ข้อมูลตัวชี้วัดการจัดการส้วมและสิ่งปฏิกูล และการพัฒนาต้นแบบ 
การวางแผนความปลอดภัยด้านสุขาภิบาล (Sanitation Safety 
Planning :SSP) 

หลักฐาน  
• ภาพข่าวกิจกรรมการประชุมฯ 25 ต.ค. 67 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/220517  
 

• เอกสารประกอบการประชุมฯ 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=125682
&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35936  

5. ลงพื้นที่สนับสนุน กำกับ ติดตามการดำเนินงาน 

จัดการสิ่งปฏิกูล P : Partnership (สร้างความร่วมมือภาคี
เครือข่าย) B : Building capacity(พัฒนาขีดความสามารถ)  

1 คร้ัง 
(ก.ค.) 

 

มี.ค. 68 ก.ค.68  ต.ค.67     อยู่ระหว่างรอการดำเนินการตามแผน  

พ.ย.67     อยู่ระหว่างรอการดำเนินการตามแผน  

 ธ.ค.67     อยู่ระหว่างรอการดำเนินการตามแผน  

             
 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/220517
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=125682&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35936
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=125682&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35936


๓๘ 
 

การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  ประจำเดือน         ธันวาคม 2567       )             กลับหน้าหลัก 
 

 KPI 3.35  จังหวัดมีที่มีที่พัก ที่กิน ที่เที่ยว ได้ตามาตรฐานที่กำหนด  (รับผลคะแนนที ่5 ร่วมกับ สอน.) 

แผนการดำเนินงานตัวชี้วัด   เป้าหมาย   เร่ิมต้น  สิ้นสุด ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัด Link หลักฐาน 

1. ทบทวนและวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์การดำเนินงาน 
เพื่อกำหนดกรอบและแนวทาง การขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
โรงแรมมีการจัดการตามมาตรฐานโรงแรมท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพ       
และส่ิงแวดล้อม (GREEN Health Hotel) และแหล่งท่องเท่ียว 
มีการจัดการตามมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพ 
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) 
 (1 ครั้ง ต.ค.67) P : Partnership ภาคีเครือข่าย 

   1 คร้ัง 
   (ต.ค.) 
 

 ต.ค.67 พ.ย.67  ต.ค.67       ดำเนินการแล้ว 
ทบทวนและวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์การดำเนินงานเพื่อ 
กำหนดกรอบและแนวทาง   การขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
โรงแรมมีการจัดการตามมาตรฐานโรงแรมท่ีเป็นมิตรกับ 
สุขภาพและสิ่งแวดล้อม(GREEN Health Hotel) 

ครั้งที ่1 ต.ค..67 
หลักฐาน  การวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์ฯ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi
/68/GHH/GHH-OperationalAnalysisResultsFirst5Months.pdf   
 
 

2. ประชุมชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานโรงแรม 
มีการจัดการตามมาตรฐานโรงแรมท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพ และ  
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวมี 
การจัดการตามมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพ 
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) 
 (1 ครั้ง พ.ย.67)  P : Partnership ภาคีเครือข่าย 

    1 คร้ัง 
    (ต.ค.) 

 ต.ค.67  พ.ย.67  ต.ค.67     ดำเนินการแล้ว 
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมจัดประชุมชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อน 
การดำเนินงานโรงแรมมีการจัดการตามมาตรฐานโรงแรมท่ีเป็น 
มิตรกับสุขภาพ  และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel)   
และแหล่งท่องเที่ยวมีการจัดการตามมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยว 
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction) 
 

หลักฐาน  
● ภาพข่าวกิจกรรมการประชุมฯ 25 ต.ค. 67 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/219671  
● เอกสารชี้แจงงานคลัสเตอร์ อวล. ปี 68 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/
68/meeting68/ClusterWorkClarificationEnvironmentalHealth68-
251067.pdf   

● สรุปรายงานการประชุมชีแ้จงตัวชี้วัด GHH GHA  
และเอกสารประกอบการประชุม 25 ตค 67 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GH
H/reportM_GHH-GHA25Oct67.pdf  

3 พัฒนาและปรับปรุงระบบประเมิน ฐานข้อมูล คลังความรู้ 
และสารสนเทศ รวมถึงการประชาสัมพันธ์การดำเนินงาน  
GREEN Health Hotel GREEN Health Attraction และ 
Wellness Hotel (1 ครั้ง ม.ค.68) 
I : Investment (การพัฒนาระบบฯ)    

1 ระบบงาน 
   (ม.ค) 

 ม.ค.68 ม.ค.68  ต.ค.67      อยู่ระหว่างดำเนินการจัดเตรียมฐานข้อมูล  
สื่อประชาสัมพันธ์ สารสนเทศ และรวบรวมข้อมูล ข้อเสนอแนะ 
เพื่อการปรับปรุงระบบ 

 

 พ.ย.67     อยู่ระหว่างดำเนินการจัดเตรียมฐานข้อมูล  
สื่อประชาสัมพันธ์ สารสนเทศ และรวบรวมข้อมูล ข้อเสนอแนะ 
เพื่อการปรับปรุงระบบ และปรับปรุงระบบประเมิน การ
ประชาสัมพันธ์ ข่าวสารในระบบบางส่วน  

 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GHH/GHH-OperationalAnalysisResultsFirst5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GHH/GHH-OperationalAnalysisResultsFirst5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GHH/GHH-OperationalAnalysisResultsFirst5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219671
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219671
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/ClusterWorkClarificationEnvironmentalHealth68-251067.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/ClusterWorkClarificationEnvironmentalHealth68-251067.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/ClusterWorkClarificationEnvironmentalHealth68-251067.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/ClusterWorkClarificationEnvironmentalHealth68-251067.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GHH/reportM_GHH-GHA25Oct67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GHH/reportM_GHH-GHA25Oct67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GHH/reportM_GHH-GHA25Oct67.pdf


๓๙ 
 

 ธ.ค.67    อยู่ระหว่างการจัดทำร่าง TOR และรายละเอียด 

การปรับปรุงระบบระบบประเมิน ฐานข้อมูล คลังความรู้และ
สารสนเทศ รวมถึงการประชาสัมพันธ์การดำเนินงาน GREEN 
Health Hotel GREEN Health Attraction และ Wellness 
Hotel 
 

หลักฐาน  
• (ร่าง) TOR จ้างเหมาเก็บข้อมูลผลการขับเคลื่อนโรงแรม
และแหล่งท่องเท่ียวที่เป็นมิตรกับสุขภาพ และสิ่งแวดล้อม 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/G
HH/Dec.2024Activity3KPI3.35DraftTOR-CollectGHH-GHA-Year2025.pdf  
• (ร่าง)รายละเอียดการรวบรวมข้อมูลและปรับปรุงข้อมูล  
โรงแรมและแหล่งท่องเท่ียวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/
GHH/Dec2024Activity3KPI3.35DraftDetailsDataCollectionGHH-
GHA.pdf  
• ผลการปรับปรุงข้อมูลการประชาสมัพนัธ์ และการ 

ดำเนินงาน GREEN Health Hotel GREEN Health 
Attraction  
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/
GHH/Dec2024Activity3KPI3.35PublicInformationGHH-GHA.pdf 

4.รวบรวมและวิเคราะห์ผลการดำเนินงานโรงแรมผ่านมาตรฐาน 
โรงแรมท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพและส่ิงแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวผ่านมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที่ 
เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction)   ครั้งที ่ 1 (มี.ค.68 )  ครั้งที่ 2 (ก.ค.68)  
R : Regulation & Law (การสนับสนุน กับกับติดตามประเมิน 
ผลการดำเนินงานให้เป็นไปตามกฎหมายและมาตรฐานวิชาการ 

   2 คร้ัง  
(มี.ค./ก.ค.) 

 มี.ค.68 ก.ค.6 8  ต.ค.67     อยู่ระหว่างการรวบรวมข้อมูล และติดตามการ 
ขับเคลื่อนงานในระดับพื้นที่ตามแผนปฏิบัติงาน 

 

 พ.ย.67     อยู่ระหว่างการรวบรวมข้อมูล และติดตามการ
ขับเคลื่อนงานในระดับพื้นที่ตามแผนปฏิบัติงาน 

 

 ธ.ค.67      อยู่ระหว่างการรวบรวมข้อมูล และติดตามการ
ขับเคลื่อนงานในระดับพื้นที่ตามแผนปฏิบัติงาน 

 

5.เยี่ยมเสริมพลังการดำเนินงานโรงแรมมีการจัดการตามมาตรฐา
นโรงแรมท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม(GREEN Health 
Hotel)และแหล่งท่องเที่ยวมีการจัดการตามมาตรฐานแหล่งท่องเ
ที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction) (1 ครั้ง เม.ย.-พ.ค.68) 
R : Regulation & Law (การสนับสนุน กับกับตดิตามประเมินผล 
การดำเนินงานใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและมาตรฐานวิชาการ) 

   1 คร้ัง 
   (พ.ค.) 

เม.ย..68  พ.ค.68  ต.ค.67    อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน และติดตามผลการ 
ดำเนินงาน เพื่อนำผลฯ มาวิเคราะห์สำหรับใช้เป็นข้อมูล ในการ 
เยี่ยมเสริมพลังให้กบัพื้นที่ ต่อไป 

 

พ.ย.67    อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน และติดตามผลการ 
ดำเนินงาน เพื่อนำผลฯ มาวิเคราะห์สำหรับใช้เป็นข้อมูล ในการ 
เยี่ยมเสริมพลังให้กบัพื้นที่ ต่อไป  

 

 ธ.ค.67     อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน และตดิตามผล 
การดำเนินงาน เพื่อนำผลฯ มาวิเคราะห์สำหรับใช้เป็นข้อมูลในการ 
เยี่ยมเสริมพลังให้กบัพื้นที่ ต่อไป 

 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GHH/Dec.2024Activity3KPI3.35DraftTOR-CollectGHH-GHA-Year2025.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GHH/Dec.2024Activity3KPI3.35DraftTOR-CollectGHH-GHA-Year2025.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GHH/Dec.2024Activity3KPI3.35DraftTOR-CollectGHH-GHA-Year2025.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GHH/Dec2024Activity3KPI3.35DraftDetailsDataCollectionGHH-GHA.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GHH/Dec2024Activity3KPI3.35DraftDetailsDataCollectionGHH-GHA.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GHH/Dec2024Activity3KPI3.35DraftDetailsDataCollectionGHH-GHA.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GHH/Dec2024Activity3KPI3.35DraftDetailsDataCollectionGHH-GHA.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GHH/Dec2024Activity3KPI3.35PublicInformationGHH-GHA.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GHH/Dec2024Activity3KPI3.35PublicInformationGHH-GHA.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GHH/Dec2024Activity3KPI3.35PublicInformationGHH-GHA.pdf


๔๐ 
 

6. ประชุมถอดบทเรียนการดำเนินงานและปรับปรุงเกณฑ์ 
มาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Hotel)  (1 ครั้ง ก.ค.68)  
R : Regulation& Law (การสนับสนุน กับกับตดิตาม ประเมินผล 
การดำเนินงานใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและมาตรฐานวิชาการ) 

   1 คร้ัง  
   (ก.ค.) 

 มิ.ย.68  ก.ค.68  ต.ค.67    อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน โดยรวบรวมผล 
การดำเนินงาน และวิเคราะห์ประเมินการใช้เกณฑม์าตรฐาน 
โรงแรมฯในการขับเคลื่อนงานในช่วงที่ผ่านมา    

   
 

พ.ย.67     อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน โดยรวบรวมผล 

การดำเนินงาน และวิเคราะห์ประเมินการใช้เกณฑม์าตรฐาน
โรงแรมฯในการขับเคลื่อนงานในช่วงที่ผ่านมา 

 

 ธ.ค.67    อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน โดยรวบรวมผล 

การดำเนินงาน และวิเคราะห์ประเมินการใช้เกณฑม์าตรฐาน
โรงแรมฯในการขับเคลื่อนงานในช่วงที่ผ่านมา 

 

7. จัดทำหนังสือถึงศูนย์อนามัย 1-12 และ สสม. ในการกำกับ 
ติดตาม การดำเนินงาน ประเมิน และรับรองมาตรฐานโรงแรม 
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพ และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) 
และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Attraction)  (1 ครั้ง พ.ย.67) 
A : Advocate (ชี้แจง สื่อสาร กำกับติดตาม สนับสนุน) 

   1 คร้ัง  
    (พ.ย.) 

 พ.ย.67  พ.ย.67  ต.ค.67     อยู่ระหว่างดำเนินการรวบรวมข้อมูลประกอบการ 
จัดทำหนังสือถึงศูนย์อนามัย 1-12 และ สสม.เนิ  

 

พ.ย.67    ดำเนินการแล้ว 

สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมดำเนินการจัดทำหนังสือขอความร่วมมือ 

ศูนย์อนามัย 1-12 และ สสม. ในการกำกับ ติดตามการดำเนินงาน 

ประเมิน และรับรองมาตรฐานโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวที่เป็น
มิตรกับสุขภาพ และสิ่งแวดล้อม  

หลักฐาน  
● หนังสือขอความร่วมมือขับเคลื่อน GHHGHA 
ปี 68 ศอ และ สสม 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?i
d=124862&mid=39402&mkey=m_document&lang=t
h&did=35935 

8. จัดทำหนังสือขอความร่วมมือหน่วยงานภาคีเครือข่ายในการ 
ประชาสัมพันธ์ และขอความอนุเคราะห์ร่วมเป็นคณะกรรมการ 

   1 คร้ัง  
   (พ.ย.) 

 พ.ย.67  พ.ย.67  ต.ค.67     อยู่ระหว่างดำเนินการ รวบรวมข้อมูลประกอบการ 
จัดทำหนังสือถึงหน่วยงานภาคเครือข่าย 

มอบรางวัลแก่โรงแรม จำนวน 1 ครั้ง (มิย.66) 

https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=124862&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35935
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=124862&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35935
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=124862&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35935


๔๑ 
 

ตรวจประเมินและรับรองมาตรฐานโรงแรมท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพแ
ละสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel)และแหล่งท่องเที่ยว 
ท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพและส่ิงแวดล้อม (GREEN Health Attraction) 
(1 คร้ัง พ.ย.67)A : Advocate (กำกับติดตาม  สนับสนุนความสำเร็จ)  

พ.ย.67    ดำเนินการแล้ว 

สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมดำเนินการจัดทำหนังสือขอความร่วมมือ 

หน่วยงานภาคีเครือข่ายทั้งภายในและภายนอกกระทรวง
สาธารณสุขในการประชาสัมพันธ์ ร่วมตรวจประเมินและรับรอง 
มาตรฐานโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ 

สิ่งแวดล้อม 

หลักฐาน  
● หนังสือขอความร่วมมือ ปชส. GHH GHA ปี 68 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/d
ownload?id=124860&mid=39402&mkey=
m_document&lang=th&did=35935  
 

●  การเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ GHH GHA ปี 68 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/d
ownload?id=124868&mid=39402&mkey=
m_document&lang=th&did=35935  
 

● หนังสือขอความร่วมมือตรวจประเมิน GHH  
GHA ปี 68 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/do
wnload?id=124863&mid=39402&mkey=m_d
ocument&lang=th&did=35935  

9. การยกระดับโรงแรมคุณภาพตามมาตรฐานโรงแรมและ 
แหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม  
(GREEN Health Hotel & GREEN Health Attraction)  
(1 ครั้ง มิ.ย.–ก.ค.68)  
A : Advocate (กำกับติดตาม  สนับสนุนความสำเร็จ)  

    1  คร้ัง  
    (ก.ค.) 

 มิ.ย.68 ก.ค..68  ต.ค.67     อยู่ระหว่างรอดำเนินการรวบรวมผลการประเมิน 
ตามมาตรฐานของโรงแรมและแหล่งท่องเท่ียวและจัดเตรียม 
ข้อมูลในการยกระดับโรงแรมคุณภาพ 

ประชุม 1 ครั้ง (เม.ย. 66) (270 คน จาก 300 คน) 
 

พ.ย.67    อยู่ระหว่างรอดำเนินการรวบรวมผลการประเมินตาม
มาตรฐานของโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยว และจัดเตรียมข้อมูลใน
การยกระดับโรงแรมคุณภาพ 

 

 ธ.ค.67     อยู่ระหว่างรอดำเนินการรวบรวมผลการประเมินตาม
มาตรฐานของโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยว และจัดเตรียมข้อมูลใน
การยกระดับโรงแรมคุณภาพ 

 

10. การอบรมพัฒนาศักยภาพผู้ตรวจประเมินและรับรองมาตรฐาน 
โรงแรมท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพ และส่ิงแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และมาตรฐานแหล่งท่องเท่ียวท่ี เป็นมิตรกับสุขภาพและ 
ส่ิงแวดล้อม (GREEN Health Attraction)  (1 คร้ัง พ.ย.-ธ.ค.67) 
B: Building capacity พัฒนาขีดความสามารถและสร้างความเข้มแข็ง 
บุคลากรและภาคีเครือข่าย 

    1  คร้ัง  
    (ธ.ค.) 

 พ.ย.67 ธ.ค..67  ต.ค.67     อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน  โดยจัดเตรียม 
โครงการ งบประมาณ และประสานงานกลุม่เป้าหมายสำหรับ 
การเข้ารับการอบรม 

ประชุม 1 ครั้ง (เม.ย. 66) (270 คน จาก 300 คน) 
 

 พ.ย.67   ดำเนินการปรับแผนปฏิบัติการ งบประมาณและอนุมัติ
โครงการ และอยู่ระหว่างการรวบรวมรายชื่อหน่วยงาน สถาน
ประกอบการกลุ่มเป้าหมาย จัดเตรียมหนังสือเชิญกลุ่มเป้าหมาย 
ประสานวิทยากร และเอกสารประกอบการประชุม 

 

 

https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=124860&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35935
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=124860&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35935
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=124860&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35935
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=124868&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35935
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=124868&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35935
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=124868&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35935
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=124863&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35935
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=124863&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35935
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=124863&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35935


๔๒ 
 

 ธ.ค.67    เนื่องจากมีผู้ประกอบการโรงแรม แหล่งท่องเที่ยว    
และเจ้าหน้าท่ีที่เกี่ยวข้องของหน่วยงานภาคีเครือข่ายให้ความ
สนใจเข้าร่วมประชุมดังกล่าว จึงขยายเวลาลงทะเบียนเข้าร่วม 
การประชุม และเล่ือนการจัดอบรมพัฒนาศักยภาพผู้ตรวจ 
ประเมินและรับรองฯ เป็นระหว่างวันที่ 16-17 มกราคม 2568 

หลักฐาน    
• หนังสือเชิญเข้าร่วมประชุมประชุมเชิงปฏิบตัิการ 

พัฒนาศักยภาพบุคลากรและภาคีเครือข่ายในการ 
ขับเคลื่อนโรงแรมและแหล่งท่องเทีย่วที่เป็นมิตรกบั
สุขภาพและสิ่งแวดล้อม  
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/k
pi/68/GHH/Dec2024Activity10KPI3.35InviteAndMeeting16-
17Jan2024.pdf  
• สื่อประชาสมัพันธ์เข้ารว่มการประชมุฯ  
ttps://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecent
er/kpi/68/GHH/DecKPI3.35_MeetingGHH-GHA.pdf     

         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GHH/Dec2024Activity10KPI3.35InviteAndMeeting16-17Jan2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GHH/Dec2024Activity10KPI3.35InviteAndMeeting16-17Jan2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GHH/Dec2024Activity10KPI3.35InviteAndMeeting16-17Jan2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GHH/Dec2024Activity10KPI3.35InviteAndMeeting16-17Jan2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GHH/DecKPI3.35_MeetingGHH-GHA.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GHH/DecKPI3.35_MeetingGHH-GHA.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GHH/DecKPI3.35_MeetingGHH-GHA.pdf


๔๓ 
 

     การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  ประจำเดือน         ธันวาคม 2567       ))         กลับหน้าหลัก 
 

KPI 3.36 ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมไดต้ามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital ระดับมาตรฐานขึ้นไป และระดบัท้าทาย 

แผนการดำเนินงานตัวช้ีวัด  เป้าหมาย  เริ่มต้น  สิ้นสุด ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวช้ีวัด Link หลักฐาน 

1.ทบทวนและวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์การดำเนินงาน 
เพื่อกำหนดแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานตาม  
ตัวชี้วัดที ่3.36 ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัย  
สิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital 
Challenge ระดับมาตรฐานขึ้นไป และระดับท้าทาย  
P : Partnership (สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย) 
R : Regulation & Law (ส่งเสริมและสนับสนุนให้มี 
การดำเนินการตามมาตรฐาน) 

   2  คร้ัง 
 (ต.ค./มี.ค.) 
 

 ต.ค. 67  มี.ค.68  ต.ค.67    ดำเนินการแล้ว 
ครั้งที ่1 
จัดทำรายงานการทบทวนและวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์การดำเนินงานเพื่
อกำหนดแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามตัวชี้วัด 
3.23 ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ 
GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป)           
(รอบ 5 เดือนแรก) 

ครั้งที ่1 (รอบ 5 เดือนแรก) 
หลักฐาน  การวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์  
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/f
ilecenter/kpi/68/GCHC/GCHC-
OperationalAnalysisResultsFirst5Months.pdf      
 

พ.ย.67      รอดำเนินการครั้งที่ 2 มี.ค.68  

2. จัดการประชุมคณะกรรมการ/คณะทำงาน/ภาคีเครือข่าย 
  ทางวิชาการเพื่อขับเคลื่อนและยกระดับมาตรฐานด้าน 
  อนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานบริการการสาธารณสุข    

P : Partnership (สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย) 
R : Regulation & Law  (ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการ 
ดำเนินการตามมาตรฐาน)  A : Advocate (ชี้แจง สื่อสาร  
กำกับติดตาม สนับสนุนการดำเนินงาน) 

     2 คร้ัง 
  (ต.ค./มี.ค.) 

ต.ค. 67  ก.ค.68  ต.ค.67        ดำเนินการแล้ว           
ครั้งที ่1  
การประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมตามเ
กณฑ ์GREEN & CLEAN Hospital Challenge และ GREEN & CLEAN 
sub-district health promoting hospital ประจำปีงบประมาณ 2568 
ในวันที ่11 ตุลาคม 2567 เวลา 09.00 – 15.30 น. ผ่านระบบประชุม 
ทางไกล (Teleconference) 

ครั้งที ่1 วันที ่11 ต.ค. 67 
หลักฐาน  ภาพข่าวกิจกรรมการประชุมฯ 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/219529  
 
 

พ.ย.67     อยู่ระหว่างภาคีเครือข่ายดำเนินการตามแผน  

 ธ.ค.67      ดำเนินการเสร็จสิ้นก่อนแผน (มี.ค.)  
ครั้งที่ 2 ประชุมชี้แจงแนวทางการตรวจราชการ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 ตัวชี้วัดร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้
ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐาน 
ขึ้นไป และระดับท้าทาย) วันที่ 18 ธันวาคม 2567 เวลา 09.30 - 15.00 
น. ผ่านระบบประชุมทางไกล (Teleconference) 
 

ครั้งที่ 2 วันที่ 18 ธ.ค. 67 

หลักฐาน  ภาพข่าวกิจกรรมการประชุมฯ 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/220385 

3. จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถ 3 คร้ัง 
    ต.ค. 

ต.ค.67 ธ.ค. 67  ต.ค.67     ดำเนินการแล้ว    
ครั้งที่ 1 

หลักฐาน   
ครั้งที่ 1  

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GCHC/GCHC-OperationalAnalysisResultsFirst5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GCHC/GCHC-OperationalAnalysisResultsFirst5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GCHC/GCHC-OperationalAnalysisResultsFirst5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GCHC/GCHC-OperationalAnalysisResultsFirst5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219529
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219529
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/220385
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/220385


๔๔ 
 

ทีมผู้ตรวจประเมินมาตรฐานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถา
นบริการการสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ 2568 
R : Regulation & Law  
(ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการดำเนินการตามมาตรฐาน) 
B : Building capacity  (พัฒนาขีดความสามารถ) 

พ.ย. 
ธ.ค. 

 
 

จัดประชุมเชิงปฏิบตัิการพัฒนาขดีความสามารถทีมผู้ตรวจประเมินมาตรฐาน 
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานบริการการสาธารณสขุ ประจำปีงบประมาณ 
2568 (สำหรับทมีประเมินโรงพยาบาล) วันที่ 30 ต.ค. – 1 พ.ย. 67 
ครั้งที่ 2 
จดัประชุมประชุมเชิงปฏิบตัิการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่สาธารณสุข (ครู ก.)  
ด้านการพัฒนา โรงพยาบาลคารบ์อนต่ำและเท่าทันการเปลีย่นแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ ระหว่างวันที ่4 – 5 พฤศจิกายน 2567 
ครั้งที่ 3 
จัดประชุมเชิงปฏบิัติการขับเคลื่อนการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมสำหรับสถาน
บริการการสาธารณสขุ (ด้านการจัดการพลังงานอย่างมีประสทิธิภาพ)  
ระหว่างวันที่ 14 – 15 พฤศจิกายน 2567 

ภาพข่าวกิจกรรมการประชุมฯ 30 ต.ค. 67 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/219722 
ครั้งที่ 2 

ภาพข่าวกิจกรรมการประชุมฯ 4 พ.ย. 67 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/219770 
ครั้งที่ 3 

ภาพขา่วกิจกรรมการประชมุฯ 14-15 พ.ย. 67 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/219935 

พ.ย.67     ดำเนินการแล้ว    
ครั้งที่ 4 
จัดประชุม ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม
ในสถานบริการการสาธารณสุข (ด้านการพัฒนาโรงพยาบาลคาร์บอนต่ำ
และเท่าทันการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ) ระหว่างวันที่ 25 - 26 
พฤศจิกายน 2567 

หลักฐาน   
ครั้งที่ 4  
ภาพขา่วกิจกรรมการประชมุฯ 25-26 พ.ย. 67 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/220056 

4. จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจประเมินตาม 
มาตรฐาน ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานบริการการ 
สาธารณสุข GREEN & CLEAN Hospital Challenge 
(ระดับท้าทาย) R : Regulation & Law  (ส่งเสริมและ 
สนับสนุนให้มีการดำเนินการตามมาตรฐาน) B : Building 
capacity (พัฒนาขีดความสามารถ) 

2 คร้ัง 
(พ.ค./ก.ค.) 

พ.ค. 68 ก.ค. 68  ต.ค.67     อยู่ระหว่างทบทวน/ เตรียมการดำเนินงานการประเมิน 
ตามเกณฑ์ 

 

พ.ย.67   ขออนุมัติโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจประเมินตาม
มาตรฐานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานบริการการสาธารณสุข  
GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับท้าทาย) 

หลักฐาน   
หนังสือขออนุมัติโครงการฯ 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/do
wnload?id=124850&mid=39402&mkey=m_d
ocument&lang=th&did=35934 

 ธ.ค.67     อยู่ระหว่างเตรียมการดำเนินงานการประเมินตามเกณฑ์  

5. การประชมุวิชาการยกระดับสถานบริการการสาธารณสขุ 
ลดโลกร้อนและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (GCH forum) 
ประจำป ี2568(GREEN & CLEAN Hospital Forum)  
P : Partnership (สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย) 

1 คร้ัง 
   (ก.พ.) 

ม.ค. 68 ก.พ. 68  ต.ค.67    อยู่ระหว่างดำเนินการ จัดทำ (ร่าง) โครงการประชุมวิชาการ 

ยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานบริการการ
สาธารณสุขที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและเอื้อต่อสุขภาพ (GREEN & 
CLEAN Hospital Challenge Forum) ประจำปี 256 

 

https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219722
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219722
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219770
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219770
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219935
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219935
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/220056
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/220056
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=124850&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35934
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=124850&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35934
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=124850&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35934


๔๕ 
 

B : Building capacity  (พัฒนาขีดความสามารถ) พ.ย.67     อยู่ระหว่างจัดทำ (ร่าง) กำหนดการ กรอบเนื้อหาการประชุม
วิชาการยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานบริการ 
การสาธารณสุขที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมและเอื้อต่อสุขภาพ (GREEN & 
CLEAN Hospital Challenge Forum) ประจำปี 2568 

 

 ธ.ค.67     อยู่ระหว่างจัดทำ (ร่าง) กำหนดการ กรอบเนื้อหาการประชุม
วิชาการยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานบริการการ
สาธารณสุขที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและเอื้อต่อสุขภาพ (GREEN & 
CLEAN Hospital Challenge Forum) ประจำปี 2568 

 

6. การจ้างปรับปรุงและพัฒนาการรวบรวมข้อมูล  
สารสนเทศเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัย 
สิ่งแวดล้อมในสถานบริการการสาธารณสุขที่เป็นมิตร 
กับส่ิงแวดล้อม I : Investment (การพัฒนาระบบข้อมูล) 

   1 คร้ัง 
    (ก.ค) 

มิ.ย. 68 ก.ค. 87  ต.ค.67      อยู่ระหว่างทบทวนการพัฒนาข้อมูลสารสนเทศ  

พ.ย.67       อยู่ระหว่างทบทวนการพัฒนาข้อมูลสารสนเทศ  

 ธ.ค.67     อยู่ระหว่างจัดทำ (ร่าง) TOR จ้างปรับปรุงเครื่องมือในการ
ติดตาม ประเมินผล และพัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศ GREEN & CLEAN 
Hospital เพื่อพัฒนาและยกระดับการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถาน
บริการสาธารณสุขที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  

หลักฐาน  ร่าง TOR  จ้างปรับปรุงเครื่องมือ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecent
er/kpi/68/GCHC/Dec2024Activity6KPI3.36DraftTOR-
InformationSystemBudget2025.pdf 

7. จัดจ้างพิมพ์ คู่มือ ประกาศนียบัตรรับรอง สนับสนุน 
การดำเนินงานการขับเคล่ือนการจัดการอนามัยส่ิงแวดล้อม 
ในสถานบริการการสาธารณสุข GREEN & CLEAN Hospital 
Challenge และกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้อง A : Advocate  
(ชี้แจง สื่อสาร กำกับติดตาม สนับสนุนการดำเนินงาน)  
I : Investment (การลงทุน) 

   1 คร้ัง 
   (ก.ค.) 

ม.ค. 68 ก.ค. 67 ต.ค.67     อยู่ระหว่างการรวบรวมการขอรับสนับสนนุ  

พ.ย.67     อยู่ระหว่างการรวบรวมการขอรับสนับสนุน  

 ธ.ค.67     อยู่ระหว่างการรวบรวมการขอรับสนับสนุน  

8. รายงานผลการดำเนินงาน GREEN & CLEAN 
Hospital Challenge ประจำปีงบประมาณ 2568 
A : Advocate (ชี้แจง สื่อสาร กำกับติดตาม 
สนับสนุนการดำเนินงาน)  R : Regulation & Law   
(ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการดำเนินการตามมาตรฐาน) 

   7 คร้ัง 
 

 ม.ค. 68 ก.ค. 68  ต.ค.67    รายงานผลการดำเนินงาน GREEN & CLEAN Hospital  
 Challenge (ข้อมูลสรุปปี 2567) 
 

หลักฐาน  สรุปข้อมูลการดำเนินงานปี 2567 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter
/kpi/68/GCHC/1.1AnalysisResultsGCHC-
Operations68First5Months.pdf 

พ.ย.67    อยู่ระหว่างภาคีเครือข่ายดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงาน  

 ธ.ค.67   อยู่ระหว่างภาคีเครือข่ายดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงาน  

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GCHC/Dec2024Activity6KPI3.36DraftTOR-InformationSystemBudget2025.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GCHC/Dec2024Activity6KPI3.36DraftTOR-InformationSystemBudget2025.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GCHC/Dec2024Activity6KPI3.36DraftTOR-InformationSystemBudget2025.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GCHC/Dec2024Activity6KPI3.36DraftTOR-InformationSystemBudget2025.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GCHC/1.1AnalysisResultsGCHC-Operations68First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GCHC/1.1AnalysisResultsGCHC-Operations68First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GCHC/1.1AnalysisResultsGCHC-Operations68First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/GCHC/1.1AnalysisResultsGCHC-Operations68First5Months.pdf


๔๖ 
 

         การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนกัอนามัยสิ่งแวดล้อม  ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  ประจำเดือน         ธันวาคม 2567       ))     กลับหนา้หลัก 
 

KPI 3.37 แหล่งกำเนิดมูลฝอยติดเชื้อจัดการมูลฝอยติดเชื้อผ่านระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (E-Manifest)   

แผนการดำเนินงานตัวชี้วัด  เป้าหมาย  เร่ิมต้น  สิ้นสุด ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัด Link หลักฐาน 

1. ทบทวนและวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์เพื่อขับเคลื่อน 
การดำเนินงานตามตัวชี้วัด 3.37 ร้อยละของโรงพยาบาล   
มีการใช้งานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ 
(E-Manifest)  P: Partnership  R: Regulation 

     3  คร้ัง 
 ต.ค./มี.ค./ก.ค. 

ต.ค. 67 ก.ค.68  ต.ค.67        ดำเนินการแล้ว    
รายงานการทบทวนและวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์เพื่อขับเคลื่อน   
การดำเนินงานตามตัวชี้วัด 3.37 
ร้อยละของโรงพยาบาลมีการใช้งานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อข
องประเทศ (E-Manifest) 

ครั้งที ่1 
หลักฐาน  การวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecent
er/kpi/68/E-Manifest/E-
ManifestOperationalAnalysisResultsFirst5Months.pdf   

พ.ย.67    รอดำเนินการ   ครั้งที่ 2 มี.ค.68 / ครั้งที่ 3 ก.ค.68  

2. การพัฒนา ปรับปรุง และบำรุงรักษาระบบบริหารจัดการ 
มูลฝอยติดเชื้อ (โปรแกรม E-manifest)  
I : Investment 

     1 ระบบ 
      (มิ.ย.) 

ต.ค.67 มิ.ย.68  ต.ค.67      อยู่ระหว่างดำเนินการจัดทำขอบเขตของงาน (TOR)        
จ้างเหมาบริการพัฒนาและบำรุงรักษาระบบบริหารจัดการมูลฝอย     
ติดเชื้อของประเทศ (E - Manifest)  

  

พ.ย.67    วันที่ 11 พ.ย. 67 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม จัดประชุม 
หารือการพัฒนาและบำรุงรักษาระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ 
ของประเทศ (E-manifest) ร่วมกับทีมพัฒนาระบบ ณ ห้องประชุม 
ชิต ชัยวงศ์ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย 

หลักฐาน  เอกสารประกอบการประชมุ11 พ.ย. 67 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=
124653&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did
=35933  

 ธ.ค.67     ดำเนินการตรวจรับงานจ้างเหมาบริการพัฒนา 
และบำรุงรักษาระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ  
(E - Manifest) งวดที่ 1 

 

3. การขับเคลื่อนการใช้งานระบบบริหารจัดการมูลฝอย 
ติดเชื้อของประเทศ (โปรแกรม E- manifest)  
P: Partnership  A: Advocate 

4  คร้ัง 
 ธ.ค./ก.พ./ 
เม.ย./พ.ค. 

ต.ค.67 พ.ค.68  ต.ค.67      อยู่ระหว่างดำเนินการตามแผน   

พ.ย.67    จัดทำหนังสือถึงผู้ประกอบการกำจัดมูลฝอยติดเชื้อทุกแห่ง 
เรื่อง ขอให้ปฏิบัติตามกฎหมายเกี่ยวกับการใช้งานระบบบริหารจัดการ
มูลฝอยติดเชื้อ (E-manifest) และขอแจ้งรายงานสถานการณ์           
การใช้งานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ ปี 2567 

หลักฐาน  หนังสือเรียน ผู้ประกอบกิจการมูลฝอย 
ติดเชื้อทุกแห่ง พ.ย.67 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=
124701&m 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/E-Manifest/E-ManifestOperationalAnalysisResultsFirst5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/E-Manifest/E-ManifestOperationalAnalysisResultsFirst5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/E-Manifest/E-ManifestOperationalAnalysisResultsFirst5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/E-Manifest/E-ManifestOperationalAnalysisResultsFirst5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/E-Manifest/E-ManifestOperationalAnalysisResultsFirst5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=124653&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35933
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=124653&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35933
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=124653&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35933
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=124701&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35933
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=124701&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35933


๔๗ 
 

 ธ.ค.67     ดำเนินการแล้ว  
         วันที ่19 ธันวาคม 2567 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย 

จัดประชุมพัฒนาศักยภาพผู้รับผิดชอบมูลฝอยติดเชื้อเรื่อง “การบริหาร 
จัดการมูลฝอยติดเชื้อผ่านระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ  
(E-Manifest) ตามกฎหมายสาธารณสุข”รุ่นที่ 1 ประจำปี 2568  
ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ อาคาร 5 ชั้น 5 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
กรมอนามัย ผ่านระบบประชุมทางไกล (Teleconference) และ  
Facebook Live สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม   

ครั้งที่ 1 

หลักฐาน   ภาพข่าวกิจกรรมการขับเคลื่อน 
การใช้งานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ  
ของประเทศ (โปรแกรม E- manifest)  
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/220415 

 

4. จัดทำสื่อแนะนำ พร้อมสอนเทคนิคการใช้งานระบบ 
บริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (โปรแกรม 
 E- manifest) A: Advocate   B: Building capacity 

    1 ระบบ 
     (ม.ค.) 
 

ต.ค.67 ม.ค.68  ต.ค.67     อยู่ระหว่างดำเนินการจัดทำเนื้อหาและรายละเอียด      
(Story board) เพื่อประกอบการจัดทำสื่อแนะนำ และเทคนิคการ 
ใช้งานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (โปรแกรม          
E- manifest)  

 

พ.ย.67    อยู่ระหว่างจัดทำร่าง TOR งานจ้างจัดทำสื่อแนะนำ พร้อม
สอนเทคนิคการใช้งานระบบ บริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ 
(โปรแกรม E- manifest) 

 

 ธ.ค.67      วันที่ 13 ธ.ค. 67 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม จัดประชุม 
หารือจ้างจัดทำสื่อแนะนำ พร้อมสอนเทคนิคการใช้งานระบบบริหาร 
จัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (โปรแกรม E- manifest) ร่วมกับ  
บริษัทฯณ ห้องปภรณ์ จารุจันทร สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมกรมอนามัย 

หลักฐาน เอกสารประกอบการประชมุ 13 ธ.ค. 67  
• ร่าง TOR คลิปวดีีโอ 12-12-67 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d
1de5/filecenter/kpi/68/E-
Manifest/Dec2024Activity4KPI3.37TOR-
DraftVideoClip.pdf  
• ร่าง ขอบเขตงาน 12-12-67  
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d
1de5/filecenter/kpi/68/E-
Manifest/Dec2024Activity4KPI3.37DraftScope
Work.pdf 

5. การสนับสนุนและพัฒนาศักยภาพผู้รับผิดชอบระบบ 
บริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ (โปรแกรม E- manifest)  
B: Building capacity  A: Advocate 

    2  คร้ัง 

    ธ.ค./ม.ค. 
ธ.ค.67 ม.ค.68  ต.ค.67     อยู่ระหว่างดำเนินการจัดทำขออนุมัติจัดประชุมและจัดทำ 

หนังสือเชิญไปยังหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

พ.ย.67      อยู่ระหว่างจัดทำเอกสารประกอบการนำเสนอ (ppt)   
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๔๘ 
 

การประชุมพัฒนาศักยภาพผู้รับผิดชอบมูลฝอยติดเชื้อ เรือ่ง “การบริหาร
จัดการมูลฝอยติดเชื้อผ่านระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ   
(E- manifest) ตามกฎหมายสาธารณสุข” รุ่นที่ 1 ประจำปี 2568 

 ธ.ค.67     ดำเนินการแล้ว  
         วันที ่19 ธันวาคม 2567 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย 

จัดประชุมพัฒนาศักยภาพผู้รับผิดชอบมูลฝอยติดเชื้อเรื่อง “การบริหาร 
จัดการมูลฝอยติดเชื้อผ่านระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ  
(E-Manifest) ตามกฎหมายสาธารณสุข”รุ่นที่ 1 ประจำปี 2568  
ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ อาคาร 5 ชั้น 5 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
กรมอนามัย ผ่านระบบประชุมทางไกล (Teleconference) และ  
Facebook Live สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม   

ครั้งที่ 1 

หลักฐาน   ภาพข่าวกิจกรรมการขับเคลื่อน 
การใช้งานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ  
ของประเทศ (โปรแกรม E- manifest)  
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/220415 
 

ะหวงจัดทำรายละเอียดขอบเขตของงาน (TOR) จ้างเหมาบริการบำรุงรักษาและพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/220415
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๔๙ 
 

  การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  ประจำเดือน          ธันวาคม 2567       )           กลับหน้าหลัก 
 

KPI 3.38 ร้อยละของส้วมสาธารณะที่สะอาด เพียงพอ และปลอดภัย (HAS)   

แผนการดำเนินงานตัวชี้วัด  เป้าหมาย  เร่ิมต้น  สิ้นสุด ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัด Link หลักฐาน 

1. ชี้แจงการดำเนินงานพัฒนาส้วมสาธารณะให้เจ้าหน้าที่ 
มีความรู้ ความเข้าใจ และสนับสนุนองค์ความรู้ด้านการ 
จัดการส้วมสาธารณะ 
 B: Building capacity   A: Advocate 

  1 คร้ัง 
   (ต.ค) 

ต.ค. 67 ต.ค. 67  ต.ค.67        ดำเนินการแล้ว    
 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมจัดประชุมชี้แจงการดำเนินงานพัฒนา 
ส้วมสาธารณะให้เจ้าหน้าท่ีมีความรู้ ความเข้าใจ และสนับสนุน 
องค์ความรู้ด้านการจัดการส้วมสาธารณะ 

หลักฐาน  
● ภาพข่าวกิจกรรมการประชุมฯ 25 ต.ค. 67 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/219671  
● เอกสารชี้แจงงานคลัสเตอร์ อวล. ปี 68 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/
kpi/68/meeting68/ClusterWorkClarificationEnvironmentalHeal
th68-251067.pdf   

● เอกสารชี้แจงเรื่องส้วมสาธารณะ  ปี 68 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=12343
4&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35932   

2. กิจกรรมรณรงค์ส้วมสะอาด ปลอดภัย ภายใต้แนวคิด 
Toilets: A Place for Peace เนื่องในวันส้วมโลก 
 P: Partnership 

   1 งาน      
   (มิ.ย.) 

ต.ค.67 มิ.ย.68  ต.ค.67   อยู่ระหว่างการเตรียมงานจัดกิจกรรม เตรียมข้อมูล สถานท่ี 
การประสานงานกับหน่วยงานภายในและภายนอก จัดทำหนังสือเชิญ 

  

พ.ย.67        ดำเนินการแล้ว    
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมดำเนินการจัดงานรณรงค์วันส้วมโลก ประจำปี 
2567 ภายใต้หัวข้อ “Toilets: A Place for Peace ส้วมไทยสะอาด 
ปลอดภัย ครอบคลุมทุกกลุ่มวัย สู่เป้าหมาย SDGs” วันที่ 15 
พฤศจิกายน 2567 ณ อุทยานแห่งชาติธารโบกขรณี อำเภออ่าวลึก 
จังหวัดกระบี่ 

หลักฐาน  
• ภาพข่าวกิจกรรม งานรณรงค์วันส้วมโลก ประจำปี 

2567 ภายใต้หัวข้อ “Toilets: A Place for 
Peace ส้วมไทยสะอาด ปลอดภัย ครอบคลุมทุก
กลุ่มวัย สู่เป้าหมาย SDGs” วนัที่ 15 พฤศจิกายน 
2567 ณ อุทยานแห่งชาติธารโบกขรณี อำเภอ
อ่าวลึก จังหวัดกระบี่ 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/219952 

3. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการชี้แจงการขับเคลื่อนการจัดการ 
ส้วมในสถานชีวาภิบาลตามมาตรฐาน สะอาด เพียงพอ  
และปลอดภัย (HAS) B: Building capacity   
A: Advocate 

   1  คร้ัง 
 (ต.ค.) 

ต.ค.67 ธ.ค.67  ต.ค.67     ดำเนินการแล้ว  วันท่ี 21 ตุลาคม 2567 
สำนักอนามัยส่ิงแวดล้อมจัดประชุมปรึกษา หารือแนวทางการดำเนินงาน 
อนามัยสิ่งแวดล้อม และการจัดการส้วมในสถานชีวาภิบาล ณ ห้อง 
ประชุมชิต ชัยวงศ์ สำนักอนามัย สิ่งแวดล้อม กรมอนามัย 

หลักฐาน  
● ภาพข่าวกิจกรรมการประชุมฯ 21 ต.ค. 67 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/219609  
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๕๐ 
 

     ธ.ค.67      
   วนัที ่16 ธันวาคม 2567   สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย  
จัดประชุมจัดทำคู่มือแนวทางการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถาน 

ชีวาภิบาล  ณ ห้องประชุมทรวง  เหล่ียมรังสี  กรมอนามัย   โดยมี 
นายประโชติ กราบกราน รองผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  
เป็นประธานการประชุม 

หลักฐาน  
•  ภาพข่าวกิจกรรมการประชุมฯ 16 ธ.ค.67 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/220345  

4. การพัฒนามาตรฐาน หลักเกณฑ์วิชาการ คู่มือการ 
จัดการส้วม   R: Regulation   I : Investment 

    1 คร้ัง 
 (ม.ค.) 

ม.ค.68 ม.ค.68  ต.ค.67     อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน  

พ.ย.67     อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน  

 ธ.ค.67    วนัที ่16 ธันวาคม 2567   สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  
กรมอนามัย จัดประชุมจัดทำคู่มือแนวทางการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม
ในสถานชีวาภิบาล ณ ห้องประชุมทรวง เหล่ียมรังสี กรมอนามัย โดยมี
นายประโชติ กราบกราน รองผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  
เป็นประธานการประชุม 

หลักฐาน  
• ภาพข่าวกิจกรรมการประชุมฯ 16 ธ.ค.67 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/220345    

5. กิจกรรมรณรงค์พัฒนาส้วมสาธารณะ 
เนื่องในวันสงกรานต์  P: Partnership 

   1 คร้ัง 
(ม.ย.) 

 เม.ย.68 เม.ย.68  ต.ค.67      อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน  

พ.ย.67       อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน  

 ธ.ค.67     อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน  

6. ขับเคล่ือนมาตรฐานส้วมสาธารณะ ส่งเสริมการมีและใช้ส้วม 
ท่ีถูกหลักสุขาภิบาลและระบบการจัดการส่ิงปฏิกูลอย่างปลอดภัย  
B: Building capacity  A: Advocate  P: Partnership 

   2 คร้ัง 
 (ม.ค/พ.ค) 

ม.ค.68 พ.ค.68 ต.ค.67      อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน  

พ.ย.67    ครั้งที่ 1  ดำเนินการเสร็จสิ้นก่อนแผน (ม.ค.) 
วันที่ 2 ธันวาคม 2567 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม จัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง แนวทางการพัฒนาและขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานชีวาภิบาล ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ 
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย และระบบประชุมทางไกล
(Teleconference) 

ครั้งที่ 1 

หลักฐาน ภาพกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการฯ 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/220164  

 ธ.ค.67     อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน  
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๕๑ 
 

    การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  ประจำเดือน            ธันวาคม 2567       )         กลับหนา้หลัก    

 KPI 3.39 ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยกระดับการจดับริการสาธารณะด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมผ่านมาตรฐาน 

แผนการดำเนินงานตัวชี้วัด เป้าหมาย   เร่ิมต้น  สิ้นสุด ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัด Link หลักฐาน 

1. ทบทวนและวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์เพื่อขับเคลื่อนการ 
ดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยกระดับการจัดบริการสาธารณะด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมผ่าน 
มาตรฐาน 
P: Partnership  สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย 
R: Regulation   การดำเนินการตามมาตรฐาน 

  2 คร้ัง 
(ต.ค/มี.ค) 
 

ต.ค.67  มี.ค.68  ต.ค.67     ดำเนินการแล้ว    
จัดทำรายงานผลการวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์เพื่อขับเคลื่อน 
การดำเนินงานตามตัวชี้วัด 3.24 ร้อยละขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถ่ินยกระดับการจัดบริการสาธารณะด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
ผ่านมาตรฐาน 

ครั้งที ่1 
หลักฐาน  การวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/EH
A/SummaryAnalysisResultsOfEHA68First5Months.pdf  

พ.ย.67      รอดำเนินการครั้งที่ 2 มี.ค.68  

2. ประชุมทบทวนมาตรฐานและแนวทางประเมินการพัฒนา 
คุณภาพระบบบริการด้านอนามัยส่ิงแวดล้อมขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน (EHA) 
P: Partnership สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย 
R: Regulation การดำเนินการตามมาตรฐาน 

  2 คร้ัง 
(ต.ค/ก.พ) 
   
 

ต.ค.67 ก.พ.68  ต.ค.67     ดำเนินการแล้ว    
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมมีการจัดประชุมทบทวนมาตรฐานและแนว
ทางประเมินการพัฒนาคุณภาพระบบบริการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA) 

ครั้งที ่1 
หลักฐาน  ภาพข่าวกิจกรรมการประชุมฯ 18 ต.ค67 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219600  

พ.ย.67    ดำเนินการแล้วเสร็จสิ้นก่อนแผนฯ  (ก.พ.68)  
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมมีการจัดประชุมหารือแนวทางการ
ขับเคลื่อนงานพัฒนาคุณภาพระบบบริการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
(EHA) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด 

ครั้งที ่2 

หลักฐาน  ภาพข่าวกิจกรรมการประชุมฯ 19 พ.ย 67 

https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/21998 

3. จ้างปรับปรุงเคร่ืองมือในการติดตาม ประเมินผล และข้อมูล 
สารสนเทศการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น   
P: Partnership สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย 
B: Building capacity พัฒนาขีดความสามารถและสร้าง 
ความเข้มแข็งบุคลากรและภาคีเครือข่าย 

  1 งาน 
(ธ.ค./ม.ค.) 

ธ.ค.67  ม.ค.68  ต.ค.67     
อยู่ระหว่างจัดทำร่าง TOR จ้างปรับปรุงเครื่องมือในการติดตาม 
ประเมินผลและข้อมูลสารสนเทศการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
หลักฐาน  ร่าง TOR จ้างปรับปรุงเครื่องมือฯ 
https://drive.google.com/file/d/1o2SeCrEHJSC407D9-
gYcFKxmDXsFr4l4/view?usp=sharing 

พ.ย.67     อยู่ระหว่างปรับปรุงเครื่องมือมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
(SOP) ในการติดตาม ประเมินผล และข้อมูลสารสนเทศการ
ดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

หลักฐาน  เครื่องมือมาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecente
r/kpi/68/EHA/Nov67Activity3-SOP.zip  

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/EHA/SummaryAnalysisResultsOfEHA68First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/EHA/SummaryAnalysisResultsOfEHA68First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/EHA/SummaryAnalysisResultsOfEHA68First5Months.pdf
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https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219988
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219988
https://drive.google.com/file/d/1o2SeCrEHJSC407D9-gYcFKxmDXsFr4l4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1o2SeCrEHJSC407D9-gYcFKxmDXsFr4l4/view?usp=sharing
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/EHA/Nov67Activity3-SOP.zip
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/EHA/Nov67Activity3-SOP.zip
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/EHA/Nov67Activity3-SOP.zip


๕๒ 
 

 ธ.ค.67    อยู่ระหว่างดำเนินการจัดทำเครื่องมือในการติดตาม 
ประเมินผลและข้อมูลสารสนเทศการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

4. จ้างออกแบบและผลิตใบประกาศเกียรติคุณและโล่รางวัล 
การพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA) 
A: Advocate  ส่งเสริม กำกับติดตาม สนับสนุนการดำเนินงานรั้งที ่

   1 งาน 
(พ.ย./ม.ค.) 

พ.ย.67 ม.ค.68  ต.ค.67     
อยู่ระหว่างดำเนินการรวบรวมรายช่ืออปท.ท่ีได้ใบประกาศเกียรติคุณ 
การพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ ่งแวดล้อมขององค์กร  
ปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA) 
 

หลักฐาน  รายชื่อ อปท.ที่ได้ใบประกาศเกียรติคุณ 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1MkZoHEJfcvB1TV
PqgFmW3ulwBt4H7W3g/edit?usp=sharing&ouid=117097870
044525604609&rtpof=true&sd=true 

 

พ.ย.67    อยู่ระหว่างดำเนินการจัดทำรายชื่อ อปท. ส่งโรงพิมพ์ 
เพื่อผลิตใบประกาศเกียรติคุณการพัฒนาคุณภาพระบบบริการ
อนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA)  

หลักฐาน  รายชื่อ อปท.ส่งโรงพิมพ์เพื่อจัดทำ 
ใบประกาศเกียรติคุณ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/file
center/kpi/68/EHA/Nov67Activity4EHA-
Certificate2024.pdf 

 ธ.ค.67   อยู่ระหว่างดำเนินการตรวจสอบความครบถ้วน/ถูกต้อง
ของใบประกาศฯ และเตรียมการจัดส่งหนังสือรับรองคุณภาพระบบ
บริการอนามัยสิ่งแวดล้อม (EHA) 

หลักฐาน  รายละเอียดการจัดส่งหนังสือรับรอง 
คุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อม (EHA)  
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/k
pi/68/EHA/Dec67KPI3.39Activity4Announcements.pdf 

5. ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพ 
ระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น (EHA) 
B: Building capacity พัฒนาขีดความสามารถและสร้าง 
ความเข้มแข็งบุคลากรและภาคีเครือข่าย 
P: Partnership สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย 

   1 คร้ัง 
   (ธ.ค.) 
 

ธ.ค.67  ธ.ค.67  ต.ค.67       
อยู่ระหว่างจัดทำโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการ 
พัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA) เพื่อเสนอขออนุมัติโครงการ 

หลักฐาน  โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการฯ 
https://drive.google.com/file/d/1_Tl8eKkC-
_njd069PU3CH2RakMgQLuAs/view?usp=sharing 

พ.ย.67     ดำเนินการแล้วเสร็จก่อนแผนฯ   
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการ 
พัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น (EHA)   

หลักฐาน  ภาพข่าวกิจกรรมการประชุมฯ  
27-28 พ.ย. 67 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/220114 

6. จัดทำโล่เกียรติคุณการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัย 
สิ่งแวดล้อม (EHA Excellence Awards) 
A: Advocate  ส่งเสริม กำกบัติดตาม สนับสนุนการดำเนินงาน 
P: Partnership สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย 

  1 งาน 
   (มิ.ย.) 

มิ.ย.68 มิ.ย.68  ต.ค.67      อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน  

พ.ย.67       อยู่ระหว่างรอด าเนินการตามแผน  

 ธ.ค.67       อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน  

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1MkZoHEJfcvB1TVPqgFmW3ulwBt4H7W3g/edit?usp=sharing&ouid=117097870044525604609&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1MkZoHEJfcvB1TVPqgFmW3ulwBt4H7W3g/edit?usp=sharing&ouid=117097870044525604609&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1MkZoHEJfcvB1TVPqgFmW3ulwBt4H7W3g/edit?usp=sharing&ouid=117097870044525604609&rtpof=true&sd=true
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/EHA/Nov67Activity4EHA-Certificate2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/EHA/Nov67Activity4EHA-Certificate2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/EHA/Nov67Activity4EHA-Certificate2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/EHA/Nov67Activity4EHA-Certificate2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/EHA/Dec67KPI3.39Activity4Announcements.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/EHA/Dec67KPI3.39Activity4Announcements.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/EHA/Dec67KPI3.39Activity4Announcements.pdf
https://drive.google.com/file/d/1_Tl8eKkC-_njd069PU3CH2RakMgQLuAs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_Tl8eKkC-_njd069PU3CH2RakMgQLuAs/view?usp=sharing
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/220114
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/220114


๕๓ 
 

7. ลงพื้นที่แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เยี่ยมเสริมพลังการพัฒนา 
คุณภาพ ระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นและชุมชน  (EHA) 
P: Partnership สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย 
B: Building capacity พัฒนาขีดความสามารถและสร้าง 
ความเข้มแข็งบุคลากรและภาคีเครือข่าย 

  1 คร้ัง 
  (ก.ค.) 
 

ก.ค.68 ก.ค.68  ต.ค.67      อยู่ระหว่างรอำเนินการตามแผน  

พ.ย.67      อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน  

 ธ.ค.67     อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน  

               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๕๔ 
 

      การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนกัอนามัยสิง่แวดล้อม  ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  ประจำเดือน         ธันวาคม 2567       ))       กลับหนา้หลัก 
         

 แผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  เอกสารแนบ 1  แผนตัวชี้วัด 2.1 
                       ของ  สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม และกองอนามยัฉุกเฉิน                                                                                                                                                        

 
มาตรการ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย  
ผู้รับผิดชอบ 

งบ    
 ประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผลลัพธ์ 
เชิง 

ปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิง 

คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
     (ต.ค - 

 ธ.ค. 67) 

 ไตรมาส 2 
(ม.ค.- 

 มี.ค. 68) 

 ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 

 มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
 (ก.ค. -  
ก.ย. 68) 

P: Partnership สรา้งความร่วมมือ 
A : Advocate  มีมาตรการและ
นโยบาย 

1. ทบทวนและวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงาน (ITA) ของสำนัก
อนามัยสิ่งแวดล้อม 

 ü                      ✓    ✓  กลุ่ม อก./     กลุ่ม อก./ 
                คณะทำงาน 

 

 -  
(พ.ย.) 

  (มี.ค.)     

2. กำหนดมาตรการ และแผนการขับเคลื่อนเพ่ือปิด 
GAP (IIT/EIT/OIT) 

 ü✓                 ✓    ✓  กลุ่ม อก.ก     กลุ่ม อก./ 
               จนท.ทุกคน 

 -  (พ.ย.) 
 

(มี.ค.))   

3. สื่อสารชี้แจงบุคลากรในการดำเนินงานของ สำนัก
อนามัยสิ่งแวดล้อม คือ 
1) เร่ืองขั้นตอนการยืม/การนำทรัพย์สินของราชการ  
2) มิติตามข้อคำถาม การประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใส (IIT)  และ (EIT) 

    ✓                     กล ุ    กลุ่ม อก. - (ธ.ค.)  (ม.ค.)   

P: Partnership สรา้งความร่วมมือ  
R : Regulation กฎระเบยีบของทาง
ราชการ 
I : Investment สนับสนุนการ
พัฒนาเทคโนโลยีมาใช้ในการ
ขับเคลื่อนการดำเนิน งานอย่างมี
ประสิทธภิาพ 

4. จัดทำทำเนียบผู้รับบริการ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ของสำนกัอนามัยสิ่งแวดล้อม (EIT) 
 

     ✓     กลุ่ม อก.    กลุ่ม อก. 
                   C/SH 

 -  
(พ.ย.) 

      

5. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

    ✓            ✓    ✓     กลุ่ม อก.    กลุ่ม อก. 
                   C/SH  
          

 -     (ก.พ.)     (ก.ค.) 

R :  Regulation กฎระเบียบของทาง
ราชการ B : Building  capacity 
เสริมสร้างทักษะความเชี่ยวชาญ 
สนับสนุนองค์ความรู้ ให้แก่เจา้หน้าที่
ทุกระดับ 

6. การขับเคลื่อนและสนับสนนุการดำเนินงานคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ของสำนกัอนามัยสิ่งแวดล้อม      
 

     ✓  กลุ่ม อก./    กลุ่ม อก./ 
                คณะทำงาน 

   

 -  (ก.พ.)     (ก.ค.) 

   



๕๕ 
 

    การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  ประจำเดือน         ธันวาคม 2567       ))        กลับหน้าหลัก                                                                                            
ของ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  และกองอนามัยฉุกเฉิน 

  แบบรายงานผลการขับเคลื่อนตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  
 

 
มาตรการ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ  งบ  
 ประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผลการดำเนินงาน 
(แนบหลักฐาน) ผลลัพธ์ 

เชิง 
ปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิง 

คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
 (ต.ค.- 
 ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

 มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 

 มิ.ย. 68) 

  ไตรมาส 4 
 (ก.ค. - 

 ก.ย. 68) 

P: Partnership สรา้งความ
ร่วมมือ 
A : Advocate  มีมาตรการ
และนโยบาย 

1. ทบทวนและวิเคราะห์ผลการประเมนิคุณธรรม
และความโปรง่ใสในการดำเนินงาน (ITA) ของ
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 

 ü                      ✓   ✓  กลุม่ อก./ 
                คณะทำงาน 
 

 -  ✓ 
 (ต.ค.) 
 

       • สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม และกองอนามัยฉุกเฉิน 
ดำเนินการทบทวนและวิเคราะห์ผลการประเมินคุณ 
ธรรมและความโปร่งใส (ITA) ของสำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อม  กองอนามัยฉุกเฉิน และภาพรวมของ
กรมอนามัย ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  รอบ 5 
เดือนแรก  
หลักฐาน   ดำเนินการแล้ว (ต.ค.67)   
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/
kpi/68/2.1/ResultsOfAnalysis-2.1-ITA-
Year2025First5Months.pdf 

     
 (มี.ค.) 

  พ.ย.67 อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน มี.ค.68 

 ธ.ค.67  อยู่ระหว่างรอดำเนินการตามแผน มี.ค.68 

 2. กำหนดมาตรการ และแผนการขบัเคลื่อนเพื่อ
ปิด GAP (IIT/EIT/OIT) 

 ü✓                 ✓    ✓   กลุม่ อก./ 
               จนท.ทุกคน 

 -  ✓ 
 (ต.ค.) 

  
 

   • สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม และกองอนามัยฉุกเฉิน 
ดำเนินการกำหนดมาตรการ และแผนการ
ขับเคลื่อนเพื่อปิด GAP (IIT/EIT/OIT)  
หลักฐาน   ดำเนินการแล้ว (ต.ค.67)   
กำหนดมาตรการ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/
kpi/68/2.1/2.1EthicalAndTransparencyFirst5Months.pdf  
แผนการขับเคลื่อน 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi
/68/2.1/OperationalPlan2.1ITA2025First5MonthsNov67.pdf 

 (มี.ค.)   พ.ย.67 อยู่ระหว่างงรอดำเนินการตามแผน มี.ค.68 

     ธ.ค.67 อยู่ระหว่างงรอดำเนินการตามแผน มี.ค.68 

 3. สื่อสารชีแ้จงบุคลากรในการดำเนินงานของ 
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม คือ 

 ✓                  กลุ่ม อก. -     
 

   พ.ย.67  อยู่ระหว่างจัดทำ Info ข้ันตอนการ 
ยืมทรัพย์สินของราชการเพื่อการสื่อสารและ
ประชาสัมพันธ์  

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/2.1/ResultsOfAnalysis-2.1-ITA-Year2025First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/2.1/ResultsOfAnalysis-2.1-ITA-Year2025First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/2.1/ResultsOfAnalysis-2.1-ITA-Year2025First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/2.1/ResultsOfAnalysis-2.1-ITA-Year2025First5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/2.1/2.1EthicalAndTransparencyFirst5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/2.1/2.1EthicalAndTransparencyFirst5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/2.1/2.1EthicalAndTransparencyFirst5Months.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/2.1/OperationalPlan2.1ITA2025First5MonthsNov67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/2.1/OperationalPlan2.1ITA2025First5MonthsNov67.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/2.1/OperationalPlan2.1ITA2025First5MonthsNov67.pdf


๕๖ 
 

1) เรื่องขั้นตอนการยืม/การนำทรัพย์สนิของ
ราชการ  
2) มิติตามข้อคำถาม การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส (IIT)  และ (EIT) 

✓ 
  (ธ.ค.) 

 ธ.ค.67  ดำเนินการแล้ว (ธ.ค.67)   
• สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมจัดทำ Info ข้ันตอนการ 

ยืมทรัพย์สินของราชการเพื่อการสื่อสารและ
ประชาสัมพันธ์ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/file
center/kpi/67/2.1/InfoGuidelinesBorrowingGovernme

ntProperty2024.pdf  
•  สรุปประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมเพื่อสื่อสาร 

ประชาสัมพันธ์ Info ข้ันตอนการยืมทรัพย์สินของ
ราชการ (วาระท่ี 4.2  หน้าท่ี 28-29) 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecent
er/kpi/68/meeting68/3_reportMT2568_ENV.pdf  

   ม.ค.)  พ.ย.67 อยู่ระหว่างงรอดำเนินการตามแผน ม.ค.68 

ธ.ค.67 อยู่ระหว่างงรอดำเนินการตามแผน ม.ค.68 

P: Partnership สรา้งความ
ร่วมมือ  
R : Regulation 
กฎระเบยีบของทางราชการ 
I : Investment สนับสนุน
การพัฒนาเทคโนโลยีมาใช้
ในการขับเคลื่อนการดำเนิน 
งานอย่างมปีระสิทธภิาพ 

4. จัดทำทำเนียบผู้รับบริการ และผู้มีสว่นได้ส่วน
เสียของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม (EIT) 
 

     ✓     กลุ่ม อก.    กลุ่ม อก./                                             
C/SH           C/SH                   

 -  ✓ 
 (ต.ค.) 

      • สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมและกองอนามัยฉุกเฉิน 
ดำเนินการจัดทำทำเนียบผู้รับบริการ และผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสีย (EIT) ของสำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อม  กองอนามัยฉุกเฉิน 
 หลักฐาน   ดำเนินการแล้ว (ต.ค.67) 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=12403
3&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35930 

5. การประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

    ✓            ✓    ✓     กลุ่ม อก.   กลุ่ม อก./                                             
C/SH           C/SH       

 -    
   

 
 (ก.พ.) 

    พ.ย.67 อยู่ระหว่างงรอดำเนินการตามแผน ก.พ.68 
ธ.ค.67  อยู่ระหว่างการประสานงานกับกองการ
เจ้าหน้าท่ีเพื่อเตรียมการตอบแบบประเมินการรับรู้ฯ 
รอบ 5 เดือนแรก 

    (ก.ค.) พ.ย.67 อยู่ระหว่างงรอดำเนินการตามแผน ก.ค.68 
ธ.ค.67 อยู่ระหว่างงรอดำเนินการตามแผน ก.ค.68 

R : Regulation กฎระเบยีบ
ของทางราชการ B : Building 
capacity เสริมสรา้งทักษะ
ความเชีย่วชาญ สนับสนุนองค์
ความรู้ ใหแ้ก่เจ้าหนา้ที่ทุกระดบั 

6. การขบัเคลื่อนและสนับสนุนการดำเนินงาน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนนิงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของสำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อม      
 

     ✓  กลุ่ม อก./ 
                คณะทำงาน 
                  

 -  
 

 
  (ก.พ.) 

    พ.ย.67 อยู่ระหว่างงรอดำเนินการตามแผน ก.พ.68 

ธ.ค.67  การประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต
และไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) ของสำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อม และกองอนามัยฉุกเฉิน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ 2568  
 
 หลักฐาน   ดำเนินการแล้ว (ธ.ค.67) 

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/InfoGuidelinesBorrowingGovernmentProperty2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/InfoGuidelinesBorrowingGovernmentProperty2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/InfoGuidelinesBorrowingGovernmentProperty2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/67/2.1/InfoGuidelinesBorrowingGovernmentProperty2024.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/3_reportMT2568_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/3_reportMT2568_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/3_reportMT2568_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=124033&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35930
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=124033&mid=39402&mkey=m_document&lang=th&did=35930


๕๗ 
 

สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
- การประกาศเจตนารมณ์ของสำนักฯ และการเข้า
ร่วมการประกาศเจตนารมณ์ของกรมอนามัย 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/220276 
 

- ประกาศเจตนารมณ์ร่วมกันในการขับเคลื่อน
หน่วยงานให้เป็นหน่วยงานคุณธรรมและองค์กร
แห่งความสุขท่ีมีคุณภาพ 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/tinymce/M
oral/Moral68/%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B9%88%E0%
B8%A7%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%9
9%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0
%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A168_0.jpg 
 

-  ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริตและไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที ่(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/tinymce/M
oral/Moral68/%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%
B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%88%E0%B8%A
3%E0%B8%B4%E0%B8%9568_0.jpg 
 
- ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหา
การล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/tinymce/M
oral/Moral68/%E0%B8%A5%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%
B8%87%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A
1%E0%B8%B4%E0%B8%9468_0.jpg 
 

กองอนามัยฉุกเฉิน 
- การประกาศเจตนารมณ์ของ กอฉ. 
https://dhem.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/231340 
 

- การเข้าร่วมการประกาศเจตนารมณ์ 
ของกรมอนามัย 
https://dhem.anamai.moph.go.th/th/news-
anamai/231338 

    (ก.ค.) 
 

พ.ย.67 อยู่ระหว่างงรอดำเนินการตามแผน ก.ค.68 

ธ.ค.67 อยู่ระหว่างงรอดำเนินการตามแผน ก.ค.68 

 
 
 
 

https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/220276
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การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  ประจำเดือน         ธันวาคม 2567       ) กลับหน้าหลัก 
 

KPI 2.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ  

แผนการดำเนินงานตัวชี้วัด เป้าหมาย   เร่ิมต้น  สิ้นสุด ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัด Link หลักฐาน 

1 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม 
เร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักอนามัย 
สิ่งแวดล้อม 

 1 คร้ัง  ต.ค.67 ต.ค.67  ต.ค.67      ดำเนินการแล้ว 
คำส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการ 
ติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปี 
งบประมาณ พ.ศ.2568 

หลักฐาน    คำสั่งสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปงีบประมาณ พ.ศ.2568 
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets68/download?id=123253&mid=39423&m
key=m_document&lang=th&did=36108  

2 วิเคราะห์สถานการณ์การเบิกจ่ายงบประมาณ 
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 3 ปีย้อนหลัง 
และจัดทำแผนการเบิกจ่ายงบประมาณ 
พ.ศ.2567 ตามเป้าหมาย 

 1 ครั้ง 
  
 

 ต.ค.67 ต.ค.67  ต.ค.67      ดำเนินการแล้ว 
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม โดยกลุ่มบริหารงานยุทธศาสตร์ 
จัดทำรายงานการวิเคราะห์สถานการณ์การเบิกจ่ายงบประมาณ 3 
ปีย้อนหลังของ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมกรมอนามัย 

หลักฐาน   รายงานการวิเคราะห์ฯ  
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/2.2/2.2Analysis
DisbursementFirst5Months68.pdf   

3. รวบรวมผลการเบิกจ่ายงบประมาณรายเดือน  
และวิเคราะห์เพื่อจัดทำข้อเสนอเชิงนโยบาย 

10 คร้ัง  ต.ค.67   ก.ค.68  ต.ค.67     โดยกลุ่มบริหารงานยุทธศาสตร์ได้รวบรวมผลการเบิกจ่าย 
งบประมาณ 
ทุกเดือนเพื่อวิเคราะห์แนวโน้มการเบิกจ่ายเทียบค่าเป้าหมายการเบิกจ่ายข
องกรมอนามัย และมีข้อเสนอต่อการเร่งรัดการเบิกจ่ายฯ  
ของทุกโครงการ ให้เป็นไปตามที่กำหนด เพื่อเสนอผอ.สว.เพื่อทราบ 
และลงนาม ในแบบรายงาน รบจ.1 โดยนำข้ึนเว็บไซต์ของสำนัก ว. 
ภายในเวลาที่กำหนด ต่อไป 

หลักฐาน    รายงาน รบจ.1    
 

ต.ค.67  ดำเนินการแลว้         
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets68/download?id=123088&mid=39423&m
key=m_document&lang=th&did=36065  
 
พ.ย.67  ดำเนินการแล้ว   
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets68/download?id=124493&mid=39423&m
key=m_document&lang=th&did=36065   
 
ธ.ค.67  ดำเนินการแลว้   
https://env.anamai.moph.go.th/th/budgets68/download?id=125187&mid=39423&m
key=m_document&lang=th&did=36065 
 

4 จัดทำรายงานสรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ประจำเดือน ส่ือสารและมีข้อเสนอเพื่อกำกับ 
ติดตามเรื่อง การเบิกจ่ายงบประมาณพ.ศ.258  
โดยกลุ่มงานมีส่วนร่วมในการช้ีแจงรายละเอียด 
พร้อมเสนอแนะแนวทางการปรับแผนงานเพื่อ 
ให้สามารถเบิกจ่ายได้ตามเป้าหมายที่กรม 
อนามัยกำหนด 
 

 10 คร้ัง ต.ค.67  ก.ค.68  ต.ค.67                          
1)  สำนักอนามัยส่ิงแวดล้อม โดยกลุ่มบริหารงานยุทธศาสตร์จัดทำ 
รายงานสรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณประจำเดือนให้ ผอ.สว.และ 
บุคลากรทราบ 
2)  ส่ือสารและมีข้อเสนอเพื่อกำกับติดตามเรื่อง การเบิกจ่ายงบประมาณ  
3)  กลุ่มงานมีส่วนร่วมในการช้ีแจงรายละเอียดพร้อมเสนอแนะแนวทาง 
การปรับแผนงานเพื่อให้สามารถเบิกจ่ายได้ตามเป้าหมาย ที่ กรม 
อนามัยกำหนด 

หลักฐาน   ดำเนินการแล้ว (ต.ค.67)      
- จาก LINE / ภาพประกอบการประชุม 
https://env.anamai.moph.go.th/th/kpi68/download?id=123262&mid=39402&mkey=
m_document&lang=th&did=35929   
- จากการประชุม (สรุปรายงานการประชุม) 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68
/1_reportMT2568_ENV.pdf  

- เอกสารการประชุม 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68
/OfficeMeetingPapers1-68.pdf  

 - Data Studio  https://lookerstudio.google.com/reporting/55472db1-2652-
4691-9bde-e8cab4364649/page/df4iC  
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https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/OfficeMeetingPapers1-68.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/OfficeMeetingPapers1-68.pdf
https://lookerstudio.google.com/reporting/55472db1-2652-4691-9bde-e8cab4364649/page/df4iC
https://lookerstudio.google.com/reporting/55472db1-2652-4691-9bde-e8cab4364649/page/df4iC


๕๙ 
 

หลักฐาน   ดำเนินการแล้ว (พ.ย.67)    
- จาก LINE / ภาพประกอบการประชุม 
https://drive.google.com/file/d/1aRuxXCBpdGjM7ImYkUDAweRRl7YPpttK/view?usp=
sharing  
- จากการประชุม (สรุปรายงานการประชุม) 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68
/2_reportMT2568_ENV.pdf  

- เอกสารการประชุม 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68
/OfficeMeetingPapers2-68.pdf  

 - Data Studio  https://lookerstudio.google.com/reporting/55472db1-2652-
4691-9bde-e8cab4364649/page/df4iC  
 

     หลักฐาน   ดำเนินการแล้ว (ธ.ค.67)    
- จาก LINE / ภาพประกอบการประชุม 
https://drive.google.com/file/d/1EoKeipeCR5mIEGVClH9I79G6g0rCLZKV
/view?usp=sharing   

- จากการประชุม (สรุปรายงานการประชุม) 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68
/3_reportMT2568_ENV.pdf  

- เอกสารการประชุม 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68
/OfficeMeetingPapers3-68.pdf  

 - Data Studio  https://lookerstudio.google.com/reporting/55472db1-2652-
4691-9bde-e8cab4364649/page/df4iC 

                 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1aRuxXCBpdGjM7ImYkUDAweRRl7YPpttK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aRuxXCBpdGjM7ImYkUDAweRRl7YPpttK/view?usp=sharing
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/2_reportMT2568_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/2_reportMT2568_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/2_reportMT2568_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/OfficeMeetingPapers2-68.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/OfficeMeetingPapers2-68.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/OfficeMeetingPapers2-68.pdf
https://lookerstudio.google.com/reporting/55472db1-2652-4691-9bde-e8cab4364649/page/df4iC
https://lookerstudio.google.com/reporting/55472db1-2652-4691-9bde-e8cab4364649/page/df4iC
https://drive.google.com/file/d/1EoKeipeCR5mIEGVClH9I79G6g0rCLZKV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EoKeipeCR5mIEGVClH9I79G6g0rCLZKV/view?usp=sharing
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/3_reportMT2568_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/3_reportMT2568_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/3_reportMT2568_ENV.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/OfficeMeetingPapers3-68.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/OfficeMeetingPapers3-68.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/OfficeMeetingPapers3-68.pdf
https://lookerstudio.google.com/reporting/55472db1-2652-4691-9bde-e8cab4364649/page/df4iC
https://lookerstudio.google.com/reporting/55472db1-2652-4691-9bde-e8cab4364649/page/df4iC


๖๐ 
 

  การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  ประจำเดือน             ธันวาคม 2567       )          กลับหน้าหลัก 
 

KPI 2.3  ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568    (ระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (E-Manifest)      (มฝ.)   

แผนการดำเนินงานตัวชี้วัด    เป้าหมาย  เร่ิมต้น สิ้นสุด ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัด Link หลักฐาน 

รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติการของสำนักอนามัย 
สิ่งแวดล้อมในการประชุมประจำเดือน
ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  

 10  คร้ัง  ต.ค.67  ก.ค.68  ต.ค.67     ดำเนินการแล้วค. - พ.ย.66      
(1) สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม การรายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมในการประชุมประจำเดือน  
ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม   
 

(2) รายงานความก้าวหน้าตามดัชนีความสำเร็จในการดำเนินงานตามแผน ปฏิบัติการ
ตัวชี้วัด 2.3 ประเด็นงาน แหล่งกำเนิดมูลฝอยติดเชื้อจัดการมูลฝอยติดเชื้อผ่านระบบ
บริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ  (E-Manifest) รอบ 5 เดือนแรก โดยมี
เป้าหมายแต่ละตัววัด ดังนี้  
1. Reach: จำนวนผู้ปฏิบัติงานมูลฝอยติดเชื้อได้รับการพัฒนาศักยภาพเกี่ยวกับการ
จัดการมูลฝอยติดเชื้อ เป้าหมาย 500 คน 

2. Effectiveness: ไม่มี ข้อร้องเรียนการลักลอบทิ้งมูลฝอยติดเชื้อจากแหล่งกำเนิด
มูลฝอยติดเชื้อตามกฎหมาย 

3. Adoption: จำนวนแหล่งกำเนิดมูลฝอยติดเชื้อเข้าใช้งานระบบ E-manifest 
เป้าหมาย 6,774 แห่ง 
4. Implementation: แหล่งกำเนิดมูลฝอยติดเชื้อจัดการมูลฝอยติดเชื้อผ่านระบบ
บริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (E-Manifest) 
เป้าหมาย ร้อยละ 59   
      ทั้งนี้ สำหรับเดือนตุลาคม 2567 นั้นอยู่ระหว่าง Update ฐานข้อมูล
ปีงบประมาณ 2568 ของระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ (E-manifest) 
รายละเอียดตามแบบฟอร์มฯ 

หลักฐาน   ดำเนินการแล้ว (ต.ค.67)    
(1) เอกสารการกำกับติดตามผลการดำเนินงานตามแผน 
ปฏิบัติการในการประชุมสำนัก ว. ครั้งที่ 1 ต.ค.67 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting6
8/OfficeMeetingPapers1-68.pdf  
 

(2) แบบฟอร์มการรายงานตัวชี้วัดตามแผน KPI 2.3 ราย
เดือน ปีงบประมาณ 2568    
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/2.3/Oct20
24ReportAccordingKPI2.3Year2025.pdf 

 พ.ย.67    . - ดำเนินการแล้ว พ.ย.66      
  (1) สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม การรายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมในการประชุมประจำเดือนของสำนัก
อนามัยสิ่งแวดล้อม   
 

 (2) รายงานความก้าวหน้าตามดัชนีความสำเร็จในการดำเนินงานตามแผน 

หลักฐาน   ดำเนินการแล้ว (พ.ย.67)    
(1) เอกสารการกำกับติดตามผลการดำเนินงานตามแผน 

ปฏิบัติการในการประชุมสำนัก ว. ครั้งที่ 2 พ.ย.67 

https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filece
nter/kpi/68/meeting68/OfficeMeetingPapers2-68.pdf   

https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/OfficeMeetingPapers1-68.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/OfficeMeetingPapers1-68.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/OfficeMeetingPapers1-68.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/2.3/Oct2024ReportAccordingKPI2.3Year2025.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/2.3/Oct2024ReportAccordingKPI2.3Year2025.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/2.3/Oct2024ReportAccordingKPI2.3Year2025.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/OfficeMeetingPapers2-68.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/OfficeMeetingPapers2-68.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/OfficeMeetingPapers2-68.pdf


๖๑ 
 

ปฏิบัติการตัวชี้วัด 2.3 ประเด็นงาน แหล่งกำเนิดมูลฝอยติดเชื้อจัดการมูลฝอยติดเชื้อ 
ผ่านระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ(E-Manifest) รอบ 5 เดือนแรก  
ทั้งนี้ สำหรับเดือนพฤศจิกายน 2567  
Reach: อยู่ระหว่างจัดทำเอกสารประกอบการนำเสนอ (ppt) การประชุมพัฒนา
ศักยภาพผู้รับผิดชอบมูลฝอยติดเชื้อ เรื่อง “การบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อผ่านระบบ
บริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ (E-Manifest) ตามกฎหมายสาธารณสุข” รุ่นท่ี 1 
ประจำปี 2568    
Implementation: วันท่ี 11 พ.ย.67 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมจัดประชุมหารือการ
พัฒนาและบำรุงรักษาระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (E-manifest) 
ร่วมกับทีมพัฒนาระบบ ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรม
อนามัย (เอกสารประกอบการหารือฯ)  https://shorturl.asia/lWpfr   และรายงาน
ตามแบบฟอร์ม ฯ KPI 2.3 ที่กองแผนงานกำหนดไว้เรียบร้อยแล้ว 

(2) แบบฟอร์มการรายงานตัวชี้วัดตามแผน KPI 2.3  
รายเดือน ปีงบประมาณ 2568    
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/2.
3/Nov2024ReportAccordingKPI2.3Year2025.pdf   
 

     ธ.ค.67    . - ดำเนินการแล้ว พ.ย.66      
 (1) สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม การรายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมในการประชุมประจำเดือนของสำนัก
อนามัยสิ่งแวดล้อม  
(2) รายงานความก้าวหน้าตามดัชนีความสำเร็จในการดำเนินงานตามแผน 

ปฏิบัติการตัวชี้วัด 2.3 ประเด็นงาน แหล่งกำเนิดมูลฝอยติดเชื้อจัดการมูลฝอยติด
เชื้อผ่านระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ(E-Manifest)   
ทั้งนี้ สำหรับเดือนธันวาคม 2567 นั้น 
Reach : สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  กรมอนามัยมีการจัดประชุมพัฒนาศักยภาพ
ผู้รับผิดชอบมูลฝอยติดเชื้อเรื่อง“การบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อผ่านระบบบริหาร
จัดการมูลฝอยติดเชื้อ (E-Manifest) ตามกฎหมายสาธารณสุข” วันที่ 19 ธันวาคม 
2567 ประจำปี 2568  ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ อาคาร 5 ชั้น 5 สำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อมกรมอนามัย ผ่านระบบประชุมทางไกล (Teleconference) และ 
Facebook Live สำนักอนามัยส่ิงแวดล้อม https://env.anamai.moph.go.th/th/news-

anamai/220415    
Adoption :  มีจำนวนแหล่งกำเนิดมูลฝอยติดเชื้อ  6,972 แห่ง เข้าใช้งานระบบ  
E-manifest  https://e-manifest.anamai.moph.go.th  
และการรายงานตามแบบฟอร์ม ฯ KPI 2.3 ที่กองแผนงานกำหนดแล้ว 

หลักฐาน   ดำเนินการแล้ว (ธ.ค.67)    
(1) เอกสารการกำกับติดตามผลการดำเนินงานตามแผน 

ปฏิบัติการในการประชุมสำนัก ว. ครั้งที่ 3 ธ.ค..67 
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecente
r/kpi/68/meeting68/OfficeMeetingPapers3-68.pdf  
 

•  ภาพกิจกรรมการกำกับติดตามผลการดำเนินงานตามแผน 
ปฏิบัติการในการประชุมสำนัก ว. ครั้งที่ 3 ธ.ค..67 
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/220544  
 

(2) แบบฟอร์มการรายงานตัวชี้วัดตามแผน KPI 2.3  
รายเดือน ปีงบประมาณ 2568   
https://env.anamai.moph.go.th/web-
upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter
/kpi/68/2.3/Dec2024ReportAccordingKPI2.3Year2025.pdf 
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https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/meeting68/OfficeMeetingPapers3-68.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/220544
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/2.3/Dec2024ReportAccordingKPI2.3Year2025.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/2.3/Dec2024ReportAccordingKPI2.3Year2025.pdf
https://env.anamai.moph.go.th/web-upload/11xc410600758f76a9b83604e779b2d1de5/filecenter/kpi/68/2.3/Dec2024ReportAccordingKPI2.3Year2025.pdf


๖๒ 
 

             การกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนกัอนามัยสิ่งแวดล้อม  ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  ประจำเดือน           ธันวาคม 2567       ))   กลับหน้าหลัก 
 

KPI 2.4  ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย  (ระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (E-Manifest)      (มฝ.)   

แผนการดำเนินงานตัวชี้วัด  เป้าหมาย   เร่ิมต้น   สิ้นสุด ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัด Link หลักฐาน 

Data Catalog 
1.1 มีรายชื่อชุดข้อมูลของหน่วยงานไม่น้อยกว่า 1 
ชุดข้อมูล 
อยู่ในระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐของกรมอนามัย 
(Anamai Data Catalog) 
 
1.2 ชุดข้อมูลเดิมทั้งหมดมีความเป็นปัจจุบัน 
ตามรอบระยะเวลาของการปรับปรุงข้อมูลนั้น 

     1  
 ชุดข้อมูล 
 
 
 
     2  
 ชุดข้อมูล 

  ต.ค.67 ก.ค.68 ต.ค.67     
1.1 อยู่ระหว่างประสานเพื่อเลือกชุดข้อมูล Anamai Data Catalog ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  
 (0.7 คะแนน) 
 
1.2  อยู่ระหว่างปรับปรุงข้อมูลเดิมทั้งหมดมีความเป็นปัจจุบัน ตามรอบระยะเวลาของการ 
(0.3 คะแนน) 
● อยู่ระหว่าง Update  2  ชุดข้อมูลเดิม ปีงบประมาณพ.ศ. 2567 ให้เป็นปัจจุบัน  ได้แก่ 

1. ชุดข้อมูลโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN&CLEAN  
                Hospital Challenge 
            2. ชุดข้อมูลโรงแรมท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐานโรงแรมท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม      

● ดำเนินการตามเกณฑ์ 
https://pdpa.anamai.moph.go.t
h/th/kpi  
● และรายงานตามแบบฟอร์ม 
ที่กำหนด 
https://pdpa.anamai.moph.go.t
h/th/kpi/download?id=122624
&mid=39383&mkey=m_docum
ent&lang=th&did=35973     
 
 
 

พ.ย.67   อยู่ระหว่างดำเนินการตามข่อ 1.1-1.2 

 ธ.ค.67   ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เลือกชุดข้อมูล เรื่อง “แหล่งกำเนิดมูลฝอยติดเชื้อจัดการมูลฝอย
ติดเชื้อผ่านระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (E-Manifest)” 

2.  Personal Data Protection Act: PDPA  
จัดทำรายงานการดำเนินการตามเกณฑ์ที่กำหนด 

ไม่น้อยกว่า 
  1 ระบบ  

ต.ค. 67   ก.ค. 68  ต.ค.67      อยู่ระหว่างประสานงานกับกลุ่มที่เกี่ยวข้องเพื่อวิเคราะห์ข้อมูลสำหรับจัดทำรายงาน 
ตามเกณฑ์ 2.1-2.5 ดังนี้   
 2.1 จัดทำรายการแจ้งรายละเอียดการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลให้เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล     
      ทราบประกาศความเป็นส่วนตัว (Privacy Notice) (ม.23 และม.25)   (0.5 คะแนน) 
2.2 การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล การใช้ หรือการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลให้สอดคล้องกับฐาน  
      กฎหมายการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล (ม.24, 26, 27)  (0.5 คะแนน) 
2.3  มีการจัดทำบันทึกรายการของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล (ม.39) (0.4 คะแนน) 
2.4  จัดทำการจัดให้มีระบบ หรือช่องทางตรวจสอบเพื่อลบหรือทำลายข้อมูลส่วนบุคคลเมื่อพ้น 
      กำ หนดระยะเวลาเก็บรักษา (ม.37(3)) (0.4 คะแนน) 
2.5  มีการจัดให้มีข้อตกลงระหว่างผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลและผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 
      (ม.40)  (0.2 คะแนน)  

พ.ย.67   อยู่ระหว่างดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง โดยวิเคราะห์ข้อมูลและจัดทำรายละเอียด  
สำหรับจัดทำรายงาน PDPA  ให้มีความครอบคลุมและครบถ้วน ตามเกณฑ์ที่กองแผนกำหนดไว้ 

https://pdpa.anamai.moph.go.th/th/kpi
https://pdpa.anamai.moph.go.th/th/kpi
https://pdpa.anamai.moph.go.th/th/kpi/download?id=122624&mid=39383&mkey=m_document&lang=th&did=35973
https://pdpa.anamai.moph.go.th/th/kpi/download?id=122624&mid=39383&mkey=m_document&lang=th&did=35973
https://pdpa.anamai.moph.go.th/th/kpi/download?id=122624&mid=39383&mkey=m_document&lang=th&did=35973
https://pdpa.anamai.moph.go.th/th/kpi/download?id=122624&mid=39383&mkey=m_document&lang=th&did=35973


๖๓ 
 

ธ.ค.67  1. ดำเนินการตามแบบฟอร์ม ข้อ 2.2 และประสานงานให้ผู้พัฒนานำรายละเอียดขึ้นเผยแพร่ 
ในหน้าเว็บ E-Manifest 
             2. นำประกาศเกี่ยวกับความเป็นส่วนตัว (Privacy Notice) กรมอนามัย ตามรายละเอียด 
ข้อ2.1 เผยแพร่ในหน้าเว็บไซต์ และแจ้งเจ้าหน้าที่ในที่ประชุมสำนักฯ ประจำเดือน ธ.ค.67 

3. Management Information system: MIS 
มีระบบข้อมูลสำหรับสนับสนุนการตัดสินใจของผู้บริหา
รที่เป็นรูปแบบดิจิทัล (Dashboard)  
อย่างน้อย 1 ระบบ 
 

     1  
   ระบบ 

ต.ค. 67   ก.ค. 68  ต.ค.67     อยู่ระหว่างประสานงานกับกลุ่มที่เกี่ยวข้องเพื่อวิเคราะห์ข้อมูลสำหรับจัดทำรายงาน 
ตามเกณฑ์ 3.1-3.2  ดังนี้ 
มีระบบข้อมูลสำหรับสนับสนุนการตัดสินใจของผู้บริหารที่เป็นรูปแบบดิจิทัล  (1.5 คะแนน) 
3.1 หน่วยงานส่วนกลาง มีระบบข้อมูลในรูปแบบออนไลน์ (Dashboard) เช่น Looker Studio,    
     Power Bi, Tableau เป็นต้น ที่เชื่อมโยงกับระบบงานของหน่วยงานภายในและภายนอก 
     อย่างน้อย 1 ระบบ 
3.2 หน่วยงานส่วนภูมิภาค มีระบบข้อมูลในรูปแบบ Web Application อย่างน้อย 1 ระบบ 
ที่เชื่อมโยงกับระบบงานของหน่วยงานภายใน และภายนอก 

พ.ย.67  อยู่ระหว่างวิเคราะห์และอัพเดทฐานข้อมูลและระบบงานลภายในสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
สำหรับการใช้นับสนุนการตัดสินใจของผู้บริหาร 

 ธ.ค.67   อยู่ระหว่างวิเคราะห์และออกแบบข้อมูล 

4. มีการใช้เทคโนโลยีในกระบวนการทำงาน  อย่างน้อย 
   1 ด้าน 

ต.ค. 67   ก.ค. 68  ต.ค.67    อยู่ระหว่างรอดำเนินการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้องเพื่อนำมาประกอบการ 
รายงานการใช้เทคโนโลยีในกระบวนการทำงานอย่างน้อย 1 ด้าน  (0.5 คะแนน)  ได้แก่  
- เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI)  
- เทคโนโลยีหุ่นยนต์/ระบบอัตโนมัติ Robotics 
- เทคโนโลยี Block Chain 
- เทคโนโลยีการสื่อสารและโทรคมนาคม 5G 
- Internet of thing: IoT ในการเชื่อมต่อและการสื่อสาร 
- เทคโนโลยี Cloud Computing 
- เทคโนโลยีเพื่อยกระดับประสบการณ์ Metavers, VR, AR 
- การใช้โปรแกรมวิเคราะห์ข้อมูลปริมาณมาก Big Data, BI 
- เทคโนโลยีการรักษาความมั่นคงปลอดภัยทาง Cyber 
- เทคโนโลยีซอฟต์แวร์ประยุกต์เฉพาะงาน Telemedicine, GIS 

 

    พ.ย.67   อยู่ระหว่างวเิคราะห์ สำรวจ และรวบรวมกระบวนการทำงานภายในสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมทีม่ี
การใช่เทคโนโลยี  เพื่อนำข้อมูลมาจัดทำเป็นรายงาน   ตามแบบฟอร์มที่กองแผนกำหนด 

 

    ธ.ค.67   อยู่ระหว่างวิเคราะห์ สำรวจ และรวบรวมข้อมูล   

 


