
สรุปรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม ประจำเดือนธันวาคม 2566  วันพุธท่ี 27 ธันวาคม  ๒๕๖6  1  
 

วาระการประชุมสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม ประจำเดือนธันวาคม 2566 
วันพุธท่ี 27 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖6 เวลา 09.30 - ๑6.3๐ น.  

ณ หองประชุมชิต ชัยวงศ อาคาร 5 ช้ัน 5 สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 
 

วาระ เรื่อง ผูนำเสนอ 

วาระ
พิเศษ 

 

พิธีประกาศเจตนารมณรวมกนัในการขับเคล่ือนหนวยงานใหเปนหนวยงานคุณธรรม  ---> 
และองคกรแหงความสุขท่ีมีคุณภาพ                                                         

• ประกาศเจตนารมณตอตานการทุจริต สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม "ENV. Health 
Together Against Corruption“ 

• ประกาศเจตนารมณนโยบายไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี 
(No Gift Policy) และ 

• ประกาศเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศใน
การทำงาน สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

กลุม พภ. 
 

1 ประธานแจงท่ีประชุมทราบ                                                                     ---> ผูอำนวยการ 

2 รับรองรายงานการประชุมสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม ประจำเดือนพฤศจิยายน 2566  ---> 
(วันท่ี 28 พฤศจิกายน 2566) 
 

กลุม บย. 
 

3 เรื่องเพ่ือทราบ                                                                         
3.1 ผลการดำเนินงานและผลการเบิกจายงบประมาณ ประจำเดือนพฤศจิกายน 2566 
      สวนท่ี 1  ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม          ---> 
                   เดือนพฤศจิกายน 2566 
      สวนท่ี 2 ผลการเบิกจายงบประมาณสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม                             ---> 
                   ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.2 ตัวชีว้ัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม                     ---> 

 
 

กลุม บย. 
 

กลุม บย. 
 

กลุม บย.
ผูรับผิดชอบKPI 

4 เรื่องเพ่ือพิจารณา 
4.1 การจัดบุคลากรสำนักอนามัยสิ่งแวดลอมเพ่ือเขารวมกิจกรรมของกรมอนามัย        ---> 
4.2 การกำหนดเปาหมายจากปญหาท่ีอยากแก และความดีท่ีทำ เพ่ือขับเคลื่อน           ---> 
      หนวยงานคุณธรรม และองคกรแหงความสุขท่ีมีคุณภาพ 

 
กลุม อก.
กลุม พภ. 

 

5 เรื่องเพ่ือทราบ 
5.1 การประเมินผลการควบคุมภายในกรมอนามัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ พ.ศ.2567 --> 

5.2 รายชื่อผูตรวจราชการและนิเทศงานกรมอนามัย ปงบประมาณ พ.ศ.2567             --> 
5.3 เผยแพรประชาสมัพันธแนวทางการปฏิบัติการยืมทรัพยสินราชการ 

 
กลุม บย. 
กลุม บย. 
กลุม อก. 

6 เรื่องอ่ืน ๆ (ถามี)  -  
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รายงานการประชุมสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม ประจำเดือนธันวาคม 2566 
วันพุธท่ี 27 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖6 เวลา 09.30 - ๑6.3๐ น.  

ณ หองประชุมชิต ชัยวงศ อาคาร 5 ช้ัน 5 สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ผูเขารวมประชุม ณ หองประชุมชิต ชัยวงศ 

สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 

1. นางปรียานุช บูรณะภักดี รักษาราชการแทนผูอำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม  ประธาน 
2. นางสาวปรียนิตย ใหมเจริญศรี หัวหนากลุมพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมเมืองและชุมชน 
3. นางสาวรุจิรา  ไชยดวง หัวหนากลุมบริหารยุทธศาสตร 
4. นางสาวอุทัยวรรณ บุตรแพ หัวหนากลุมพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมจากมลพิษ 
5. นางวรภา บุญคลัง หัวหนากลุมอำนวยการ 
6. นายนิพนธุ อนแฉง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
7. นางศุภรัตน อสุวพงษพัฒนา นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
8. นางวิมลศิร ิ วิเศษสมบัติ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
9. นางพรสุดา ศิร ิ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
10. นางสาววิภา รุจิจนากุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
11. นางสาวณัฐวดี แมนเมธี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
12. นางสาวศรัญญา กำจายกลาง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
13. นางสาวพรทิพา โพธิ์ไพโรจน นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
14. นางสาวปยาภัสร ชูแกวงาม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
15. นางสาวภัสราภรณ รักษาแกว นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
16. นายตวงสิทธิ์ กำจายกลาง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
17. นางสาวเกศกนก หอดขุนทด นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
18. นางสาวศิริลักษ กลิ่นมาลี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
19. นางสาวพิมพผกา สุวรรณมาลี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
20. นายณัฐพงษ บุญชุม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
21. นายคมสัน แสนศรี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
22. นางสาววรารัตน ดวงสา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
23. นายภูริวัจน ศรีมวง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
24. นายภาณุวัฒน กิจอินทรีย นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
25. นางสาวอุรชา เติมศรีรัตน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
26. นางสาวทิพยสุดา หาญอาสา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
27. นางสาวกมนชนก บุญสิทธิ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
28. นางสาวจันทจิรา สวารักษ นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
29. นายวนนท บากี นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
30. นางสาวสุกัญญา โปธาพันธ นักวิชาการสาธารณสุข 
 

 
เริ่มประชุม เวลา 09.30 น. 
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วาระพิเศษ พิธีประกาศเจตนารมณรวมกันในการขับเคล่ือนหนวยงานใหเปนหนวยงานคุณธรรม และองคกรแหง

ความสุขท่ีมีคุณภาพ 

 วันท่ี 27 ธันวาคม 2566 สำนักอนามัยสิ่งแวดลอมจัดพิธีประกาศเจตนารมณสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ หองประชุมชิต ชัยวงศ อาคาร 5 ชั้น 5 สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม 

โดยมีนางปรียานชุ บูรณะภกัดี รักษาราชการแทนผูอำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม เปนประธานในพิธีและกลาวนำ

ประกาศเจตนารมณ มีวัตถุประสงคเพ่ือแสดงเจตจำนงและเปนการใหคำม่ันในการปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตย

สุจริตและเปนการตั้งเปาหมายรวมกันใหสำนักอนามัยสิ่งแวดลอมเปนองคกรท่ีมีธรรมาภิบาล ใหความสำคัญในการพัฒนา

ขับเคลื่อนองคกรใหเปนไปตามเปาหมายของกรมอนามัย คือ “กรมอนามัยใสสะอาด องคกรคุณภาพคู คุณธรรม”  

ท้ังนี้  เจาหนาท่ีสำนักอนามัยสิ่งแวดลอมไดรวมกันประกาศเจตนารมณ  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

จำนวน 4 ประกาศ ดังนี้ 

 1. ประกาศเจตนารมณรวมกันในการขับเคลื่อนหนวยงานใหเปนหนวยงานคุณธรรมและองคกร 

แหงความสุขท่ีมีคุณภาพ สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม 

 2. ประกาศเจตนารมณตอตานการทุจริต “สำนักอนามัยสิ่งแวดลอมใสสะอาด รวมตานทุจริต  

(Env. Health Together Against Corruption)” 

 3. ประกาศเจตนารมณนโยบายไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี  

(No Gift Policy)  ของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม 

 4. ประกาศเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน  

สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม 

 

วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจงท่ีประชุมทราบ 

นางปรียานุช บูรณะภักดี รักษาราชการแทนผูอำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม ขอใหทุกกลุมงานรวมกัน
กำกับการดำเนินงานและการเบิกจายงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ใหเปนไปตามแผนฯ และเปนไปตาม
เปาหมายท่ีกรมกำหนด  

 

มติท่ีประชุม: รับทราบ 
 
วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม ประจำเดือนพฤศจิกายน 2566 

กลุมบริหารยุทธศาสตร เสนอรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม ประจำเดือนพฤศจิกายน 2566  
เม่ือวันพุธท่ี 27 ธันวาคม 2566 ณ หองประชุมชิต ชัยวงศ อาคาร ๕ ชั้น ๕ สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม เพ่ือใหท่ีประชุม
รับรองรายงานการประชุม 

 

มติท่ีประชุม: รับรองรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม ประจำเดือนพฤศจิกายน 2566 เม่ือวันท่ี 27 
ธันวาคม 2566 
 

วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
วารท่ี 3.1 ผลการดำเนินงานและผลการเบิกจายงบประมาณ ประจำเดือนพฤศจิกายน 2566 

กลุมบริหารยุทธศาสตรรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการและผลการเบิกจายงบประมาณของ
สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม และกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย เดือนพฤษภาคม 2566 ดังนี้ 

สวนท่ี 1 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม เดือนพฤศจิกายน 2566
 สำนักอนามัยสิ่งแวดลอมมีกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการฯ ประจำเดือนพฤศจิกายน ท้ังหมด 15 กิจกรรม 
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มีการดำเนินงานในเดือนพฤศจิกายน 9 กิจกรรม (คิดเปนรอยละ 60) แบงเปนกิจกรรมดำเนินการตามแผน 8 กิจกรรม 
และกิจกรรมดำเนินการเร็วกวาแผน 1 กิจกรรม สวนกิจกรรมท่ีเลื่อนไปดำเนินการเดือนอ่ืน 6 กิจกรรม (คิดเปนรอยละ 40) 
รายละเอียดดังนี้ 

ดำเนินการตามแผนฯ เร็วกวาแผน เล่ือนไปดำเนินการเดือนอ่ืน 
กลุมพัฒนาการสุขาภิบาล 

1.  จัดกิจกรรมรณรงควันสวมโลก 
ประจำป 2566 (16 พ.ย. 66 ) 

 

1.  ลงพ้ืนท่ี พัฒนา ขับเคลื่อนและ
ตรวจประเมินมาตรฐานการจัดการ
มูลฝอยติดเช้ือและมูลฝอยท่ีเปน
พิษหรืออันตรายจากชุมชน พัฒนา
ตนแบบการบริหารจัดการมูลฝอย
ติดเช้ื อแบบศูนย รวม (Cluster)  
และสนับสนุนการจัดการมูลฝอย
ระดับพ้ืนท่ี (แผนเดือน ธ.ค. 66)  
(28 พ.ย. - 1 ธ.ค. 66) 

1.  ประชุมขับเคลื่อนตนแบบ หารือและ
รับฟงความคิดเห็นขอเสนอรูปแบบ
การจัดการมูลฝอยติดเช้ือและมูลฝอย
ท่ีเปนพิษหรืออันตรายจากชุมชนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

2.  ประชุมเพ่ือขับเคลื่อนและพัฒนาการ
จัดการสิ่งปฏิกูล 

กลุมพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมจากมลพิษ 

1.  ประชุมเชิงปฏิบัติการการตรวจสอบ

และพิสูจนขอเท็จจริงดานอนามัย

สิ่ งแวดลอม กรณี รองเรียนเหตุ

รำคาญ ประกอบการบั งคับใช

กฎหมายวาดวยการสาธารณสุข 

(27 พ.ย. - 1 ธ.ค. 66 ) 

2.  ลงพ้ืนท่ีสนับสนุน สงเสริมการ

จัดการอนามยัสิง่แวดลอม การตรวจ

ขอเท็จจริงฯ (2 ครั้ง) 

- 1. ประชุมคณะทำงาน/ อนุกรรมการ 
เพ่ื อ พั ฒ นาวิ ชาการ มาตรฐาน 
หลักเกณฑคำแนะนำกฎหมายระดับ
อนุบัญญัต ิ

 

กลุมพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมเมืองและชุมชน 

1.  ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อน

การพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมใน

สถานบริ การการสาธารณ สุ ข 

(2 ครั้ง)  

2.  ประชุมขับเคลื่อนการดำเนินงาน

การเฝาระวังดานอนามัยสิ่งแวดลอม

แ ล ะ สุ ข ภ าพ ต าม ม าต ร ฐ าน

สิ่งจำเปนในการดำรงชีวิตสำหรับ

ผูตองขังในเรือนจำ (8 พ.ย. 66) 

3.  ประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสราง

ทักษะและขีดความสามารถดาน

การเฝาระวังและการจัดการดาน

อนามัยสิ่งแวดลอมและสุขภาพใน

เรือนจำ (22 - 24 พ.ย. 66) 

- 

 

1.  ป ร ะ ชุ ม ช้ี แ จ ง แ น ว ท า ง ก า ร
ขับ เค ลื่ อ น และ พั ฒ น าอน ามั ย
สิ่ งแวดล อมใน โรงแรม รีสอรท 
แหล งท องเท่ี ยว และ กิจการ ท่ี
เก่ียวของ (เลื่อนไปเดือน ธ.ค. 66) 

2.  ประชุมคณะทำงาน/ ผูเช่ียวชาญ/ 
ภาคีเครือขาย กำหนดกรอบ ช้ีแจง
แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนา
ระบบบริหารจั ดการความเสี่ ยง 
ดานความปลอดภัยและอนามัย
สิ่งแวดลอม ในสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยตนแบบ  
(เลื่อนไปเดือน ธ.ค. 66) 
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กลุมพัฒนาความรวมมือและศักยภาพภาคีเครือขายอนามัยส่ิงแวดลอม 

1.  ประชุมพัฒนามาตรฐานการ

ปฏิบัติงาน แนวทางประเมินการ

จัดการอนามัยสิ่งแวดลอมของ

องค ก รป กครอ งส วน ท อ ง ถ่ิ น 

(17 พ.ย. 66) 

- - 
 

กลุมบริหารยุทธศาสตร 
1.  ประชุมติดตามและขับเคลื่อน

การดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดลอม 

(ประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม/

คลัสเตอรอนามัยสิ่ งแวดลอม/ 

PMQA/ ระบบฐานขอมูลสารสนเทศ/ 

งานตางประเทศ/ แผนปฏิบัติการ

ดานอนามัยสิ่งแวดลอม) (4 ครั้ง) 

- 1 .ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ ท ำ งา น ป ร ะ ชุ ม
คณะทำงานคณะอนุกรรมการฯ 
แล ะคณ ะกรรมก ารฯ  ภ าย ใต
แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ด า น อ น า มั ย
สิ่งแวดลอม ระยะท่ี 4  
(พ.ศ. 2566 – 2570) 

8 กิจกรรม 1 กิจกรรม 6 กิจกรรม 

 
สวนท่ี 2 ผลการเบิกจายงบประมาณสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
กลุมบริหารยุทธศาสตร รายงานผลการเบิกจายงบประมาณของสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม ขอมูลในระบบ 

GFMIS ณ วันท่ี 15 ธันวาคม 2566 โดยสำนักฯ บริหารงบประมาณพลางกอนภาพรวมท้ังสิ้น 3,103,100.00 บาท 
แบ งเปนงบดำเนินงาน 2,837,200.00 บาท และงบบุคลากรภาครัฐ 265,900.00 บาท เบิกจายภาพรวมได  
977,197.38 บาท  คิด เป นรอยละ 31.49 ต่ ำกว าเป าหมายท่ี กรมอนามัยกำหนดเดือนธันวาคม 2566 
(รอยละ 38) มีรายละเอียดดังนี้  

- ภาพรวม เบิกจายได 977,197.38 บาท คิดเปนรอยละ 31.49 (เปาหมายรอยละ 38) 
- งบดำเนินงาน เบิกจายได 879,342.55 บาท คิดเปนรอยละ 30.99 (เปาหมายรอยละ 38) 
- งบบุคลากรภาครัฐ เบิกจายได 97,854.83 บาท คิดเปนรอยละ 36.80 (เปาหมายรอยละ 38) 

โดยคาดการณผลการเบิกจายงบประมาณ ณ สิ้นเดือนธันวาคม 2566 สามารถเบิกจายได 1,327,199.38 บาท 
(คิดเปนรอยละ 42.77) สูงกวาเปาหมายท่ีกรมอนามัยกำหนดเดือนธันวาคม 

สวนงบวิจัย ไดรับการจัดสรรงบประมาณพลางกอน 3,083,000.00 บาท ยังไมมีการเบิกจาย  
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แนวทางการเบิกจายงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

กลุมบริหารยุทธศาสตรชี้แจงแนวทางการเบิกจายงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 
1. ขอใหทุกกลุมงานแจงหักงบประมาณท่ีกลุมบริหารยุทธศาสตรทุกครั้ง หากกิจกรรมมีการใชงบประมาณ 

2. การประชุมเชิงปฏิบัติการ/ อบรม/ สัมมนา ตองมีการเขียนโครงการยอยทุกครั้งกอนจัดกิจกรรม  

เพ่ือใชในการเบิกจายงบประมาณ โดยทุกกลุมงานสามารถเสนอโครงการยอยไดในนามกลุมงาน ท้ังนี้ ตองใหทางกลุม

บริหารยุทธศาสตรตรวจสอบความถูกตองของโครงการ และลงนามในสวนของงบประมาณทุกครั้งกอนเสนอโครงการยอย 

3. ขอใหทุกกลุมงานรายงานผลการดำเนินงานเดือนท่ีผานมา และแผนการใชจายงบประมาณประจำเดือน  

ผานแบบฟอรม Google Sheet ตามลิงกท่ีแนบมาพรอมนี้ https://shorturl.asia/4N9v6 ภายในวันท่ี 15 ของทุกเดือน 

4. หากมีขอสงสัยเก่ียวกับการใชงบประมาณ และปรับแผนปฏิบัติการ สามารถติดตอไดท่ีกลุมบริหารยุทธศาสตร

หรือโทรศัพท 4330  

 

มติท่ีประชุม: รับทราบและขอความรวมมือทุกกลุมงานใหมีการรายงานผลการดำเนินงานและผลการใชจายงบประมาณ
ตามแนวทางการเบิกจายงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
วารท่ี 3.2 ความกาวหนาการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ประจำเดือนธันวาคม 2566) 
ตามท่ีกลุมบริหารยุทธศาสตร  ไดจัดทำแบบฟอรมการรายงานออนไลน (Google Word) เพ่ือใหทุก

ตัวชี้วัดรายงานความกาวหนาผลการดำเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด และใหมีการเพ่ิมเติมลิงคหลักฐาน 
เชิงประจักษตามเกณฑการใหคะแนนของ KPI Template ที่กำหนด  ซึ่งทุกตัวชี้วัดกำหนดใหมีแผนการขับเคลื่อน
การดำเนินงานตัวชี้วัด และใหรายงานการติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ ทุกเดือน พรอมเผยแพร
ผานเว็บไซตของหนวยงาน ภายในวันท่ี 10 ของเดือนถัดไป ดังรายละเอียดทุกตัวชี้วัดไดทราบแลวนั้น  

โดยจากการตรวจสอบการรายงานความกาวหนาของทุกตัวชี้วัดในแตละกิจกรรมของเดือนธันวาคม 

2566 พบวา มีการรายงานความกาวหนาฯ ของทุกตัวชี้วัดตามแผนท่ีกำหนด และขอใหทุกตัวชี้วัดดำเนินการเพ่ือให
เปนไปตามเง่ือนไขท่ีกำหนดของ Template แตละตัวชี้วัดตอไปดวย  

ขณะนี ้ทุกตัวชี้วัดยังสามารถรายงานความกาวหนาเดือนธันวาคม 2566 และสามารถบันทึกลิงกหลักฐาน 
เชิงประจักษแตละกิจกรรมท่ีบรรลุผลสำเร็จตามแผนฯ ไดถึงวันท่ี 2 มกราคม 2566  ท้ังนี้ เพ่ือกลุมบริหารยุทธศาสตรจะได
สอบทานความครบถวนของหลกัฐานตามเกณฑ และหากมีกิจกรรมท่ีตองดำเนินการหลังจากนี้  ใหรายงานขอมูลไดไมเกิน
วันท่ี 10 มกราคม ๒๕๖7  และ ขอความรวมมือผูรับผิดชอบแตละตัวชี้วัดนำเสนอความกาวหนาผลการดำเนินงานตามแผน 
การขับเคลื่อนตัวชี้วัด แตละกิจกรรมท่ีบรรลุผลสำเร็จตามแผนฯ  ตามลำดับ ดังเอกสารแนบทายหนาท่ี 11 - 41  <---คลิก 

https://shorturl.asia/4N9v6
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มติท่ีประชุม: รับทราบ และมอบหมายใหผูรับผิดชอบตัวชี้วัดดำเนินการนำเขาขอมูลรายงานผล
ดำเนินการตามเกณฑใน Template ของแตละตัวชี้วัดตามแบบฟอรมท่ีกลุม บย. กำหนด ภายในวันท่ี 2 มกราคม 2567 
ท้ังนี้ หากมีกิจกรรมท่ีตองดำเนินการหลังจากวันท่ีประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม ประจำเดือนธันวาคม(27 ธ.ค.66)   
ยังสามารถรายงานขอมูลไดไมเกินภายในวันท่ี 10 มกราคม ๒๕๖7 และแจงใหกลุมบริหารยุทธศาสตร ทราบตอไป 
 
วาระท่ี 4 เรื่องเพ่ือพิจารณา 
วาระท่ี 4.1 การจัดบุคลากรสำนักอนามัยส่ิงแวดลอมเพ่ือเขารวมกิจกรรมของกรมอนามัย 

กลุมอำนวยการเสนอการจัดบุคลากรสำนักอนามัยสิ่งแวดลอมเขารวมกิจกรรมของกรมอนามัย แบงเปน 
2 กรณี ไดแก 1) กิจกรรมท่ีใชคนจำนวน 1 – 3 คน จะใชการจัดลำดับแบบกลุม และ 2) กิจกรรมท่ีตองใชคนจำนวน
มากจะแจงเวียนใหแตละกลุมสงชื่อเขารวมตามจำนวนท่ีกลุมอำนวยการกำหนด ซ่ึงจัดเรียงลำดับกลุม ดังนี้   
1) กลุมอำนวยการ 2) กลุมพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมจากมลพิษ 3) กลุมบริหารยุทธศาสตร 4) กลุมพัฒนาการสุขาภิบาล 
5) กลุมพัฒนาความรวมมือและศักยภาพภาคีเครือขายอนามัยสิ่งแวดลอม และ 6) กลุมพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอม
เมืองและชุมชน 
 
มติท่ีประชุม: ใหการจัดสรรบุคลากรเขารวมกิจกรรมตางๆ ตามลำดับกลุมท้ังกิจกรรมท่ัวไป และพิธีการ หากบุคคล

ตามลำดับนั้นติดภารกิจตองเปนผูรับผิดชอบในการหาผูแทนการเขารวมกิจกรรม 
 
วาระท่ี 4.2 การกำหนดเปาหมายจากปญหาท่ีอยากแก และความดีท่ีทำ เพ่ือขับเคล่ือนหนวยงานคุณธรรม และ

องคกรแหงความสุขท่ีมีคุณภาพ 
กลุมพัฒนาความรวมมือและศักยภาพภาคีเครือขายอนามัยสิ่งแวดลอม รายงานการกำหนดเปาหมาย

จากปญหาท่ีอยากแก และความดีท่ีทำ เพ่ือขับเคลื่อนหนวยงานคุณธรรม และองคกรแหงความสุขท่ีมีคุณภาพ โดย
กรมอนามัยใหความสำคัญกับการยกระดับการสรางความสุขและความผูกพันใหกับบุคลากรขององคกรอยาง
ตอเนื่อง โดยมีกลยุทธท่ีสำคัญ คือ สงเสริมใหหนวยงานในสังกัดสรางสรรคกลวิธีเพ่ือการพัฒนาดานคุณธรรม 
จริยธรรมและปองกันการทุจริตมุงสูเปาหมาย “หนวยงานคุณธรรม และองคกรแหงความสุขท่ีมีคุณภาพ”  

เพ่ือใหสำนักอนามัยสิ่งแวดลอมมีบทบาทในการสรางคนดีเพ่ือสังคม สงเสริมใหคนในสำนักอนามัย
สิ่งแวดลอม มีทัศนคติ วิธีคิด และการประพฤติปฏิบัติท่ีสะทอนการมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีดี สงผลให
องคกรมีคุณคา มีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผลในการดำเนินงาน ดังนั้น สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม โดยบุคลากร
ท้ังหมด ไดมีเจตนารมณรวมกันวาจะเปนคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีดี จึงมีการกำหนดเปาหมายรวมกัน
จาก “ปญหาท่ีอยากแก” และ “ความดีท่ีอยากทำ” โดยมุงเนนและครอบคลุมคุณธรรม 5 ประการ Happy 
Workplace และวัฒนธรรมองคกรกรมอนามัย (HEALTH) 

ปญหาท่ีอยากแก และความดีท่ีอยากทำ 
คุณธรรม 5 ประการ Happy 8 HEALTH 

พอเพียง Happy Money 
Happy Relax 

Learning 

วินัย Happy Body 
Happy Brain 

Health Model 
Achievement 

สุจริต Happy Soul Ethics 
จิตอาสา Happy Heart Harmony 
กตัญู Happy Family 

Happy Society 
Trust 
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 ผูบริหารและบุคลากรสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม มีเจตนารมณรวมกันท่ีจะสงเสริมและพัฒนาสำนักอนามัย
สิ่งแวดลอมใหเปนหนวยงานคุณธรรม และองคกรแหงความสุขท่ีมีคุณภาพ โดยมีคุณธรรมเปาหมาย ดังนี้ 

1. ปญหาท่ีอยากแก 
  1. การทำใหบุคลากรในหนวยงานมีความสุขในการปฏิบัติงานเพ่ิมข้ึน 
  2. การสรางความผูกพันองคกรของบุคลากร  

3. การทำใหท่ีทำงานนาอยูนาทำงาน มีชีวิตชีวา 
2. ความดีท่ีอยากทำ 

1. มีความพอเพียง ในการดำเนินชีวิตแบบทางสายกลาง มีเหตุผล ใชความรูในการตัดสินใจอยาง
รอบคอบ มีความพอดี พอประมาณ สรางสมดุลชีวิตท่ีเหมาะสมกับตนเอง 

2. มีวินัย ยึดม่ันและรับผิดชอบในหนาท่ีของตน เปนตนแบบสุขภาพ เรียนเพ่ือรู มีปญญาสราง
ความกาวหนา รูจักการใชชีวิต มีวินัยตอองคกรและสังคม ทำงานอยางเปนระบบและมีเปาหมาย 

3. มีความสุจริต ซ่ือสัตย ยืนหยัดในการรักษาความจริง มีคุณธรรม มีความเอ้ืออาทร ชวยเหลือ
เก้ือกูลกัน กลาปฏิเสธการกระทำท่ีไมถูกตอง และปฏิบัติตามจริยธรรมจรรยาบรรณและเคารพกฎหมาย 

4. มีจิตอาสา แบงปนน้ำใจ ใสใจตอสังคมสาธารณะ มีความสามัคคี เปนอันหนึ่งอันเดียวกัน 
เพ่ือประโยชนตอผูอ่ืน สังคม และประเทศชาติ  

5. มีความกตัญู ออนนอม ถอมตน ตอบแทนคุณบิดามารดาและผูมีพระคุณ ใหความสำคัญกับ
ครอบครัว สรางความรักความอบอุนท้ังท่ีบานและท่ีทำงาน สูสังคมดี 
 ท้ังนี้ บุคลากรสำนักอนามัยสิ่งแวดลอมทุกคนจะถือปฏิบัติเปนกติการขององคกร เพ่ือใหคุณธรรมนำการ
พัฒนา เกิดสังคมคุณธรรมท่ี ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน ทุกคนในองคกร มีความจงรักภักดีตอสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย มีความสมานฉันท ยึดม่ันในหลักศาสนา นอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และวิถี
วัฒนธรรมไทยไปใชในการดำรงชีวิต เปนแบบอยางท่ีดีตอไป 

 
มติท่ีประชุม: รับทราบ 

 

วาระท่ี 5 เรื่องเพ่ือทราบ 
วาระท่ี 5.1 การจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และประเด็นใน

การประเมินผลการควบคุมภายในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ระดับกรมอนามัย    

กลุมบริหารยุทธศาสตร แจงท่ีประชุมทราบ ดังนี้ กระบวนการและประเด็นในการประเมินผลการ

ควบคุมภายในกรมอนามัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดแก 

1) กระบวนการท่ีมีความเสี่ยงคงเหลืออยูจากปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
- กระบวนการบริหารการคลังและงบประมาณ   
- กระบวนการสรางความรอบรูสุขภาพ 

2) กระบวนการและประเด็นความเสี่ยงใหมในปงบประมาณ พ.ศ. 2567    
                - กระบวนการพัฒนาเครือขาย  (ประเด็นการจัดการสิ่งปฏิกูล)  

- กระบวนการการบริหารการคลังและงบประมาณ (ประเด็นการจัดซ้ือจัดจาง)   
- กระบวนการสรางความรอบรูสุขภาพ  (ยังไมทราบประเด็น) 

ท้ังนี้ ใหหนวยงานเจาภาพกระบวนงานและประเด็นวิเคราะหความเสี่ยง และกำหนดกิจกรรมการควบคุมประเมิน
และกำหนดแนวทางการปรับปรุงการควบคุมภายใน (ตามแบบ ปค. 5) (รายละเอียด/แบบฟอรมจะประสานผูเก่ียวของ
ตอไป) 
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มติท่ีประชุม: รับทราบ และมอบหมายใหกลุมพัฒนาการสุขาภิบาลเปนผูรับผิดชอบหลักในสวนของขอมูลวิชาการ  
และกลุมบริหารยุทธศาสตรสนับสนุนการดำเนินงานในสวนท่ีเก่ียวของ ตอไปดวย  

วาระท่ี 5.2 รายช่ือผูตรวจราชการและนเิทศงานกรมอนามัย ปงบประมาณ พ.ศ.2567 

กลุมบริหารยุทธศาสตรรายงานรายชื่อรายชื่อผูแทนคลัสเตอรอนามัยสิ่งแวดลอม เพ่ือแตงต้ังเปน 

ผูทำหนาท่ีตรวจราชการระดับกรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 

เขต ช่ือ-นามสกุล ตำแหนง สำนัก/กอง 

1 นางสาวนัยนา ใชเทียมวงศ ผูอำนวยการกองประเมินผลกระทบตอ

สุขภาพ 

กองประเมินผลกระทบตอสุขภาพ 

2 นายสมศักดิ์ ศิริวนารังสรรค รักษาการนักวิชาการสาธารณสุข

ทรงคุณวุฒิ (ดานอนามัยสิ่งแวดลอม) 

สำนักคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

3 นางณีรนุช อาภาจรัส ผูอำนวยการกองกฎหมายกรมอนามัย กองกฎหมาย 

4 นางสาวเบญจวรรณ ธวัชสภุา ผูอำนวยการกองพยากรณสุขภาพ กองพยากรณสุขภาพ 

5 
 

ผูอำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม 

6 นายชัยเลิศ ก่ิงแกวเจริญชัย รักษาการนักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ 

(ดานสุขาภิบาล) 

สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 

7 นางสุธิดา อุทะพันธ ผูอำนวยการสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 

8 นางไฉไล ชางดำ รักษาการนักวิชาการสาธารณสุข

ทรงคุณวุฒิ (ดานสุขาภิบาล) 

สำนักคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

9 นางสาวยุพิน  โจแปง ผูอำนวยการกองหองปฏิบัติการกรมอนามัย กองหองปฏิบัติการกรมอนามัย 

10 นางไฉไล ชางดำ รักษาการนักวิชาการสาธารณสุข

ทรงคุณวุฒิ (ดานสุขาภิบาล)  

สำนักคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

11 นายภิญญาพัชญ จุลสุข ผูอำนวยการกองอนามัยฉุกเฉิน กองอนามัยฉุกเฉิน 

12 นางปรียานุช บูรณะภักดี รักษาการนักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ 

(ดานอนามัยสิ่งแวดลอม) 

สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม 

13 นายสมศักดิ์ ศิริวนารังสรรค รักษาการนักวิชาการสาธารณสุข

ทรงคุณวุฒิ (ดานอนามัยสิ่งแวดลอม) 

สำนักคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

รายชื่อรายชื่อผูแทนคลัสเตอรอนามัยสิ่งแวดลอม เพ่ือแตงตั้งเปนผูทำหนาท่ีนิเทศงานระดับกรม  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

เขต ช่ือ-นามสกุล ตำแหนง สำนัก/กอง 

1 
  

สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 

2 
  

สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 

3 
  

สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 

4 นายภิญญาพัชญ จุลสุข ผูอำนวยการกองอนามัยฉุกเฉิน กองอนามัยฉุกเฉิน 

5 นางสาวปรียนิตย ใหมเจริญศรี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม 

6 
  

กองพยากรณสุขภาพ 
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เขต ช่ือ-นามสกุล ตำแหนง สำนัก/กอง 

7 
  

กองประเมินผลกระทบตอสุขภาพ 

8 
  

กองประเมินผลกระทบตอสุขภาพ 

9 
  

กองประเมินผลกระทบตอสุขภาพ 

10 
  

กองประเมินผลกระทบตอสุขภาพ 

11 นางอุทัยวรรณ บุตรแพ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม 

12 นางสาวรุจิรา ไชยดวง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม 

สสม. นายทัยธัช หิรัญเรือง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม 

ศอช. 
  

สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 

ศทป. 
  

สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 

  ข้ึนกับ

ประเด็น 

  
กองกฎหมาย 

  

มติท่ีประชุม: รับทราบ 
 

วาระท่ี 5.3 เผยแพรประชาสัมพันธแนวทางการปฏิบัติการยืมทรัพยสินราชการสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม  

ปงบประมาณ พ.ศ.2567 

  กลุมอำนวยการแจงท่ีประชุมทราบ เรื่อง การจัดทำแนวทางการปฏิบัติการยืมทรัพยสินของราชการสำนักอนามัย 
ส่ิงแวดลอม ปงบประมาณ พ.ศ.2567 เน่ืองจากผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566  
รอบ 5 เดือนหลัง (มีนาคม-กรกฎาคม 2566) ผลการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (IIT) ของสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม  
มีจุดบกพรองเล็กนอย ซึ่งพบวาการใชทรัพยสินของทางราชการมีคะแนน นอยท่ีสุด  คิดเปน รอยละ 98.07  สำนักอนามัย
ส่ิงแวดลอม จึงเลือกประเด็นดังกลาวนำมาปรับปรุงพัฒนาเพือ่สราง ความตระหนักรูแกเจาหนาท่ีใหเกิดความรู ความเขาใจ  
จึงไดจัดทำแนวทางเพื่อใหเจาหนาท่ีทราบและใชเปนหลักเกณฑ และวิธีปฏิบัติในการยืมพัสดุ หรือในการใชทรัพยสินของทาง
ราชการไปใชในการปฏิบัติงาน ใหเปนไปอยางถูกตอง และเปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและ 
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 โดยจัดทำแนวทางการปฏิบัติการยืมทรัพยสินของราชการ ของสำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 
ปงบประมาณ พ.ศ.2567 และสามารถดาวโหลดไฟลจากเว็บไซตของสำนักอนามัยส่ิงแวดลอมได https://golink.icu/ExpCRlM  
 แนวทางการปฏิบัติการยืมทรัพยสินของราชการสำนักอนามยัส่ิงแวดลอม ปงบประมาณ พ.ศ.2567  
  

มติท่ีประชุม: รับทราบ 
 

ปดประชุม เวลา ๑6.3๐ น.  
 

      นางสาวสุกัญญา โปธาพันธ ผูบันทึกและสรุปรายงานการประชุม 
นางสาวพรทิพา โพธิ์ไพโรจน ผูตรวจรายงานการประชุม 

          นางสาวรุจิรา ไชยดวง ผูรับรองรายงานการประชุม 
         กลุมบริหารยุทธศาสตร สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม กรมอนามัย 

วันพุธท่ี 27 ธันวาคม 2566 
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