
ผลสำเร็จของการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 

สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ผลสําเร็จของการดําเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 

สํานักอนามัยสิ�งแวดล้อม 
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569 



แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม สํานักอนามัยสิ�งแวดล้อม 
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569 

กิจกรรมที�ดําเนินการในป�งบประมาณ พ.ศ. 2569 รวมจํานวน 16 กิจกรรม ดังนี� 

แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรมฯ           จำนวน 8 กิจกรรม
แผนย่อยที่ 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกฯ      จำนวน 7 กิจกรรม
แผนย่อยที่ 3 การส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพคนฯ                  จำนวน 1 กิจกรรม

จากการขับเคลื�อนการดําเนินงานส่งเสริมคุณธรรมฯ จนถึงวันที� 30 เมษายน 2569 
พบว่า สํานักอนามัยสิ�งแวดล้อม สามารถดําเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ ได้ผลสําเร็จ ร้อยละ 100

จากการขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมคุณธรรมฯ จนถึงวันที่ 30 เมษายน 2569 
พบว่า สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม สามารถดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ ได้ผลสำเร็จ ร้อยละ 100



แผนย่อยที� 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที�เอื�อต่อการส่งเสริมคุณธรรมฯ จํานวน 8 กิจกรรม
1. กิจกรรมลดขยะ รักษ์โลก 2. กิจกรรมประหยัดพลังงาน



แผนย่อยที� 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที�เอื�อต่อการส่งเสริมคุณธรรมฯ จํานวน 8 กิจกรรม

3. กิจกรรมพัฒนาพื้นที่ 
Co – Working Space
สำนักอนามัยสิ�งแวดล้อม

4. กิจกรรม Big Cleaning Day

 5. กิจกรรม “ป�นรัก ป�นสุข”



 7. กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลต้นแบบที่ทำความดีเพื่อองค์กร 
รางวัล “คนดีศรีอนามัยสิ�งแวดล้อม” ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

 8. กิจกรรม “คนดีศรีอนามัย” ระดับหน่วยงาน ประจำปี 2568
และรางวัลเกียรติยศคนกรมอนามัย ประจําป� พ.ศ. 2569

แผนย่อยที� 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที�เอื�อต่อการส่งเสริมคุณธรรมฯ จํานวน 8 กิจกรรม

6. กิจกรรม “จิตอาสา พาทําดี”

สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ส่งบุคลากรเป็นจิตอาสาจัดสิ่งของช่วยเหลือ
ผู้ประสบอุทกภัย จังหวัดสงขลา



 1. กิจกรรมทบทวนคําสั�งคณะทํางานจัดทําและขับเคลื�อนแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรม และชมรมจริยธรรม สํานักอนามัยสิ�งแวดล้อม

 2. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ
สำนักอนามัยสิ�งแวดล้อม ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

แผนย่อยที� 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกฯ จํานวน 7 กิจกรรม



 3. กิจกรรมประชุมประจําเดือนสํานักอนามัยสิ�งแวดล้อม

 4. กิจกรรมร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระหว่างหน่วยงานเพื่อขับเคลื่อน
การดำเนินงานสู่การเป็นองค์กรคุณธรรม และองค์กรแห่งความสุข

ที่มีคุณภาพ

 5. กิจกรรม Angel Point สมุดสะสมความดี

รายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ที่มีวาระการขับเคลื่อน
การดำเนินงานองค์กรคุณธรรม

แผนย่อยที� 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกฯ จํานวน 7 กิจกรรม

หน้า Dashboard แสดงผลคะแนนความดี

บุคลากรสํานักอนามัยสิ�งแวดล้อมส่งภาพมาเพื�อรับคะแนนความดี

https://shorturl.asia/NQDdP
https://shorturl.asia/NQDdP


 7. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันการทุจริต  6. กิจกรรมสร้างสุข และความผูกพันในองค์กร 

แผนย่อยที� 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกฯ จํานวน 7 กิจกรรม



 1. กิจกรรมเสริมสร้างและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรัก ความผูกพัน และความสามัคคี สู่องค์กรแห่งความสุข

แผนย่อยที� 3 การส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพคนฯ จํานวน 1 กิจกรรม



ผลสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เกิดจากการให้ความสำคัญของผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ในการเห็นคุณค่าของการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม และการทำความดีในหน่วยงาน ควบคู่กับการทำงานด้านวิชาการ เพื่อให้บุคลากรในหน่วยงานเกิดจิตสำนึก

ในการเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมในการทำงาน เป็นคนดีมีคุณธรรม ครองตน ครองคน ครองงาน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ทั้งนี้ จากการขับเคลื่อนตามแผนปฏิบัติการฯ บุคลากรสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ให้ความร่วมมือในการร่วมกิจกรรม

เป็นอย่างดี โดยเข้าร่วมกิจกรรมอย่างสม่ำเสมอ เห็นคุณค่าของการทำความดี จึงทำให้ผลการดำเนินงาน
ประสบผลสำเร็จ ร้อยละ 100 ตามเป�าหมายที�กําหนด
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