
 

 

 

ประชุมสำนักอนามัยส่ิงแวดล้อม แลกเปลี่ยนเรียนรู้และขับเคลื่อนงานด้านการส่งเสริมคุณธรรม 

 สำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อม มีการแลกเปลี ่ยนเรียนรู้และขับเคลื่อนงานด้านการส่งเสริมคุณธรรม  
ในการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม เพื่อสื่อสารถึงผู้บริหารและบุคลากรในหน่วยงาน โดยในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือนแรก (เดือนตุลาคม 2568 - มีนาคม 2569) มีการนำเขา้วาระการประชุมทั้งสิ้น 4 ครั้ง 
ได้แก่ เดือนพฤศจิกายน 2568 ธันวาคม 2568 กุมภาพันธ์ 2569 และมีนาคม 2569 รายละเอียดตามรายงาน
การประชุมที่แนบมาพร้อมนี้ 



ระเบียบวาระการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 วันพฤหัสบดีที ่27 พฤศจิกายน 2568 เวลา 09.30 – 14.30 น. 

ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ อาคาร 5 ชั้น 5 สำนกัอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย และ Video Conference 

วาระ เรื่อง ผู้นำเสนอ 
วาระ 
พิเศษ 

พิธีลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 

ผู้อำนวยการและ
หัวหน้ากลุ่มงาน 

1 ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ ผู้อำนวยการ 

2 รับรองรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 1 ปีงบประมาณ        
พ.ศ. 2569 ประจำเดือนตุลาคม 2568 เม่ือวันที่ 24 ตุลาคม 2568 

เลขานุการ 

การประชุม (บย.) 
3 เรื่องสืบเนื่อง 

3.1 เพื่อทราบ 
3.1.1 ผลการดำเนินงานสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569               

(ณ เดือนพฤศจิกายน 2568) 
3.1.2 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569   

(ณ เดือนพฤศจิกายน 2568)  

 
  

ทุกกลุ่มงาน 
 

กลุ่ม บย. 
 

4 เรื่องเพื่อทราบ 
4.1  สรุปตัวชี้วัดการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
4.2 การกำหนดเป้าหมายจาก “ปัญหาที ่อยากแก้” และ “ความดีท ี ่อยากทำ”            

เพื่อขับเคลื่อนหน่วยงานให้เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ และองค์กรแห่งความสุข      
ที่มีคุณภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (รายงานการประชุมหน้า 24 – 27) 

 
กลุ่ม บย. 
กลุ่ม รศ. 

5 เรื่องอ่ืน ๆ  
5.1 รายงานผลการติดตามการดำเนินงานตามมติ/ข้อสั่งการจากการประชุม 
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนตุลาคม 2568 (วันที่ 24 ตุลาคม 2568) 

 
กลุ่ม บย. 
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รายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 
วันพฤหัสบดีที่ 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 เวลา 19.30 - ๑4.3๐ น. 

ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย และผ่านระบบ Video Conference 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ผู้เข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ สำนักอนามัยส่ิงแวดล้อม กรมอนามัย 
1. นางณีรนุช อาภาจรัส ผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  ประธาน 
2. นางสาวปรียนิตย์ ใหม่เจริญศรี หัวหน้ากลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน 
3. นางอุทัยวรรณ บุตรแพ หัวหน้ากลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 
4. นางสาวรุจิรา ไชยด้วง หัวหน้ากลุ่มกลุ่มมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชน 
5. นางพรสุดา ศิร ิ หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
6. นางชไมพร  เป็นสุข หัวหน้ากลุ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่าย 
7. นางศุภรัตน์ อสุวพงษ์วัฒนา หัวหน้ากลุ่มอำนวยการ 
8. นางมลฤดี นนทเกียรติกุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
9. นางสาวสุนิสา แวงชัยภูม ิ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
10. นางสาวอรุณี คำจันทร์วงศ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
11. นายตฤษนันท์ ถูกจิตร นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
12. นางสาวศรัญญา กำจายกลาง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
13. นางสาวณัฐวดี แมนเมธี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
14. นายปราโมทย์ เสพสุข นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
15. นางสาววรารัตน์ ดวงสา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
16. นางสาวอุไรพร ถินสถิตย์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
17. นายพันธกานต์ ชูโชต ิ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
18. นางสาววิรัชพรรณ สุธาพาณิชย์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
19. นางจันท์จิรา สวารักษ์ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ 
20. นายภาณุวัฒน์ กิจอินทรีย์ นักวิชาการช่างศิลป์ชำนาญการ 
21. นางสาวพรทิพา โพธิ์ไพโรจน์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
22. นายคมสัน แสนศรี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
23. นางสาวทิพย์สุดา หาญอาสา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
24. นางสาวอุรชา เติมศรีรัตน์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
25. นางสาวประภัสสร  ขจร  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
26. นางสาวเพชรประภัสสร เปรมบำรุง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
27. นายวนนท์ บากี นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
28. นางสาวภัทรนัน บุญยังแก้ว นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
29. นางสาวชลธิดา สุวรรณไชยา นักวิชาการสถิติ 
30. นางสาวณัฐิญา ลักษณะอัฐ ผู้ช่วยปฏิบัติงานด้านจัดการงานทั่วไป 

ผู้เข้าร่วมประชุมผ่านระบบออนไลน์ (Video Conference)  
1. นายทัยธัช หิรัญเรือง หัวหน้ากลุ่มกิจการ เหตุรำคาญและมลพิษ 
2. นางสาววราภรณ ์ บุญภักดี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
3. นางสาวเกศกนก หอดขุนทด นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
4. นายภูริวัจน ์ ศรีม่วง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
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เริ่มประชุม เวลา 09.30 น. 

วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
นางณีรนุช อาภาจรัส ผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม แจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้ 
1. การติดตามสถานการณ์น้ำท่วมภาคใต้ โดยให้เตรียมพร้อมสนับสนุนการดำเนินงานร่วมกับกองอนามัย

ฉุกเฉิน และศูนย์อนามัยที่ 12 สงขลา ในด้านทีมปฏิบัติการลงพ้ืนที่ และสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 
2. การประชุม Voc กรมอนามัย มีข้อสั ่งการให้ดำเนินงานในระยะฟื้นฟูหลังน้ำท่วมจังหวัดสงขลา            

โดยมีส่วนที่เกี่ยวข้องกับสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ดังนี้ 
    2.1 การฟื ้นฟูโรงพยาบาลในพื ้นที ่ ในด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อม เช ่น การจัดการมูลฝอยติดเชื้อ           

ระบบบำบัดน้ำเสีย เป็นต้น 
    2.2 โรงพยาบาลสนาม เตรียมข้อมูลแนวทางวิชาการ เช่น การรวบรวมมูลฝอยติดเชื้อ  
    2.3 การฟ้ืนฟูชุมชน ในประเด็นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
3. เตรียมความพร้อมด้านทีมปฏิบัติการ ในการลงพื้นที่เพื่อสนับสนุนด้านสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม

ในสถานการณ์น้ำท่วมจังหวัดสงขลา 
 

มติที่ประชุม: รับทราบ  และมอบหมาย ดังนี้ 
1. มอบกลุ่มมฝ. เตรียมข้อมูลเพื่อสนับสนุนด้านการจัดการมูลฝอยติดเชื้อในโรงพยาบาล และโรงพยาบาล

สนาม (ระยะฟ้ืนฟู) 
2. มอบกลุ่มสส. เตรียมข้อมูลด้านระบบบำบัดน้ำเสียในโรงพยาบาล (ระยะฟ้ืนฟู) 
3. มอบกลุ ่ม สส./มฝ./กม. เตรียมความพร้อมจัดตั ้งทีมเจ้าหน้าที ่ร่วมปฏิบัติการลงพื ้นที ่สนับสนุน           

ด้านสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานการณ์น้ำท่วมจังหวัดสงขลา 

วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์แจ้งว่า ได้จัดส่งรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนพฤศจิกายน 

2568 วันศุกร์ที่ 24 พฤศจิกายน 2568 ให้ทุกกลุ่มงานพิจารณา ตามหนังสือสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมที่ สธ 0924.02/           
ว2585 ลงวันที ่17 พฤศจิกายน 2568 ซึ่งไม่มีกลุ่มงานใดขอแก้ไข จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาและรับรองรายงานประชุม  

มติที่ประชุม: รับรองรายงานการประชุมฯ โดยไม่มีการแก้ไข 

วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
วาระที่ 3.1 เพื่อทราบ 
วาระที่ 3.1.1 ผลการดำเนินงานสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ณ เดือนพฤศจิกายน 
2568) 

สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม มีโครงการ จำนวน 7 โครงการ ดังนี้ 
1. โครงการเพิ ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการมูลฝอยตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข  

งบประมาณ 826,300 บาท (กลุ่มมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชน) 
1.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 

1) มูลฝอยติดเชื้อได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง เป้าหมาย ร้อยละ 100 
- ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568 มูลฝอยติดเชื้อได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง              

ร้อยละ 90.84 (ข้อมูล ณ วันที่ 26 พฤศจิกายน 2568) 
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2) แหล่งกำเนิดมูลฝอยติดเชื้อได้รับการจัดการผ่านระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ 
(E-manifest) เป้าหมาย ร้อยละ 100  

- ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568 แหล่งกำเนิดมูลฝอยติดเชื้อได้รับการจัดการ     
ผ่านระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (E-manifest) ร้อยละ 82.35 (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2568) 

3) มีชุดความรู้ ชุดข้อมูล คู่มือ หรือแนวทางการจัดการมูลฝอย เป้าหมาย จำนวน 2 เรื่อง 
(1) ผลการดำเนินงาน เดือนพฤศจิกายน 2568 

1. อยู่ระหว่างการจัดทำ (ร่าง) คู่มือการคัดแยกและทิ้งมูลฝอยติดเชื้อในชุมชนอย่างถูกต้อง 
2. อยู่ระหว่างการจัดทำแนวทางการตรวจประเมินฯ โดยจัดทำแบบประเมินด้านสุขลักษณะ

ของสถานที่กำจัดมูลฝอยทั่วไปเสร็จแล้ว 
4) งานตามภารกิจกลุ่มงาน 

(1) มูลฝอยติดเชื้อ 
1. ผลการดำเนินงาน เดือนพฤศจิกายน 2568 

1.1 จัดทำข้อมูลวาระเพื ่อพิจารณา และเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการสาธารณสุข         
ครั้งที่ 152-4/2568 วันที่ 25 พฤศจิกายน 2568 ประเด็น (ร่าง) คำแนะนำ
ของคณะกรรมการสาธารณสุข เรื่อง แนวทางการพิจารณาความเหมาะสมของพ้ืนที่ 
การออกแบบก่อสร้าง และหลักเกณฑ์ด้านสุขลักษณะของสถานที่กำจัดมูลฝอย    
ติดเชื้อ พ.ศ. ... 

1.2 จัดประชุมหารือแนวทางการเชื ่อมโยงระบบ I-manifest กับระบบ E-manifest 
ร่วมกับทีมพัฒนาระบบฯ (25 พ.ย. 68) 

1.3 จัดประชุมขับเคลื่อนการใช้งานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ   
(E - Manifest) วันที ่ 28 พฤศจิกายน 2568 กลุ ่มเป้าหมาย: โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบล และศูนย์บริการสาธารณสุข กทม. 

1.4 ประสานการดำเนินงานเพ่ือการตรวจสอบคุณภาพและการแก้ไขเรื่องร้องเรียน 
1.4.1 การปรับปรุงแก้ไขเตาเผามูลฝอยติดเชื้อของศอช.  
1.4.2 การตรวจสอบมาตรฐานการจัดการมูลฝอยติดเชื้อของบริษัทที่ให้บริการ  

เก็บขนมูลฝอยติดเชื้อในจังหวัดเพชรบุรี 
2. แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 

2.1 เตรียมการสำหรับการทำความเข้าใจเกี่ยวกับคำนำแนะฯ 
- ประชุมชี้แจง ซักซ้อมความเข้าใจกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัด 
- เผยแพร่ประชาสัมพันธ์คำแนะนำฯ ผ่านช่องทางต่าง ๆ 

2.2 จ้างพัฒนาและบำรุงรักษาระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ (E - Manifest)  
2.3 จ้างจัดทำคู่มือการคัดแยกและทิ้งมูลฝอยติดเชื้อในชุมชนอย่างถูกต้อง  
2.4 จัดทำข้อมูลประกอบการประชุมเชิงปฏิบัติการ “พัฒนากฎหมายเกี่ยวกับมูลฝอย   

ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบังคับใช้” ในส่วนของ
สถานการณ์การบังคับใช้กฎกระทรวงว่าด้วยการกำจัดมูลฝอยติดเชื้อ พ.ศ. 2545 

(2) การจัดการมูลฝอยทั่วไป 
1. ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568 
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1.1 จ ัดประช ุมหาร ือแนวทางการยกเล ิกกฎกระทรวงกำหนดค่าธรรมเน ียม              
การออกใบอนุญาต หนังสือรับรองการแจ้ง และการให้บริการในการจัดการ       
สิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย พ.ศ. 2559 ในส่วนของค่าธรรมเนียมการออกใบอนุญาต
และการให้บริการในการจัดการสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย ( 11 พ.ย.68)  

1.2 จัดทำข้อเสนอประกอบการพิจารณาของการประชุมคณะรัฐมนตรี ครั ้งที่ 
6/2568 วันที่ 4 พฤศจิกายน 2568 ต่อร่างกฎกระทรวงยกเว้นการบังคับใช้
กฎกระทรวงกำหนดอัตราค่าธรรมเนียมและยกเว้นค่าธรรมเนียมเกี ่ยวกับ          
การจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย พ.ศ. 2567 พ.ศ. ... (กสธ. โดยกรมอนามัย
เห ็นชอบในหลักการฯ เพื ่อให้องค์กรปกครองส ่วนท้องถิ ่นม ีความพร้อม                    
ในการบังคับใช้ข้อกำหนดท้องถิ่น สามารถบริหารจัดการการจัดเก็บค่าธรรมเนียม
ดังกล่าวได้อย่างมีประสิทธิภาพ) 

1.3 เข้าร่วมประชุมคณะอนุกรรมการกลั่นกรองโครงการการกำจัดมูลฝอยขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มอบหมายให้เอกชนดำเนินการหรือมีส่วนร่วมดำเนินการ
กำจัดมูลฝอย ครั้งที่ 2/2568 ในวันที่ 6 พฤศจิกายน 2568 (ออนไลน์) 

2. แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
2.1  จัดทำ Infographic แบบประเมินด้านสุขลักษณะของสถานที่กำจัดมูลฝอยทั่วไป 

ด้วยวิธีการเผาในเตาเผาและวิธีการฝังกลบอย่างถูกหลักสุขาภิบาล สำหรับ           
สถานประกอบกิจการ 

2.2 จัดทำแนวทางการตรวจและให้คำแนะนำด้านสุขลักษณะของสถานที่กำจัดมูลฝอย
ทั ่วไป ด้วยวิธ ีการเผาในเตาเผาและวิธ ีการฝังกลบอย่างถูกหลักสุขาภิบาล            
พร้อมคำอธิบาย สำหรับเจ้าหน้าที ่ (เช ่น ศูนย์อนามัย/ องค์กรปกครอง                
ส่วนท้องถิ่น) 

2.3 จัดทำข้อมูลประกอบการประชุมเชิงปฏิบัติการ “พัฒนากฎหมายเกี่ยวกับมูลฝอย       
ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบังคับใช้” ในส่วน
ของแนวทางการยกเลิกกฎกระทรวงกำหนดค่าธรรมเนียมการออกใบอนุญาต 
หนังสือรับรองการแจ้ง และการให้บริการในการจัดการสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย     
พ.ศ. 2559 

 (3) การจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชน 
1. ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568 

1.1 เตรียมการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่าย เรื่อง การจัดการ
มูลฝอยที ่เป ็นพิษหรืออันตรายจากชุมชน รูปแบบ: Online กลุ ่มเป้าหมาย:               
ศูนย์อนามัย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด และหน่วยงานที่สนใจ 

1.2 พัฒนาช่องทางการอบรมผ่านระบบออนไลน์ (E-learning) “หลักสูตร การจัดการ      
มูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชนอย่างปลอดภัย สำหรับผู้ปฏิบัติงาน” ได้แก่  
1) จัดทำระบบอบรมผ่านเว็บไซต์สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  
2) ทบทวนระบบอบรมออนไลน์ที่พัฒนาร่วมกับมหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 

1.3 พัฒนางานวิจัย ภายใต้งบ วช. รวมกับกม. เรื่อง การบริหารจัดการของเสียที่เกิดจาก
สถานประกอบกิจการที ่ ไม ่ เข ้าข ่ายเป ็นโรงงานตามกฎหมายว่าด้วยโรงงาน           
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(กิจการต่ำกว่า 50 แรงม้า) ประชุมหารือกับ วช. และทีมวิจัย (จุฬาฯ ) 3 ครั้ง;        
10 ต.ค. 68, 31 ต.ค. 68, 24 พ.ย. 68 

1.4 พิจารณาและให้ความเห็น 2 เรื ่อง 1) ข้อหารือการออกใบอนุญาตรับทำการเก็บ            
ขน และกำจัดมูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชนในเขตกรุงเทพมหานคร                 
2) ร่างข้อมติ (Resolutions) และร่างข้อตัดสินใจ (Decisions) ของ UNEA-7 

1.5 ขับเคลื่อนงานภายใต้อนุสัญญาฯ โดยเป็นผู้แทนกรมอนามัยในคำสั่งฯ (คณะกรรมการ 
ELVs, POPs, กลั ่นกรองโครงการ GEF, Minamata) และร่วมประชุม 2 รายการ         
คือ 1) ประชุมคณะทำงานเพื่อกลั่นกรองโครงการ GEF  ด้านการจัดการสารเคมีและ       
ของเสีย ครั ้งที ่ 1/2568 (14 พ.ย. 68) 2) คณะทำงานย่อยชุดที ่ 1 ภายใต้
คณะทำงานขับเคลื่อนโครงการ Project - Steering Working Groups (Minamata) 
(25 พ.ย.68) 

2. แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
2.1 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายด้านการจัดการมูลฝอย       

ที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชน (26 ธ.ค. 68) 
2.2 ลงพื้นที่หารือแนวทางขับเคลื่อนการดำเนินงานการจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรือ

อ ันตรายในโรงพยาบาล ณ โรงพยาบาลสมเด ็จพระส ังฆราช องค ์ท ี ่  17                    
จ. สุพรรณบุรี (19 ธ.ค. 68) 

2.3 ประชาสัมพันธ์การอบรมหลักสูตรออนไลน์ เรื่อง การจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรือ
อันตรายจากชุมชนอย่างปลอดภัย สำหรับผู้ปฏิบัติงาน 

2.4 ผลิตสื่อในรูปแบบ Infographic 3 รายการ  
1) ท้องถิ่นต้องรู้ EP. 1 กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข เกี่ยวกับ การจัดการ       

มูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชน (พรบ.การสาธารณสุข (หมวด 3) 
กฎกระทรวง ประกาศกระทรวงสาธารณสุขที่เกี่ยวข้องกับการจัดการมูลฝอย     
ที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชน) 

2) ท้องถิ ่นต้องรู ้ EP. 2 กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข เกี ่ยวกับการจัดการ         
มูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชน (สรุปสาระสำคัญภายใต้กฎกระทรวง 
กำหนดค่าธรรมเนียม การออกใบอนุญาต หนังส ือร ับรองการแจ้ง และ                   
การให้บริการในการจัดการสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2568) 

3) มูลฝอยอันตรายในชุมชน เก็บ ทิ้ง และกำจัดอย่างไรให้ปลอดภัย  
(5) งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

- ผลการดำเนินงาน เดือนพฤศจิกายน 2568  
(1) ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื ่อการสังเคราะห์ประมวลองค์ความรู ้ และแลกเปลี ่ยน          

ผลการประเมินผลภายนอกของแผนงานมลพิษสิ่งแวดล้อมและสุขภาพฯ จัดโดยสสส. 
ระหว่างวันที่ 11 - 12 พฤศจิกายน 2568 (งานมูลฝอยทั่วไป) 

(2) ประชุมเชิงปฏิบัติการการทบทวนผลการดำเนินงานและปรับปรุงแผนปฏิบัติการ        
ต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศด้านสาธารณสุขฯ ระหว่างวันที่ 13-14 พ.ย. 68 
(งานมูลฝอยทั่วไป) 

(3) ประชุมชี้แจงเกณฑ์มาตรฐานเมืองสุขภาพดี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
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2. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมและสุขอนามัยที่ปลอดภัย  งบประมาณ 
1,281,800 บาท (กลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม) 

2.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 
1) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง) มีการจัดการสิ่งปฏิกูลตามกฎหมาย 

เป้าหมาย ร้อยละ 70 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  

1. สืบค้นข้อมูลโรค เช่น ต้นทุนการรักษาโรคที่เกี ่ยวกับการจัดการสิ่งปฏิกูลกับโครงการ
วิเคราะห์ข้อมูลต้นทุนรายโรค อัตราป่วย-ตายของโรคที่เกี ่ยวกับการจัดการสิ่งปฏิกูล      
เพ่ือจัดทำ Risk mapping 

2. เตรียมความพร้อมการขับเคลื่อนในการนำ ระบบ F-manifest ไปใช้งานในพ้ืนที ่
3. ประสานพื ้นที ่ ศ ูนย์อนามัยที ่ 6, 10 และ 12 เป็นพื ้นที ่นำร่องการใช้ระบบ                     

F-manifest 
4. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานปี 2568 และชี้แจงแนวทางการดำเนินงานโครงการ

รณรงค์กำจัดปัญหาโรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ำดีถวายเป็นพระราชกุศลฯ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ร่วมกับกรมควบคุมโรค ในวันที่ 12 พ.ย. 68  

5. กรมควบคุมโรคแจ้งจัดสรรงบ OV ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ให้กรมอนามัย งวดแรก 
200,000 บาท 

6. ประสานและกำหนดพื้นที ่ดำเนินงานการวางแผนความปลอดภัยด้านการจัดการ                 
สิ่งปฏิกูล (SSP)  ในพ้ืนที่ OV  ได้แก่ เชียงใหม่ เพชรบูรณ์ ขอนแก่น ชัยภูมิ 

7. ประสานหน่วยงานด้านวิชาการ (สถาบันการศึกษา) ให้ความเห็นต่อรูปแบบการจัดการ
สิ่งปฏิกูลที่เหมาะสม 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1. ประชุมหารือการปรับแก้ไขร่างแผนปฏิบัติการการจัดการสิ่งปฏิกูล 
2. รวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือปรับปรุงแบบแปลนระบบบำบัดสิ่งปฏิกูล 
3. ประชุมหารือการปรับปรุงแบบแปลนระบบบำบัดสิ่งปฏิกูล 
4. วางแผนการดำเนินงาน SSP (กิจกรรมและงบประมาณ) 
5. จัดประชุมชี้แจงแผนการดำเนินงานแก่ศูนย์อนามัย ในการขับเคลื่อนการพัฒนาพื้นที่

ต้นแบบในการดำเนินงาน SSP 
2) ส้วมสาธารณะที่สะอาด เพียงพอ และปลอดภัย (HAS) เป้าหมาย ร้อยละ 85 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน2568  
1. จัดงานรณรงค์วันส้วมโลก ประจำปี 2568 วันที่ 19 พ.ย. 68 ณ โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ 

คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานครฯ 
2. ผลิตคู่มือสุดยอดส้วมสาธารณะแห่งปี 2568 ระดับประเทศ จำนวน 200 เล่ม 
3. มอบรางวัลสุดยอดส้วมสาธารณะแห่งปี 2568 จำนวน 13 แห่ง 
4. เตรียมความพร้อมการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบประเมินรับรองและรายงาน

ข้อมูลส้วมสาธารณะไทย 
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(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1. ประชุมหารือ (ร่าง) เกณฑ์สุดยอดส้วมสาธารณะแห่งปี 2569 และแนวทางการสรรหา    

สุดยอดส้วมสาธารณะ วันที่ 11 ธ.ค. 68 
2. จัดประชุมพิจารณาเกณฑ์และแนวทางการสรรหาสุดยอดส้วมสาธารณะร่วมกับ              

ศูนย์อนามัย วันที่ 15 ธ.ค. 68 
3. ร่วมประชุมขับเคลื่อนสุดยอดส้วมสาธารณะแห่งปีของกรุงเทพมหานครฯ วันที่ 18 ธ.ค. 68 
4. จัดประชุมเช ิงปฏิบัต ิการพัฒนาระบบประเมินร ับรองและรายงานข้อมูลส ้วม             

สาธารณะไทย ระหว่างวันที่ วันที่ 16-19 ธ.ค. 68 
3) ส้วมศาสนสถานเข้าประเมินในระบบประเมินส้วมสาธารณะไทย เป้าหมาย ร้อยละ 5 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568 คือ จัดทำฐานข้อมูลส้วมศาสนสถาน และ
สนับสนุนข้อมูลให้กับศูนย์อนามัย 

 (2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1. เตรียมการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาส้วมศาสนสถาน สู่มาตรฐาน สะอาด เพียงพอ 

และปลอดภัย (HAS) ในรูปแบบออนไลน์ เดือน ม.ค. 69 
2. ทบทวนและปรับปรุงคู่มือส้วมศาสนสถาน (คู่มือนักบริบาลสุขา) 

4) โรงเรียนในถิ ่นทุรกันดาร กพด. มีการจัดการส้วมที ่สะอาด เพียงพอ ปลอดภัย (HAS) 
เป้าหมายร้อยละ 20 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  
1. ทบทวน ร่าง เกณฑ์และแนวทางการประเมินจัดการส้วมสำหรับโรงเรียน กพด.  
2. จัดประชุมชี้แจงเกณฑ์ประเมินและแนวทางการดำเนินงานการจัดการส้วมในโรงเรียน    

ตามแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร (กพด.) วันที่ 5 พ.ย. 68  
3. ร ่วมประชุมจัดทำแนวปฏิบัต ิการประสานลงพื ้นที ่ของกรมอนามัย เพื ่อติดตาม               

การดำเนินงานตามโครงการพระราชดำริฯ วันที่ 25 พ.ย. 68 
4. ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนางานอนามัยโรงเรียน     

และอนามัยสิ่งแวดล้อมโรงเรียน กพด. วันที่ 27 พ.ย. 68 
5. ลงพื้นที่สำรวจข้อมูลด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน ตชด. ป่าละอู จ.ประจวบฯ            

วันที่ 27 พ.ย. 69 ภายใต้ MOU ระหว่างกรมอนามัยและรร.ตชด. 
(2) แผนการดำเนินงาน เดือนธันวาคม 2568 

1. เตรียมการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมการจัดการส้วมและสุขอนามัยในโรงเรียน 
ตามแผนพัฒนาเด ็กและเยาวชนในถิ ่นทุรก ันดาร (กพด.) ในร ูปแบบออนไลน์                      
เดอืน ม.ค. 69 

2. เป็นวิทยากรให้ความรู้การจัดการส้วมตามมาตรฐาน HAS ในการประชุมเชิงปฏิบัติการ
การพัฒนาศักยภาพบุคลากรงานอนามัยโรงเรียนอนามัยสิ่งแวดล้อมในถิ่นทุรกันดาร 
(กพด.) และพ้ืนที่ภูฟ้าพัฒนา วันที่ 1-2 ธ.ค. 68 

5) โรงพยาบาลศูนย์ (รพศ.) ไม่พบการปนเปื้อนเชื้อดื้อยาต้านจุลชีพในน้ำทิ้งจากระบบบำบัด    
น้ำเสีย เป้าหมาย ร้อยละ 80 
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(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  
1. เตรียมการจัดประชุมเช ิงปฏิบัติการถอดบทเรียนการพัฒนาระบบบำบัดน้ำเสีย

โรงพยาบาลเพ่ือลดเชื้อดื้อยาต้านจุลชีพลงสู่ชุมชน (งบวิจัย)  
2. สำรวจข้อมูลการจัดการระบบบำบัดน้ำเสียโรงพยาบาลทั่วไป 
3. แจ้งผลการตรวจวิเคราะห์เชื ้อดื ้อยาต้านจุลชีพให้กับโรงพยาบาลลุ ่มน้ำเจ้าพระยา       

18 แห่ง และโรงพยาบาลศูนย์ 35 แห่ง พร้อมข้อเสนอแนะในการปรับปรุงระบบ               
4. แจ้งโอนเงินค่าตรวจวิเคราะห์เชื้อดื้อยาให้กับกองห้องปฏิบัติการ 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1 .  เ ข ้ า ร ่ ว มประช ุ ม  AP Regional Workshop on Water and Environmental 

Surveillance (WES) for Public Health  วันที่ 2-4 ธ.ค. 68 
2. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนการพัฒนาระบบบำบัดน้ำเสียโรงพยาบาล            

เพ่ือลดเชื้อดื้อยาต้านจุลชีพลงสู่ชุมชน วันที่ 22-24 ธ.ค. 68 
3. รับฟังความคิดเห็นต่อหลักสูตรการจัดการเชื้อดื้อยาในระบบบำบัดน้ำเสีย รพ. สำหรับ

ผู้ปฏิบัติงาน 
4. จัดทำแผนการเก็บตัวอย่างเชื้อดื้อยาต้านจุลชีพในโรงพยาบาลทั่วไป 

6) งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568 คือ ร่วมชี้แจงเกณฑ์มาตรฐานเมืองสุขภาพดี 

ประจำงบประมาณ พ.ศ. 2569 ตัวชี้วัดที่ 5 การจัดการสิ่งปฏิกูล และ ตัวชี้วัดที่ 13       
ส้วมสาธารณะได้มาตรฐานส้วมสาธารณะไทย (HAS) เมื่อวันที่ 12 พ.ย. 68 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 คือ  
1. ร่วมเป็นวิทยากรบรรยายในการประชุมเชิงปฏิบัติการ การขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพ

ระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประเด็น EHA 3000 
การจัดการสิ่งปฏิกูล วันที่ 9 ธ.ค. 68 

2. ร่วม Kick Off ความร่วมมือในการขับเคลื่อนเมืองสุขภาพดีฯ ตัวชี้วัดที่ 5 การจัดการ    
สิ่งปฏิกูล และตัวชี้วัดที ่ 13 ส้วมสาธารณะได้มาตรฐานส้วมสาธารณะไทย (HAS)       
วันที่ 15 ธ.ค. 68 

3. โครงการยกระดับมาตรการทางกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขในการควบคุมกิจการที่เป็นอันตราย
ต่อสุขภาพ เพื่อป้องกันปัญหาเหตุรำคาญและคุ้มครองสุขภาพประชาชน งบประมาณ 993,600 บาท (กลุ่มกิจการ 
เหตุรำคาญ และมลพิษ) 

3.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 
1) มีร่างกฎหมายหรือการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมายระดับอนุบัญญัติเกี่ยวกับการควบคุม    

การเลี้ยงหรือปล่อยสัตว์ การจัดการเหตุรำคาญ กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 
เป้าหมาย จำนวน 4 ฉบับ 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  
1. จัดทำ (ร่าง) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ์และมาตรการควบคุมป้องกัน

การปนเปื้อนเชื้อลีจิโอเนลลาในสถานประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ ประเภท 
โรงแรม พ.ศ. .... 
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2. จัดจ้างทบทวนข้อมูลสถานการณ์ พร้อมจัดทำเครื่องมือตรวจประเมินสุขลักษณะของ          
สถานประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ  

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1. จัดประชุมรับฟังความคิดเห็น (ร่าง) คำแนะนำของคณะกรรมการสาธารณสุข เรื ่อง 

หลักเกณฑ์และมาตรการควบคุมป้องกันการแพร่กระจายของเชื้อแบคทีเรียลีจิโอเนลลา
ในสถานประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพประเภท โรงแรม พ.ศ. .... 

2. จัดทำแบบสำรวจสถานการณ์การบังคับใช้ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื ่อง 
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื ่อนไขการประกาศพื้นที่ควบคุมเหตุรำคาญ พ.ศ. 2561           
เพ่ือประเมินผลสัมฤทธิ์กฎหมาย 

2) หลักเกณฑ์ มาตรฐาน ชุดความรู้ คู่มือวิชาการ หรือแนวทางการควบคุมการเลี้ยงหรือปล่อยสัตว์ 
การจัดการเหตุรำคาญ กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข เป้าหมาย จำนวน 5 เรื่อง 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  
1. คู่มือแนวทางการปฏิบัติการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในโรงแรม กรณีโรคลีเจียนแนร์ 
2. จัดทำ (ร่าง) คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน การตรวจสอบและพิสูจน์ข้อเท็จจริง       

ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม กรณีร้องเรียนเหตุรำคาญด้านฝุ่นละออง 
(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 

1. เผยแพร่คู ่มือแนวทางการปฏิบัติการจัดการอนามัยสิ ่งแวดล้อมในโรงแรม กรณี           
โรคลีเจียนแนร์ 

2. จัดทำ (ร่าง) คู ่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน การตรวจสอบและพิสูจน์ข้อเท็จจริง               
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม กรณีร้องเรียนเหตุรำคาญด้านฝุ่นละออง 

3) เจ้าพนักงานตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข ประชาชน และผู ้ประกอบกิจการ ได้รับ         
การพัฒนาขีดความสามารถเกี่ยวกับเรื่องเหตุรำคาญ กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ และมลพิษสิ่งแวดล้อม เพ่ือสนับสนุน
การบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข เป้าหมาย จำนวน 3,500 คน 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568 คือ จัดเตรียมการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเทคนิค
การใช้เครื่องมือวิทยาศาสตร์ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม และการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม    
เพ่ือสนับสนุนการบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข วันที่ 22-24 ธ.ค. 68 

(2) แผนการดำเนินงาน เดือนธันวาคม 2568 คือ จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการใช้
เครื ่องมือวิทยาศาสตร์ ด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อม และการจัดการอนามัยสิ ่งแวดล้อม         
เพ่ือสนับสนุนการบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข วันที่ 22-24 ธ.ค. 68 

4) ปัญหามลพิษสิ่งแวดล้อม เหตุรำคาญ ที่ประชาชนร้องเรียนมายังกรมอนามัยได้รับการดำเนินการ
ตามกระบวนการจัดการข้อร้องเรียน เป้าหมาย ร้อยละ 100 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568 คือ จัดการข้อร้องเรียนเหตุรำคาญ ของสำนัก
อนามัยสิ่งแวดล้อม จำนวน 1 เรื่อง 

5) โรงแรมประเภท 2 3 และ 4 จัดการตามมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Hotel) เป้าหมาย ร้อยละ 25 

6) แหล่งท่องเที่ยวจัดการด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อมตามมาตรฐานแหล่งท่องเที ่ยว        
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) เป้าหมาย จำนวน 65 แห่ง 
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(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  
1. พัฒนาฐานข้อมูลมาตรฐาน GREEN Health Hotel & GREEN Health Attraction นำเข้า

ระบบดิจิทัลเพื ่อนำทางท่องเที ่ยวอัจฉริยะ ( Intelligent Travel Guide: ITG) ร่วมกับ
กรมการท่องเที ่ยว กรมการเปลี ่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ ่งแวดล้อม และ              
การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย (เว็บไซต์: https://itg.dot.go.th/th/home /แอพลิเคชั่น
ไลน์ (LINE OA): @intelligenttravelguide) 

2. หารือแนวทางความร่วมมือกับสํานักวิชาสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์
พัฒนางานวิชาการสนับสนุนการขับเคลื ่อนมาตรฐาน GREEN Health Hotel & 
GREEN Health Attraction ส่งเสริมการท่องเที่ยวไทยอย่างยั่งยืน วันที่ 3 พ.ย. 68 

3. ลงพื้นที่เยี่ยมเสริมพลังและให้คำแนะนำการจัดการสุขลักษณะและอนามัยสิ่งแวดล้อม
โรงแรมและแหล่งท่องเที่ยว เพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่การประเมินมาตรฐาน GREEN 
Health Hotel & GREEN Health Attraction เขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร และปริมณฑล 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1. ทบทวนและปร ับปร ุงเกณฑ์มาตรฐาน GREEN Health Hotel & GREEN Health 

Attraction 
2. จัดทำชุดข้อมูลความรู้การใช้สารเคมีควบคุมสัตว์และแมลงพาหะนำโรค สำหรับโรงแรม 
3. ลงพื้นที่เยี่ยมเสริมพลังและให้คำแนะนำการจัดการสุขลักษณะและอนามัยสิ่งแวดล้อม

โรงแรมและแหล่งท่องเที่ยว เพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่การประเมินมาตรฐาน GREEN 
Health Hotel & GREEN Health Attraction ในจ ังหว ัดที ่กำหนดเป็นสถานที ่ พัก
เจ้าหน้าที่ นักกีฬา และสนามแข่งขันกีฬาซีเกมส์และอาเซียนพาราเกมส์ 

7) ต้นแบบโรงแรม GREEN Health Hotel Legionnaire safety plus เป้าหมาย จำนวน 5 แห่ง 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568 คือ เตรียมข้อมูลและเอกสารการจัดประชุม       

ชิงปฏิบัติการยกระดับมาตรฐาน GREEN Health Hotel สู่ต้นแบบมาตรฐาน Legionnaire 
Safety Plus เพ ื ่ อส ่ งเสร ิมการท ่องเท ี ่ ยวย ั ่ งย ืน และ Empowering Public Health 
Authorities for Sustainable Water Hygiene and Legionella Control in Tourist 
Establishments 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1. จัดทำ (ร่าง) มาตรฐาน GREEN Health Hotel Legionnaire safety plus และเอกสาร

ประกอบการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการจัดประชุมชิงปฏิบัติการฯ  
2. จัดทำชุดเอกสารประกอบการรับฟังความคิดเห็นต่อ(ร่าง) มาตรฐาน GREEN Health 

Hotel Legionnaire safety plus 
8) น้ำพุร้อนสันกำแพง โครงการตามพระราชดำริ เป้าหมาย จำนวน 1 แห่ง 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568 คือ ร่างแผนการเฝ้าระวังอนามัยสิ่งแวดล้อมและ
พัฒนากิจการน้ำพุร ้อนสันกำแพง โครงการตามพระราชดำริ ตามเกณฑ์มาตรฐาน             
แหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 

 (2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 คือ หารือแผนการเฝ้าระวังอนามัยสิ่งแวดล้อม
และพัฒนากิจการน้ำพุร้อนสันกำแพง โครงการตามพระราชดำริ ตามเกณฑ์มาตรฐานแหล่ง
ท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม ร่วมกับศูนย์อนามัยที่ 1 เชียงใหม่ 
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9) การดำเนินการด้านสุขลักษณะและอนามัยสิ่งแวดล้อม รองรับการจัดแข่งขันกีฬาซีเกมส์ และ
กีฬาอาเซียนพาราเกมส์ 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  
1. จ ัดประช ุมช ี ้แจงแนวทางการดำเน ินงาน และพัฒนาศักยภาพทีมปฏิบ ัต ิการ                     

ตรวจประเมินฯ รองรับการแข่งขันซีเกมส์ฯ สำหรับเจ้าหน้าที่กรมอนามัยส่วนกลาง           
ส่วนภูมิภาค สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด และ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในรูปแบบ 
Onsite และ Online (วันที่ 12 - 14 พ.ย. 68) 

2. ทีมปฏิบัติการส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค ร่วมลงพื้นที่ตรวจประเมินและเฝ้าระวัง     
ด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อมของโรงแรมที่พักและสถานที่จัดแข่งขันกีฬา 
รองรับการแข่งขันกีฬาซีเกมส์ ในพื้นที่กรุงเทพฯ สมุทรปราการ ปทุมธานี ชลบุรี 
ระยอง นครปฐม ราชบุรี และสงขลา (วันที่ 17 - 28 พ.ย. 68) 

3. ร ่วมลงพื ้นที ่เน ้นย้ำมาตรฐานสถานที ่พักรองรับนักกีฬา SEA Games 2025          
เพ่ือสร้างความมั่นใจด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อมให้แก่นักกีฬาที่จะเข้าร่วม
การแข่งขัน SEA Games 2025 ณ โรงแรมปรินซ์ พาเลซ (21 พ.ย. 68) 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 คือ ทีมปฏิบัติการส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค 
ร่วมลงพื้นที่ตรวจประเมินและเฝ้าระวังด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อมของโรงแรม 
ที่พักและสถานที่จัดแข่งขันกีฬา รองรับการแข่งขันกีฬาอาเซียนพาราเกมส์ ในพ้ืนที่จังหวัด
นครราชสีมา 

10) งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  

1. สาธิตการตรวจประเมินสุขลักษณะและอนามัยสิ่งแวดล้อม รองรับการจัดแข่งขันกีฬา
ซีเกมส์ และกีฬาอาเซียนพาราเกมส์ ณ โรงแรมปรินซ์ พาเลซ เมื่อวันที่ 21 พ.ย. 68 
เพ่ือประชาสัมพันธ์และสื่อสารกิจกรรมการดำเนินงาน  

2. ตอบข้อหารือจากหน่วยงานราชการ จำนวน 2 เรื่อง  
4. โครงการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมเชิงพื้นที่และสถานที่ให้เอ้ือ                

ต่อการมีสุขภาพด ีงบประมาณ 1,431,600 บาท (กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน) 
4.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 

1) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นยกระดับการจัดบริการสาธารณะด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อม             
ผ่านมาตรฐาน เป้าหมาย ร้อยละ 40 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  
1. ปรับปรุงระบบ EHA Smart Web (ระยะที่ 4) สำหรับใช้ในการประเมิน EHA ประจำ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
2. จัดทำหนังสือ และ infographic ประชาสัมพันธ์ การประชุมเชิงปฏิบัติการการขับเคลื่อน

การพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
3. จัดทำ (ร่าง) ตัวชี้วัดการประเมินประสิทธิภาพของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (LPA) 

ตัวชี ้ว ัดการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ ่งแวดล้อมขององค์กรปกครอง            
ส่วนท้องถิ่น 
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4. จัดจ้างทำออกแบบและผลิตใบประกาศเกียรติคุณสำหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
ที่ผ่านการประเมินระดับดีมาก (เกียรติบัตร)  

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการขับเคลื ่อนการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัย

สิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระหว่างวันที่ 8–9 , 11 ธ.8. 68      
2. ประชาสัมพันธ์การเปิดรับสมัครเข้ารับการประเมิน EHA ประจำปีงบประมาณ               

พ.ศ. 2569 และชี้แจงเกณฑ์การคัดเลือกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้นแบบ EHA 
Excellence Awards 

3. จัดส่งใบประกาศรับรอง EHA ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้แก่ศูนย์อนามัย (องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่ผ่านระดับดีมาก จำนวน 705 แห่ง) 

2) โรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge 
(ระดับมาตรฐานขึ้นไป) เป้าหมาย ร้อยละ 95 

3) โรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge 
(ระดับท้าทาย) เป้าหมาย ร้อยละ 15 

4) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN    
Sub - district Health Promoting Hospital (GCSh) (ระดับมาตรฐานขึ้นไป) เป้าหมาย ร้อยละ 65 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  
1. จัดทำแนวทางการขึ้นทะเบียนคาร์บอนเครดิต และจัดประชุมชี้แจงกระบวนการจัดทำ

คาร์บอนเครดิตภาคสาธารณสุข (ออนไลน์ 12 พ.ย. 68) 
2. สื่อสาร กระตุ้น ติดตามรายชื่อ รพ. ที่ร่วมพัฒนาการทำคาร์บอนเครดิต ( 8 ศูนย์อนามัย) 
3. ขับเคลื่อน GREEN & CLEAN Hospital Challenge เป็นตัวชี้วัดตรวจราชการ และจัดทำ

Template และ Inspection Guideline ตัวชี้วัดตรวจราชการฯ ปี 2569 
4. จัดทำจัดทำ Template และประชุมชี้แจงตัวชี้วัดกระทรวงสธ. แก่ เขตสุขภาพ สำนักงาน

สาธารณสุขจังหวัด  
5. จ ัดทำข ้อม ูลผลดำเน ินงาน GREEN & CLEAN Hospital Challenge และ GREEN & 

CLEAN Sub - district Health Promoting Hospital เพ่ือทำ Dashboard ผลตัวชี้วัดและ 
Quick win 

6. เสนอ MOA (ฉบับขยายเวลา) โครงการส่งเสร ิมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงาน            
หมุนเวียนฯ จำนวน 2 โครงการ ให้ผู้บริหารลงนาม 

7. ประสานกองคลังจัดสรรเงินงวดที ่ 2 ให้ ศอ.1 และแจ้งการโอนเงินจากกกพ.             
งวดที่ 1 ของ ศูนย์อนามัย11 

8. พัฒนากรอบโครงการ Development and Integration of Climate-Resilient 
and Low-Carbon Health Systems in Thailand (เสนอขอทุน ADB) 

9. เข้าร่วมประชุมรัฐภาคีกรอบอนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ สมัยที่ 30 (COP30) (10 - 18 พ.ย. 68) 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1. ประสานความร่วมมือ VVB เพ่ือการจัดทำระบบข้อมูลคาร์บอนเครดิตโรงพยาบาล 
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2. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถฯ (ระดับท้าทาย) ด้านของเสีย และ
พลังงาน ให้แก่ เจ้าหน้าที่ศูนย์อนามัย สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัด และโรงพยาบาล ในรูปแบบ online (11-12 ธ.ค. 68)  

3. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถฯ ครู ก. ด้าน รพ.คาร์บอนต่ำฯ 
ให้แก่ เจ้าหน้าที่ศูนย์อนามัย สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง และ สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัด ณ โรงแรม ทีเค พาเลซฯ ในรูปแบบ on-site และ online              
(18 - 19 ธ.ค.68)  

4. จัดจ้างปรับปรุงโปรแกรมคำนวณคาร์บอนฟุตพริ้นท์ 
5. จัดทำคำสั ่งแต่งต ั ้งคณะกรรมการตรวจประเมิน GREEN & CLEAN Hospital 

Challenge (ระดับท้าทาย) ด้านโรงพยาบาลคาร์บอนต่ำฯ และคณะกรรมการตรวจ
ประเมิน GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับท้าทาย) ระดับพื้นท่ี 

6. ชี้แจง Inspection Guideline ตัวชี้วัดตรวจราชการฯ ปี 2569 (25 ธ.ค.68) 
4) เรือนจำ ทัณฑสถาน และสถานกักขัง มีการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมสุขาภิบาลอาหาร น้ำ และ

ส่งเสริมสุขภาพในเรือนจำ ตามมาตรฐานสิ่งจำเป็นในการดำรงชีวิตสำหรับผู้ต้องขัง ผ่านระดับดีเยี่ยม เป้าหมาย ร้อยละ 90 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  

1. เรือนจำ 
1.1 ประสานการดำเนินงานการตรวจคุณภาพน้ำทิ ้งเรือนจำ (กองห้องปฏิบัติการ           

กรมอนามัยและกรมราชทัณฑ์) 
1.2 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างทักษะและขีดความสามารถด้านการเฝ้าระวัง      

และยกระดับการพัฒนาอนามัยส ิ ่งแวดล้อมและส่งเสร ิมสุขภาพในเรือนจำ             
ระหว่างวันที่ 24 – 25 พ.ย. 68  

2. สถานพินิจ 
2.1 สนับสนุนวิทยากร การประชุมระบบงานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานที่

ควบคุม ณ โรงแรม ทีเค พาเลซ แอนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร ระหว่างวันที่ 
6-7 พ.ย. 68 

 (2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1. เรือนจำและสถานพินิจ 

- สนับสนุนวิทยากร การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานใน
เรือนจำ และสถานที ่ควบคุมเด็กและเยาวชน ด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
ส ิ ่ งแวดล ้อม ประจำป ี  2569 ณ โรงแรม ท ี เค พาเลซ แอนด ์  คอนเวนชั่น 
กรุงเทพมหานคร วันที่ 17 ธ.ค. 68 

7) งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  

งานปฐมวัย : ประชุมหารือแบบ (ร่าง) ปรับปรุงภูมิทัศน์ลายเล่นเปลี่ยนโลก (11 พ.ย. 68) 
งานสูงอายุุ : 1. ร่วมปรับปรุงการจัดทำแบคดรอปของสำนักอนามัยผู้สูงอายุ “ผู้สูงอายุ

ส ุขภาพดี  ด ูแลตนเองได ้ และม ีค ุณภาพชีว ิตท ี ่ด ี” ประเด ็น การจัด
สภาพแวดล้อมที่เหมาะสมสำหรับผู้สูงอายุ 



14 

2. ประชุมหารือหลักสูตรนักส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุด้านเวชศาสตร์วิถีชีวิต 
วันที่ 18 พ.ย. 68 

5. โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งภาคีเครือข่ายด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม งบประมาณ 900,000 บาท 
(กลุ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่าย) 

5.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 
1) การรณรงค์สร้างกระแสการขับเคลื ่อนงานอนามัยสิ ่งแวดล้อม เพื ่อสร้างความร่วมมือกับ         

ภาคีเครือข่ายทุกระดับ เป้าหมาย จำนวน 1 งาน 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  

1. จัดกิจกรรมวันส้วมโลก ประจำปี 2568 ร่วมกับกลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม (19 พ.ย. 68) 
2. เตรียมการจัดกิจกรรมตรวจเยี่ยมสถานที่จัดการแข่งขันกีฬาซีเกมส์ฯ ปี 2025 (พ.ย. 68) 
3. ประชุมติดตามความก้าวหน้าการเตรียมงานเด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ ่งแวดล้อม

ปลอดภัย พร้อมรับกีฬาซีเกมส์ ครั ้งที ่ 33 วันที ่ 17,18,24 พ.ย. 68 (ประธาน : 
นายแพทย์ปกรณ์ รองอธิบดี) 

4. ลงพ้ืนที่เตรียมความพร้อมจัดกิจกรรม ณ โรงแรมปรินซ์ พาเลซ และ โรงแรมเดอะ แกรนด์ 
โฟร์วิงส์ คอนเวนชั่น (21 พ.ย.68) 

5. จัดทำคำสั่งกรมอนามัย เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการและอนุกรรมการดำเนินงานสร้างความ
ตระหนักรู้และเฝ้าระวังด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 คือ กิจกรรมตรวจเยี่ยมสถานที่จัดการแข่งขัน
กีฬาซีเกมส์ฯ ปี 2025 (4 ธ.ค. 68 เลื่อนไปก่อน) 

2) วันอนามัยสิ่งแวดล้อมไทย ประจำปี 2569 เป้าหมาย จำนวน 1 งาน 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  

1. ลงนามคำสั่งกระทรวงสาธารณสุขที่ 2112/2568 เมื่อวันที่ 4 พ.ย. 68 
2. ลงนามคำสั่งกรมอนามัยที่ 1647/2568 เมื่อวันที่ 7 พ.ย. 68 
3. ประชุมชี ้แจงแนวทางการคัดเลือกรางวัลองค์กรและบุคคลดีเด่นด้านอนามัย

สิ่งแวดล้อม และให้ข้อเสนอแนะเกณฑ์การตัดสิน (21 พ.ย. 68) 
(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 คือ ประชุมคณะกรรมการสรรหาและกลั่นกรอง

รางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม (Princess Environmental Health 
Award) ระดับประเทศ ครั้งที่ 1/2569 (22 ธ.ค. 68) 

3) การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม เป้าหมาย จำนวน 2 หลักสูตร 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  

- สนับสนุนเจ้าหน้าที่ในการเข้าร่วมพัฒนาศักยภาพ จำนวน 2 งาน ได้แก่ 
1. โครงการอบรมพัฒนาสมรรถนะบุคลากรของกระทรวงสาธารณสุข เพื่อเป็นข้าราชการ        

ที่ดีฯ (24-28 พ.ย. 68) 
   2. ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรกรมอนามัยด้านต่างประเทศในบริบท

สุขภาพโลก (24-26 พ.ย. 68)  
(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 

4) การพัฒนาบุคลากร เจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและผู้ประกอบการ ผ่านศูนย์ฝึกอบรม
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม (Environmental Health Training Center : EHTC) เป้าหมาย 3 หลักสูตร/200 คน 
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(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  
1. โครงการ EHTC ได้รับการอนุมัติ  
2. จัดทำรายจะเอียดหลักสูตร และตารางการฝึกอบรม 
3. ประชาสัมพันธ์ เปิดรับลงทะเบียนผู้ที่สนใจเข้าร่วมอบรมฯ ทั้งหน้าเว็บไซต์สำนักฯ 

ไลน์เครือข่าย และหนังสือถึงหน่วยงานต่าง ๆ  
4. ประสานงานและตอบข้อซักถามผู้รับผิดชอบหลักสูตร และผู้ที่สนใจเข้ารับการอบรมฯ 
5. จัดทำหนังสือเชิญวิทยากรภายนอก 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการอบรมฯ 
2. จัดทำหนังสือเชิญเข้ารับการอบรมให้กับผู้สมัครฯ 
3. เปิดรับโอนเงินค่าลงทะเบียนฯ 
4. จัดทำหนังสือเชิญวิทยากรภายใน 
5. ประสานและรวบรวมเอกสารประกอบการอบรมกับทางวิทยากร 

5) การพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน เป้าหมาย จำนวน 1 เรื่อง 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  

1. สรุปผลผู้สมัครและเข้ารับการอมรม ประจำปี 2568 และจัดทำอินโฟกราฟฟิก
ประชาสัมพันธ์หลักสูตร MOOC ANAMAI 2 หลักสูตร ได้แก่ 
1.1 หลักสูตรการจัดการสุขภาพชุมชนและอนามัยสิ่งแวดล้อมสำหรับอาสาสมัคร

สาธารณสุขประจำหมู่บ้าน 
สมัคร 14,544 คน ผ่าน 9,235 คน (ผ่านร้อยละ 63.50) 

1.2 หลักสูตรการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
สมัคร  5,223 คน ผ่าน 973 คน (ผ่านร้อยละ 18.63) 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 คือ สรุปผลผู้เข้ารับการอบรมผ่านระบบเรียน
ออนไลน์ MOOC Anamai 2 หลักสูตร ไตรมาสที่ 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

6) การดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน เป้าหมาย จำนวน 1 เรื่อง 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  

1. ประชาสัมพันธ์วันส้วมโลก (19 พ.ย. 68) 
2. จัดทำ INFO วันลอยกระทง ซีเกมส์ น้ำท่วม 
3. เผยแพร่ข ้อมูลว ิชาการ/ประชาสัมพันธ์/ว ันสำคัญ/ซีเกมส์ ผ ่าน Facebook                 

สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม จำนวน 15 เรื่อง 
4. จ ัดทำข่าวและเผยแพร่ผ ่านFB/เว ็บไซต์กรมอนามัย , กระทรวงสาธารณสุข                

ข่าวทีมปฏิบัติการซีเกมส์ GHH จำนวน 3 เรื่อง  
5. คลังข้อมูลสื่อความรู้ในรูปแบบอินโฟกราฟิก (Infographic Library) 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1. Infographic วันสิ่งแวดล้อมไทย (4 ธันวาคม) 
2. Infographic วันพ่อแห่งชาติ (5 ธันวาคม) 
3. Infographic การทำความสะอาดส้วมรับปีใหม่ 
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7) การจัดทำและผลิตสื่อประชาสัมพันธ์ เป้าหมาย จำนวน 1 เรื่อง 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  

1. เผยแพร่คำสั่ง คณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม และ
คณะทำงานขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 

2. จัดกิจกรรมลอยกระทงสุขใจ ใส่ใจอนามัยสิ่งแวดล้อม 
3. กำหนดเป้าหมายจาก “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากทำ” เพื่อขับเคลื่อน

หน่วยงานให้เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบฯ 
4. จัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 
(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 

1. ประกาศเจตนารมณ์ในการขับเคลื่อนองค์กรให้เป็นองค์กรคุณธรรม  
2. รับสมัครและคัดเลือกคนดีศรี สว. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
3. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมแบ่งรัก ปันสุข บริจาคสิ่งของที่ไม่ใช้แล้วให้กับมูลนิธิกระจกเงา 

8) สนับสนุนการขับเคลื ่อนงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมของภาคีเครือข่ายทุกระดับ เป้าหมาย    
จำนวน 1 เรื่อง 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  
1. ร่วมลงพื ้นที ่ตรวจประเมินและเฝ้าระวังด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ ่งแวดล้อม               

(26 และ 28 พ.ย. 68) 
2. ปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 2 มหาวิทยาลัย (มหาวิทยาลัยพะเยา,                  

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม) 
(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 คือ ปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์

วิชาชีพ มหาวิทยาลัยบูรพา (1 ธค. 68) 
6. โครงการเสริมสร้างกลไกการขับเคลื ่อนและบริหารจัดการสำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อมอย่างมี

ประสิทธิภาพ งบประมาณ 1,088,000 บาท (กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์) 
6.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 

1) สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม เป็นองค์กรสมรรถนะสูงที่มีการขับเคลื่อนงานอย่างมีประสิทธิภาพ และ
มีการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการและบรรลุเป้าหมายที่กำหนด 
โดยอาศัยกลไกความร่วมมือของบุคลากรในหน่วยงาน เป้าหมาย จำนวน 1 งาน 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568  
1. ประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 2 เดือนพฤจิกายน วันที่ 27 พฤศจิกายน 2568 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม คือ เจ้าหน้าที่สำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อม จำนวน 30 คน 

2. ผลการเบิกจ่ายงบดำเนินงานของสำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อม ณ วันที่ 17 พ.ย.68              
ภาพรวม เบิกจ่ายได้ 552,803.10 บาท คิดเป็นร้อยละ 6.87 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1. ประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 3 เดือนธันวาคม วันที่ 25 ธันวาคม 2568 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม คือ เจ้าหน้าที่สำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อม จำนวน 30 คน 
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2. กำกับ ติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามเป้าหมาย และ รายงานผลการเบิกจา่ย
งบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

2) รายงานผลการดำเนินงานแผนปฏิบัติการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ระยะที่ 4 (พ.ศ. 2566 – 
2570) (ระยะครึ่งแผน) เป้าหมาย จำนวน 1 ฉบับ 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน 2568 คือ จัดทำหนังสือถึงหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง      
เพื ่อต ิดตามผลการดำเน ินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และแผนการดำเน ินงาน
ปีงบประมาณ 2569 - 2570 ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ระยะที่ 4 
(พ.ศ. 2566 – 2570) จำนวน 38 หน่วยงาน ได้รับข้อมูลแล้ว 14 หน่วยงาน 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 คือ ประสาน ติดตามการรายงาน และรวบรวม
ข้อมูลการรายงานผลการดำเนินงานตามแผน NEHAP4 เพ่ือยกร่างรายงานฯ 

6.2 ผลการดำเนินงานตามบทบาท และภารกิจ 
1) ยุทธศาสตร์ แผนงาน งบประมาณ 

(1) จัดทำข้อมูลนโยบายและแผนงาน 4 เรื ่อง: 1) แผนการดำเนินงาน Quick win 4 เดือน            
ตามนโยบายอธ. กรมอนามัย และนโยบายกระทรวงสธ. 2) แผนการสื่อสารประชาสัมพันธ์
และจัดกิจกรรม (อีเวนท์/ แถลงข่าว/ จัดประชุม) ตามนโยบายกระทรวงสธ. 8 ด้าน และ
นโยบายกรมอนามัย 3) โครงการของขวัญปีใหม่ ประจำปี 2569 4) เอกสารประกอบ      
การอภิปราย "ทิศทางการขับเคลื่อนงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและประสานภาคีเครือข่าย      
งานอนามัยสิ่งแวดล้อม เขตสุขภาพที่ 10" จ.มุกดาหาร 

(2) พิจารณาและเสนอความเห็น 1 เรื ่อง: นโยบายและแผนบริหารการจัดการการประมง               
พ.ศ. 2566 – 2570 

(3) เผยแพร่และประชาสัมพันธ์เล่มรายละเอียดตัวชี ้ว ัดกลุ ่มอวล. ภายใต้แผนปฏิบัติการกรม     
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

(4) ทบทวนและปรับโครงการคำของบประมาณฯ พ.ศ. 2570 ตามงบประมาณ ปี 2569               
ไปพลางก่อน และเตรียมเอกสารประกอบการพิจารณากลั่นกรองคำของบฯ 

(5) จัดประชุมติดตามความก้าวหน้า และแผนการดำเนินงานในกำกับรองอธิบดีกรมอนามัย          
นพ.นเรศฤทธิ์ ขัดธะสีมา (18 พ.ย. 68) 

(6) ประสานการจัดทำรายละเอียดตัวชี้วัดกระทรวงสาธารณสุข ปี 2569  
(7) ร่วมการประชุม 3 เรื่อง: 1) ประชุมชี้แจงแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายบูรณาการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 แผนงานบูรณาการสร้างรายได้จากการท่องเที ่ยว           
(7 พ.ย. 68 2) ประชุมติดตามความคืบหน้าการเตรียมความพร้อมเป็นเจ้าภาพจัดการ
แข่งขันกีฬาซีเกมส์ ครั้งที ่ 33 พ.ศ. 2568 (ค.ศ. 2025) (4th SEAGF Coordinating 
Committee Meeting) (14 พ.ย. 68) และ 3) ประชุมพิจารณากลั่นกรองคำของบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 (24 พ.ย. 68) 

2) กำกับ ติดตาม รายงานผล 
(1) รายงานผลการดำเนินงานตามแผนงาน/ระบบรายงาน 4 รายการ ได้แก่ 1) Quick Win        

4 เดือน ตามนโยบายอธิบดีกรมอนามัย 2) รายงานความก้าวหน้าตามแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2566 -2570 ปีงบประมาณ 2568 3) รายงานผลการปฏิบัติตามมติ     
ที่ประชุมผู้บริหารระดับสูงกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ 2569 ที่เกี่ยวข้องกับ
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กรมอนามัย 4) รายงานรายละเอียดรายการข้อมูลเฝ้าระวังการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ 2569 (Template)  

(2) เผยแพร่รายงานประจำปีสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปี 2568 บนเว็บไซต์สำนัก  
(3) ร่วมการประชุม 6 รายการ ได้แก่ 1) ประชุมนำเสนอรายงานผลการประเมินแผนปฏิบัติ

ราชการกระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 2) ประเมินแผนยุทธศาสตร์        
การพัฒนาระบบส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570)     
กรมอนามัย ระยะครึ ่งแผน 3) ประชุมชี ้แจงเกณฑ์มาตรฐานเมืองสุขภาพดี ประจำปี
งบประมาณ 2569 4) ประชุมคณะทำงานจัดทำรายงานประจำปีกรมอนามัย ปี 2568    
ครั้งที่ 2/2569 5) ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการการทบทวนผลการดำเนินงานและปรับปรุง
แผนปฏิบัติการด้านการปรับตัวต่อการเปลี ่ยนแปลงสภาพ ภูมิอากาศด้านสาธารณสุข       
ระยะที่ 1 (พ.ศ. 2564 - 2573) 6) คณะทำงานจัดทำสถานการณ์มลพิษของประเทศ     
พ.ศ.2568 (กรมควบคุมมลพิษ) 

3) พัฒนาระบบราชการ (กพร.) 
(1) กำกับติดตาม/ ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัด และตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล/

หลักฐานตัวชี ้ว ัดคำรับรองการปฏิบัติราชการ ก่อนนำเข้าระบบ DOC เดือน พ.ย.68       
ตามเกณฑ์ กพร.  

(2) ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาและยกระดับการดำเนินงานกรมอนามัยสู่ระบบราชการ 4.0   
(3) จัดพิธีลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2569  วันที่ 27 พ.ย. 68 
4) งานด้านความร่วมมือระหว่างประเทศ 

(1) ร่วมประชุมและพัฒนางานภายใต้กรอบความร่วมมือ ASEAN Health Cluster 2 (AHC 2)    
3 เรื ่อง: 1) Annual Regional Forum on Community Engagement and Resilience 
(CER)Enhancing the use of social and behavioral data for addressing public 
health risks (10-12 พ.ย. 68) 2) จัดประชุมสรุปผลการดำเนินงานและกำหนดท่าที      
การดำเนินงานานอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย เพื่อเตรียมการเข้าร่วมประชุม AHC       
2 ครั้งที่ 10 ณ จ.เชียงใหม่ 19 พ.ย. 68 และ 3) ร่วมประชุมเตรียมการ AHC 2 ครั้งที่ 10 
20 พ.ย. 68 

(2) ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรกรมอนามัยด้านต่างประเทศในบริบท
สุขภาพโลก 24-26 พ.ย.68 

(3) ให้ความเห็น 2 เรื ่อง: 1) ร่างข้อมติการประชุมสมัชชาสิ ่งแวดล้อมแห่งสหประชาชาติ             
สมัยที่ 7 (UNEA-7) และร่างปฏิญญาระดับรัฐมนตรี สำหรับ UNEA-7 2) การดำเนินงาน
โครงการความร่วมมือระหว่างประเทศด้านความหลากหลายทางชีวภาพ ระหว ่าง           
พ.ศ. 2566 - 2573 

5) ระบบฐานข้อมูล สารสนเทศ และ IT 
(1) พัฒนา Dashboard อ่ืน ๆ จำนวน 7 รายงาน  
(2) สนับสนุนการจัดประชุมออนไลน์ (Conference) จำนวน 14 ครั้ง  
(3) ประชุมหารือระบบติดตามผลการดำเนินงานคลัสเตอร์อนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ       

พ.ศ. 2569 (28 พ.ย. 68) 
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มติที่ประชุม: รับทราบ และมอบหมายดังนี้ 
1. กลุ่มมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชน 
   - ขับเคลื่อนการดำเนินงาน EHA 4001 – 4003   
   - จัดทำข้อมูลสนับสนุนในพื้นที่น้ำท่วมจังหวัดสงขลา ได้แก่ ข้อมูลการจัดการมูลฝอยติดเชื้อในรพ.สนาม

ข้อมูลสถานที่กำจัดมูลฝอยทั่วไปกรณีน้ำท่วม เพ่ือประสานศูนย์อนามัย และสสจ. ดำเนินการในพ้ืนที่ 
2. กลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 
   - การเขียนตัวชี้วัด รพศ. มีการจัดการน้ำเสียโรงพยาบาล ปลอดภัยจากเชื้อดื้อยาต้านจุลชีพ เพื่อให้

เอกสารต่างๆ มีข้อความตรงกันทุกที่ 
   - ติดตามเร่งรัด จัดทำคำแนะนำคณะกรรมการสาธารณสุขเพื่อนำเข้าประชุมคณะกรรมการสาธารณสุข

ในช่วงต้นไตรมาสที่ 2 
   - เตรียมข้อมูลนำเสนอเรื่องส้วมในโรงเรียน ในการประชุมติดตามผลการดำเนินงานในกำกับท่านรอง   

นเรศฤทธิ์ วันที่ 1 ธ.ค. 68 เพื่อเตรียมการ รมช.ลงพื้นที่ขับเคลื่อนส้วมโรงเรียนร่วมกับสสจ.และสบส.ระหว่างวันที่       
14 – 15 ม.ค. 68  

3. กลุ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่าย 
   - ปรับตัวเลขค่าเป้าหมายตัวชี้วัด GCHC ระดับท้าทาย ที่มีการเปลี่ยนแปลง จากเดิมร้อยละ 15 เป็น   

ร้อยละ 30 ในระดับกระทรวงและการตรวจราชการ ในเอกสารที่ใช้สื่อสารเพ่ือให้ข้อมูลตรงกันทุกที่  
   - เน้นย้ำเร่งรัดการจัดจ้างงานโปรแกรมในกลุ่มงาน  
4. กลุ่มกิจการ เหตุรำคาญและมลพิษ 
   - เร่งรัดการจัดประชุมคณะอนุกรรมการวิชาการด้านกฎหมาย ในเดือนช่วงไตรมาส 1 - 2 ในระหว่าง

เดือนธ.ค.68 -  ม.ค.69 
   - จัดทำข้อมูลรายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานด้านสุขอนามัยและสิ่งแวดล้อม รองรับการจัดแข่งขันกีฬา

ซีเกมส์และกีฬาอาเซียนพาราเกมส์ ในการประชุมติดตามผลการดำเนินงานในกำกับท่านรอง นเรศฤทธิ์ วันที่ 1 ธ.ค. 68 
   - รายงานความก้าวหน้าผลการประชุมร่วมกับกกท. ในวันที่ 27 พ.ย.68 ให้ผอ.ทราบ 
   - จัดการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ KM เรื่องการดำเนินงานด้านสุขอนามัยและสิ่งแวดล้อม รองรับการจัด

แข่งขันกีฬาซีเกมส์และกีฬาอาเซียนพาราเกมส์ 
   - เตรียมความพร้อมการประชุมคณะอนุกรรมการวิชาการ รองรับนโยบายกัญชา 
5. กลุ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่าย 
   - ติดตามผู้สมัครเข้ารับการอบรมในโครงการ EHTC เพ่ือยืนยันการชำระเงิน 
   - สื่อสาร ประชาสัมพันธ์การเปิดรับสมัครการอบรมโครงการ EHTC อย่างต่อเนื่อง 
   - เตรียมความพร้อมการประชาสัมพันธ์ สื่อสาร ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับนโยบายกัญชา  
6. กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
   - เตรียมความพร้อมช่องทางการประชาสัมพันธ์ การสื่อสารต่างๆ ในเว็บไซต์สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม      

ที่สามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย 
   - ปรับตัวเลขค่าเป้าหมายตัวชี้วัด GCHC ระดับท้าทาย มีการเปลี่ยนแปลง จากเดิมร้อยละ 15 เป็น     

ร้อยละ 30 ในระดับกระทรวงและการตรวจราชการ ในเอกสารที่ใช้สื่อสารเพ่ือให้ข้อมูลตรงกันทุกที่ 
 
 



20 

วาระที่ 3.1.2 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ณ เดือนพฤศจิกายน 
2568) 

กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ นำเสนอผลการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ    
พ.ศ. 2569 ณ เดือนพฤศจิกายน 2568 ดังนี้ 

งบดำเนินงาน ที ่ได้รับการจัดสรร จำนวน 8,046,000 บาท โดยแบ่งเป็น ไตรมาส 1 - 2 ได้รับ          
การจัดสรร จำนวน 4,024,400 บาท และ ไตรมาส 3 - 4 ได้รับการจัดสรร จำนวน 4,021,600 บาท เป้าหมาย    
ในการเบิกจ่าย ร้อยละ 10 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ (GF) จำนวน 552,803 บาท คิดเป็นร้อยละ 6.87  

 
รายการที่ค้างเบิกจ่ายและคาดการณ์เบิกจ่ายเดือนธันวาคม 2568 
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งบวิจัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขยายเวลาถึง 31 มีนาคม 2569 มีจำนวน 3 โครงการ ดังนี้  
1. โครงการการพัฒนารูปแบบการเฝ้าระวังและควบคุมโรคลีเจียนแนร์ของโรงแรมในเมืองท่องเที่ยว  

(กล ุ ่มความร ่วมม ือและศ ักยภาพเคร ือข ่าย)  ได ้ร ับการจ ัดสรรงบประมาณ 2,737,500 บาท เบ ิกจ ่ายได้             
1,761,483.10 บาท คิดเป็นร้อยละ 64.35 

2. โครงการการพัฒนาระบบบำบัดน้ำเสียของโรงพยาบาล เพื่อลดเชื้อดื ้อยาต้านจุลชีพลงสู ่ชุมชน       
(กลุ ่มสุขาภิบาลสิ ่งแวดล้อม) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 1,479,000 บาท เบิกจ่ายได้ 1,073,176.88 บาท            
คิดเป็นร้อยละ 72.56 

3. โครงการการพัฒนารูปแบบการประเมินความเสี ่ยงและการจัดการด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อม              
ในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย (กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 2,341,100 บาท 
เบิกจ่ายได้ 1,599,650.59 บาท คิดเป็นร้อยละ 68.33 

รวมงบวิจัย 6,557,600.00 บาท เบิกจ่ายงบประมาณได ้4,434,310.57 บาท คิดเป็นร้อยละ 67.62 

 
งบวิจัยปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มีจำนวน 5 โครงการ ดังนี้ 

1. โครงการพัฒนาค่าเฝ้าระวังการดื้อยาต้านจุลชีพในระบบบำบัดน้ำเสียโรงพยาบาล (กลุ่มสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อม) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 3,516,748.00 บาท อนุมัติโครงการฯ วันที่ 20 พ.ย. 68 

2. โครงการประเมินสถานการณ์และปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดบริการน้ำสะอาดสุขาภิบาล และสุขอนามัย
ในสถานบริการการสาธารณสุข (WASH in Health care facilities) ของประเทศไทย (กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมเมือง
และชุมชน) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 1,292,437.00 บาท อยู่ระหว่างการจัดทำโครงการ 
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3. โครงการการศึกษาลักษณะบ่งชี้มลภาวะทางแสงและเสียงรบกวนจากสัตว์เลี้ยงที่ส่งผลกระทบจนเป็น
เหตุรำคาญตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข (กลุ ่มสุขาภิบาลสิ ่งแวดล้อม) ได้ร ับการจัดสรรงบประมาณ 

1,385,886.00 บาท อนุมัติโครงการฯ วันที่ 3 พ.ย. 68 
4. โครงการการศึกษาบทบาทองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  

ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับงานอนามัยสิ่งแวดล้อม (กลุ่มมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชน) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
633,815.00 บาท อนุมัติโครงการฯ วันที่ 7 พ.ย. 68 

5. โครงการการพัฒนารูปแบบการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมและการส่งเสริมสุขภาพของโรงแรม           
เพื ่อยกระดับเป็น Wellness Hotel (กลุ ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่าย) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ " 
1,649,766.00 บาท อนุมัติโครงการฯ วันที่ 3 พ.ย. 68 

 
รายการงบลงทุน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ได้แก่ ครุภัณฑ์ 8 รายการ และสิ่งก่อสร้าง 1 รายการ 

 
มติที่ประชุม: รับทราบ และขอให้ทุกกลุ่มงานเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผน เพื่อให้       

ผลการเบิกจ่ายภาพรวมเป็นไปตามเป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนด 

วาระท่ี 3.1.3 ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ประจำเดือนพฤศจิกายน 2567) 

ตามที่กลุ ่มบริหารยุทธศาสตร์ ได้จัดทำแบบฟอร์มการรายงานออนไลน์ (Google Word) เพื ่อให้          
ทุกตัวชี้วัดรายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด และให้มีการเพิ่มเติมลิงค์หลักฐาน
เชิงประจักษ์ตามเกณฑ์การให้คะแนนของ KPI Template ที่กำหนด ซึ่งทุกตัวชี้วัดกำหนดให้มีแผนการขับเคลื่อน
การดำเนินงานตัวชี้วัด และให้รายงานการติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ ทุกเดือน พร้อมเผยแพร่
ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป ดังรายละเอียดทุกตัวชี้วัดได้ทราบแล้วนั้น  
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โดยจากการตรวจสอบการรายงานความก้าวหน้าของทุกตัวชี้วัดในแต่ละกิจกรรมของเดือนพฤศจิกายน 
2568 พบว่า มีการรายงานความก้าวหน้าฯ ของทุกตัวชี้วัดตามแผนที่กำหนด และขอให้ทุกตัวชี้วัดดำเนินการ              
เพ่ือให้เป็นไปตามเง่ือนไขที่กำหนดของ Template แต่ละตัวชี้วัดต่อไปด้วย   

ขณะนี้ ทุกตัวชี้วัดยังสามารถรายงานความก้าวหน้า และสามารถบันทึกลิงก์หลักฐานเชิงประจักษ์แต่ละ
กิจกรรมที่บรรลุผลสำเร็จตามแผนฯ ได้ถึงวันที ่ 30 พฤศจิกายน 2568 ทั ้งนี ้ เพื ่อกลุ ่มบริหารยุทธศาสตร์             
จะได้สอบทานความครบถ้วนของหลักฐานตามเกณฑ์ และหากมีกิจกรรมที่ต้องดำเนินการหลังจากนี้ ให้รายงาน
ข้อมูลได้ไม่เกินวันที่ 10 ธันวาคม ๒๕๖8   

  มติที ่ประชุม: รับทราบ และมอบหมายให้ผู ้ร ับผิดชอบตัวชี ้ว ัดดำเนินการนำเข้าข้อมูลรายงาน              
ผลดำเนินการตามเกณฑ์ใน Template ของแต่ละตัวชี้วัดตามแบบฟอร์มที่กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์กำหนด ภายในวันที่ 
30 พฤศจิกายน 2568 ทั้งนี้ หากมีกิจกรรมที่ต้องดำเนินการหลังจากนี้ ยังสามารถรายงานข้อมูลได้ไม่เกินภายในวันที่ 
10 ธันวาคม ๒๕๖8 และแจ้งให้กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ทราบต่อไป 

วาระท่ี 3.2 
วาระท่ี 3.2.1 ความก้าวหน้าระบบรายงานการเตรียมความพร้อมด้านสุขอนามัยและสิ่งแวดล้อมของสถานที่จัดแข่งขัน 
และท่ีพักนักกีฬา รองรับการจัดแข่งขันกีฬาซีเกมส์ ครั้งที่ 33 พ.ศ. 2568 (ค.ศ. 2025) และกีฬาอาเซียนพาราเกมส์ 
ครั้งที่ 13 พ.ศ. 2568 (ค.ศ. 2025) 

แดชบอร์ดระบบรายงานการเตรียมความพร้อมด้านสุขอนามัยและสิ่งแวดล้อมของสถานที่จัดแข่งขันและที่พัก
นักกีฬา รองรับการจัดแข่งขันกีฬาซีเกมส์ https://lookerstudio.google.com/s/rcwpQ1OEBEw 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
มติที่ประชุม:    รับทราบ และมอบหมายกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ปรับแก้ไขการแสดงผล Dashboard       

การตรวจประเมินด้านสุขอนามัยและสิ่งแวดล้อมของสถานที่จัดแข่งขัน และที่พักนักกีฬารองรับการจัดแข่งขันกีฬาซีเกมส์ 
และกีฬาอาเซียนพารา โดยเพ่ิมสถานะ “รอการประเมิน” แยกออกจาก สถานะ “ไม่ผ่าน”  

 

วาระที่ 4 เรื่องเพื่อทราบ  
วาระที ่ 4.1 แนวทางการตรวจราชการและการจัดทำตัวชี ้ว ัดการตรวจราชการ ( Inspection Guideline 
Template) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์นำเสนอแนวทางการตรวจราชการและการจัดทำตัวชี้วัดการตรวจราชการ 
(Inspection Guideline Template) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้ 

https://lookerstudio.google.com/s/rcwpQ1OEBEw
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การตรวจราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมอยู่ในประเด็นส่งเสริม สุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครอง
ผู้บริโภค ด้านการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม (PP&P Excellence 4) โดยมีตัวชี้วัด 1 ตัวชี้วัด คือ GREEN & CLEAN 
Hospital Challenge (GCHC) 

ประธาน คือ นพ.อภิชาติ วชิรพันธ์ ผู ้ตรวจราชการกระทรวงฯ เขตสุขภาพที่ 12 และรองประธานคือ              
นพ.สมบัติ ผดุงวิทย์วัฒนา สาธารณสุขนิเทศ เขตสุขภาพที่ 12 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย (รอบการตรวจราชการ) 
รอบ 6 เดือน รอบ 10 เดือน 

โรงพยาบาลผ ่านเกณฑ ์  GREEN & CLEAN Hospital 
Challenge (GCHC)  
- ระดับมาตรฐานขึ้นไป ร้อยละ 80  
- ระดับท้าทาย ร้อยละ 20 

โรงพยาบาลผ ่านเกณฑ ์  GREEN & CLEAN Hospital 
Challenge (GCHC)  
- ระดับมาตรฐานขึ้นไป ร้อยละ 95 
- ระดับท้าทาย ร้อยละ 30 

โดยกำหนดสัดส่วนระหว่างเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เป็น 70:30 โดยเชิงปริมาณต้องระบุเกณฑ์คะแนน 
1-10 เปรียบเทียบผลการดำเนินงานกับค่าเป้าหมายโดยใช้มาตรฐานเดียวกันทุกเขตสุขภาพ ในส่วนของเชิงคุณภาพ       
จะใช้ 6 Building Blocks, PIRAB, Result Framework หรืออ่ืน ๆ 

Timeline การตรวจราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบที่ 1 

 

มติที่ประชุม: รับทราบ 

วาระที่ 4.2 การกำหนดเป้าหมายจาก “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากทำ” เพื่อขับเคลื่อนหน่วยงาน   
ให้เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ และองค์กรแห่งความสุขที่มีคุณภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

กลุ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่ายนำเสนอการกำหนดเป้าหมายจาก “ปัญหาที่อยากแก้” และ 
“ความดีท่ีอยากทำ” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้ 

คำสั่งสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ที่ 26/2568 เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติ
การส่งเสริมคุณธรรม และชมรมจริยธรรม สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
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องค์ประกอบ 
1. นางณีรนุช อาภาจรัส ตำแหน่ง ที่ปรึกษา 
2. นางศุภรัตน์ อสุวพงษ์พัฒนา ตำแหน่ง ประธาน 
3. นางสาวชไมพร เป็นสุข ตำแหน่ง รองประธาน 
4. นางสาวณัฐวดี แมนเมธี ตำแหน่ง คณะทำงาน 
5. นางสาวอรุณี คำจันทร์วงศ์ ตำแหน่ง คณะทำงาน 
6. นางสาวอุรชา เติมศรีรัตน์ ตำแหน่ง คณะทำงาน 
7. นางสาวพิมพ์ผกา สุวรรณมาลี ตำแหน่ง คณะทำงาน 
8. นายวนนท์ บากี ตำแหน่ง คณะทำงาน 
9. นางสาวทิพย์สุดา หาญอาสา ตำแหน่ง คณะทำงานและเลขานุการ 
10. นางสาวนัศรินทร์ มันเดวอ ตำแหน่ง คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 
11. นางสาวพรทิพา โพธิ์ไพโรจน์ตำแหน่ง คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 
หน้าที่และอำนาจ 
1. รวบรวมข้อมูล ศึกษา สำรวจ และวิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในหน่วยงาน         

กับทั ้งกลุ ่มเป้าหมายตามภารกิจให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริต             
กรมอนามัย พ.ศ. 2566 – 2570 

2. กำหนดทิศทาง/กิจกรรม และจัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ให้สอดคล้อง
กับแผนยุทธศาสตร์ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริต กรมอนามัย พ.ศ. 2566 – 2570 และประเด็นสำคัญ
ที่ต้องพัฒนาในการดำเนินงานส่งเสริมคุณธรรม ความโปร่งใส และการสร้างสุขในองค์กร เพ่ือให้เกิดประโยชน์และเห็นคุณค่า
ในตนเอง องค์กร และสังคม 

3. เสริมสร้างสิ ่งแวดล้อมให้เอื ้ออำนวยต่อการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกัน การทุจริต                  
ของบุคลากรในหน่วยงาน โดยเน้นการมีส่วนร่วม ความเสียสละ ความสามัคคี 

4. ส่งเสริมและให้คำแนะนำในการปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน และข้อบังคับว่าด้วย
จรรยาข้าราชการ กรมอนามัย พ.ศ. 2563 และส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของบุคลากรในหน่วยงาน            
อย่างต่อเนื่อง 

5. ยกย่อง เชิดชูเกียรติ บุคลากรภายในองค์กรที่เป็นต้นแบบในการดำเนินงานตามหลักคุณธรรมและจริยธรรม  
6. สื ่อสารและประชาสัมพันธ์การขับเคลื ่อนการดำเนินงานส่งเสริมคุณธรรม และชมรมจริยธรรมผ่าน               

ช่องทางการสื่อสารต่าง ๆ ขององค์กร 
7. ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมระดับหน่วยงาน และดำเนินการจัดส่งให้            

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามระยะเวลาที่กำหนด 
8. ดำเนินการอ่ืนใดตามที่ได้รับมอบหมาย 
“ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากทำ” 
          สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมได้กำหนดเป้าหมายร่วมกันในประเด็น "ปัญหาที่อยากแก้" และ "ความดี        

ที่อยากทำ" โดยสำรวจความคิดเห็นของบุคลากรสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม แล้วนำมาวิเคราะห์และจัดทำแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรม เพ่ือขับเคลื่อนการดำเนินงานภายใต้ชมรมจริยธรรม สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  

ทั้งนี้ ได้มีการกำหนดเป้าหมายแก้ปัญหาและสร้างความดีผ่านการส่งเสริมคุณธรรม 5 ประการ ภายใต้แนวทาง 
Happy Workplace และวัฒนธรรมองค์กรกรมอนามัย (HEALTH) เพื ่อยกระดับประสิทธิภาพการดำเนินงาน และ               
สร้างสภาพแวดล้อมการทำงานที่เหมาะสมเอ้ือต่อความสำเร็จขององค์กร 
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"ปัญหาที่อยากแก"้ และ "ความดีที่อยากทำ" 
คุณธรรม 5 ประการ Happy Workplace HEALTH 

พอเพียง Happy Money 
Happy Relax 

Learning 

วินัย Happy Body 
Happy Brain 

Health Model Achievement 

สุจริต Happy Soul Ethics 
จิตอาสา Happy Heart Harmony 
กตัญญ ู Happy Family 

Happy Society 
Trust 

ผู้บริหารและบุคลากรสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม มีเจตนารมณ์ร่วมกันที่จะส่งเสริมและพัฒนา สำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อมให้เป็นหน่วยงานคุณธรรมต้นแบบและองค์กรแห่งความสุขที่มีคุณภาพ โดยมีคุณธรรมเป้าหมาย ดังนี้ 

ปัญหาที่อยากแก้ 
1. การทำให้ที่ทำงานน่าอยู่ น่าทำงาน 
2. การทำให้บุคลากรในหน่วยงานมีความสุขในการปฏิบัติงานเพ่ิมขึ้น 
3. การสร้างความผูกพันองค์กรของบุคลากร 
4. การตรงต่อเวลาในการปฏิบัติงาน 
5. การใช้ทรัพยากรและพลังงานอย่างรู้คุณค่า 
ความดีที่อยากทำ 
1. มีความพอเพียงในการดำเนินชีวิตแบบทางสายกลาง มีเหตุผล ใช้ความรู้ในการตัดสินใจอย่างรอบคอบ                

มีความพอดี พอประมาณ สร้างสมดุลชีวิตที่เหมาะสมกับตนเอง ประหยัดทรัพยากรและพลังงาน  
2. มีวินัย ยึดมั่นและรับผิดชอบในหน้าที่ของตน เป็นต้นแบบสุขภาพ เรียนเพ่ือรู้ มีปัญญา สร้างความก้าวหน้า 

รู้จักการใช้ชีวิต มีวินัยต่อองค์กรและสังคม ทำงานอย่างเป็นระบบและมีเป้าหมาย 
3. มีความสุจริต ซื ่อสัตย์ ยืนหยัดในการรักษาความจริง มีคุณธรรม มีความเอื ้ออาทรช่วยเหลือเกื้อกูล                 

กล้าปฏิเสธการกระทำที่ไม่ถูกต้อง และปฏิบัติตามจริยธรรมจรรยาบรรณและเคารพกฎหมาย 
4. มีจิตอาสา แบ่งปันน้ำใจ ใส่ใจต่อสังคมสาธารณะ มีความสามัคคี เป็นอันหนึ่งอันเดียวกันเพื่อประโยชน์         

ต่อผู้อื่น สังคม และประเทศชาติ 
5. มีความกตัญญู อ่อนน้อม ถ่อมตน ตอบแทนคุณบิดามารดาและผู้มีพระคุณ ให้ความสำคัญกับครอบครัว

สร้างความรักความผูกพัน เคารพซึ่งกันและกันทั้งที่บ้านและที่ทำงาน สู่สังคมที่ดี 
สรุปการดำเนินงานองค์กรคุณธรรม ประจำเดือนตุลาคม - พฤศจิกายน 2568 
1. จัดทำ Banner การดำเนินงานองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 บนเว็บไซต์ของ

หน่วยงาน 
2. กำหนดเป้าหมาย “ความดีที่อยากทำ” และ “ปัญหาที่อยากแก้” ให้สอดคล้องกับคุณธรรม 5 ประการ 
3. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม และชมรม

จริยธรรม สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
4. จัดกิจกรรมลอยกระทงสุขใจ ใส่ใจอนามัยสิ่งแวดล้อม 
5. จัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
แผนการดำเนินงานในเดือนธันวาคม 2568 
1. ประกาศเจตนารมณ์ในการขับเคลื่อนองค์กรให้เป็นองค์กรคุณธรรม 3 ฉบับ 
     1.1 No Gift Policy 
     1.2 ป้องกันการล่วงละเมิดทางเพศฯ 
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     1.3 ประกาศเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
2. รับสมัครและคัดเลือกคนดีศรี สว. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
3. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมแบ่งรัก ปันสุข บริจาคสิ่งของที่ไม่ใช้แล้วให้กับมูลนิธิกระจกเงา 

มติที่ประชุม: รับทราบ และมอบหมายกลุ่มรศ.ศึกษาแนวทางการวัดคาร์บอนฟุตปริ๊นของบุคคล เพื่อชูเป็น
กิจกรรมความดีที่อยากทำของหน่วยงานสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 

วาระที่ 4.2 ประกาศรางวัลกิจกรรมลอยกระทงสุขใจใส่ใจอนามัยสิ่งแวดล้อม 
กลุ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่ายประกาศรางวัลกิจกรรมลอยกระทงสุขใจใส่ใจอนามัยสิ่งแวดล้อม 

สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ดังนี้ 
รางวัลชนะเลิศ นางสาวนวรัตน์ อภิชัยนันท์ กลุ่มมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชน (มฝ.) 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 นางสาวสัจมาน ตรันเจริญ กลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม (สส.) 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 นางสาวกุลธิดา สุขมาก กลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม (สส.) 
รางวัลชมเชย 2 รางวัล ได้แก่ นางสาววรรณวิศา ร ัตนบุรี  กลุ ่มส ุขาภิบาลสิ ่งแวดล้อม (สส.) และ                 

นางสาววรารัตน์ ดวงสากลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน (อช.) 

มติที่ประชุม: รับทราบ  

วาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ 
วาระที่ 5.1 รายงานผลการติดตามการดำเนินงานตามมติ/ข้อสั่งการจากการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
ประจำเดือนตุลาคม 2568 (วันที่ 24 ตุลาคม 2568) 

กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ นำเสนอผลการติดตามการดำเนินงานตามมติ/ข้อสั่งการจากการประชุมสำนัก
อนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 1 ดังนี้ 

ข้อ มติท่ีประชุม กลุ่มที่ได้รับ
มอบหมาย 

ผลการดำเนินงาน 

1 การจัดซื้อจัดจ้าง เคร่งครัดการดำเนินการตามแผนท่ี
วางไว ้

ทุกกลุ่มงาน 
- 

2 การจัดซื้อจัดจ้าง ควบคุมการเบิกจ่ายงบประมาณ 
กรณี กลุ่มงานมีการปรับเปลี่ยนแผนที่วางไว้ เพื่อให้
การเบิกจ่ายเป็นไปตามเป้าหมาย 

กลุ่ม อก. และ 
กลุ่ม บย. 

- 

3 ขับเคลื่อน รพสต. ภายใต้สังกัด อบจ. ให้เข้าใช้งาน
ระบบ E-manifest 

 
 

กลุ่ม มฝ. 

รพ.สต. ภายใตส้ังกัด อบจ. เป็นกลุ่มเป้าหมายในประชุม
ขับเคลื่อนการใช้งานระบบบริหารจัดการมลูฝอยติดเช้ือ
ของประเทศ (E-Manifest) ในวันที่ 28 พฤศจิกายน 
2568 และจะมีการประชุมขับเคลื่อนการใช้งานระบบ
บริหารจดัการมูลฝอยตดิเช้ือของประเทศ (E-Manifest) 
เฉพาะสำหรับรพ.สต.สังกัดอบจ.ในการประชุมร่วมกับกลุ่ม 
อช. ตามแผนการดำเนินงานปีงบประมาณ 2569 อีกครั้ง 

4 วิเคราะห์แหล่งกำเนิดมูลฝอยติดเช้ือที่ยังไม่ได้เข้าใช้
งานระบบและขับเคลื่อนการเข้าใช้งานระบบ E-
manifest 

วิเคราะห์และรายงานความก้าวหน้าร้อยละของ
แหล่งกำเนิดเข้าใช้งานระบบ E-manifest ในผลการ
ดำเนินงานประจำเดือนพ.ย. 68 และขับเคลื่อน 
การเข้าใช้งานระบบ E-manifest ผ่านการจดัประชุมช้ีแจง 
และจัดทำ Info ประชาสัมพันธ์วีดโีอสอนการใช้งานระบบ 
E-manifest 
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ข้อ มติท่ีประชุม กลุ่มที่ได้รับ
มอบหมาย 

ผลการดำเนินงาน 

5 เตาเผามลูฝอยติดเชื้อสุม่ตรวจประเมินมาตรฐาน
เตาเผามลูฝอยติดเชื้อ และจัดทำฐานข้อมูล 

มีฐานข้อมูลเตาเผามลูฝอยติดเชื้อของประเทศ จำนวน 22 
แห่ง และจำดำเนินการวางแผนลงสุ่มประเมินเตาเผามูล
ฝอยติดเชื้อต่อไป 

6 กพด. ดำเนินงานร่วมกับสอน.ในการดำเนินงาน             
เรื่องส้วม HAS 

กลุ่ม สส. 

ลงพื้นที่สำรวจข้อมลูด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 
ในโรงเรียน ตชด. ป่าละอู จ.ประจวบคีรีขันธ์  
วันท่ี 27 พ.ย. 69 ภายใต้ MOU ระหว่างกรมอนามัย
และรร.ตชด. 

7 เตรียมพร้อมดำเนินงานโครงการในพระราชดำริ  
เหมืองแร่ผาแดง จ.ตาก 

กลุ่ม กม. 
- 

8 เน้นย้ำการเร่งดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง เช่น การ
ปรับปรุงโปรแกรม 

กลุ่ม อช. 

จัดจ้างทำ TOR จำนวน 2 ฉบับ 
1. จัดจ้างทำเกยีรติบตัรพร้อมกรอบการพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมสำหรับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (กำหนดส่งมอบงาน 25 ธ.ค. 68) 
2. จ้างปรับปรุงเครื่องมือในการตดิตาม ประเมินผล และ
ข้อมูลสารสนเทศการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กำหนดส่งมอบงาน 9 ม.ค. 
69) 

9 เร่งประชาสัมพันธ์ โครงการฝึกอบรมการพัฒนา
บุคลากร เจ้าหน้าที่อปท. และผู้ประกอบการ ผ่านศูนย์
ฝึกอบรม 
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม (EHTC) 

กลุ่ม รศ. 

ประชาสมัพันธ์เรียบร้อยแล้วท้ัง 3 หลักสูตร  
โดยประชาสัมพันธผ์่านหนังสือประชาสัมพันธ์ Facebook 
สำนัก ว. และไลนเ์ครือข่ายด้าน อวล. ต่าง ๆ โดยข้อมูล ณ 
วันท่ี 25 พ.ย. 68 เวลา 12.00 น. มีผู้สนใจลงทะเบยีน
ในหลักสูตรต่าง ๆ ดังนี ้
     1. หลักสูตร “เทคนิคการจดัการเหตรุำคาญจากกลิ่น
และเสียงอย่างมืออาชีพ พร้อมขึ้นทะเบียนผูต้รวจสอบ
กลิ่นรบกวน” อบรม 26 - 30 ม.ค. 69 ผู้ลงทะเบยีน 84 
คน (รับ 60 คน)     
   2. หลักสตูร “การไกล่เกลี่ยข้อพิพาท กรณี  
เหตุรำคาญตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข” อบรม 
25 - 27 ก.พ. 69 ผูล้งทะเบียน 60 คน (รับ 80 คน) 
     3. หลักสูตร “การจัดการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมเพื่อ
ป้องกันควบคุมเช้ือลีจิโอเนลลา 
ในโรงแรมและอาคารสาธารณะ” อบรม 22 - 24 เม.ย. 
69 ผู้ลงทะเบยีน 9 คน (รับ 80 คน) 

10 ติดตามความก้าวหน้าโครงการของสำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ 2569 ที่อยู่ระหว่างเสนอ
อนุมัติโครงการ 

กลุ่ม บย. 
กรมอนามยัได้อนุมตัิโครงการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
(งบดำเนนิงาน) แล้ว เมื่อวนัที่ 27 ต.ค. 68 

11 เตรียมการจัดทำข้อมูล เพื่อรายงานตามระบบรายงาน
ต่าง ๆ และดำเนินงานตามแนวทางการเบิกจ่าย
งบประมาณ 
กรมอนามัยและรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
ตามระยะเวลาที่กำหนด ทุกกลุ่มงาน 

ทุกกลุ่มงานรับทราบแนวทางการติดตามดำเนินงานของ
สำนักฯ ปี 2569 

12 ดำเนินการตามแนวทางการจัดทำบันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือ (MOU) กรมอนามัย 

ทุกกลุ่มงานรับทราบแนวทางการจัดทำ MOU 

13 ขอความร่วมมือทุกคนเข้าร่วมงาน World Toilet Day 
วันที่ 19 พฤศจิกายน 2569 ทุกกลุ่มงาน 

ทุกกลุ่มให้ความร่วมมือจัดงานวันส้วมโลก 
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ข้อ มติท่ีประชุม กลุ่มที่ได้รับ
มอบหมาย 

ผลการดำเนินงาน 

14 ส่งเจ้าหน้าที่ร่วมทีมปฏิบัติการ กลุ่มละ 2 คน 

กลุ่ม มฝ. 
กลุ่ม สส. และ

กลุ่ม อช. 

การตรวจประเมินและเฝ้าระวังด้านสุขอนามัยและอนามัย
สิ่งแวดล้อม ในสถานท่ีจัดแข่งขันกีฬาและโรงแรมที่พัก 
รองรับการจดัแข่งขันกีฬาซีเกมส์  
ครั้งท่ี 33 พ.ศ. 2568  
เป้าหมาย : 136 แห่ง (โรงแรมทีพ่ัก 76 แห่ง , สนาม
กีฬา 60 แห่ง) 
ดำเนินการ : 109 แห่ง คิดเป็นรอ้ยละ 80 (โรงแรมที่พัก 
67 แห่ง , สนามกีฬา 42 แห่ง) 
รายละเอียดทมีปฏิบตัิการ ดังนี้  
1. ทีมปฏิบตัิการ 1 สมุทรปราการ ปทุมธานี นนทบุรี : 
กลุ่ม กม. กลุ่ม สส. กลุ่ม มฝ. และ กลุ่ม รศ.  
2. ทีมปฏิบัติการ 2 ชลบุรี ระยอง : กลุ่ม กม. และ กลุ่ม อช. 
3. ทีมปฏิบัติการ 3 สงขลา : กลุ่ม กม. และกลุ่ม มฝ. 

15 จัดทำระบบแสดงผลการตรวจประเมิน 

กลุ่ม บย. 

บย.ดำเนินการจัดทำระบบรายงานการเตรียมความพร้อม
ด้านสุขอนามยัและสิ่งแวดล้อมของสถานท่ีจัดแข่งขันและที่
พักนักกีฬา รองรับการจัดแข่งขันกีฬาซีเกมส์ ครั้งท่ี 33 
พ.ศ. 2568 (ค.ศ. 2025) และกฬีาอาเซียนพาราเกมส์ 
ครั้งท่ี 13 พ.ศ. 2568 (ค.ศ. 2025) ร่วมกับ กม.แล้ว 
รายละเอียดตาม
https://lookerstudio.google.com/s/rcwpQ1OEBEw 

16 จัดทำ Template ตัวช้ีวัดฯ ปี 2569 ภายในกำหนด กลุ่ม มฝ. ดำเนินการจัดทำ Template และส่งกองแผนงานแล้ว 
17 ทบทวนกลุ่มเป้าหมายในการวางแผนจัดสรรสื่อใน

ความรับผิดชอบ และดำเนินตามแนวทางการนำส่งสื่อ
สิ่งพิมพ์ท่ีกำหนด 

ทุกกลุ่มงาน 
- 

 

มติที่ประชุม: รับทราบ  

วาระที่ 4.3 นัดหมายการประชุมครั้งต่อไป 
การประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 3 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประจำเดือนธันวาคม 2568   

วันศุกร์ที่ 19 ธันวาคม 2568  

มติที่ประชุม: รับทราบ  

ปิดประชุม เวลา ๑4.30 น.  

  นางสาวเพชรประภัสสร เปรมบำรุง ผู้บันทึกและสรุปรายงานการประชุม 
นางสาวประภัสสร ขจร ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

          นางพรสุดา ศิริ ผู้รับรองรายงานการประชุม 
         กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย 

วันพฤหัสบดีที่ 27 พฤศจิกายน 2568 
เอกสารประกอบการประชมุ 

สำนักอนามัยสิ่งแวดลอ้ม ครั้งที่ 2/69 



ระเบียบวาระการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 3 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ประจำเดือนธันวาคม 2568 วันศุกร์ที ่19 ธันวาคม 2568 เวลา 09.30 – 14.30 น. 

ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ อาคาร 5 ชั้น 5 สำนกัอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย และ Video Conference 

วาระ เรื่อง ผู้นำเสนอ 

วาระ 
พิเศษ 

พิธีประกาศเจตนารมณ์ร่วมกันในการขับเคลื่อนองค์กรให้เป็นองค์กรคุณธรรม          
ประจำปีงบประมาณ 2569 

• ประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
• ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคาม        

ทางเพศในการทำงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
• ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริตและไม่รับของขวัญและของกำนัล (NO Gift 

Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(รายงานการประชุม หน้า 2) 

ผู้อำนวยการและ
หัวหน้ากลุ่มงาน 

1 ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ ผู้อำนวยการ 

2 รับรองรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 เมื่อวันที่ 27 พฤศจิกายน 2568 

เลขานุการ 

การประชุม (บย.) 
3 เรื่องสืบเนื่อง 

3.1 เพื่อทราบ 
3.1.1 ผลการดำเนินงานสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569               

(ณ เดือนธันวาคม 2568) 
3.1.2 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569      

(ณ เดือนธันวาคม 2568)  
3.1.3 ผลการดำเนินงาน Quick win 4 เดือน ตามนโยบายอธิบดีกรมอนามัย         

(แพทย์หญิงอัมพร เบญจพลพิทักษ์) นโยบาย “GREEN and CLEAN Hospital 
Challenge” โรงพยาบาลสีเขียวเพื่อสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน ลดคาร์บอนและ        
เตรียมรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

3.1.4 ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ      
ปีงบประมาณ 2569 ประจำเดือนธันวาคม 2568 

 
  

ทุกกลุ่มงาน 
 

กลุ่ม บย. 
 

กลุ่ม บย./      
กลุ่ม อช. 

 
 

กลุ่ม บย. 
 

4 เรื่องเพื่อทราบ 
4.1 แนวทางการสมัครและหลักเกณฑ์การพิจารณารางวัลเลิศรัฐ ประจำปี 2569 
4.2 การสรุปรายงานฝึกอบรม 

 
กลุ่ม บย. 
กลุ่ม อก. 

5 เรื่องเพื่อพิจารณา 
- 

 
 

6 เรื่องอ่ืน ๆ  
6.1 รายงานผลการติดตามการดำเนินงานตามมติ/ข้อสั่งการจากการประชุม 
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 (วันที่ 27 พฤศจิกายน 2568) 

 
กลุ่ม บย. 
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รายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนตุลาคม 2568 
วันศุกร์ที่ 19 ธันวาคม พ.ศ. 2568 เวลา 19.30 - ๑4.3๐ น. 

ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย และผ่านระบบ Video Conference 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ผู้เข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ สำนักอนามัยส่ิงแวดล้อม กรมอนามัย 
1. นางณีรนุช อาภาจรัส ผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  ประธาน 
2. นางพรสุดา ศิร ิ หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
3. นางชไมพร  เป็นสุข หัวหน้ากลุ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่าย 
4. นางศุภรัตน์ อสุวพงษ์วัฒนา หัวหน้ากลุ่มอำนวยการ 
5. นางมลฤดี นนทเกียรติกุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
6. นายตฤษนันท์ ถูกจิตร นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
7. นางสาวศรัญญา กำจายกลาง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
8. นางสาวอุไรพร ถินสถิตย์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
9. นางสาววิรัชพรรณ สุธาพาณิชย์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
10. นางสาวพรทิพา โพธิ์ไพโรจน์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
11. นายคมสัน แสนศรี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
12. นางสาวทิพย์สุดา หาญอาสา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
13. นางสาวประภัสสร  ขจร  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
14. นางสาวภัทรนัน บุญยังแก้ว นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
15. นางสาวชลธิดา สุวรรณไชยา นักวิชาการสถิติ 
16. นางสาวพัสรา กะรัมย์ นักวิชาการสาธารณสุข 

ผู้เข้าร่วมประชุมผ่านระบบออนไลน์ (Video Conference)  
1. นางสาวรุจิรา ไชยด้วง หัวหน้ากลุ่มกลุ่มมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชน 
2. นางสาวสุนิสา แวงชัยภูมิ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
3. นางสาวณัฐวด ี แมนเมธี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
4. นายภาณุวัฒน์   กิจอินทรีย์  นักวิชาการช่างศิลป์ชำนาญการ   
5. นางสาวธนิษฐา  หอมสุวรรณ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
6. นางสาวพิมพ์ผกา สุวรรณมาลี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
7. นายภูริวัจน ์ ศรีม่วง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
8. นางสาวทัตพร ศิริวัฒน์ วิศวกร 
9. นางสาวณัฐิญา ลักษณะอัฐ ผู้ช่วยปฏิบัติงานด้านจัดการงานทั่วไป 
10. นางสาวยุพาภรณ์ สิริประการกิจ เจ้าพนักงานธุรการชำนาญการ 
11. นางสาวนัศรินทร์ มันเดวอ นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 
12. นางสาวณัฐกานต์ น้ำทิพย์ นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ 
13. นางอุบลรัตน์ อักษรสรรโกศล เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานพัสดุ 
14. นางเปรมจิตร กิจเชิดชู เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานธุรการ 
15. นายธนยศ ฆะวีวงษ์ พนักงานพิมพ์ ส 3 
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เริ่มประชุม เวลา 09.30 น. 

วาระพิเศษ พิธีประกาศเจตนารมณ์ร่วมกันในการขับเคลื่อนองค์กรให้เป็นองค์กรคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 
    นางณีรนุช อาภาจรัส ผู้อำนวยการและบุคลากรสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประกาศเจตนารมณ์ร่วมกันใน
การขับเคลื่อนองค์กรให้เป็นองค์กรคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพื่อแสดงถึงเจตจำนงและการมีส่วนร่วม
ในการขับเคลื่อนองค์กรสู ่เป้าหมาย "สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมใสสะอาด องค์กรคุณภาพ คู่คุณธรรม" ตลอดจน  
เป ็นไปตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของหน่วยงานภาคร ัฐ ( ITA)  
โดยมีการประกาศเจตนารมณ์ ดังนี้ 
             - ประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
             - ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
             - ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริตและไม่รับของขวัญและของกำนัล (NO Gift Policy) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
               มติที่ประชุม รับทราบและถือปฏิบัติ 
วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 

นางณีรนุช อาภาจรัส ผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม แจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้ 
1. แจ้งภารกิจงานสำคัญในหน้าที่ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ได้แก่ 
 1. ทีมปฏิบัติการซีเกมส์ อยู่ในระหว่างติดตาม กลุ่ม กม. เป็นผู้รับผิดชอบหลัก 
 2. การฟื้นฟูหลังน้ำท่วม จังหวัดสงขลา กลุ่ม มฝ. เป็นผู้รับผิดชอบหลัก 
 3. งานสนับสนุนพื้นที่ในจังหวัดชายแดนไทยกัมพูชา กลุ่ม สส. เป็นผู้รับผิดชอบหลัก 
              โดยมี นางสาวปรียนิตย์ ใหม่เจริญศรี เป็นผู้ดูแลภารกิจในภาพรวม ในฐานะรองผู้อำนวยการ 

                         สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
2. ขอบคุณเจ้าหน้าที่สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมทุกท่านที่ให้ความร่วมมือช่วยทำให้งานภารกิจสำคัญในหน้าที่ 

                ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมสำเร็จลุล่างไปได้ด้วยดี 

 มติที่ประชุม: รับทราบและมอบหมาย ดังนี้         
  1. ขอความร่วมมือทุกกลุ ่มงานให้การสนับสนุนการดำเนินงานตามภารกิจงานที ่สำคัญของ 
                         สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ได้แก่ ทีมปฏิบัติการซีเกมส์ การฟื้นฟูหลังน้ำท่วม จังหวัดสงขลา  
                         และงานสนับสนุนพื้นที่ในจังหวัดชายแดนไทยกัมพูชา ในกรณีได้รับการร้องขอจากกลุ่มงาน  
                         ผู้รับผิดชอบหลัก เพ่ือให้งานสำเร็จลุล่วงไปได้ตามภารกิจหน้าที่ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 

วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์แจ้งว่า ได้จัดส่งรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนพฤศจิกายน 

2568 วันพฤหัสบดีที ่  27 พฤศจิกายน 2568 ให้ทุกกลุ ่มงานพิจารณา ตามหนังสือสำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อม                     
ที่ สธ 0924.02/ ว2585 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2568 ซึ่งไม่มีกลุ่มงานใดขอแก้ไข จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาและ
รับรองรายงานประชุมต่อไป  

มติที่ประชุม: รับรองรายงานการประชุมฯ โดยไม่มีการแก้ไข 

วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
วาระที่ 3.1 เพื่อทราบ 
วาระท่ี 3.1.1 ผลการดำเนินงานสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ณ เดือนธันวาคม 2568) 
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สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม มีโครงการ จำนวน 7 โครงการ ดังนี้ 
1. โครงการเพิ ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการมูลฝอยตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข  

งบประมาณ 826,300 บาท (กลุ่มการจัดการมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชน) 
1.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 

1) มูลฝอยติดเชื้อได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง เป้าหมาย ร้อยละ 100 
- ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 มูลฝอยติดเชื ้อได้ร ับการจัดการอย่างถูกต้อง              

ร้อยละ 94.30 เกิดขึ้น 63,145.54 ตัน กำจัด 59,550.03 ตัน (ข้อมูล ณ 9 ธ.ค. 68) 
2) แหล่งกำเนิดมูลฝอยติดเชื้อได้รับการจัดการผ่านระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของประเทศ 

(E-manifest) เป้าหมาย ร้อยละ 100  
- ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 แหล่งกำเนิดมูลฝอยติดเชื ้อได้รับการจัดการ         

ผ ่านระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเช ื ้อของประเทศ (E-manifest) ร ้อยละ 82.35 (ข้อมูล ณ 30 พ.ย. 68)   
รพ.สังกัดสธ. ร้อยละ 98.86 รพ.นอกสังกัดสธ. ร้อยละ 73.88 รพ. เอกชน ร้อยละ 80.60 รพ.สต. และสถานบริการ
สาธารณสุข ร้อยละ 80.93 

3) มีชุดความรู้ ชุดข้อมูล คู่มือ หรือแนวทางการจัดการมูลฝอย เป้าหมาย จำนวน 2 เรื่อง 
(1) การคัดแยกและทิ้งมูลฝอยติดเชื้อในชุมชนอย่างถูกต้อง 
(2) แนวทางการตรวจสุขลักษณะสถานที่กำจัดมูลฝอยทั่วไป 
อยู่ระหว่างการจัดจ้างพิมพ์คู่มือการคัดแยกและทิ้งมูลฝอยติดเชื้อในชุมชนอย่างถูกต้อง โดยมี

การดำเนินกิจกรรม ดังนี้  1) ประชุมกับบริษัทสิ่งพิมพ์ ในวันที่ 16 ธันวาคม 68  
2) บริษัทส่งใบเสนอราคา และลงนามสัญญาจ้างภายในเดือนธันวาคม 2568  
3) บริษัทออกแบบปก และกราฟฟิกในเล่มคู่มือ และอยู่ระหว่างการจัดทำแนวทางการตรวจ

และให้คำแนะนำด้านสุขลักษณะของสถานที่กำจัดมูลฝอยทั่วไป ด้วยวิธีการเผาในเตาเผาและวิธีการฝังกลบอย่างถูกหลัก
สุขาภิบาล และคำอธิบายเพ่ิมเติม สำหรับเจ้าหน้าที่ 

4) งานตามภารกิจกลุ่มงาน 
(1) การจัดการมูลฝอยติดเชื้อ 

1. ผลการดำเนินงาน เดือนธันวาคม 2568 
 1.1 เตรียมการสำหรับการทำความเข้าใจเกี ่ยวกับคำแนะนำของคณะกรรมการ    
       สาธารณสุข เรื ่อง แนวทางการพิจารณาความเหมาะสมของพื้นที่ การออกแบบ 
       ก่อสร้าง และหลักเกณฑ์ด้านสุขลักษณะของสถานที่กำจัดมูลฝอยติดเชื้อ พ.ศ. ...    
        โดยมีรายละเอียดกิจกรรม ดังนี้ จัดทำ Info เพ่ือเตรียมการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์   
        คำแนะนำฯ ผ่านช่องทางต่างๆ 
1.2 จ้างพัฒนาและบำรุงร ักษาระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเช ื ้อของประเทศ 

 (E - Manifest) ประชุมหารือรายละเอียด TOR จ้างพัฒนาฯ กับบริษัท ในวันที่  
 4 ธ.ค. 68 ลงนามสัญญาจ้าง ในวันที่ 12 ธันวาคม 2568 

1.3 จัดทำข้อมูลประกอบการประชุมเชิงปฏิบัติการ “พัฒนากฎหมายเกี่ยวกับมูลฝอย
ตามกฎหมาย ว่าด้วยการสาธารณสุขเพื ่อเพิ ่มประสิทธิภาพการบังคับใช้”              
ในส่วนของสถานการณ์การบังคับใช้กฎกระทรวงว่าด้วยการกำจัดมูลฝอยติดเชื้อ  
พ.ศ. 2545 ข้อมูล ผลการรับฟังความคิดเห็นต่อกฎกระทรวงว่าด้วยการกำจัด     
มูลฝอยติดเชื้อ พ.ศ. 2545 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
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2. แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 
        2.1 ลงพื้นที่ร่วมตรวจสอบเตาเผามูลฝอยติดเชื้อ ของศูนย์อนามัยกลุ่มชาติพันธุ์ ชายขอบ 
               และแรงงานข้ามชาติ ในวันอังคารที่ 20 มกราคม 2569 
       2.2 ลงพ ื ้นท ี ่ ศ ึกษาการจ ัดการม ูลฝอยต ิดเช ื ้ อในช ุมชน ณ ตำบลแสนตอ                    

อำเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี ในวันพฤหัสบดีที่ 22 มกราคม 2569 
       2.3 จัดฝึกอบรมผู้ปฏิบัติงานมูลฝอยติดเชื้อ หลักสูตร “การป้องกันและระงับการแพร่ 

               เชื้อหรืออันตรายที่อาจเกิดจากมูลฝอยติดเชื้อ” และโปรแกรม E-manifest ในวันที่  
               23 มกราคม 2569 ณ อบจ.กาญจนบุรี โดยมกีลุ่มเป้าหมาย รพ.สต.ในสังกัดอบจ.    
               กาญจนบุรี จำนวน  143 แห่ง 

 
(2) การจัดการมูลฝอยทั่วไป 

1. ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
1.1 จัดทำแนวทางการตรวจและให้คำแนะนำด้านสุขลักษณะของสถานที่กำจัดมูลฝอย

ทั ่วไป ด้วยวิธ ีการเผาในเตาเผาและวิธ ีการฝังกลบอย่างถูกหลักสุขาภิบาล      
พร้อมคำอธิบาย สำหรับเจ้าหน้าที่ (เช่น ศอ. / อปท.) 

1.2 เตรียมการประชุมและจัดทำข้อมูลประกอบการประชุมเชิงปฏิบัติการ “พัฒนา
กฎหมายเกี่ยวกับมูลฝอยตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขเพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ
การบังคับใช้” ในส่วนของแนวทางการยกเลิกกฎกระทรวงกำหนดค่าธรรมเนียม   
การออกใบอนุญาต หนังสือรับรองการแจ้ง และการให้บริการในการจัดการสิ่งปฏิกูล
หรือมูลฝอย พ.ศ. 2559 

2. แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 
2.1 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนากฎหมายเกี่ยวกับมูลฝอยตามกฎหมายว่าด้วย      

การสาธารณสุข เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบังคับใช้ ระหว่างวันที่ 5 - 6 มกราคม         
 2569 ณ โรงแรมไมด้า แกรนด์ ทวารวดี นครปฐม 

2.2 เตรียมการจัดประชุมชี้แจงแนวทางการตรวจและให้คำแนะนำด้านสุขลักษณะของ 
   สถานที่กำจัดมูลฝอยทั่วไป สำหรับเจ้าหน้าที ่กลุ่มเป้าหมาย :  ศอ.1-12, สสม. 

2.3 จัดทำ Infographic 2 เรื่อง  
       - แนวทางการกําจัดมูลฝอยทั่วไป ด้วยวิธีการเผาในเตาเผา  
        - แนวทางการกําจัดมูลฝอยทั่วไป ด้วยวิธีการฝังกลบอย่างถูกหลักสุขาภิบาล 

(3) การจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชน 
1. ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 

1.1 ลงพื้นที่หารือแนวทางขับเคลื่อนการดำเนินงานการจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรือ
อันตรายในโรงพยาบาล ณ โรงพยาบาลสมเด็จพระสังฆราช องค์ที่ 17 จ.สุพรรณบุรี 
(19 ธ.ค. 68) 

1.2 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายด้านการจัดการมูลฝอย    
ที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชน (26 ธ.ค. 68) (กลุ่มเป้าหมาย ศอ. 1 -12, 
สสม.,สสจ., ผู้สนใจ: มีผู้ตอบรับเข้าร่วมประชุม 600 คน ณ วันที่ 17 ธ.ค. 68) 
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1.3 พัฒนา/ปรับปรุง/ (ร่าง) ประชาสัมพันธ์การอบรมหลักสูตรออนไลน์ เรื ่อง          
การจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชนอย่างปลอดภัย สำหรับ
ผู้ปฏิบัติงาน 

1.4 จัดทำข้อมูลเพ่ือผลิตสื่อในรูปแบบ Infographic 3 รายการ  
          1.4.1 ท้องถิ่นต้องรู้ EP.1 กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข เกี่ยวกับ การจัดการ

มูลฝอยที ่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชน (พรบ.การสาธารณสุข (หมวด 3) 
กฎกระทรวง ประกาศกระทรวงสาธารณสุขที่เกี่ยวข้องกับการจัดการมูลฝอยที่เป็น
พิษหรืออันตรายจากชุมชน) 

          1.4.2 ท้องถิ่นต้องรู้ EP.2 กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข เกี่ยวกับการจัดการ
มูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชน (สรุปสาระสำคัญภายใต้กฏกระทรวง 
กำหนดค่าธรรมเนียม การออกใบอนุญาต หนังสือรับรองการแจ้ง และการให้บริการ
ในการจัดการสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2568) 

          1.4.3 มูลฝอยอันตรายในชุมชน เก็บ ทิ้ง และกำจัดอย่างไรให้ปลอดภัย 
2. แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 

2.1 ประชาสัมพันธ์การอบรมหลักสูตรออนไลน์ เรื่อง การจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรือ    
 อันตรายจากชุมชนอย่างปลอดภัย สำหรับ ผู้ปฏิบัติงาน 

2.2 จัดทำ (ร่าง) คู่มือ การกำหนด ค่าธรรมเนียมการออกใบอนุญาตฯ ตามกฎกระทรวง 
 กำหนดค่าธรรมเนียมการออกใบอนุญาตฯ 

5) งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
1. ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  

(1) สนับสนุนวิทยากรในการอบรม 3 รายการ คือ   
1) EHA 4000 (8 ธ.ค. 68) 
2) การจัดการมูลฝอยใน รพ. ตามเกณฑ์ GCHC ระดับท้าทาย (11 ธ.ค. 68) 
3) ต ัวช ี ้ว ัดที ่ 4 การจ ัดการมูลฝอยทุกประเภท ภายใต ้เกณฑ์เม ืองส ุขภาพดี  
     (15 ธ.ค. 68) 

(2) เข้าร่วมการประชุมที่เกี่ยวข้อง 3 รายการ คือ  
1) คณะกรรมาธิการพัฒนาการเมืองฯ  
2) ประชุมเพ่ือรับฟังความคิดเห็นและหารือแนวทางความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน 
    ภาครัฐในการยกระดับการจัดการผลิตภัณฑ์พลาสติก  
3) ประชุมคณะอนุกรรมการกลั่นกรองโครงการด้านมลพิษ ครั้งที่ 11/2568   

(3) ขับเคลื ่อนการจัดการมูลฝอย ระยะฟื้นฟูหลังน้ำท่วม ในพื้นที ่ภาคใต้ (จ.สงขลา):  
1) จัดประชุมวางแผนการดำเนินงานระยะฟื้นฟูด้านอนามัย  สิ่งแวดล้อมและส่งเสริม 
    สุขภาพในพ้ืนที่หาดใหญ่และภาคใต้ (11 ธ.ค. 68)  
2) การประชุมจัดทำแผนการฟ้ืนฟูอนามัยสิ่งแวดล้อม พ้ืนที่อำเภอหาดใหญ่ (15 ธ.ค. 68)  
3) จัดทำแบบประเมินด้านสิ่งแวดล้อมและสุขภาพจากปัญหากองขยะขนาดใหญ่ในชุมชน  
4) ลงพื้นที่ประเมินความเสี่ยงและเฝ้าระวังด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 2 ครั้ง (12 - 15  
    ธ.ค. 68 และ 21 - 25 ธ.ค. 68) 
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(4) จัดทำสื่อในรูปแบบ Infographic 3 เรื่อง:  

• กรณีฟื้นฟูหลังน้ำท่วม 1 เรื ่อง คือ แนวทางการจัดการขยะในศูนย์อพยพ/  
ศูนย์พักพิงชั่วคราวในภาวะฉุกเฉิน 

• กรณีสถานการณ์ชายแดนไทย - กัมพูชา 2 เรื่อง คือ  
1) การจัดการมูลฝอยในศูนย์พักพิงชั่วคราว  
2)การป้องกันแมลงและสัตว์พาหะนำโรคในศูนย์พักพิงชั่วคราว 

2. แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 
ผอ.มอบหมายให้ประเมินจัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดการขยะหลังน้ำท่วม  
(เชิญ คพ./สถ./มหิดล หรือธรรมศาสตร์) 
 

2. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมและสุขอนามัยที่ปลอดภัย  งบประมาณ 
1,281,800 บาท (กลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม) 

2.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 
1) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง) มีการจัดการสิ่งปฏิกูล ตามกฎหมาย 

เป้าหมาย ร้อยละ 70 
 (1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  

1. แผนปฏิบัติการการจัดการสิ่งปฏิกูล 
1.1 หารือการจัดทำแผนปฏิบัติการด้านการจัดการสิ่งปฏิกูลของประเทศ ระยะที่ 1   

              (พ.ศ. 2570–2575) วันที่ 25 ธ.ค. 68 
2. การปรับปรุงแบบแปลนระบบบำบัดสิ่งปฏิกูล 

2.1 รวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือปรับปรุงแบบแปลนระบบบำบัดสิ่งปฏิกูล 
2.2 จัดประชุมหารือการปรับปรุงแบบแปลนระบบบำบัดสิ่งปฏิกูล วันที่ 8 ธ.ค. 68 

3. การขับเคลื่อนระบบ F-manifest 
3.1 จัดประชุมเตรียมความพร้อมการใช้งานระบบกำกับติดตามการขนสิ ่งปฏิกูล 

                                          อัจฉริยะ (Manifest System)  วันที่ 12 ธ.ค.68 
4. การวางแผนความปลอดภัยด้านการจัดการสิ่งปฏิกูล (SSP) 

4.1 วางแผนการดำเนินงาน SSP (กิจกรรม+งบประมาณ) 
4.2 จัดประชุมชี้แจงแผนการดำเนินงานแก่ศูนย์อนามัย ในการขับเคลื่อนการพัฒนา 

                                          พ้ืนที่ต้นแบบในการดำเนินงาน SSP วันที่ 25 ธ.ค. 68 
 (2) แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 
    1. การปรับปรุงแบบแปลนระบบบำบัดสิ่งปฏิกูล 

1.1 ปรึกษา หารือผู้เชี่ยวชาญในการปรับปรุงแบบแปลนระบบบำบัดสิ่งปฏิกูล 
    2. การวางแผนความปลอดภัยด้านการจัดการสิ่งปฏิกูล (SSP) 

2.1 ประสาน ติดตาม การวางแผนการดำเนินงานแก่ศูนย์อนามัย ในการขับเคลื่อน  
     การพัฒนาพ้ืนที่ต้นแบบในการดำเนินงาน SSP 

    3.  การขับเคลื่อนระบบ F-manifest 
3.1 ขับเคลื่อนระบบ F-manifest ในพ้ืนที่นำร่อง ณ จ.หนองคาย และ จ.ระยอง 
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2) ส้วมสาธารณะที่สะอาด เพียงพอ และปลอดภัย (HAS) 
 (1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  

 1. การขับเคลื่อนส้วมสาธารณะ 
1.1 จัดประชุมหารือ ร่าง เกณฑ์สุดยอดส้วมสาธารณะแห่งปี 2569 และแนวทาง     

การสรรหา สุดยอดส้วมสาธารณะ วันที่ 11 ธ.ค. 68 
   1.2 จัดประชุมพิจารณาเกณฑ์และแนวทางการสรรหาสุดยอดส้วมสาธารณะร่วมกับ 
          ศูนย์อนามัย วันที่ 15 ธ.ค. 68 

1.3 ร่วมประชุมขับเคลื่อนสุดยอดส้วมสาธารณะแห่งปีของ กทม. ในวันที่ 18 ธ.ค. 68 
1.4 ปรับแก้ ร่าง เกณฑ์สุดยอดส้วมและแนวทางการสรรหาสุดยอดส้วมสาธารณะ     

แห่งปี 2569 และแจ้งเวียนศูนย์อนามัย/สสม. ทราบและดำเนินการ 
1.5 จัดเตรียมเนื้อหาสำหรับการประชาสัมพันธ์และรับสมัครสุดยอดส้วมสาธารณะฯ 

    2. การพัฒนาปรับปรุงระบบประเมินรับรองและรายงานข้อมูลส้วมสาธารณะไทย 
2.1 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบประเมินรับรองและรายงานข้อมูลส้วม 

          สาธารณะไทย ระหว่างวันที่ วันที่ 16-19 ธ.ค. 68  
(2) แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 
    1. การขับเคลื่อนส้วมสาธารณะ 

1.1 ประชาสัมพันธ์และรับสมัครสุดยอดส้วมสาธารณะฯ 
    2. ระบบประเมินรับรองและรายงานข้อมูลส้วมสาธารณะไทย 

2.1 ประสาน ศอ. 1-12 สสม. และ กทม. ในการใช้งานระบบประเมินรับรองและ 
     รายงานข้อมูลส้วมสาธารณะไทยที่ได้ทำการปรับแก้ 

3) ส้วมศาสนสถานเข้าประเมินในระบบประเมินส้วมสาธารณะไทย เป้าหมาย ร้อยละ 5 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  

  1. เตรียมการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาส้วมศาสนสถาน สู่มาตรฐาน สะอาด เพียงพอ 
และปลอดภัย (HAS) ในรูปแบบออนไลน์ เดือน ม.ค. 69 

 2. ทบทวนและปรับปรุงคู่มือส้วมศาสนสถาน (คู่มือนักบริบาลสุขา)  
          (2) แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 

1. จัดประชุมเช ิงปฏิบัต ิการพัฒนาส้วมศาสนสถาน สู ่มาตรฐาน สะอาด เพียงพอ  
                              และปลอดภัย (HAS) ในรูปแบบออนไลน์ วันที่ 22 ม.ค. 694)  

       4) โรงเรียนในถิ ่นทุรกันดาร กพด. มีการจัดการส้วมที ่สะอาด เพียงพอ ปลอดภัย (HAS) 
เป้าหมายร้อยละ 20 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  
 1.  เตรยีมการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมการจัดการสว้มและสุขอนามัยในโรงเรียนตาม

แผนพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิน่ทุรกันดาร (กพด.) ในรูปแบบออนไลน์ เดือน ม.ค. 69 
 2. เป็นวิทยากรให้ความรู้การจัดการส้วมตามมาตรฐาน HAS ในการประชุมเชิงปฏิบัติการ    

การพัฒนาศักยภาพบุคลากรงานอนามัยโรงเรียน อนามัยสิ่งแวดล้อมในถิ่นทุรกันดาร 
(กพด.) และพ้ืนที่ภูฟ้าพัฒนา วันที่ 1-2 ธ.ค. 68 

 3. จัดทำสรุปผลการตรวจเยี่ยมและให้คำแนะนำด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมโรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดนนเรศวรป่าละอู จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เสนอผู้บริหาร 
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 4. ร ่วมประชุมคณะทำงานติดตามประเมินผลการดำเนินงานโครงการพระราชดำริฯ  
วันที่ 18 ธ.ค. 68  

(2) แผนการดำเนินงาน เดือนมกราคม 2569 
1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมการจัดการส้วมและสุขอนามัยในโรงเรียนตามแผนพัฒนา  
   เด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร (กพด.) ในรูปแบบออนไลน์  วันที่ 23 ม.ค. 69 

5) ไม่พบการปนเปื้อนเชื้อดื้อยาต้านจุลชีพในน้ำทิ้งจากระบบบำบัดน้ำเสียโรงพยาบาล เป้าหมาย  
                    ร้อยละ 80 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  
 1. เข้าร่วมประชุม AP Regional Workshop on Water and Environmental Surveillance 

(WES) for Public Health วันที่ 2-4 ธ.ค. 68 
 2. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนการพัฒนาระบบบำบัดน้ำเสียโรงพยาบาลเพื่อลด 

เชื้อดื้อยาต้านจุลชีพลงสู่ชุมชน วันที่ 22-24 ธ.ค.68 
 3. รับฟังความคิดเห็นต่อหลักสูตรการจัดการเชื้อดื้อยาในระบบบำบัดน้ำเสีย รพ. สำหรับ

ผู้ปฏิบัติงาน 
4. จัดทำแผนการเก็บตัวอย่างเชื้อดื้อยาต้านจุลชีพในโรงพยาบาลทั่วไป  

         (2) แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 
    1. ประสานโรงพยาบาลศูนย์และโรงพยาบาลกลุ ่มเป้าหมายดำเนินการเก็บตัวอย่าง        

เชื้อดื้อยาในน้ำทิ้งและกากตะกอน ในเดือน ก.พ-มี.ค 69 
                                     2. จัดจ้างตรวจวิเคราะห์ยาปฏิชีวนะตกค้างในน้ำทิ้ง โดยจ้างมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

    3. ลงพื้นที่โรงพยาบาลศูนย์ จำนวน 8 แห่ง เพื่อดำเนินการติดตามการปรับปรุงระบบ          
                    บำบัดน้ำเสียเพ่ือลดการปนเปื้อนเชื้อดื้อยาต้านจุลชีพลงสู่ชุมชน 
   6) งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
        (1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 

    1. ร่วมเป็นวิทยากรบรรยายในการประชุมเชิงปฏิบัติการ การขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพ 
                   ระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประเด็น EHA 3000  
                   การจัดการสิ่งปฏิกูล วันที่ 9 ธ.ค.68 
               2. บูรณาการความร่วมมือในการขับเคลื ่อนเมืองสุขภาพดีฯ ตัวชี ้วัดที่ 5 การจัดการ 
                   สิ่งปฏิกูล และตัวชี้วัดที่ 13 ส้วมสาธารณะได้มาตรฐานส้วมสาธารณะไทย (HAS)  
               3. เข้าร่วมทีม ShERT ลงพ้ืนที่ปรีะเมินความเสี่ยงด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม ณ อ.หาดใหญ่  
                   จ.สงขลา 
               4. วิเคราะห์ข้อมูล และร่วมลงพ้ืนที่ประเมินการจัดการสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมในศูนย์พักพิง 
                   ชั่วคราว กรณีสถานการณ์ชายแดนไทย-กัมพูชา 
               5. จัดทำ Info ด้านการจัดการส้วม และน้ำเสียในศูนย์พักพิงชั่วคราว 
        (2) แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 

    1. เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนากฎหมายเกี่ยวกับมูลฝอยตามกฎหมายว่าด้วย 
                   การสาธารณสุข เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบังคับใช้ ระหว่างวันที่ 5 – 6 ม.ค. 69 

 



9 

               3. โครงการยกระดับมาตรการทางกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขในการควบคุมกิจการที่เป็นอันตรายต่อ
สุขภาพ เพื่อป้องกันปัญหาเหตุรำคาญและคุ้มครองสุขภาพประชาชน งบประมาณ 993,600 บาท (กลุ่มกิจการ  
เหตุรำคาญ และมลพิษ) 

3.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 
1) มีร่างกฎหมายหรือการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมายระดับอนุบัญญัติเกี่ยวกับการควบคุม    

การเลี้ยงหรือปล่อยสัตว์ การจัดการเหตุรำคาญ กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 
เป้าหมาย จำนวน 4 ฉบับ 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  
1. จัดทำ (ร่าง) คำแนะนำของคณะกรรมการสาธารณสุข เรื ่อง หลักเกณฑ์ และมาตรการ

ควบคุมป้องกันการแพร่กระจายของเชื้อแบคทีเรียลีจิโอเนลลาในสถานประกอบกิจการ     
ที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพประเภท โรงแรม พ.ศ. .... 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 
1. จัดประชุมรับฟังความคิดเห็น (ร่าง) คำแนะนำของคณะกรรมการสาธารณสุข เรื ่อง 

หลักเกณฑ์และมาตรการควบคุมป้องกันการแพร่กระจายของเชื้อแบคทีเรียลีจิโอเนลลา
ในสถานประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพประเภท โรงแรม พ.ศ. .... 

2) หลักเกณฑ์ มาตรฐาน ชุดความรู้ คู่มือวิชาการ หรือแนวทางการควบคุมการเลี้ยงหรือปล่อยสัตว์ 
การจัดการเหตุรำคาญ กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข เป้าหมาย จำนวน 5 เรื่อง 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  
1. เผยแพร่คู่มือวิชาการ แนวทางการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม เพื่อป้องกันควบคุม   

เชื้อลีจิโอเนลลาในอาคาร สำหรับผู้ประกอบการ 
2. จ ัดพิมพ์ค ู ่ม ือว ิชาการแนวทางการจ ัดการและแก้ไขปัญหาเหตุรำคาญจาก              

การประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ ประเภทการเลี้ยงสุกร 
3. จัดพิมพ์คู่มือวิชาการแนวทางการสอบสวนและวินิจฉัยเหตุรำคาญ 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 
1. จัดทำ (ร่าง) คู่มือวิชาการ แนวทางการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม เพื่อป้องกันควบคุม

เชื้อลีจิโอเนลลาในอาคาร สำหรับเจ้าหน้าที่ 
3) เจ้าพนักงานตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข ประชาชน และผู ้ประกอบกิจการ ได้รับ         

การพัฒนาขีดความสามารถเกี่ยวกับเรื่องเหตุรำคาญ กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ และมลพิษสิ่งแวดล้อม เพ่ือสนับสนุน
การบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข เป้าหมาย จำนวน 3,500 คน 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 คือ จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการใช้เครื่องมือ
วิทยาศาสตร์ ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม และการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม เพื่อสนับสนุน      
การบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข ในวันที่ 22-24 ธันวาคม 2568 

4) ปัญหามลพิษสิ่งแวดล้อม เหตุรำคาญ ที่ประชาชนร้องเรียนมายังกรมอนามัยได้รับการดำเนินการ
ตามกระบวนการจัดการข้อร้องเรียน เป้าหมาย ร้อยละ 100 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 คือ จัดการข้อร้องเรียนเหตุรำคาญของสำนัก
อนามัยสิ่งแวดล้อมจำนวน 4 เรื่อง 



10 

5) โรงแรมประเภท 2 3 และ 4 จัดการตามมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Hotel) เป้าหมาย ร้อยละ 25 และ 6) แหล่งท่องเที่ยวจัดการด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อมตาม
มาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) เป้าหมาย จำนวน 65 แห่ง 

    (1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
   1. ทบทวนและปรับปรุงเกณฑ์มาตรฐาน GHH & GHA 
   2. เผยแพร่ชุดความรู้ “ตัวเรือด” สัตว์และแมลงรบกวนในโรงแรม 
   3. ลงพื้นที่เยี่ยมเสริมพลังและให้คำแนะนำการจัดการสุขลักษณะและอนามัยสิ่งแวดล้อม 

                              โรงแรมและแหล่งท่องเที ่ยว เพื ่อเตรียมความพร้อมเข้าส ู ่การประเมินมาตรฐาน  
                              GHH & GHA ในจังหวัดที่กำหนดเป็นสถานที่พักเจ้าหน้าที่ นักกีฬา และสนามแข่งขันกีฬา   
                              อาเซียนพาราเกมส์ จ.นครราชสีมา 

    (2) แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 
    1. (ร่าง) เกณฑ์มาตรฐาน GHH & GHA ฉบับปรับปรุง 
     2. กำกับติดตามผลการขับเคลื่อนมาตรฐาน GHH & GHA 
7) ต้นแบบโรงแรม GREEN Health Hotel Legionnaire safety plus เป้าหมาย จำนวน 5 แห่ง 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  
1. จัดทำชุดเอกสารประกอบการสนับสนุนงบประมาณจัดประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับ

การจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมเพื่อป้องกันควบคุมเชื้อลีจิโอเนลลาในสถานประกอบ
กิจการสู ่การท่องเที ่ยวปลอดภัย มีสุขภาพดีและยั ่งยืน สำหรับบุคลากรด้าน
สาธารณสุข (สนับสนุนงบประมาณจาก AMI Capacity Building Grant) 

2. จัดทำชุดเอกสารประกอบการรับฟังความคิดเห็นต่อ(ร่าง) มาตรฐาน GREEN Health 
Hotel Legionnaire safety plus 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 
1. จัดเตรียมประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับมาตรฐาน GREEN Health Hotel สู่ต้นแบบ

มาตรฐาน Legionnaire safety plus เพื ่อส่งเสริมการท่องเที ่ยวยั ่งยืน วันที ่ 3 - 4 
กุมภาพันธ์ 2569  

2. จัดเตรียมประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมเพื่อป้องกัน
ควบคุมเชื้อลีจิโอเนลลาในสถานประกอบกิจการสู่การท่องเที่ยวปลอดภัย มีสุขภาพดี
และยั่งยืน สำหรับบุคลากรด้านสาธารณสุข (สนับสนุนงบประมาณจาก AMI Capacity 
Building Grant) วันที่ 3 - 5 กุมภาพันธ์ 2569 

8) น้ำพุร้อนสันกำแพง โครงการตามพระราชดำริ เป้าหมาย จำนวน 1 แห่ง 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  

1. (ร่าง) แผนการเฝ้าระวังอนามัยสิ่งแวดล้อมและพัฒนากิจการน้ำพุร้อนสันกำแพงฯ 
ตามมาตรฐาน GHA  

2. ชี้แจงกิจกรรมและงบประมาณ การเฝ้าระวังอนามัยสิ่งแวดล้อมและพัฒนากิจการ
น้ำพุร้อนสันกำแพงฯ ให้กับศูนย์ประสานงานโครงการพระราชดำริ กรมอนามัย 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 
                          1. หารือแผนการเฝ้าระวังอนามัยสิ่งแวดล้อมและพัฒนากิจการน้ำพุร้อนสันกำแพงฯ  
                              ตามมาตรฐาน GHA  ร่วมกับศูนย์อนามัยที่ 1 เชียงใหม่ 
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                 9) การดำเนินการด้านสุขลักษณะและอนามัยสิ ่งแวดล้อม รองรับการจัดแข่งขันกีฬาซีเกมส์  
และกีฬาอาเซียนพาราเกมส์ 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  
1. ทีมปฏิบัติการส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค ลงพื ้นที ่ตรวจประเมินและเฝ้าระวัง        

ด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อมของโรงแรมที่พักและสถานที่จัดแข่งขันกีฬา 
รองรับการแข่งขันกีฬาซีเกมส์ ในพื ้นที ่นนทบุรี ปทุมธานี และสมุทรปราการ         
วันที่ 1 - 4 ธันวาคม 2568 

2. ทีมปฏิบัติการส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค ลงพื ้นที ่ตรวจประเมินและเฝ้าระวัง         
ด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อมของโรงแรมที่พักและสถานที่จัดแข่งขันกีฬา 
รองรับการแข่งขันกีฬาอาเซียนพาราเกมส์ ในพื ้นที ่จ ังหวัดนครราชสีมา วันที่          
15 - 18 ธันวาคม 2568  

3. จัดทำประกาศนียบัตรอิเล็กทรอนิกส์ (Thai-Eng) เพ่ือรับรองโรงแรมท่ีพักและสถานที่
จัดแข่งขันกีฬาที ่ได้รับการตรวจประเมินด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ ่งแวดล้อม 
รองรับการแข่งขันซีเกมส์ ครั้งที่ 33  

4. ร่วมประชุมศูนย์ปฏิบัติการ SEA-HOC ประจำวันที่ 4-21 ธ.ค. 68 เพื่อประสาน   
การดำเนินงานด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม และสื่อสารข้อมูลในส่วน        
ที่เก่ียวข้องกับกรมอนามัย ในระหว่างการจัดแข่งขันกีฬาซีเกมส์ 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 
1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการสรุปผลการดำเนินงาน พร้อมสรุปบทเรียน แลกเปลี่ยนเรียนรู้

การดำเนินงานด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม รองรับการจัดแข่งขันกีฬาซีเกมส์ 
และอาเซียนพาราเกมส์ (AAR) 

                          10) งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
1. ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  
  1. ร่วมลงพื้นที่ทีมปฏิบัติการ SEhRT กรมอนามัย ในกรณีน้ำท่วม อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา  
      จำนวน 2 ครั้ง วันที่ 1 - 4 ธันวาคม 2568 และ วันที่  7 - 12 ธันวาคม 2568 

    2. ร่วมลงพื้นที่ทีมปฏิบัติการฟื้นฟูอนามัยสิ่แวดล้อมและส่งเสริทสุขภาพ เมืองหาดใหญ่  
      จ.สงขลา วันที่ 14 - 19 ธันวาคม 2568 

   3. สนับสนุนวิทยากร จำนวน 3 ครั้ง 
       3.1 การขับเคลื ่อนการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ ่งแวดล้อมขององค์กร  
            ปกครองส่วนท้องถิ่น ประเด็นงาน EHA6000 การจัดการเหตุรำราญ, EHA 7000  
            การจัดการกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ วันที่ 9 ธันวาคม 2568 

       3.2 การขับเคลื่อนเมืองสุขภาพดีและเสริมสร้างศักยภาพผู้ตรวจประเมินรับรองเมือง      
            สุขภาพดีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี 2569 วันที่ 15 ธันวาคม2568 

 
4. โครงการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการจ ัดการอนามัยสิ ่งแวดล้อมเชิงพื ้นที ่และสถานที่                  

ให้เอ้ือต่อการมีสุขภาพด ีงบประมาณ 1,431,600 บาท (กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน) 
4.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 
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1) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นยกระดับการจัดบริการสาธารณะด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อม             
ผ่านมาตรฐาน เป้าหมาย ร้อยละ 40 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  
1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อม

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระหว่างวันที่ 8 – 9 , 11 ธันวาคม 2568  
2. ประชาสัมพันธ์การเปิดรับสมัครเข้ารับการประเมิน EHA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

และชี ้แจงเกณฑ์การคัดเลือกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นต้นแบบ EHA Excellence 
Awards 

3. จัดส่งใบประกาศรับรอง EHA ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้แก่ศูนย์อนามัย (อปท.ที่ผ่าน
ระดับดีมาก จำนวน 705 แห่ง) 

                                  (2) แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 
    1. จัดทำทำเนียมและสรุปรายชื่อผู้ผ่านการประชุมเชิงปฏิบัติการการขับเคลื่อนการพัฒนา 
        คุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และจัดส่ง 
        เกียรติบัตรให้แก่ผู้ที่ผ่านการอบรมฯ 
    2. จัดทำหลักสูตรออนไลน์ เรื่อง การขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัย 

                   สิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    3. จัดทำ (ร่าง) แนวทางรางวัล EHA Champions ประจำปี พ.ศ. 2569 

                                    4. ติดตามจัดทำตัวชี้วัดการประเมินประสิทธิภาพของ อปท. (LPA) ตัวชี้วัดการพัฒนา 
                                        คุณภาพระบบบริการอนามัยสิ ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ร่วมกับ  
                                        กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

   5. สนับสนุนนิทรรศการ EHA ให้แก่ศูนย์อนามัยที่ 5 (7-9 ม.ค. 69) 
2) โรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge 

(ระดับมาตรฐานขึ้นไป) เป้าหมาย ร้อยละ 95 3) โรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN 
Hospital Challenge (ระดับท้าทาย) เป้าหมาย ร้อยละ 30  4) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN    Sub - district Health Promoting Hospital (GCSh) (ระดับมาตรฐานขึ้น
ไป) เป้าหมาย ร้อยละ 65 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 
งาน GCHC และ GCSh 
1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถฯ (ระดับท้าทาย) ด้านของเสีย และพลังงาน     

                                 ให้แก่ จนท. ศอ. สสม. สสจ. และ รพ. ในรูปแบบ online (11-12 ธ.ค.68)  
2. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถฯ ครู ก. ด้าน รพ.คาร์บอนต่ำฯ ให้แก่ จนท.      

                                ศอ. สสม. และ สสจ. ณ โรงแรม ทีเค พาเลซฯ ในรูปแบบ on-site และ online (18-19 ธ.ค.68)  
3. ร่วมประชุมกำหนดประเด็นและติดตามผลการตรวจราชการฯ ประเด็น PP&P 4 ด้านบริหาร 

                                จัดการสิ่งแวดล้อม (9 ธ.ค.68) 
4. จัดทำ Template และรายละเอียด Inspection Guideline ตัวชี้วัดตรวจราชการฯ ปี 2569 
5. ร ่วมประช ุมและช ี ้แจง Inspection Guideline ต ัวช ี ้ ว ัดตรวจราชการฯ ป ี  2569  

                                 (22 และ 25 ธ.ค.68) 
6. จัดทำข้อมูลผลดำเนินงาน GCHC เพ่ือรายงานผล Quick win  
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7. ร่างคำสั่งแต่งตั้ง คกก. ตรวจประเมิน GCHC (ระดับท้าทาย) ด้านโรงพยาบาลคาร์บอนต่ำฯ  
                                 และ คกก. ตรวจประเมิน GCHC (ระดับท้าทาย) ระดับพ้ืนที่ 

8. ปรับปรุงรายการข้อมูลสำหรับโปรแกรมคาร์บอนฟุตพริ้นท์ 
9. ประชาสัมพันธ์รับสมัคร รพ.ประเมินท้าทาย ด้าน รพ.คาร์บอนต่ำฯ รอบที่ 1/2569  
    งานโครงการสนับสนุนการติดตั้งโซลาเซลล์ 
10. ทำหนังสือตอบรับเง ินโอน จำนวน 3 รายการ ถึงสำนักงานคณะกรรมการกำกับ 

                                 กิจการพลังงาน 
(2) แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 

1. จัดจ้างปรับปรุงโปรแกรมคำนวณคาร์บอนฟุตพริ้นท์ 
2. จ ัดประช ุมเช ิงปฏ ิบ ัต ิการตรวจประเม ิน GCHC ระด ับท ้าทาย รพ.คาร ์บอนต ่ำฯ   

                           ครั้งที่ 1/2569 (13-14 ม.ค. 68) 
5) เรือนจำ ทัณฑสถาน และสถานกักขัง มีการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมสุขาภิบาลอาหาร น้ำ และ

ส่งเสริมสุขภาพในเรือนจำ ตามมาตรฐานสิ่งจำเป็นในการดำรงชีวิตสำหรับผู้ต้องขัง ผ่านระดับดีเยี่ยม เป้าหมาย ร้อยละ 90 
และ 6) เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในเรือนจำ ผ่านการพัฒนาศักยภาพด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม เป้าหมาย 
ร้อยละ 85 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  
เรือนจำและสถานพินิจ  

  1. สนับสนุนวิทยากร การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ผู ้ปฏิบัติงาน 
 ในเรือนจำ และสถานที่ควบคุมเด็กและเยาวชน ด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม  
 ประจำปี 2569 ณ โรงแรม ทีเค. พาเลซ แอนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร (17 ธ.ค.68) 

  2. ร่วมเป็นคณะทำงานติดตามประเมินผลการดำเนินงานโครงการพระราชดำริ โครงการ    
เฉลิมพระเกียรติและโครงการที่เกี่ยวเนื่องกับพระบรมวงศานุวงศ์ กรมอนามัย 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 
เรือนจำและสถานพินิจ 

  1. ประสานเรือนจำในการเก็บตัวอย่างน้ำทิ้งเรือนจำจำนวน 70 แห่ง 
7) งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  
งานกลุ่มวัย  

งานปฐมวัย : 1. ประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างขีดความสาสมารถเป็น NODE ด้านการดูแลเด็ก  
                                       อายุต่ำกว่า 2 ปี (17 ธ.ค.68) 
                              2. รายงานการปฏิบัติตามข้อเสนอแนะของผู ้ตรวจสอบภายในโครงการ 4D     

                                                         ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
                         3. ประชุมหารือการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียนวัยรุ่นเนื่องในงานฉลอง 

                                                        วันเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2569 
งานสูงอายุุ : 1. ร่วมปรับปรุงการจัดทำแบคดรอปของสำนักอนามัยผู้สูงอายุ “ผู้สูงอายุสุขภาพดี   

                                      ดูแลตนเองได้ และมีคุณภาพชีว ิตที ่ด ี” ประเด็น การจัดสภาพแวดล้อม               
ที่เหมาะสมสำหรับผู้สูงอายุ 

                                  2. ประชุมหารือหลักสูตรนักส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุด้านเวชศาสตร์วิถีชีวิต  
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                                  3. ประชุมเชิงปฏิบัต ิการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านโภชนาการผู ้ส ูงอายุ  
                                                        "โภชนาการเพ่ือสมองดี กินได้ กล้ามเนื้อดี มีแรงเดิน" 

เมืองสุขภาพดี 
                1. ร่วมเป็นวิทยากรและประชุม Kick off ความร่วมมือในการขับเคลื่อนเมืองสุขภาพ     
                    ดีและเสริมสร้างศักยภาพผู้ตรวจประเมินรับรองเมืองสุขภาพดีขององค์กร  
                    ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี 2568 (16 ธ.ค. 68) 

งานอ่ืนๆ 
    1. ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานด้านการประเมินผลงาน 

                    วิชาการ (22 - 23 ธ.ค. 68) 
    2. ประชุมคณะที่ปรึกษาเชิงยุทธศาสตร์ขับเคลื่อนงานเเคมป์พักสุขภาวะ ครั้งที่ 4    
        (19 ธ.ค. 68) 

5. โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งภาคีเครือข่ายด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม งบประมาณ 900,000 บาท 
(กลุ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่าย) 

5.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 
1) วันอนามัยสิ่งแวดล้อมไทย ประจำปี 2569 เป้าหมาย จำนวน 1 งาน 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  
1. ประชาสัมพันธ์การรับสมัครองค์กรและบุคคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
2. ประชุมคณะกรรมการสรรหาและกลั่นกรองรางวัลบุคคลและองค์กรดีเด่นด้านอนามัย 

สิ่งแวดล้อม (Princess Environmental Health Award) ระดับประเทศ ครั้งที่ 1/2569 
(22 ธ.ค. 68)  

          (2) แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 
1. รับสมัครและส่งเอกสารประกอบการรับสมัครไปยังศูนย์อนามัย 

2) การดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน เป้าหมาย จำนวน 1 เรื่อง 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  

1. ประกาศเจตนารมณ์ในการขับเคลื่อนองค์กรให้เป็นองค์กรคุณธรรม 3 เรื่อง ได้แก่ 
        - ประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่ร ับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก         

การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  
        - ประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ  
        - ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาประโยชน์ทางเพศฯ 
 2. ประชาสัมพันธ์และรวบรวมรายชื่อบุคลาครในสำนักฯ สมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็น   

 คนดีศรีอนามัย ประจำปี 2568 
 3. ประชาสัมพันธ์และรับสมัครคนดีศรี สว. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 4. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมแบ่งรัก ปันสุข บริจาคสิ่งของที่ไม่ใช้แล้วให้กับมูลนิธิกระจกเงา 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 
     1. รวบรวมรายชื่อ ผลงาน และคัดเลือกรางวัลคนดีศรี สว. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

       2. รวบรวมของบริจาคเพ่ือส่งมอบให้กับมูลนิธิกระจกเงา 
       3. ประชาสัมพันธ์บริจาคปฏิทินเก่าที่ไม่ใช้แล้วให้กับศูนย์เทคโนโลยีการศึกษาเพ่ือคนตาบอด 
       4. ประกาศนโยบายประหยัดพลังงาน สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
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3) การพัฒนาบุคลากร เจ้าหน้าที่อปท.และผู้ประกอบการ ผ่านศูนย์ฝึกอบรมด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม
(Environmental Health Training Center : EHTC) เป้าหมาย จำนวน 3 หลักสูตร/200 คน 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  
เตรียมการจัดอบรมหลักสูตรเทคนิคการจัดการเหตุรำคาญฯ 

   1. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการอบรมฯ 
   2. จัดทำหนังสือเชิญเข้ารับการอบรมให้กับผู้สมัครฯ 
   3. เตรียมการเปิดรับโอนเงินค่าลงทะเบียนฯ 
   4. จัดทำหนังสือเชิญวิทยากรภายในหน่วยงาน 
   5. จัดทำอนุมัติจัดการอบรมฯ 
   6. จัดทำอนุมัติขอใช้เงินบำรุง กรมอนามัย 
   7. ขออนุมัติใช้ลายเซ็นอธิบดีในใบประกาศฯ 
   8. จัดทำเอกสารปรับแผนเงินบำรุง เพ่ือให้สอดคล้องกับการจัดอบรมฯ 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 
หลักสูตรเทคนิคการจัดการเหตุรำคาญฯ 

      1. รับชำระค่าลงทะเบียนระหว่างวันที่ 15 - 21 มกราคม 2569 
      2. จัดอบรม EHTC หลักสูตรเทคนิคการจัดการเหตุรำคาญฯ วันที่ 26 - 30 มกราคม 2569 

            หลักสูตรการไกล่เกลี่ยข้อพิพาทฯ 
      1. ประสานผู้สมัครเข้ารับการอบรมเพ่ือยืนยันการลงทะเบียน 
      2. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการอบรมฯ 
      3. จัดทำหนังสือเชิญเข้ารับการอบรมให้กับผู้สมัครฯ 
      4. เตรียมการเปิดรับโอนเงินค่าลงทะเบียนฯ 
      5. จัดทำหนังสือเชิญวิทยากรภายในหน่วยงาน 
      6. จัดทำอนุมัติจัดการอบรมฯ 
      7. จัดทำอนุมัติขอใช้เงินบำรุง กรมอนามัย 

4) การพัฒนาศักยภาพผ่านระบบเรียนออนไลน์MOOC Aanamai  เป้าหมาย 1 เรื่อง 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  
สร ุปผลผู ้ เข ้าร ับการอบรมผ่านระบบเร ียนออนไลน์ MOOC Anamai 2 หลักส ูตร  

ไตรมาสที่ 1  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (25 พ.ย. 68) 
1. หลักสูตรการจัดการสุชภาพชุมชนและอนามัยสิ ่งแวดล้อมสำหรับอาสาสมัคร

สาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.)  
      - จำนวนผู้สมัคร 1,603 คน  
      - จำนวนผู้เรียนผ่านเกณฑ์ 918 คน (ร้อยละ 57.27) 
 2. หลักสูตรการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)  
      - จำนวนผู้สมัคร 351 คน 
      - จำนวนผู้เรียนผ่านเกณฑ์ 23 คน (ร้อยละ 6.55) 

หมายเหตุ * พบปัญหาในการเข้าใช้งานระบบ MOOC Anamai เนื่องจากมี     
ผู้เข้าใช้งานในระบบมากเกินไปจึงทำให้ระบบ error และผู้ดูแลระบบไม่สามารถเข้าดึง
ข้อมูลจำนวนผู้เรามาอบรมในระบบได้ 
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5) การผลิตสื่อและประชาสัมพันธ์ เป้าหมาย จำนวน 1 เรื่อง 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  

1. INFO วันสิ่งแวดล้อมไทย (4 ธันวาคม) 
2. INFO วันพ่อแห่งชาติ (5 ธันวาคม) 
3. INFO การทำความสะอาดส้วมและบ้านรับปีใหม่ (29 ธันวาคม)  
4. เผยแพร่ข้อมูลวิชาการ/ประชาสัมพันธ์/วันสำคัญ/ซีเกมส์ ผ่าน FB สำนักอนามัย

สิ่งแวดล้อม จำนวน 10 เรื่อง 
5. จัดทำข่าวและเผยแพร่ผ่านFB/เว็บไซต์กรมอนามัย, กระทรวงสาธารณสุข ข่าวทีม

ปฏิบัติการพาราเกมส์ และข่าวลงพื้นที่สำรวจ ประเมินความเสี่ยงด้านสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อมและส่งเสริมสุขภาพในพ้ืนที่ประสบภัยน้ำท่วมภาคใต้จำนวน 7 เรื่อง 

 
(2) แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 
    1. INFO การใช้ส้วมอย่างถูกวิธีในกลุ่มเปราะบางและกลุ่มผู้สูงอายุ 

6) การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม เป้าหมาย จำนวน 2 หลักสูตร 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  

1. จัดทำโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อมเพ่ือยกระดับสถานบริการสาธารณสุขสู่เวทีสากล (KM) 

2. สนับสนุนการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม จำนวน      
3 หลักสูตร ได้แก่ 

- หลักสูตรเตรียมความพร้อม (e-CPP) รุ่น 2 (ธ.ค. 68)  
- ประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพสู่การเป็นองค์กรขับเคลื่อนด้วยข้อมูล   

     (Data-Driven Organization) (15 - 17 ธ.ค. 68)  
- อบรมโครงการเตร ียมพร้อมเป็นนักบร ิหาร (เตร ียมความเป็นมืออาชีพ            

ด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม) (15 - 19 ธ.ค. 68) 
(2) แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 

1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมเพ่ือ
ยกระดับสถานบริการสาธารณสุขสู่เวทีสากล (KM) (7 ม.ค. 69) 

7) สนับสนุนการขับเคลื่อนงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมของภาคีเครือข่ายทุกระดับ เป้าหมาย จำนวน 1 เรื่อง 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  

1. ปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ มหาวิทยาลัยบูรพา (1 ธค. 68) 
2. ปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี (2 ธ.ค. 68) 
3. จัดทำคำสั่งกรมอนามัย ที่...../2568 เรื่อง แต่งตั้งคณะอำนวยการและคณะทำงาน

ฟ้ืนฟูด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม  
4. ลงพื้นที่สำรวจ ประเมินความเสี่ยงด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมและส่งเสริมสุขภาพ    

ในพ้ืนที่ประสบภัยน้ำท่วมภาคใต้ (7-12 ธ.ค.68) ณ จังหวัดสงขลา 
5. เตรียมร่วมลงพื้นที่สำรวจ ประเมินความเสี่ยงด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมและส่งเสริม

สุขภาพในศูนย์พักพิงชั ่วคราว กรณีสถานการณ์ไทย-กัมพูชา ในพื ้นที ่จ ังหวัด
อุบลราชธานี (22-23 ธ.ค.68)  
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6. ร่วมเป็นวิทยากรการพัฒนาศักยภาพพระธรรมนิเทศด้านสุขภาวะ (ด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อม) วันที่ 8 ธ.ค.68 

 
6. โครงการเสริมสร้างกลไกการขับเคลื ่อนและบริหารจัดการสำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อมอย่างมี

ประสิทธิภาพ งบประมาณ 1,088,000 บาท (กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์) 
6.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 

1) สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม เป็นองค์กรสมรรถนะสูงที่มีการขับเคลื่อนงานอย่างมีประสิทธิภาพ  
และมีการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการและบรรลุเป้าหมาย           
ที่กำหนด โดยอาศัยกลไกความร่วมมือของบุคลากรในหน่วยงาน เป้าหมาย จำนวน 1 งาน 

(1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  
1. ประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 3 เดือนธันวาคม วันที่ 19 ธันวาคม 2568 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม คือ เจ้าหน้าที่สำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อม จำนวน 30 คน 

2. กำกับ ติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามเป้าหมาย และรายงานผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

(2) แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 
1. ประชุมสำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อม ครั ้งที ่ 4 เดือนมกราคม (16 ม.ค.69) ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2569  
2. กำกับ ติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามเป้าหมาย และ รายงานผลการเบิกจา่ย

งบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
2) รายงานผลการดำเนินงานแผนปฏิบัติการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ระยะที่ 4 (พ.ศ. 2566 – 

2570) (ระยะครึ่งแผน) เป้าหมาย จำนวน 1 ฉบับ 
(1) ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568  

- ติดตาม และรวบรวมข้อมูลรายงานผลการดำเนินงานตามแผน NEHAP 4 
(2) แผนการดำเนินงานเดือนมกราคม 2569 

- จัดทำ (ร่าง) ผลการดำเนินงานแผนปฏิบัติการด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อม ระยะที ่ 4  
(พ.ศ. 2566 – 2570) 

6.2 ผลการดำเนินงานตามบทบาท และภารกิจ 
1) ยุทธศาสตร์ แผนงาน งบประมาณ 

1. ประสาน จัดทำ & เสนอคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภายใต้กำกับรองอธิบดีกรมอนามัย นายนเรศฤทธิ ์ ขัดธะสีมา ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 (รอลงนามในคำสั่งฯ) 

2. ทบทวนและจัดทำรายละเอียดตัวชี้วัดกระทรวงสาธารณสุข ปี 2569 (บย/ อช.) 
3. ร่วมการประชุมด้านนโยบาย แผนงาน 2 เรื่อง:  
    1. ประชุมคณะกรรมการบูรณาการแผนงาน & งบประมาณ เพื ่อการสร้างเสริมสุขภาพ 

   กรมอนามัย ครั้งที่ 2/2569 (3 ธ.ค. 68) 
    2. ประชุมเพื ่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือในกรอบอนามัยสิ ่งแวดล้อม 22 ธ.ค. 68             

ณ สถาบันวิจัยจุฬาภรณ์ กรุงเทพมหานคร (บย.) 
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2) กำกับ ติดตาม รายงานผล 
    1. รายงานผลการดำเนินงานตามแผนงาน/ระบบรายงาน 2 รายการ ได้แก่  
         1. Quick Win 4 เดือน ตามนโยบายอธิบดีกรมอนามัย ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568  
         2. รายงานผลดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการภายใต้แผนการขับเคลื่อนการพัฒนาที่ยั ่งยืน

เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกันการมีสุขภาวะที่ดี และส่งเสริความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับ    
ทุกคนในทุกช่วงวัย พ.ศ. 2568-2570 ปีงบประมาณ 2569 บย./สส. 

    2. จัดทำและรวบรวมข้อมูลประกอบการจัดทำรายงานประจำปี 1 รายการ ได้แก่ 1) รายงาน 
                   ประจำปีกรมอนามัย ปี 2568  

 
    3. เข้าร่วมการประชุมที่เกี่ยวข้อง 5 รายการ ได้แก่  
         1. ประชุมติดตามการดำเนินงานของหน่วยงานภายใต้กำกับรองอธิบดีกรมอนามัย 

                        (นายแพทย์นเรศฤทธิ์ ขัดธะสีมา) 1 ธ.ค. 68 
         2. ประชุมกำหนดประเด ็นและติดตามผลการตรวจราชการกระทรวงสาธาณณสุข 

                        ปีงบประมาณ 2569 ประเด็นส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
                        ด้านการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม (PP&P4) ตัวชี้วัด GCHC (9 ธ.ค.68) บย./อช. 

        3. ประชุมชี้แจงแผนการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข ประจำปี 69 (16 ธ.ค.68) บย./อช. 
        4. ประชุมช ี ้แจงแนวทางการตรวจราชการและนิเทศงานกรมอนามัย ประจำปี 69  

                       (22 ธ.ค.68) บย./อช. 
        5. ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อเตรียมความพร้อมในการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข        

                       ปีงบประมาณ 69 ตาม Inspection Guideline Template (25 ธ.ค.68) บย./อช. 
3) งานด้านความร่วมมือระหว่างประเทศ 
     1. ให้ความเห็น 2 เรื่อง:  
        1. ข้อมูลประกอบการเยี่ยมคาราวะของเอกอัครราชทูตสาธารณรัฐอินโดนีเซียประจำประเทศไทย  
        2. ร่างข้อมติ “Global Health & Foreign policy: Accelerating the fight against socially  

                       determined diseses & addressing Social determinants of Health” ของกลุ่ม FPGH  
     2. ร่วมประชุมพัฒนางานความร่วมมือระหว่างประเทศ 3 เรื่อง 
        1 . Consultative Meeting on Regional Collaborations on Environmental Health  

                        to Address Common Issues of Public Health Concern 7-8 ธ.ค. 68 ณ สถาบันวิจัย 
                        จุฬาภรณ์ กรุงเทพมหานคร 

        2. ร่วมให้สัมภาษณ์ข้อมูลประกอบการจัดทำรายงานการศึกษาเสนอต่อ UNFPA Thailand  
                        Country Office 11 ธ.ค. 68 (สส./ บย.) 

        3. The 10th ASEAN Health Cluster 2 15-18 ธ.ค. 68 ณ จ.เชียงใหม่ (กป./ สว.) 
4) พัฒนาระบบราชการ (กพร.) 

    1. กำกับติดตาม/ ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัด และตรวจสอบความถูกต้อง          
ของข้อมูล/หลักฐานตัวชี้วัดคำรับรองการปฏิบัติราชการ ก่อนนำเข้าระบบ DOC          
เดือน พ.ย. 68  ตามเกณฑ์ กพร.  

    2. ร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาและยกระดับการดำเนินงาน กรมอนามัยสู่ระบบราชการ  
  4.0  (19-21 พ.ย. 68)  
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    3.จัดพิธ ีลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อม ประจำปี   
  งบประมาณ พ.ศ. 2569 วันที่ 27 พ.ย. 68 

5) ระบบฐานข้อมูล สารสนเทศ และ IT 
  1. พัฒนา Dashboard และฐานข้อมูล จำนวน 8 รายการ  
  2. สนับสนุนการจัดประชุมออนไลน์ (Conference) จำนวน 14 ครั้ง  

                   3. ประชุมหารือระบบติดตามผลการดำเนินงานคลัสเตอร์อนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ  
                                        พ.ศ. 2569 (28 พ.ย. 68) 

 
มติที่ประชุม: รับทราบ และมอบหมายดังนี้ 
1. มอบกลุ่มการจัดการมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชน 

- จ ัดทำหนังสือถึงหน่วยงานนอกสังกัดสธ. โดยเร ียนไปยังหน่วยงานต้นสังกัด เพื ่อคืนข้อมูล                  
ผลการดำเนินงานของหน่วยงานภายใต้สังกัด พร้อมทั้งแนบชุดความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการมูลฝอย
ติดเชื้อ เพ่ือเป็นแนวทางในการกำกับ ดูแล ให้เป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

- ติดตามความก้าวหน้า รพ.สต. หลังการประชุมขับเคลื่อนการใช้งานระบบ E–Manifest  
- ติดตามประเด็นสอบถามและทำความเข้าใจ กับทม.พิบูลมังสาหาร ในการเข้าใช้งานระบบ E-manifest 
- การบริหารสัญญาจ้างพัฒนาและบำรุงรักษาระบบ E- Manifest ให้เป็นไปตาม รายละเอียด TOR 
- หาจำนวน N ผู้ปฏิบัติงานด้านการจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชน 
- จัดทำ KM หรือเวทีเสวนาวิชาการ ในหัวข้อ การจัดการ   มูลฝอยหลังน้ำท่วม โดยมีผู้ร่วมเสวนา ได้แก่  

                       กรมอนาม ัย กรมควบคุมมลพิษ กรมส่งเสร ิมการปกครองส ่วนท้องถ ิ ่น และมหาว ิทยาลัย  
                       (คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดลหรือ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ธรรมศาสตร์) 

2. มอบกลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 
- ประชาสัมพันธ์ระบบการประเมินส้วม HAS เป็นระยะอย่างต่อเนื่อง 

3. มอบกลุ่มกิจการ เหตุรำคาญและมลพิษ 
- สนับสนุนการอบรมออนไลน์ให้กับสมาคมโรงแรม ในการประเมินและฟ้ืนฟูโรงแรมหลังน้ำท่วม จ.สงขลา  

4. มอบกลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน 
- เตรียมนิทรรศการ EHA ปรับปรุงเนื้อหา 

5. มอบกลุ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่าย 
    - จัดทำ KM หรือเวทีเสวนาวิชาการ ในหัวข้อ การจัดการมูลฝอยหลังน้ำท่วม โดยมีผู ้ร่วมเสวนา  

            ได้แก่ กรมอนามัย กรมควบคุมมลพิษ กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น และมหาวิทยาลัย  
           (คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดลหรือ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ธรรมศาสตร์) 

    - แบบประเมินให้นักศึกษาฝึกงาน       
6. มอบกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
    - จัดทำ work shop การนำเสนอ โดยแปลงเนื้อหาเป็นรูปภาพ  
    - โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากร“ปรับมุมมอง มุ่งสู่องค์กรประสิทธิภาพสูง”     

           วันที่ 14 - 16 มกราคม 2569 
 

วาระที่ 3.1.2 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ณ เดือนธันวาคม 2568) 
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม มีโครงการ จำนวน 7 โครงการ 
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ นำเสนอผลการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ    

พ.ศ. 2569 ณ เดือนธันวาคม 2568 ดังนี้ 
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งบดำเนินงาน ที ่ได้รับการจัดสรร จำนวน 8,546,000 บาท โดยแบ่งเป็น ไตรมาส 1 - 2 ได้รับ          
การจัดสรร จำนวน 4,024,400 บาท และ ไตรมาส 3 - 4 ได้รับการจัดสรร จำนวน 4,021,600 บาท เป้าหมาย    
ในการเบิกจ่าย ร้อยละ 33 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ (GF) จำนวน 1,690,732.11 บาท คิดเป็นร้อยละ 19.78 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
งบวิจัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขยายเวลาถึง 31 มีนาคม 2569 โดยมีโครงการ จำนวน 3 โครงการ 

ดังนี้  
1. โครงการการพัฒนารูปแบบการเฝ้าระวังและควบคุมโรคลีเจียนแนร์ของโรงแรมในเมืองท่องเที่ยว  

(กล ุ ่มความร ่วมม ือและศ ักยภาพเคร ือข ่าย)  ได ้ร ับการจ ัดสรรงบประมาณ 2,737,500 บาท เบ ิกจ ่ายได้             
1,785,363.10 บาท คิดเป็นร้อยละ 65.22 

2. โครงการการพัฒนาระบบบำบัดน้ำเสียของโรงพยาบาล เพื่อลดเชื้อดื ้อยาต้านจุลชีพลงสู ่ชุมชน       
(กลุ ่มสุขาภิบาลสิ ่งแวดล้อม) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 1,479,000 บาท เบิกจ่ายได้ 1,354,176.88 บาท            
คิดเป็นร้อยละ 91.56 

3. โครงการการพัฒนารูปแบบการประเมินความเสี ่ยงและการจัดการด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อม              
ในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย (กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 2,341,100 บาท 
เบิกจ่ายได้ 1,399,650.59 บาท คิดเป็นร้อยละ 68.33 
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มติที ่ประชุม: รับทราบ และขอให้ทุกกลุ ่มงานเร่งรัด  การเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผน             
เพ่ือให้ผลการเบิกจ่ายภาพรวมเป็นไปตามเป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนด 

วาระที่ 3.1.3 ผลการดำเนินงาน Quick win 4 เดือน ตามนโยบายอธิบดีกรมอนามัย (แพทย์หญิงอัมพร เบญจพลพิทักษ์) 
       นโยบาย“GREEN and CLEAN Hospital Challenge” โรงพยาบาลสีเขียวเพื ่อสิ ่งแวดล้อมที ่ยั ่งยืน  
       ลดคาร์บอนและเตรียมรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ รายงานผลการดำเนินงาน Quick win 4 เดือน นโยบาย “GREEN and CLEAN 
Hospital Challenge” โรงพยาบาลสีเขียวเพื่อสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน ลดคาร์บอนและเตรียมรับมือการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 โดยมีผลการดำเนงาน รายตัวชี้วัด (ณ วันที่ 8 ธันวาคม 2568) 
ดังนี้  
       1) รพท. 100% GREEN ทุกจังหวัด (เป้าหมาย 90%) ผลการดำเนินงาน 93.94 %  
       2) รพศ. 100% GREEN ทุกจังหวัด (เป้าหมาย 90 %) ผลการดำเนินงาน 86.11 %  
       3) รพช. และ รพ.สต. GREEN จังหวัดละ 1 แห่ง (เป้าหมาย 65 จังหวัด) ผลการดำเนินงาน 56 จังหวัด  
       4) รพ. ผ่าน GCHC ระดับมาตรฐานขึ้นไป (เป้าหมาย 80%) ผลการดำเนินงาน 56 จังหวัด          
       5) รพ. คาร์บอนต่ำ และเท่าทันการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (เป้าหมาย 58 แห่ง) ผลการดำเนินงาน 58 แห่ง  
       6) มีต้นแบบ “รพ.คาร์บอนเครดิต” กิจกรรมการดำเนินงาน เขตสุขภาพ 1 แห่ง (รพ.7 แห่ง) เข้าสู่กระบวนการ   
           คือเขตสุขภาพที่ 8 อยู่ระหว่างจัดทำโครงการ และขอใบเสนอราคาจาก VVB  
       

 มีแนวทางการขับเคลื่อน ดังนี้  
1) บูรณาการความร่วมมือ และหารือแนวทางการดำเนินงาน ร่วมกับหน่วยงานต่างๆ ได้แก่ องค์การบริหาร 

               การจัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน) และผู้เชี ่ยวชาญ ADB เพื่อขับเคลื่อนการทำคาร์บอน   
               เครดิตภาคสาธารณสุข           

2) ถอดบทเรียนการจัดทำคาร์บอนเครดิตของโรงพยาบาลบางบ่อ เพื่อเป็นข้อมูลจัดทำแนวปฏิบัติการทำ 
               คาร์บอนเครดิตภาคสาธารณสุข     

3) จัดทำแนวปฏิบัติ (SOP)การจัดทำคาร์บอนเครดิต โครงการโซลาเซลล์เพ่ือเป็นแนวทางให้กับโรงพยาบาล 
               ที่มีความพร้อมในการจัดทำคาร์บอนเครดิต  

4) เสริมสร้างขีดความสามารถ ให้แก่ เจ้าหน้าที่ ศอ. สสม. และ สสจ. เพื่อเป็นพี ่เลี ้ยงและสนับสนุน  
               โรงพยาบาลในพ้ืนที่รับผิดชอบ (อยู่ระหว่างดำเนินการ ในระหว่างวันที่ 18 – 19 ธันวาคม 2568)  

5) เพิ ่มช่องทางการสื ่อสาร เพื ่อซักถามขอคำแนะนำ    ผ่านกลุ ่ม LINE โดยมีผู ้เชี ่ยวชาญจาก อบก.  
               ช่วยตอบคำถาม 
     มติที่ประชุม : รับทราบ ผลการดำเนินงาน Quick win 4 เดือน ตามนโยบายอธิบดีกรมอนามัย (แพทย์หญิง
อัมพร เบญจพลพิทักษ์) นโยบาย “GREEN and CLEAN Hospital Challenge” โรงพยาบาลสีเขียวเพื่อสิ่งแวดล้อม
ที่ยั่งยืน ลดคาร์บอนและเตรียมรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

 
วาระที่ 3.1.4 ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
                    ประจำเดือนธันวาคม 2568 

ตามที่ กลุ่ม บย. ได้จัดทำแบบฟอร์มการรายงานออนไลน์ (Google Word)  เพื่อให้ทุกตัวชี้วัดรายงาน
ความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด และให้มีการเพิ่มเติมลิงค์หลักฐานเชิงประจักษ์ตาม
เกณฑ์การให้คะแนนของ KPI Template ที่กำหนด  ซึ่งทุกตัวชี้วัดกำหนดให้มีแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงาน
ตัวชี้วัด และให้รายงานการติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ ทุกเดือน พร้อมเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป ดังรายละเอียดทุกตัวชี้วัดได้ทราบแล้วนั้น  
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ทั้งนี้ ได้ประสานและกำกับติดตามทุกตัวชี้วัดฯ แล้ว พบว่า ทุกตัวชี้วัดสามารถดำเนินการได้ตามแผนที่
กำหนดไว้ โดยการรายงานความก้าวหน้าของทุกตัวชี้วัดในแต่ละกิจกรรมของเดือนธันวาคม 2568 ซึ่งทุกตัวชี้วัดยัง
สามารถรายงานความก้าวหน้า และบันทึกลิงก์หลักฐานเชิงประจักษ์แต่ละกิจกรรมที่บรรลุผลสำเร็จตามแผนฯ เข้ามา
ในลิงก์ Google Word ของกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ตามที่แจ้งไว้ ตั้งแต่บัดนี้จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2568 เพ่ือกลุ่ม
บริหารยุทธศาสตร์ จะได้สอบทานความถูกต้อง ครบถ้วนของหลักฐานตามเกณฑ์ฯ และหากมีกิจกรรมที่ต ้อง
ดำเนินการหลังจากวันที่กำหนด สามารถรายงานข้อมูลได้ไม่เกินวันที่ 10 ธันวาคม ๒๕๖8 
     มติที่ประชุม : รับทราบ และมอบหมายให้ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดดำเนินการนำเข้าข้อมูลรายงานผลดำเนินการตาม
เกณฑ์ใน Template ของแต่ละตัวชี้วัดตามแบบฟอร์มที่กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์กำหนด ภายในวันที่ 30 ธันวาคม 
2568 ทั้งนี้ หากมีกิจกรรมที่ต้องดำเนินการหลังจากนี้ ยังสามารถรายงานข้อมูลได้ไม่เกินภายในวันที่ 10 มกราคม 
2569  และแจ้งให้กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ทราบต่อไป 

วาระที่ 4 เรื่องเพื่อทราบ  
วาระที่ 4.1 แนวทางการสมัครและหลักเกณฑ์การพิจารณารางวัลเลิศรัฐ ประจำปี 2569 

     กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ นำเสนอแนวทางการสมัครและหลักเกณฑ์การพิจารณารางวัลเลิศรัฐ ประจำปี 2569 ดังนี้ 
1. รางวัลบริการภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ 2569  ซึ่งประกอบด้วย 5 ประเภท ได้แก่ 
  1. ประเภทนวัตกรรมบริการ  

2. ประเภทขยายผลมาตรฐานการบริการ   
3. ประเภทบูรณาการข้อมูลในรูปแบบดิจิทัล   
4. ประเภทยกระดับบริการตอบโจทย์ตรงใจ  
5. ประเภทขับเคลื่อนเห็นผล  

2. ปีงบประมาณ 2569 เห็นควรต่อยอดผลงาน (ประเภทขับเคลื ่อนเห็นผล) จากผลการประเมิน 
     ประจำปี 2568 ดังนี้ 1) กลุ่ม สส. ยกระดับการพัฒนาส้วมสาธารณะไทย สะอาด เพียงพอ ปลอดภัย  
     (ผลประเมินได้ 72.5 คะแนน)  2) กลุ่ม มฝ. การยกระดับขับเคลื่อนการจัดการมูลฝอย ติดเชื้อของ 
     ประเทศไทยอย่างมีประสิทธิภาพ (ผลประเมินได้ 70.5 คะแนน) 3) กลุ่ม อช. ระบบรับรองมาตรฐาน   
     บริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ผลประเมินได้ 51 คะแนน)  
3. Timeline การส่งผลงานสมัครขอรับรางวัล ประจำ 2569 

       1. กพร.ชี้แจงเกณฑ์รางวัลเลิศรัฐ ประจำปี 2569     11 ธ.ค.68 
       2. หน่วยงาน ส่งผลงาน Draft        15 ม.ค.69 
      3. กพร.ตรวจเอกสารการสมัคร/ส่งผลงานให้หน่วยงายแก้ไขส่ง กพร.   31 ม.ค.69 
       4. กพร.ตรวจสอบและรวบรวมข้อมูลส่งข้อมูลเข้าระบบ    1-14 ก.พ.69 
      5. ประกาศผลขั้นตอนที่ 1/หน่วยงานส่งเอกสารเพ่ิมเติม/เตรียม Site visit 30 เม.ย.69 
       6. ผลงานที่อยู่ระดับดีเด่น เตรียม Site visit                                       1 พ.ค.- 17 ก.ค.69 
       7. ประกาศผล         ส.ค.69 
       8. พิธีมองรางวัล         ก.ย.69 
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มติที่ประชุม : รับทราบ แนวทางการสมัครและหลักเกณฑ์การพิจารณารางวัลเลิศรัฐ ประจำปี 2569 

   - วันที่ 5 มกราคม 2569 ส่งผลงาน 
วาระท่ี 4.2 การสรุปรายงานฝึกอบรม 

กลุ่มอำนวยการ นำเสนอการสรุปรายงานฝึกอบรม ดังนี้ 
1. ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายฝึกอบรม การจัดงานและการประชุมระหว่าง

ประเทศ หมวด 2 ค่าใช้จ่ายฝึกอบรม ส่วนที่ 1 ข้อ 23                  
2. หลักฐานประกอบการเบิกค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม กรมอนามัย โดยให้มีการประเมินผลการ

ฝึกอบรมและรายงานต่อผู้อนุมัติโครงการฝึกอบรม ภายใน 60 วัน นับแต่วันสิ้นสุดการฝึกอบรม 
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3. เมื่อตรวจสอบภายในเข้าตรวจสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมจะสุ่มตรวจเอกสารฝึกอบรมและจะตรวจ
รายงานการฝึกอบรมด้วย ถ้าไม่พบรายงานการฝึกอบรมจะต้องถูกรายงานต่อหัวหน้าส่วนราชการ 
     มติที่ประชุม : รับทราบ ตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 และร่วมลงนามคำรับรองฯ ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
ในกำหนดดังกล่าว 
 

วาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ 
วาระที่ 5.1 รายงานผลการติดตามการดำเนินงานตามมติ/ข้อสั่งการจากการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  
                ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568  (วันที่ 27 พฤศจิกายน 2568) 

กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ รายงานผลการติดตามการดำเนินงานตามมติ/ข้อสั่งการจากการประชุมสำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อมประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 (วันที่ 27 พฤศจิกายน 2568)  

1. จัดทำข้อมูลเพื่อสนับสนุนด้านการจัดการมูลฝอยติดเชื้อในโรงพยาบาล และโรงพยาบาลสนาม 
(ระยะฟื้นฟู) รวมถึงข้อมูลสถานที่กำจัดมูลฝอยทั่วไปกรณีน้ำท่วม เพื่อประสานศูนย์อนามัย และสสจ. 
ดำเนินการในระดับพ้ืนที่ 

2. ร่วมกับ สส./กม. เตรียมความพร้อมเพื่อจัดตั้งทีมเจ้าหน้าที่ร่วมปฏิบัติการลงพื้นที่สนับสนุนด้าน
สุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานการณ์น้ำท่วมจังหวัดสงขลา 

3. ขับเคลื่อนการดำเนินงาน EHA 4001 – 4003 
4. เตรียมข้อมูลด้านระบบบำบัดน้ำเสียในโรงพยาบาล (ระยะฟ้ืนฟู) 
5. การเขียนตัวชี้วัด รพศ. มีการจัดการน้ำเสียโรงพยาบาล ปลอดภัยจากเชื้อดื้อยาต้านจุลชีพ เพ่ือให้

เอกสารต่างๆ มีข้อความตรงกันทุกที่ 
6. ติดตามเร่งรัด จัดทำคำแนะนำคณะกรรมการสาธารณสุขเพื ่อนำเข้าประชุมคณะกรรมการ

สาธารณสุขในช่วงต้นไตรมาสที่ 2 
7. เตรียมข้อมูลนำเสนอเรื่องส้วมในโรงเรียน ในการประชุมติดตามผลการดำเนินงานในกำกับท่าน

รอง นเรศฤทธิ์ วันที่ 1 ธ.ค. 68 เพื่อเตรียมการ รมช.ลงพื้นที่ขับเคลื่อนส้วมโรงเรียนร่วมกับสสจ.และสบส.
ระหว่างวันที่ 14 – 15 ม.ค. 68 

8. เร่งรัดการจัดประชุมคณะอนุกรรมการวิชาการด้านกฎหมาย ในเดือนช่วงไตรมาส 1 -2 ใน
ระหว่างเดือนธ.ค.68 -ม.ค.69 
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9. จัดทำข้อมูลรายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานด้านสุขอนามัยและสิ่งแวดล้อม รองรับการจัด
แข่งขันกีฬาซีเกมส์และกีฬาอาเซียนพาราเกมส์ ในการประชุมติดตามผลการดำเนินงานในกำกับท่านรองนเรศ
ฤทธิ์ วันที่ 1 ธ.ค. 68 

10. รายงานความก้าวหน้าผลการประชุมร่วมกับกกท. ในวันที่ 27 พ.ย.68 ให้ผอ.ทราบ 
11. จัดการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ KM เรื ่องการดำเนินงานด้านสุขอนามัยและสิ่งแวดล้อม 

รองรับการจัดแข่งขันกีฬาซีเกมส์และกีฬาอาเซียนพาราเกมส์ 
12. เตรียมความพร้อมการประชุมคณะอนุกรรมการวิชาการ รองรับนโยบายกัญชา 
13. ปรับตัวเลขค่าเป้าหมายตัวชี้วัด GCHC ระดับท้าทาย ที่มีการเปลี่ยนแปลง จากเดิมร้อยละ 15 

เป็น ร้อยละ 30 ในระดับกระทรวงและการตรวจราชการ ในเอกสารที่ต่างๆ ใช้เผยแพร่เพื่อให้ข้อมูลตรงกัน
ทุกที ่

14. เน้นย้ำเร่งรัดการจัดจ้างงานโปรแกรมในกลุ่มงาน 
15. ติดตามผู้สมัครเข้ารับการอบรมในโครงการ EHTC เพ่ือยืนยัน การชำระเงิน 
16. สื่อสาร ประชาสัมพันธ์การเปิดรับสมัครการอบรมโครงการ EHTC อย่างต่อเนื่อง 
17. เตรียมความพร้อมการประชาสัมพันธ์ สื่อสาร ประเด็นที่เก่ียวข้องกับนโยบายกัญชา 
18. เตรียมความพร้อมช่องทางการประชาสัมพันธ์ การสื ่อสารต่างๆ ในเว็บไซต์สำนักอนามัย

สิ่งแวดล้อมท่ีสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย 
19. ปรับแก้ไขการแสดงผล Dashboard การตรวจประเมินด้านสุขอนามัยและสิ่งแวดล้อมของ

สถานที่จัดแข่งขัน และที่พักนักกีฬารองรับการจัดแข่งขันกีฬาซีเกมส์ และกีฬาอาเซียนพารา โดยเพิ่มสถานะ 
“รอการประเมิน” แยกออกจาก สถานะ “ไม่ผ่าน” 

20. ศึกษาแนวทางการวัดคาร์บอนฟุตปริ๊นของบุคคล เพื่อชูเป็นกิจกรรมความดีที่อยากทำของ
หน่วยงานสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
     มติที่ประชุม : รับทราบ ได้มีการดำเนินการตามที่ได้รับมอบหมายเรียบร้อยแล้ว 

 
 
ปิดประชุม เวลา ๑4.30 น.  

  นางสาวเพชรประภัสสร เปรมบำรุง ผู้บันทึกและสรุปรายงานการประชุม 
นางสาวประภัสสร ขจร ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

          นางพรสุดา ศิริ ผู้รับรองรายงานการประชุม 
        กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย 

วันศุกร์ที่ 24 ตุลาคม 2568 
เอกสารประกอบการประชมุ 

สำนักอนามัยสิ่งแวดลอ้ม ครั้งที่ 3/69 



ระเบียบวาระการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 5 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2569 วันจันทร์ที ่23 กุมภาพันธ์ 2569 เวลา 09.00 – 14.30 น. 

ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ อาคาร 5 ชั้น 5 สำนกัอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย และ Video Conference 
วาระ เรื่อง ผู้นำเสนอ 
วาระ
พิเศษ 

1. ประกาศนโยบายประหยัดพลังงาน “สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประหยัดพลังงาน ลดขยะ รักษ์โลก” 
2.  มอบรางวัล “คนดีศรีอนามัยสิ่งแวดล้อม” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(รายงานการประชุมหน้า 2 – 3) 

กลุ่ม รศ. 

1 ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ ผู้อำนวยการ 
2 รับรองรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 4 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ประจำเดือนมกราคม 2569 เมื่อวันที ่16 มกราคม 2569 
เลขานุการ 

การประชุม (บย.) 
3 เรื่องสืบเนื่อง 

3.1 เพื่อทราบ 
3.1.1 ผลการดำเนินงานสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ณ กุมภาพันธ์ 2569) 
3.1.2 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569   
       (ณ เดือนกุมภาพันธ์ 2569)  
3.1.3 ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ 2569 

ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
3.1.4 ติดตามการสรุปรายงานฝึกอบรมของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

 
  

ทุกกลุ่มงาน 
กลุ่ม บย. 

 
กลุ่ม บย.     

 
กลุ่ม บย./อก.  

4 เรื่องเพื่อทราบ 
4.1 สรุปผลการตรวจสอบภายในสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
4.2 รายการจัดสรรครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  
4.3 สรุปผลการฝึกอบรมระยะสั้นหลักสูตร ELVs Management System in Japan and  the Roles 

of Key Stakeholders 
4.4 สรุปผลการศึกษาดูงานเกี่ยวกับการจัดการสารมลพิษที่ตกค้างยาวนาน (POPs) ณ ประเทศญี่ปุ่น 
4.5 รายชื่อและบทบาทผู้เข้าร่วมงานประชุมวิชาการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ 
     ครั้งที่ 18 

 
กลุ่ม อก. 
กลุ่ม บย. 

ผู้อำนวยการ 
 

กลุ่ม มฝ./กม. 
 

กลุ่ม มฝ. 

5 เรื่องเพื่อพิจารณา 
5.1 เรื่องเล่าความสำเร็จ (Success Story) การดำเนินงานที่มีผลงานโดนเด่นของสำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อมตามเกณฑ์การประเมินตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 4.0 ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2569 ตัวชี้วัดผลลัพธ์ (หมวด 7)  
5.1.1 ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาลเมือง/เทศบาลนคร) มีการจัดการสิ่งปฏิกูล      

ตามกฎหมาย  
5.1.2 ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital 

ระดับมาตรฐานขึ้นไป  
5.1.3 ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อม

ผ่านมาตรฐานEHA (Environmental Health Accreditation)  

 
 
 
 

กลุ่ม สส. 
 

กลุ่ม อช. 
 

กลุ่ม อช. 

6 เรื่องอ่ืนๆ 
6.1 นัดหมายการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 6 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
กลุ่ม บย. 
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รายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
วันจันทร์ที่ 23 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 เวลา 09.30 - ๑4.3๐ น. 

ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย และผ่านระบบ Video Conference 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ผู้เข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ สำนักอนามัยส่ิงแวดล้อม กรมอนามัย 
1. นางณีรนุช อาภาจรัส ผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  ประธาน 
2. นางสาวปรียนิตย์ ใหม่เจริญศรี หัวหน้ากลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน 
3. นางสาวรุจิรา ไชยด้วง หัวหน้ากลุ่มกลุ่มมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชน 
4. นางพรสุดา ศิร ิ หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
5. นางสาวชไมพร  เป็นสุข หัวหน้ากลุ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่าย 
6. นางศุภรัตน์ อสุวพงษ์วัฒนา หัวหน้ากลุ่มอำนวยการ 
7. นางสาวสัจมาน ตรันเจริญ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
8. นางมลฤดี นนทเกียรติกุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
9. นางสาวนวรัตน์ อภิชัยนันท์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
10. นายตฤษนันท์ ถูกจิตร นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
11. นางสาวศรัญญา กำจายกลาง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
12. นางพรพรรณ บุญปลิก นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
13. นายปราโมทย์ เสพสุข นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
14. นางสาวอุไรพร ถินสถิตย์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
15. นางสาววรารัตน์ ดวงสา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
16. นางสาววิรัชพรรณ สุธาพาณิชย์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
17. นางสาววราภรณ์ บุญภักดี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
18. นางสาวศริลักษ์ กลิ่นมาลี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
19. นางจันท์จิรา สวารักษ์ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ 
20. นางสาวพรทิพา โพธิ์ไพโรจน์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
21. นายภาณุวัฒน์ กิจอินทรีย์ นักวิชาการช่างศิลป์ชำนาญการ 
22. นางสาวปิยาภัสร์ ชูแก้วงาม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
23. นายคมสัน แสนศรี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
24. นางสาวทิพย์สุดา หาญอาสา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
25. นางสาวประภัสสร  ขจร  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
26. นายวนนท์ บากี นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
27. นางสาวภัทรนัน บุญยังแก้ว นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
28. นางสาวชลธิดา สุวรรณไชยา นักวิชาการสถิติ 
29. นางสาวพัสรา กะรัมย์ นักวิชาการสาธารณสุข 
30. นางสาวณัฐิยา ลักษณะอัฐ นักจัดการงานทั่วไป 

ผู้เข้าร่วมประชุมผ่านระบบออนไลน์ (Video Conference)  
1. นางอุทัยวรรณ บุตรแพ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
2. นางสาวศรัญญา กำจายกลาง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
2. นางสาวกุลธิดา สุขมาก นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
3. นางสาวอรุณี คำจันทร์วงศ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
4. นางสาวสุนิสา แวงชัยภูมิ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
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5. นางสาวเกศกนก หอดขุนทด นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
6. นายภูริวัจน ์ ศรีม่วง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
7. นางสาวภัสราภรณ์ รักษาแก้ว นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

เริ่มประชุม เวลา 09.30 น. 

วาระพิเศษ   
1. ประกาศนโยบายประหยัดพลังงาน “สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประหยัดพลังงาน ลดขยะ รักษ์โลก”  

 นางณีรนุช อาภาจรัส ผู้อำนวยการและบุคลากรสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ร่วมกันประกาศนโยบายประหยัด
พลังงาน เพื่อที่จะดำเนินการประหยัดพลังงาน และลดการใช้ทรัพยากรให้ประสบผลสำเร็จ เพื่อเป็นหน่วยงานอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ดังนั้น เพื่อให้เกิดจิตสำนึกและความร่วมมือกัน
อย่างมีประสิทธิภาพ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม จึงประกาศนโยบายประหยัดพลังงาน “สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
ประหยัดพลังงาน ลดขยะ รักษ์โลก” ให้บุคลากรในองค์กรได้ตระหนักรู้และถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 2. มอบรางวัล “คนดีศรีอนามัยสิ ่งแวดล้อม” สำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2569 
นางณีรนุช อาภาจรัส ผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม มอบเกียรติบัตรให้กับผู้ที่ได้รับการคัดเลือกเป็น 

“คนดีศรีอนามัยสิ่งแวดล้อม” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติและประกาศเกียรติคุณ  
สร้างขวัญ กำลังใจ และความภาคภูมิใจในการมุ่งปฏิบัติงานให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ พร้อมมีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตน
ตามหลักการครองตน ครองคน ครองงาน และดำรงตนตามหลักคุณธรรม 5 ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา 
กตัญญู” จนเป็นที่ประจักษ์ อันเป็นกลไกหนึ่งในการส่งเสริมการป้องกันการทุจริตและสนับสนุนการปฏิบัติตน 
ในการเป็นคนดี มีคุณธรรม เป็นแบบอย่างท่ีดีของหน่วยงาน 

ทั้งนี้ ผลการตัดสินรางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติ “คนดีศรีอนามัยสิ่งแวดล้อม” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
โดยคณะกรรมการบริหารสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ดังนี้ 
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 1. นางสาวสัจมาน ตรันเจริญ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
 2. นางมลฤดี นนทเกียรติกุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 3. นายตฤษนันท์ ถูกจิตร  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 4. นางสาววราภรณ์ บุญภักด ี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 5. นายวนนท์ บากี  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
 6. นายภูริวัจน ์ศรีม่วง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 7. นายอำนวย เจจือ  พนักงานธุรการ ส3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

มติที่ประชุม: รับทราบและถือปฏิบัติร่วมกัน 

วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
นางณีรนุช อาภาจรัส ผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม แจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้ 
1. ความตระหนักต่อสิ่งแวดล้อมมุ่งเน้นให้ความร่วมมือกับนโยบายประหยัดพลังงาน ลดขยะ รักษ์โรค 

สะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและภาพรวมขององค์กร 
2. ขอแสดงความยินดีกับเจ้าหน้าที่ทุกคนที่ได้รับรางวัล “คนดีศรีสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม” “เกียรติยศ  

คนอนามัย” และ “คนดีศรีอนามัยดีเด่น” “คนดีศรีอนามัย ระดับหน่วยงาน” 
3. ขอให้ทุกกลุ่มเร่งรัดการทำงานให้เป็นตามแบบแผนที่วางไว้ และการเบิกจ่ายไปตามที่กำหนด 
4. ขอบคุณเจ้าหน้าที่สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมทุกท่านที่ให้ความร่วมมือช่วยทำให้งานภารกิจสำคัญในหน้าที่

ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมสำเร็จลุล่างไปได้ด้วยดี 
 

มติที่ประชุม: รับทราบ และขอให้ทุกกลุ่มเร่งรัดการทำงานให้เป็นไปตามที่กำหนด  

วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนมกราคม 2569 
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์แจ้งว่า ได้จัดส่งรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนมกราคม 

2569 วันศุกร์ที่ 19 มกราคม 2569 ให้ทุกกลุ่มงานพิจารณา ตามหนังสือสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมที่ สธ 0924.02/           
ว345 ลงวันที ่3 กุมภาพันธ์ 2569 ซึ่งไม่มีกลุ่มงานใดขอแก้ไข จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาและรับรองรายงานประชุมต่อไป  

มติที่ประชุม: รับรองรายงานการประชุมฯ โดยไม่มีการแก้ไข 
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วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
วาระท่ี 3.1 เพื่อทราบ 
วาระท่ี 3.1.1 ผลการดำเนินงานสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ณ เดือนกุมภาพันธ์ 2569) 

สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม มีโครงการ จำนวน 7 โครงการ ดังนี้ 
1. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการมูลฝอยตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 

งบประมาณ 826,300 บาท (กลุ่มมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชน) 
1.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 

 1. มูลฝอยติดเชื้อที่ได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง (เป้าหมาย ร้อยละ 100) ผลการดำเนินงาน  
 ร้อยละ 90.80 เกิด 68,248.93 ตัน กำจัด 64,604.63 ตัน 

    2. แหล่งกำเนิดมูลฝอยติดเชื้อจัดการมูลฝอยติดเชื้อผ่านระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของ  
       ประเทศไทย (E-manifest) (เป้าหมาย: ร้อยละ 100) ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 85.06  

 • รพ. สังกัดสธ. ร้อยละ 98.86 
 • รพ. นอกสังกัดสธ. ร้อยละ 77.61 
 • รพ. เอกชน ร้อยละ 81.52 
 • รพ.สต. และสถานบริการสาธารณสุข ร้อยละ 83.98 

 3. ปริมาณมูลฝอยที่ได้รับการจัดการ ปริมาณมูลฝอยที่เกิด 75,288.69 ตัน ปริมาณมูลฝอยที่  
                            กำจัด 68,364 ตัน    

 4. สถานะงบประมาณ ทั้งหมด 826,300 บาท ใช้ไป 327,396 บาท คงเหลือ 498,894 บาท 
มูลฝอยติดเชื้อ  

     1. การจ้างผลิตสื่อและคู่มือ 
- ลงนามสัญญาจ้าง 13 ม.ค. 69 
- คู่มือ(A5) 3,000 เล่ม และ E-book 

 2. ขับเคลื่อนการใช้งาน E - Manifest 
- ส่งมอบงานจ้างพัฒนาและบำรุงรักษาระบบ (งวดที่ 1) 
- ติดตามการความก้าวหน้าเชื่อมต่อ API ระหว่างหน่วยงานงานเก็บขนฯ กับระบบฯ 

 3. จัดทำข้อมูล/ชุดความรู้/ฐานข้อมูล 
- จัดทำ (ร่าง) รายงานการประเมินผลสัมฤทธิ ์ของกฎกระทรวงว่าด้วยการกำจัดมูลฝอยติดเชื้อ  

                  พ.ศ. 2545 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
- จัดทำฐานข้อมูลหน่วยงานจัดฝึกอบรมและสรุปรายงานผลการฝึกอบรม หลักสูตรการป้องกันและระงับ 

                  การแพร่เชื้อ หรืออันตรายที่อาจเกิดจากมูลฝอยติดเชื้อ 
- Infographic คำแนะนำของคณะกรรมการสาธารณสุข แนวทางการพิจารณาความเหมาะสมของพื้นที่  

                  การออกแบบก่อสร้าง และหลักเกณฑ์ด้านสุขลักษณะของสถานที่กำจัดมูลฝอยติดเชื้อ พ.ศ.2569 
 4. ประเด็นอื่นๆ 

- จัดทำข้อมูลประกอบการรายงานสถานการณ์คุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2569 
- จัดทำข้อมูลประกอบการรายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานภายใต้แผนจัดการระดับชาติเพื่อการ  

                  ปฏิบัติตามอนุสัญญาสตอกโฮล์มว่าด้วยสารมลพิษที่ตกค้างยาวนาน ฉบับที่ 2  พ.ศ. 2566 - 2570    
                  (ประเด็นเตาเผามูลฝอยติดเชื้อ) 
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มูลฝอยท่ีเป็นพิษหรืออันตรายในชุมชน 
 1. หลักสูตรการจัดการมูลฝอยที ่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชนอย่างปลอดภัย สำหรับผู ้ปฏิบัติงาน  

- มีผู้ลงทะเบียนรอบ ก.พ. 69 จำนวน 923 คน ผ่านการอบรม ได้รับใบประกาศ (ณ 20 ก.พ.69)    
  จำนวน 250 คน * ประชาสัมพันธ์ผ่านกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (สถ.) และเว็บไซต์ /จัดทำ  
  คู่มือสนับสนุน 

 2. การจัดการขยะอะมัลกัม 
- หารือแนวทางการจัดการมูลฝอยอันตราย ประเภทอะมัลกัมจากคลินิกทันตกรรมสู่แหล่งกำจัดที่เป็น  

                  มิตรต่อสิ่งแวดล้อม ร่วมกับ ส.ทันตะฯ  (ประชุม 4 มี.ค. 69) 
 3. ชุดความรู้ 

- (ร่าง) คู่มือการกำหนดค่าธรรมเนียมการออกใบอนุญาตฯ และเตรียมการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการฯ  
                 ชี้แจงแก่ อปท. 

- (ร่าง) Infographic เรื่อง จัดการขยะอันตรายในสถานบริการการสาธารณสุข... อย่างไร?? 
 4. ฐานข้อมูล 

- จัดทำทะเบียนรายชื ่อหน่วยฝึกอบรม และจำนวนผู ้ผ ่านการอบรม หลักสูตรสำหรับเจ้าหน้าที่  
                  ผู้รับผิดชอบ/ สำหรับผู้ปฏิบัติงาน  

- อยู่ระหว่างดำเนินการ จัดทำแบบสำรวจสถานการณ์การจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายใน  
                  โรงพยาบาล 

- อยู่ระหว่างดำเนินการ  จัดทำแบบสำรวจข้อมูลผู้ปฏิบัติงานด้านการจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษฯของ  
                  อปท.  

 5. ประเด็นอื่นๆ 
   - เข้าร่วมการประชุมคณะอนุกรรมการ/ คณะทำงานที่เก่ียวข้อง และพิจารณาเอกสาร:  
       1) ศึกษาดูงาน POPs ณ ประเทศญี่ปุ่น (24 ม.ค. - 1 ก.พ. 69)  
       2) ประชุม ELVs (3 ก.พ.69)  
       3) ประชุมคณะทำงานพิจารณาโครงการฯ ว่าด้วยสาร POPs (5 ก.พ. 69)  
       4) ให้ความเห็นต่อแบบสอบถามการเข้าร่วมกรอบ GFC 

มูลฝอยท่ัวไป 
 1. ชุดความรู้/ฐานข้อมูล 

 - จัดประชุมหารือและแลกเปลี่ยนแนวทางการตรวจและให้คำแนะนำด้านสุขลักษณะของสถานที่กำจัด  
                  มูลฝอยทั่วไป วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2569 

 - Infographic 2 เรื่อง  
     1) แนวทางการกําจัดมูลฝอยทั่วไป ด้วยวิธีการเผาในเตาเผา  
     2) แนวทางการกําจัดมูลฝอยทั่วไป ด้วยวิธีการฝังกลบอย่างถูกหลักสุขาภิบาล 

 - จัดทำฐานข้อมูลหน่วยจัดการฝึกอบรม 2 หลักสูตร  
     1) การจัดการมูลฝอยทั่วไป                                                         
     2) การวางแผนการจัดการมูลฝอยทั่วไป 

 2. การดำเนินงานอื่นๆ 
2.1 ติดตามโครงการ 
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    - ร่วมลงพื้นที่เยี่ยมชมและติดตามความคืบหน้าการดำเนินโครงการกำจัดมูลฝอยด้วยระบบเตาเผา  
                      ณ ศูนย์กำจัดมูลฝอยหนองแขม 

2.2 ตอบข้อหารือ  
    - โรงแรมติดตั้งเตาเผาขยะเอง 
    - การเรียกเก็บค่าธรรมเนียมการให้บริการในการจัดมูลฝอยจากผู ้จำหน่ายสินค้าในที ่หรือทาง

สาธารณะ      
2.3 ร่วมกิจกรรมและงานประชุม 
   - เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ “จังหวัดสะอาด” 
   - การพัฒนาโรงอาหารต้นแบบด้านการจัดการขยะอาหาร 
- จัดบูธนิทรรศการการจัดการขยะ เทศกาลตรุษจีน ปากน้ำโพ จ.นครสวรรค์ 

แผนการดำเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ เดือนมีนาคม 2569 
 1. จัดทำและเผยแพร่ Info 

1.1 หน่วยงานจัดฝึกอบรม หลักสูตรการป้องกันและระงับการแพร่เชื้อ หรืออันตรายที่อาจเกิดจาก  
                      มูลฝอยติดเชื้อ  

1.2 การจัดการขยะอันตรายในสถานบริการการสาธารณสุข...อย่างไร? 
 2. จัดประชุม  

2.1 แนวทางการรายงานผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎกระทรวงว่าด้วยการกำจัดมูลฝอยติดเชื้อ  
                      พ.ศ. 2545 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม(2,850) 

2.2 แนวทางการจัดการขยะอะมัลกัมจากคลินิก (4 มี.ค.69) ร่วมกับสำนักทันตะฯ 
2.3 หารือแนวทางจ้างทบทวนข้อมูลและวิเคราะห์ความเสี ่ยงการกำจัดมูลฝอยทั่วไป ด้วยวิธีการ  

                      แปรสภาพเป็นเชื้อเพลิง 
 3. ตรวจรับ 

3.1 ตรวจรับงานจ้างออกแบบและผลิตสื่อประชาสัมพันธ์ เรื ่อง การคัดแยกและทิ้งมูลฝอยติดเชื้อ  
                      ในชุมชนอย่างถูกต้อง (99,990) 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณมี.ค. 69 = 102,840 บาท 
 

2. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการสุขาภิบาลสิ ่งแวดล้อมและสุขอนามัยที ่ปลอดภัย 
งบประมาณ 1,281,800 บาท (กลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม) 

2.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 
1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง) มีการจัดการสิ่งปฏิกูล ตามกฎหมาย 

เป้าหมายร้อยละ 70  
ผลการดำเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2569 

1. การปรับปรุงแบบแปลนระบบบำบัดสิ่งปฏิกูล 
  - ศึกษาดูงานรูปแบบระบบบำบัดสิ่งปฏิกูล จำนวน 2 แห่ง ได้แก่ ทต. หนองแปน  จ.กาฬสินธุ์   

                       และ อบต.หว้าทอง จ.ขอนแก่น  
  - รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลการปรับปรุงแบบแปลนระบบบำบัดสิ่งปฏิกูล 
2. การวางแผนความปลอดภัยด้านการจัดการสิ่งปฏิกูล (SSP) 
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 - จัดประชุมพัฒนาต้นแบบองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการวางแผนความปลอดภัยด้านการจัดการ 
                       สิ่งปฏิกูล (SSP) จำนวน 2 แห่ง ได้แก่ อบต.หว้าทอง จ.ขอนแก่น (4 ก.พ. 69) และทต. บ้านหลวง 
                       จ. เชียงใหม่ (24 ก.พ.69) 

3. สนับสนุน อปท.ขับเคลื่อนการจัดการสิ่งปฏิกูลตามกฎหมาย 
  - ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การบริหารจัดการสิ่งปฏิกูลปลอดภัยอย่างยั่งยืนในการประชุมเชิงปฏิบัติการ 

                       ขับเคลื่อน EHA3002 (20 ก.พ. 69) 
แผนการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 

1. การปรับปรุงแบบแปลนระบบบำบัดสิ่งปฏิกูล 
  - ศึกษาดูงานรูปแบบระบบบำบัดสิ่งปฏิกูล ณ ทต. บุสูง จ.ศรีสะเกษ 
 - จัดทำ (ร่าง) TOR จ้างที่ปรึกษาเพ่ือปรับปรุงแบบแปลนระบบบำบัดสิ่งปฏิกูล 
2. การวางแผนความปลอดภัยด้านการจัดการสิ่งปฏิกูล (SSP) 
 - จัดประชุมพัฒนาต้นแบบองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการวางแผนความปลอดภัยด้านการจัดการ 

                       สิ่งปฏิกูล ณ อบต.โพนทอง จ.ชัยภูมิ (6 มี.ค. 69) 
3. การจัดทำสถานการณ์และแผนปฏิบัติการด้านการจัดการสิ่งปฏิกูล 
 - จัดประชุมทบทวนข้อมูลสถานการณ์การจัดการสิ่งปฏิกูลและรับฟังความคิดเห็นต่อแผนปฏิบัติการ 

                       ด้านการจัดการสิ่งปฏิกูล (13 มี.ค.69) 
4. สนับสนุน อปท. ขับเคลื่อนการจัดการสิ่งปฏิกูลตามกฎหมาย 
 - ร่วมประชุม ให้ข้อเสนอแนะต่อการจัดการสิ่งปฏิกูลในพื้นที่เกาะพงัน ณ เทศบาลตำบลเพชรพะงัน 

                       อ.เกาะพงัน จ.สุราษฎร์ธาน (10 มี.ค. 69) 
2. ส้วมสาธารณะที่สะอาด เพียงพอ และปลอดภัย (HAS) เป้าหมาย ร้อยละ 85  

ผลการดำเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
1.ระบบประเมินรับรองและรายงานข้อมูลส้วมสาธารณะไทย 
 - ให้คำแนะนำการใช้งานระบบประเมินส้วมสาธารณะ 
2. ส้วมอุทยานแห่งชาติ 
 - ทบทวนข้อมูลผลการประเมินรับรองตามมาตรฐาน HAS ปี 2568 และเตรียมความพร้อมจัด 

                       ประชุมฯ ร่วมกับกรมอุทยานและภาคีเครือข่ายระดับพื้นท่ี 
3.  สุดยอดส้วมสาธารณะแห่งปี 2569 
 - ให้คำแนะนำเกี่ยวกับการสมัครและรายละเอียดที่เกี่ยวข้องแก่เจ้าหน้าที่และผู้ที ่ประสงค์สมัคร  

                      สุดยอดส้วมฯ 
แผนการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 

1. ระบบประเมินรับรองและรายงานข้อมูลส้วมสาธารณะไทย 
 - ปรับปรุงระบบประเมินรับรองฯ เพ่ือรองรับการเข้าใช้งานของ รร.กพด. 
2. ส้วมอุทยานแห่งชาติ 
 - จัดประชุมขับเคลื่อนการดำเนินงานพัฒนามาตรฐานส้วมอุทยานแห่งชาติ ร่วมกับกรมอุทยาน  

                       แห่งชาติฯ และภาคีเครือข่ายระดับพ้ืนที่ (4 มี.ค. 69) 
3. สุดยอดส้วมสาธารณะแห่งปี 2569 
 - ให้คำแนะนำเกี่ยวกับการสมัครและรายละเอียดที่เกี่ยวข้องแก่เจ้าหน้าที่และผู้ที ่ประสงค์สมัคร  

                       สุดยอดส้วมฯ 
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3. ส้วมศาสนสถานเข้าประเมินในระบบประเมินส้วมสาธารณะไทย เป้าหมาย ร้อยละ 5 
ผลการดำเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2569 

1. ให้คำแนะนำการใช้งานระบบประเมินส้วมสาธารณะสำหรับศาสนสถาน 
2. ทบทวนข้อมูลคู่มือแนวทางการอบรมหลักสูตรพระคิลานุปัฏฐาก 

แผนการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 
1. ยกร่างคู่มือนักบริบาลสุขา สนับสนุนองค์ความรู้การจัดการส้วมศาสนสถาน 

 4. โรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร กพด. มีการจัดการส้วมที่สะอาด เพียงพอ ปลอดภัย (HAS) เป้าหมาย 
ร้อยละ 20 

ผลการดำเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
 1. จัดทำคำชี้แจงเกณฑ์ส้วมสาธารณะสำหรับ รร.กพด.  
2. ประสานความร่วมมือในการขับเคลื่อนการดำเนินงานกับหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง ทั ้งในระดับ  

                       เขต จังหวัด และพ้ืนที่ 
3. จัดทำข้อมูล รร.กพด. รายเขต เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานของพ้ืนที่ 

แผนการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 
1. ปรับปรุงระบบประเมินรับรองส้วมสาธารณะไทย เพ่ือรองรับการเข้าใช้งานของ รร.กพด. 
2. ประสานความร่วมมือในการขับเคลื่อนการดำเนินงานกับหน่วยงานต้นกัด รร.กพด. 7 หน่วยงาน  
3. แจ้งเวียนคำชี ้แจงเกณฑ์ส ้วมสาธารณะสำหรับ รร.กพด. ศูนย์อนามัย/สสม./ศอช. ทราบ  

                       และดำเนินการ 
 5. ไม่พบการปนเปื้อนเชื้อดื้อยาต้านจุลชีพในน้ำทิ้งจากระบบบำบัดน้ำเสียโรงพยาบาล เป้าหมาย

ร้อยละ 80 
ผลการดำเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2569 

1. สนับสนุน ให้คำแนะนำการปรับปรุงระบบบำบัดน้ำเสียโรงพยาบาล เพ่ือลดการปนเปื้อนเชื้อดื้อยา 
                       ต้านจุลชีพ  

2. จัดประชุมชี้แจงแนวทางการเก็บตัวอย่างเชื้อดื้อยาต้านจุลชีพในน้ำทิ้งจากระบบบำบัดน้ำเสีย  
                       โรงพยาบาล (รพ.ศูนย์ 35 แห่งและ รพ.ลุ่มน้ำเจ้าพระยา 18 แห่ง)  

3. ประสานงานการเก็บตัวอย่างเชื้อดื้อยาในน้ำทิ้งจากระบบบำบัดน้ำเสียโรงพยาบาล (รพ.ศูนย์  
                       35 แห่ง และ รพ.ลุ่มน้ำเจ้าพระยา 18 แห่ง) 

แผนการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 
1. เก็บตัวอย่างน้ำ เพื่อเฝ้าระวังเชื้อดื้อยาต้านจุลชีพในระบบบำบัดน้ำเสียโรงพยาบาล บริเวณลุ่มน้ำ  

                        แม่กลอง จำนวน 9 แห่ง  
2. ประสานงานการเก็บตัวอย่างเชื้อดื้อยาในน้ำทิ้งจากระบบบำบัดน้ำเสียโรงพยาบาล (รพ.ศูนย์  

                        35 แห่งและ รพ.ลุ่มน้ำเจ้าพระยา 18 แห่ง) 
3. สำรวจข้อมูลสถานการณ์การจัดการน้ำเสียโรงพยาบาลทั่วไป จำนวน 98 แห่ง 

 6. งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
ผลการดำเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2569 

1. ร่วมตรวจสอบพื้นท่ีและประชุมหารือแนวทางการจัดทำคำวินิจฉัยและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจการ 
                        แผ่นดิน กรณีน้ำเสียจากฟาร์มสุกร ในวันที่ 13 ก.พ. 69   ณ จังหวัดราชบุรี 
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2. ร่วมประชุมถอดบทเรียน แลกเปลี่ยนการดำเนินงานทีมปฏิบัติการตรวจประเมินและเฝ้าระวังด้าน 
                        สุขลักษณะและอนามัยสิ่งแวดล้อมของสถานที่จัดแข่งขันและโรงแรมที่พัก รองรับการจัดแข่งขัน  
                        กีฬาซีเกมส์ และอาเซียนพาราเกมส์ 
 
 

3. โครงการยกระดับมาตรการทางกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขในการควบคุมกิจการที่เป็น
อันตรายต่อสุขภาพ เพื่อป้องกันปัญหาเหตุรำคาญและคุ้มครองสุขภาพประชาชน งบประมาณ 993,600 บาท 
(กลุ่มกิจการ เหตุรำคาญ และมลพิษ) 

3.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 
 
1. มีร่างกฎหมายหรือการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมายระดับอนุบัญญัติเกี่ยวกับการควบคุมการเลี้ยง

หรือปล่อยสัตว์ การจัดการเหตุรำคาญ กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 
เป้าหมาย 4 ฉบับ  

ผลการดำเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
1. ประชุมรับฟังความคิดเห็น (ร่าง) คำแนะนำของคณะกรรมการสาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ์และมาตรการ 

                    ควบคุมป้องกันการแพร่กระจายของเชื้อแบคทีเรียลีจิโอเนลลาในสถานประกอบกิจการที่เป็นอันตราย 
                    ต่อสุขภาพประเภท โรงแรม พ.ศ. ....  วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2569 

2. จัดทำ (ร่าง) แบบรับฟังความคิดเห็นในการประเมินผลสัมฤทธิ์ มาตรา 28/1 แห่งพระราชบัญญัติการ 
                    สาธารณสุข พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ 
                    และเงื่อนไขการประกาศพ้ืนที่ควบคุมเหตุรำคาญ พ.ศ. 2561 

2. หลักเกณฑ์ มาตรฐาน ชุดความรู้ คู่มือวิชาการ หรือแนวทางการควบคุมการเลี้ยงหรือปล่อยสัตว์ การ
จัดการเหตุรำคาญ กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข เป้าหมาย 5 เรื่อง 

ผลการดำเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
1. จัดทำ (ร่าง) คู่มือวิชาการ แนวทางการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม เพื่อป้องกันควบคุมเชื้อลีจิโอเนลลา 

                     ในอาคาร สำหรับเจ้าหน้าที่ 
3. เจ้าพนักงานตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข ประชาชน และ ผู้ประกอบกิจการ ได้รับการพัฒนา

ขีดความสามารถเกี่ยวกับเรื่องเหตุรำคาญ กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ และมลพิษสิ่งแวดล้อม เพื่อสนับสนุนการ
บังคับใช้กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข เป้าหมาย 3,500 คน       

ผลการดำเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
1. พัฒนาขีดความสามารถด้านการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมเพื่อป้องกันควบคุมเชื ้อลีจิโอเนลลาใน  

                     สถานประกอบกิจการสู่การท่องเที่ยวปลอดภัย มีสุขภาพดีและยั่งยืน สำหรับบุคลากรด้านสาธารณสุข 
                     (Online) วันที่ 3 - 4 กุมภาพันธ์ 2569 จำนวน 5,000  คน 

 4. ปัญหามลพิษสิ่งแวดล้อม เหตุรำคาญ ที่ประชาชนร้องเรียนมายังกรมอนามัยได้รับการดำเนินการ
ตามกระบวนการจัดการข้อร้องเรียน เป้าหมาย ร้อยละ 100 

ผลการดำเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
1. จัดการข้อร้องเรียนเหตุรำคาญของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือน กุมภาพันธ์ จำนวน 2 เรื่อง 

                     (ข้อมูล ณ 1 - 18 ก.พ. 69) 
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5. โรงแรมประเภท 2 3 และ 4 จัดการตามมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Hotel)เป้าหมาย ร้อยละ 25 และแหล่งท่องเที่ยวจัดการด้านสุขอนามัยและ อวล. ตามมาตรฐาน
แหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) เป้าหมาย 65 แห่ง  

ผลการดำเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
1.ลงพ้ืนที่ร่วมกับสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมืองเยี่ยมเสริมพลังแหล่งท่องเที่ยวและให้คำแนะนำในการ 

                    พัฒนาตามมาตรฐาน GHA ณ พิพิธภัณฑ์ตำรวจวังปารุสกวัน กรุงเทพมหานคร วันที่ 27 มกราคม 2569 
แผนการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 
1. สรุปผลการขับเคลื่อนมาตรฐาน GHH & GHA รอบ 5 เดือนแรก 
6. ต้นแบบโรงแรม GREEN Health Hotel Legionnaire safety plus เป้าหมาย 5 แห่ง 

ผลการดำเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
1. ประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับมาตรฐาน GREEN Health Hotel สู ่ต้นแบบมาตรฐาน Legionnaire 

                     safety plus เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวยั่งยืน วันที่ 3 - 4 กุมภาพันธ์ 2569  
2. ประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมเพ่ือป้องกันควบคุมเชื้อลีจิโอเนลลาในสถาน 

                    ประกอบกิจการสู ่การท่องเที ่ยวปลอดภัยมีสุขภาพดีและยั ่งยืน สำหรับบุคลากรด้านสาธารณสุข  
                    วันที่ 3 - 5 กุมภาพันธ์ 2569 

แผนการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 
1. สื่อสารประชาสัมพันธ์เชิญชวนโรงแรมสมัครและตอบรับเข้ารับประเมินมาตรฐาน GREEN Health 

                    Hotel Legionnaire safety plus (GHH Plus) 
7. การดำเนินการด้านสุขลักษณะและอนามัยสิ่งแวดล้อม รองรับการจัดแข่งขันกีฬาซีเกมส์ และกีฬา

อาเซียนพาราเกมส์  
1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการสรุปบทเรียนการดำเนินงาน ทีมปฏิบัติการตรวจประเมินและเฝ้าระวัง  

                    ด้านสุขลักษณะและอนามัยสิ่งแวดล้อมของสถานที่จัดแข่งขันและโรงแรมที่พัก รองรับการจัดแข่งขัน 
                    กีฬาซีเกมส์ ครั้งที่ 33 พ.ศ. 2568 (ค.ศ. 2025) และกีฬาอาเซียนพาราเกมส์ ครั้งที่ 13 พ.ศ. 2568 
                    (ค.ศ. 2025) ระหว่างวันที่ 17-20 กุมภาพันธ์ 2569  

8. งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย  
สนับสนุนวิทยากร จำนวน 2 ครั้ง  
1. EHTC หลักสูตรเหตุรำคาญ วันที่ 26-30 มกราคม 2569 
2. ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื ่อพัฒนาสถานประกอบการปลอดโรค ปลอดภัย กายใจเป็นสุข ประเด็น  

                    เกณฑ์การพัฒนาและการประเมินสถานประกอบการปลอดโรค ปลอดภัย กายใจเป็นสุข ฉบับยกระดับ  
                    การพัฒนา พ.ศ. 2569 วันที่ 28 มกราคม 2569 

4. โครงการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมเชิงพื้นที่และสถานที่ให้เอ้ือ       
ต่อการมีสุขภาพดี งบประมาณ 1,431,600 บาท (กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน) 

4.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 
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1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยกระดับการจัดบริการสาธารณะด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมผ่านมาตรฐาน 
เป้าหมาย ร้อยละ 40 

ผลการดำเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
1. ติดตามเป้าหมายการดำเนินงานรอบ 5 เดือนแรก อปท.สมัครเข้ารับการประเมิน EHA ร้อยละ 10 

                     (ผลการดำเนินงาน ณ วันที ่ 16 ก.พ. 69 มี อปท.สมัครเข้ารับการประเมินจำนวน 1,045 แห่ง  
                     ร้อยละ 13.45) 

2. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อม ภายใต้หัวข้อ 
                     “การจัดการสิ่งปฏิกูล: สู่มาตรฐาน EHA 3002” วันที่ 20 ก.พ. 69 

3. จัดทำเกณฑ์และพิจารณาคัดเลือกรางวัลสุดยอดคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อม EHA Quality 
                     Award ประจำปี พ.ศ. 2569 และจัดทำ TOR จัดทำโล่รางวัล จำนวน 29 รางวัล (อปท. 23 แห่ง 
                    สสจ. 6 แห่ง) 

4. พัฒนาหลักสูตรออนไลน์ “การขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กร 
                     ปกครองส่วนท้องถิ่น” ผ่านระบบ EHA Smart Web มีผู ้เข้าอบรมจำนวนรวม 261 คน (ข้อมูล ณ 4  
                     ก.พ. 69) 

5. ประชุมตัวชี้วัดการประเมินประสิทธิภาพของ อปท. (LPA) ตัวชี้วัด EHA ร่วมกับ กรมส่งเสริมการปกครอง 
                     ท้องถิ่น (17 ก.พ. 69) 

6. อัพเดทฐานข้อมูล อปท. ที่ยกระดับในระบบ EHA Smart Web จำนวน 53 แห่ง 
7. สื่อสาร เตรียมความพร้อม และจัดทำหนังสือเชิญ อปท. เข้ารับรางวัล EHA ในการประชุมวิชาการ 

                     กรมอนามัย ครั้งที่ 18  
ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 
1. ขับเคลื่อนกระบวนการคัดเลือกพื้นที่ต้นแบบ และ รางวัล EHA Excellence Awards จากศูนย์อนามัย 

                      และจัดจ้างผลิตโล่เกียรติคุณฯ จำนวน 24 แห่ง (เทศบาล 12 แห่ง อบต. 12 แห่ง) 
2. ประสานเครือข่ายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเข้ารับรางวัล EHA Excellence Awards ปีงบประมาณ 

                     พ.ศ. 2567 ในงานประชุมวิชาการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ ่งแวดล้อมแห่งชาติ ครั ้งที ่ 18  
                     (18 มี.ค. 69) 

 2. โรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิ ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge 
(ระดับมาตรฐานขึ้นไป) เป้าหมาย ร้อยละ 95 โรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN 
Hospital Challenge (ระดับท้าทาย) เป้าหมาย ร้อยละ 30 และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Sub -district Health Promoting Hospital (GCSh) (ระดับมาตรฐาน
ขึ้นไป) เป้าหมาย ร้อยละ 65 

ผลการดำเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
งาน GCHC 
1. การขับเคลื่อนเครือข่าย รพ.เอกชน โดยจัดประชุมขับเคลื่อนสถานบริการการสาธารณสุขคาร์บอนต่ำ 

                     และเท่าทันการเปลี่ยนแปลง  สภาพภูมิอากาศ สำหรับโรงพยาบาลเอกชน (18 ก.พ. 69) 
2. ติดตาม รายงานผล เป้าหมายการดำเนินงาน 5 เดือนแรก และเป้าหมาย Quick win  
3. จัดทำข้อมูลผลดำเนินงาน GCHC และ GCSh อัพเดทใน Dashboard สำนัก และรายงานความก้าวหน้า 

                     ในที่ประชุมหน่วยงานในกำกับฯ  
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4. สรุปข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการการตรวจประเมิน GCHC ระดับท้าทาย รพ.คาร์บอนต่ำฯ 
                     และ Coaching รพ.เพ่ือยกระดับการพัฒนา 

5. ปรับปรุงรายละเอียด IG template ตชว. ตรวจราชการ ปี 2569 
6. ปรับปรุงแผนงานโครงการ Strengthening the Climate Resilience of Health Systems in Southeast 

                     Asia (งบ ADB) 
7. จัดทำผลงานเด่น (Best Practice) สมัครรางวัล PMQA 4.0 ปี 2569 เรื่อง GCHC 
8. ประสานความพร้อม และจัดทำหนังสือเชิญ รพ. รับโล่รางวัล GCHC รพ.คาร์บอนต่ำฯ และรวบรวมรายชื่อ 

                     ผู้รับรางวัล 
 
งานโซลาเซลล์ 
1. ทำรายงานความก้าวหน้า 90 วัน ครั้งที่ 7 (5 แห่ง) ส่งให้ กกพ. 
2. ทำรายงานความก้าวหน้า ศอ. 11 จำนวน 2 ฉบับ ได้แก่ งวดที่ 2 และ งวดที่ 3 ส่งให้ กกพ.  

ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 
1. ประสานเครือข่าย รพ. ที่เข้ารับโล่รางวัล GCHC รพ.คาร์บอนต่ำ    ในงานประชุมวิชาการส่งเสริมสุขภาพ 

                     และอนามัยสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ครั้งที่ 18 (18 มี.ค. 69) 
2. จัดทำข้อมูลผลดำเนินงาน GCHC และ GCSh รายเดือน 
 
3. เรือนจำ ทัณฑสถาน และสถานกักขัง มีการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมสุขาภิบาลอาหาร น้ำ และ

ส่งเสริมสุขภาพในเรือนจำ ตามมาตรฐานสิ่งจำเป็นในการดำรงชีวิตสำหรับผู้ต้องขัง ผ่านระดับดีเยี่ยม เป้าหมาย ร้อย
ละ 90 และเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในเรือนจำ ผ่านการพัฒนาศักยภาพด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
เป้าหมาย ร้อยละ 85  

ผลการดำเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
1. ประสานกรมราชทัณฑ์ เรือนจำ เพื่อเตรียมการพัฒนาขีดความสามารถ และฝึกปฏิบัติด้านการจัดการ 

                     ระบบบำบัดน้ำเสียในเรือนจำ  
2. ร่วมประชุมหารือกรมราชทัณฑ์ กรมควบคุมมลพิษ ถึงแผนการยกระดับการบริหารจัดการน้ำเสีย  

                     ในเรือนจำและทัณฑสถาน วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2569 ณ กรมราชทัณฑ์ 
3. รายงานความก้าวหน้าระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

                     ไตรมาสที่ 1  
ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 

1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถ และฝึกปฏิบัติ  ด้านการจัดการระบบบำบัดน้ำเสีย 
                     ในเรือนจำ ระหว่างวันที่ 24 - 25 มีนาคม 2569 ณ จังหวัดขอนแก่น 

4. งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
งานกลุ่มวัย  
1. ร่วมประชุมคณะทำงานพัฒนาวิชาการศาสนสถานส่งเสริมสุขภาพ เเละผู้นำทางศาสนาด้านสุขภาพ 

                     ครั้งที่ 1/2569 วันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2569  
2. ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำเเผนยุทธศาสตร์การส่งเสริมเเละอนามัยสิ่งเเวดล้อม กลุ่มผู้สูงอายุ ระยะ 

                     3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) วันที่ 12-13 กุมภาพันธ์ 2569 
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3. ร่วมปรับปรุง “คู่มือแนวทางการอบรมหลักสูตรพระคิลานุปัฏฐาก (พระอาสาสมัครส่งเสริมสุขภาพประจำ 
                     วัด – อสว.) 70 ชั่วโมง” 

4. จัดประชุมนำเสนอผลการศึกษา แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และรับฟังความคิดเห็น จากผู้เชี่ยวชาญและหน่วยงาน 
                     ที่เกี่ยวข้อง ประกอบการศึกษาวิจัย สพด. (13 ก.พ.69) 

5. ร่วมงานมหกรรมลดความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงบริการส่งเสริมสุขภาพช่องปากในกลุ่มเปราะบางเนื่อง 
                      ในวันสุขภาพช่องปากโลก (24 ก.พ.69) 

เมืองสุขภาพดี 
1. ประชุมปรึกษาหารือการพัฒนา Healthy City Profile สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 6 กุมภาพันธ์ 

                     2569 
2. ประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาเกณฑ์มาตรฐานเมืองสุขภาพดี ปี 2570 และการใช้เครื่องมือ 

                     สนับสนุนการขับเคลื่อนเมืองสุขภาพดี (ครั้งที่ 1) (23-24 ก.พ. 69) 
งานอ่ืนๆ 
1. ให้ข้อคิดเห็นต่อ (ร่าง) ประกาศกรมอนามัย เรื่อง มาตรฐานอาคารชุดที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 

                     (GREEN Health Condominium) พ.ศ. 2569  
2. ประชุมหารือต่อการขับเคลื่อนการจัดการพื้นที่สีเขียวอย่างยั่งยืน (การพัฒนา (ร่าง) แนวทางปฏิบัติงาน 

                    เพ่ือขับเคลื่อนการจัดการพ้ืนที่สีเขียวอย่างยั่งยืน ระยะที่ 3 (พ.ศ.2571 - 2575)) 25 กุมภาพันธ์ 2569 
3. ประชุมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนการดำเนินงาน ทีมปฏิบัติการตรวจประเมินและเฝ้าระวังด้าน  

                    สุขลักษณะและอนามัยสิ่งแวดล้อมของสถานที่แข่งขันและโรงแรมที่พัก รองรับการจัดแข่งขันกีฬาซีเกมส์ 
                    ครั้งที่ 33 พ.ศ.2568 (ค.ศ.2025) และกีฬาอาเซียนพาราเกมส์ ครั้งที่ 13 พ.ศ. 2568 (ค.ศ.2025) 
                    วันที่ 17 - 20 กุมภาพันธ์ 2569 

 
5. โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งภาคีเครือข่ายด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม งบประมาณ 900,000 

บาท (กลุ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่าย) 
5.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 

1. วันอนามัยสิ่งแวดล้อมไทย ประจำปี 2569 เป้าหมาย 1 งาน 
ผลการดำเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2569 

1. ประชุมชี้แจงเกณฑ์การตัดสินรางวัลองค์กรและบุคคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ปี 2569 
                        ให้กับ ศอ. และ สสม. (6 ก.พ. 69) อยู่ระหว่างรอผลการคัดเลือกรางวัลฯ ระดับเขต ภายในวนัที่ 
                        28 ก.พ. 69  

ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 
1. ประชุมคณะทำงานฯ (23 มี.ค. 69) 

2. การดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน เป้ามาย 1 เรื่อง 
ผลการดำเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2569 

1. เป็นเจ้าภาพร่วมกับกองกิจกรรมทางกายฯ ทำบุญตักบาตร ประจำเดือน ก.พ. 69 (2 ก.พ. 69) 
2. ร่วมสนับสนุนการซื้อดอกป๊อปปี้ เนื่องในวันทหารผ่านศึก (3 ก.พ. 69) 
3. บริจาคสิ่งของให้กับมูลนิธิกระจกเงา (4 ก.พ. 69) 
4. ประกาศนโยบายประหยัดพลังงาน สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม (23 ก.พ. 69) 
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5. ประกาศรางวัล “คนดีศรี สว.” สำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
                        (23 ก.พ. 69) 

6. ประชาสัมพันธ์บริจาคลอตเตอรี่ เพ่ือจัดทำเป็นพวงหรีด ดอกไม้จันทน์ และเหรียญโปรยทานต่าง ๆ 
                       ให้กับศูนย์สาธารณสงเคราะห์เด็กพิเศษวัดห้วยหมู บริจาคกล่องนม เพื่อเปลี่ยนเป็นโต๊ะ เก้าอ้ี  
                       และหลังคาสีเขียว และกิจกรรมสวดมนต์ ทำสมาธิเนื่องในวันมาฆบูชา 

7. จัดทำสมุดสะสมความดี Angel Point 
 
ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 

1. สวดมนต์ ทำสมาธิ เนื่องในวันมาฆบูชา (2 มี.ค. 69) 
2. แสดงความยินที่กับผู้ที่ได้รับรางวัลเกียรติยศ คนกรมอนามัย และรางวัลคนดีศรีอนามัย เนื่องใน  

                       วันสถาปนากรมอนามัย (12 มี.ค. 69) 
3. การพัฒนาบุคลากร เจ้าหน้าที่อปท. และผู้ประกอบการผ่านศูนย์ฝึกอบรมด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม 

(Environmental Health Training Center : EHTC) เป้าหมาย 3 หลักสูตร/200 คน 
ผลการดำเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2569 

1. จัดทำอนุมัติจัดการอบรมฯ 
2. เปิดรับชำระค่าลงทะเบียนระหว่างวันที่ 2 - 23 ก.พ. 69 โดยจำนวนผู้ชำระเงินทั้งสิ้น 83 คน 
3. เตรียมการจัดอบรม จัดซื้อจัดจ้าง และรวบรวมเอกสารประกอบการอบรม 
4. จัดอบรม EHTC หลักสูตรการไกล่เกลี ่ยข้อพิพาทฯ วันที ่ 25 - 27 ก.พ. 69 ณ โรงแรมทีเค 

                        พาเลซฯ กทม. 
ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 

1. ประชาสัมพันธ์หลักสูตรการจัดการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมเพื่อป้องกันควบคุมเชื้อลีจิโอเนลลา  
                        ในโรงแรมและอาคารสาธารณะ      

2. สรุปรายงานการอบรม 2 หลักสูตร ที่จัดอบรมเรียบร้อยแล้ว 
 4. การพัฒนาศักยภาพผ่านระบบเรียนออนไลน์ MOOC Aanamai  

*มีปัญหาในการเข้าใช้งานระบบ MOOC Anamai เนื่องจากมีผู้เข้าใช้งานในระบบมากเกินไปจึงทำให้
ระบบ error และผู้ดูแลระบบไม่สามารถเข้าถึงข้อมูลจำนวนผู้เรามาอบรมในระบบได้ 

 5. การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม เป้าหมาย 2 หลักสูตร 
ผลการดำเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2569 

1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน สู่การเป็น อสม.  
                       ดีเด่น สาขาการจัดการสุขภาพชุมชนและการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม (19 กพ. 69)     

2. ผู้เข้าร่วมประการประชุมประกอบด้วย อสม. , เจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น , สำนักงาน 
                       สาธารณสุขจังหวัด หน่วยงานส่วนกลางและภูมิภาค กรมอนามัย และบุคคลทั่วไปรวมทั้งสิ้น  
                       9,000 คน 

3. ผู้ได้รับใบประกาศนียบัตร (E-certificate) 3,021 คน 
 6. สนับสนุนการขับเคลื่อนงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมของภาคีเครือข่ายทุกระดับ เป้าหมาย 1 เรื่อง  

ผลการดำเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
1. ประชุมปรึกษาหารือการดำเนินงานสื่อสารสาธารณะ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 1 ประจำปี 

                       พ.ศ. 2569 ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม (4 กพ.69)  
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2. ประชุมหารือบทบาทของสภาวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในการดำเนินงานอนามัย  
                       สิ่งแวดล้อมตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข ณ ห้องประชุมกำธร สุวรรณกิจ กรมอนามัย  
                       (11 ก.พ. 69)   

7. การผลิตสื่อและประชาสัมพันธ์ เป้าหมาย 1 เรื่อง 
ผลการดำเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2569 

1. ผลิตสื่อและประชาสัมพันธ์อินโฟกราฟิกผ่าน FB สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ทั้งหมด 5 เรื่อง ได้แก่  
    - การเก็บประทัด พลุ ดอกไม้ไฟ อย่างปลอดภัยสำหรับผู้จำหน่ายและสะสม 
    - วันตรุษจีน “ฉลองตรุษจีนปลอดภัยลดมลพิษ เป็นมิตรต่อสุขภาพ” 
    - เตือนภัย เฝ้าระวังสถานประกอบกิจการเสี่ยงไฟไหม้ การระเบิดและรั่วไหลของสารเคมี 
    - คำแนะนำของคณะกรรมการสาธารณสุข เรื่อง แนวทางการพิจารณาความเหมาะสมของพื้นที่ 

                         การออกแบบก่อสร้าง และหลักเกณฑ์ด้านสุขลักษณะของสถานที ่กำจัดมูลฝอยติดเชื้อ 
                         พ.ศ.2569 

    - วาเลนไทน์ปีนี้... เที่ยวกับเบบี๋อย่างมีสุขอนามัย ใส่ใจสิ่งแวดล้อม 
2. ประชาสัมพันธ์ข่าวกิจกรรม ผ่าน FB สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม จำนวน 7 เรื่อง 
3. ร่วมจัดนิทรรศการและกิจกรรมการจัดการขยะอย่างยั ่งยืนในงานตรุษจีน จ. นครสวรรค์  

                        (17 ก.พ. 69 ) 
4. ร่วมจัดทำวิดิทัศน์การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพทีมตรวจการอนามัยสิ่งแวดล้อม  

                        (Environmental Health Inspector) ระหว ่างว ันท ี ่  17 - 20 กพ. 69 ณ โรงแรมเอเชีย 
                        แอร์พอร์ท จังหวัดปทุมธานี 

ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 
1. ผลิตอินโฟกราฟิก “วันมาฆบูชาเชิญชวนคนไทยทำบุญวันมาฆบูชา “แบบรักษ์สุขภาพ รักษ์โลก 

                       ลดโรค”  
สรุปข้อเสนอจากการประชุมคณะอนุกรรมการสื่อสารฯสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2569   
วันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2569เพื่อการสื่อสารและการขับเคลื่อนยกระดับประสิทธิภาพการสื่อสารของ

สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
1. การอนุมัติ สื่อทุกชิ้นต้องผ่านการตรวจสอบจาก"ผู้อำนวยการ" ก่อนเผยแพร่ 
2. การพัฒนาบุคลากรจัด Workshop เสริมทักษะและความคิดสร้างสรรค์ เพื่อให้สามารถผลิตสื่อที่  

                       ถูกต้อง เหมาะสม และทันต่อสถานการณ์ 
3. แผนการสื่อสารมี "ปฏิทินกิจกรรมสำคัญ" ของทุกกลุ่มงาน 

สรุปข้อมูลรูปแบบ/เนื้อหาการสื่อสาร 1 ต.ค.68 - 20 ก.พ.69 รวม 63 ชิ้น (ข้อมูล ณ วันที่ 20 ก.พ. 2569) 
• อินโฟกราฟิกอนามัยสิ่งแวดล้อม 57.1 % 
•  ข่าว 15.9 % 
•  น้ำท่วม 12.7 % 
• งานซีเกมส์ 9.5 % 
•  Reels 3.2 % 
• ศูนย์พักพิง 1.6 % 
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การรายงานการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมคณะกรรมการด้านระบบงาน
ภายใต้คณะกรรมการขับเคลื่อนการดำเนินงานของหน่วยงานภายใต้กำกับ นายแพทย์นเรศฤทธิ์ ขัดธะสีมา 

กลุ่มท่ีร่วมเป็นคกก.และรายงาน 
  1. กลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม (สส.) 
  2. กลุ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่าย (รศ.) 
  3. กลุ่มบริยุทธศาสตร์ (บย.) 
  4. กลุ่มกิจการ เหตุรำคาญและมลพิษ (กม.) 

กำหนดประเด็นให้รายงาน 
  1. การสื่อสารความเสี่ยงตามประเด็นเร่งด่วน  
  2. ปฏิทินกิจกรรม (รายงาน 12 เดือน ส่ง กอฉ.)  
  3. รายงาน Weekly report 

ข้อมูลสะสม 14 ม.ค. 69 ส่ง สอน.แล้ว 
กลุ่มรศ. สรุปจำนวนการสื่อสารตามประเด็นอนามัยสิ่งแวดล้อม จำนวน 44 เรื่อง กลุ่มกม. ร้องเรียน 

ข้อมูลสะสม 20 ก.พ. 69  ยังไม่ส่งสอน. 
กลุ่มรศ. สรุปจำนวนการสื่อสารตามประเด็นอนามัยสิ่งแวดล้อม จำนวน 63 เรื่อง กลุ่มกม. ร้องเรียน 

นักศึกษาฝึกงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
นักศึกษาฝึกงาน 11 คน จาก 5 สถาบัน ประกอบด้วย มทส., ม.พะเยา, ม.มหาสารคาม, ม.บูรพา 

และ ม.มหิดล เน้นนักศึกษาอนามัยสิ่งแวดล้อม 100% ปัจจุบัน ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว/นิเทศแล้ว 7 คน มี ม.มทส. 
ม.พะเยา ม.มหาสารคาม และอยู่ระหว่างประสานงานดำเนินการ 4 คน มี ม.บูรพา และ ม.มหิดล  

กำหนดการและโครงการวิจัยหลัก (ต.ค. 68 - มี.ค. 69) 
1. ภารกิจซีเกมส์ ครั้งที่ 33 
 - ตรวจประเมินสุขอนามัยสถานที่แข่ง 
 - เฝ้าระวังเชื้อแบคทีเรียในสนามแข่งขัน 
2. มาตรฐาน HAS และทดสอบแบคทีเรีย 
 - ประเมินสุขาภิบาลส้วม 
 - ทดสอบการปนเปื้อนโคลิฟอร์มแบคทีเรีย ณ กรมอนามัย 
3. การจัดการมูลฝอยอันตรายในโรงพยาบาล 
 - พัฒนาแบบสำรวจการจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายในสถานพยาบาล 

นักศึกษาที่จะเข้ารับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม (เมษายน - กันยายน 
2569) 

•  1 เม.ย. – 30 มิ.ย. 69 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม คณะสาธารณสุขศาสตร์ สาขาอนามัย 
                      สิ่งแวดล้อม จำนวน 2 คน 

•  20 เม.ย. – 18 มิ.ย. 69 มหาวิทยาลัยศิลปากร คณะวิทยาศาสตร์ ภาควิชาวิทยาศาสตร์     
                      สิ่งแวดล้อม จำนวน 2 คน 

ข้อเสนอ : การเตรียมโครงการหรือกิจกรรมของกลุ่มงานวิชาการสำหรับนักศึกษา 
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ อนามัยสิ ่งแวดล้อม รูปแบบการเร ียนรู ้ท ี ่ เน ้นประสบการณ์จริง  

 การหมุนเวียนงานครบทั้ง 4 กลุ่มงาน  
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เน้นการทำโครงงานเฉพาะทาง นักศึกษามีความพึงพอใจรับมากที่สุด ต่อการได้รับมอบหมายโครงงาน
ที่ตรงความสนใจ การจัดสรรเวลาที่เหมาะสมที่สุด ระยะเวลาในการฝึกในแต่ละกลุ่มงานสอดคล้องกับเป้าหมายการ
เรียนรู้ การดูแลและส่งเสริมศักยภาพภาพ เน้นการให้คำปรึกษาอย่างใกล้ชิดและการกระตุ้นการแสดงความคิดเห็นเชิง
สร้างสรรค์  

ผลสัมฤทธิ์และความพึงพอใจภาพรวม อยู่ในระดับ “มากท่ีสุด” 
สรุปหัวข้อที่มีระดับความพึงพอใจสูงโดดเด่น 

•  รูปแบบการหมุนเวียนกลุ่มงาน  
•  บรรยากาศและสภาพแวดล้อม 
•  ภาพรวมสถานที่ฝึกงาน 

6. โครงการเสริมสร้างกลไกการขับเคลื ่อนและบริหารจัดการสำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อมอย่างมี
ประสิทธิภาพ งบประมาณ 1,088,000 บาท (กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์) 

6.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 
1. สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม เป็นองค์กรสมรรถนะสูงที่มี การขับเคลื่อนงานอย่างมีประสทิธิภาพ 

และมีการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการและบรรลุ
เป้าหมายที่กำหนด โดยอาศัยกลไกความร่วมมือของบุคลากรในหน่วยงาน เป้าหมาย 1 งาน 

 ผลการดำเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
1. จัดประชุมติดตามการดำเนินงานของหน่วยงานภายใต้กำกับรองอธิบดีกรมอนามัย นายนเรศฤทธิ์  

                       ขัดธะสีมา ประจำปี  งบประมาณ พ.ศ. 2569 ครั้งที่ 4/2569 (4 ก.พ.69) 
2. ผลการเบิกจ่ายงบดำเนินงานของสำนักฯ ณ 16 ก.พ.69 ภาพรวม เบิกจ่ายได้ 3,814,773.20  

                       บาท คิดเป็นร้อยละ 44.64 
3. จัดประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 5 (23 ก.พ. 69)  

 ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 
1. กำกับ ติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามเป้าหมาย และ รายงานผลการเบิกจ่าย  

                       งบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
2. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการประยุกต์ใช้ AI ยกระดับการนำเสนอผลงานอย่างมืออาชีพ 
2. รายงานผลการดำเนินงานแผนปฏิบัติการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ระยะที่ 4 (พ.ศ. 2566 – 

2570) (ระยะครึ่งแผน) เป้าหมาย 1 ฉบับ 
ผลการดำเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2569 

1. วิเคราะห์และรวบรวมข้อมูลผลการดำเนินงานแผนปฏิบัติการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ระยะที่ 4  
                        (พ.ศ. 2566 – 2570)  

2. ติดตามผลการดำเนินงานจากหน่วยงานที่ยังไม่มีผลรายงานปี 68 และแผนการดำเนินงาน ปี 69 
ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 

1. เตรียมการจัดทำ (ร่าง) ประเมินผลการดำเนินงานแผนปฏิบัติการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ระยะ  
                       ที ่4 (พ.ศ. 2566 – 2570) (ระยะครึ่งแผน)  และประชุมหารืออาจารย์ที่ปรึกษา (13 มี.ค.69) 

3. ยุทธศาสตร์ แผนงาน งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
1. จัดประชุมติดตามการดำเนินงานของหน่วยงานภายใต้กำกับรองอธิบดีกรมอนามัย นายนเรศฤทธิ์  

                       ขัดธะสีมา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ครั้งที่ 4/2569 (4 ก.พ.69) 
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2. ร่วมการประชุมด้านนโยบาย แผนงาน 1 เรื่อง: ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การ  
                       ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมกลุ่มผู้สูงอายุ ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2570-2572) (อช./ บย.)  

3. จัดทำข้อมูลนโยบายและแผนงาน 2 เรื่อง:  
      - ทบทวนและจัดทำรายละเอียดตัวชี้วัดกระทรวงสาธารณสุข ปี 2569 (บย./ อช.)    
      - ประเด็นการให้สัมภาษณ์ของอธ. กรมอ. เรื ่อง “ประเด็นร่วมสำคัญด้านการบริหารจัดการ  

                            ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศ" (สว./กป.)  
 
 
 
 
4. จัดทำข้อมูลสนับสนุนการเป็นวิทยากรการประชุม 2 เรื่อง:  
      - บรรยายพิเศษ “ระบบสุขภาพการจัดการปัจจัยเสี ่ยงต่อสุขภาพ และการจัดการอนามัย  

                            สิ่งแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาพดี   การประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ” ให้แก่ผู้เข้าอบรมจาก 
                            สปป.ลาว (สว./ กป./ สอน.)   

      - บรรยายพิเศษ “แนวทางการสร้างความร่วมมือภาคีเครือข่ายเพื่อส่งเสริมการดำเนินงานด้าน  
                            อนามัยสิ่งแวดล้อม” 

4. กำกับ ติดตาม รายงานผล 
1. รายงานผลการดำเนินงานตามแผนงาน/ระบบรายงาน 4 รายการ ได้แก่  
     1.1 รายงานความก้าวหน้าระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) ประจำปี 

                               งบประมาณ พ.ศ.2569 ไตรมาสที่ 1  
     1.2 รายงานผลการดำเนินงานตามมติที่ประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ 4/2569 
     1.3 ตรวจสอบและปรับปรุงความถูกต้องของข้อมูลผลการดำเนินงานเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

                              (SDG3) 
     1.4 ติดตามนำเข้าตัวชี ้ว ัดในส่วนที ่เกี ่ยวข้องบนระบบฐานข้อมูลดัชนีสมถนะสิ ่งแวดล้อม  

                               ของประเทศไทย 
2. ร่วมประชุมคณะทำงานจัดทำรายงานสถานการณ์มลพิษของประเทศไทย ครั้งที่ 2 (29 ม.ค.69) 
3. ตอบแบบสำรวจการมีทักษะการจัดการผลกระทบต่อสุขภาพจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
5. งานด้านความร่วมมือระหว่างประเทศ 
ให้ความเห็น 4 เรื่อง:  
     1) การเข ้าร ่วมกรอบการดำเน ินงานระด ับโลกว ่าด ้วยสารเคม ี  ( Global Framework 

                             on Chemicals: GFC) ของไทย 
     2) กิจกรรมเพื่อบรรจุในแผนปฏิบัติการอาเซียนด้านสาธารณสุข ประจำปี พ.ศ. 2569-2573: 

                             ไม่เสนอ (บย./ สส./ อช.) 
     3) ความร่วมมือไทย-สปป. ลาว .ในกรอบวาระความมั่นคงทางสุขภาพโลก: ไม่เสนอ (บย./ สส./ มฝ.) 
     4) ความร่วมมือโครงการเงินกู ้ (Lending) และโครงการที ่ไม่ใช่เงินกู ้ (Non-Lending) จาก 

                            ธนาคารพัฒนาพหุภาคี  (Multilateral Development Banks: MDBs) ปี 2570 – 2572 
6. ระบบฐานข้อมูล สารสนเทศ และ IT  
1. พัฒนา Dashboard อ่ืนๆ จำนวน 4 รายงาน 
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2. สนับสนุนการจัดประชุมออนไลน์ (Conference) จำนวน 16 ครั้ง 
7. พัฒนาระบบราชการ (กพร.) 
1. กำกับติดตาม/ ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัด และตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล/

หลักฐานตัวชี้วัดคำรับรองการปฏิบัติราชการ ก่อนนำเข้าระบบ DOC เดือนมกราคม 2569 ตามเกณฑ์ กพร. 
มติที่ประชุม: รับทราบ และมอบหมายดังนี้ 

1. ทุกกลุ่มงาน 
- แจ้งรายงานการดำเนินงานที่ได้รับมอบหมาย เช่น การลงพื้นที่การดำเนินงานสำคัญของสำนักฯ 
ในไลน์กลุ่มสำนักฯ เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ทุกคนได้รับทราบ 

    - จัดทำแผนการสื่อสารประชาสัมพันธ์งานในภาระกิจของกลุ่ม ที่มีความสัมพันธ์กับเหตุการณ์หรือ  
      สถานการณ์ในปัจจุบัน 
 2. คณะกรรมการพัฒนาระบบ 
   - หารือกับคณะกรรมการพัฒนาระบบ ในประเด็นนิยามของสถานะการดำเนินงานและช่วงเวลา 
     การตัดข้อมูลเพื่อนำไปรายงาน เพ่ือให้เกิดความเข้าใจตรงกัน 
 3. กลุ่มมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชน 
   - วิเคราะห์และขยายผลต่อยอดข้อมูลที่ได้จากการอบรมหลักสูตรการจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรือ 
     อันตรายจากชุมชนอย่างปลอดภัย สำหรับผู้ปฏิบัติงาน 

 4. กลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 
       - เตรียมข้อมูล (ร่าง) แผนปฏิบัติการด้านการจัดการสิ่งปฏิกูลของประเทศ เพ่ือนำเข้าในการประชุม 
        คณะอนุกรรมการสาธารณสุข 
       - สื่อสารประชาสัมพันธ์การดำเนินงานการวางแผนความปลอดภัยด้านการจัดการสิ่งปฏิกูล (SSP)  
         ควบคูก่ับการดำเนินงานโครงการโรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ำดี (OVCCA) 

5. มอบกลุ่มกิจการ เหตุรำคาญและมลพิษ 
   - เป็นแกนการขับเคลื่อนการดำเนินงานในระยะถัดไปของทีมตรวจการอนามัยสิ่งแวดล้อม   
    (Environmental Health Inspector: EHI)   
6. มอบกลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน 

       - เตรียมการเพ่ือซักซ้อมทำความเข้าใจกับผู้นิเทศงานกรมอนามัยให้มีความเข้าใจตรงกันสามารถ  
        ให้ข้อแสนอแนะในการตรวจนิเทศงานร่วมกับรองอธิบดีกรมอนามัย และซักซ้อมทำความเข้าใจกับ 
        เจ้าหน้าที่ศูนย์อนามัยเพ่ือเตรียมความพร้อมร่วมทีมตรวจราชการกับเขตสุขภาพ 
       - เตรียมข้อมูลและวิเคราะห์ความเชื่อมโยงกับพรบ.การสาธารณสุข 2535 ในประเด็น 
         ที่กรมอนามัยเตรียมการออกคำแนะนำกระทรวงสาธารณสุข/ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
          เรื่อง มาตรฐานอาคารชุดที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Condominium)  
         ซึ่งเรื่องดังกล่าวจะต้องนำเข้าประชุมคณะอนุกรรมการสาธารณสุข เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อม 
         การให้ข้อมูลในที่ประชุมต่อไป 

7. มอบกลุ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่าย 
       - ปรึกษาหารือการจัดทำหลักสูตรการดูแลนักศึกษาฝึกงาน โดยแบ่งตามระยะเวลาการฝึกงาน 
         ทั้งระยะสั้นและระยะยาว เพ่ือกำหนดบทบาทของพ่ีเลี้ยงในการดูแลและการมอบหมายงาน 
         อย่างเป็นระบบ 
       - เป็นแกนหลักการบริหารจัดการภาพรวม การทำงานความร่วมมือกับสภาวิชาชีพวิทยาศาสตร์   

         8. มอบกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
                      - บรรจุเรื่อง ผลตอบรับของการสื่อสารประชาสัมพันธ์ข้อมูลของสำนักฯ และเรื่อง แผนการสื่อสาร 
                        ประชาสัมพันธ์รายเดือน เป็นวาระประจำของทุกเดือนในการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  
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                        ในวาระเรื่องสืบเนื่องเพ่ือทราบ   
 
วาระที่ 3.1.2 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ณ เดือนกุมภาพันธ์ 
2569) 

สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม มีโครงการ จำนวน 7 โครงการ 
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ นำเสนอผลการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ    

พ.ศ. 2569 ณ เดือนกุมภาพันธ์ 2569 ดังนี้ 
1. งบดำเนินงาน ที่ได้รับการจัดสรร จำนวน 8,546,000 บาท โดยแบ่งเป็น ไตรมาส 1 - 2 ได้รับ          

การจัดสรร จำนวน 4,524,400 บาท และ ไตรมาส 3 - 4 ได้รับการจัดสรร จำนวน 4,021,600 บาท เป้าหมาย    
ในการเบิกจ่าย ร้อยละ 47 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ (GF) จำนวน 3,814,773.20 บาท คิดเป็นร้อยละ 44.64  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
สรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ข้อมูล ณ วันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2569 

 
2. โครงการสำคัญ  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม (จำแนกรายโครงการ) 
    2.1 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการมูลฝอยตามกฎหมาย ว่าด้วยการสาธารณสุข (มฝ.) 
         งบประมาณที่ได้รับจัดสรรปัจจุบัน 826 ,300.00 บาท คงเหลือ 486,884.00 บาท 

                              คิดเป็นร้อยละ 16.87 
    2.2 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมและสุขอนามัยที่ปลอดภัย (สส.) 

                              งบประมาณที่ได้รับจัดสรรปัจจุบัน 1,281,800.00 บาท คงเหลือ 516,662.45 บาท 
                              คิดเป็นร้อยละ 59.25 

    2.3 โครงการยกระดับมาตรการทางกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข ในการควบคุมกิจการที่เป็น 
                              อันตรายต่อสุขภาพเพ่ือป้องกันปัญหา เหตุรำคาญฯ (กม.) งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรปัจจุบัน 
                              993,600.00 บาท คงเหลือ 52,971.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 94.57 

    2.4 โครงการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม เชิงพื้นที่และสถานที่ให้ 
                              เอื้อต่อการมีสุขภาพดี (อช.) งบประมาณที่ได้รับจัดสรรปัจจุบัน 1,431,600.00 บาท 
                              คงเหลือ 969,552.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 24.48 

    2 .5 โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งภาคีเครือข่ายด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม (รศ.) งบประมาณท่ี 
                              ได้รับจัดสรรปัจจุบัน 900,000.00 บาท คงเหลือ 833,875.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 7.13 
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    2.6 โครงการเสริมสร้างกลไกการขับเคลื่อนและบริหารจัดการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมอย่างมี  
                              ประสิทธิภาพ (บย.) งบประมาณที่ได้รับจัดสรรปัจจุบัน 1,088,000.00 บาท คงเหลือ 
                              791,870.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 24.78 

    2.7 โครงการบริหารจัดการหน่วยงานสู่องค์กรที่มีประสิทธิภาพ (อก.) งบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
                              ปัจจุบัน 1,208,100.00 บาท คงเหลือ 372,451.35 บาท คิดเป็นร้อยละ 56.42 

    2.8 ค่าเช ่าบ้าน (อก.) งบประมาณที ่ได ้ร ับจัดสรรปัจจุบ ัน 316,600.00 บาท คงเหลือ 
                              160,900.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 35.79 

    2.9 โครงการผลิตสื ่อคู ่มือวิชาการ เรื ่อง แนวทางการสอบสวนและวินิจฉัยเหตุรำคาญ ฯ  
                              (ผลิตสื่อ) งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรปัจจุบัน 500,000.00 บาท คงเหลือ 3,000.00 บาท 
                              คิดเป็นร้อยละ 99.40 

       รวมทั้งหมด  8,546,000.00 คงเหลือ 4,188,135.80 คิดเป็นร้อยละ 44.64 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

โครงการสำคัญ  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม (จำแนกรายโครงการ) 

 
   3. คาดการณ์เบิกจ่ายงบประมาณภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
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4. ผลการเบิกจ่ายงบวิจัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขยายเวลาถึง 31 มี.ค 2569 
        งบวิจัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขยายเวลาถึง 31 มีนาคม 2569 โดยมีโครงการ จำนวน 

 3 โครงการ ดังนี้  
1. โครงการการพัฒนารูปแบบการเฝ้าระวังและควบคุมโรคลีเจียนแนร์ของโรงแรมในเมืองท่องเที่ยว 

(กลุ ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่าย) ได้ร ับการจัดสรรงบประมาณ 2,737,500 บาท เบิกจ่ายได้            
1,815,363.10 บาท คิดเป็นร้อยละ 66.31 

2. โครงการการพัฒนาระบบบำบัดน้ำเสียของโรงพยาบาล เพื่อลดเชื้อดื ้อยาต้านจุลชีพลงสู ่ชุมชน       
(กลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 1,479,000 บาท เบิกจ่ายได้ 1,366,138.00 บาท            
คิดเป็นร้อยละ 92.49 

3. โครงการการพัฒนารูปแบบการประเมินความเสี ่ยงและการจัดการด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อม              
ในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย (กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 2,341,100 บาท 
เบิกจ่ายได้ 1,599,650.59 บาท คิดเป็นร้อยละ 68.33 
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5. ผลการเบิกจ่ายงบวิจัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

        ผลการเบิกจ่ายงบวิจัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีโครงการ จำนวน 5 โครงการ ดังนี้  
1. โครงการการศึกษาลักษณะบงชี้มลภาวะทางแสงและเสียงรบกวนจากสัตว์เลี ้ยงที่ส่งผลกระทบฯ       

(กลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 1 ,385,886.00 บาท เบิกจ่ายได้ 164,000.00 บาท            
คิดเป็นร้อยละ 11.83 

2. โครงการการพัฒนาค่าเฝ้าระวังการดื้อยาต้านจุลชีพ ในระบบบำบัดน้ำเสียโรงพยาบาล(กลุ่มสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อม) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 3,516,748.00 บาท เบิกจ่ายได้ 1,300,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 
36.97 

3. โครงการการประเมินสถานการณ์และปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดบริการน้ำสะอาดฯ (WASH in Health 
care facilities) (กลุ ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 1 ,292,437.00 บาท 
เบิกจ่ายได้ 40,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 3.09 

4. โครงการการศึกษาบทบาทองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฯ (SDG) (กลุ่มการจัดการมูลฝอยและของเสีย
อันตรายชุมชน) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 633,815.00 บาท เบิกจ่ายได้ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0 
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5. โครงการการพัฒนารูปแบบการจัดการอนามัยสิ่งวดล้อมฯ Wellness Hotel (กลุ่มความร่วมมือและ
ศักยภาพเครือข่าย) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 1,649,766.00 บาท เบิกจ่ายได้  299,670.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 
18.16 

มติที ่ประชุม: รับทราบ และขอให้ทุกกลุ ่มงานเร่งรัด  การเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผน             
เพ่ือให้ผลการเบิกจ่ายภาพรวมเป็นไปตามเป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนด 

วาระที่ 3.1.3 ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี ้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ 2569 
ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2569 

         กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ  ของสำนัก
อนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2569  พบว่า ทุกตัวชี้วัดมีการดำเนินการได้ตาม
แผนที่กำหนด และได้รายงานความก้าวหน้าฯตามแบบฟอร์มที่กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์กำหนดไว้   โดยขณะนี้ทุกตัวชี้วัด
ยังสามารถรายงานความก้าวหน้าและบันทึกลิงค์หลักฐานเชิงประจักษ์แต่ละกิจกรรมที่บรรลุผลสำเร็จตามแผนฯ ได้ถึง
วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2569 ซึ่งในเดือน กุมภาพันธ์ 2569 ต้องรายงานคะแนนที่ 4-5 Output/Outcome ตาม
เป้าหมายที่กำหนดไว้แต่ละตัวชี้วัด  ซึ่งกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ต้องจัดทำสรุปและรายงานการกำกับติดตามความก้าวหน้า
ผลตามแผนฯ ครั้งที่ 5 และตรวจสอบหลักฐานฯ คะแนนที่ 4-5 ก่อนนำข้าระบบ DOC ทั้ง 8 ตัวชี้วัด โดยขอความร่วมมือ
และกำชับเพิ่มเติมให้ทุกตัวชี้วัดจัดทำข้อมูลที่เกี่ยวข้องตามเงื่อนไขที่กำหนดของ Template แต่ละ KPI  และรายงาน
สาระสำคัญตามที่เจ้าภาพกำหนดไว้ให้ครบถ้วน ทั้งนี้ หากมีกิจกรรมที่ต้องดำเนินการหลังจากเสร็จสิ้นการประชุมสำนักฯ 
ครั ้งนี ้ (23 ก.พ.69) สามารถรายงานได้ถึงวันที ่ 5 มีนาคม 2569 และแจ้งให้กลุ ่มบริหารยุ ทธศาสตร์ทราบเพ่ือ
ดำเนินการต่อไป 
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มติที่ประชุม: รับทราบ และมอบหมายให้ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดดำเนินการรายงานผลดำเนินการตามเกณฑ์ใน 
Template ของแต่ละตัวชี้วัดตามแบบฟอร์มที่กลุ่ม บย. กำหนด ภายในวันที่ 5 มีนาคม 2569 ทั้งนี้ หากมีกิจกรรมที่
ต้องดำเนินการหลังจากนี้ ยังสามารถรายงานข้อมูลได้ไม่เกินภายในวันที่ 10 มีนาคม 2569  และแจ้งให้กลุ่มบริหาร
ยุทธศาสตร์ ทราบต่อไป 

วาระที่ 3.1.4 ติดตามการสรุปรายงานฝึกอบรมของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
                   กลุ่มบริหารยุทศาสตร์รายงานความก้าวหน้าการสรุปรายงานฝึกอบรมเสนอต่อหัวหน้าส่วนราชการ (ข้อมูล 
ณ วันที่ 20 ก.พ. 69) 
 1. กลุ่ม อช.  
    1) ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถการจัดทำคาร์บอนเครดิตภาคสาธารณสุข จัดทำแล้ว เมื่อ 

    วันที่ 12 พ.ย. 68 
        2) ประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างทักษะและขีดความสามารถด้านการเฝ้าระวัง และการจัดการด้านอนามัย    

                   สิ่งแวดล้อมและสุขภาพในเรือนจำ จัดทำแล้ว เมื่อวันที่ 24-25 พ.ย.  
        3) ประชุมเชิงปฏิบัติการการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กร  
                   ปกครองส่วนท้องถิ่น จัดทำแล้ว เมื่อวันที่ 8-9,11 ธ.ค. 68 
        4) ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถ ตามมาตรฐานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานบริการ  
                   การสาธารณสุข (ระดับท้าทาย) จัดทำแล้ว เมื่อวันที่ 11-12 ธันวาคม 68 
        5) ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถเจ้าหน้าที่สาธารณสุข สู่การเป็นครู ก GCHC ฯ จัดทำแล้ว  
                  เมื่อ 18-19 ธ.ค. 68 
        6) ประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจประเมิน GCHC ระดับท้าทาย รพ.คาร์บอนต่ำฯ ครั้งที่ 1/2569 จัดทำแล้ว 
                    เมื่อวันที่ 13-14 ม.ค. 69 
         7) ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนสถานบริการการสาธารณสุขคาร์บอนต่ำและเท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
                    สภาพภูมิอากาศ สำหรับโรงพยาบาลเอกชน อยู่ระหว่างการจัดทำ 
         8) ประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การขับเคลื่อนการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กร 
                    ปกครองส่วนท้องถิ่นเจาะลึก EHA 3002 เคล็ดลับการบริหารจัดการสิ่งปฏิกูลอย่างยั่งยืน อยู่ระหว่าง 
                    การจัดทำ 
 2. กลุ่ม สส. 
         1) โครงการรณรงค์เนื่องในวันส้วมโลก ประจำปี 2568 (World Toilet Day 2025) จัดทำแล้ว เมื่อวันที่ 
                    19 พ.ย 68 
         2) ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบประเมินรับรองและรายงานข้อมูลส้วมสาธารณะไทย จัดทำแล้ว  
                    เมื่อวันที่ 16-19 ธ.ค. 68 
        3) ประชุมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนการพัฒนาระบบบำบัดน้ำเสียของโรงพยาบาล เพื่อลดเชื้อดื้อยาต้าน 
                    จุลชีพลงสู่ชุมชน จัดทำแล้ว เมื่อวันที่ 22-24 ม.ค. 69 
         4) ประชุมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมการจัดการส้วมและสุขอนามัยในโรงเรียนตามแผนพัฒนาเด็กและเยาวชน 
                    ในถิ่นทุรกันดาร (กพด.) ในรูปแบบออนไลน์ อยู่ระหว่างการจัดทำ 
         5) ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาส้วมศาสนสถาน สู ่มาตรฐาน สะอาด เพียงพอ และปลอดภัย (HAS) 
                    ในรูปแบบออนไลน์ จัดทำแล้ว เมื่อวันที่ 30 ม.ค. 69 
 3. กลุ่ม กม. 
       1) ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพทีมปฏิบัติการตรวจประเมินและเฝ้าระวังด้านสุขอนามัยและอนามัย 
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                   สิ่งแวดล้อมในสถานที่จัดแข่งขันกีฬาและโรงแรมที่พัก รองรับการจัดแข่งขันกีฬาซีเกมส์ ครั้งที่ 33 พ.ศ. 
                   2568 (ค.ศ. 2025) และกีฬาอาเซียนพาราเกมส์ ครั้งที่ 13  พ.ศ. 2568 (ค.ศ. 2025) จัดทำแล้ว 
                   เมื่อวันที่ 11-14 พ.ย. 68 
       2) ประชุมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการใช้เครื่องมือวิทยาศาสตร์ด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อมและขึ้นทะเบียน  
                   ผู้ตรวจสอบกลิ่นตามคำแนะนำคณะกรรมการสาธารณสุข เพื่อสนับสนุนการบังคับใช้กฎหมายว่าด้วย 
                   การสาธารณสุข จัดทำแล้ว เมื่อวันที่ 22-24 ธ.ค. 68 
        3) ประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับมาตรฐาน GREEN Health Hotel สู ่ต้นแบบมาตรฐาน Legionnaire 
                   safety plus เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวยั่งยืน อยู่ระหว่างจัดทำ 
 4. กลุ่ม รศ. 
       1) ประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมเพื่อยกระดับสถานบริการ  
                   สาธารณสุขสู่เวทีสากล (KM) จัดทำแล้ว เมื่อวันที่ 9 ม.ค. 69 
 5. กลุ่ม บย. 
      1) ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากร "ปรับมุมมอง มุ่งสู่องค์กรประสิทธิภาพสูง” จัดทำแล้ว 
                   เมื่อวันที่ 14-16 ม.ค. 69 
 
 6. กลุ่ม มฝ. 
      1) ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายด้านการจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตราย  
                   จากชุมชน จัดทำแล้ว เมื่อวันที่ 26 ธค. 68 
      2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนากฎหมายเกี่ยวกับมูลฝอยตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข เพื่อเพ่ิม 
                  ประสิทธิภาพการบังคับใช้ อยู่ระหว่างการจัดทำ 
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มติที่ประชุม: รับทราบ และมอบหมายกลุ่มงานดำเนินการจัดทำสรุปรายงานฯตามเวลาที่กำหนด 

วาระที่ 4 เรื่องเพื่อทราบ  
วาระที่ 4.1 สรุปผลการตรวจสอบภายในสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

รายงานการปิดตรวจของกลุ่มตรวจสอบภายใน ระหว่างปี พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ด้านการบัญชี 

              เงินทดรองราชการ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมมีการควบคุมเงินทดลองราชการถูกต้องตามระเบียบฯ มีการ
นำดอกเบี้ยถอนเข้ารายได้แผ่นดิน แต่ไม่ได้บันทึกในทะเบียนคุม ดังนั้นต้องมีบันทึกในทะเบียนคุม เพื่อประโยชน์ใน
การควบคุมกำกับติดตาม 

  2. ด้านการเงิน 
         ค่าใช้จ่ายฝึกอบรม จากการสุ่มตรวจสรุปรายงานการประชุม 22 ชุด หลังจากเสร็จสิ้นการประชุมให้

ผู ้บริหารทราบภายใน 60 วัน พบว่า ปีงบประมาณ 2568-2569 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมมีการสรุปครบถ้วน 
100% 

  3. ด้านพัสด ุ
      3.1 การจัดซื้อ/จัดจ้างทุกรายการ รวมทั้งโล่เกียรติคุณ เกียรติบัตร วัสดุโครงการงานพัสดุจะต้องบันทึก  

                     ในบัญชีวัสดุทุกครั ้งเพื ่อให้วัสดุดังกล่าวปรากฏในบัญชีวัสดุสำหรับการตรวจสอบพัสดุประจำ  
                     ของหน่วยงาน โดย กลุ่มอก. ได้เวียนแจ้งทุกกลุ่มทราบแล้ว 

      3.2 กรณีกลุ่มงานจเบิกวัสดุไปเก็บที่กลุ่มงานเพ่ือความสะดวกต่อการนำไปใช้ในภารกิจ/โครงการ จะต้อง  
                    จัดทำใบเบิกพัสดุเสนอผู้มีอำนาจอนุมัติสั่งจ่ายวัสดุทุกครั้งและกลุ่มงานควรจัดทำบัญชีคุมจำนวนวัสดุ  
                    นั้นด้วย 
             3.3 ระบบการควบคุมครุภัณฑ์ จำนวน 50 รายการ ที่ ได้มาตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2549-2568 
                    พบว่ามีระบบโปรแกรมที่ล้าสมัย และกองแผนงานปิดการใช้งานแล้ว 1 รายการ คือ โปรแกรมระบบ 
                    กำกับการขนส่งมูลฝอยติดเชื้อ และมีครุภัณฑ์ที่สว.ดำเนินการโอนครุภัณฑ์ให้หน่วยงานในสังกัด  
                    กรมอนามัยและโรงพยาบาลพระนั่งเกล้า เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานตามภารกิจจำนวน 4 รายการ แต่ 
                    ยังมีข้อมูลอยู ่ในระบบ New GFMIS Thai และระบบบริการครุภัณฑ์ (AMS) โดย อก. ได้จัดทำ                               
                    หนังสือติดตามถึงหน่วยรับโอนครุภัณฑ์ 4 รายการที่ตรวจพบ และขยายผลให้ครอบคลุมรายการ 
                    ครุภัณฑ์ ที่มีการโอนให้หน่วยงานภายในกรมอนามัยทั้งหมด ตลอดจนจัดทำหนังสือถึงกองคลัง  
                    เพื่อตัดรายการครุภัณฑ์ดังกล่าวออกจกระบบ New GFMIS Thai แล้ว ส่วนการตัดจำหน่ายระบบ   
                    โปรแกรมอยู่ระหว่างดำเนินการ 
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มติที่ประชุม: รับทราบ มอบกลุ่มอำนวยการและหัวหน้ากลุ่มทุกกลุ ่มให้ถือปฏิบัติตามข้อแนะนำการ
ตรวจสอบ 

วาระท่ี 4.2 รายการจัดจรรครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 

      รายการจัดสรรครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์จากกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569  
1. เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One (สำหรับงานประมวลผล) 7 เครื่อง 
2. เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One (สำหรับงานสำนักงาน) 5 เครื่อง  
3. เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก (สำหรับงานประมวลผล) 4 เครื่อง 
4. เครื่องสำรองไฟฟ้า (UPS) ขนาด 800 VA 30 เครื่อง 
5. สแกนเนอร์ (สำหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ) 4 เครื่อง 
6. เครื่องพิมพ์ Multifunction (Ink Tank) 1 เครื่อง 

 หลักการจัดสรร: จัดสรรคอมพิวเตอร์ ให้ตามปีที่ครบอายุการทดแทนครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ (เกิน 7 ปี) เป็นลำดับแรก 
 

รายช่ือผู้รับอุปกรณ์ และกำหนดการติดตั้ง (กุมภาพันธ์ 2569) 
          1. กลุ่มอำนวยการ วันที่ 25 ก.พ. 69 
              - เครื่องคอมพิวเตอร์ PC/AIO นัศรินทร์, ณัฐกานต์ และเปรมจิตร 
              - เครื่องสำรองไฟ (UPS) นัศรินทร์, ณัฐกานต์ และรุ่งอรุณ 
          2. กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน วันที่ 26 ก.พ. 69 
             - เครื่องสำรองไฟ (UPS) ปรียนิตย์, ณัฐวดี และพลอยพิสุทธ์ 
          3.กลุ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่าย วันที่ 26 ก.พ. 69 
            - เครื่องสำรองไฟ (UPS) อุไรพร, คมสัน และศิริวนันท์ 
          4.กลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม วันที่ 27 ก.พ. 69 
            - เครื่องคอมพิวเตอร์ PC/AIO อุทัยวรรณ และพันธกานต์ 
            - เครื่องสำรองไฟ (UPS) อุทัยวรรณ, วิภา, พันธกานต์, อุรชา และจุไรลักษณ์ 

รายช่ือผู้รับอุปกรณ์ และกำหนดการติดตั้ง (มีนาคม 2569) 
          5.กลุ่มกิจการเหตุรำคาญ และมลพิษ วันที่ 4-5 มี.ค. 69 
            - เครื่องคอมพิวเตอร์ PC/AIO ทัยธัช และศิริลักษ์ 
            - เครื่องสำรองไฟ (UPS) ทัยธัช, ตฤษนัน, ตวงสิทธิ์, ศิริลักษ,์ พิมพ์ผกา, ธนิษฐา และทัตพร 
          6.กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ วันที่ 9 มี.ค. 69 
           - เครื่องคอมพิวเตอร์ PC/AIO พรสุดา 
           - เครื่องสำรองไฟ (UPS) พรทิพา, วิรัชพรรณ, ภัทรนัน, ชลธิดาและพัสรา 
          7.กลุ่มมูลฝอยและของเสียอันตราย 
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           - เครื่องคอมพิวเตอร์ PC/AIO รุจิรา, ภัสราภรณ์ และสุนิสา 
           - เครื่องสำรองไฟ (UPS) นวรัตน์, สุนิสา และอรุณี 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

มติที่ประชุม: รับทราบ  

วาระที่ 4.3 สรุปผลการฝึกอบรมระยะสั้นหลักสูตร ELVs Management System in Japan andthe Roles 
of Key Stakeholders 

1. หน่วยงานที่รับการฝึกอบรม 
- กรมโรงงาน กรมควบคุมมลพิษ กรมการขนส่งทางบก กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น กรมอนามัย 

                และกรมเศรษฐกิจ 
2. วัตถุประสงค์ 

- ฝึกอบรมและศึกษาดูงานเกี่นวกับการบริหารจัดการรถยนต์ที่หมดอายุของประเทศญี่ปุ่น ในฐานะผู้แทน 
                หนว่ยงานที่เป็นคณะทำงาน ภายใต้โครงการ PROJECT FOR ESTABLISHMENT OF 
                COMPREHENSIVE LIFE VENICLES MANAGEMENT SYSTEM IN THAILAND 

3. ระหว่างวันที่ 30 พฤศจิกายน – 6 ธันวาคม 2568 
        4. แหล่งงบประมาณ รัฐบาลญี่ปุ่น 
        5. สถานที่ นครโตเกียว และเมืองไซตามะ ประเทศญี่ปุ่น 

6. สรุปสาระสำคัญท่ีรับจากการฝึกอบรม 
7. ระบบบริหารจัดการรถยนต์ที่หมดอายุ (END OF LIFE VENICLES) ของญี่ปุ่น 

- รัฐบาลญี่ปุ่นส่งเสริมอุตสาหกรรมรถยนต์ในประเทศ และมีนโยบายรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมชัดเจน  
          อายุการใช้งานรถยนต์ โดยเฉลี่ย 10-14 ปี  

- บทบาทของหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง ภาครัฐ ภาคเอกชน (บริษัทรถยนต์ญี่ปุ ่นกระทรวงสิ่งแวดล้อม 
          กระทรวงการขนส่ง หน่วยงานระดับจังหวัด) 

- กฎหมายเกี่ยวกับการจัดการรถยนต์ที่หมดอายุ การรีไซเคิลรถยนต์ 

8. ศึกษาดูงาน 
  - ศึกษาดูงาน ณ โรงงานรีไซเคิลและถอดแยกชิ้นส่วนรถยนต์เก่าเพื่อนำไปขายต่อหรือกลับไปใช้เป็น  

          อะไหล่รถยนต์ (ขายต่างประเทศ และขายภายในประเทศ) 
  - การจัดการสารอันตรายจากกระบวนการถอดแยกชิ้นส่วนรถยนต์เก่า ได้แก่ สาร CFC หรือ PREEONS, 

          ถุงลมนิรภัยและซากรถยนต์ (AUTOMOBILE SHREDDER RESIDUE: ARS) 
  - การบริหารจัดการกองทุนที่เกี่ยวข้อง ระบบการกำกับติดตามตั้งแต่การรับซื้อรถยนต์ เก่าจากเจ้าของ

จนถึงการกำจัดที่ปลายทาง 
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  - การศึกษาดูงานหน่วยงานตรวจสุขภาพรถยนต์ และการเชื่อมโยงข้อมูลเกี่ยวกับรถยนต์ระหว่างหน่วยงาน 
          ที่เก่ียวข้อง และความร่วมรับผิดชอบของภาคเอกชน 

          - แลกเปลี่ยนข้อมูลและความคิดเห็นระหว่างผู้เข้าร่วมอบรม กับผู้เชี่ยวชาญ และหน่วยงานของประเทศ  
          ญี่ปุ่น เพ่ือพัฒนาโครงการฯ และได้รับทราบบทบาทของหน่วยงานร่วมโครงการฯ กับ JICA 

         9. ประโยชน์จากการไปฝึกอบรม/ศึกษาดูงาน 
- นำมาวิเคราะห์และประยุกต์ใช้ในการออกแบบวางระบบบริหารจัดการรถยนต์หมดอายุของประเทศไทย 

โดยการพิจารณาร่วมกันระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้องภายใต้โครงการฯ (ระบบเศรษฐกิจและกฎหมายที่
เกี่ยวข้องของประเทศไทยกับญี่ปุ่นแตกต่างกัน และมีหน่วยงานรับผิดชอบหลากหลาย อีกทั้งบทบาท
ของภาคธุรกิจเอกชนในประเทศไทยยังไม่มีบทบาทชัดเจนเท่าญี่ปุ่น) 

- การเรียกเก็บค่ากำจัดซากรถยนต์จากผู้บริโภคตั้งแต่เมื่อซื้อรถใหม่ เป็นประเด็นใหญ่ของสังคมไทยที่ต้อง
ประเมินตามบริบท ความจำเป็น สร้างความเข้าใจ และกำหนดเป็นนโยบายระดับประเทศที่ต้องมรการ
ออกกฎหมายรองรับและมีแผนการดำเนินงานต่อเนื่อง 

10. ข้อเสนอสำหรับประเทศไทย 
- ข้อเสนอต่อรัฐบาล สร้างความตระหนักและบทบาทร่วมรับผิดชอบ ทั้งภาคประชาชนและภาคเอกชน 

ผู้ผลิตและจำหน่ายรถยนต์ให้มากขึ้น การประกอบกิจการรีไซเคิลและกำจัดซากรถยนต์เก่า ในระยะแรก
ประเทศไทยควรจำกัดให้ดำเนินการได้เฉพาะโรงงานขนาดใหญ่ที่มีศักยภาพในการจัดการของเสีย
อันตรายที่เกิดจากการถอดแยกซากรถยนต์ได้ก่อน 

- กรณี ผู ้ประกอบกิจการรายย่อยจำเป็นต้องกำหนดหลักเกณฑ์เงื ่อนไขเพิ ่มเติม และพิจารณาขีด
ความสามารถด้านการจัดการมลพิษที่จะเกิดขึ้นให้ได้ก่อน และต้องคำนึงถึงขีดความสามารถของท้องถิ่น
ในการกำกับดูแลและสนับสนุนผู้ประกอบกิจการเกี่ยวกับการจัดการรถยนต์เก่า ที่เป็นรายย่อย  โดย
รัฐบาลกลางต้องมีมาตรการสนับสนัน ทั้งด้านเทคนิควิชาการ กฎหมาย และมาตรการ 

- กรมอนามัย ทบทวนหลักเกณฑ์และเงื ่อนไขตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข เพื ่ออปท. ใช้
ประกอบการพิจารณาอนุญาต และมีแนวทางการปฏิบัติสำหรับ อปท. และเจ้าหน้าที่สาธารณสุข ใช้
สำหรับการควบคุมดูแลการประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ ตาม พ.ร.บ.การสาธารณสุข พ.ศ. 
2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ในกลุ่มกิจการเกี่ยวกับยานยนต์ อู่ซ่อมรถ หรือการแยกชิ้นส่วนรถยนต์ใช้
แล้ว ซึ่งบางกิจกรรมที่ผู้ประกอบการไม่มีศักยภาพเพียงพอ ด้านความปลอดภัยทั้งสำหรับผู้ปฏิบัติงาน
และการจัดการของเสียอันตรายที่เกิดข้ึน 
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มติที่ประชุม: รับทราบ  

 
วาระท่ี 4.4 สรุปผลการศึกษาดูงานเกี่ยวกับการจัดการสารมลพิษที่ตกค้างยาวนาน (POPs) ณ ประเทศญี่ปุ่น 

1. องค์ประกอบของผู้เข้าร่วมประชุมฯ 
กรมควบคุมมลพิษ กรมโรงงานอุตสาหกรรม การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย กรมอนามัย 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  

2. วัตถุประสงค์ 
  - นโยบายและมาตรการ ศึกษานโยบายและมาตรการระดับประเทศ ด้านการจัดการสาร POPs 

                   ภาคอุตสาหกรรม 
  - เทคนิคที่เป็นเลิศ เพ่ือเรียนรู้เทคนิคและเทคโนโลยีที่ดีที่สุด (BAT/BEP) 
  - ประยุกต์ใช้สำหรับประเทศไทย พิจารณาความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการประยุกต์ในบริบท  

                   ของประเทศไทย 
3. การจัดการสาร POPs ของประเทศญี่ปุ่น 

1. กฎหมายและกลไก (Governance) 
  - กฎหมายควบคุมสารเคมี (CSCL) บังคับใช้ตั้งแต่ปี 2516 
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  - ประเมินความเสี่ยงตามหลัก PBT (ความคงทน การสะสม ความเป็นพิษ) 
  - การทำงานบูรณาการระหว่าง 3 กระทรวงหลัก (METI, MOE, MHLW) 
2. นวัตกรรมข้อมูล (Innovation) 
  - ใช้ chemSHERPA และ Blockchain เพ่ือความโปร่งใสและสอบกลับได้ 
  - ระบบเฝ้าระวังสิ่งแวดล้อม (น้ำ, อากาศ, ดิน) ที่ต่อเนื่องยาวนานกว่า 20 ปี  
3. เทคโนโลยีกำจัด (Disposal) 
  - Hydrothermal Treatment (HTT): ระบบบำบัดแบบไฮโดรเทอร์มอล 
  - Waste-to-oil (Pyrolysis): การเปลี่ยนขยะเป็นน้ำมัน 
  - Rotary Kiln: เตาเผาแบบหมุนประสิทธิภาพสูงสำหรับกำจัด PFAS 

4. ประโยชน์ที่ได้รับ 
 1. มิติด้านวิชาการ 

- เทคโนโลยีการจัดการของเสีย Hydrothermal Treatment และ Plyrolysis ลดการเกิดสารไดออก 
                     ซินจากการเผา 

- เทคนิคการตรวจวิเคราะห์ การ Screening เช่น XRF C-CI ช่วยลดต้นทุนและเพ่ิมความรวดเร็วก่อน 
                     การยืนยันผลด้วยเครื่องมือขั้นสูง 

- การจัดการ PFAS การประเมินความเสี่ยงรายสาร โดยพิจารณาจากโครงสร้างโมเลกุล โดย PFAS 
                     เป็นสารที่ย่อยสลายยาก 

2. มิติด้านการบริหารจัดการ 
- โมเดลความร่วมมือระหว่างกระทรวง (อุตสาหกรรม, สิ่งแวดล้อม, สาธารณสุข) 
- การใช้บาร์โค้ดและระบบดิจิทัลในการสืบย้อนกลับ (Traceability) 
- การจัดทำคู่มือสื่อสารความเสี่ยงให้ภาคประชาชนและอุตสาหกรรม 

5. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมสำหรับกรมอนามัย 
1. เร่งผลักดันการจัดทำข้อเสนอเชิงนโยบายและข้อเสนอแนะนำทางวิชาการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม

เกี ่ยวกับการจัดการมลพิษสมัยใหม่ โดยเฉพาะสารในกลุ ่ม PFAS และสารทดแทนประเภท 
Halogen-free เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางด้านสุขภาพสำหรับหน่วยงานทีเกี่ยวข้อง 

2. ส่งสริมการพัฒนาขีดความสามารถห้องปฏิบัติการและเครือข่ายห้องปฏิบัติการด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อม โดยสนับสนุนความร่วมมือทางวิชาการกับสถาบันเฉพาะทางทั้งในและต่างประเทศ 
เพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยีการตรวจวิเคราะห์สารกลุ่ม PEAS, SCCP, และ DecaBOE 

3. เสริมความร่วมมือเชิงระบบกับกระทรวงอุตสาหกรรม และกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ในการแลกเปลี่ยนและเชื่อมโยงข้อมูลการใช้การปลดปล่อย และการจัดการสารเคมี 
เพ่ือใช้ประกอบการประเมินความเสี่ยงต่อสุขภาพ 
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มติที่ประชุม: รับทราบ  

วาระท่ี 4.5 รายช่ือและบทบาทผู้เข้าร่วมงานประชุมวิชาการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ครั้ง
ที่ 18 

งานประชุมวิชาการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ครั้งที่ 18 
วันที่ 16 – 18 มีนาคม 2569 (3 วัน) โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ คอนเวนชั่น 

ข้อเสนอองค์ประกอบของผู้ร่วมรับเสด็จฯ 
กรณี 10 คน ผอ.+ หนก. 8 คน, ชพ + ว่าที่ ชพ 3 คน 
กรณี 20 คน  ผอ.+ หนก. 8 คน, ชพ + ว่าที่ ชพ 3 คน, ผู้ปฏิบัติงานวันแรก 9 คน 
** ผู้รับเสด็จต้องแต่งกายชุดกากี  
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มติที่ประชุม: รับทราบ  

วาระท่ี 5 เรื่องเพื่อพิจารณา 
วาระที ่ 5.1 เรื ่องเล่าความสำเร็จ (Success Story) การดำเนินงานที ่มีผลงานโดนเด่นของสำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อมตามเกณฑ์การประเมินตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 4.0 ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2569 ตัวชี้วัดผลลัพธ์ (หมวด 7) 

รายงานป้อนกลับการตรวจประเมินคะแนนรางวัลคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 4.0 ประจำปี 
2569 (ขั้นตอนที่ 1) กรมอนามัย 

กรมอนามัยขอให้ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดจัดทำเอกสารเพื่อเตรียมการส่งเอกสารในขั้นตอนที่ 2 (บทสรุป 
ผู้บริหารและ Application Report) กรมอนามัยวิเคราะห์ผลคะแนนตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หมวด7 ที่ได้คะแนนสูง ซึ่งเป็น
ระบบการให้คะแนนตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 4.0 ปี 2569 ของสำนักงาน กพร.ซึ่งมี
ตัวชี้วัดที่สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม รับผิดชอบ 3 ตัวชี้วัด  ได้แก่ 

1. กลุ่มตัวชี้วัดด้านประสิทธิผลและการบรรลุพันธกิจตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ : ร้อยละขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาลเมือง/ เทศบาลนคร) มีการจัดการสิ่งปฏิกูลตามกฎหมายเกินกว่าร้อยละ 10 ระยะ 5 ปี 
(ปี 2567 - 2570) ผลงานปี 67 และปี 68 มีแนวโน้มดีขึ้น 
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2. ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์ : ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & 
CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป) เกินกว่าร้อยละ 10 ระยะ 5 ปี (ปี 2567 - 2570) ผลงานปี 
67 และปี 68 มีแนวโน้มดีขึ้น 

3. กลุ่มตัวชี้วัดด้านผลกระทบต่อเศรษฐกิจ สังคม สาธารณสุข และสิ่งแวดล้อมตัวชี้วัดตัววัดผลกระทบ
จากการดำเนินการที่มีต่อด้านสิ่งแวดล้อม : ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีการพัฒนาคุณภาพระบบบริการ
อนามัยสิ่งแวดล้อมผ่านมาตรฐาน EHA (Environmental Health Accreditation)ร้อยละ 5 ไม่เกินร้อยละ 10 ระยะ 
5 ปี (ปี 2567 - 2570)  ผลงานปี 67 และปี 68 มีแนวโน้มดีขึ้น 

ปฏิทินการสมัครรางวัล 
• 15 ม.ค. – 15 มี.ค. 69 : หน่วยงานภาครัฐที่ผ่านการพิจารณาขั้นตอนที่ 1 และเตรียมการประเมินขั้นตอน   
  ที่ 2 ผ่านระบบออนไลน์ 
• 30 เม.ย. 69 : สำนักงาน ก.พ.ร. แจ้งพิจารณาขั้นตอนที่ 2 ผ่านระบบออนไลน์ 
• พ.ค. - ก.ค. 69 : ตรวจประเมินในพ้ืนที่ปฏิบัติงานขั้นตอนที่ 3 สำหรับผลงานที่ผ่านการพิจารณา ขั้นตอนที่ 2 
• ส.ค. 69 : พิจารณาตัดสินรางวัลโดย อ.ก.พ.ร.ฯ และประกาศรายชื่อหน่วยงานภาครัฐที่ได้รับรางวัลเลิศรัฐ 
  สาขาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ประจำปี พ.ศ. 2569 ผ่านระบบออนไลน์ 
• ก.ย. 69 : งานพิธีมอบรางวัลเลิศรัฐประจำปี 2569 

 

มติที่ประชุม: รับทราบ  

วาระที่ 5.1.1 ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาลเมือง/เทศบาลนคร) มีการจัดการสิ่งปฏิกูลตาม
กฎหมาย   

การยกระดับการจัดการสิ่งปฏิกูลเพ่ือคุณภาพชีวิตประชาชน ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการ
จัดการสิ่งปฏิกูลตามกฎหมาย 

การจัดการสิ่งปฏิกูลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

สถานการณ ์

• ปริมาณสิ่งปฏิกูล 2638580.96 ลบ.ม/ปี 
• ร้อยละ 90 ของ อปท. มีข้อบัญญัติท้องถิ่นการจัดการสิ่งปฏิกูล 
• ร้อยละ 54 ของ อปท. มีบริการเก็บขนสิ่งปฏิกูลถูกต้อง (ดำเนินการเอง+อนุญาตเอกชน) 
• ร้อยละ 46 ของ อปท. ไม่มีบริการเก็บขนสิ่งปฏิกูล (เอกชนดำเนินการไม่ได้รับอนุญาต) 

ปี 2562 

• ปัญหาหลักของ อปท. คือ ไม่มีระบบกำจัดสิ่งปฏิกูล (ร้อยละ 70) (กลุ่มที่ 2 สีเหลือง และ3 สีแดง)  โดยจะ
สูงขึ้นใน อปท. ขนาดเล็ก ได้แก่ เทศบาล ตำบล และองค์การบริหารส่วนตำบล 
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• การเก็บขนส่งสิ่งปฏิกูล พบว่า อปท. ร้อยละ 46 ไม่มีการเก็บขนส่งสิ่งปฏิกูล แต่ในความเป็นจริงจะมีเอกชนที่
ไม่ได้รับใบอนุญาตเป็นผู้ดำเนินการ  

• สำหรับ อปท. ที่มีการเก็บขนส่งปฏิกูล พบว่า ส่วนใหญ่จะให้เอกชนดำเนินการ (ร้อยละ 53.4) รองลงมาด้วย 
ได้แก่ อปท. ดำเนินการเอง (ร้อยละ 33.3) อปท. และเอกชน ดำเนินการ (ร้อยละ 13.1) และร่วมกับ อปท.
อ่ืน (ร้อยละ 0.2) ตามลำดับ 

• อปท. ที่มีระบบกำจัดถูกต้อง 3.15 % 247 แห่ง สาเหตุหลัก : งบประมาณไม่เพียงพอ ขาดสถานที่ ขาด
บุคลากร การต่อต้านจากชุมชน 

• สิ่งปฏิกูลเกิดข้ึน 2.69 ล้าน ลบ.ม./ปี ทิ้งในคลอง/แหล่งน้ำ/พื้นท่ีเกษตร (46.2%) ทิ้งในบ่อขุดเอง (41.9%) 
กำจัดถูกวิธีเพียง (11.9%) ได้รับการกำจัดอย่างถูกต้อง 16.67%  และ จัดการอย่างไม่ปลอดภัย 84%  

วิกฤตสุขภาพจากสิ่งปฏิกูล  

• 6,000,000+ คน กลุ่มเสี่ยงโรคพยาธิใบไม้ตับ (ภาคเหนือ/ตะวันออกเฉียงเหนือ)  
• 60,000 คน ผู้ป่วยมะเร็งท่อน้ำดี 
• กลุ่มโรคจากอาหารและน้ำ (2567) อุจจาระร่วงเฉียบพลัน : 250,637 ราย (เสียชีวิต 4 ราย) อาหารเป็น

พิษ : 57,594 ราย 
มาตรการขับเคลื่อน 

• รับรองคุณภาพ EHA 3002 
• ส่งเสริมการบังคับใช้กฎหมาย 
• แผนปฏิบัติการชาติ 5 ปี 
• แผนความปลอดภัย SSP 
• เครือข่ายความร่วมมือ 
• เทคโนโลยีดิจิทัล F-manifest 

ผลลัพธ์การดำเนินงาน 

• เทศบาลนคร เทศบาลเมือง มีการจัดการสิ่งปฏิกูลตามกฎหมายเพิ่มขึ้น (69.78%) 
Next Step 

    1. ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการของประเทศ  

       - แผนปฏิบัติการด้านการจัดการสิ่งปฏิกูลของประเทศ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2570-2575) บูรณาการทุกภาคส่วน
เพ่ือทิศทางเดียวกันทั้งประเทศ 

    2. สนับสนุนการบังคับใช้กฎหมาย 

       - พัฒนากฎหมายระดับอนุบัญญัติ 

       - สนับสนุน อปท.ควบคุม “การเก็บ-ขน-กำจัด” ให้ถูกต้องตาม พ.ร.บ. การสาธารณสุข 

    3. ผลักดันการใช้ระบบกำกับติดตาม F-manifest 

    4. ส่งเสริม SSP สู่ อปท. คุณภาพ 

       - อธิบายระบบในพ้ืนที่  

       - วิเคราะห์/ประเมินความเสี่ยง  

       - จัดลำดับความสำคัญ  

       - กำหนดมาตรการควบคุม 

คุณค่าต่อประชาชน : สุขภาพดี สิ่งแวดล้อมดี  

• ลดความเสี่ยงโรคพยาธิใยไม้ตับและมะเร็งท่อน้ำดี  
• เข้าถึงบริการที่ปลอดภัย 
• ลดการปนเปื้อนในแหล่งน้ำและชุมชน 

คุณค่าต่อภาครัฐ  
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• ลดค่าใช้จ่ายทางสาธารณสุข  
• อปท. ต้นแบบความรับผิดชอบตอสังคม  
• สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ(พัฒนาทรัพยากรมนุษย์) 

คุณค่าต่อสังคม : เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

• ยุติโรคที่เกิดจากสุขาภิบาลไม่ดี 
• การจัดการสิ่งปฏิกูลที่ปลอดภัยและเท่าเทียม 

 

 
 

มติที่ประชุม: รับทราบ  

วาระที่ 5.1.2 ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital 
ระดับมาตรฐานขึ้น 

GREEN & CLEAN Hospital Challenge กรมอนามัยมุ ่งสร้างสภาพแวดล้อมสะอาด ปลอดภัยอย่าง
ต่อเนื่อง และส่งเสริมการลดการปล่อย GHGs จากสถานบริการสาธารณสุข 

สถานการณ ์

• รพ. ใช้ทรัพยากรพลังงานและก่อให้เกิดของเสียซึ่งแนวโน้มผู้ใช้บริการมากขึ้นทำให้การใช้ทรัพยากรและของ
เสียเพ่ิมมากข้ึน 

• แหล่งกำเนิด GHGs ของ รพ.ได้แก่ การใช้พลังงาน การขนส่ง การใช้ผลิตภัณฑ์ และการกำจัดของเสีย 
• GCHC สอดรับเป้าหมาย SDG ที่ 2 3 6 7 11 12 13 /นโยบาย รพ.สีเขียว ของกระทรวงสาธารณสุข / 

PP&P Excellence 
• ประเทศไทยประกาศเป้าหมาย Net Zero ภายในปี 2065 ตั้งเป้า ลด GHGs ร้อยละ 47 ภายในปี 2035 

ประมาณ 152 MtCO2 eq 
ผลการดำเนินงานปี 2568 
• G: Garbage จัดการมูลฝอยทุกประเภท 
• R: Restroomพัฒนาส้วม HASจัดการสิ่งปฏิกูล 
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• E: Environmentalจัดสภาพแวดล้อมปลอดภัย 
• E: Energy จัดการพลังงานและทรัพยากร 
• N: Nutritionสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 

สถานบริการสาธารณสุขผ่านเกณฑ์ GCHC ระดับ มาตรฐานขึ้นไป 
รพ. 910 แห่ง 93.91 %  รพ.สต. 3,125 แห่ง 54.88 % 

Climate Smart Healthcare & GREEN Health Sector 
ปี2567 -2568 มีรพ. คาร์บอนต่ำและเท่าทัน การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ จำนวน 57 แห่ง 5.88% การ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รพ.คาร์บอนต่ำและเท่าทัน 
ยกระดับสู่รพ.คาร์บอนเครดิต 

1 แห่ง ต้นแบบรพ.คาร์บอนเครดิต ได้แก่ รพ.บางบ่อ จ.สมุทรปราการ 
15 แห่งพร้อมเป็น รพ.คาร์บอนเครดิต 

1. รพ.มะเร็งอุดรธานี จ.อุดรธานี                       2. รพ.อุดรธานี จ.อุดรธานี 
3. รพ.นาด้วง จ.เลย                                      4. รพ.หนองหิน จ.เลย 
5. รพ.สระใคร จ.หนองคาย                             6. รพ.สมเด็จพระยุพราชท่าบ่อ จ.หนองคาย 
7. รพ.จิตเวชนครพนมราชนครินทร์ จ.นครพนม     8. รพ.พัฒนานิคม จ.ลพบุรี 
9. รพ.สิงห์บุรี จ.สิงห์บุรี                                 10. รพ.พรหมบุรี จ.สิงห์บุรี 
11. รพ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี                            12. รพ.ปทุมธานี จ.ปทุมธานี 
13. รพ.พระนั่งเกล้า จ.นนทบุรี                        14. รพ.นครนายก จ.นครนายก 
15. รพ.วิเศษชัยชาญ จ.อ่างทอง 

มาตรการสำคัญ 
• Regulation & Law ส่งเสริมให้ดำเนินการตาม กฎหมายและมาตรฐานวิชาการ 
• Investment พัฒนาระบบข้อมูล สารสนเทศ (โปรแกรม GCH /Carbon footprint) 
• Partnership สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่ายและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่าน Best practices 
• Buildingcapacity สนับสนุนองค์์ความรู้พัฒนาขีดความสามารถเจ้าหน้าที่ทุกระดับ 
• Advocate สร้างกลไกขับเคลื่อนงาน ระดับกระทรวง/ระดับัพ้ืนที่ และกำกับติดตาม 

คุณค่า 
• สากล เป็นที่ยอมรับและสามารถใช้เป็นต้นแบบการพัฒนา GREEN Health Sector ในระดับนานาชาติได้ 
• ประเทศ สนับสนุนเป้าหมาย Net Zero 2050และเป้าหมาย NDC3.0 
• ประชาชน ได ้ร ับบร ิการสุขภาพที ่สะอาด ปลอดภัย เร ียนร ู ้ก ิจกรรม GREEN ต่อยอดเป็น GREEN 

Community 
สถานบริการการสาธารณสุข ลดค่าใช้จ่าย ยกระดับศักยภาพบุคุลากร และจนท.สาธารณสุข ภาพลักษณ์ที่ดี
ของภาคสาธารณสุข 

ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจำกัด 
• มีรพ. ที่ยังไม่ได้ Re-accredit ใหม่ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อเป้าหมาย  
• มีการ Update โปรแกรมคาร์บอนฟุตพริ้นท์ทำให้บางช่วงไม่เสถียร 
• ผู้ปฏิบัติงานต้องการพัฒนาในด้านที่มีความเข้าใจน้อย เช่น รพ.คาร์บอนต่ำ ฯ การคำนวณคาร์บอน

ฟุตพริ้น เป็นต้น 
Next Step 

1) กระตุ้นติดตามให้รพ. ที่ครบอายุการรับรองให้มา Re-accredit 
2) ชี้แจงให้คำแนะนาต่อเนื่อง เช่น การบันทึกข้อมูลคาร์บอนฟุตพริ้นท์ 
3) สนับสนุนองค์ความรู้ประเด็นงานสำคัญเพื่อสร้างความรู้และความเข้าในให้แก่จนท. ใหม่และทบทวน
ความรู้จนท. เดิม 
4) ปรับปรุงและพัฒนาการรวบรวมข้อมูลสารสนเทศเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมใน
สถานบริการการสาธารณสุขที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

           5) ร่วมกับหน่วยงานแหล่งทุนสนับสนุนเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงาน 
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มติที่ประชุม: รับทราบ    

       

    

วาระท่ี 5.1.3 ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมผ่าน
มาตรฐาน EHA (Environmental Health Accreditation) 

ผลงานโดดเด่นของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมตามเกณฑ์การประเมินรางวัลคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
4.0 ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2569 ตัวชี้วัดผลลัพธ์ (หมวด 7) 

       การพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น(Environmental 
Health Accreditation : EHA) 

ที่มาและความสำคัญ 

       การพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA) ใช้กรอบแนวคิดมา
จากการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) ของสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ โดยมี
องค์ประกอบสำคัญ คือ 

                        การมีนโยบายที่ชัดเจน                        การมีแผนปฏิบัติการ  

                        การคำนึงถึงผู้มีส่วนได้เสีย                    การจัดการความรู้ ข้อมูล และวิชาการ 
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                        การพัฒนาบุคลากร                            การมีกระบวนงานคุณภาพ 

                        การมีผลลัพธ์ที่ตอบสนองประชาชน 

EHA คือกระบวนการพัฒนาให้เกิดระบบคุณภาพของการจัดบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมของอปท. อย่างเป็นระบบ
ทั้งองค์กร ทำให้องค์กร เกิดการเรียนรู้ มีการประเมินและพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง โดยหลักของ EHA ประกอบด้วย 
การยึดหลักกฎหมาย ข้อบัญญัติ และระเบียบต่าง ๆ การใช้หลักวิชาการเป็นแนวทาง การใช้หลักการบริหารจัดการ 
เพื่อให้การดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อมของอปท. มีคุณภาพและยั่งยืน อันจะนำไปสู่การลดความเสี่ยงด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อม ประชาชนได้รับการคุ้มครอง  ด้านการบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมอย่างมีคุณภาพเป็นการส่งเสริมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของชุมชนให้ดีขึ้น 

มาตรการและกลยุทธ์ 

• P: Partnership สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายที ่เกี ่ยวข้อง ในการส่งเสริมสนับสนุนการ
ดำเนินงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมการยกระดับการพัฒนาคุณภาพระบบบริการ
อนามัยสิ่งแวดล้อมของอปท. 

• I: Investment พัฒนาระบบประเมินรับรองเพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อน กำกับติดตาม และประเมินผลการ
พัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อม 

• R: Regulation & Law การผลักดัน สนับสนุนให้อปท. ดำเนินการตามมาตรฐาน SOP การพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

• B: Building capacity สนับสนุนการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในดำเนินงาน EHA ให้แก่ภาคีเครือข่ายส่งเสริม
การเพ่ิมศักยภาพของเครือข่ายในการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมตามมาตรฐาน EHA 

• A: Advocate ส่งเสริมให้เกิดกลไกการบริหารจัดการเชิงนโยบายที่เข้มแข็ง กำกับ ติดตามผลการดำเนินงาน 
และร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในอปท. สนับสนุนโล่และประกาศเกียรติคุณ เพ่ือ
รับรองการดำเนินงาน EHA สื่อสารประชาสัมพันธ์การดำเนินงาน EHA ให้ภาคีเครือข่ายและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

ผลการดำเนินงาน 

• ตัวชี ้ว ัด 5 เดือนแรก องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น สมัครเข้ารับการประเมิน EHA ร้อยละ 10 ผลการ
ดำเนินงาน 13.45% (1,045/7,773 แห่ง) 

• ตัวชี้วัด 5 เดือนหลัง องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผ่านการประเมินระดับพื้นฐานขึ้นไป ร้อยละ 28 ผลการ
ดำเนินงาน 26.84% (2,086/7,773 แห่ง) 

• เป้าหมายปี 2569 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผ่านการประเมินระดับพ้ืนฐานขึ้นไป ร้อยละ 40 
 
 
 
ปัญหาและอุปสรรค 

• อปท. บางแห่งต้อง re-accredit ใหม่ ส่งผลต่อการสมัครเข้าร่วม (เปิดรับสมัคร และประเมินตนเอง ภายใน 
30 เม.ย.69) 

• เนื่องจาก Timeline ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีความล่าช้า ส่งผลทำให้เกณฑ์ LPA: EHA ของ 
อปท. ยังไม่ชัดเจน 

Next Step 

• มีการสนับสนุนการสร้างแรงจูงใจให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
            - จัดให้มีเวทีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และเชิดชูเกียรติแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่พัฒนาคุณภาพระบบ

บริการอนามัยสิ่งแวดล้อม ระดับประเทศ ระดับเขต ระดับจังหวัด 

            - เยี่ยมเสริมพลังถอดบทเรียนการดำเนินงานในระดับพื้นที่ในรายประเด็นย่อย และจัดทำ ทำเนียบรายชื่อ
ต้นแบบ อปท. ที่มีผลการดำเนินงานดีเด่น เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การดำเนินงานให้กับ อปท. ที่อ่ืนๆ 

• การทบทวนและปรับปรุงมาตรฐาน SOP ใหม ่
มีกลยุทธ์ในการสร้างระบบ Coaching สำหรับผู้ปฏิบัติงาน และยกระดับจากผู้ตรวจประเมินพัฒนาคุณภาพระบบ
บริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นผู้ให้คำปรึกษา/พี่เลี้ยงในระดับพ้ืนที่ 
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มติที่ประชุม: รับทราบ            

 
วาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 
วาระท่ี 6.1 นัดหมายการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 6 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

นัดหมายการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 6 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ประจำเดือน มีนาคม  
วันศุกร์ที ่ 27 มีนาคม 2569 เวลา 09.30 – 14.30 น. ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ อาคาร 5 ชั้น 5 สำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อม กรมอนามัย และระบบ Video Conference 

 

 

 

 

 

 

มติที่ประชุม: รับทราบ 
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ปิดประชุม เวลา ๑4.30 น.  

  นางสาวพัสรา กะรัมย์ ผู้บันทึกและสรุปรายงานการประชุม 
นางสาวประภัสสร ขจร ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

          นางพรสุดา ศิริ ผู้รับรองรายงานการประชุม 
        กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย 

วันศุกร์ที่ 20 มีนาคม 2569 
 
 

เอกสารประกอบการประชมุ 
สำนักอนามัยสิ่งแวดลอ้ม ครั้งที่ 5/69 



 
 

ระเบียบวาระการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 6 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ประจำเดือนมีนาคม 2569 วันศุกร์ที ่27 มีนาคม 2569 เวลา 09.30 – 14.30 น. 

ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ อาคาร 5 ชั้น 5 สำนกัอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย และ Video Conference 
วาระ เรื่อง ผู้นำเสนอ 

1 ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ ผู้อำนวยการ 
2 รับรองรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 5 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2569 เมื่อวันที ่23 กุมภาพันธ์ 2569 
เลขานุการ 

การประชุม (บย.) 
3 เรื่องสืบเนื่อง 

3.1 เพื่อทราบ 
3.1.1 ผลการดำเนินงานสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ณ มีนาคม 2569) 

และประเด็นงานไฮไลท์ของกลุ่มงาน รอบ 6 เดือนหลัง (เมษายน - กันยายน 2569) 
3.1.2 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569   
       (ณ เดือนมีนาคม 2569)  
3.1.3 ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ 2569 

ประจำเดือนมีนาคม 2569 
3.1.4 ติดตามการสรุปรายงานฝึกอบรมของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
3.1.5 แผนสื่อสารสาธารณะสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปี 2569 รอบ 6 เดือนหลัง     

(เมษายน - กันยายน 2569) 

 
  

ทุกกลุ่มงาน 
 

กลุ่ม บย. 
 

กลุ่ม บย.     
 

กลุ่ม บย./อก.  
กลุ่ม รศ. 

4 เรื่องเพื่อทราบ 
4.1 สรุปผลการเข้าร่วมการสัมมนาและการประชุมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับโรคมินามาตะและ       

พิษท่ีเกิดจากสารปรอท ณ ประเทศญี่ปุ่น 
4.2 การขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนเมษายน 2569 
     - กิจกรรม "Big Cleaning Day" 
     - กิจกรรม "สงกรานต์ ชุ่มฉ่ำใจ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม พร้อมรับความสุข" 
     - กิจกรรม "Angel Point สมุดสะสมความดี" 
     - การอบรมคุณธรรม จริยธรรม 1 เรื่อง ในรอบ 6 เดือนหลัง"  
(รายงานการประชุมหน้า 27-28) 

 
กลุ่ม กม. 

 
กลุ่ม รศ. 

 

5 เรื่องเพื่อพิจารณา 
-  

 
 

6 เรื่องอ่ืนๆ 
6.1 นัดหมายการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 7 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
กลุ่ม บย. 
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รายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนมีนาคม 2569 
วันจันทร์ที่ 27 มีนาคม พ.ศ. 2569 เวลา 09.30 - ๑4.3๐ น. 

ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย และผ่านระบบ Video Conference 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ผู้เข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ สำนักอนามัยส่ิงแวดล้อม กรมอนามัย 
1. นางณีรนุช อาภาจรัส ผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  ประธาน 
2. นางสาวปรียนิตย์ ใหม่เจริญศรี หัวหน้ากลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน 
3. นางสาวรุจิรา ไชยด้วง หัวหน้ากลุ่มมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชน 
4. นางอุทัยวรรณ บุตรแพ หัวหน้ากลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 
5. นายทัยธัช หิรัญเรือง หัวหน้ากลุ่มกิจการ เหตุรำคาญและมลพิษ 
6. นางพรสุดา ศิร ิ หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
7. นางสาวชไมพร  เป็นสุข หัวหน้ากลุ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่าย 
8. นางศุภรัตน์ อสุวพงษ์วัฒนา หัวหน้ากลุ่มอำนวยการ 
9. นางสาวสัจมาน ตรันเจริญ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
10. นางมลฤดี นนทเกียรติกุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
11. นางสาวสุนิสา แวงชัยภูมิ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
12. นางสาวณัฐวดี แมนเมธี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
13. นางสาวศรัญญา กำจายกลาง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
14. นายตฤษนันท์ ถูกจิตร นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
15. นายปราโมทย์ เสพสุข นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
16. นางสาวอุไรพร ถินสถิตย์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
17. นางสาววิรัชพรรณ สุธาพาณิชย์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
18. นางจันท์จิรา สวารักษ์ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ 
19. นางสาวพรทิพา โพธิ์ไพโรจน์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
20. นายภาณุวัฒน์ กิจอินทรีย์ นักวิชาการช่างศิลป์ชำนาญการ 
21. นางสาวปิยาภัสร์ ชูแก้วงาม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
22. นายคมสัน แสนศรี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
23. นางสาวทิพย์สุดา หาญอาสา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
24. นางสาวประภัสสร  ขจร  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
25. นายวนนท์ บากี นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
26. นางสาวภัทรนัน บุญยังแก้ว นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
27. นางสาวนัศรินทร์ มันเดวอ นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 
28. นางสาวณัฐกานต์ น้ำทิพย์ นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ 
29. นางสาวชลธิดา สุวรรณไชยา นักวิชาการสถิติ 
30. นางสาวพัสรา กะรัมย์ นักวิชาการสาธารณสุข 

ผู้เข้าร่วมประชุมผ่านระบบออนไลน์ (Video Conference)  
1. นางสาววรารัตน ์ ดวงสา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
2. นางสาววราภรณ ์ บุญภักดี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
3. นางสาวอรุณี คำจันทร์วงศ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
4. นางสาวศริิลักษ์ กลิ่นมาลี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
5. นางสาวนวรัตน ์ อภิชัยนันท์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
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6. นายตวงสิทธิ ์ วิมุกตายน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
7. นายภูริวัจน ์ ศรีม่วง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
8. นางสาวภัสราภรณ์ รักษาแก้ว นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
9. นางสาวธนิษฐา หอมสุวรรณ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
10. นางสาวทัตพร ศิริวัฒน์ วิศวกร 

เริ่มประชุม เวลา 09.30 น. 

วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
นางณีรนุช อาภาจรัส ผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม แจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้ 
1. ขอแสดงความยินดีกับนางสาวปรียนิตย์  ใหม่เจริญศรี ได้รับตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ 

(ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม) และเจ้าหน้าที่ท่ีได้รับตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
2. แจ้งผลคะแนนตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปีงงบ

ประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 5 เดือนแรก ได้ 5 คะแนนเต็ม 
3. แจ้งขอบคุณเจ้าหน้าที่สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมที่ร่วมจัดงานประชุมวิชาการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย

สิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ครั้งที่ 18 สำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี 
4. แจ้งมาตรการรองรับวิกฤตที่เกิดขึ้นปัจจุบัน ให้เคร่งครัดมาตรการประหยัดพลังงาน และมอบหัวหน้ากลุ่ม

พิจารณาการทำงาน Work from home 
 

มติที่ประชุม: รับทราบ และขอให้ทุกกลุ่มเร่งรัดการทำงานให้เป็นไปตามที่กำหนด  

วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์แจ้งว่า ได้จัดส่งรายงานการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 

2569 วันจันทร์ที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 ให้ทุกกลุ่มงานพิจารณา ตามหนังสือสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมที่ สธ 0924.02/           
ว697 ลงวันที ่13 มีนาคม 2569 ซึ่งไม่มีกลุ่มงานใดขอแก้ไข จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาและรับรองรายงานประชุมต่อไป  

มติที่ประชุม: รับรองรายงานการประชุมฯ โดยไม่มีการแก้ไข 

วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
วาระท่ี 3.1 เพื่อทราบ 
วาระท่ี 3.1.1 ผลการดำเนนิงานสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ณ เดือนมีนาคม 2569) 

สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม มีโครงการ จำนวน 7 โครงการ ดังนี้ 
1. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการมูลฝอยตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 

งบประมาณ 619,300 บาท (กลุ่มมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชน) 
1.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 

 1. มูลฝอยติดเชื้อที่ได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง (เป้าหมาย ร้อยละ 100) ผลการดำเนินงาน  
 ร้อยละ 90.7 ปริมาณมูลฝอยที่เกิดขึ้นจำนวน 81,180.64 ตัน ปริมาณมูลฝอยที่กำจัด 
จำนวน 73,667.95 ตัน 

    2. แหล่งกำเนิดมูลฝอยติดเชื้อจัดการมูลฝอยติดเชื้อผ่านระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อของ  
       ประเทศไทย (E-manifest) (เป้าหมาย: ร้อยละ 100) ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 85.6  

 • รพ. สังกัดสธ. ร้อยละ 98.86 
 • รพ. นอกสังกัดสธ. ร้อยละ 76.12 
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 • รพ. เอกชน ร้อยละ 81.52 
 • รพ.สต. และสถานบริการสาธารณสุข ร้อยละ 84.65 

 3. สถานะงบประมาณ ทั้งหมด 619,300 บาท ใช้ไป 339,596 บาท คงเหลือ 279,704 บาท 
มูลฝอยติดเชื้อ  

    ผลการดำเนินงาน เดือนมีนาคม 
 1. สนับสนุนข้อมูลวิชาการและกฎหมายเกี่ยวกับการดำเนินงานด้านการจัดการมูลฝอยติดเชื้อ 

     1.1 ลงพื้นที่ร่วมประชุมหารือแนวทางการจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอยของเทศบาลตำบลเพชรพะงัน 
        อ.เกาะพงัน จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

     1.2 ลงพื้นที่ตรวจสอบและจัดทำรายงานการจัดการมูลฝอยของหน่วยงานบริการสุขภาพที่ให้บริการ 
        ณ กรมอนามัย 

     1.3 จัดทำฐานข้อมูลใบอนุญาตของหน่วยงานเก็บขน และสถานที่กำจัดมูลฝอยติดเชื้อของระบบ  
        E-manifest 

     1.4 ร่วมประชุมและรายงานข้อมูลกิจกรรมบัญชีก๊าชเรือนกระจกของประเทศไทย สาขาของเสีย 
2. การผลิตสื่อและคู่มือการจัดการมูลฝอยติดเชื้อ 

     2.1 ตรวจรับคู ่ม ือ (A5) 3,000 เล่มและ E-book พร้อมเผยแพร่และจัดส่งให้ก ับหน่วยงาน 
                          ที่เก่ียวข้อง 

3. ประเด็นอ่ืนๆ  
     3.1 จัดทำข้อมูลรายงานผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบส่งเสริมสุขภาพ  

         และอนามัยสิ่งแวดล้อมระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570    
มูลฝอยท่ีเป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชน 

      ผลการดำเนินงาน เดือนมีนาคม 
  1. หลักสูตรการจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชนอย่างปลอดภัยสำหรับผู้ปฏิบัติงาน 
            1.1 มีจำนวนผู้ลงทะเบียนทั้งหมด 1 ,945 คน ผ่านการอบรม จำนวน 735 คน (ข้อมูล ณ วันที่  

          23 มี.ค. 69) 
  2. การจัดการขยะอะมัลกัม 
            2.1 หารือ และจัดทำ (ร่าง) คู่มือแนวทางการจัดการขยะอะมัลกัมจากคลินิกทันตกรรมสู่แหล่งกำจัด         
                  ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ร่วมกับ ส.ทันตะฯ (12 มี.ค. 69) 
  3. ชุดความรู้ 
            3.1 (ร่าง) Infographic เรื่อง จัดการขยะอันตรายในสถานบริการการาธารณสุข... อย่างไร?? 
            3.2 Infographic ประชาสัมพันธ์หลักสูตรการจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชนอย่าง   

      ปลอดภัยสำหรับผู้ปฏิบัติงาน รุ่นที่ 3 (มีหนังสือถึง สถ. และเว็บไซต์กรมอนามัย, สถ. และ FB) 
  4. ฐานข้อมูล 
          4.1 จัดทำ Dashboard รายงานผลการอบรมการจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายฯ ร่วมกับ บย. 

         4.2 จัดทำ (ร่าง) แบบสำรวจสถานการณ์การจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายใน รพ. 
      4.3 จัดทำ (ร ่าง) แบบสำรวจข้อมูลสถานการณ์การจัดการมูลฝอยที ่เป ็นพิษฯ ของ อปท.  

          (กระบวนการจัดการ, จนท. ผู้รับผิดชอบ, จนท. ผู้ปฏิบัติงาน, รายชื่อ นง. เก็บขนและกำจัด 
          ที่ได้รับอนุญาตจาก อปท.)  
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      4.4 ประสานขอข้อมูลรายชื่อโรงงานที่รับทำการเก็บขน และกำจัด มูลฝอยที่เป็นพิษฯ (มีหนังสือ  
          ถึง กรม รง. อุตสาหกรรม) 

  5. ประเด็นอื่นๆ 
     5.1 ร่วมการประชุมคณะอนุกรรมการอนุสัญญาบาเซลว่าด้วยการควบคุมการเคลื่อนย้ายข้ามแดน

       ของของเสียอันตรายและการกำจัดครั้งที่ 1/2569 (ผอ.สว. เป็นผู้แทน; 5 มี.ค. 69) 
     5 .2 เข ้ าร ่ วมประช ุม "ASEAN-Japan Special Session on International Metal Resource 

           Circularity.." (10 มี.ค. 69) 
     5.3 จัดทำข้อมูลสนับสนุนการประชุม กกวล. ครั้งที่ 1/2569 (12มี.ค. 69) 
     5.4 เข้าร่วมประชุม คณะทำงานโครงการความร่วมมือไทย - ญี่ปุ่น เพื่อจัดทำระบบบริหารจัดการ

       รถยนต์ที ่หมดอายุ (ELVs) ในประเทศไทย อย่างครบวงจร (Working Group: WG) ครั ้งที่ 
           6-1/2569 (19 มี.ค.69) 

     5.5 เข้าร่วมการประชุมคณะทำงานพิจารณาทำเนียบการปล่อยและปลดปล่อยปรอทระดับประเทศ 
      (คณะทำงานชุดที ่ 2) ภายใต้โครงการ Advanced Minamata Assessment in Thailand 
          ครั้งที่ 2/2569 (27 มี.ค.69) 

มูลฝอยท่ัวไป 
      ผลการดำเนินงาน เดือนมีนาคม 

 1. การพัฒนากฎหมายมาตรฐาน องค์ความรู้ 
           1.1 จัดทำข้อมูลเตรียมการจัดประชุมคณะอนุกรรมการฯ (ยกเลิกกฎกระทรวงกำหนดค่าธรรมเนียม

           การออกใบอนุญาต หนังส ือร ับรองการแจ้ง และการให้บริการในการจัดการสิ ่งปฏิกูล 
                           พ.ศ.2559) 

           1.2 จัดทำ (ร่าง) แนวทางการตรวจสุขลักษณะสถานที่กำจัดมูลฝอยทั่วไป (กฎกระทรวงสุขลักษณะ
         การจัดการมูลฝอยทั่วไป พ.ศ. 2560) 

           1.3 จัดทำ Infographic เรื่อง หลักเกณฑ์การเผามูลฝอยทั่วไปในเตาเผาอย่างถูกสุขลักษณะ 
           1.4 ศึกษาข้อมูลการจัดการขยะจากการรื้อถอนอาคารที่มีแร่ใยหินเป็นส่วนประกอบ  (กฎกระทรวง

        สุขลักษณะการจัดการมูลฝอยทั่วไป พ.ศ. 2560) อ้างอิง : มติ คสธ.  ครั้งที่ 145 - 1/2567 
        วันที่ 15 ม.ค. 67 เห็นชอบให้ดำเนินการกำจัดมูลฝอยที่มีส่วนประกอบของแร่ใยหินตาม 
         หลักเกณฑ์ที่กำหนดไว้ในกฎกระทรวงว่าด้วยสุขลักษณะการจัดการมูลฝอยทั่วไป พ.ศ. 2560 
                 และมอบกรมอนามัยให้มีคำแนะนำ และแนวทางปฏิบัติกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
                           และประชาชนในกรณีดังกล่าวต่อไป 

 2. การร่วมขับเคลื่อนผ่านกลไกคณะกรรมการและภาคีเครือข่าย 
           2.1 กลไกคณะกรรมการ  
     2.1.1 คกก. ประกวดการจัดการขยะมูลฝอยชุมชน "จังหวัดสะอาด" ประจำปี 2569 ครั้งที่ 

                                2/2569 
     2.1.2 คณะกรรมการกลางจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย ครั้งที่ 1/2569 
     2.1.3 คกก. พิจารณายกร่างข้อบัญญัต ิกทม. เกี่ยวกับการควบคุมกิจการรับทำการเก็บ ขน กำจัด 

                                หรือหาประโยชน์จากการจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย โดยทำเป็นธุรกิจหรือโดยได้รับ  
                                ประโยชน์ตอบแทนด้วยการคิดค่าบริการ ครั้งที่ 1/2569 

           2.2 ภาคีเครือข่าย 
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     2.2.1 การประช ุมกล ุ ่มย ่อย (Focus Group) – สาขาของเส ียเพ ื ่อหาร ือต ่อการจ ัดทำ 
                                  (ร ่ าง )  การศ ึกษาว ิ เคราะห ์ช ่องว ่ างในการจ ัดทำบ ัญช ีการปล ่อยก ๊าซม ี เทน                                     
      (Gap analysis of methane emissions inventory – Thailand)  

     2.2.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การรายงานและตรวจสอบคุณภาพข้อมูลกิจกรรมเพื่อจัดทำ  
                                  บัญชีก๊าซเรือนกระจกและประเมินผลการลดก๊าซเรือนกระจกของประเทศไทยรายสาขา  

     2.2.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อเตรียมการจัดทำท่าทีสำหรับการประชุมคณะกรรมการเจรจา         
                                  ระหว่างรัฐบาลในการจัดทำมาตรฐานที ่มีผลผูกพันทางกฎหมายระหว่างประเทศ  
                                  ด้านมลพิษจากพลาสติกรวมทั้งสิ ่งแวดล้อมทางทะเล ครั้งที่ 5 รอบที่ 4 (Resumed 
                                  fifth session : INC 5.4)  

      2.2.4 ประชุมกลุ่มย่อย (Focus Group) เพื่อหารือต่อการปรับปรุงยุทธศาสตร์ระยะยาวในการ 
                                 พัฒนาแบบปล่อยก๊าซเรือนกระจกต่ำของประเทศไทย (สาขาของเสีย) 
แผนการดำเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ เดือนเมษายน 2569 

  งบประมาณท้ังหมด 619,300 บาท ใช้ไป 339,596 บาท คงเหลือ 279,704 บาท 
  แผนการใช้จ่ายงบประมาณ เม.ย. 69 = 3,350 บาท 

  1. จัดทำข้อมูลวิชาการ และเผยแพร่ Info 
    1.1 Infographic จำนวน 3 เรื่อง 
         1.1.1 ประชาสัมพันธ์หน่วยงานจัดฝึกอบรม ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข (มูลฝอย  

                                  ติดเชื้อ/มูลฝอยที่เป็นพิษฯ/มูลฝอยทั่วไป) 
         1.1.2 ประชาสัมพันธ์กลักสูตรการจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชนอย่างปลอดภัย 

                                  สำหรับผู้ปฏิบัติงาน รุ่นที่ 3  
         1.1.3 จัดการขยะอันตรายในสถานบริการการสาธารณสุข... อย่างไร??  
    1.2 จัดทำ (ร่าง) คู่มือแนวทางการจัดการขยะอะมัลกัมจากคลินิกทันตกรรมฯ (ส่ง ส.ทันตะ รวบรวม)  
    1.3 จัดทำข้อมูลการประชุมคณะอนุกรรมการฯ ยกเลิกกฎกระทรวงค่าธรรมเนียม 
    1.4 จัดทำ (ร่าง) ฐานข้อมูลการจัดการ food waste ของสถานบริการการสาธารณสุข 

  2. ขับเคลื่อนการดำเนินงานการจัดการมูลฝอย 
    2.1 ประชุมพิจารณา (ร่าง) รายงานการประเมินผลสัมฤทธิ์กฎกระทรวงการกำจัดมูลฝอยติดเชื้อ  

                          พ.ศ. 2545 (350 บาท) 
    2.2 สนับสนุนการดำเนินงานเพื่อขับเคลื่อนการบริหารจัดการมูลฝอย (3,000 บาท) 
    2.3 ประสานและติดตามฐานข้อมูลหน่วยงานเก็บขนและสถานที่กำจัดมูลฝอยติดเชื ้อในระบบ  

                          E-manifest   
3. จัดจ้าง/ ตรวจรับ 

    3.1 จัดทำ (ร่าง TOR) จ้างปรับปรุงเครื่องมือในการติดตาม ประเมินผล และข้อมูลสารสนเทศ 
                          การดำเนินงานการบริหารจัดการมูลฝอยอันตราย สำหรับโรงพยาบาล  
Highlight การดำเนินงาน 6 เดือนหลัง 
      เดือนเมษายน ขับเคลื่อนการบริหารจัดการมูลฝอย ได้แก่ 
 1. สนับสนุนข้อมูลที่เก่ียวข้องกับกฎหมาย และข้อมูลทางด้านวิชาการ 
 2. ให้ข้อคิดเห็นและจัดทำข้อมูลที่เก่ียวข้องสนับสนุนหลักสูตรการจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายฯ รุ่นที่ 3 
 3. จัดทำ (ร่าง TOR) ปรับปรุงระบบฐานข้อมูลมูลฝอยอันตราย สำหรับ รพ. 
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      เดือนพฤษภาคมขับเคลื่อนแนวทางการออกข้อบัญญัติท้องถิ่น 
 1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื ่อนแนวทางการออกข้อบัญญัติท้องถิ ่น ตามกฎกระทรวง กำหนด  
     ค่าธรรมเนียมการออกใบอนุญาตหนังสือรับรองการแจ้งและการให้บริการในการจัดการสิ่งปฏิกูลหรือ  
     มูลฝอย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2568 
     เดือนมิถุนายน พัฒนามาตรฐาน กฎหมาย และฐานข้อมูล ได้แก่ 
 1. พิจารณา (ร่าง) รายงานการประเมินผลสัมฤทธิ์กฎกระทรวงการกำจัดมูลฝอยติดเชื้อ พ.ศ. 2545 
 2. ประชุมชี้แจงคำแนะนำคณะกรรมการสาธารณสุข เรื่อง แนวทางการพิจารณาความเหมาะสมของพ้ืนที่ฯ 
 3. ประชุมคณะอนุกรรมการฯ ยกเลิกกฎกระทรวงค่าธรรมเนียม 
 4. ปรับปรุงระบบฐานข้อมูลมูลฝอยอันตราย สำหรับ รพ. 
 5. หารือออกแบบหลักสูตร online การจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษฯ สำหรับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ พ.ศ. 2564 
     เดือนกรกฎาคม ทบทวนข้อมูล พัฒนาหลักสูตรลงพื้นที่ตรวจประเมิน และสนับสนุนการบังคับใช้กฎหมาย ได้แก่ 
 1. จ้างทบทวนข้อมูลและวิเคราะห์ความเสี่ยง Waste to Energy  เพ่ือจัดทำคำแนะนำด้านสุขลักษณะ 
 2. จ้างพัฒนาหลักสูตร online การจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษฯ สำหรับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ พ.ศ. 2564  
 3. ลงพื้นที่ตรวจประเมิน สนับสนุนการใช้กฎหมาย 3 ครั้ง 
     เดือนสิงหาคม ทบทวนหลักสูตรและขับเคลื่อนการบริหารจัดการมูลฝอย ได้แก่ 
 1. ทบทวนหลักสูตรตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง หลักสูตรการฝึกอบรมการป้องกันและระงับ  
     การแพร่เชื้อหรืออันตรายที่อาจเกิดจากมูลฝอยติดเชื้อ พ.ศ.2548 
 2. สนับสนุนข้อมูลที่เก่ียวข้องกับกฎหมาย และข้อมูลทางด้านวิชาการ 
 3. ให้ข้อคิดเห็นและจัดทำข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
     เดือนกันยายน สรุป ทบทวน ผลการดำเนินงานการจัดการมูลฝอยทุกประเภท 
 
 

2. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการสุขาภิบาลสิ ่งแวดล้อมและสุขอนามัยที ่ปลอดภัย 
งบประมาณ 1,126,400 บาท (กลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม) 

2.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 
1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง) มีการจัดการสิ่งปฏิกูล ตามกฎหมาย 

เป้าหมายร้อยละ 70  
ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 

1. สนับสนุน อปท. ขับเคลื่อนการจัดการสิ่งปฏิกูลตามกฎหมาย 
    1.1 ร่วมประชุมให้ข้อเสนอแนะตาอการจัดการสิ่งปฏิกูลในพื้นที่เกาะพงัน ณ เทศบาลตำบลเพชรพงัน 

                    อ.เกาะพงัน จ.สุราษฎร์ธานี 
    1.2 ทบทวนและปรับปรุงเกณฑ์เมืองสุขภาพดี ประเด็นการจัดการส้วมและสิ่งปฏิกูล 
2. การจัดทำสถานการณ์และแผนปฏิบัติการด้านการจัดการสิ่งปฏิกูล 
    2.1 ประสานความร่วมมือ ศอ. และ สสจ. ทบทวน ตรวจสอบข้อมูลการจัดการสิ่งปฏิกูล 
    2.2 จัดประชุมรับฟังความคิดเห็นต่อแผนปฏิบัติการด้านการจัดการสิ่งปฏิกูลของประเทศ 
3. การวางแผนความปลอดภัยด้านการจัดการสิ่งปฏิกูล (SSP) 
    3.1 จัดประชุมบูรณาการความร่วมมือการพัฒนาต้นแบบ อปท. ในการวางแผนความปลอดภัยด้านการ  

                    จัดการสิ่งปฏิกูล ณ อบต.โพนทอง อ.เมือง จ.ชัยภูมิ 



7 

แผนการดำเนินงานเดือนเมษายน 2569 
1. สรุปข้อมูลสถานการณ์การจัดการสิ่งปฏิกูล 
2. สรุปผลการรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อแผนปฏิบัติการด้านการจัดการสิ่งปฏิกูล 
3. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการวางแผนความปลอดภัยด้านการจัดการสิ่งปฏิกูล ณ โรงแรมขุมทรัพย์โฮเทล  

              จังหวัดขอนแก่น 
4. ติดตามการดำเนินงานการใช้งานระบบ F-manifest 

2. ส้วมสาธารณะที่สะอาด เพียงพอ และปลอดภัย (HAS) เป้าหมาย ร้อยละ 85  
ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 (ผลการดำเนินงาน ณ วันที่ 26 มี.ค. 69) 
 ส้วมสาธารณะประเมินในระบบจำนวน 4,570 แห่ง ผ่าน HAS จำนวน 4,127 แห่ง (90.31%) และไม่ผ่าน 

HAS จำนวน 443 แห่ง (9.69%) 
 1. จัดประชุมขับเคลื่อนการดำเนินงานพัฒนามาตรฐานส้วมอุทยานแห่งชาติ ร่วมกับกรมอุทยานแห่งชาติฯ  

               และภาคีเครือข่ายระดับพื้นท่ี 
 2. สื่อสาร ประชาสัมพันธ์หน่วยงานภาคีเครือข่าย จัดกิจกรรมรณรงค์การจัดการส้วมสาธารณะ  “สงกรานต์

     สุขใจ ส้วมสะอาดทั่วไทย มั่นใจมาตรฐาน HAS” 
แผนการดำเนินงานเดือนเมษายน 2569 

1. สนับสนุนและร่วมจัดกิจกรรม Big Cleaning Day ทำความสะอาดส้วม สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมในช่วง 
              เทศกาลสงกรานต์ 

 2. ประสานความร่วมมือการเข้าใช้งานระบบประเมินรับรองส้วมสาธารณะไทย 
 3. ติดตามประเมินผลการดำเนินงานส้วมสาธารณะผ่านระบบประเมินรับรองส้วมสาธารณะไทย 
 4. แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาตัดสินสุดยอดส้วมสาธารณะแห่งปี 2569 

3. ส้วมศาสนสถานเข้าประเมินในระบบประเมินส้วมสาธารณะไทย เป้าหมาย ร้อยละ 5 
ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 (ผลการดำเนินงาน ณ วันที่ 26 มี.ค. 69) 
 ส้วมศาสนสถานจำนวน 53,293 แห่ง ประเมินในระบบจำนวน 2,115 แห่ง (3.97%) 

1. ยกร่างคู่มือนักบริบาลสุขา สนับสนุนการจัดการส้วมศาสนสถาน 
2. รายงานผลการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมผู้สูงอายุ ไตรมาส 2 
3. ร่วมประชุมการจัดทำร่างหลักสูตรพระคิลานุปัฏฐาก 

แผนการดำเนินงานเดือนเมษายน 2569 
1. จ้างผลิตคู่มือนักบริบาลสุขา (E-book) 
2. ประชาสัมพันธ์ศาสนสถานเข้าใช้งานระบบประเมินรับรองส้วมสาธารณะไทย 

4. โรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร กพด. มีการจัดการส้วมที่สะอาด เพียงพอ ปลอดภัย (HAS) เป้าหมาย 
ร้อยละ 20 

ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 (ผลการดำเนินงาน ณ วันที่ 26 มี.ค. 69) 
 โรงเรียน กพด. จำนวน 906 แห่ง ส้วมได้มาตรฐาน HAS จำนวน 19 แห่ง (2.1%) 
 1. ปรับปรุงระบบประเมินรับรองส้วมสาธารณะไทยเพ่ือรองรับการเข้าใช้งานของ รร.กพด. 
 2. ประสานความร่วมมือหน่วยงานต้นกัด รร.กพด. 7 หน่วยงาน สนับสนุนการดำเนินงาน  
 3. แจ้งเวียนคำชี้แจงเกณฑ์ส้วมสาธารณะสำหรับ รร.กพด. ให้กับ ศอ./สสม./ศอช. 
แผนการดำเนินงานเดือนเมษายน 2569 

1. จัดทำข้อมูลสถานการณ์ส้วม รร.กพด.ที่มีความจำเป็นในการปรับปรุงแก้ไข 
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2. ประสานศูนย์อนามัยท่ีเกี่ยวข้องดำเนินการตรวจสอบสภาพส้วมโรงเรียน กพด. 
5. ไม่พบการปนเปื้อนเชื้อดื้อยาต้านจุลชีพในน้ำทิ้งจากระบบบำบัดน้ำเสียโรงพยาบาล เป้าหมาย

ร้อยละ 80 
ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 
 1. สำรวจข้อมูลระบบบำบัดน้ำเสียโรงพยาบาล และเก็บตัวอย่างน้ำทิ้งและกากตะกอนในโรงพยาบาลลุ่มน้ำ  

     แม่กลอง จำนวน 9 แห่ง 
 2 . ร ่ ว มป ร ะช ุ ม  The workshop on Nature-based Solutions (NbS) for Sustainable Agriculture 

              ณ โรงแรมรามาการ์เด้นส์ กรุงเทพฯ 
 3. ร่วมประชุมหารือความร่วมมือด้านวิทยาศาสตร์และการแพทย์ในการรับมือปัญหาการดื้อยาต้านจุลชีพ  

              (Antimicrobial Resistance: AMR)  กับคณะผู้บริหารของ Turfs University, USA 
 4. ประสานงานการเก็บตัวอย่างเชื้อดื้อยาในน้ำทิ้งจากระบบบำบัดน้ำเสียโรงพยาบาล (รพศ. 35 แห่ง 

              และ รพ.ลุ่มน้ำเจ้าพระยา 18 แห่ง) สำรวจข้อมูลสถานการณ์การจัดการน้ำเสียโรงพยาบาลทั่วไป จำนวน 
              98 แห่ง 

แผนการดำเนินงานเดือนเมษายน 2569 
 1. จัดทำข้อมูลสถานการณ์การจัดการน้ำเสียของโรงพยาบาลทั่วไป จำนวน 98 แห่ง 
 2. กำกับติดตามการเก็บตัวอย่างน้ำเสียโรงพยาบาลลุ่มน้ำเจ้าพระยาและลุ่มน้ำแม่กลอง ส่งตรวจวิเคราะห์  

              การตกค้างของยาปฏิชีวนะ 
 3. ตรวจวิเคราะห์ยาปฏิชีวนะตกค้างในระบบบำบัดน้ำเสียโรงพยาบาล 

 
3. โครงการยกระดับมาตรการทางกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขในการควบคุมกิจการที่เป็น

อันตรายต่อสุขภาพ เพื่อป้องกันปัญหาเหตุรำคาญและคุ้มครองสุขภาพประชาชน งบประมาณ 1,093,600 บาท 
(กลุ่มกิจการ เหตุรำคาญ และมลพิษ) 

3.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 
1. GREEN Health Hotel จำนวน 1,421 แห่ง 21% เป้าหมาย 25% จำนวน 1,695 แห่ง 

GREEN Health Hotel: Legionnaire Safety Plus ข้อมูล ณ วันที่ 5 มี.ค. 69 
1.1 จัดทำคู่มือและประชาสัมพันธ์แนวทางการคัดเลือกและตัดสินรางวัล GHH & GHA Quality Awards 

              2026  
1.2 พัฒนาศ ักยภาพและช ี ้แจงเกณฑ์แนวทางการประเม ินร ับรองมาตรฐาน GHH Plus พื ้นที่ 

   กรุงเทพมหานคร (26 มี.ค. 69)  
1.3 ประชาสัมพันธ์โรงแรมพื้นที่นำร่อง จ.ภูเก็ต และกทม. แจ้งความประสงค์เข้าร่วมพัฒนาต้นแบบ  

    มาตรฐาน GHH Plus (27 มี.ค. 69) 
2. GREEN Health Attraction 25 แห่ง เป้าหมาย 65 แห่ง ข้อมูล ณ วันที่ 5 มี.ค. 69 

MOU GHA อุทยานแห่งชาติ 
2.1 เข้าร่วมประชุมขับเคลื่อนมาตรฐาน HAS & GHA ภายใต้แผนปฏิบัติการ (4 มี.ค. 69) สมัครและ 

   ประเมินตนเอง 84.96 % (113 แห่ง) เป้าหมาย 133 แห่ง ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน GHA 44.36 % 
    (59 แห่ง) เป้าหมาย 67 แห่ง 

3. จัดการข้อร้องเรียนเหตุรำคาญของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 5 เรื่อง 
จัดทำคู่มือวิชาการ ชุดความรู้ 4 งาน 
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1. (ร่าง) ข้อบัญญัติการควบคุมการเลี้ยงหรือปล่อยสัตว์ (หมวด 6) 
2. พัฒนา ร่าง สรุปผลการดำเนินงานด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อมรองรับการจัดแข่งขันกีฬา 

           ซีเกมส์ ครั้งที่ 33 และอาเซียนพาราเกมส์ ครั้งที่ 13 
3. (ร่าง) คู่มือแนวทางการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม เพื่อป้องกันควบคุมเชื้อลีจิโอเนลลาในอาคาร สำหรับ 

           ผู้ประกอบการ และเจ้าหน้าสาธารณสุข 
4. คู่มือแนวทางการคัดเลือกและตัดสินรางวัล GHH & GHA Quality Awards 2026   

4. ลงพื้นที่สนับสนุนการจัดการเหตุรำคาญ 
1. วันที่ 4 มีนาคม 2569 วัดเสียงรบกวนโรงซ่อมรถ จ.ปทุมธานี 
2. วันที่ 4 มีนาคม 2569 วัดเสียงรบกวนร้านรับซื้อของเก่า จ.ปทุมธานี 
3. วันที่ 13 มีนาคม 2569 ตรวจสอบกลิ่น โรงงานคั่วกาแฟ จ.ฉะเชิงเทรา 
4. วันที่ 21-22 มีนาคม 2569 วัดเสียงรบกวนกิจการแสดงดนตรี (แพเธค) จ.กาญจนบุรี 
5. วันที่ 25-27 มีนาคม 2569 ตรวจเฝ้าระวังกลิ่นสถานที่กำจัดขยะ (บ่อขยะ) จ.ฉะเชิงเทรา 
 

5. จัดทำ VTR การดำเนินงานด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ ่งแวดล้อม รองรับการจัดแข่งขันกีฬาซีเกมส์  
          ครั้งที่ 33 และอาเซียนพาราเกมส์ ครั้งที่ 13 

6. งานสำคัญ กลุ่มกิจการ เหตุรำคาญ และมลพิษ 
1. พัฒนากฎหมายระดับอนุบัญญัติ จำนวน 2 ฉบับ 
 1.1 การศึกษาทบทวนกิจการหมวด 7 กิโยตินกฎหมาย 
 1.2 จัดประชุมคณะอนุกรรมการพัฒนามาตรฐานและยกร่างกฎหมาย จำนวน 2 ครั้ง 
  - ร่าง คำแนะนำคณะกรรมการสาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ์และมาตรการควบคุมป้องกัน 

     การแพร่กระจายของเชื้อแบคทีเรียลีจิโอเนลลาในสถานประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อ 
     สุขภาพ ประเภท โรงแรม พ.ศ. ........ 

  - ร่าง ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ (ฉบับที่ .......) 
       พ.ศ. ........ หรือข้อเสนอแนวทางต่อการปรับปรุงแก้ไขกิจการฯ 

2. การขับเคลื่อนมาตรฐาน GHH & GHA 
 2.1 คัดเลือกรางวัลเชิดชูเกียรติระดับประเทศ (พ.ค. 69) 
  - GREEN Health Hotel Quality Awards 2026 
  - GREEN Health Attraction Quality Awards 2026 
  - GREEN Health Attraction National Park Awards 2026 
 2.2 ลงพ ื ้นท ี ่และค ัดเล ือกโรงแรมต ้นแบบ GREEN Health Hotel Legionnaire safety plus 

         (GHH Plus) จ.ภูเก็ต (ก.ค. - ก.ย. 69) 
 2.3 กำกับติดตามผลการดำเนินงาน GHH & GHA 
3. งานตามโครงการพระราชดำริ(บ่อน้ำพุร้อนสันกำแพง) 
 3.1 ลงพ้ืนที่เฝ้าระวังด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาน้ำพุร ้อนฯ เป็นแหล่งท่องเที ่ยวที ่ เป็นมิตรกับสุขภาพ 

         และสิ่งแวดล้อม (GHA) 
4. การดำเนินงานซีเกมส์ 
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 4.1 การพัฒนา ร่าง สรุปผลการดำเนินงานด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม รองรับการจัด  
         แข่งขันกีฬาซีเกมส์ ครั้งที่ 33 และอาเซียนพาราเกมส์ ครั้งที่ 13 

 4.2 การจัดประชุมถอดบทเรียนการดำเนินงานด้านสุขอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม รองรับการจัด 
        แข่งขันกีฬาซีเกมส์ ครั้งที่ 33 และอาเซียนพาราเกมส์ ครั้งที่ 13 (กลุ่มเป้าหมายองค์กรปกครอง 
        ส่วนท้องถิ่น) 

5. ลงพ้ืนที่สนับสนุนภาคีเครือข่าย 
 5.1 การจัดการเหตุรำคาญ 
 5.2 การควบคุมกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 
 5.3 การเฝ้าระวังมลพิษสิ่งแวดล้อม 
6. การพัฒนาวิชาการ ชุดความรู้ฯ 
 6.1 พัฒนาหลักสูตรการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม สำหรับการประกอบกิจการเสริมสวย แต่งผม 
 
 
4. โครงการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมเชิงพื้นที่และสถานที่ให้เอ้ือ       

ต่อการมีสุขภาพดี งบประมาณ 943,900 บาท (กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน) 
4.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 

1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยกระดับการจัดบริการสาธารณะด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมผ่านมาตรฐาน 
เป้าหมาย ร้อยละ 40 (ข้อมูล ณ วันที่ 26 มี.ค. 69) 

อปท. ยกระดับการจัดบริการสาธารณะด้านอวล. ผ่านมาตรฐาน (EHA) 40% 
1. เป้าหมายรอบ 6 เดือน อปท.สมัครเขา้รับการประเมิน 10%  
    ผลการดำเนินงาน  17.2 %(1,338 / 7,773 แห่ง) 
2. เป้าหมายรอบ 12 เดือน อปท.ผ่านการประเมินระดับพ้ืนฐานขึ้นไป 40%  
    ผลการดำเนินงาน 26.8% (2,086 / 7,773 แห่ง) 

  ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 
1. ร่วมประชุมรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะแบบประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

           ประจำปี 2569 (LPA) (6 มี.ค. 69) 
2. เชิดชูเกียรติ อปท. รางวัล EHA Excellence Awards ปีงบประมาณพ.ศ. 2567 ในงานประชุมวิชา 

           การกรมฯ ครั้งที่ 18 (18 มี.ค. 69) 
3. ร่วมชี้แจงการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี 2569 (25 มี.ค. 69) 
4. ดำเนินการ อปท. พื ้นที ่ต ้นแบบรางวัล EHA Excellence Awards ปีงบประมาณพ.ศ. 2568 จาก 

           ศูนย์อนามัย (24 รางวัล) 
Highlight (6 เดือนหลัง) 

1. ปรับปรุง SOP EHA และแนวทางการดำเนินงาน EHA กับเจ้าภาพประเด็นและศูนย์อนามัย 
2. จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อม (ครั้งที่ 2) 
3. จัดทำนิทรรศการการดำเนินงาน ขั้นตอนการประเมิน EHA  
4. ติดตามการประเมิน EHA ของอปท. ให้ผ่านมาตรฐาน EHA ได้ตามเป้าหมาย อปท.ผ่านการประเมิน 

           ระดับพ้ืนฐานขึ้นไป 40% 
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 2. โรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิ ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge 
(ระดับมาตรฐานขึ้นไป) เป้าหมาย ร้อยละ 95 โรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN 
Hospital Challenge (ระดับท้าทาย) เป้าหมาย ร้อยละ 30 และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Sub -district Health Promoting Hospital (GCSh) (ระดับมาตรฐาน
ขึ้นไป) เป้าหมาย ร้อยละ 65 

แผนปฏิบัติราชการกระทรวงและกรม (ข้อมูล ณ วันที่ 25 มี.ค. 69) 

• รพ. GCHC ผ่านระดับมาตรฐานขึ้นไป 95% เป้า รอบ 6 เดือน 90% 

        ผลการดำเนินงาน 95.3 % (921 / 966 แห่ง) 

• รพ. GCHC ผ่านระดับท้าทาย 30% เป้า รอบ 6 เดือน 20% 

        ผลการดำเนินงาน 16.4 % (158 / 966 แห่ง) 
  ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 

1. รวบรวม วิเคราะห์ ประมวลผล และจัดทำรายงานผลดำเนินงาน GCHC ตัวชี้วัดกระทรวงสาธารณสุข 
            และ ตัวชี้วัดตรวจราชการ สธ. ปี 2569 รอบ 6 เดือน  

2. จัดทำรายงานผลดำเนินงาน GCHC และ GCSh พร้อมวิเคราะห์สถานการณ์ รอบ 5 เดือนหลัง ตัวชี้วัด 
           คำรับรอง กพร. 

3. วิเคราะห์ สรุปผลการดำเนินงาน และข้อเสนอต่อการพัฒนา ในการสรุปผลตรวจราชการ รอบที่ 1  
           กรมอนามัย โดย นพ.ปกรณ์ ตุงคะเสรีรักษ์ เป็นประธาน 

4. ประช ุมหาร ือการพัฒนาระบบฐานข้อมูลการปล่อย GHGs และนโยบายส่งเสร ิมการลด GHGs  
           และ Carbon Credit ในโรงพยาบาล ร่วมกับ กบรส. HITAP โดยมีพญ. แคทรียา เทนสิทธิ ์ ผู ้ช ่วย 
           ปลัดกระทรวง สธ. เป็นประธาน (23 มี.ค.69) 

5. วิเคราะห์ข้อมูลปริมาณการปล่อย GHGs ของ รพ. เพื่อจัดทำข้อเสนอเชิงนโยบายต่อด้านการลดก๊าซ 
           เรือนกระจกภาคสาธารณสุข ของกระทรวงสาธารณสุข 

6. จัดทำข้อเสนอนโยบาย/แผนงานสำคัญของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 2569 ส่งกองยุทธศาสตร์ 
           และแผนงาน สำนักปลัดกระทรวงสาธารณสุข (27 มี.ค.69) 

7. กิจกรรมเชิดชูเกียรติ รพ. รับโล่รางวัล GCHC รพ.คาร์บอนต่ำ ในงานประชุมวิชาการ ส่งเสริมสุขภาพ 
           และอนามัยสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ครั้งที่ 18 (18 มี.ค. 69) 

Highlight (6 เดือนหลัง) 
1. จัดประชุมชี้แจงแนวทางการตรวจราชการ ตัวชี้วัด GCHC รอบที่ 2  
2. ประเมินรับรอง GCHC ระดับท้าทาย รพ.คาร์บอนต่ำฯ ครั้งที่ 2/2569  
3. จัดประชุมคณะทำงานสนับสนุนการพัฒนาอนามัยสิ ่งแวดล้อมในสถานบริการการสาธารณสุข 

           ตามมาตรฐาน GREEN & CLEAN Hospital 
4. จัดทำนิทรรศการการ เรื ่อง การยกระดับสถานบริการการสาธารณสุขคาร์บอนต่ำและเท่าทันการ  

           เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
5. ติดตามผลดำเนินงาน GCHC รพ. และ GCSh รพ.สต. รอบ 6 เดือนหลัง 
3. เรือนจำ ทัณฑสถาน และสถานกักขัง มีการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมสุขาภิบาลอาหาร น้ำ และ

ส่งเสริมสุขภาพในเรือนจำ ตามมาตรฐานสิ่งจำเป็นในการดำรงชีวิตสำหรับผู้ต้องขัง ผ่านระดับดีเยี่ยม เป้าหมาย ร้อย
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ละ 90 และเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในเรือนจำ ผ่านการพัฒนาศักยภาพด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
เป้าหมาย ร้อยละ 85  

เป้าหมายวัดรอบ 12 เดือน  
1. เรือนจำ ทัณฑสถาน และสถานกักขัง มีการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมสุขาภิบาลอาหาร น้ำ และส่งเสริม 

       สุขภาพในเรือนจำ ตามมาตรฐานสิ่งจำเป็นในการดำรงชีวิตสำหรับผู้ต้องขัง ผ่านระดับดีเยี่ยม 90% (เรือนจำ 
       ทัณฑสถาน และสถานกักขัง จำนวนทั้งหมด 142 แห่ง) 

2. เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในเรือนจำ ผ่านการพัฒนาศักยภาพด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม 85% 
ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 

1. รวบรวมผลการตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ำทิ้งเรือนจำ และจัดส่งข้อมูลให้แก่กรมราชทัณฑ์ 
2. จัดทำข้อมูลและร่วมประชุมคณะทำงานติดตามประเมินผลการดำเนินงานโครงการพระราชดำริ โครงการ 

       เฉลิมพระเกียรติและโครงการที่เกี่ยวเนื่องกับพระบรมวงศานุวงศ์ กรมอนามัย ครั้งที่ 2/2569 (4 มี.ค. 69)          
3. เป็นวิทยากรการประชุมพัฒนาทักษะด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมในครู ผู้ดูแลเด็กและเยาวชน 

       กลุ่มเปราะบาง กลุ่มด้อยโอกาสทางสังคมโรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร (กพด.) สถานศึกษาเฉพาะเด็กพิการ 
           สถานพินิจเด็กและเยาวชน และศูนย์ฝึกและเด็กเยาวชน ของศูนย์อนามัยที่ 2 ยะลา (9 มี.ค. 69) 

4. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถ และฝึกปฏิบัติ ด้านการจัดการระบบบำบัดน้ำเสียในเรือนจำ 
       ระหว่างวันที่ 24 – 25 มีนาคม 2569 ณ จังหวัดขอนแก่น 

Highlight (6 เดือนหลัง) 
1. มีการประสานการดำเนินงาน ติดตาม และสนับสนุนการดำเนินงานร่วมกับกรมราชทัณฑ์และเรือนจำฯ 

       อย่างต่อเนื่อง  
2. ติดตามการประเมินผลและสรุปผลการประเมินมาตรฐานสิ่งจำเป็นในการดำรงชีวิตสำหรับผู้ต้องขัง (มาตรฐาน 

       10 ด้าน) 
3. ประชุมสรุปผลการดำเนินงาน 

4. งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
งานกลุ่มวัย  

1. ร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาเครื่องมือและแนวทางการประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 
       เพ่ือพัฒนาเมืองที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ (11 มี.ค. 69) 

2. ร่วมประชุมปรึกษาหารือคู่มือแนวทางการอบรมหลักสูตรพระคิลานุปัฎฐาก (พระอาสาสมัครส่งเสริมสุขภาพ 
       ประจำวัด - อสว.) 70 ชั่วโมง ฉบับปรุงปี พ.ศ. 2569 (13 มี.ค. 69) 

3. ร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การออกแบบการสำรวจ (Survey Design Workshop) โครงการสำรวจ 
        สถานการณ์เด็กและสตรีในประเทศไทย (MICS)  

งานอ่ืนๆ 
1. ร่วมการอบรมพัฒนาศักยภาพผู้ประเมินรับรองมาตรฐานอาคารชุดที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 

       (GREEN Health Condominium) พ้ืนที่กรุงเทพมหานคร ในรูปแบบออนไลน์ (5-6 มี.ค. 69) 
2. ร่วมประชุมปรึกษาหารือการเตรียมความพร้อมพิธีมอบโล่เชิญชูเกียรติและพิธีปิดการประชุมวิชาการส่งเสริม 

       สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ครั้งที่ 18 (9 มี.ค. 69) 
3. ร่วมประชุมชี้แจงแนวทางเฝ้าระวังและป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากความร้อน ปี 2569 (11 มี.ค. 69) 
4. ร่วมประชุมให้ข้อคิดเห็นการจัดทำตัวชี้วัด HNAP 
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5. โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งภาคีเครือข่ายด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม งบประมาณ 848,700 
บาท (กลุ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่าย) 

5.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 
1. วันอนามัยสิ่งแวดล้อมไทย ประจำปี 2569 เป้าหมาย 1 งาน 

ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 
1. ประชุมคณะทำงานพิจารณากลั่นกรองรางวัลองค์กรและบุคคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  

     (Princess Environmental Health Award) ประจำปี 2569 (23 มี.ค. 69) 
2. การดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน เป้ามาย 1 เรื่อง 

ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 
    1. สวดมนต์ ทำสมาธิ เนื่องในวันมาฆบูชา (2 มี.ค. 69) 
    2. แสดงความยินที่กับผู้ที่ได้รับรางวัลเกียรติยศ คนกรมอนามัย และรางวัลคนดีศรีอนามัย เนื่องในวัน  

  สถาปนากรมอนามัย (12 มี.ค. 69) 
    3. ตอบแบบประเมินพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไปตามคุณธรรมเป้าหมาย 5 ประการ ฯ (รอบที่ 1)  

                    (มีผู้ตอบ 63 คน) 
    4. รายงานผลการดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริตฯ  

           รอบ 6 เดือนแรก (ส่งข้อมูล กจ. วันที่ 25 มี.ค. 69) 
    5. มีการตอบแบบวัดการรับรู้ออนไลน์ เรื่อง การดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน  

           ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (รอบ 5 เดือนแรก) คะแนน IIT ได้ร้อยละ 100 คะแนน EIT  
                    ได้ร้อยละ 100 

3. การพัฒนาบุคลากร เจ้าหน้าที่อปท. และผู้ประกอบการผ่านศูนย์ฝึกอบรมด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม 
(Environmental Health Training Center : EHTC) เป้าหมาย 3 หลักสูตร/200 คน 

ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 
1. แจ้งยกเลิกการอบรมหลักสูตรการจัดการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมเพื่อป้องกันควบคุมเชื้อลีจิโอเนลลา  

          ในโรงแรมและอาคารสาธารณะ      
2. สรุปรายงานการอบรม 2 หลักสูตร ที่จัดอบรมเรียบร้อยแล้ว  
4. การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม เป้าหมาย 2 ครั้ง 
1. ดำเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการฯ KM เรียบร้อยแล้ว จำนวน 2 ครั้ง และครั้งที่ 3 ปรับแผนจัดใน 

  ไตรมาส 4 
2. ดำเนินการจัดทำใบประกาศนียบัตร (E-certificate) จำนวน 3,021 คน 
5. การติดตามและประเมินผล เพื่อสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 

(อสม.) เป้าหมาย 2 ครั้ง  
ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 

จัดทำทำเนียบและประชาสัมพันธ์อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้านดีเด่นระดับชาติ ประจำปี พ.ศ.
2569 สาขาการจัดการสุขภาพชุมชน และการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปี พ.ศ.2569 

6. การผลิตสื่อและประชาสัมพันธ์ เป้าหมาย 1 เรื่อง 
ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 

มีการผลิตสื่อประชาสัมพันธ์ จำนวน 7 ชิ้น 
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1. ผลิตอินโฟกราฟิก “วันมาฆบูชาเชิญชวนคนไทยทำบุญวันมาฆบูชา “แบบรักษ์สุขภาพ รักษ์โลก  
          ลดโรค”  

2. ทำบุญวันพระแบบรักษ์โลก 
3. หลักเกณฑ์การเผามูลฝอยทั่วไปในเตาเผาอย่างถูกสุขลักษณะ 
4. โรงเรียนปลอดภัย ปลอดโรคสุกใส “ด้วยสุขอนามัยที่ดี” 
5. สยบโรคสุกใส ด้วยอนามัยสิ่งแวดล้อมดี 
6. จัดสิ่งแวดล้อม พร้อมป้องกัน:  ฮีทสโตรก ดูแลบ้านและดูแลตนเอง 
7. ดื่มน้ำอย่างไรลดเสี่ยงภัยพลาสติก 

ประเด็น Highlight กลุ่ม รศ. รอบ 6 เดือนหลัง (เม.ย. - ก.ย. 69) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
เดือนเมษายน  
 1. ประชุมคณะทำงานพิจารณา กลั่นกรองรางวัลองค์กรและบุคคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 

                ครั้งที่ 2/2569 (17 เม.ย. 69)  
 2. ประชุมคณะกรรมการสรรหาและกลั่นกรองรางวัลองค์กรและบุคคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 

               ระดับประเทศ ครั้งที่ 2/2569(21 เม.ย. 69) 
เดือนพฤษภาคม  
 1. ประชุมคณะกรรมการตัดสินรางวัลองค์กรและบุคคลดีเด่นด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปี 

      2569 
         (20 พ.ค. 69) 2. ประชุมคณะทำงานวัน อวล. ไทย ประจำปี 2569 ประชุม 2 ครั้ง(พ.ค. - มิ.ย. 69) 

เดือนมิถุนายน  
 1. สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรในการอบรมหลักสูตรฝึกอบรมผู้บริหารการสาธารณสุขระดับกลาง  

           (ผ.บ.ก.) (มิ.ย. 69) 2. ประชุมคณะทำงานวันอนามัยสิ่งแวดล้อมไทย ประจำปี 2569 ประชุม 
           2 ครั้ง (พ.ค. - มิ.ย. 69) 

เดือนกรกฎาคม  
 1. งานวันอนามัยสิ่งแวดล้อมไทย ประจำปี 2569 (3 ก.ค. 69)  
     2. ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดการความรู้ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม (KM) เรื่อง การออกแบบสื่อและการ 

                         นำเสนออย่างมืออาชีพ (ก.ค. 69)  
 3. ติดตามและประเมินผลผู้ผ่านการอบรม EHTC ปี 2569 (ก.ค. - ส.ค. 69) 
เดือนสิงหาคม  
 1. สนับสนุนการขับเคลื่อนงานเครือข่าย อวล.(ส.ค. 69)  
 2. ติดตามและประเมินผลผู้ผ่านการอบรม EHTC ปี 2569 (ก.ค. - ส.ค. 69) 
เดือนกันยายน 
 1. การดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน (เม.ย. - ก.ย. 69) 
 2. การผลิตสื่อและประชาสัมพันธ์ (เม.ย. - ก.ย. 69) 
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6. โครงการเสริมสร้างกลไกการขับเคลื ่อนและบริหารจัดการสำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อมอย่างมี
ประสิทธิภาพ งบประมาณ 731,800 บาท (กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์) 

6.1 ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 
1. สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม เป็นองค์กรสมรรถนะสูงที่มี การขับเคลื่อนงานอย่างมีประสทิธิภาพ 

และมีการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการและบรรลุ
เป้าหมายที่กำหนด โดยอาศัยกลไกความร่วมมือของบุคลากรในหน่วยงาน เป้าหมาย 1 งาน 

 ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 
1. กำกับ ติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามเป้าหมาย และ รายงานผลการเบิกจ่าย  

     งบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
2. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการประยุกต์ใช้ AI ยกระดับการนำเสนอผลงานอย่างมืออาชีพ 
3. ผลการเบิกจ่ายงบดำเนินงานของสำนักฯ ณ 16 มี.ค.69 ภาพรวม เบิกจ่ายได้ 4 ,331,232.00 

    บาท คิดเป็นร้อยละ 50.68   
 ผลการดำเนินงานเดือนเมษายน 2569 

1. กำกับ ติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามเป้าหมาย และ รายงานผลการเบิกจ่าย  
    งบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

2. รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานของคณะกรรมการด้านยุทธศาสตร์ แผนงาน และการติดตาม 
    ประเมินผล ประจำเดือน มี.ค. 

2. รายงานผลการดำเนินงานแผนปฏิบัติการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ระยะที่ 4 (พ.ศ. 2566 – 
2570) (ระยะครึ่งแผน) เป้าหมาย 1 ฉบับ 

ผลการดำเนินงานเดือนมีนาคม 2569 
       1. หารือเตรียมการจัดทำ (ร่าง) ประเมินผลการดำเนินงานแผนปฏิบัติการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  

    ระยะที่ 4 (พ.ศ. 2566 – 2570) (ระยะครึ่งแผน) และประชุมหารือร่วมกับอาจารย์ที่ปรึกษา 
ผลการดำเนินงานเดือนเมษายน 2569 

จัดทำ (ร่าง) TOR และประสานรายละเอียดการจ้าง 
3. ยุทธศาสตร์ แผนงาน งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
1. รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานของคณะกรรมการด้านยุทธศาสตร์ แผนงาน และการติดตาม 

     ประเมินผล ประจำเดือนก.พ. และร่างรายงานฯ ประจำเดือน มี.ค. 69 
2. ร่วมการประชุมด้านนโยบายและแผนงาน 3 เรื่อง:  
   2.1 ประชุมโครงสร้างมาตรฐานข้อมูลด้านสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข (43 แฟ้ม) (2 มี.ค. 69) 
   2.2 ประชุมคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนและติดตามประเมินแผนปฏิบัติการด้านการปรับตัวต่อ  

          การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศด้านสาธารณสุข ระยะที่ 1 (พ.ศ. 2564 – 2573) ครั้งที่ 
          1/2569 (4 มี.ค. 69) (อช./ บย.) 

   2.3 ประชุมทบทวนรายละเอียดตัวชี้วัด (Template) ตามแผนปฏิบัติการด้านการปรับตัวต่อการ 
          เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศฯ (23 มี.ค. 69) (อช./ บย.) 

3. จัดทำข้อมูลนโยบายและแผนงาน 3 เรื่อง  
   3.1 รายงานผลการดำเนินงาน/ โครงการ/ กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ที่สอดคล้องกับ  

          แผนผังภูมินิเวศภาคเหนือ  
   3.2 ข้อเสนอนโยบาย/ แผนงานสำคัญของหน่วยงาน ปี 2569 (พ.ค.-ก.ย. 69) (อช./บย.)  
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   3.3 จัดทำข้อมูลประกอบการประชุมและเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ  
                             ครั้งที่ 1/2569 (12 มี.ค. 69) 

     4. ปรับปรุงคำของบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 (กลุ ่มเป้าหมาย/  
        วัตถุประสงค์/ ผลลัพธ์ โครงการ) 

     5. จัดทำข้อมูลสนับสนุนการเป็นวิทยากรการประชุม 1 เรื ่อง: บรรยายหลักสูตรนักวิชาการ  
        สุขาภิบาล รุ่นที่ 11 เรื่อง “การดำเนินงานนโยบาย แผนงาน/ โครงการ และการดำเนินงาน  
        ด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม” 

4. กำกับ ติดตาม รายงานผล 
1. รายงานผลการดำเนินงานตามแผนงาน/ระบบรายงาน    
   1) รายงานสถานการณ์คุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2569 (บย./มฝ./กม.) 
   2) รายงานผลการดำเนินงานตามมติการประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ 5/2569 
   3) รายงานผลการดำเนินงานตามติข้อสั่งการการนิเทศงานกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ  

        พ.ศ. 2568 
   4) รายงานผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบส่งเสริมสุขภาพและอนามัย  

        สิ่งแวดล้อม ระยะที่ 5 (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือน 
        แรก (บย./มฝ./สส./อช.) 

   5) รายงานผลดำเนินงานแผนปฏิบัติการภายใต้แผนการขับเคลื่อนการพัฒนาทียั่งยืน เป้าหมายที่ 3 
        สร้างหลักประกันการมีสุขภาวะที่ดี และส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคน ในทุกช่วงวัย  
        พ.ศ. 2568-2570 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ไตรมาสที่ 2 (บย./สส) 

   6) รายงานผลการดำเนินงานภายใต้แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2566 – 2570 
        ประจำปี พ.ศ. 2569  

   7) รายงานผลการการดำเนินงานตามแผนปฏิบัต ิราชการกระทรวงสาธารณสุข ประจำปี  
        งบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือน (บย./อช.) 

2. ร่วมประชุมที่เก่ียวข้อง 
    1) ประชุมโครงสร้างมาตรฐานข้อมูลด้านสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข(43 แฟ้ม) 
    2) ประชุมคณะอนุกรรมการขับเคลื ่อนและติดตามประเมินแผนปฏิบัติการด้านปรับตัวต่อ  

         การเปลี ่ยนแปลงสภาพภูม ิอากาศ ด ้านสาธารณสุข ระยะ 1 (พ.ศ. 2564 -2573)         
         ครั้งที่1 /2568 

    3) ประชุมปรึกษาหารือการประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการกระทรวงสาธารณสุข  
         ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

    4) ประช ุมเตร ียมความพร ้อมสร ุปผลการดำเน ินงาน 6 เด ือน ประจำป ีงบประมาณ  
         พ.ศ. 2569 

3. จัดทำข้อมูลสนับสนุนการดำเนินงานที่เกี่ยวข้อง 
    1) จัดทำข้อมูลประกอบการนำเสนอการอบรมหลักสูตรนักวิชาการสุขาภิบาล รุ ่นที ่ 11  

         หัวข้อ “การวางแผน การติดตาม และการนิเทศงานด้านสุขาภิบาล” 
    2) จัดทำข้อมูลสรุปผลการดำเนินงานรอบ 6 เดือน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
    3) จัดทำกรอบ story Video ประเด็นงานของสำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อมนำเสนอการประชุม 

         สรุปผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน  
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    4) จ ัดทำข้อมูลผลการดำเนินงานของสำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อม ภายใต้แผนยุทธศาสตร์  
         กรมอนามัย 

5. งานด้านความร่วมมือระหว่างประเทศ 
   จ ัดทำท่าทีการดำเนินงานอนามัยสิ ่งแวดล้อมกรมอนามัยภายใต้กรอบความร ่วมมือ  

                      ASEAN Health Cluster 2 และเข ้ าร ่ วมประช ุม Second Intersessional Meeting for the 
                      Development of 2 0 2 6 - 2 0 3 0  Work Programme of ASEAN Health Cluster 2  
                      On Responding to All Hazards and Emerging Threats (16 มี.ค. 69) 

6. ระบบฐานข้อมูล สารสนเทศ และ IT  
   6.1 ปรับปรุงและพัฒนา Dashboard อ่ืนๆ จำนวน 8 รายงาน  
   6.2 สนับสนุนการจัดประชุมออนไลน์ (Conference) จำนวน 11 ครั้ง 
   6.3 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการประยุกต์ใช้ AI ยกระดับการนำเสนอผลงานอย่างมืออาชีพ 

            (10 มี.ค.69) 
   6.4 ติดตั้งอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ตามแผนการจัดสรรของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมปี 2569 
7. พัฒนาระบบราชการ (กพร.) 

         กำกับติดตาม/ ความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัด และตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล/  
    หลักฐานตัวชี ้ว ัดคำรับรองการปฏิบัติราชการ ก่อนนำเข้าระบบ DOC เดือนมีนาคม 2569  
     ตามเกณฑ์ กพร.  

มติที่ประชุม: รับทราบ และมอบหมายดังนี้ 
1. มอบกลุ่มมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชน 
    - จัดทำ info สื่อสารประชาสัมพันธ์ เรื่องการจัดการขยะอะมัลกัม 
   - จัดทำ Mind mapping 1) มูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายเสียอันตรายจากชุมชนและการจัดการ

ขยะอะมัลกัม 2) มูลฝอยทั่วไป 
  - ประมวล และวิเคราะห์กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการมูลฝอยในปัจจุบัน เช่น พรบ. WEEE, 
    พรบ. EPR, พรบ.ขยะแห่งชาต ิเพ่ือให้เห็นแนวทางการในดำเนินงานต่อไปของพรบ.การสาธารณสุข 
  - วิเคราะห์งานภายใต้คณะกรรมการการจัดการก๊าซเรือนกระจก ภาคของเสีย ว่ามีความเกี่ยวข้องกับ 

งานของสำนักฯ อย่างไรบ้าง 
  - สร้างกระแสเรื่องการจัดการ Food waste เช่น การจัดอบรมออนไลน์ การนำเสนอ Best Practice 

การจัดการขยะอาหารในโรงพยาบาลที่มีการดำเนินงาน GCHC  
2. มอบกลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 
    - ทบทวนแผนปฏิบัติการด้านการจัดการสิ่งปฏิกูลก่อนนำเข้าคณะอนุกรรมการฯ 
    - ทบทวนเกณฑ์ HAS กพด. ให้เหมาะสมกับบริบทของพ้ืนที่ กพด. 

 3. มอบกลุ่มกิจการ เหตุรำคาญและมลพิษ 
    - เตรียมการจัดทำ Time line รอบ 6 เดือนหลัง เรื ่อง การศึกษาทบทวนกิจการหมวด 7              

กิโยตินกฎหมาย 
4. มอบกลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน  
    - การออกแบบการสำรวจ (Survey Design Workshop) โครงการสำรวจสถานการณ์เด็กและสตรี 

                           ในประเทศไทย (MICS) ในประเด็นอนามัยสิ่งแวดล้อม ให้ดูความครอบคลุมประเด็น WASH ทั้งหมด 
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 5. มอบกลุ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่าย 
    - เตรียมการจัดงานวันอนามัยสิ่งแวดล้อมไทย ในวันที่ 3 กรกฎาคม 2569 โดยเตรียมการจัดตั้ง 
      คณะกรรมการวันอนามัยสิ่งแวดล้อมไทย และแจ้งในการประชุมคณะอนุกรรมการกลั่นกรองฯ   
      ในวาระแจ้งเพื่อทราบ 

       - จัดทำ Mind mapping ประเด็นงานที่มีการสื่อสารไปแล้วในรอบ 6 เดือนที่ผ่านมา และ 
         และวิเคราะห์ impact จำแนกรายประเด็น เพ่ือเป็นข้อเสนอในการจัดทำแผนการสื่อสาร  
          ในรอบ 6 เดือนหลัง 
6. มอบกลุ่ม บย. 
       - เตรียมการการจัดทำคลิป Video การนำเสนอ “Best Practice” ความยาว 3 นาท ีนำเสนอ           

ในการประชุมติดตามผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือนแรก ปีงบประมาณ 2569 
 
วาระที่ 3.1.2 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ณ เดือนมีนาคม 2569) 

สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม มีโครงการ จำนวน 7 โครงการ 
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ นำเสนอผลการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ    

พ.ศ. 2569 ณ เดือนมีนาคม 2569 ดังนี้ 
1. งบดำเนินงาน ที่ได้รับการจัดสรร จำนวน 8,546,000 บาท โดยแบ่งเป็น ไตรมาส 1 - 2 ได้รับ 

                การจัดสรร จำนวน 4 ,524,400 บาท และ ไตรมาส 3 - 4 ได้ร ับการจัดสรร จำนวน    
     4,021,600 บาท เป้าหมาย    ในการเบิกจ่าย ร้อยละ 47 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ (GF) 
                        จำนวน 4,331,232.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 50.68 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ข้อมูล ณ วันท่ี 25 มีนาคม 2569 

 
2. โครงการสำคัญ  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม (จำแนกรายโครงการ) 
    2.1 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการมูลฝอยตามกฎหมาย ว่าด้วยการสาธารณสุข (มฝ.) 
         งบประมาณที่ได้รับจัดสรรปัจจุบัน 619,300.00 บาท คงเหลือ 279,704.00 บาท 

                              คิดเป็นร้อยละ 46.57 
    2.2 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมและสุขอนามัยที่ปลอดภัย (สส.) 

                              งบประมาณที่ได้รับจัดสรรปัจจุบัน 1,126,400.00 บาท คงเหลือ 343,472.45 บาท 
                              คิดเป็นร้อยละ 69.84 
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    2.3 โครงการยกระดับมาตรการทางกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข ในการควบคุมกิจการที่เป็น 
                              อันตรายต่อสุขภาพเพ่ือป้องกันปัญหา เหตุรำคาญฯ (กม.) งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรปัจจุบัน 
                              1,093,600.00 บาท คงเหลือ 138,731.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 85.71 

    2.4 โครงการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม เชิงพื้นที่และสถานที่ให้ 
                              เอื ้อต่อการมีสุขภาพดี (อช.) งบประมาณที ่ได้ร ับจัดสรรปัจจุบัน 943,900.00 บาท 
                              คงเหลือ 220,872.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 53.31 

    2 .5 โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งภาคีเครือข่ายด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม (รศ.) งบประมาณท่ี 
                              ได้รับจัดสรรปัจจุบัน 848,700.00 บาท คงเหลือ 774,525.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 7.65 

    2.6 โครงการเสริมสร้างกลไกการขับเคลื่อนและบริหารจัดการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมอย่างมี  
                              ประสิทธิภาพ (บย.) งบประมาณที่ได้ร ับจัดสรรปัจจุบัน 731,800.00 บาท คงเหลือ 
                              414,415.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 42.89 

    2.7 โครงการบริหารจัดการหน่วยงานสู่องค์กรที่มีประสิทธิภาพ (อก.) งบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
                              ปัจจุบัน 2,368,700.00 บาท คงเหลือ 1,505,698.55 บาท คิดเป็นร้อยละ 33.51 

    2.8 ค่าเช ่าบ้าน (อก.) งบประมาณที ่ได ้ร ับจัดสรรปัจจุบ ัน 316,600.00 บาท คงเหลือ 
                              160,900.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 46.11 

    2.9 โครงการผลิตสื ่อคู ่มือวิชาการ เรื ่อง แนวทางการสอบสวนและวินิจฉัยเหตุรำคาญ ฯ  
                              (ผลิตสื่อ) งบประมาณที่ได้รับจัดสรรปัจจุบัน 497,000.00 บาท คงเหลือ 0.00 บาท 
                              คิดเป็นร้อยละ 100.00 

       รวมทั้งหมด  8,546,000.00 คงเหลือ 3,838,318.00 คิดเป็นร้อยละ 50.68 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

โครงการสำคัญ  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม (จำแนกรายโครงการ) 
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   3. คาดการณ์เบิกจ่ายงบประมาณภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

4. ผลการเบิกจ่ายงบวิจัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขยายเวลาถึง 31 มี.ค 2569 
        งบวิจัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขยายเวลาถึง 31 มีนาคม 2569 โดยมีโครงการ จำนวน  

 3 โครงการ ดังนี้  
     1. โครงการการพัฒนารูปแบบการเฝ้าระวังและควบคุมโรคลีเจียนแนร์ของโรงแรมในเมือง  

          ท่องเที ่ยว (กลุ ่มความร่วมมือและศักยภาพเครือข่าย) ได้ร ับการจัดสรรงบประมาณ  
          2,737,500 บาท เบิกจ่ายได้  2,045,646.10 บาท คิดเป็นร้อยละ 74.73 

     2. โครงการการพัฒนาระบบบำบัดน้ำเสียของโรงพยาบาล เพ่ือลดเชื้อดื้อยาต้านจุลชีพลงสู่ชุมชน 
         (กลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 1,479,000 บาท เบิกจ่ายได้  
          1,379,383.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 93.26 

     3. โครงการการพัฒนารูปแบบการประเมินความเสี่ยงและการจัดการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  
                   ในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย (กลุ ่มอนามัยสิ ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน) ได้รับการจัดสรร  
         งบประมาณ 2,341,100 บาท เบิกจ่ายได้ 1,852,215.59 บาท คิดเป็นร้อยละ 79.12 
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ผลการเบิกจ่ายงบวิจยั ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขยายเวลาถึง 31 มี.ค 2569 

5. ผลการเบิกจ่ายงบวิจัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
        ผลการเบิกจ่ายงบวิจัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีโครงการ จำนวน 5 โครงการ ดังนี้  
      1. โครงการการศึกษาลักษณะบงชี้มลภาวะทางแสงและเสียงรบกวนจากสัตว์เลี ้ยงที่ส ่งผล  

           กระทบฯ (กลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 1 ,385,886.00 บาท 
           เบิกจ่ายได้ 184,700.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 13.33 

      2. โครงการการพัฒนาค่าเฝ้าระวังการดื ้อยาต้านจุลชีพ ในระบบบำบัดน้ำเสียโรงพยาบาล  
           (กลุ่มสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 3,516,748.00 บาท เบิกจ่ายได้ 
           1,328,216.02 บาท คิดเป็นร้อยละ 37.77 

      3. โครงการการประเมินสถานการณ์และปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดบริการน้ำสะอาดฯ (WASH in 
           Health care facilities) (กลุ ่มอนามัยสิ ่งแวดล้อมเมืองและชุมชน) ได้ร ับการจัดสรร 
           งบประมาณ 1,292,437.00 บาท เบิกจ่ายได้ 55,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 4.26 

      4. โครงการการศึกษาบทบาทองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฯ (SDG) (กลุ่มการจัดการมูลฝอย 
           และของเสียอันตรายชุมชน) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 633 ,815.00 บาท เบิกจ่ายได้ 
                    0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0 

      5. โครงการการพัฒนารูปแบบการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมฯ Wellness Hotel (กลุ่มความ 
           ร่วมมือและศักยภาพเครือข่าย) ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 1,649,766.00 บาท เบิกจ่ายได้ 
            296,906.40 บาท คิดเป็นร้อยละ 17.97 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ผลการเบิกจ่ายงบวิจยั ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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6. ภาพรวมแผนปฏิบัติการ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม รอบ 6 เดือนหลัง ไตรมาส 3 - 4 
 

 

 

 

 

 

 

 

มติที ่ประชุม: รับทราบ และขอให้ทุกกลุ ่มงานเร่งรัด  การเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผน             
เพ่ือให้ผลการเบิกจ่ายภาพรวมเป็นไปตามเป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนด 

วาระที่ 3.1.3 รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
ประจำปีปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 5 เดือนแรก และติดตามความก้าวหน้าตัวชี้วัดฯ ประจำเดือนมีนาคม 
2569 

1. รายงานผลการดำเนินงานตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (รอบ 5 เดือนแรก) 
(ตุลาคม -กุมภาพันธ์ 2569) ของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  จำนวน ๘ ตัวชี้วัด   
 

ลำดับ ตัวชี้วัดที ่  องค์ประกอบการประเมิน / ตัวชี้วัด 
น้ำหนัก 
(Wi) 

คะแนน
เต็ม 

ผลงาน 
รอบ 5 เดือนแรก 

คะแนนที่ได้  

1. นโยบายสำคัญเร่งด่วน ยุทธศาสตร์ ภารกิจหลักกรมอนามัย (บังคับ ๕ ตัวชี้วัด) 

1 3.30 โรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมไดต้าม
มาตรฐานที่กำหนด   (กลุ่ม กม.) 

1 5.0000 5.0000 

2 3.31 แหล่งกำเนิดมูลฝอยตดิเช้ือจัดการมูลฝอยติดเชื้อผ่านระบบ
บริหารจดัการมูลฝอยตดิเช้ือของประเทศ (E-Manifest)  
(กลุ่ม มฝ.) 

1 5.0000 5.0000 

3 3.32 ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตาม
เกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital ระดับมาตรฐานข้ึนไป และ
ระดับท้าทาย  (กลุม่ อช.) 

1 5.0000 5.0000 

4 3.33 ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยกระดับการจัดบริการ
สาธารณะด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมผ่านมาตรฐาน    (กลุ่ม อช.) 

1 5.0000 5.0000 

5 3.34 ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาลนคร/เทศบาล
เมือง) มีการจัดการสิ่งปฏิกลู      (กลุ่ม สส.) 

1 5.0000 5.0000 

2. ภารกิจรอง/ สนับสนุนกรมอนามัย (๓ ตัวชี้วัด) 
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6 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA)        1 5.0000 5.0000 

7 2.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ   1 5.0000 5.0000 
8 2.3 ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน 

ประจำปี 2569  
1 5.0000 5.0000 

    น้ำหนักรวม และคะแนนถ่วงน้ำหนักรวม 8   5.0000 
    สรุปคะแนนที่ได้จากคะแนนเต็ม 5  (คะแนนถ่วงน้ำหนักรวม/ น้ำหนักรวม) 

 
 

2. รายงานรายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงาน เดือนมีนาคม 2567 
  ตามที่กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ได้จัดทำแบบฟอร์มการรายงานออนไลน์ (Google Word) เพ่ือให้ทุกตัวชี้วัดรายงาน 

ความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด และให้มีการเพิ่มเติมลิงค์หลักฐานเชิงประจักษ์ตามเกณฑ์
การให้คะแนนของ KPI Template ที่กำหนด  ซึ่งทุกตัวชี้วัดกำหนดให้มีแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด และให้
รายงานการติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ ทุกเดือน พร้อมเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน ภายในวันที่ 
10 ของเดือนถัดไป ดังรายละเอียดทุกตัวชี้วัดได้ทราบแล้วนั้น  

ทั้งนี้ กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ได้ประสานและกำกับติดตามทุกตัวชี้วัดฯ แล้ว พบว่า ทุกตัวชี้วัดสามารถดำเนินการ 
ได้ตามแผนที่กำหนดไว้  โดยการรายงานความก้าวหน้าของทุกตัวชี้วัดในแต่ละกิจกรรมของเดือนมีนาคม 2569 นั้น  
ซึ่งบางตัวชี้วัดยังอยู่ระหว่างรอดำเนินการ  ซึ่งทุกตัวชี้วัดยังสามารถรายงานความก้าวหน้า และบันทึกลิงก์หลักฐาน               
เชิงประจักษ์แต่ละกิจกรรมที่บรรลุผลสำเร็จตามแผนฯ เข้ามาในลิงก์ Google Word ของกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
ตามที่แจ้งไว้ ตั้งแต่บัดนี้จนถึงวันที่ 31 มีนาคม 2569  เพ่ือกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ จะได้สอบทานความถูกต้อง ครบถ้วน
ของหลักฐานตามเกณฑ์ฯ และหากมีกิจกรรมที่ต้องดำเนินการหลังจากวันที่กำหนด  สามารถรายงานข้อมูลได้ไม่เกิน
วันที่ 10 เมษายน ๒๕๖9  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
มติที่ประชุม : รับทราบ และมอบหมายให้ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดดำเนินการนำเข้าข้อมูลรายงานผลดำเนินการตามเกณฑ์
ใน Template ของแต่ละตัวชี้วัดตามแบบฟอร์มที่กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์กำหนด ภายในวันที่  31 มีนาคม 2569 
หากมีกิจกรรมที่ต้องดำเนินการหลังจากนี้ ยังสามารถรายงานข้อมูลได้ไม่เกินภายในวันที่ 10 เมษายน ๒๕๖9 และ
แจ้งให้กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ทราบต่อไป 

 

วาระที่ 3.1.4 ติดตามการสรุปรายงานฝึกอบรมของสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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                   กลุ่มบริหารยุทศาสตร์รายงานความก้าวหน้าการสรุปรายงานฝึกอบรมเสนอต่อหัวหน้าส่วนราชการ (ข้อมูล 
ณ วันที่ 26 มี.ค. 69) 
 1. กลุ่ม อช.  
        1) ประชุมเชิงปฏิบัติการการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กร  
                   ปกครองส่วนท้องถิ่น จัดทำแล้ว เมื่อวันที่ 8-9,11 ธ.ค. 68 
        2) ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถ ตามมาตรฐานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานบริการ  
                   การสาธารณสุข (ระดับท้าทาย) จัดทำแล้ว เมื่อวันที่ 11-12 ธันวาคม 68 
        3) ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถเจ้าหน้าที่สาธารณสุข สู่การเป็นครู ก GCHC ฯ จัดทำแล้ว  
                   เมื่อ 18-19 ธ.ค. 68 
       4) ประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจประเมิน GCHC ระดับท้าทาย รพ.คาร์บอนต่ำฯ ครั้งที่ 1/2569 จัดทำแล้ว 
                   เมื่อวันที่ 13-14 ม.ค. 69 
        5) ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนสถานบริการการสาธารณสุขคาร์บอนต่ำและเท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
                   สภาพภูมิอากาศ สำหรับโรงพยาบาลเอกชน จัดทำแล้ว เมื่อวันที่ 18 ก.พ. 69 
         6) ประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การขับเคลื่อนการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กร 
                    ปกครองส่วนท้องถิ่นเจาะลึก EHA 3002 เคล็ดลับการบริหารจัดการสิ่งปฏิกูลอย่างยั่งยืน จัดทำแล้ว 
          เมื่อวันที่ 20 ก.พ. 69 
      7) ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขีดความสามารถ และฝึกปฏิบัติ ด้านการจัดการระบบบำบัดน้ำเสีย  
          ในเรือนจำ อยู่ระหว่างจัดทำ 
 2. กลุ่ม สส. 
         1) ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบประเมินรับรองและรายงานข้อมูลส้วมสาธารณะไทย จัดทำแล้ว  
                     เมื่อวันที่ 16-19 ธ.ค. 68 
        2) ประชุมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนการพัฒนาระบบบำบัดน้ำเสียของโรงพยาบาล เพื่อลดเชื้อดื้อยาต้าน 
                     จุลชีพลงสู่ชุมชน จัดทำแล้ว เมื่อวันที่ 22-24 ม.ค. 69 
         3) ประชุมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมการจัดการส้วมและสุขอนามัยในโรงเรียนตามแผนพัฒนาเด็กและเยาวชน 
                     ในถิ่นทุรกันดาร (กพด.) ในรูปแบบออนไลน์ จัดทำแล้ว เมื่อวันที่ 29 ม.ค. 69 
         4) ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาส้วมศาสนสถาน สู ่มาตรฐาน สะอาด เพียงพอ และปลอดภัย (HAS) 
                     ในรูปแบบออนไลน์ จัดทำแล้ว เมื่อวันที่ 30 ม.ค. 69 
 3. กลุ่ม กม. 
        1) ประชุมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการใช้เครื่องมือวิทยาศาสตร์ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและขึ้นทะเบียน  
                    ผู้ตรวจสอบกลิ่นตามคำแนะนำคณะกรรมการสาธารณสุข เพื่อสนับสนุนการบังคับใช้กฎหมายว่าด้วย 
                    การสาธารณสุข จัดทำแล้ว เมื่อวันที่ 22-24 ธ.ค. 68 
         2) ประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับมาตรฐาน GREEN Health Hotel สู ่ต้นแบบมาตรฐาน Legionnaire 
                    safety plus เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวยั่งยืน จัดทำแล้ว เมื่อวันที่ 3-4 ก.พ. 69 
 4. กลุ่ม มฝ. 
       1) ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายด้านการจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตราย  
                   จากชุมชน จัดทำแล้ว เมื่อวันที่ 26 ธค. 68 
       2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนากฎหมายเกี่ยวกับมูลฝอยตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข เพื่อเพ่ิม 
                   ประสิทธิภาพการบังคับใช้ จัดทำแล้ว เมื่อวันที่ 5-6 ม.ค. 69 
 
 
 5. กลุ่ม รศ. 
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       1) ประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมเพื่อยกระดับสถานบริการ  
                   สาธารณสุขสู่เวทีสากล (KM) จัดทำแล้ว เมื่อวันที่ 9 ม.ค. 69 
 6. กลุ่ม บย. 
      1) ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากร "ปรับมุมมอง มุ่งสู่องค์กรประสิทธิภาพสูง” จัดทำแล้ว 
                   เมื่อวันที่ 14-16 ม.ค. 69 
     2) ประชุมเชิงปฏิบัติการการประยุกต์ใช้ AI ยกระดับการนำเสนอผลงานอย่างมืออาชีพ จัดทำแล้ว เมื่อวันที่ 
         10 มี.ค. 69 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

มติที่ประชุม: รับทราบ และมอบหมายกลุ่มงานดำเนินการจัดทำสรุปรายงานฯตามเวลาที่กำหนด 

วาระที่ 3.1.5 แผนสื่อสารสาธารณะสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือนหลัง 

 นางสาวอุไรพร ถินสถิตย์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ ได้นำเสนอแผนการสื่อสารสาธา รณะสำนัก
อนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือนหลัง ดังนี้ 
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มติที่ประชุม: รับทราบ  

วาระที่ 4 เรื่องเพื่อทราบ  
วาระที่ 4.1 สรุปผลการเข้าร่วมการสัมมนาและการประชุมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับโรคมินามาตะและพิษที่เกิดจากสาร
ปรอท ณ ประเทศญี่ปุ่น 

 นายทัยธัช หิรัญเรือง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ ได้นำเสนอสรุปผลการเข้าร่วมการสัมมนาและ
การประชุมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับโรคมินามาตะและพิษท่ีเกิดจากสารปรอท ณ ประเทศญี่ปุ่น ดังนี้  
 1. หน่วยงานที่เข้าร่วม Minamata Disease International Training Program ทั้งหมด 7 หน่วยงาน 
     ได้แก่ 1. Brazil 2. Cambodia 3. Indonesia 4. Mongolia 5. Nicaragua 6. Thailand 7. Nigeria 
 2. วัตถุประสงค์ 
     2.1 ถ่ายทอดบทเรียนเหตุการณ์รคมินามาตะ ประวิติความเป็นมา ผลกระทบและการแก้ไขปัญหา 
     2.2 ศึกษานโยบาย กฎหมาย และมาตรการด้านสารปรอทและการจัดการมลพิษสิ่งแวดล้อมของประเทศ 
           ญี่ปุ่น 
     2.3 เรียนรู้การจ่อสู้ภาคประชาชน การเยียวยาผลกระทบต่อชุมชน การฟื้นฟูชุมชน และระบบการดูแล  
  ผู้ป่วยโรคมินามาตะ 
     2.4 ศึกษานโยบาย มาตรการ และแนวทางการฟื้นฟูสิ ่งแวดล้อมและการพัฒนาเมืองอย่างยั ่งยืน  
           (Eco Town) 
     2.5 แลกเปลี่ยนประสบการณ์ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและการจัดการมลพิษของแต่ละประเทศ 
 3. สรุปบทเรียนสำคัญที่ได้เรียนรู้ “Minamata Disease” 
     3.1 กรณีศึกษา Minamata Disease เป็นบทเรียนจากเหตุการณ์มลพิษสารปรอทที ่ร ุนแรงที ่สุด 
  ในประวัติศาสตร์ที่มีคุณค่าอย่างยิ่งต่อการพัฒนานโยบายด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและการป้องกัน  
  ผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชนในระดับโลก (อนุสัญญามินามาตะว่าด้วยปรอท ; Minamata 
           Convention on Mercury) นำไปสู่การสนับสนุนพัฒนาศักยภาพของประเทศต่างๆ ในการจัดการ 
  ความเสี่ยงจากสารปรอทและมลพิษสิ่งแวดล้อม 
     3.2 บทเรียนสำคัญกรณ ีMinamata Disease แสดงให้เห็นว่าความเข้มแข็งของภาคประชาชน เป็นส่วนที่ 
  สำคัญที่ทำให้ได้รับการแก้ไขในระดับนโยบาย และในการต่อสู้เรียกร้องของประชาชนที่ได้รับ  
  ผลกระทบ จำเป็นต้องอาศัยข้อมูลทางวิทยาศาสตร์ที่ถูกต้องและเชื่อถือได้ 
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    3.3 การจ ัดการมลพิษส ิ ่งแวดล้อม ต ้องอาศัยความร ่วมมือระหว ่างภาคร ัฐ สถาบันการศึกษา  
           ภาคอุตสาหกรรม และประชาชน รวมทั้งการมี “ระบบเฝ้าระวังด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมที่เข้มแข็ง 
  และการกำกับดูแลด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมท่ีมีประสิทธิภาพ”  
 
    3.4 เมืองมินามาตะได้เปลี่ยนจากเมืองอุตสาหกรรม ที่มีปัญหามลพิษที่รุนแรงนำไปสู่เมืองต้นแบบ 
           ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมระดับโลก (Environmental Model City) ภายใต้โครงการพัฒนาเมืองอย่าง 
          ยั่งยืน (Eco Town) 
  - การรีไซเคิลทรัพยากร 
  - การจัดการขยะอย่างยั่งยืน 
  - เมืองต้นแบบเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) 
  - การฟ้ืนฟูชุมชนและการเกษตรอย่างยั่งยืน 
 4. ข้อเสนอแนะต่อการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อมของกรมอนามัย 
   4.1 พัฒนาระบบเฝ้าระวังด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ระบบการตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติที ่สามารถ  
         รองรับรองได้ และการพัฒนาระบบฐานข้อมูลที่มีประสิทธิภาพ 
   4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการเสริมสร้างความเข้มแข็งของภาคประชาชนและชุใชน (สร้างความรอบรู้+  
         กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน สู่การผลักดันเชิงนโยบาย) 
   4.3 การพัฒนากฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ (เช่น การจัดการขยะอย่าง 
         ยั่งยืน ครอบคลุมการลดการรีไซเคิลและการหมุนเวียนทรัพยากรขยะที่ยั ่งยืนเพิ่มบทบัญญัติที ่เป็น  
         หลักประกันการคุ้มครองสุขภาพ สิทธิเรียกร้องของประชาชน) 
   4.4 ควรจัดให้มีพิพิธภัณฑ์อนามัยสิ่งแวดล้อม เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้และถ่ายทอดบทเรียนเหตุการณ์  
         ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมท่ีสำคัญของประเทศแก่ประชาชนและเยาวชนรุนใหม่ 

มติที่ประชุม: รับทราบ            

วาระท่ี 4.2 การขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนเมษายน 2569 

 นางสาวทิพย์สุดา หาญอาสา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ได้นำเสนอการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม 
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือนเมษายน 2569 ได้แก่ 
 1. กิจกรรม  “Big Cleaning Day” ในวันอังคารที่ 7 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. เป็นต้นไป ณ บริเวณ 
     ช ั ้น 4 และ ชั ้น 5 สำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อม ร่วมกิจกรรม 5 ส และกิจกรรมส้วมสะอาดมั ่นใจ  
      อนามัยสิ่งแวดล้อมดี เพื่อสร้างสภาพแวดล้อมให้ถูกสุขอนามัย และสร้างบรรยากาศที่ดี ให้สถานที่ทำงาน  
     น่าอยู่ น่าทำงาน โดยมีกิจกรรม มอบอุปกรณ์ทำความสะอาดให้แต่ละกลุ่มงาน ทำความสะอาด และจัด  
     เอกสาร วัสดุ อุปกรณ์ในสำนักงาน และล้างส้วม ชั้น 5 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  
     การแต่งกาย : เสื้อสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมสีกรมท่า 
 2. กิจกรรม“สงกรานต์ ชุ่มฉ่ำใจ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม พร้อมรับความสุข”  ในวันอังคารที่ 7 เมษายน 
     2569 เวลา 15.00 น. เป็นต้นไป ณ บริเวณอาคาร 5 ชั้น 5 สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ร่วมสืบสาน  
     ประเพณีและวัฒนธรรมไทย เนื่องในวันสงกรานต์ โดยมีกิจกรรม สรงน้ำพระและรดน้ำขอพรผู ้ใหญ่  
     การแต่งกาย : เสื้อสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมสีกรมท่า 
 3. กิจกรรม“Angel Point สมุดสะสมความดี” สมุดสะสมความดี สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ทำความดีได้  
     ง่ายๆ สุขกาย สบายใจ สามารถส่งภาพการทำกิจกรรมให้กับทางไลน์ชมรม ENV.สร้างสุขหรือไลน์ 
     เจ้าหน้าที่กลุ่ม รศ. เพ่ือสะสมคะแนนความดี 
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 4. การอบรมคุณธรรม จริยธรรม 1 เรื ่อง ในรอบ 6 เดือนหลัง กองการเจ้าหน้าที่ได้กำหนดให้ผู้บริหาร 
     หัวหน้ากลุ ่ม และบุคลากรในหน่วยงานดำเนินการพัฒนา อบรมคุณธรรม จริยธรรม 1 เรื ่อง/ปี 
     โดยสามารถอบรมผ่านทางออนไลน์ได้ท่ีเว็บไซต์ สำนักงาน ก.พ. https://learningportal.ocsc.go.th/ 

มติที่ประชุม: รับทราบ            

วาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 
วาระท่ี 6.1 นัดหมายการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 6 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

นัดหมายการประชุมสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 7 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ประจำเดือน เมษายน  
วันพุธที่ 29 เมษายน 2569 เวลา 09.30 – 14.30 น. ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ อาคาร 5 ชั้น 5 สำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อม กรมอนามัย และระบบ Video Conference 

 

 

 

 

 

 

 

มติที่ประชุม: รับทราบ 

             

ปิดประชุม เวลา ๑4.30 น.  

  นางสาวพัสรา กะรัมย์ ผู้บันทึกและสรุปรายงานการประชุม 
นางสาวประภัสสร ขจร ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

          นางพรสุดา ศิริ ผู้รับรองรายงานการประชุม 
        กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย 

วันศุกร์ที่ 3 เมษายน 2569 
 
 

เอกสารประกอบการประชมุ 
สำนักอนามัยสิ่งแวดลอ้ม ครั้งที่ 6/69 


