
แนวทางการท าแผนปฏบิตักิาร 

Cluster อนามยัสิง่แวดลอ้ม 



GOAL: ประชาชนทกุ
กลุม่วยั อยู่ในสิง่แวดลอ้ม

ทีเ่อื้อต่อการมสุีขภาพด ี

SUBGOAL: สรา้งสภาพแวดลอ้ม เพือ่
ประชาชนสขุภาพดีทกุกลุม่วยั 

SUBGOAL: ลดปจัจยัเสีย่งจากสิง่คกุคามดัง้เดิม 
(Traditional Hazard) 

SUBGOAL: ลดปจัจยัเสีย่งจากสิง่คุกคาม
สมยัใหม่ (Modern Hazard) 



SUBGOAL Healthy Setting 



SUBGOAL 

“สรา้งสภาพแวดลอ้ม เพือ่ประชาชนสุขภาพดทีกุกลุม่
วยั” 

ค านิยาม 

  หมายถงึ กระบวนการเกื้อหนุน สนบัสนุน ส่งเสรมิให ้

บคุคล กลุม่บคุคล มคีวามตระหนกั สามารถดู

สิง่แวดลอ้มได ้

 



Hazard มะเร็ง 

กายภาพ 

เคม ี

ชวีภาพ 

ฝุ่ นละออง 

สารกมัมนัตรงัส ี

สารก าจดัศตัรูพชื 

PM2.5 

เรดอน 

เชื้อรา 

สารเคมใีนครวัเรอืน 

ไอระเหย 

สารเคมใีนโรงงาน 

VOCs,  

VOCs 

POPs 

ออกาโนฟอสเฟต/ ออกาโนคลอรนี 

หนอนพยาธ ิ OV 

Aflatoxin 
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SUBGOAL: เสรมิสรา้งสภาพแวดลอ้มเพือ่ประชาชนสุขภาพดทีกุกลุม่วยั (Active Community) 

GOAL: ประชาชนทกุกลุม่วยั  

อยูใ่นสิ่งแวดลอ้มที่เอื้อต่อการมีสขุภาพดี  

(Healthy Environment through quality of life) 

1. เสรมิสรา้งระบบความรอบรู ้
ดา้นอนามยัสิง่แวดลอ้ม 

 

เป้
าห
ม
าย

 

เป้าหมายหลกั: 
ชมุชนมคีวามเขม้แขง็ในการจดัการอนามยั

สิง่แวดลอ้ม สามารถจดัการตนเองได ้

เป้าหมายรอง 1: 
ประชาชนรูส้ทิธขิ ัน้พื้นฐานดา้นอนามยัสิง่แวดลอ้ม 

 

เป้าหมายรอง 2: 
ชมุชนสามารถประเมนิผลกระทบทีเ่กดิขึ้นจากปจัจยัเสีย่ง 

ดา้นอนามยัสิง่แวดลอ้ม 

2.สรา้งระบบเฝ้าระวงัอนามยั
สิง่แวดลอ้มและสุขภาพชมุชน 

 

3.พฒันาระบบและกลไก การสรา้ง
การมสี่วนร่วมภาคเีครอืขา่ยสามารถ

จดัการดา้นอนามยัสิง่แวดลอ้มชมุชน 

4.ส่งเสรมิสภาวะแวดลอ้มของชมุชนใหน่้าอยู่
และปลอดภยั (Healthy setting: บา้น 
โรงเรยีน ทีท่  างาน สถานบรกิารการสาธารณสุข 

ศาสนสถาน และชมุชน) 

 

โครงการ : เสรมิสรา้งพลงัประชาชนและเครือข่ายจดัการอนามยัสิง่แวดลอ้มชุมชนอย่างย ัง่ยืน 

ตวัช้ีวดั: รอ้ยละของ อปท. มีการพฒันาเมืองสขุภาพดี   

1.จดัท าสือ่ online ความรอบรูด้า้นอนามยั
สิง่แวดลอ้ม 

2.จดัท าหลกัสูตร onlineความรอบรูด้า้น
อนามยัสิง่แวดลอ้ม 

3.ผลกัดนัใหเ้กิดแกนน าจดัการอนามยั
สิง่แวดลอ้มชมุชน พรอ้มท า QR code อสม. 

1.พฒันาระบบเฝ้าระวงัอนามยัสิง่แวดลอ้มชมุชน 

2.จดัท าชดุความรอบรูเ้รื่อง ระบบเฝ้าระวงัฯ 
3.ผลกัดนัใหเ้กิดการจดัท าฐานขอ้มลูสุขภาพและ
สิง่แวดลอ้มชมุชน (Online) 
4.พฒันาเครื่องมอืประเมนิความเสีย่งอย่างงา่ยส าหรบั
ประชาชน (แบบธรรมชาต ิและแบบดจิติลั App) 

1. พฒันาระบบการเขา้ถงึ ขอ้มลู ข่าวสาร และการแจง้
สทิธิการรอ้งเรยีนดา้นอนามยัสิง่แวดลอ้ม 

2.จดัท าขอ้ตกลงร่วมระหวา่งหน่วยงานเครอืข่ายท ัง้
ภาครฐั เอกชน และภาคประชาชนเพือ่การจดัการอนามยั

สิง่แวดลอ้มชมุชน 

3.ผลกัดนัใหเ้กดิมาตรการ/ขอ้ตกลงชมุชนในการจดัการ
อนามยัสิง่แวดลอ้มผ่านการบูรณาการจากทกุภาคสว่น 

1. สรา้งแนวทางหรอืมาตรการ การจดัสภาพแวดลอ้มชมุชนให ้
น่าอยู่และปลอดภยั 

2. สง่เสรมิใหเ้กดิตน้แบบชมุชนน่าอยู่ และปลอดภยั 

3.พฒันาศูนยก์ารแลกเปลีย่นเรยีนรูต้น้แบบการจดั
สภาพแวดลอ้มน่าอยู่ น่าปลอดภยัระดบัเขตสุขภาพ (EnH 

Model Learning center Hup) 
 

“ท าเมืองใหน่้าอยู่ ท าคนใหร้อบรู ้สูเ่มืองสุขภาพดี” 



SUBGOAL Traditional Hazard 



Sub gold : ลดปจัจยัเสีย่งจากสิง่คกุคามด ัง้เดมิ (Traditional Hazard) 

ค านยิาม ลดปจัจยัเสีย่ง หมายถงึ การป้องกนั ควบคมุ สิง่คกุคามดัง้เดมิทีอ่าจกอ่ใหเ้กดิโรคหรอืผลกระทบตอ่สขุภาพ 

สิง่คกุคามด ัง้เดมิ หมายถงึ ปัญหาดา้นสิง่แวดลอ้มพืน้ฐาน (กายภาพและชวีภาพ) ทีม่ผีลกระทบตอ่สขุภาพของ
ประชาชน 

วตัถปุระสงค ์ เพือ่ใหเ้กดิการจัดการสิง่คกุคามดัง้เดมิไมใ่หส้ง่ผลกระทบตอ่สขุภาพและการด ารงชพีโดยปกตสิขุ 

ขอบเขต การจัดหาน ้าสะอาดเพือ่การอปุโภคบรโิภค 
การสขุาภบิาลอาหาร 
การจัดการสิง่ปฏกิลู 
การจัดการมลูฝอย 
การควบคมุแมลงและสตัวน์ าโรค 
การจัดการทีพั่กอาศยั 
การจัดการสาธารณภัย (โรคระบาด) 
การสขุาภบิาลสถานทีพั่กผอ่นหยอ่นใจ 

เป้าหมาย 1. มรีะบบเฝ้าระวังปัจจัยเสีย่ง 
2. อปท.มศีกัยภาพในการจัดการปัญหาและลดปัจจัยเสีย่ง 
3. สถานประกอบการมัคณุภาพและไดม้าตรฐาน 
4. ประชาชนมคีวามรอบรู ้สามารถป้องกนัตนเองจากสิง่คกุคามดัง้เดมิ 



ประเด็น 
Root of Cause 

ประชาชน ผูป้ระกอบการ/สถานบรกิาร อปท./หน่วยงานภาครัฐ 

สิง่ปฏกิลู • ขาดความรูใ้นการใชส้ว้ม (พฤตกิรรมการ
ใชส้ว้ม) 

• ความเคยชนิท าใหข้บัถา่ยในทีส่าธารณะ 
• ไมม่สีว้มเพราะยากจน 

• ขาดความรูก้ารจัดการสิง่
ปฏกิลู 

• หลกีเลีย่งกฎหมาย 
• ไมต่ระหนักถงึผลกระทบ 

• ไมม่กีารบงัคบัใชก้ฎหมาย/
การบงัคบัใชก้ฎหมายไมม่ี
ประสทิธภิาพ 

• จนท.ไมเ่พยีงพอ 
• จนท.ขาดความรู ้
• ไมม่แีบบระบบบ าบดัที่

หลากหลาย 

อาหาร • พฤตกิรรมไมถ่กูตอ้ง 
• ขาดความรูใ้นการจัดการสขุาภบิาลอาหาร

ในครัวเรอืน 

• พฤตกิรรมไมเ่หมาะสม 
• ไมต่ระหนักถงึผลกระทบ 
• ลดตน้ทนุ 

• การเฝ้าระวังไมต่อ่เนือ่ง 
• การบงัคบัใชก้ฎหมายไมม่ี

ประสทิธภิาพ 
 

น า้ • ขาดความรูใ้นการผลติน ้า 
• ขาดความตระหนัก 

• การบรหิารจัดการไมม่ี
ประสทิธภิาพ 

• การเฝ้าระวังไมต่อ่เนือ่ง 
• การบงัคบัใชก้ฎหมายไมม่ี

ประสทิธภิาพ 
 

มลพษิอากาศ  
(การใชฟื้นใน
ครวัเรอืน) 

• ความเคยชนิ/ขาดความรู ้
• วถิชีวีติของประชาชน 



โครงการสง่เสรมิการจดัการอนามยัสิง่แวดลอ้มขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

วตัถปุระสงค ์ เพือ่ใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่สามารถจดัการปญัหาสิง่แวดลอ้มพืน้ฐานไมใ่หส้ง่ผลกระทบตอ่
สขุภาพและการด ารงชพีโดยปกตสิขุของประชาชน 

เป้าหมายการ
ด าเนนิงาน 

1. องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่สามารถจดับรกิารอนามยัสิง่แวดลอ้มมคีณุภาพและไดม้าตรฐาน 

มาตรการและ
กจิกรรมส าคญั 

มาตการ กจิกรรมส าคญั 

1. สรา้งความรว่มมอืระดบันโยบาย
เพือ่ผลกัดนับทบาทของมท.ในการ
ขบัเคลือ่นงานสูอ่ปท. 

• จัดท าขอ้มลูสถานการณ๋ 
• จัดท าขอ้เสนอเชงินโยบาย 
• สรา้งกลไกความรว่มมอืระหวา่งหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 

2. พฒันาขดีความสามารถอปท.ใน
การจดับรกิารอนามยัสิง่แวดลอ้ม 

• สรา้งความเขม้แข็งกลไกระดบัจังหวัด (คสจ.)และอ าเภอ (พชอ) 
• พัฒนาศกัยภาพบคุลากร 
• พัฒนาหลกัสตูร 
• พัฒนาระบบงาน 

3. สนบัสนุนการพฒันาเทคโนโลยทีี่
เหมาะสมส าหรบัอปท. 

• ศกึษาวจัิยเพือ่พัฒนาเทคโนโลยทีีเ่หมาะสม 
• สง่เสรมิใหเ้กดิ Academic Body ระดบัภาค/Knowledge Network 

4. สนบัสนุนใหเ้กดิการเฝ้าระวงัดา้น
อนามยัสิง่แวดลอ้ม 

• สรา้งความรว่มมอืกบัสถาบนัการศกึษา/หน่วยงานระดับภมูภิาค 
• สนับสนุนเครือ่งมอืและองคค์วามรู ้
• สง่เสรมิใหม้รีะบบขอ้มลู/การจัดการ/การสือ่สาร 

5. สรา้งระบบและกลไกการควบคมุ
คณุภาพองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ 
 

• สนับสนุนใหเ้กดิ Certification Body เพือ่รับรองคณุภาพการ
ด าเนนิงานของอปท. 



โครงการสง่เสรมิการจดัการอนามยัสิง่แวดลอ้มขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

วตัถปุระสงค ์ เพือ่ใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่สามารถจดัการปญัหาสิง่แวดลอ้มพืน้ฐานไมใ่หส้ง่ผลกระทบตอ่
สขุภาพและการด ารงชพีโดยปกตสิขุของประชาชน 

เป้าหมายการ
ด าเนนิงาน 

2. องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่สามารถควบคมุก ากบัสถานประกอบการใหด้ าเนนิการตามกฎหมาย 

มาตรการและ
กจิกรรมส าคญั 

มาตการ กจิกรรมส าคญั 

1. สง่เสรมิการบงัคบัใชก้ฎหมายให้
เกดิประสทิธภิาพ 

• สรา้งความเขม้แข็งกลไกระดบัจังหวัด (คสจ.)และอ าเภอ (พชอ) 
• พัฒนาระบบก ากบัตดิตามการบงัคับใชก้ฎหมาย 
• พัฒนาศกัยภาพบคุลากร 
• พัฒนาหลกัสตูร 

2. สนบัสนุนเทคโนโลยทีีเ่หมาะสม
ส าหรบัสถานประกอบการ 

• ศกึษาวจัิยเพือ่พัฒนาเทคโนโลยทีีเ่หมาะสม 
• สรา้งความรอบรูผู้ป้ระกอบการ 
 

3. สรา้งระบบและกลไกการควบคมุ
คณุภาพของสถานประกอบการ 

• พัฒนาระบบงาน 
• สนับสนุนบทบาทและศกัยภาพชมุชนในการเฝ้าระวังอนามัย

สิง่แวดลอ้มระดบัชมุชน 
• สง่เสรมิใหป้ระชาชนรูส้ทิธ ิ
• ผลกัดนัใหเ้กดิกลไก/รปูแบบ/แนวทาง การควบคมุคณุภาพโดย

third party  



SUBGOAL Modern Hazard 



Sub goal 3: ลดปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพจากสิ่งคุกคามสมัยใหม่ (Modern Hazard)  

วัตถุประสงค์ :  
1. เพื่อพัฒนาระบบและกลไกการจัดการปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพจากสิ่งคุกคามสมัยใหม่สมัยใหม่ 
2. เพื่อป้องกันผลกระทบและคุ้มครองสุขภาพประชาชนจากสิ่งคุกคามสมัยใหม่ 

ขอบเขต:  
เชิงประเด็น 
• Climate change (ความร้อน ภัยพิบัต)ิ 
• สารเคมีและสารอันตราย 
• มลพิษทางอากาศ 
• กัมมันตรังสี 
• เหตุร าคาญ 

ขอบเขต:  
เชิง setting 
• กิจการใหม่ ๆ   
• สถานพยาบาล 



โครงการส าคัญ 
1. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการจัดการปัจจัยเสีย่งต่อสขุภาพจากสิ่งคกุคามสมัยใหม่ 
วัตถุประสงค์:  
1. เพื่อประชาชนได้รบั information ความเสี่ยงต่อสุขภาพจากความเสี่ยงสมัยใหม่ เพื่อป้องกันตนเองได ้ 
2. เพื่อพัฒนาเคร่ืองมือให้อปท. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและประชาชนน าไปใช้เพื่อป้องกัน ควบคุมปัจจัยเสี่ยงสมัยใหม่ที่ส่งผลกระทบ

ต่อสุขภาพ 
ค่าเป้าหมายและตัวชี้วัด :  
1. มีระบบการประเมินและคาดการณ์ความเสี่ยงต่อสุขภาพจากปัจจยัเสีย่งสมัยใหม่หรือศูนย์ระดบัประเทศและระดับภาค 
2. ร้อยละของหน่วยงานภาคีที่น าขอ้มูล information ประเมิน/คาดการณ์ไปใช้ในการป้องกนัความเสี่ยงฯ 
3. ร้อยละของ อปท. ที่น าข้อมูล information ที่ประเมิน/คาดการณ์ไปใช้ในการป้องกันความเสี่ยงฯ 
มาตรการส าคัญ :  
1. พัฒนาระบบข้อมูล เฝ้าระวังและคาดการณ์ความเสี่ยงต่อสุขภาพจากสิ่งคุกคามสมัยใหม่  
2. ศึกษา วิจัย พัฒนาองค์ความรู้ด้านสุขภาพจากสิ่งคุกคามสมัยใหม่ 
3. พัฒนาค่ามาตรฐานความเสี่ยงต่อสุขภาพจากสิ่งคุกคามสมัยใหม่ 
4. พัฒนาระบบสื่อสาร แจ้งเตือนและตอบโต้ความเสี่ยงต่อสุขภาพจากสิ่งคุกคามสมัยใหม่ 
5. พัฒนาเครื่องมือส าหรับประชาชนและอปท. ให้เข้าถึงข้อมูล ความรู้ เพื่อใช้ป้องกันสุขภาพตนเองได้ รวมทั้งสามารถแจ้งข้อมูลความเสี่ยงได้ 

(application / QRcode) 
6. พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ในการประเมินและตอบโต้ความเสี่ยงในทุกระดับ 



โครงการส าคัญ 
2. โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการปจัจัยเสีย่งต่อสุขภาพใน settings จากสิ่งคุกคามสมัยใหม ่
วัตถุประสงค:์  
1. เพื่อให้ settings สามารถจัดการปัจจัยเสี่ยงสมัยใหม่ที่ส่งผลกระทบต่อสุขภาพและระบบบริการของ setting นั้น
อย่างมีมาตรฐานและมีประสิทธิภาพ 
ค่าเป้าหมายและตัวชี้วัด :  
1. ร้อยละของ  settings ที่มีการจัดการได้ตามมาตรฐาน 
มาตรการส าคัญ :  
1.พัฒนาค่ามาตรฐานการจัดการความเสี่ยงต่อสุขภาพจากสิ่งคุกคามสมัยใหม่ ใน setting ต่างๆ  
2.ส่งเสริม ประสานให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องน ามาตรฐานไปใช้เพื่อป้องกัน ควบคุมความเสี่ยง  
3.ผลักดันให้เกิดกฎหมาย เช่น ภายใต้ พรบ.การสาธารณสุข  
4.ควบคุม ก ากับ ติดตาม 



สรุปภาพรวม ขอ้เสนอแนะจากที่ประชมุ 



ขอ้เสนอที่ประชมุภาพรวม 

(ศอ.12) 

บทบาทกรมอนามยั Approach เขา้ถงึประชาชนจรงิหรอืไม ่ 

ยงัไมเ่หน็ภาพการพฒันา อสม. อย่างจรงิจงั ซึง่ อสม.อาจไดร้บัภาระไดม้าก

เกนิ ควรเพิม่หรอืยกระดบั อสม. มศีกัดิ์ และเกยีรตใินการท างานอนามยั

สิง่แวดลอ้ม 

ประเดน็ อปท. (การพฒันาขดีความสามารถ พฒันาหลกัสูตร) ขอเสนอให ้

สรา้งเทคโนโลย ีเครื่องมอื เพือ่ทดแทนคนท างานของ อปท.ทีไ่มเ่พยีงพอ ให ้

งา่ยต่อการท างาน  

การบงัคบัใชก้ฎหมาย (บงัคบัไมไ่ดใ้นความจรงิ) ไมม่คีวามชดัเจนแมจ้ะเป็น

กฎหมายทีต่อ้งใช ้เสนอใหแ้บ่งขนาดการบงัคบัใช ้

 



ขอ้เสนอที่ประชมุภาพรวม 

(ศอ.2  ศอ.6 ศอ.8) 

ประเดน็ อปท.มจี านวนคนจ ากดั การพฒันาศกัยภาพอาจไมส่ามารถใชไ้ด ้

ตอ้งหาวธิใีหพ้ื้นทีม่คีนท างาน อวล. มากขึ้น 

อปท. ไปยงัชมุชน ตอ้งเพิม่กลไก สสอ. หรอื พชอ. ในระบบ เพือ่ใหบ้รรลุ

เป้าหมายถงึประชาชน 

เสนอใหบู้รณาการกบัภาคเอกชน เช่น ประสานเครอืขา่ยมอืถอืหลกั เพือ่ใช ้

ระบบแจง้เตอืน อวล.ผ่านระบบ เพือ่ใหเ้ขา้ถงึประชาชน 

ความรอบรูป้ระชาชน ควรเนน้ใหป้ระชาชนรูเ้ท่าทนั ควรท าสือ่สารที ่

Impact กบัประชาชนใหป้ระชาชนรูท้นัสถานการณ์ 



ขอ้เสนอที่ประชมุภาพรวม 

(ศอ.7 ศอ. 9 ศอ.12) 

ยงัไมเ่หน็กลไก กลยุทธก์ารพฒันาบคุลากรอย่างมอือาชพีเพือ่สรา้งความเชี่ยวชาญ

เป็นมอือาชพีดา้นสิง่แวดลอ้ม 

การด าเนินงานภาพคลสัเตอรอ์นามยัสิง่แวดลอ้ม ควรบูรณาการงานทกุงานเพือ่ลด

ภาระใหก้บั อปท. 

กจิกรรมของบาง SUBGOAL มคีวามซ า้ซอ้นใหบู้รณาการกิจกรรมใน
ภาพรวม 

ควรตอ้งก าหนดบทบาท หนา้ที ่และกลไกใหช้ดัเจนวา่เรื่องใด เป็นหนา้ทีห่รอื

บทบาทใคร 

ประเดน็ Modern Hazard ยงัไมเ่หน็การสนบัสนุนดา้นงานวจิยั และควร
ตอ้งเนน้เรื่องการพฒันาระบบเตอืนภยัใหก้บัเมอืงใหช้ดัเจน  

 



ขอ้เสนอที่ประชมุภาพรวม 

(สอน.และ กอง ป.) 

ประเดน็ SUBGOAL มบีางกลไก และมาตรการทีท่บัซอ้น
กนั น่าจะรวมเป็นเรื่องเดยีวกนั เพราะถอืเป็นปจัจยัเสีย่งใน

ภาพรวม (อปท.ไมไ่ดแ้ยกประเดน็เสีย่ง) 

การพฒันาศกัยภาพเจา้หนา้ทีท่ีไ่มไ่ดจ้บดา้นสาธารณสุข แต่ตอ้ง

ท างานดา้นสิง่แวดลอ้มคงตอ้งเสรมิศกัยภาพทีเ่หมาะสม 

 กระบวนการภายในของงานดา้นอนามยัสิง่แวดลอ้ม ควรตอ้ง

บูรณาการงานกนัอย่างมปีระสทิธภิาพมากขึ้น 

 



ขอ้เสนอที่ประชมุภาพรวม 

(กองประเมินผลกระทบ 

ส านกั ว. และ ศกม.) 

ประเดน็การใชส้ือ่ ออนไลน ์ทีบ่างประเดน็ยงัเขา้ไมถ่งึระบบออนไลน ์ควร

เลอืกใชส้ือ่ทีเ่หมาะสม 

ประเดน็ความเสีย่งด ัง้เดมิ สมยัใหม ่ตอ้งมคีวามชดัเจนของแต่ละประเดน็ 

ควรโฟกสัไปสู่เป้าหมายโรคทีก่  าหนดไว ้

เพิม่เรื่องของ สทิธหินา้ที ่ใหค้รอบคลุมกบัประชาชนทีต่อ้งรูส้ทิธ ิและหนา้ที่ 

ควรเพิม่ประสทิธภิาพของคลสัเตอรใ์หม้คีวามเขม้แขง็ เนื่องจากยงัมกีารแยก

ประเดน็งาน ตอ้งบูรณาการงานกนัก่อนจะลงด าเนนิการ 

ประเดน็ศูนยก์ารคาดการณ์ เรื่องของเฝ้าระวงัควรเชื่อมโยงฐานขอ้มลูกบัแต่

ละหน่วยงาน ส าหรบัใชค้าดการณผ์ลกระทบทางดา้นสุขภาพ 

ขอใหเ้ชื่อมโยงการด าเนินงานสามกลุม่งาน และโรคทีส่่งผลกระทบใหช้ดัเจน 

มากขึ้น 

 

 

 



ขอ้เสนอที่ประชมุภาพรวม 

(ส านกั ว) 

มาตรการของแต่ละ SUBGOAL บางประเดน็รวมกนัได ้แต่ยงัไมเ่หน็การ
สะทอ้นไปสู่ Outcome ของการลดโรคจากสิง่แวดลอ้ม 

ท าอย่างไรใหม้กีารบูรณาการงานร่วมกนัระหวา่ง กรมควบคุมโรค และกรมอนามยั 

ควรก าหนด Ladder หรอืล  าดบัข ัน้ของการด าเนินงาน อาจจดัล  าดบัข ัน้ในการ
พฒันา เป็น 3 ข ัน้คอื  

     1.Mission &Problem Base (Traditional hazard)
การท างานพื้นฐานทีใ่ชม้าตรฐาน หรอืกฎหมายในการก ากบั (Traditional 
hazard) 

     2.Development base ท าหนา้ทีต่อบการท างานผ่านพื้นทีเ่ป็นฐาน
ใช ้Soft site intervention เพือ่การพฒันา  

     3. Innovation base เป็นการจดัการดา้น Modern hazard 
เนน้การแจง้เตอืนภยั และการศึกษาวจิยั  



ขอ้เสนอที่ประชมุภาพรวม 

ขอใหค้ านึงถงึปญัหาทีส่ะทอ้นมาจากพื้นที ่ภาระงานควรตอ้ง

ตอบสนองตามความตอ้งการและปญัหาพื้นที ่

ควรบูรณาการงานกนั เนื่องจากทกุหน่วยงาน เร่งใชง้บประมาณ 

ไมบู่รณาการงาน เงนิ และคน ท าใหแ้ย่งลูกคา้กนัเอง ท าใหง้านไม่

มปีระสทิธภิาพ 

ควรตอ้งสรา้งการตื่นตวั สรา้งความตระหนกั และความตื่นกลวัให ้

ประชาชนเพือ่ใหป้ระชาชน รูเ้ท่าทนั เริ่มตระหนกั 



ขอ้เสนอที่ประชมุภาพรวม 

ควรเนน้ประเดน็ใหป้ระชาชน รูส้ทิธิ์ และรูเ้ท่าทนัปญัหาอนามยั

สิง่แวดลอ้ม และเสรมิสรา้งระบบการใชเ้ทคโนโลยใีหม้ากขึ้น 

ควรมโีครงการทีเ่นน้ให ้อปท. สามารถจดัการไดท้ ัง้ Traditional 
และ Modern Hazard 

ควรเนน้องคค์วามรูใ้นภาพรวมใหป้ระชาชนท ัง้สิง่แวดลอ้มด ัง้เดมิ และ

สมยัใหม ่เพือ่ใหเ้กดิการปรบัตวั  

กลยุทธ ์และมาตรการ ควรใชม้าตรการเชงิลบและตอ้งอาศยันโยบายของ

อธบิดกีรมอนามยั เพือ่ช่วยผลกัดนัในเชงินโยบาย 

 

 



ขอ้เสนอจากผูบ้รหิาร 

 เสนอใหป้รบักระบวนการท างานใหส้ามารถ Advocate ระดบันโยบาย และประชาชนได ้

 ควรเชื่อมโยงประเดน็ Health outcome ใหช้ดัเจน ก่อนเชื่อมโยงไปยงัการจดัการ
สิง่แวดลอ้มทีเ่ชื่อมโยงไปยงัทกุกลุม่วยั 

 การท างานเพือ่ใหเ้กดิ Health Environmental through quality of life 
เป็นสิง่ส  าคญัทีจ่ะน าเสนอใหเ้หน็คุณภาพชวีติเป็นสิง่ทีเ่ป็นรูปธรรม ควรหยบิยกขึ้นมา 

 เสนอใหม้กีารสือ่สารกบั อสม. และแกนน าชมุชน ใหช้ดัเจน อาจท าบตัร QR Code ส าหรบั อส
ม. เพือ่ส่งขอ้มลูตรงเป็นการสรา้งระบบการมสี่วนร่วมของประชาชน 

 การพฒันา อปท.ควรแยกประเภท อปท. ทีพ่รอ้ม กบั อปท. ทีต่อ้งไดร้บัการสนบัสนุน เพือ่ก าหนด

กลวธิทีีแ่ตกต่างกนั ควรขบัเคลือ่น อป.ทีพ่รอ้มก่อนเพือ่สรา้งรูปธรรม 

 เสนอแนวทางน าเสนอโดย ชี้แจงวา่ การขบัเคลือ่นงานความเสีย่งด ัง้เดมิเป็นบทบาทในการใช ้

กฎหมายส าคญัที ่อปท.มบีทบาทส าคญั ส่วนสิง่คุกคามสมยัใหม ่อาจเกี่ยวขอ้งกบั อปท. บา้งแต่เป็น

การจดัการสิง่ทีจ่ะเกดิขึ้นใหม่ อยู่ใน พรบ สธ บางสว่น และสง่ผลกบัประชาชน  

 

 

 



ขอ้เสนอจากผูบ้รหิาร 

การสรา้ง คสจ. ใหเ้ขม้แขง็ ตอ้งก าหนดแนวทางท างานใหช้ดัเจน โดย

ตอ้งก าหนดบทบาทให ้หน่วยงานแต่ละระดบัทีช่ดัเจน ท ัง้หน่วยงาน และ

ศูนยอ์นามยั  

ศูนยอ์นามยั ใชโ้มเดลการขบัเคลือ่นงาน อวล.ผ่าน คสจ. แลกเปลีย่น

ใหก้บัหลานพื้นที ่เพือ่ใหเ้กดิกระบวนการท างานในแบบเดยีวกนั 

เนน้สรา้งการขบัเคลือ่นภาคประชาชน ในการกดดนั อปท.เพือ่สรา้งพลงั

การจดัการ อวล.ในพื้นที ่

เสนอให ้Modern hazard ควรเสนอเรื่องระบบรองรบัภยั
ฉุกเฉิน เนื่องจากเป็นปญัหาทีต่อ้งเตรยีมพรอ้มรบัมอื และจดัการอย่าง

ทนัท่วงท ีพรอ้มวางมาตรการทีช่ดัเจน 



สิง่ทา้ทายงานคลสัเตอร์

อนามยัสิง่แวดลอ้ม 

ขาด Mine set 

ขาด Paradigm 

ขาด Positive thinking 

ขาดมมุมอง วสิยัทศัน ์



นโยบายรองอธิบดี 

กรมอนามยั 

 ใชแ้นวทางหรอืกลยุทธ ์PIRAB ในการท างานร่วมกนัท ัง้ส่วนกลาง 
และศูนยอ์นามยั  

ทบทวน วเิคราะห ์คน้หากลุม่ลูกคา้และเครอืขา่ยท ัง้รายเดมิใหส้รา้ง

สมัพนัธ ์และหารายใหมเ่พือ่สรา้งกลไกในพื้นที่ 

จดัเตรยีมชดุขอ้มลูทางวชิาการ ทีเ่กี่ยวขอ้ง ท ัง้ผ่านการวจิยั การคน้ควา้ 

เพือ่ใชเ้ป็นขอ้มลูสนบัสนุน (Back up) ในการท างาน 

เสรมิสรา้งศกัยภาพกลไก คสจ.เพือ่ขบัเคลือ่นงานระดบัจงัหวดั พรอ้มระบุ

เป้าหมายการขบัเคลือ่นทีเ่หมาะสมส าหรบัแต่ละจงัหวดั 

ยกระดบั พฒันาต่อยอดงานตามนโยบายหรอืกจิกรรมทีเ่ป็นภารกจิหลกั

ของกระทรวงสาธารณสุข เพือ่เป็นการสรา้งโมเดลทีด่ ีของหน่วยงานภาค

การสาธารณสุข (G&C Hospital)  

 

 



นโยบายรองอธิบด ี

กรมอนามยั 

ขยาย และสรา้งเครอืขา่ยการท างานร่วมกบัหน่วยงานอืน่ ๆ เพือ่

สนบัสนุนการท างาน และกรมอนามยัท าหนา้ทีเ่ป็น หน่วยงานที่

สรา้งการ Governance ก ากบัตดิตาม และชี้เป้าในการ
จดัการอนามยัสิง่แวดลอ้ม 

จดักลุม่และบรหิารจดัการโครงการ พรอ้มก าหนดบทบาทหนา้ที่

ความรบัผดิชอบทีช่ดัเจน 

สรา้งศกัยภาพนกัอนามยัสิง่แวดลอ้ม อปท. ในเรื่องกฎหมาย และ

ตดิตามกฎหมายสมยัใหมใ่หท้นัเพือ่เตรยีมพรอ้มรองรบังานใหม่ๆ  

เสรมิสรา้งศกัยภาพ ความเขม้แขง็ของ สสอ. พรอ้มผลกัดนักลไก 

พชอ. ในการท างานจดัการอนามยัสิง่แวดลอ้มชมุชน 

 


